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| CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE |
EXEMPLAIRE CLIENT

5 BNP PARIBAS

BNP PARIBAS. S.A. au capital de 2 489 597 122 euros dont le siége social est @8 PARIS (75008), 16 Boulevard des Italiens, immatriculée
sous le n° 662 042 449 - RCS PARIS - identifiant CE FR76662042449 - ORIAS n° 07 022 735, représentée par Laura CARRARO
soussigné(e),

atteste par (a présente :

- que le compte ouvert sur les livies de son agence de FIGEAC au nom de la société en formation SAS 7SEVEN société par actions
simplifiée au capital de 10 000 euros, dont le siége social est fixé :
CENTRE AFFAIRE ECONOMIS
2 PLACE ALEXANDRE FARNESE
84000 AVIGNON,

avec pour objet Hétels et hébergement similaire , est créditeur de la somme de 10 000 euros, représentant
100,00 % du capital libéré de cette société,

- que cette somme est indisponible jusqu'a justification de limmatriculation de ladite société au Registre du Commerce et des Sociétés,

- qu'elle est en possession d'une liste comportant les nom, prénoms et domicile (ou dénomination, forme et si¢ge social) des souscripteurs
avec l'indication des sommes versées par chacun d'eux.

Une photocopie de cette liste, certifiée conforme par ses soins, se trouve jointe & la présente attestation.
Fait pour servir et valoir ce que de droit a FIGEAC le 22.12.2021

Prénom, nom du signataire

Lawa CARRARC

BNP PARIBAS SA aJ captal de 2 489 597 122 € - Siége sosal 16 od des %8 ens 75338 Pars - RCS Passn 552042 440 - 14 CE FR76 352342449 - ORAS n- 07 D22 735
3478 (serv.ce gratyt + 07x ADRE ) - Mabanguepro bnpparioas IIETEME



LISTE DES SOUSCRIPTEURS |
BNP PARIBAS | PERsONNES PHYSIQUES

EXEMPLAIRE CLIENT

IDENTITE MONTANT VERSE (EN EUROS)

Nom et prénom : M. LEVIEL MARTIAL
Date de naissance : 17.07.1967
Adresse : 5000
LIEU DIT LE VERDIE
12700 CAPDENAC GARE

Nom et prénom : Mme LEVIEL LINDA DOMINIQUE
Date de naissance : 11.06.1973

Adresse : 5000
LIEU DIT LE VERDIER
12700 CAPDENAC GARE

TOTAL : 10 000 euros.

BNP PARIBAS SA aucapia 08 2432597 122€ - Siego 5003 18 od des 1 ens 75039 Pass - RUS Pans n 652042442 .14 T SR76 532242440 . DR-AE 1 D7 220738
3478 [ser ce gratut + D7x ADDE ) - MABATCULP O DADPATDAS



DEMANDE D'OUVERTURE DE COMPT-E-I
liocus're EN COURS DE FORMATION

EXEMPLAIRE CLIENT

Je soussigné :
M. LEVIEL Martial, né le 17.07.1967 a NOGENT

demeurant : LIEU DIT LE VERDIE
12700 CAPDENAC GARE
FRANCE

futur actionnaire’associé ou fondateur unique de la société de nature juridigue société par actions simplifiée SAS 7SEVEN (la "Société en
formation”), actuellement en cours de constitution,

demande @ BNP Paribas. de bien vouloir ouvrir, tant en mon nom personnel qu‘au nom et pour le compte de la “Société en formation”, un
compte spécial destiné & recevoir les fonds correspondant au dépdt du capital social de la "Société en formation conformément aux
dispositions législatives et réglementaires du Cede de commerce.

Ce compte sera ouvert sous la dénomination ci-dessus précisée de la future société suivie de la mention "Société en formation™.

Ce compte aura pour objet les versements relatifs & la souscription en numéraire et a la libération & hauteur de 100,00 % de la valeur
nominale des 10 000 actions/parts sociales de la société.

Je vous remets ci-joint le document qui contient I'dentité de I'ensemble des futurs associés et ia répartition entre eux des parts sociales* :

O e projet de statuts,

O les stetuts signés,

[0 une copie des statuts certifiée conforme & l'original,

O ia liste des actionnaires mentionnant les sommes versées par chacun d'eux.

Vos regus aux déposants d'espéces ou de chéques devront porter fa mention de la somme versée ainsi que les nom, prénoms et domicile,
ou dénomination, capital, siége social, numéro et lieu dimmatriculation au Registre du Commerce du dépasant et préciser I'affectation des
fonds & la souscription de 10 000 actions/parts sociales de la société : SAS 7SEVEN (société par actions simplifiée)

Si ma demande d'ouverture de ce compte concerne une SA, SAS. SARL ou SCA, et uniquement dans 'un de ces ¢as, les sommes
déposées seront constatées par un certificat du dépositaire émis par BNP Paribas.

Les fonds déposés sur ce compte seront blogués jusqu'a la praduction du certificat attestant l'immatriculation de la scciété au Registre du
Commerce des Sociétés (extrait Kbis) délivré par le greffe du Tribunal de Commerce de CAHORS.

Au cas ol la société ne serait pas constituée, les fonds ne pourront €tre retirés que dans les conditions prévues par les textes iégisiatifs et
réglementaires en vigueur.

Fait & FIGEAC le 22.12.2021

Signature de lactionnaire demandant
Fouverture du compte

MartiaL Leviee

Cochez la(les) case(s) concemnée(s)

ILETE OFRIRTIE



DEMANDE D'OUVERTURE DE COMPTE |
| SociETE EN cours DE consTITUTION

EXEMPLAIRE CLIENT

Je soussigné :
M. LEVIEL Martial, né le 17.07.1967 8 NOGENT

demeurant : LIEU DIT LE VERDIE
12700 CAPDENAC GARE
FRANCE

agissant en qualité de mandataire des futurs actionnaires (ou fondateur unique) de la société par actions simplifiée SAS 7SEVEN (la
"Société en formation”) actuellement en cours de constitution au capital de 10 000 euros, dont le sidége sccial est situé *

CENTRE AFFAIRE ECONOMIS

2 PLACE ALEXANDRE FARNESE

84000 AVIGNON,

avec pour objet hétels et hébergement similaire, ainsi qu'il en résulte des statuts de ladite société, ou d'un acte séparé. dont nous vous
remettons ci-joint un exemplaire.

Rappelons que pour le compte de la future société : SAS 7SEVEN actuellement en cours de constitution, nous avons demandé 'ouverture,
le 22.12.2021, sur les livres de BNP Paribas agence de FIGEAC selon des conditions arrétées entre nous-mémes et ladite Bangue, d'un
compte spécial destiné a recevoir les fonds correspondant au dépdt du capital social de la "Société en formation”

Demandons & BNP Paribas, au nom et pour le compte de la “Société en formation”, l'ouverture d'un compte collectif indivis destiné &
enregistrer les opérations de la "Société en formation” jusqu'a ce qu'intervienne san immatriculation au RCS de CAHORS.

Ce compte collectif indivis sera ouvert sous la dénomination ci-dessus précisée de la future société suivie de la mention “Société en cours
de constitution”.

Conformément aux dispositions de I'Article 1843 du Code Civil, limmatriculation de la “Société en formation” au Registre du Commerce et
des Sociétés de CAHORS emportera reprise automatique des engagements visés par lesdits statuts ou ledit acte séparé. Dés
limmatriculation de Ia société au Registre du Commerce et des Scciétés, toutes les sommes dues & un titre quelconque a BNP Paribas
seront prélevées de plein drolt par simple compensation, par les soins de la Banque, sur les sommes qu'elle détient dans le compte blogué
"Société en formation” ouvert sur ses livres.

Tant que la "Scciété en formation” n'aura pas été immatriculée au Registre du Commerce et des Scciétés de CAHORS et dans le cas ou
elle ne serait pas immatriculée, nous nous reconnaissons engagés indéfiniment et solidairement sans discussion, division, ni réserve au
remboursement intégral de toutes sommes qui pourralent étre dues & un titre quelconque a BNP Paribas.

Ce compte fonctionnera sous 'une quelconque de nos signatures.
Fait a FIGEAC le 22.12.2021

Signature du mandataire
ou du fondateur unigue

MAaRTIAL  Leuec




i BNP PARIBAS

|_ATTESTATION D'OUVERTURE DE COMPTE |
EXEMPLAIRE CLIENT

BNP PARIBAS, S.A. au capital de 2 489 597 122 euros dont le siége social est a8 PARIS (75008), 16 Boulevard des ltaliens, immatriculée
sous le n° 662 042 449 - RCS PARIS - identifiant CE FR76662042449 - ORIAS n° 07 022 735, représentée par Laura CARRARO
soussigne(e),

atteste par la présente
qu'a la demande de M. LEVIEL Martial, né le 17.07.1967 & NOGENT

demeurant : LIEU DIT LE VERDIE
12700 CAPDENAC GARE
FRANCE

fondateur de la société société par actions simplif:ée en formation SAS 7SEVEN au capital de 10 000 euros, dont le siége social est situé :
CENTRE AFFAIRE ECONOMIS
2 PLACE ALEXANDRE FARNESE
84000 AVIGNON,

avec pour objet hbtels et hébergement similaire,

un compte destiné a recevoir les fonds provenant des souscriptions en numéraire au capital de la société en formation SAS 7SEVEN a été
ouvert sur les livres de son agence de FIGEAC.

Fait pour servir et valoir ce que de droit 8 FIGEAC le 22.12.2021

Prénom, nom du signataire

_aura CARRARD

\

BNP PARIBAS SA au captal de 2489 597 122€ - Siége soca’ 18 bd des ita ens. 75028 Pars - RCS Pars n 632042 448 - 1d CE FR76 682042449 - ORIAS n* (7 022 735
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@ 21 BNP PARIBAS | ORDRE DE VIREMENT |

Le 122.12.2021
N° opé :006492212217000876

DONNEUR D'ORDRE

M LEVIEL MARTIAL

COMPTE : 30004 00649 00030327637 04

IBAN : FR76 3000 4006 4900 0303 2763 704
BIC : BNPAFRPPXXX

AGENCE : BNP-PARIBAS FIGEAC

MONTANT DU VIREMENT A PORTER AU DEBIT DE VOTRE COMPTE 10 000,00 EUR

FRAIS PERCUS SUR VIREMENT EMIS : 0,00 EUR

DATE DE VALEUR : 16.12.2021
BENEFICIAIRE

EN FAVEUR : SAS 7TSEVEN

RIB : 30004 00648 00010106629

IBAN : FR76 3000 4006 4900 0101 0662 904

BIC : BNPAFRPPXXX

DOM. : BNP-PARIBAS FIGEAC

REF.COM

MOTIF : DEPOT EN CAPITAL SAS 7SEVEN

MONTANT DU VIREMENT A PORTER AU CREDIT DU COMPTE : 10 000,00 EUR

Signature du Client

BAP PARBAS SA ascapta de 2492597 122€ - Sépesoca 18 00des taiens 75000 Pars - RS Pass n 552042 4499 CFE FR73 652042449 - DR A5~ 07322735
2477 (se~v ce gratut + pf x ApPE) - MABANZUL DIDPA” BIS - RESIaMat 018/Txés.1 00 dJ €ont'at To1se ! e @nagence | 318 47es® 4 120” sumtane) ENLTUTRAIICCREC



T7SEVEN

Société par actions simplifiée

au capital de 10000 euros

Siége social : Centre d'affaires ECONOMIS, 2

Place Alexandre Farneése
84000 AVIGNON

Société en cours de constitution

ETAT DES SOUSCRIPTIONS ET DES VERSEMENTS

Identité ou désignation des| Nombre d'actions Montant des Montant des
Souscripteurs souscrites souscriptions versements effectués
Madame Linda Dominique

MOREAU, épouse LEVIEL, 5000 5000 euros 5000 euros
Monsieur Martial Maurice Henri

LEVIEL 5000 5000 euros 5000 euros
Total 10000 10000 euros 10000 euros

Le présent état qui constate la souscription de 10 000 actions de la Société 7SEVEN, ainsi que le
versement de la somme de 10000 euros correspondant du nominal desdites actions, est certifié exact,
sincére et véritable par M. Martial LEVIEL, fondateur.

Fait a CAPDENAC.
Le 23.12.2021




7seven
Société par actions simplifiée
au capital de 10000 euros
Siége social : Centre d'affaire ECONOMIS, 2
Place Alexandre Farnése 84000 AVIGNON
Société en cours de constitution

STATUTS

- Mmec Linda, Dominique MOREAU épouse LEVIEL
Ndéele 11/06/71973 3 LILLE (NORLY;
Demeurant Licudit Te Verdier 12700 CAPDEN AC G ARLS

- M. Martial, Maurice, Henri LEVIEL
NC e 17/07/1967 A NOGENTSUR MARNIE (VAL DE NMARNE)
Demeurniunt Licudit Le Verdier 12700 CAPDENAC GARIE

Les soussignés ont ctabl ainst quiil st les statuts de b Forme de fa socic¢té qu'ils sont convenus de
consutucr.

TITRE I - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE -
EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 1 - Forme

La Socicte est une socicte par actions simplifice régic par les dispositions Iezales apphicables er par les
Prosents statuts.

Flle foncuonne indifféremment sous la méme forme avee un ou plustcurs associds.

Flle ne peut procéder @ une offre au public sous sa forme actuclle de soci¢té par actions simplifice, mas
peut procdder d des offres réservées 3 des v estisseurs guahtics ou d un cercle restremnt d'mvestsseurs,
Flle peut ¢mcttre toutes valeurs mobilicres détimes 3 Tarticle 1. 21122 du Code monéture of financicer.,
donnant acecs au capital ou d Fantributon de tirees de eréanees, dans les conditions prévues par lalos et les
presents statuts

ARTICLE 2 - Objet
La Société a pour objet en France et a Fétranger

¢ Exploitation d'un hétel
¢ Toutes opérations ndustriclles of commeretales s rapportant i ;

LL-



- la crcavon, Tacquisiion, fa locaton, la prise en location-pérance de tous fonds de
commurce, la prise a bail, 'mstallaton, Texplottation de tous ¢tablissements, fonds de commerce,
usines, atcliers, se rapportant 4 'une ou lautre des activités spécifices ci-dessus ;

;

- la prise, Facquisition, exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et dronts de
propricté intcllectuelle coneernant lesdites activies ;

- I participanion, dircete ou indircete, de la Société dans toures opérations financiéres,
mmobilicres ou mobilicres ou entreprises commerciales ou industriclles pouvant se rattacher 2
'objet soctal ou A tout objet stmilaire ou connese.

* Toutes opérations uelconques contribuant i la réalisanon de et objet.

ARTICLE 3 - Dénomination

La dénomination de la Socic¢ié ¢st 7seven

Dans tous les actes, factures, annonces, publications ¢t autres documents ¢manant de la Socicté, b
dénomination sociale doit toujours Ctre précédée ou suivie des mots Cerits hisiblement « Socicé par actions
simphifice » ou des nttiales « 848 » ¢t de Tindication du montant du capital social.

ARTICLE 4 - Si¢ge social

Le sicge social est fixé Centre d'affaire ECONOMIS, 2 Place Alexandre Farncse 84000 AVIGNON.

11 peut ¢tre transféed par déesion du Président gui est habilité a modificr les statuts en couscyuence.

ARTICLE 5 - Durée
La durce de fa Socicté est fixée 199 ans i compier de la date d'immatriculation au registre du commerce et
des socictds, sauf dissolution ou prorogation anticipée.

Les déasons de prorogation de la durée de T Sociéié ou de dissolution anticipée sont prises par décision
collectve des associcés.

Un an au moms avant la date d'expiration de la Sociétd, e Président doit provoquer une réunion de
Tassemblée géndrale extraordinaire des associés A Ueffer de déeider si la Sociéié doi éure prorogee. A défaut

tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commeree, statuant sur requéte, fa désignation
d'un mandataire de justice ayant pour mission de provoquer la consultation prévue ci-dessus.

ARTICLE 6 - Exercice social

Fexercice soctal commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.,

Lo premier excreice socual sera clos e 31/12/2022.,

TITRE II - APPORTS - CAPITAL SOCIAL
ARTICLE 7 - Apports

E 7-1- APP IRE

- Mme Linda MOREAU apporte 3 La Sociéié la somme de 5 000 curos.,
(3 g Mille curos.

L



- M. Marual LEVIEL apporte 3 la Sociéeé la somme de 5 000 curos.
C1 Cing Mille curos,

Sout, au toral, Ia somme de 10 000 curos, ci Dix Mille curos.

Ladite sommc correspondant a la sousceription ¢t a la libération mcgrale de 10000 actions, ainsi que Matteste
le Certificat du dépositaire érabli par la banque:

BNP, 26 boulevard Georges Juskiewenski, 46100 FIGEAC

Cette somme de 1O 000 curos a ¢té déposée le 22.12.2021 4 fadite banguc pour le comptce de la Société en
formation.

Récapitulation des apports

® Apports en numdraire : 10 (00 curos,
a1 Dix Mille curos,

Total des apports formant le capital social 10.000 euros
ci Dix Mille euros

-3 - Capital social

le cnpim.l social est fix¢ a la somme de 10000 € (Dix Mille euros).

I est divisé en 10000 (Dix Mille) actions ordinaires. cnricrement libérées ot de meme catégoric,

ARTICLE 8 - Capital social

Le capital social est fix¢ & la somme de 10000 curos.

ARTICLE 9 - Modifications du capital social

- b capital ne peut ¢tre augmenté ou réduit que par une déeision collective des assocics statuant sur
le eapport du Président.
Le capital socal peat étre augmentd soit par ¢mission d'actions ordinaires ou de préférence,
soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants.,
1T peut également ére augmenté par Texercice des droits atachés 4 des valeurs mobilicres
donnant acces au capital, dans les conditions prévaes par la o,
Les titres de capital nouycaus sont émis soit a leur montant nominal, soit 3 cc montant major¢
d'unc prime d'émission,
lls sont hibérés soit par apport ¢n numéraire v compris par compensation avee des eréances
liquides et exigibles sur la Socidté, soit par apport cn nature, soit par mcorporation de réserves,
beénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.
Ils peuvent aussi Ctre libirds conséeutivement 2 Fexerciee d'un droit attaché 3 des valeurs
mobilicres donnant acees au capital comprenant, Ie cas échéant, fe versement des sommes
correspondantes.
- Les associés peuvent dédéguer au Président les pouvoirs néeessaires a Teffet de réaliser ou de
ddcider, dans fes conditions et délass prévus par a loi, augmentation ou la réduction du capital.
- Encas daugmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobilicres donnant acces
au capital ou donnant droit a atribution de titres de eréanees, les associés ont, sauf stupulations
contraires éventuelles des présents statuts concernant les actons de preférence sans droit de vore,

L

Y .



proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des nouveaus
fatres ¢mus. Toutefors, les associés peuvent renoncer A titre individuel 3 leur droit préférenticl de
souscription ¢t la déesion d'augmentation du capital peut supprimer e droit préférenticl dans les
conditions prévues par la lon.

- Lesactions nouvelles de numérare doivent obligatoirement Ctre libérées lors de la souscription de
la yuotit¢ du nominal (ou du pair) prévae par ladoi e, le cas ¢chéant, de Ta totakité de a prime d'émission,

TITRE III - ACTIONS

ARTICLE 10 - Indivisibilité des actions - Usufruit
1 - Les acuons sont mdivisibles a I'égard de I Sociceé.

Les coproprictaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par 'un d'eux ou par un
mandataire commun de leur choix. A détaut daccord entre cux sur le choix d'un mandatare, celui-ci est
désignd par ordonnance du Président du “I'nibunal de Commerce statuant en e¢férdé a la demande du
coproprictaire ke plus diligent.

2 - L droit de vote attachc 3 Faction appartient a lusufruitier dans les assemblées géndrales ordinaires ot au
nu-proprictaire dans les assemblées pénérales extraordinaires. Cependant, les ttalaires d'actions dont la
proprictc st démembrée peuvent convenir entre cux de 1oute autre eépartition pour escrcice du droit de
vote lors des déeisions collectives des associés ¢f notamment prévoir, sous réserve du droit, pour
Fusufruiticr, de voter pour toutes les déeisions relatives a affectation des résultats, que le droit de vote sera
exerc par Pusufruitier pour toutes les déesions autres que Faffectation des résultats. En ce cas, ils dey ront
porter leur convention 3 la connaissance de la Sociét¢ par ketire recommanddée adressée au sicépe social, la
Soadte ctant tenue de respecter cette convention pour toute assemblée qui se réunirait aprés Pexpiration
d'un déla d'un mots suivant Fenvor de la lettre recommandde. le cachet des serviees postaux fusant foi de
la date dexpédition.

Quel gue soit e tlaire des droits de vote, e nu-proprictare et Tusufruitier ont le droit de participer aux
deatsions collectives. Hs dowent Ctre convoquds 3 toutes les assemblées ¢ disposent du méme drot
d'imformation.

ARTICLE H - Droits et obligations attachés aux actions

1 - Chague action donne dront dans les bénéfices et Facuf social 3 une part proportionnelle a la quotité du
capital qu'elle représente.

2 - Les actionnaires ne sont responsables des pertes qutit concurrence de leurs apports. Tes droits ct

obligatons artachés a Taction suvent le titre dans quelque main qu'il passe. 1a propri¢t¢ d'une action
comportc de plein droit adhésion aux statuts ot aux déetsions des assemblées générales,

3 - Les hértiers, ercanciers, ayants droit ou autres représentant d'un actionmaire ne peavent requénie
Fapposition de seellés sur les biens ¢t valears de La Soci¢té, ni en demander le partage ou la Bicitation, s ne
peuvent en aucun cas simmiscer dans les actes de son administration. Hs doivent pour Fexercice de leurs
droits s'en remettre aux mventaires sociaus e aux déeisions des assemblées géndrales.

4 - Chaque foris quiil sera néeessaire de posséder plusicurs actions pour exercer un drott quelconque, ou
encore en cas d'échange, de regroupement ou d'atribution: d'actions, ou en conséquence d'une
augmentation ou d'une reduction du capital, d'une fusion ou de toure aatre opération, les titulaires d'actions
solées ou en nombre inféricur 3 celui requis ne pourront exercer o droit qu'i la condition de faire leur
aftaire personnelle du regroupement et e cas ¢ehéant, de I'achat ou de la vente des actions néeessaires.

N\ L



-

5 - Les acuons ayant unc valeur nominale inféricure ou égale a un montant fixé par déeret en Conscil d'Itat
peuvent Ctre regroupdes. Ces regroupements sont déeidés par les assembldes géndrales d'assocics dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et sclon les dispositions réglementaires.

1ls comportent Fobligaton, pour les assocics, de procéder aux achats ou aux cessions d'actions nécessares
pour réakiser le regroupement.

Stle ou les associés avant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les opérations de regroupement
peuvent crre annulées a ka demande de rout intéressé. Dans ce cas, les achats et les ventes de rompus peuvent
Ctre annulés a la demande des assocics gui v ont procéd¢ ou de leurs avants cause, a Fexeeption des assocics
défaillants, sans préjudice de ous dommages-intéréts s va hew

La valeur nominale des actions regrouples ne peat Ctre supCricure 2 un montant fixé par déeret en Conscil
d'Fa.

Pour faciliter ces opérations, Ta Socétd doit, avant a décision de Passemblée péndrale, obtenir d'un ou de
plusicurs assocics Tengagement de servir pendant un délai de deux ans, au prix fisé par assemblée, la
contrepartic tant a achat qu'a la vente des offres portant sur les rompus ou des demandes tendant a
compléter le nombre de ttees appartenant 2 chacun des assocics intéresscs.

A Texpiration du délai fix¢ par le déeret, les actions non présentées en vue de leur regroupement perdent
leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.

Les dnadendes domt le paiement a0 ¢ié suspendu sont, en cas de regroupement ultéricur, versés aux
bt
proprictarres des actions anciennes dans kb mesure ot ils n'ont pas Gé atteints par la preseription.

Lorsquce les proprictaires de titres n'ont pas la libre administration de lears biens, 1a demande d'Cehange des
anciens fitres et les achats ou cessions de rompus nécessaires pour réahiser le regroupement sont assimilcs 3
des actes de simple administration, saaf si les nouycau titres sont demandés sous la forme au porteur en
¢change de titres nominatits,

Les nitres nouveaus présentent fes mémes caractéristiques ot conférent de plein droit of sans
Faccomphssement daucune tormalité fes mémes droits réels ou de eréance gue Jes titres anciens gu'ils
remplacent.

Les droits récls ot les nantissements: sont reportés de plan droit sur les titres nouveaux attribucs on
remplacement des titres anciens gui en sont greves,

6 - Sauf interdiction Iegale, 1l sera fait masse, au cours de Texistence de la Société ou lors do sa liquidation,
entee toutes les actions des exondranons et imputations fiscales ainsi que de toutes faxations susceptibles
d'¢ire supportées par b Socidtd, avam de procéder 3 toute eépartition ou remboursement, de telle manicre
que, compte tenu de la vadeur nominale o de leur jowssance respective, les actons de méme catdgoric
recovent ln méme somme nette.

ARTICLE 12 - Forme des valeurs mobili¢res

Les valeurs mobilicres ¢nuses par L soci¢té sont obligatoirement nominatin es.

Flles sont inscrites au nom de leur tirulure dans des compres tenus par fa Société ou par un mandataire
désignd a et effet.

Tout associc peut demander Ly déliv rance d'une attestation d'imscription en compie.
ARTICLE 13 - Libération des actions
I - Toute souscription d'actions ¢n numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de la quotité

munimale prévue par fadoi et le cas échéant, de latotalité de la prime d'émission. 1e surplus est pavable en
une ou plusicurs fois aux époques et dans les proportions qui seront fisées par Porgane dirigeant en
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conformit¢ de T ot Les appels de fonds sont portds a I conmaissance des assocics guinze jours au moins
avant I'époque fixée pour chague versement, par lettres recommanddées avee demande d'avis de réeeption.

Les assocics ont la facult¢ d'effectuer des versements anticipds.

2 - A ddfaut de hbération des actions a P'expiration du délai fixé par Porgane diriecant, Ies sommes exigibles

I ! 1 2
sont, de plen droi, productives d'meérét au taux de I'ntérée Iégal, 3 partr de la date dexigibilied, le tout sans
préjudice des recours ot sanctions prévus par la loi.

TITRE IV - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS

ARTICLE M4 - Définitions

Dans le cadre des présents staiats, les soussignés sont convenus des définttions ci-aprés :

- Cession : sigmfic toute opération A titre ondreux ou gratuit entrainant le transtert de la pleine
proprict¢, de la nue-propridté ou de Pusufruit des valeurs mobilicres ¢mises par la Sociétd, 4 savor
cuession, transmission, ¢change, apport en Socic¢té, fusion ¢t opération assimilée, cession judiciaire,
constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimoine.

- Action ou Valeur mobiliére : xignific les valeurs mobilicres ¢mises par Ia Sociét¢ donnant aceds
de facon immddiate ou diftérée et de quelque mamére que ce soit, a Fattribution d'un droit au capital
ct/oud'un dron de vote de Ia Socidié, ainsi que les bons et droits de souscription et d'attribution attachés
a ces valeurs mobihicres,

ARTICLE 15 - Transmission des actions

La transmission des actions ¢mises par la Société: s'opére par un virement de compte A compte sur
production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscerit sur e registee des mouvements coté et
paraphc.

ARTICLE 16 - Préemption

L. Toute cession des actions de la Soaiété méme entre associés ost soumise au respeet du dron de
préemption conférd aus assocics et ce, dans les conditions ci-apres.

2. Kassoci¢ Cedant notific au Président et a chacun des assocics par lettre recommanddée avee demande
d'avis de réeeption son projet de cession mentionnant :

-l nombre d'actions concerndes ;

- lesinformations sur le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adresse et nationalité ou sl
shagit d'une personne morale dénomination, sicpe social, numdéro RCS. montant ¢t répartition du
capital, dentire de ses dingeants sociaux ;

- le prix ¢t les condinons de a cession projetée.

La date de réeeprion de a notification de Fassoci¢ Cédant tait counsr un délai de trois (3) mois,
al'expiration duquel, s1les droits de préemption n'ont pas Cté exereds en totalité sur les actions
concerndes, le Cédant pourra réaliser librement la cession projutde, sous réserve de respecter
la procédure d'agrement présuce a Particle ** \grément des cessions” ci-aprés,
3. Chaque associc béndicie d'un droit de préempion sur les actions fasant Fobjet du projet de cession.
Ce drott de préemption est exercé par notification au Président dans les deux (2) mois au plus tard de fa
reception de la notification ci-dessus visée. Cette notification est cffectude par lettre recommuandée avee
demande d'avis de réeeption préeisant le nombre d'actions que chaque associé souhaite acquérir,
4.\ lexprravon du déla de deux mois prévu an 3 ei-dessus et avant celle du déla de trois mois fisé au
2 ci-dessus, le President doit notifier a Tassoci¢ Cédant par leetre recommandée avee demande d'avis de
réception les résultats de la préemption.
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St les droits de préemption exereds sont supCricurs au nombre d'actions dont la cession est
envisagce, les actions concerndes sont répartics par le Président entre les assocics gui ont notifié
leur volont¢ d'acquérir au prorata de leur participation au capital de la Socidié ¢t dans la limite
de leurs demandes.
St les droits de préemption sont inféricurs au nombre d'actions dont la cession st envisagée,
les droits de préemption sont réputés n"avoir jamais Cté exereds et Fassoci¢ Cédant est libre de
rcaliser 1a cession au profit du cessionnaire mentionné dans sa notification. sous réserve de
respecter la proccdure d'agrément prévae a larticle ** \grément des cessions™ ci-apres.
5. En cas d'exercice du droit de préemption, fa cession des actions devea Ctre réalisée dans un délai de
60 jours moyennant le prix mentionnd dans ha notification de Iassocic¢ Cédant.

ARTICLE 17 - Agrément des cessions

1. Lesactions ne peuvent étre cédies v compris entre assocics quiavee Fagrément préalable de la colleetivid
des associés statuant A la majorit¢ des voix des assocics disposant du droit de vore.

2. La demande dagrément dont ére notifice par lettre recommandée avee demande davis de réeeption
adressée au Président de I Société e indiguant le nombre d'actions dont b cession est envisagée, le prix de
la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalit¢ de Facquéreur ou il s'agit d'une personne morale, son
Identification compléte (dénomination, sicge social, numéro RCS, montant ¢t eépartition du capital, identité
de ses dimgeants sociauy). Cette demande d'agrément est transmise par Ie Président aux assocics.

3 Le Presdent dispose d'un délat de trois (3) mons & compter de la réeeption de la demande dhagrément
P L

pour faire connaitre au Cédant a décision de Ta colletivitd des assocics. Cette notification est effectude par

lettre recommandée avee demande dfavis de réeeption. .\ défaut de réponse dans e délai ci-dessus,

agrément sera réputd acquis.

4. Les dectsions dlagrement ou de refus dagrément ne sont pas motivées.

5. En cas d'agrément, Tassoci¢ Cédant peat réaliser libremenr Ty cession aux conditions norifices dans sa
demande d'agrément. e transtert des actions doit ctre réahisé au plus tard dans les 60 jours de la décision
d'agrément @ a défaut de réalisation du iransfert dans ee délai, Pagrément serait frappd de caducitd.,

i S pr

6. Ein cas de refus dhagrement, Ja Société est tenue dans un délas de un (1) mois 3 compter de la notification
du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acqudrir les actions de lassoci¢ Cédant par un ou plusicurs ticrs
agréds selon T procédure ci-dessus prévue.,

Si e rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce déai d'un mois: Pagrement du ou des
CUSSIONIUFCS ¢SEeCputd acquis.

Fin cas d'acquisition des actions par la Société, eclle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois 2 compier de
I'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Soci¢té est détermuné d'un commun accord entre les
parties. .\ défaat d'accord, le prix sera détermind a dire d'expert, dans les conditions de Farticle 1843 -4 du
Caode evil.

ARTICLE 18 - Modifications dans le controle d'un associé

1. Iin cas de modification au sens de Particle 1 233-3 du Code de commeree du controle d'une socicte
associce, celle-¢i doit en informer I Société par letire recommandée avee demande d'avis de réception
adressce au Président dans un déhai de 8 jours du changement de contrle. Cette notification doit préciser
la date du changement de controle et toutes nformations sur Ie ou les nou caux contrdlaires.

81 cette procédure n'est pas respectée, la Société associce dont le controle est modifi¢ pourra étre exclue de
la Sociéte dans les conditions prévuaes d Varucke “Toxdusion d'un avincié”



2. Dans le delai de 15 jours a comper de la réeeption de la notification du changement de controle, Ta
SociCte peut mertre en aeuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non pécuniaires de la
Sociét¢ associce dont le controle a ¢té modific, telle que prévue a Vasticle Txadndon dun aimde™ St la Socicté
n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délan ei-dessus, clle sera réputée avorr ageccé le changement doe
controle.

3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent 4 la Société associée qui a acquis cette qualité A la suite d'une
opcration de fusion, de scission ou de dissolution.

ARTICLE 19 - Droit de sortie conjointe

Dans Phypothese o T'un des associés envisagerait de eéder tout ou partic de sa participation dans L Société
a un tiers, avant pour effer de réduire sa participation i moins de 50 % o du capital social et des droits de vote,
¢t sous réserve des stipulatons des présents statuts relatives aux droits de préemption des associés, Fassocic
Ccdant s'engage @ permcttre aus autres assocics, si ces demniers Ie souhaitent, de céder éalement et aux
mcmes conditions leur propre participation dans 1a Société, ce dont Fassocic Cédant se portera solidairement
garant.

A cet effet, tout projet de eession devra ¢re notfié par associé Cédant aus autres assocics, par lettre
recommandée avee demande d'avis de réception, 30 jours au moins avant la réalisation de Fopération
projetég, afin de leur permettre, le cas échéant, d'exercer Ta faculté de sortic conjointe qui lui est conférce
aux termes du présent article,

Cetie notification devra préciser la nature de Topéranon projetée, le nombre de titres concernds, leur prix
{ou leur valeur), les conditions de paement, dentité et les coordonnées du Cessionnaire, ainsi que toure
autre condition ou modalit¢ mportanie de la transaction.

Sont viscs par la présente clause, s titres de participation dans Ia Société, détenus a ce jour par les assocics,
mais Cgalement tous ceus gu'ils viendraient a détenir ultéricurement, Par tout moyen ¢t notamment par voic
de souscription, attribution gratuite ou autrement. Sont Cgalement visés les droits de SOUSCTIplion ou
dattribution attachés aux titres de participation de la Sociéié ainst yue tout autre titre ou valeur mobilicre
donnant acets, immdédiatement ou 3 rerme, au capital ¢t/ou aus droits de vore de la Socicté ot quc les
associts détennent ou viendraient 1 détenir.

Le terme cession ou mutation s'entend, guant a lu, de toute opération 2 titre gratuit ou onéreus entrainant
Y s

un transfert des tres de participations détenus par les assocics dans la Socictd, wls que définis ci-dessus, en

pleine propricid, nue-propri¢té ou usufruit.

Les associés fautres que le Cédant) disposcront alors d'un délai de 30 jours, 2 compter de la réeeption de
cette notfication pour faire savoir, par erit, @ Iassoaé Cédant, sfls entendent faire usage de fa facult¢ de
sOTLC conjointe.

A détau, ils seront réputds avoir définitivement renoned a lexercice de cette faculic pour Topération
considérée.

En cas d'exerace de cette faculté par fes autres assocics, Vassocié Cédant ne pourra céder sa propre
participation ou réaliser Fopération projetde gu'apres que les autres associés avant souhaité user de la faculid
de sortic conjointe qui leur est conférée aux termes du présent article, aient ¢t¢ mis en mesure daceepter et
d'exereer ces droits,

Ein cas d'excercice de la faculté de sortic conjointe par les associds autres que le Cédang, Ie prix de cession et
les conditions de paiement seront identiques 3 celui et eclles proposés dans la iransaction principale.
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ARTICLE 20 - Exclusion d'un associé¢

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation judiciaire d'un
As50C1C.

Cas d'exclusio

L'exclusion d'un associ¢ peur Etre Cgalement prononcde dans les cas suivants @
- Violation des dispositions des présents statuts.
- Exereice dircet ou indircet d'une activité concurrente de celle exercée par la Socicté.
~ Révocanon d'un associd de ses fonctions de mandataire social,
- Condamnaton pénale prononcece 3 F'encontre d'un associc.

Modahtés de la décision d'exclusion

Lexelusion est prononede par décaision colleetive des associés statuant 3 la majorité des voix des assocics
disposant du droit de vote : Passocic dont exclusion est susceptible d'¢tre prononeée participe au vote et
SCS ACHONS SoNt prises on compte pour le caleut de la majorité.,

Les assoaids sont consulids sur Poxclusion a Patiative du Président ; st le Président est lui-meme susceprible
d'Cre exclu, les assocics scront consultés a Finitiatin ¢ de Fassocic Te plus dilieent.
I 1

La décision d'exclusion prend effer a compier de son prononed.

Cette déetsson doit Cgalement statuer sur le rachar des actions de 'associc exclu ot désigner Ie ou les
acqucreurs de ces actions $ il est expressément convenu que la cession sera réalisée valablement sans
apphcation de la clause d'agrément prévue aux présents statuts.

Cette déasion dont ¢galement statuer sur le rachat des actions de Passocic exclu et désigner Ie ou les
acquereurs de ces actions ¢ il est expressément convenu que I cession sera réalisée valablement sans
application de a clause de préemption prévue aus présents statuts.

Cete déasion dont Cgalement statuer sur le rachat des actions de Passocic exclu et désigner Ie ou ks

acquéreurs de ces actions ;5 l st expressément convenu que ki cession sera réalisée valablement sans
apphication de la clause d'agrément et de la clause de préemption Prévues aux présents statuts,

La déaston d'excluston est nonfice a Passocié exclu par lettre recommandée avee demande d'avis de
réception a I'muative du Président.

L'exelusion de plein droit ¢t l'exclusion facultative entrainent dés le prononed de la mesure la suspension
des droits non pécuniaires attachés 2 Ta totalitd des actions de associé exclu.

La ot des acuons de I'associé exclu dot Ctre cédée dans les 30 jours de Ia déasion d'exclusion a toute
}
prsonmne dé.\‘ignéc comme 1l est pré\‘u ci-dessus.
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I prix de rachat des actions de l'associ¢ exclu est déterminé d'un commun accord ou 3 défaut, 3 dire
d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 21 - Nullité des cessions d'actions

Toures les cessions d'actions effectudes en violation des dispositions des articles « Préemprion ». « Agrément
des cessions », « Modifications dans Ie contrdle d'un associc » des présents statuts sont nulles.

Au surplus, une telle cession constirue un juste motif d'cxelusion.

ARTICLE 22 - Location d'actions

I.a location des actions est interdite.

TITRE V - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 23 - Président de l1a Société

La Socict¢ est représentée, dirigée et admimstrée par un Président, personne physique ou morale, associc
ou non, de fa Socicétc.

23-1 Désignation

Le prenuer Président de fa Soctéeé est désignd aux termes des présents st e Président est ensunte
diésipnd par décision collective dus assocics.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doir obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

23-2. Durée des fonctions

Lo Président est nommd.

La revocation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Flle est prononcée par décision
collectve unanime des associés autres que le Président. 'Foute révocation inter enant sans qu'un mouf grave
sott ¢tabh, ouvrira droit 4 une indemnisation du Président.

Le Président peut démissionner de ses fonctions 3 condition d'en avertir au préalable ot par Cerit la
collectivite des assocics, 60 jours au momns avant la prise d'cffer de la démission.
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L& Président dirige la Socicté et la représente 2 Fégard des tiers. A ce titre il est investi de tous les pouvoirs
nécessaires pour agir ¢n toute circonstance au nom de la Soci¢té, dans la limite de Tobjet social ¢t des
pouvorrs expressément dévolus par les dispositions Iegales et les présents statuts aus décisions collectives
des assocics.

Le Président peat, sous sa responsabilitd, consentir toutes délégations de pouvoirs 3 tout tiers pour un ou
plusicurs objets détermings.

23-6. Emission d'obligations
Le President a seul gualid pour décider ou autoriser I'émission d'obliganons.

1l peat déiéguer au Directeur Géndral ou, en accord avee ce dernier, 3 un ou plusicurs Dirccteurs Généraus
Deélégucs, les pouvoirs néeessaires pour réaliser dans un délai d'un an 'émission d'obligations ot en arréter
les modaluds.

Les personnes désignées rendent compre au Président dans les conditions préyuces par ce dernicr.
ARTICLE 24 - Directeur(s) Général(aux)

. Désignation

Le Président peut donner mandat & une ou plusicurs personnes morales ou 3 une ou plusicurs personnes
physiques de Fassister en qualité de Direeteur Géndral.

Lorsque le Directeur général est une personne morale, celle-ci st obligatoirement représentée par son
représentant Iégat.

L Directeur Gendral personne physique peut béndficier d'un contrat de travail au scin de la Socicté.

Duré .

La durée des foncuons du ou des Directeurs Géncraux est fixée dans Ia déeision de nomination sans que
cette durce puisse exedder celle des fonctons du Président.

Tourcfoss, en cas de cessation des fonctions du Président, le ou les Directeurs Géncraus restent en fonction.
sauf décision contraire des associds, jusqu' L nomination du nouveau Président.

Le ou des Dirccteurs Géndraus peavent Gire révoguds i tout moment ¢t sans qu'un juste motif’ soit
néeessaire, par déaision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Géncral n'ouvee droit
aucune indemmud.

Fn outre, le oules Directeurs Géndraux sont révoqués de plein droit dans Ies cas suivants :
- Dissolution, mise en redressement, liquidation judictaire ou interdiction de gestion du Dirceteur
Géndral personne morale.
- Exclusion du Directeur Géndral associd
- Interdiction de dirger, gérer, administrer ou controler une entreprise ou une personne morale,
ncapacit¢ ou faillite personnelle du Directeur Géndral personne physique.

A . .

o n

La rémunération du ou des Directeurs Géndraus est fixdée dans la décision de nomination. sauf pour la
remuncration gui résulte de son Contrat de travail.
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La fixation ¢t la modification de la sémundration du ou des Directeurs Géndraux sera soumise 2 Ja décision
collective des assocics.

m

Le oules Directeurs Généraux peuvent démissionner de leurs fonctions 1 condition d'en avertir au prealable
¢t par Cerit le Président, 60 jours au moins avant la prise d'effet de la démission,

24-5. Pouvoirs

Sauf hmitation fixée par la décision de nomination ou par une déciston ultéricure, le ou les Dirceteurs
Giéncraus disposent des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Il est préese gue Ta Sociéte est engagde méme par les actes du ou des Directeurs pénéraus qui ne relevent
pas de Tobjet social, sauf st clle apporte 1a preuve que e tiers avait connaissance du dépassement de Fobiet
social ou qu'il ne pouvait Pignorer compie tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant
suffire a constituer cette preuve.

ARTICLE 25 - Représentation sociale

Les délégués du Comité social ¢t économigue exereent les droits prévus par Particle 1. 2312-5 ¢t suivants du
Code du travail aupres du Président, conformément a larticle 1.2312-76 du Code du travail.

Le Comutc social ot cconomique doit ¢rre informé des déeisions colleetives dans Ies mémes conditions que
les assocics.

Les demandes danseription des projets de résolunions: présentdées par I Comité social ¢t ¢conomigue
doivent ¢tre adressées par un représentant du Comité au Président.

Ces demandes gui sont accompagndes du teste des projets de résolutions peuvent Ctre CeMovees par tous
movens cents. Flles dovent ¢tre reques au sicge social 8 jours au moins avant L date fixée pour la décision
des assacics. Le Président accuse réeeption de ees demandes dans les 2 jours de leur réeeption.

TITRE VI - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX
COMPTES

ARTICLE 26 - Conventions entre la Société et ses dirigeants

Toute convention intery enant, directement ou par personne interposée entre a Société et son Président,
Fun de ses dirigeants, Tun de ses assocics disposant d'une fraction des droits de vote supéricure 4 10 %o ou,
sl s"agit d'une socid¢té associce, la Société la controlant au sens de Tarticle 1. 233-3 du Code de commeree
doit ¢tre portée i la connaissanee des Commissaires aux comptes, sl Société en est dotée, et étre approuvie
par la collectivite des assocics dans Ies conditions A l'article « Régles d’adoption des décisions collectives
» des présents statuts.

Le Président ou e Commissaire aus comptes st la Socicté en est dotée, présente aus associés un rapport sur
la conclusion ct F'exéeution des conventions conclucs au cours de Fexercice ¢eoulé.

Les assoaiés statuent sur ce rapport Jors de la déeision collective statuant sur les comptes de cet exereice.

Les mterdietions prévues a Farticle 1. 225-43 du Code de commueree sappliquent au Président ¢t aux
dirigeants de la Soaic¢id,
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ARTICLE 27 - Commissaires aux comptes

la collectivité des assocics désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions Igales et
reglementaires, pour la durce, dans les conditions ct avee la mission fixée par la loi, notamment en cc qui
concerne le controle des comptes sociaux, un ou plusicurs Commissaires aux comptes titulaires ¢t un ou
plusicurs Commissaires aux comptes suppléants, dans le cadre d'un audit Icgal classique ou de Taudir 1égal
résen ¢ aux petites entreprises.

Lorsque la designanion d'un Commissaire aux compies titulaire ot d'un Commissare aux compies suppléant
demeure facultative, c'est d la colleetivit¢ des assocics, statuant dans Ies conditions prévues a Farticle « Régles
d'adoption des décisions colleetives » des présents statuts, qu'il appartient de procéder 2 de telles
designations, s clle Je juge opportun.,

Enoutre, lanomination d"un Commissaire aux comptes pourra Ctre demandée en justice par un ou plusicurs
assocics représentant au moins le dixiéme du capital.

Enfin, une minorit¢ d'assocics représentant au moins e tiers du capital peut ¢galement obtenir la nomination
d'un Commussaire aux comptes s'ils en font Ia demande motivée aupres de la Socicté. e Commissaire aux
comptes ainsi désignd sera obligatoirement nommd pour trois excereices, ce qui implique qu'it exereerait sa
mission dans le cadre de Paudit Iégal «Petites entreprisess ¢ non dans ke cadre d'un audit «clissiquo.

Les Commissaires aux compies doivent étre invités 2 participer a toutes les décisions collectives dans les
mimes conditions que les assocics.

TITRE VII - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 28 - Décisions collectives obligatoires

La colleetivite des associds st seule compétente pour prendre les décisions sunantes ;
- Transformation de b Socictd ;
- Modificauon du capital social @ augmentation (sous réserve des Gventuelles délégations yu'clle
pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi) ; amortissement et réduction ;
- Fusion, seission, apport particl d'acuifs
- Iassolution ;
- Nomimation des Commussaires aux comptes ;
- Nomination, r¢mundration, révocation du Président
- Approbavon des comptes annucls et affectation des résultats ;
- \pprobation des conventions conclues entre la Sociéte ¢t ses dirigeants ou assocics ;
- Maodificavon des statats, sauf transfert du sicge social @
= Nomination du Liquidateur ct décisions relatives aux opérations de liquidation ;
- Agrement des cesstons d'actions ;
- Autorsation des décistons du Président visées aus présents statuts,

ARTICLE 29 - Reégles d'adoption des décisions collectives

Tout associc a le droit de participer aux décisions collectives ¢ d'y voter, personnellement ou par
mandataire, ou a distance, par correspondance ou par voic électronigue, dans les conditions prévues par fa
lot et les présents statuts, quel que soit ke nombre dactions gu'it posséde, sur justification de son identitd ct
de Tnseription en compre de ses actions au jour de la déeision collective.,
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Le droit de vote attaché aus actions est proportionnel 2 a quotit¢ du capital gu'elles représentent. Chague
action donne droit 4 une voix au moins,

Toutcfois, Ia Société ne peut valablement exereer le droit de vote attaché aux actions propres quidlle pourrait
détenir.,

Majorité
Sauf stipulations spéaifiques contraires et expresses des présents statuts, les déeisions collectives des assocics

sont adoptées a la majorit¢ simple des voix des assoaiés disposant du droit de vote.,

ARTICLE 30 - Modalités des décisions collectives

Les déeisions collectives résultent de la réunion d'une assemblée, d'une consultation par correspondance
ou d'un acte signé par tous les assocics.

Régles applicables a toutes les formes de décisions collectives
Les déaisions collectives sont prises sur convocation ou a Pinitiative du Président.

Tout associc ou tout groupe d'associés disposant de plus de 25" du capital peut demander la convocation
d'une assemblée.

Sclon T'article 1. 2323-67 du Code du travail, e Comité¢ Social ¢t Econe migue peut demander en justice la
désignation d'un mandataire charge de convoquer Fassemblée générale des associés en cas d'urgence.

Pendant la période de hquidation de 1a Socictd, les déeisions collectives sont PrISCs SUL CONVOCINON ou it
I'imstative du Liguidateur.

La convocation i une assemblée genérale ou 3 une consultation par correspondance est effectudée par 1ous
movens de communication ¢erite 15 jours au moins avant la date de la ré¢union ou la date fisce pour la fin
de la consultation par correspondance.,

Toutefuns, Tassemblée peut se réunir sans défai ¢t Ia fin du délai de consultation par ¢ rrespondance peut
¢tre abrdgde, st tous les assocics v consentent.

Iin cas de décision collective résultant de la signature d'un acte par tous les associcés, e Président orgamse
les modalités de signature de la décision, selon les modalités qui lui paraissent approprices.,

La convocauon mdique Tordre du jour. Elle est accompagnée de tous les documents preserits par la
rcglementation en vigueur et de tous documents utiles pour permettre aux assocics de s prononeer en toute
connassance de cause sur les questions figurant 3 P'ordre du jour.

Les associés ne peuvent déhibérer gue sur les questions figurant 3 Pordre dujour, leguel ne peut e modiic
sur seconde convocation.

Quelgue soit le mode d'adoption de la décision collective, les assocics bénéhicient de la méme information
¢t des mémes droits de communication, tels que prévus aux présents statuts.,

Les comnussatres aux comptes, si la socid¢te en est dotée, sont convoquds a toutes les assemblées ou
informés  préalablement, dans les mémes conditions que les associés, de toute consultation par
correspondance ou de tout projet de déeision résultant d'un acte signé par tous les assocics et sont mis en
mesure de présenter tous commentaires ou informations qui leur paraitraient utiles au consentement Celaird
des assocics. s recorvent les mémes documents et informations gue les assocics.

Regles spécifiques applicables en cas de consultation écrite

En cas de consultation éerite, le Président adresse 4 chaque associé, par rout moyen de communication cerit,
le texte des résolutions proposées ainsi que les documents néeessaires 2 Iinformation des assocics.
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Ceux-ci disposent d'un dclai de 8 jours 2 compter de la date d'expédition du projet de résolutions pour
transmettre leur vore a lauteur de la consultation par tout moven de communication éerit.

‘Tout associ¢ n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considdré comme n'ayant pas participé au vote.

Les déasions sont adoptées selon les mémes régles de majorité que cclles apphicables 3 Ta réumon des
assemblées pénérales.

St pour une meme résolution, e sens du vote de Tassocié n'est pas clairement exprimé, le vote sera réputd
¢tre un vote de rejet.

Dans les 15 jours suivant 'expiration du délai de vote, le Président érablit, date ot signe fe procés-verbal des
delibérations.

Regles spécifiques applicables aux décisions collectives prises en assemblée générale

Lorsque Tes décisions sont prises en assemblée générale, Fassemblée peut se dérouler physiquement ou par
tout autre: moyen et notamment par vowe de @léeonférence, visioconférence ou tous moyens de
télccommunication Clectronique, dans les conditions fixdes par les lois ot reglements ¢t gui seront
mentionndes dans ka convocation de T'assemblée. Fn application des dispositions de Tarticle R 22597 du
Code de commerce, les moyens de visioconiérence ou de télécommunications utilisés pour permettre aux
assocics de participer A distance aus assemblces pénérales devront présenter des caractéristigues technigues
garantissant une participation cffeetive i Fassemblée et permettant Ja retransmission continue ¢t simultance
de Ia vois et de Pimage, ou au moins de la vors, des participants 3 distance.

Les assocics qui participent a Fassemblée générale par visioconférence, téléconférence ou par des movens
de télécommunication permettant leur dentitficanon dont a nature ¢t les conditions d'application sont
déterminées par le Code de commeree, sont réputés présents pour le caleul de Ia majorud,

Passemblce est présidée par e Président ou, en son absence par un associ¢ désigné par Iassembléc.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de Fassemblée par un autre associc ou par un
tiers. Les pouvoirs peuvent ¢tre donnés par tous moyens éenits ¢f notamment par wWiceapice,

Représentation conventionnelle des associés

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de Passemblée par un aulre associd. Les pouvorrs
peuvent ctre donnds par tous moyens Cerits. Le nombre de pouvoirs dont prut disposer un associcé est n'est
pas hmité.

Iin cas de pouvorr retournd sans indication nominative de mandataire, e mandataire sera réputé ctre le
Président, lequel votera dans le sens quiil déerminera, v compris ¢n cas damendement ou de résolution
nouvelle.

Vote par correspondance

Les associés peuvent ¢galement participer 3 distance aux décisions collectives ¢t voter par correspondance,
au moven d'un formulaire de vore a distance ¢abli par i Société ot remis aux assocics qui en tont Ia
demande. Les associés votant par correspondance devront compléter le bulletin de vote, en remplissant
I'ensemble des mformations requises ot en cochant pour chague résolution, une casc unique correspondant
au sens de son vore

Le formulaire de vore par correspondance adressé d Ta Saciété pour une assemblée vaut pour les assembliées
SUCCLSSIVES COM oygudes nec le méme ordre du jour.

Pour le caleul de Ta majoriré, il n'est tenu compte que des formulaires de vote par correspondance dument
complCtcs et signds, retournds, au sicge social de Ta Sociced, sclon les modalités définies dans le formulaire
ou dans Ia convocation, au plus tard 1 veille de la réunion de Passemblée. 1e défaut de réponse dans le délai
mdigué vaut abstention totale de Fassocié gui est réputé ne pas avoir pris part au vote.

Laprésence de Fassoci¢ d Passemblée annule tout vote par correspondance antéricurement ¢mis et/ou toute
procuration antéricurement donnde par et associé. Lo vote par correspondance est exclusif du vote par
procuration, ¢t réciproquement. Les assocics peuvent toutefors atiliser un document umyue de vote, leur
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permettant, pour chaque résolution, de chotsir, un vote par correspondance ou un vote par procuration. I
document umque de vore est adressé par la Société aux associés qui en font la demande. Pour Ctre pris en
compte, il doit Ctre retournd au sicge social de la Sociét¢ dament complété et signé, au plus tard la veille de
la réunion de I'assemblce. 1e défaut de réponse dans le délai indigué vaur abstention totale de Vassocic qui
¢St répULe Ne Pas avoir pris part au vote.

En cas de vote 4 distance au moyen d'un formulaire de vore ¢lectronigue, ou d'un vote par procuration
donn¢ par sygmature Clectronigue, cclui-ci s'exeree dans es conditions prévues par la réglementation en
vigueur, soit sous Ia forme d'une signature ectronique séeurisée au sens du Déerer n® 2017-1416 du 28
septembre 2017, soit sous Ia forme d'un procédé fable d'identification garantissant son licn avee acte
auque] clle se rattache.

Lors de chaque assemblée, le Présidemt de séance pourra choisir d'établir une feuille de présence
mentionnant Pidentité de chaque associé présent, séputé présent, avant voté par correspondance o
représentd, le nombre d'actions ot le nombre de voix dont il dispose, qu'il que le présidemt de séance
certifiera apres avorr fait ¢margCe par les associcés présents ou leurs représentants, ou de mentionner, dans
le proces-verbal, I'dentit¢ des assaciés présents, réputds présents, ayant vote par correspondance ou
représentes ainst gue le nombre d'actions ¢t de voix dont chacun dispose. Dotvent Ctre joints 3 la feuille de
présence ou au proces-verbal les messages Clectroniques de confirmation de présence des assocics assistant
A lassemblée par voie de téléconfiérence ou de visioconférence.

ARTICLE 31 - Procés-verbaux des décisions collectives

Le Président ou e Président de Séance en cas de réumon d'une assemblée, ¢tablit un procgs-verbal des
délibérations devant conienir les mentions prévaes 3 larticle ci-apres.

Les decisions collectives prises en assemblde doivent Ctre constatées par éerit dans des proces-verbaus
Ctablis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numdrotées. Les procés-verbaux sont signds par le
Président de T Assemblée et un seercraire sl en a ¢é désignd un ou un associé présent, sauf s'il n'a pas éié
¢tabl de feutlle de présence auquel cas e proces-verbal de assemblée doit Ctre signé par les assocics
presents et par les mandataires dus associés représentés.

Les proces-verbaux dowent indiquer Ia date et le licu de la réunion, les nom, prénoms et qualit¢ du Président
de Scance, Tdentit¢ des assoaés présents et représenids, les documents et informations communiqucs
prealablement aux assocics, un résumc des débats, ainsi gue le teste des résolutions mises aus voix et pour
chaque résolution le sens du vore de chague associc,

lin cax de déasion collective résultant d'un acte signé de tous les assocics, cet acte doit mentionner les
documents et informations communiquds préalablement aux associds, les déeisions mises aux voix et pour
chacune d'clles, le sens du vote de chaque associc. 11 est signé par tous Ies assocics et retranserit sur I
regstre special ou sur les featlles mobiles numdrotées visés ci-dessus.

in cas de déasion collective résultant d'une consultation par correspondance, le président consigne les
résultats des votes dans une décision, mentionnant les documents ¢t informations - communigués
préalablement aux assocics, les décisions mises aux voix et pour chacune d'dlles, le sens du vote de chaque
associC. Lo proces-verbal de la déeision du président st signd par ce dernier et il v est annesé les eéponses
de chague assoaid avant voré par correspondance. Ce proces-verbal est retranserit sur le registre spécial ou
sur les Tewlles mobiles numérotdes visés ci-dessus,

ARTICLE 32 - Information préalable des associés
Quel que sort ke mode de consultation, toute décision des associés doit v ot fut I'objet d'une information

préatable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se prononcer en
connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises d leur approbation.



Lorsquc les déasions collectives doivent étre prises en application de Ialoi sur le ou les rapports du Président
ct/ou des Commissaires aux compites, si la société en est dotée, le ou les rapports doivent ¢tre communiqués
aux associés 8 jours avant la date d'¢ablissement du proccs-verbal de la déeision des assocics.

Les assocics peuvent A oute ¢pogue mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la Socicte.
consulter au sicge social, o, le cas ¢chéant prendre copi, pour les trois derniers exercices, des registres
sociauy, de Timventaire ¢t des comptes annucls, du tableau des résultats des cing derniers exercices, des
comptes consolidds, sy a licu, des rapports de gestion du Président et des rapports des Commissaires aux
comptus, st la Soadte en est dotée,

Sagissant de T décision collective statuant sur les comptes annuels, les assocics peuvent obicenir
communication aux frais de Ia Socict¢ des comptes annucls et Ie cas ¢chéant, des c mptes consolidés du
dernier exercice.

TITRE VIII - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 33 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Lo Président ¢rablir les comptes annucds de Pexerciee.

Les assocics dotvent statuer par déeision collective sur les compres annuls, au vu du rapport de gestion, s'l
v alicu, et des rapports du ou des Commissaires aux comptes, st la Socicté en est dotée.

Lorsquedes comptes consolidés sont ¢tablis, ils sont présentés avee le rapport de gestion du groupe et s
rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette déeision collective.

ARTICLE 34 - Affectation et répartition des résultats

L. Toute action en Tabsenee de catégorie dactions ou toute action d'une méme catégorie dans e eas
contraire, donne droit i une part nette proportionnelle 3 la quote-part du capital qu'clic représente, dans les
béncfices et réserves ou dans actif social, au cours de Fexistenee de Ia Socicté comme en cas de hguidanion,

Chaguc action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Apres approbation des compies ot constatation de 'existence d'un béndfice distribuable, les assocics
déedent sa distribution, en totalit¢ ou en partic, ou son affectation a un ou plusicurs postes de réserves
dontals réglent laffectation et l'emplo.

3. La déasion collective des associés peut déeider la mise en distribution de toute somme prélevee sur le
report A nouveau béndiciaire ou sur les réserves disponibles en indiguant expressément les postes Je
reserves sur lesquels ces prélivements sont effectués. Toutetois, Ies dividendes sont prélevis par priorit¢
sur le béndfice distribuable de Texercice.

La déesion colleenive des assocics ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de parement des dividendes.

TITRE IX - LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 35 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la low par décision colleciive des assocics prononcant la
dissolution anticipée.
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La déewsion collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusicurs
Liquidateurs.

Lo Liquidateur, ou chacun d'cux s'ils sont plusicurs, représente la Socicté. T disposc des pouvoirs les plus
¢tendus pour réaliser actit méme 3 Famiable. 11 est habilie¢ 3 paver les eréanciers soctux ¢t a répartir ke
solde disponible entre Jes assocics.,

Les associés peuvent autoriser e Ligquidateur A continuer les affaires sociales en cours ¢t 3 en engager de
nouvelles pour les sculs besoins de la liquidation.

Lo produit net de la hiquidation, apris apurement du passif, st employé au remboursement intégral du
capital hiberé ¢t non amorti des actions,

Le surplus, sl en existe, est eéparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions de chacun
d'cux.

Les pertes. sfil en existe, sont supportées par les assocics jusqu'a concurrence du montant de leurs apports.
Si toutes les actions sont réunics en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque Fassocié
unique est une personne morale, Ia transmission universelle du patrimoine a lassocic¢ unique, sans qu'il v ait
licu d hquidauon, conformément aux dispositions de Farticke 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 36 - Contestations

Les contestations relatives aux affarres sociales, survenant pendant L durée de la Société ou au cours de sa
liquidation cntre les associés ou entre un associc et la Société, seront soumises au tribunal de commerce du
licu du sicge socil.

TITRE X - DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX - ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN FORMATION

ARTICLE 37 - Nomination des dirigeants

Le premier Président de Ty Société nommd aux termes des présents staturs est :
M. Martial LEVIEL

NCIe F7/07/1967 ANOGENT SUR MARNE

Demeurant Licudit Le Verdier 12700 CAPDINAC GARE,

D¢ manonalitd francaise

fequel déclare aceepter desdites fonctions ot satisfre 1 toutes les conditions requises par la lor e Jes
reglements pour feur exercice.

Le premier Directeur géndral nommd aux termes des présents statuts st ;

Mme Linda MOREAU

Néele 1H/06/1973 A LILLLEE

D¢ nationalitd¢ francaise

Demeurant Licudit Le Verdier 12700 CAPDENAC GARLL,

Ddclarant accepter lesdites fonctions ot satisfaire A toutes les conditions requises par la ot o les réglements
pour l'exercice de ladite fonction.



ARTICLE 38 - Mandat de prendre des engagements pour le compte de la Société

Les soussignés donnent mandat & M. Marual LEVIEL 2 Peffer de prendre les engagements suiv ants au nom
¢t pour le compte de fa Sociétd - Conelusion du toute convention en lien avec Fobjet

Article 39 - Formalités de publicité - Immatriculation

Tous pouverrs sont conferés au porteur d'un original des présentes 3 Peffer d'accomplir les formalités de
publicite, de dépor et autres néeessaires pour parvenir 3 immarriculation de Ly Socicié au regstre du
commerce ot des socidies.

Fair en trots originaus, don
UN pour les dépots Icgaux a1
U'N pour les archives socales.
N CAPDIENAC
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Les associés
Mme Linda, Dominique MOREAU épouse LEVIEL
(Suivide Ia meation « BON UR ACCEPTATION DES FONCTIONS DE DIRECTEL/ lj GENERAL »
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M. Martial, Maurice, Henri LEVIEL
(Suivi de by mention « BON POUR ACCEPTATION DES FONCTIONS DE PRESIDENT »
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