« FINANCIERE SAGEC »
SA au capital social de 1.500.000 €
Siege social : 9, rue Massenet — 06000 NICE

413 892 738 RCS NICE
A9 39// 29

VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 29 DECEMBRE 2007

L'an deux mille sept et le samedi vingt neuf décembre

les actionnaires de la S.A. FINANCIERE SAGEC, au capital social de 1.500.000 € se sont
réunis, a CANNES (06400), Crystal Palace, 27 rue Louis Nouveau, en assemblée générale
extraordinaire, sur la convocation faite par le conseil d'administration, suivant lettres
individuelles adressées aux actionnaires, en date du 21.11.07

La societe « KPMG FIDUCIAIRE DE FRANCE », Commissaire aux comptes de la société, a été
régulierement convoquée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception en date
du 21.11.07 ; absent il est excuse.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chague membre de I'assembiée
en entrant en séance.

Monsieur Christophe ACKER préside 'assemblée.

Mme Alexandra FRANCOIS CUXAC et SARL FIN SG, les deux actionnaires, présents et
acceptants, représentant tant par eux mémes que comme mandataires le plus grand nombre
d'actions, sont appelés comme scrutateurs.

Est désigné en qualité de secrétaire, M. Philippe ACKER

Le Président constate, d'aprés la feuille de présence certifiée exacte par les membres du
bureau ainsi constitue que les actionnaires présents ou représentés possédent ensemble plus
du quart des actions composant le capital social.

Le quorum étant ainsi atteint, le Président déclare que l'assemblée peut valablement
delibérer.

Il donne lecture de l'ordre du jour contenu dans les lettres de convocation :
» Augmentation du capital social par incorporation du report a nouveau
modification corrélative des statuts

pouvoirs a donner

questions diverses

Le President informe les actionnaires qu'ils peuvent consulter sur le bureau de I'assemblée,

outre la feuille de presence et les pouvoirs y annexés :

o les statuts de la sociéeté

o les copies des lettres de convocation du Commissaire aux comptes et des actionnaires ;

o l'inventaire des valeurs actives et passives de la société, le bilan, le compte de résultats
ainsi que l'annexe ;

e les rapports du conseil d'administration et du commissaire aux compt

e le projet des résolutions qui seront soumises a I'assemblée ;




o |a liste des actionnaires ;

o et, plus generalement, les documents sur lesquels a porté le droit d'information des
actionnaires, tel que défini par les articles L 225 — 115 et 116 du Code de Commerce et
133 et 135 du décret sur les sociétés commerciales.

Le Président declare que les actionnaires ont pu exercer ce droit d'information dans les
conditions légales réglementaires.

L'assemblée lui donne acte de cette declaration.

Puis, lecture est donnée du rapport écrit du conseil d'administration sur la marche de la
societé pendant I'exercice écoulé, sa situation a la clture de cet exercice et les perspectives
d'avenir.

Ces lectures terminées, le Président ouvre Ia discussion.
La discussion close, et personne ne demandant plus la parole, le Président met
successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION
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Les actionnaires, decident d’augmenter le capital social de la facon suivante :

Augmentation
v Par incorporation du compte « report a nouveau », 500.000,00 €
apres affectation du resultat de l'exercice clos le
30.06.07
MONTANT TOTAL DE LCAUGMENTATION DE CAPITAL 500.000,00 €

Ladite augmentation de capital de 500.000 € est réalisee par lI'augmentation du nombre
d’actions existantes qui passe de 75.000 actions a 100.000 actions (soit une création de
25.000 actions n°® 75.001 a 100.000).

Les droits des actionnaires ne sont pas modifiés.

Le capital social est donc désormais de 2.000.000 €, divisé en 100.000 actions de 20 €
chacune, numérotees de 1 a 100.000, toutes de méme catégorie, entierement libérées.

Mise aux voix, CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.

DEUXIEME RESOLUTION
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Suite a l'adoption de la résolution précédente, les actionnaires décident de modifier les
statuts ainsi qu’il suit :
Article 6 — APPORTS (nouvelle redaction)
Il est ajoute un guatrieme alinéa ainsi rédigé :
e Lors d'une assemblée générale extraordinaire en date
du 29.12.07, il a été décidé une augmentation de capital de
500.000 € par incorporation du report a nouveau 500.000 €

MONTANT TOTAL DES APPORTS FORMANT LE CAPITAL : 2.000.000 €
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ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL (nouvelle rédaction)
Le capital social compte tenu, tant des apports dorigine que des augmentations du capital,

est fixé a la somme de DEUX MILLIONS D'EUROS (2.000.000 €) Il est représenté par
100.000 actions de 20 € chacune, numérotées de 1 a 100.000, toutes de méme catégorie,
entierement libérées et réparties entre les actionnaires en proportion de leurs droits.

Mise aux voix, CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.

TROISIEME RESOLUTION
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Les actionnaires, en conséquence de l'adoption des résolutions ci-dessus, déleguent tous
pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes a |'effet d'accomplir toutes
formalités legales.

Mise aux voix, CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.

Plus rien n'étant 3 /'ordre du jour, la séance est levée et de tout ce que dessus il a été dressé
le présent proces verbal signé par les associés apres lecture.

FISCALITE

Droits d'enregistrement

L'augmentation de capital, en numeraire, est soumise au droit fixe de I'article 810 I CGI pour
500 €

le capital social étant supérieur a 225.000 €

Enregistréa : SIE DE NICE-EST
Le 170172008 Borderean n*2008/104 Case n°34

FINANCIERE SAGEC
SA au capltal de 1.50?.000 €
Siége Social:
9., rue Massenet - 06000 NICE
Bureaux :
27, rue Louls Nouveau - 08400 CANNES
T6).049368 1181 Eax 049368 1667
RCS NICE 413802 738
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Ext 554 !
Envegieke ment : 500€ Pénalitds :

Total hignidé . cing cents euros
Mogiast ropu - oing oexts earos

L'Agent

Marie-José DI%'YASSO D U P LE CATA

Agente des'imp
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FINANCIERE SAGEC

SA au capital social de 2.000.000 euros
9 rue Massenet
06000 NICE

RCS NICE 413 892 738 99

- STATUTS
. Mis a jour suite a I’'AGE du 29.12.07
> - Augmentation du capital social

Certifiés conformes par le Président

FINANCIERE SAGEC
SA au capital de 1.500.000 €
Siege Social :

g, rue Massenet - 06000 NICE

Bureaux :
. rue Louis Nouveau- 08400 CANNES

0493681161-Fax049368 1667
RCS NICH 413892738
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- Il existe, entre les propriétaires des “actions créées ci

Fenonciation du montant du capital social,

~ Article 3 ~-OBJET

La Sociéts pourra :
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-aprés et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une Société Anonyme regie par les Lois et réglements en vigueur notamment par la Loi
du 24 juillet 1966, ainsi que par les présents statuts.

Article.2.- DENOMINATION:
La dénominatioﬁ sociale est :

« FINANCIERE SAGEC »

Dans tous les actes et documents émanant de Ia Société et destinés aux tiers,.la dénomination doit
elre précedée ou suivie immédiatement

des mots « société anonyme » ou des initiales « S.A. » et de



prendre tous intéréts et participations sous toutes formes, soit directement, soit

indirectement, dans toutes sociétés, groupements ou entreprises, frangaises ou étrangéres,
oeuvrant dans le domaine de I'immobilier

et de fagon plus générale, toutes opérations contribuant a la réalisation de cet objet

Article 4.- SIEGE . SOCIAL - SUCCURSALES

Le siége de la Société est a :

NICE {06000), 9 rue Massenet

| peut étre transféré en tout endroit du méme departement ou dans un département limitrophe, par
une simple decisicn du Conseil d'administration, sous réserve de ratification de cette décision par la
prochaing Assemblée Genérale Ordinaire des actionnaires et partout ailleurs en vertu d'une décision

, de TAssemblee Générale Extraordinaire des actionnaires, sous réserve des dispositions 1égales en
vigueur,

Le Conseil d'administration a |a faculté de créer des agences et succursales partout ol il le jugera
utile.

Atticle 5 - DUREE - ANNEE SOCIALE: ..

1-La durée de 1a Societé est de SOIXANTE années & compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

2 - L'année sociale commence le 1er juillet de chaque année pour se terminer le 30 juin de F'année
suivante.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écouté depuis I'immatriculation de
la Sociéte au registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 30 juin 1998.

En outre, les actes accomplis pour son cbmpte pendant la période de constitution et repris par la
Société seront rattachés a cet exercice.
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« Atticle 6 — APPORTS

- Lors de la constitution de la société Ie 21:.08.97, il a été fait des
apports en numeraire pour 500.000,00 F

- Lors d'une AGE en date du 08.12.00 il a été procédé a une .
augmentation du capital par incorporation de réserves pour 155.957,00 F

- Lors d’une AGE en date du 08.12.00 il a été procédé a la conversion
globale du capital du franc a I'euro 100.000,00 €

- Lors d'une AGE en date du 15.12.05, ii a été décidé une

augmentation de capita! de 1.400.000 € par Incorporation des autres
réserves et du report 3 nouveau

1.400.000,00 €

- Lors dune AGE en date du 29.12.07, il a été décidé une

augmentation de capital de 500.000 € par Incorporation des autres
réserves et du report & nouveau

500.000,00 €

MONTANT TOTAL DES APPORTS FORMANT LE CAPITAL - 2.000.000,00 €

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL (nouvelle rédaction) N
1- Le capital social compte tenu, tant des apports d’origine que des augmentations du capital, est fixé a Ia somme
de DEUX MILLYONS D'EUROS (2.000.000 €) Il est représenté par 100.000 actions de 20 € chacune, numérotées

de 1 a 100.000, toutes de méme catégorie entiérement libérées et réparties entre ies actionnaires en proportion
de leurs droits.

2- Chaque administrateur doit étre propriétaire d’au moins une action.

Aiticle-§ - AUGMENTATION DUiCAPITAL SOCIAL, " .

Le capital social est augmente par tous moyens et selon toutes modalités prévues par la Loi.
L'’Assemblée Générale Extraordinaire, sur le rapport du Conseil d'administration, est seule compétente

- pour dacider l'augmentation du capital. -

Les apﬁonnéires ont, proportionnellement ay mont'érjt de Iéurs_actioné, un droit de-préféfénce, ala

“souscription des actions dé numéraire. émises pour realiser une augmentation de capital.- ‘Les

att;tip.nnajres_ Peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préferentiel:

Le droit & I'attribution d'actions nouvelles aux actionnaires, & |a suite de I'iricorpora’tinn au capital de

reserves, benéfices ou primes d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits ‘de
Fusufruitier.

Article 9 - LIBERATION-DES ACTIONS: : " . .

Les actions souscrites en numéraire doivent &tre obligatoirement libérées d'un quart au moins de leur
valeur nominale lors de leur souscription et le cas echeant,de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une oy plusieurs fois sur décision du Conseil d'administration
dans le délai de cing ans & compter du jour ol Faugmentation de capital est devenue définitive. -

-------------------
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Les a;:_)pels de for_u:ls sont portes a la connaissance des souscripteurs par lettre recommandée avee
accuse de reception expédiée quinze jours au moins avant la date fixée pour chague versement. Les
versements sont effectués, soit au siege social, soit en tout autre endroit indiqué a cet effet.

Togt retard dans le versement des sommes dues sur le montant non liberé des actions entraine, de
plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder & une formalité quelconqgue, le paiement d'un intérét au

taux légal, a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle que la Société peut
exercer contre Factionnaire défaillant et des mesures d'exécution forcée prevues par la Loi.

Article 10 - REDUCTION - AMORTISSEMENT DU CAPITAL SOCIAL

La’,reduction du capital est autorisée ou décidée
déleguer au Conseil d'administration tous
atteinte a''égalité des actionnaires.

par I'Assemblée Générale Extraordinaire qui peut
pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter

La reduction du capital social @ un montant inférieur au minimum legal ne peut étre décidée que sous
la condifion suspensive d'une augmentation de capital destinée 4 amener celui-ci 4 un montant au
moins egal a ce montant minimum, sauf transformation de la Société en Société d'une autre forme.

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéresse peut demander en justice la dissolution de !a
Société. - - L - . e - , .

Toutefois, le tribunal ne peut prunonce'rlla dissolution, si au jour o0 il statue sur le fond, la
regularisation a eu lieu. ‘

le capital peut étre amorti conformément aux dispositions de 1a Loi.

Avrticle-11 - FORME: DES:ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu A une inscription en compte individuel

dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions législatives et reglementaires en

vigueur. Ces comptes individuels peuvent étre des comptes “nominatifs purs" ou des comptes
"nominatifs administres" au choix de I'actionnaire.

Article 12 - INDIVISIBILITE DES/ACTIONS -,
Les actions sont indivisibles a l'égard de la Société. Les copropriétaires indivis d'actions sont
representes aux Assemblees Genérales par 'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A

défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par Ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

'Le drait de vote attaché¢ a I'action appartient & l'usufruitier dans les Assemblées Générales Ordinaires
- et au nu-propriétaire dans les Assemblées Générales Extraordinaires. Cependant, les actionnaires
peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour Fexercice du droit de vote aux Assemblées
Geénérales. En ce cas, ils devront porter leur convention a la connaissance de la Société par lettre
recommandée adressée au siége social la Société étant tenue de respecter cette convention pour

toute Assemblée Geneérale qui se réunirait aprés l'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de la
lettre recommandée, le cachet de la poste faisant foi de la date d'expedition.

Le droit de ['actionnaire d'obtenir communication des documents sociaux ou de les consulter peut

egalement étre exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises. par l'usufruitier et le nu-
propriétaire d'actions.
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-deélai de trois mois & comp

‘notification, le retrait de sa demande.

Article 13 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

1- Les actions ne sont négociables qu'aprés immatriculation de la Société au Registre du Commerce
et des Societes.

En cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables 3 compter de l|a réalisation définitive de
celle-ci,

Les mouvements de titres non libérés des versements exigibles ne sont pas autorisés.

2- La-prop_riété des actions resuite de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulgires
su( les registres tenus a cet effet au siége social. La cession de ces actions s'opére, 3 I'égard des tiers

et de la Société, par un ordre de mouvement signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement
est'mentidonné sur ces registres.

La transmission d'actions, a titre gratuit, ou en suite de décés. s'opere egalement au moyen d'un ordre

de mouvement mentionné sur le registre des mouvements de titres sur justification de la mutation
dans les conditions légales. |

J. - cessions ou transmissions entre actionnaires, conjoint, ascendant et descendant ' la
cession ou transmission des actions s'effectue librement lorsqu’elie a lieu au profit soit d'actionnaires.
soit d'un ascendant, d'un descendant ou du conjoint du cédant ou de I'auteur de la transmission.

- - cessions ou transmissions 3 des tiers non actionnaires, n’ayant pas la qualité de conjoint,

ascendant ou descendant du_cédant ou de Pauteur de la transmission @ la cession ou
transmission, a titre gratuit ou onéreux, des actions a des tiers non actionnaires, autres que le conjoint,
lascendant ou le descendant du cédant ou de Fauteur de la transmission, alors méme que 1a cession
aurait lieu par voie d'apport ou par voie d'adjudication publique volontaire ou forcée, doit, pour devenir
definitive, étre agréée par le conseil d’administration.

A cet effet, la demande d’agrément indiquant les nom, prenoms et adresse du cessionnaire, le nombre
des actions dont la cession est envisagée et le prix offert, est notifice par le cedant a la sociéte,

Le conseil d'administration doit statuer dans les plus courts délais et au plus tard avant ['expiration du

ter du jour de la réception de la notification sur I'agrément du cessionnaire

propose. '
Sa decision n'a pas a étre motivée : elle estimmeédiatement notifice au cédant.

Sl le conseil d'administration n'a pas fait-.connaitre sa décision au cédant dans le délai de trois mois a
compter du jour de la notification de la demande, 'agrément est réputé acquis.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé, le conseil d'administration est tenu. dans le délai
de trois mois a compter de la notification du refus de faire acquérir la totalité des actions, soit par un
actionnaire ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la société en vue d'une réduction
du capital social, & moins que le cédant ne notifie a la socité, dans les quinze jours de cette

Cette acquisition, si elle est réalisée, a lieu moyennant un prix qui, & défaut d'accord entre les parties,
est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prevues a l'article 1843-4 du code civil.

Si, a f'expiration du délai de trois mois imparti ci-dessus, la totalite des actions n'a pas été rachetée,
Fagrement est considéré comme donné. '

Toutefois, ce délai peut étre prolongé par décision de justice a la demande de la société.

En cas d'acquisition et en vue de régulariser le transfert au profit du ou des acquereurs, le conseil
d'administration invitera le cédant, huit jours & l'avance, & signer I'ordre de mouvement.

Passe ce delai, et si le cédant ne s'est pas présenté pour signer 'ordre de mouvement, le transfert
sera regularise d'office par déclaration du conseil d’administration, sans qu'il soit besoin du concours ni

. de la signature du défaillant. Les actions ainsi transférées le sont avec tous les droits y attachés au

jour de {a notification du refus d'agrément.

Notification du transfert lui sera faite dans la quinzaine de sa date et il sera invité a se présenter
personnellement ou par mandataire régulier au siége social, pour recevoir le prnx du transfert.

Les natifications, significations et demandes prévues ci-dessus seront valablement faites soit par acte
extra judiciaire, soit par lettre recommandée avec demande d'avis de reception.

F



Les dispositions qui précédent sont applicables a tous modes de cession ou transmission a un tiers,

meme aux adjudications publiques en vertu d'ordonnance de justice ou autrement, ainsi

qu’aux
cessions de droit preférentiel de souscription ou de droit d'attribution en cas d’augmentation du capital
social.

Elles seront applicables également en cas de nantissement des actions.

- transmission par décés ou par suite de dissolution de communauté : les mutations d'actions au
profit d'heritiers dans l'ordre légal ou du conjoint survivant d'un actionnaire décéda s'effectuent

ibrement. Les autres ayants droit doivent, pour devenir actionnaires. &tre agrees par le conseil
d'administration dans les conditions prévues pour I'agrément d'un tiers etranger a la société.

4.« Toutes modifications dans le contrdle du capital ou des droits de vote d'un actionnaire personne
morale seront soumises a 'agrement dans les mémes conditions que les cessions d'actions & des
tiers. -

-~ A défaut d’'agrément, les actions de cette personne morale actionnaire seront acquises par ses co-
associes, par la société elle-méme ou par des tiers agréés par elle.

La notion de contréle du capital ou des droits de vote s'apprecie par rapport a I'article 355-1 de la loi du
24 Juillet 1966.

Article 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES-AUX ACTIONS

1 - Chaq‘ue action donne droit, dans les benefices et I'actif social, ::‘n une part proportionneile 4 Ia

quotite du capital qu'elle représente ‘et donne droit au vote et 3 Ia representation dans les Assemblées
Generales, dans les conditions fixées par la Loi et les statuts. |

Tout actionnaire a le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de
certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la Loi et les statuts.

2 - Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous reserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une

augmentation  de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a Paction suivent le titre dans
quelgue main qu'il passe. ' ‘

La possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions de I'Assemblée Générale:

et aux presents statuts. La cession comprend tous les dividendes échus et non payes et a échoir, ainsi.

eventuellement que la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions contraires notifiées a la
Société. :

Les heritiers, créanciers, ayants droit ou autres rebrésentants d'un actionnaire ne peuvent, sous
quelque pretexte que ce soit, requérir 'apposition des scellés sur les biens et documents sociaux,
demander le partage ou la licitation de ces biens, ni s'immiscer dans 'administration de la Société. Ils

doivent, .pour {'exercice de- leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de
Assemblée Générale. | |

3 - Chaque fois qir'il est necessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres, ou lors d'une augmentation
ou d'une réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les actionnaires possédant un

nombre d'actions inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur
_ affaire personnelle de I'obtention du nombre d'actions requis.
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Article 15 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

1 ;bomposiﬁon

La Sociélé est administrée par un Conseil d'administration de trois membres au moins et de douze au

plus ou de quinze au plus, si les actions de fa Société viennent a étre admises 2 a cote officielle d'une

bourse de valeurs sous réserve de la dérogation légale prévue en cas de fusion.

Les administrateurs sont nommés ou renouvelés dans leurs fonctions par Assemblée Générale
Ordinaire des actionnaires qui peut les révoquer a tout moment.

Toutefois, en cas de fusion ou de scission, la nomination des administrateurs peut &tre faite par

[Assemblee Genérale Extraordinaire. | . |

Les administrateéurs peuvent étre des personnes physiques ou des personnes morales. Les
administrateurs personnes morales sont tenus lors de leur nomination de designer un représentant
permanent qui est soumis aux mémes conditions et obligations et qui encourt les mémes
responsabilités civiles et pénales que s'il était administrateur en son nom propre, sans préjudice de la

responsabilité solidaire de la personne morale qu'il représente. Ce mandat de représentant permanent

lu1 est donne pour la durée de celui de la personne morale qu'll représente - it doit étre renouvelé 3
chaque renouvellement de mandat de celle-ci.

Lorsque la personne morale révoque son représentant, efle est tenue de notifier cette révocation a 1a
Société, sans délai, par lettre recommandée et de désigner selon les mémes modalités un nouveau

representant permanent ; il en est de méme en cas de décés ou de démission du representant
permanent. | |

~ Un-administrateur. person'ne physique ne peut appartenir simultanément a plus de huit Conseils

d'administration ou Conseils de Surveillance de Sociétés Anonymes ayant leur siége en France
metropolitaine, sauf les exceptions prévues par la Loi.

. Tout administrateur personne physique qui lorsqu'il accéde-a un nouveau mandat se trouve en

infraction avec les dispositions de l'alinéa précédent, doit dans les trois mois de sa nomination, se

démettre de I'un de ses mandats. A défaut, il est réputé s'étre démis de son nouveau mandat.

Un salarié de 1a Sociéte ne peuf étr_e nomme administrateur que si son contrat de travail est antérieur

a sa nomination et correspond & un emploi effectif. Le nombre des administrateurs liés a la Société par
un contrat de travail ne peut dépasser le tiers des administrateurs en fonctions.

La condition d'ancienneté du contrat de travail n'est pas requise si la Société n'a pas elle-méme deux
années d'existence.

2 - Limite d'adge - Durée des fonctions

Nul ne peut étre nommeé administrateur si, ayant dépassé 'age de soixante-dix ans, sa nomination a
pour effet de porter a plus du tiers des membres du Conseil le nombre d'administrateurs ayant

depasse cet age. Le nombre des administrateurs ayant dépassé 'dge de soixante-dix ans ne peut

exceder le tiers des membres du Conseil d'administration. Si cetie limite est atteinte

 Fadministrateur le
plus ageé est réputé demissionnaire. g
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“Les nominations Provisoires effectudag par

La durée des fonctions des administrateyrs est de six années : elle expire a l'issue de IAssemblée qui
statue sur les Comptes de |'exercice ecoulé

_ m et tenue dans I'année al cours de laquelle expire leur
mandat. Les administrateurs sont loujours rééligibles.

3 - Vacances - Cooptation

de la plus prochaine Assemblée Générale Ordinaire. A défaut de rati
les actes accomplis antérieurement par le Consei
L'administrateyr nommeé en remplacement d'un

restant a courir du mandat de son prédécesseyr

Le Président directeur genéral ne doit paé etre 4

ge de plus de soixante-dix ans. S'il vient a dépasser
cet age, it est réputé démissionnaire d'office. - -

Le Conseil peut'nommer, 3

-----
‘‘‘‘‘‘‘
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" la Societé. il la représente dans ses ra

~ pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve q

nouveau Président.

2 - Sur la proposition du Président, le Con

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagee méme par les actes du Conseil
d'administration qui ne relévent pas de lobjet social, si elle ne prouve que le tiers savait que l'acte

dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances. Toutes décisions qui
limiteraient les pouvoirs du Conseil seraient Inopposables aux tiers.

La compétence du Conseil d'administration setend a tous actes d'administration et méme de
disposition qui ne sont pas expressément réservésg 3 'Assemblée Géneérale par la Loi et par les

présents statuts. Le Conseil d'administration peut consentir a tous mandataires de son choix toutes

delegations de pouvoirs dans la limite de ceux qui lui sont conféres par |a Loi et par les présents
statuts. |

Article 20 - DIRECTION' GENERALE - -DELEGATION: DE POUVOIRS -

‘SISNATURE SOCIALE

1-!Le Pfésident du Conseil d'administration assume, sous sa responsabilite, la Direction générale de

pports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus etendus, sous
pressement attribués par la Loi aux Assemblées Générales et au
ue des dispositions de la Loi concernant les cautions, avals ou

reserve toutefois des pouvoirs ex
Conseil d'administration, ainsi q
garanties.

~ Les décisions du Conseil d'administration limitant ses pouvoirs sont inopposables aux tiers.

Dans ses rapports avec les tiers, le Président engage la Societe méme par les actes qui ne relévent

e que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il
ne pouvait lignorer, compte tenu des circonstances,

etant exclu que la seule publication des statuts
. suffise a constituer cette preuve. '

Sous cette réserve, le Conseil d'administration peut deleguer a son Président les pouvoirs qu
necessaires, avec facuité de su

avisera.

il juge
bstituer partiellement dans ces pouvoirs autant de mandataires qu'il

En cas d'empéchement temporaire ou de décés du Président,

deléguer un administrateur dans les fonctions de Président. En cas
est donnée pour une durée limitée et

le Conseil d'administration peut

d'empéchement, cette délégation
renouvelable. En cas de décés, elle vaut jusqu'a I'élection du

seil d'administration peut nommer un ou plusieurs
Directeurs généraux dans les conditions prevues par la Loi. Les Directeurs généraux sont

obligatoirement des personnes physiques. lls peuvent étre choisis parmi les administrateurs ou en

dehors d'eux. Le ou les Directeurs généraux. ne doivent pas etre ages de plus de soixante-dix ans. Si
un Directeur général en fonctions vient 3 depasser cet age, il est reputé démissionnaire.

Les Directeurs généraux sont révocables a tout mom
proposition du Président
decision contraire du Co
Président. -

ent par le Conseil d'administration, sur la
en cas de decés, démission ou révocation de celui-ci, ils conservent, sauf

sell, leurs fonctions et teurs attributions jusqu'a la nomination du nouveau

En accord avec son Président, le Conseil d'administr
delegués aux Directeurs généraux. Toutefois. Ia ||

tiers, vis-a-vis desquels les Directeurs geénéraux on

ation determine 'étendue et 1a durée des pouvoirs

mitation de ces pouvoirs n'est pas opposable aux
t les mémes pouvoirs que le Président.

Lorsqu'un Directeur général est administrateur, la durée de ses fonctions ne peut excéder celle de son
mandat.



Article 21 - REMUNERATION. DES ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENT, DES

DIRECTEURS GENERAUX ET DES MANDATAIRES DU CONSEIL
D'ADMINISTRATION

1 - L'Assemblee Generale peut allouer aux administrateurs, en rémunération de leur activité, une

somme fixe annuelle, a titre de jetons de présence. Le Conseil d'administration repartit cette
rémuneration librement entre ses membres.

2 - La remuneration du Président du Conseil d'administration et celle du ou des Directeurs genéraux
est determinée par le Conseil d'administration.

Elle peut étre fixe ou proportionnelle, ou 4 ia fois fixe et proportionnelle.

F

’

3 - Il peut etre alloué par le Conseil d'administration des rémunérations exceptionnelles pour les
missions ou mandats confiés & des administrateurs ; dans ce cas, ces rémunérations portées aux

charges d'exploitation sont soumises a l'approbation de IAssemblée Générale Ordinaire dans les
conditions prévues . l'article 22 des statuts. "

» . 4 - Aucune autre rémunération, permanente ou non, ne peut étre verseée aux administrateurs autres

que ceux investis de la Direction générale et ceux liés a la Société par un contrat de travail dans les
- conditions autorisées par la Lot. |

Article:22: - CONVENTIONS. ENTRE. LA SOCIETE ET.UN' ADMINISTRATEUR: OU
. UN'DIRECTEUR GENERAL

l.es conventions qui peuvent étre passées entre la Société et I'un de ses administrateurs ou Directeurs
generaux sont soumises aux formalités d'autorisation et de contréle prescrites par la Loi.

Sont également soumises a autorisation préalable les conventions intervenant entre la Société et une
autre entreprise, si f'un des administrateurs ou Directeurs généraux de la Société est propriétaire,

associe indefiniment responsable, gérant, administrateur, Directeur général, membre du Directoire ou
du Conseil de surveillance de {'entreprise. '

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux co

nventions portant sur les opérations
- courantes et conclues a des conditions normales. | | " . ‘ '

Article 23 - COMMISSAIRES AUX COMPTES:

Un ou plusieurs Commissaires aux Com

ptes titulaires sont nommés et exercent leur mission de .
contréle conformément & la Loi. '

lis ont pour mission perman'ente, a I'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de verifier les livres
et les valeurs de la Société et de contréler fa régularité et la sincérité des comptes sociaux.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants sont nommés, qui sont appelés a remplacer

le ou les Commissaires aux Comptes titulaires en cas d'empéchement, de refus, de demission ou de
deces.
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TITRE IV

\._ | ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES
L -

L
.

Article 24 - NATURE DES ASSEMBLEES
LeE Hécisions des actionnaires sont prises en Assemblée Générale.

Les Assemblées Générales Ordinaires sont celles qui sont appelées & prendre toutes décisions qui ne
modifient pas les statuts.

Les -Assemblées Générales Extraordinaires sont celles appelées a décider ou autoriser des
modifications directes ou indirectes des statuts. |

Les Assemblees Spéciales reunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée pour statuer
sur une modification des droits des actions de cette catégorie,

Les délibérations des Assemblées Générales obligent tous les actionnaires, méme absents, dissidents
ou incapables. : : '

Article 25 - CONVOCATION ET REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les Assemblées Générales sont convoquées soit par le Conseil d'administration ou, a défaut, par le ou

les Commissaires aux Comptes, soit par un mandataire désigné par le Président du Tribunal de

commerce statuant en referé a la demande d'un ou plusieurs actionnaires réunissant le dixiéme au
moins du capital. ‘

Pendant la période de liquidation, les Assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs. Les

Assemblees Générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans lavis de
convocation. ' | ’

La convocation” est faite quinze jours avant la date de I'Assemblée soit par lettre simple ou
recommandee adressée a chaque actionnaire, soit par un avis inséré dans un Journal d'annonces
legales du departement du siege social. En cas de convocation par insertion, chaque actionnaire doit
egalement étre convoqué par lettre simple ou, sur sa demande et 4 ses frais, par lettre recommandée.

Lorsqu'une Assemblée n'a pu régulierement délibérer, faute de réunir le quor:um requis, la deuxiéme

Assemblée et, le cas écheant, la deuxiéme Assembiee prorogée, sont convoquées dans les mémes

formes que la premiere et 'avis de convocation rappelle la date de la premiére et reproduit son ordre -
du jour. . - ' - '

Article:26:- ORDRE DU JOUR
t - L'ordre du jour des Assemblées est arrété par I'auteur de la convocation.

2 - Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotité du capital social requise et agissant
dans les conditions et délais fixés par la loi, ont la faculté de requérir, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, l'inscription a 'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions.



3 - L'Assemblée ne peut déliberer sur une question qui n'est pas inscrite 3 l'ordre du jour, lequel ne
peut étre modifié sur deuxi€me convocation.

Elle peut toutefois, en toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs administrateurs et procéder 4
leur remplacement.

Article-27 - ADMISSION’AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

1 - Tout actionnaire a le droit de participer aux Assemblées Générales et aux délibérations
personneliement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple justification de

son identite, des lors que ses titres sont libérés des versements exigibles et inscrits en compte a son
nom depuis cing jours au moins avant la date de la réunion.

2 : : . : . .
2 - 'Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire dont il peut obtenir
fenvol dans les conditions indiquées par l'avis de convocation a I'Assemblée.

3 - Un actionnaire ne peut se faire représenter que par son-conjoint ou par un autre actionnaire
justifiant d'un mandat. |

1- Une feuille de présence est émargée par les actionnaires présents et les mandataires et a laquelle

sont annexes les pouvoirs donnés a chaque mandataire et le cas échéant les formulaires de vote par
correspondance.

Elle est certifiée exacte par le bureau de I'Assemblée.

2 - Les Assemblées sont présidées par le Président du Conseil d'administration ou, en son absence,
par un administrateur spécialement délégué a cet effet par le Conseil. En cas de convocation par un

Commissaire aux Comptes ou par mandataire de justice, Assemblée est présidée par l'auteur de la
convocation. A défaut, 'Assemblée ¢lit elle-méme son Président.

Les deux actionnaires, présents et acceptants, représentant, tant par eux-mémes que comme

mandataires, le plus grand nombre de voix remplissent les fonctions de scrutateurs. Le bureau ainsi
constitue désigne un Secretaire qui peut étre pris en dehors des membres de I'Assemblée.

3 - Les délibérations des Assemblées sont constatées par ‘des proces-verbaux signés par les

membres du bureau et établis sur un registre spécial conformément a la Loi. Les copies et extraits de
ces proces-verbaux sont valablement certifiés dans les conditions fixées par |a Loi.

Article 29:- QUORUM: < VOTE:

t - Le.quorum est calculé sur 'ensemble des actions com;:io'sant le capital social, sauf dans les
Assemblées Spéciales ol il est calculé sur l'ensemble des actions de 1a categorie intéressée, le tout
deduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la Loi. !

En cas de vote par correspondance, il ne sera tenu compte, pour le calcul du quorum, que des

formulaires diment complétés et requs par la Société trois jours au moins avant la date de
'Assemblée.

2 - Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnet a la quotité du
capital qu'elles représentent. Chaque action donne droit 3 une voix.

3 - Le vote s'exprime & main levée, ou par a

ppel nominal, ou au scrutin secret, selon ce qu'en décide
le bureau de I'Assemblée ou les actionnaires. '

-~
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Les actionnaires peuvent aussi voter par correspondance.

Article 30 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'Assemblee Générale Ordinaire prend toutes décisions excédant les pouvoirs' du Consell
d’administration et qui n'ont pas pour objet de modifier les statuts.

L'Assemblée Geneérale Ordinaire est réunie au moins une fois I'an, dans les six mois de la cléture de

l'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de prolongation de ce
délai par décision de justice.

Elle, ne délibere valablement, sur premiére convocation, que si les actionnaires présents ou

representes, ou votant par correspondance, possédent au moins le quart des actions ayant le droit de
vofe.

-

- Aucun quorum n'est requis sur deuxiéme convocation. Elle statue 4 la majorité des voix dont disposent

les actionnaires presents ou représentés ou votant par correspondance.

. Article 31 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'Assemblée Geénérale Extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions et décider |
notamment la transformation de ia Société en société d'une autre forme, civile ou commerciale. Elle ne

peut toutefois augmenter les engagements des actionnaires, sous réserve des operations résultant
d'un regroupement d'actions réguli¢rement effectué.

L'Assemblée Générale Extraordinaire ne peut délibérer valablement que si les actionnaires présents
ou representés, ou votant par correspondance, possédent au moins, sur premigre convocation, le tiers
et, sur deuxieme convocation, le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier

quorum, la deuxieme Assemblée peut étre prorogée 3 une date postérieure de deux mois au plus a
celle a laquelle elle avait été convoquée. |

L'Assemblée Générale Extraordinaire statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
actionnaires présents ou représentés, ou votant par correspondance, sauf dérogation légale.

Dans les Assemblées Générales Extraordinaires 2 forme constitutive, c'est-a-dire celles appelées a

délibérer sur 'approbation d'un apport en nature ou l'octroi d'un avantage particulier, fapporteur ou le
béneficiaire n'a voix délibérative ni pour lui-méme, ni comme mandataire. | .

Article:32 - ASSEMBLEES SPECIALES

S'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne peut &tre faite aux droits des actions
dune de ces catégories, sans vote conforme d'une Assemblée Générale Extraordinaire ouverte a tous

les actionnaires et, en outre, sans vote egalement conforme d'une Assembiée Spéciale buverte aux
seuls propriétaires des actions de la catégorie intéressée, .

Les Assemblées . Spéciales sont convoquées et délibérent dans les mémes conditions que les

Assemblées Générales Extraordinaires sous réserve des dispositions particuliéres applicables aux
Assembiées de titulaires d'actions a dividende prioritaire sans droit de vote,

Article 33 - DROIT DE COMMUNICATION DES.ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir, dans les conditions et aux epoques fixees par la Loi,

communication des documents nécessaires pour lui permettre de se pronancer en cannaissance de
cause et de porter un jugement sur la gestion et le contréle de la Sociéte.



La nature de ces documents et les conditions de
la Lot et les réglements.

leur envoi ou mise a disposition sont déterminées par
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EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX - AFFECTATION-ET REPARTITION
| DES BENEFICES
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Article 34 - EXERCICE SOCIAL

L'apnée sociale est définie & I'article 5.

! ”

* Article 35 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales conformément aux Lois et usages du
commerce,

A la cléture de chaque exercice, le Conseil d'administration dresse I'inventaire des divers éléments de

Factif et du passif. Il dresse également les comptes annuels conformément aux dispositions du Titre [l
du Livre 1er du Code de Commerce., |

Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et

garanties ddnnées‘ par la Société et un état
des stretes consenties par elle.

It établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par {a Loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la Société doit
etablir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par ia Loi.

Le cas echéant, le Conseil d'administration établit les documents comptables pi'évisionneis dans les
conditions prévues par la Loi.

Tous ces documents sont mis a la disposition des Commissaires aux Comptes dans les conditions
legales et reglementaires.

Article 36 - AEEECTATION ET REPARTITION-DES BENEEICES

Sur e bénéfice de chaque exercice diminué, le cas échéant des pertes antérieures, sont tout d'abord |
. prelevees les sommes & porter en réserve en application de la Loi. Ainsi, il est prelevé 5 p.100 pour
constituer le fond de réserve légale ; ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fond atteint

le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve
I€gale est descendue au-dessous de cette fraction. -

Le bénéﬁcevdistribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et

des sommes portées en réserve en application de la Loi ou des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire.

Sur ce benéfice, 'Assemblée Générale préléve, ensuite, les sommes qu'elle juge a propos d'affecter a

la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a
nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre toules les actions proportionnellement a leur montant libéré et .
non amorti.



Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut etre faite aux actionnaires
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 3 la suite de celle-ci inférieurs au montant du
Capital augmente des réserves que la Loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

L'Assemblée Génerale peut décider la mise en distribution de sommes prelevees sur les reserves
facultatives soit pour fournir ou compléter un dividende, soit. titre de distribution exceptionnelle : en ce

cas, la decision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont

effectués. Toutefois, les dividendes sont distribués par priorité sur le bénéfice distribuable de
I'exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés 'approbation des comptes par 'Assemblée Génerale, inscrites &
un compte special pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqgu'a extinction.

Fy
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la demande du Président du Conseil d'administration.
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TITRE VI

PERTES GRAVES - ACHAT PAR LA SOCIETE - TRANSFORMATION -
DISSOLUTION - LIQUIDATION

'1
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Article 37 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL oo - ~ *

Si, du fait de pertes constatées dans les documents com
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Cons
mois qui suivent |'approbation des com
(Génerale Extraordinaire a I

ptables, les capitaux propres de la Société
ell d'administration est tenu, dans les quatre

ptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer fAssemblée
effet de décider s'il y a lieu 3 dissolution anticipee de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, ie capital doit &tre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la Loi, réduit d'un montant egal a celut des pertes

qui n'ont pu étre imputées. sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont pas été
reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'Assemblée Générale doit faire 'ob;

et des formalites de publicité
requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de
la Societé. Il.en est de méme si les actionnaires n'ont pu delibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution

, St au jour ol il statue sur le fond, la
regularisation a et lieu.

Article: 38 - ACHAT-PAR’ LA. SOCIETE. D'UN BIEN: APPARTENANT A UN
ACTIONNAIRE - - - | ;A

Lorsque i3 Sdciété, dans les deux ans suivant son immatriculation. acquiert un bien appartenant 4 un’
actionnaire et dont la valeur est au moins égale a un dixieme du capital social, un Commissaire,
charge d'apprécier, sous sa responsabilité, la valeur de ce bien, est désigné par décision de justice a

Le rapport- du Commissaire est mis a Iz disposition des aciio

nnaires. |'Assemblée Générale Ordinaire
statue sur I'evaluation du bien, & peine de nullité.de I'acquisiti x

on.

Le vendeur'n'a voix défibérative, ni pour lui-méme ni comme mandataire.

Ces dispositions ne sont pas applicables lorsque 'acquisition est faite en Bourse ou sous le controle

d'une autorité judiciaire ou dans le cadre des operations courantes de la Société et conclues a des
conditions normaies.

.Article. 39 - TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en Société d'une autre forme si, au moment de la transformation, elle a

au moins deux ans d'existence et si elle a établi et fait approuver par les actionnaires les bilans de ses
deux premiers exercices.

-
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La decision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux Comptes de la Société,
lequei doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation en Societé en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés . N ce cas, les
conditions prevues ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en Société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions

prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de tous les actionnaires devenant associés
commandites.

La transformation en Société a Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions prevues pour (a
modification des statuts des Sociétés de cette forme.

F )

Article 40 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

- Hors les cas de dissolution judiciaire prévue par la Loi, et sauf prorogation régutiére, la dissolution de
la Societe intervient & l'expiration du terme fixé par les statuts ou a la suite d'une décision de

[Assemblée Genérale Extraordinaire des actionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette Assemblée Générale Extraordinaire aux

conditions de quorum et de majorité prévues pour les Assemblées Générales Ordinaires.

Le liquidateur représente la Société. Tout I'actif social est réalisé et le passif acquitté par le liquidateur
qui est investi des pouvoirs les plus étendus. Il répartit ensuite le solde disponible.

L'Assemblée Genérale des actionnaires peut l'autoriser 3 continuer les affaires en cours ou a en

- engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant apres remboursement du nominal des actions esl partagé également entre toutes

les actions.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la décision éventuelle de dissolution qu'elle

solt volontaire ou judiciaire, entraine, dans les conditions prévues par la Loi la transmission du
patrimoine sacial a I'actionnaire unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation.
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Article 41 - CONTESTATIONS

s

4

Toutes centestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société ou aprés sa dissolution

Tribunaux compétents.

.~ pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les actio
d'administration et la Société, soit entre les actionnaires eux-méme
ou a f'execution des dispositions statutaires, seront jugées confo

nnaires, les organes de gestion ou
s, relativement aux affaires sociales
rmément a la Loi et soumises aux
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Arficle 42 - NOMINATION: DES ADMINISTRATEURS ET COMMISSAIRES AUX
COMPTES- o T St

" a.) administrateurs :

Sont nommés administrateurs de la Société

1. Monsieur Christophe ACKER, demeurant a NICE (06000}, 9 rue Massenet

2. La SARL « C.F.l. », au capital social de 50.000 F., dont le siége social est & BIARRITZ
(64200), 27 place Clemenceau, immatriculée au RCS BAYONNE sous le numeéro B 408
161 040 et dont M. Olivier LESGOURGUES, gérant, est le représentant permanent

La SARL « PROMOLEX », au capital social de 50.000 F., dont le siege social est a
TOULOQUSE (31000), 53 alléés Jean Jaurés, immatriculée au RCS TOULOUSE sous le

numero B 411 805 153 et dont Mme Alexandra FRANCOIS ep. CUXAC, gérante, est le
representant permanent

pour une durée de trois ans qui prendra fin au cours de Fannée 2000,

Chacun d'eux accepte lesdites fonctions et déciare qu'il satisfait a toutes les conditions requises par la
Loi et les.réglements pour I'exercice du mandat d'administrateur.

Les administrateurs sont immédiatement habilités a designer le Pr

esident du Conseil d'administration
et, sur proposition éventuelle de celui-ci, le Directeur général,

- b.) commissaires aux comptes :

Sont nommés commissaires aux comptes de la Société -

* acete nommé Commissaire aux comptes titulaire, pour une durée d
- La société KPMG FIDUCIAIRE DE FRANCE
domicilice a VALBONNE (06560), 80 route des Lucioles

* aeété nommé Commissaire aux comptes suppléant, pour la méme durée que le commissaire aux
comptes titulaire : .

Monsieur Thiérry BOREL
domicilié & NICE (06000), 6 rue Penchienatti

e SiX exercices :

4

Les Commissaires aux Gomptes ont fait connaitre a lavance qu'ils accepteraient le mandat qui

viendrait & leur étre confié et ont déclaré satisfaire a toutes les conditions requises par la Loi et les
reglements pour l'exercice dudit mandat,

Article 43 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE
IMMATRICULATION AU:REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

1 - La Société jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

-
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2 - Le ou les actionnaires investis de la direction générale de la Société sont par ailleurs,

expressement habilités, dés leur nomination, 4 passer et 3 souscrire, pour le compte de la Société, les
actes et engagements entrant dans leurs pouvoirs statutaires et légaux. Ces

seront reputés avoir été faits et souscrits, dés lorigine, par
IAssemblée Générale Ordinaire des actionnaires, postérieurement
Registre du Commerce et des Sociétés, de leur conformité avec
tard par 'approbation des comptes du premier exercice social.

actes et engagements
la Societe, aprés vérification par

a I'immatriculation de la Sac_iété au
le mandat ci-dessus dé&fini et au plus

Article 44 - PUBLICITE - POUVOIRS

Les formalités de publicité prescrites par la Loi et
diréction‘_générale.

} F

les réglements sont effectuées a la diligence de ia

- M. bhristophe ACKER est spécialement mandaté pour signer I'avis & insérer dans un Journat habilité 3

recevoir les annonces legales dans le département du siége social.

¢ droit de timbre :

Les actes consta_taht la formation d'une société sont enregistrés dans le délai d’'un mois, a
compter de leur date (art. 635-1-5° C.G.|.).

Les actes constatant la formation de société par actions sont exonérés du droit de timbre de
dimension (art. 902-3-14° C.G.I.)

*

® droit d'enregistrement :
En apptlication de Farticle 810-1 C.G.1., les apports mobiliers sont soumis au droit fixe de 500 F.

Fait a2 NICE, le 21 aoit 1997



