RCS : PONTOISE
Code grefte : 7802

Actes des sociétes, ordonnances rendues en matiére de société, actes des personnes physigues
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de PONTOISE atteste I'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document : Actes des sociétés (A)

Muméro de gestion : 2018 B 06159
Muméro SIREN : 844 712 059

Mam ou dénomination : ABCD PATRIMOINE

Ce dépdt a été enregistré le 24/11/2020 sous le numéro de depdt 2029




ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

SAS ABCD PATRIMOINE
18 Place de France
95200 Sarcelles
RCS PONTOISE 844 712 059

L’an Deux mille vingt et le douze novembre, & dix heures, se sont réunis au siége social les actionnaires
de la SAS ABCD PATRIMOINE, SAS au capital de 1 000 euros de 1 000 actions d’une valeur nominale
de un euro chacune, 3 savoir :

- Monsieur BETITO Chalom Mendel David,

- Monsieur BOUZNAH Jeremy

- Monsieur ALIA Jonathan

- Monsieur COHEN Yoni

- Monsieur LICHA Dove
Et

- Monsieur BOUZNAH Jean Luc Houatou né le 17/02/1960 a Tunis et demeurant au 1 Avenue
Anna de Noailles 95200 Sarcelles
Futur Président

En tant que de besoin, tous les actionnaires étant présents l'action en nullité n’est pas recevable selon les
termes de ’article L 223-28 du Code de commerce.

Tous les actionnaires étant présents ou représentés, 1'Assemblée peut valablement délibérer et, en
conséquence, est déclarée réguliérement constituée.

Monsieur BETITO Chalom préside la séance en qualité d’actionnaire et Président.

Le Président constate présente la totalité des actions composant le capital social et qu’en conséquence
I’ Assemblée Générale peut valablement délibérer.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions législatives et
réglementaires ont ét€ adressés aux actionnaires ou tenus a leurs dispositions au si¢ge social pendant le
délai fixé par lesdites dispositions.

ORDRE DU JOUR :
- Nomination du nouveau Président
- Modification des statuts,

- Pouvoir 4 donner.

Il est procédé a [’examen des questions soumises & I’ordre du jour puis au vote.




RESOLUTION

Monsieur BETITO Chalom, constate sa démission, 4 compter de ce jour, en qualité de Président et prend
acte de son quitus 4 la bonne gestion de la société.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée A I'unanimité.

RESOLUTION

Monsieur BETITO Chalom, constate la nomination en qualité de Président, a compter de ce jour, de
Monsieur BOUZNAH Jean-Luc Houatou né le 17/02/1960 a Tunis de nationalité frangaise et demeurant
au 1 Avenue Anna de Noailles 95200 Sarcelles

Il est décider de modifier ’article 35 des statuts.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée  I'unanimité.

RESOLUTION

Monsieur BETITO Chalom décide de modifier les articles concernés des statuts en conséquence.
Cette résolution, mise au vote est adoptée a I’'unanimité,

RESOLUTION

Tous pouvoirs sont donnés  tout porteur d’un original des présentes pour effectuer les diverses formalités
prévues par la loi et les textes réglementaires.

L'ordre du jour étant épuisé, Monsieur BETITO Chalom, déclare la séance levée.
Cette résolution, mise au vote est adoptée a 'unanimité.

Fait en six exemplaires a Sarcelles, le 12/11/2020

)
M.BETITO CHalom M BOUZNAH Jeremy M. BOUZNAH Jean Luc

/]

M. ALIA|Jonathan

\




ABCD PATRIMOINE
Société par actions simplifiée
18, place de France 95200 Sarcelles
Au capital de 1.000,00 Euros

STATUTS

MIS A JOUR LE 12/11/2020

LES SOUSSIGNES :

BETITO Chalom, Mendel, David

N¢ le 28 juin 1984 A Marseille

De nationalité frangaise,

Demeurant 15 boulevard Henri poincare — 95200 Sarcelles
Marié

En qualité de Président et associé

COHEN Yoni, Meyer

Né Ie 15 decembre 1982 & Soisy sous Montmorency
De nationalité frangaise,

Demeurant 85 rue Chaptal — 92300 Levallois

Mari¢

En qualiié¢ d’associé

BOUZNAH Jeremy Meyer Menahem Mendel,

né le 26 Aout 1987 3 SARCELLES (95),

De nationalit$ frangaise,

demeutant : 16 Avenue Paul Herbé — 95200 SARCELLES
Marié

En qualité d’associé

ALIA Jonathan, Reuven

Né le 08 aout 1983 A Paris 12eme

De nationalité frangaise,

Demeurant & big rue Laurent Pichat — 75116 Paris
Mari¢

En qualité de Président ot associé

Monsieur LICHA Dove

né le 11 juillet 1988 4 PARIS (13),

De nationalité frangaise,

demeurant : 16 allée do Fontainebleau — 75019 PARIS
Marié

En qualité d’associé

YC, oL
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A ¢&tabli ainsi qu'il suit les statuts d'une société pur actions simplifiée et a adopié les statuts établis ¢i-apres :



TITRE |

FORME - OBJET SOCIAL - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL
DUREE - EXERCICE SQCIAL

ARTICLE 1 - FORME

Tl est institué, enre les propriétaires des actions ci-aprés crétes ct de toutes celles qui poutront &tre créées par la
suite, une société par actions simplifiée. Elle est régie par les présents statuts ¢t par les dispositions spécifiques
des articles L, 227-1 & L. 227-20 du Code de commeree ct les autres articles du Code de commerce, notamment
dans sa partie réglementaire qui lui sont applicables, ct d'une fagon générale, tout texte qui s'y substituerait,

I est expressément préeisé que la société peut, A tout moment au cours de la vie sociale, ne compter qu'un scul
associé personne physique ou personne morale.

Drans le cas olt 1a société comporte plusieurs associés, les attributions de I'associé unique sont dévolues a la
collectivité des associés.

Elle ne peut proctder a une offre au public sous sa forme actuelle de Société par actions simplifiée, mais peut
procéder 4 des offres réservées & dos investisseurs quelifiés ou & un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 - OBIET SOCIAL
La Sociéte a pour objet, en France et partout ailleurs dans le monde entier, suns limitation tettitoriale de son

activité ;

- la location et l'exploitation d'immeubles non résidenticls (bureaux, espaces commerciaux, halls
d'exposition, salle de conférence, de réception ou de réunion, installations d'entreposuge on libre-
scrvice, etc,)

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALL
La dénomination de 1a Société est :

« ABCD PATRIMOINE »

Sur tous actes ou sur tous documents émanant de la société et destinés aux tiers, il sera indiqué 1a dénomination
sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par actions simplifiée» ou des initiales « SAS ”,
de I'énonciation du capital social, de son sidge, du numéro unique d'identification au registre du commerce et des
sociétés ; ces mentions seront également portées sur les courriers électroniques destinés aux tiers.

Lo slége social estfixé: 18, Place de France 95200 sarcelles.

1 peut dtre transféré en toul autre endroit du méme département ou d’un département limitrophe, par simple
décision de l'organe divigeant, sous réserve de ratification par I'associé unique ou par la prochaine assemblée, et
en tout guire lieu suivant décision de I'assocté unique ou décision collective extraordinaire des associés.

L’organe dirigcant est habiliié 3 modificr les statuts en conséquence,
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La durée de la Société reste fixée & quatre vingt dix neuf (99) ans 2 compier de son immatriculation an Registre
du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution ou de prorogation anticipée,

Les décisions de prorogation de la durée do la Société ou de dissolution anticipée sont prises soit par 1’associé
unique soit par décision collective des associés.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, Vorgane dirigeant doit provoquer une réunion de
Tassembléc générale extraordinaire des associés, s'ils sont plusieurs ou convoquer I'associé unique, 4 l'effet de
décider si la Société doit 8tre prorogée. A défaut, tout associé peut demander au Président du Tribumal de
Commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice ayant pour mission de provoquer la
consultation prévue ci-dessus.

¢ = o

L'exercice social commence le 1% junvier el se termine le 31 décembre de chague année.

Le premier exercice sacial sera clos le 31 décembre 2019.

TITRE II
APPORTS - CAPITAL SOCIAL
ARTICLE 7 - APPORTS

Autitre de | constitution de la société, il est fait les apports en numéraire suivants ¢
- BETITO Chalom, Mendel, David, la somme de...200,00 curos

- COHEN Youj, Meyer, la somme de.........o.v .. 200,00 euros,
- BOUZNAH Jeremy Meyer Menahemn Mendel,.... 200,00 euros
- ALIA Jonathan, Reuven, la somme de..........evin, 200,00 euros
- LICHA Dove, la somme de......coevviveeniiinniinnnn. 200,00 euros,
Montant des apports en numéraire : mille BUros, Ci......coveceemmincirmm s e o 1.000,00 €

Lesdits apports correspondent & 1,000 actions de 1 euro, souscrites en totalité et entidrement libérées,

La somme de 1.000,00 euros a été déposée, dis avant ce jour, au crédit d'un compte ouvert au nom de la Société
en formation ainsi quc l'atteste le Certificat du dépositaire &tabli par la bangue.

RECAPITULATION DES APPORTS

- Apports en numéraire cntidrement lib&rées : mille 8108, 01 vevvrevierimerenrererssmersseseiinesns 1.000,00 €

Total des apports formant l¢ capital social :
INLILE GULOS, CI 11vvviiirsisensescmie it snsscssneess st emsass s es s sanis s sren e sa s s e bbb 1.000,00 €

ARTICLE 8 - CAPITAL SQCIAL
Le capital social est fixé 4 la somme de 1.000,00 Euros.

11 est diviaé en 1.000 (mille) actions d'un (1) euro chacune, entidrement libérées et de méme catégorie.

cl’
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L’asgocié unique ou les associés peuvent, dans le respect de In réglementation cn vigucur, mettre 4 la disposition
de la Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances en «Comptes courants». Les
conditions ct modalités de ces avances sont déterminécs d'accord commun entre Passocié unique (ou ’associé
intéressé) et 1'organe dirigoant. Elles sont, le cas dchéant, soumiscs 2 la procédure d'autorisation et de contrble
prévuc par la loi,

ARTICLE 10 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut élre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par décisien unilatérale
de l'agsocié unique ou par une décision collective des associés statuant sur le rappott de l'organe dirigeant,

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit par
majoration du montant nominal des fitres de capital existants,

I peut également étre augmenté par I'exercice des droits attachés 4 des valeurs mobilidros dosnant aceds au
capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capita] nouveaux sont émis soit 3 leur montant nominal, soit 4 ce montant majoré d'une prime
d'émission,

Ils sont libérés soit par apport on numéraire y compris par compensation avec des créances liquides &l
exigibles sur la Sociéié, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, soit en conséquence d'une fitsion ou d'une seission,

Ils peuvent nussi 8tre libérés conséeutivement 4 'exercice d'un droit attaché & des valeurs mobiliéres donnant
aceds au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes.

L'associ¢ unique ou la collectivité des associés peut déléguer a l'organc dirigeant les pouvoirs nécessaires &
I'effet de réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, l'augmentation ou la réduction
du capital,

En cag d'wugmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobilidres donnant aceds an capital
ou donnunt droit 3 l'attribution de titres de créances, les associés (s'ils sont plusieurs) ont, suuf stipulations
comtraires éventuelles des présents statuts concernant les actions de préférence sans droit de vote,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préfirence 4 la souscription des nouveaux titres
¢mis. Toutefois, lcs associés peuvent renencer 4 titre individuel 4 leur droit préférentiel de souscription et la
déctsion d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

Les actions tiouvelles de numéraire doivent obligatoirement &tre libérées lors de la souscription de la quotité
du nominal (ou du pair) prévue par la loi et le cas échéant, de la totalité de Ja prime {'émission.

TITRE 1Nl
ACTIONS

b - F 0

Les actions sont obligatoirement nominatives | elles dounent licu 4 une inseription au cotmpte de leur propriétaire
dans les conditions et sclon les modalités prévues par les textes en vigueur,
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La propriété des actions résultc de leur inscription en compte au nowm du ou des titulaires. Tout associé peut
demander a ln société une attestation d'inscription en compte.

Les actions sont négociables sauf celles en industrie,

. E " -
1. Les actions sont indivisibles & I'égard de la Sociéta,

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par l'un d'eux ou par un
mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est
désigné par ordomnance du Président du Tribunal de Commerce statuant cn r&féré 3 la domande du
copropriétaire le plus diligent.

2. Le droit de vote attaché & I'action appartient & 'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires et au nu-
propriétaire dans les assemblées générales extraordinagires. Cependant, les titulaires d'actions dont la
propriété est démembrée peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour l'exercice du droit de
vote aux assemblées générales. En ce cas, ils devront porter leur convention 4 la connaissance de la Société
par lettre recommandée adressée au sidge social, 1a Société Stant tenue de respecter cette convention pour
toute assemblée qui se réunirait aprés l'expiration dun délai d'un meois suivant T'envoi de la letire
recommandée, le cachet de 1a Postc faisant foi de la date d'expédition.

Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-propriétaire 4 le droit de participer 4 toutes les assemblées
générales,

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS
1. Chaque action donne droit dans les bénéfices et Vactif social & ung part proportionnelle 4 la quotité du capital
qu'elle représente.

2, Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les droits et obligations
attachés 4 T'action suivernit le titre dans quelque main qu'il passe, La propriété cdlune action comporte de plein
droit adhésion aux statuts ct aux décisions des assemblées générales.

3. Lecs héritiers, créanciots, ayants droit ou autres représentant d'un actionnaire ne peuvent requérir Yapposition
de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni cn demander le partage ou 1a licitation. Ils nc peuvent cn
aucuh cas s'immiscer dans les actes de son administration. Ils doivent pour l'exercice de leurs droits s'en
Temettre anx inventaires sociaux et aux décisions des assemblées générales.

4, Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelcongue, ou encore
en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en conséquence d'une augmentation ou
d'une réduction du capital, d'unc fusion ou de toute mutre opération, les titulaires d'actions isolées ou en
nomibre inférieur & celui roquis ne pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnclle
du regroupement ¢t, le ¢cas échéant, de 'achat ou de a vente des activns néeessaires.

5. Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou &gale 4 un montant fixé par décret en Conseil d'Etat
peuvent &tre rogroupées, Ces regroupements sont décidés par les assemblées générales d'associés dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et selon les dispositions réglementaires,

Ils comporlent l'obligation, pour les associ€s, de procéder aux achats on aux cessions d'actions nécessaires
p , p P
pour réaliser le regroupement.

Si Te ou les associés ayant pris cet engagement et ne le remplissant pas, les opérations de regroupement
peuvent &lre annulées 3 la demande de tout intéressé, Dans ce cas, los achats et les ventes de rompus peuvent
gtre annulés & la demande des assaciés qui y ont procédé ou de leurs ayants cause, 4 'exception des associés
défaillonts, sans préjudice de tous dommages-intérdts s'il y a lieu. C B
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La valeur nominale des uctions regroupées ne peut &ire supéricurc & un montant fixé par décret en Conseil
d'Etat.

Pour faciliter ces opérations, la Société doit, avant la déeision de l'assemblée générale, obtenir d'un ou de
plusieurs associés l'engagement de servir pendant un délai de denx (2) ans, au prix fixé par I'assemblée, 1a
conlrepartie tant & l'achat qu¥ la vente des offres portant sur les rompus ou des demandes tendant A
compléter [e nombre de titres appartenant 4 chacun des associés intéressés.

A l'expiration du délai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur regroupement perdent leur
droil de vots et Jeur droit au dividends est suspendu,

Les dividendes, dont le pajement a ét suspendu sont, en cas de rogroupement ultérienr, versés aux
propriétaires des actions anciermes dzns la mesurc od ils n'ont pas 6t atteints par la prescription,

Loryque les propristaires de titres n'ont pus la libre administration de leurs biens, 1a demande d'échange des
anciens fitres et les achats ou cessions de rompus nécessaires pour réaliser lo regroupement sont assimilés &
dos actes de simple administration, sauf si los nouveaux titres sont demandés sous la forme au porteur en
¢chunge do titres nominatifs.

Les titres nouveaux présentent les mémes caractéristiques ot conférent de plein droit et sans
T'accomplissement d'aucunc formalité les mémes droits réels ou de créance que les titres anciens qu'ils
remplacent,

Les droits réels et lcs nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux attribués en
remplacement des titres ancicns qui en sont grevés.

Sauf interdiction 1égale, il sera it musse, au cours de 'existence de la Sociétd ou lors de sa liquidation,
entre toutes les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi que de toutes taxations suscephibles
d'étre supportées par la Société, avant de procéder & toute répartition ou rembourscment, de telle maniére
que, compte tenu de la valeur nominale et de leur jouissance respectives, les actions de mame catégoric
regoivent la méme somme nette,

- 7 o e

Toute souscription d'actions en numéraire cst obligatoircment accompagnée du versement de Ia quotité
minimale prévue pur la loi et, 1¢ cas échéant, de 1a totalité de la prime d'émission, Le surplus est payable en
une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront fixées par l'organe dirigeant cn
conformité de la loi, Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance des associés quinze (15) jours au
moins avant I'dpoque fixée pour chaque versement, par letire recommandée avec demande d'avis de
réception.

Les associés ont L faculté d'effectucr des verscments anticipés.

A defaut de libération des actions 3 l'expiration du délai fixé par l'organe dirigeant, lcs sommes exigibles
sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de 'intérat légal, 4 partir de la date d'exigibilité, le tout sans
préjudice des recours ct sanctions prévus par la Ioi.

TITRE IV
TRANSMISSION - CESSION - LOCATION D'ACTIONS



Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-aprés :

8) Cession : signifie toute opération A titre onéreux ow gratuit entrainant lo transfert do 1a pleine propriété, de la
nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mobilidres émises par Ia Société, 4 savoir : cession, transmission,
échangs, appott en Soociété, fusion et opération assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts,
nantissement, liqnidation, transmission universelle de patrimoine,

b) Action ou Valeur mobilidre : signific les valeurs mobiliéres émises par la Société dommant aceés de fagon
immédiate ou diftérée et de quelque manidre que ce soit, 4 l'attribution d'un droit au capital et/ou d'un droit
de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et d'atteibution attachés & ces valeurs
mobiliéres,

<) Opération de reclassement signific toutc opération de reclassement simple des actions de la Société
intervenant 4 lintérieur de chacun des groupes d'associés, constitué par chaque Société associée et les
sociérés ou entités qu'elle contrdle directement ou indirectement au sens de l'article L 233-3 du Code de
commerce.

ARTICLE 15 - TRANSMISSION DES ACTIONS
Tant que la Société demeure unipersonnelle, toutes les transmissions d'actions s'effectuent librement,

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte & compte sur production
d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté et paraphé,

ARTICLE16 - AGREMENT DES CESSIONS
1. Les cessions d'actions sont librement cessibles entre associés,

2. Les dispositions qui précedent sont applicables  tous les cas de cessions, y compris en cas d'apport au titre
d’une fusion ou d’une scission ou encore 4 titre d’attribution en nature 3 1a liquidation d'une autre société,

3. La demande d'agrément doit &ire notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée
au Président et indiquant le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de la cession, les nom,
prénoms, adresse, nationalité de l'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne morale, son identification compléte
(dénomination, sitge social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants
sociaux). Cette demande d'agrément ¢st transmise par le Président aux associés,

4. Lg Président dispose d'un délai de trois (3) mois 4 compter de la réception do la demande d'agrément pour
fairc connaitre au Cédant la décision de la collectivité des associés. Cette notification est effectude par lettre
recommandée avec demande d'avis de réeeption. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, 'agrément sera
1éputé acquis.

5. Les décisions d'agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées.

6. En cas dagrément, Tassocié Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans sa
demande d'agrément. Le fransfert des aclions doit 8tre réalisé au plus tard dans les huit (8) jours de la
Jéetsion d'agrément ; & défaut de réalisation du transfert dans ce délai, 'agrément serait frappé de caducité.

7. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de un (1) mois a compter de la notification du
refus d'agrément, d'aequérir ou de faire acquérir les actions de l'associé Cédant par un ou plusieurs tiers
agréés sclon la procédure ci-dessus prévue,

Si le rachat des actions n'est pus réalisé du [ait de la Société dans ce délai d'un (1) moeis, I'ngrément du ou des

cessionnaites ast réputd acquis.
)
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En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six {6) mois & compter de
Pacquisition dc lcs céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord entre les
parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé 4 dire d'expert, dans les conditions de l'article 1843-4 du
Code civil.

En cas de modification au scns de l'article L. 233-3 du Code de commerce du contrdle d'un associé, colui-ci doit
en informer la Société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée au Président dans un
délai de quinze (15) jours du changement de contrdle, Cette notification doit préciser la date du changement de
contrdle st toutcs informations sur le ou les nouveaux contrblaires,

Si cette procédure n'est pas respectée, l'associé dont le contrdle est modifié pourra &tre exclu de 2 Société dans
les conditions prévues 3 l'article 19,

Dans le délai de trentc (30) jours & compter de la réception de la notification dun changement de contdle, la
Sociétd peut mettre en ceuvre la procSdure dexclusion et de suspension des droits non pécundaires de l'assacié
dont le contrdle a été modifis, telle que prévue & l'article 19. Si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion
dans le délai ci-dessus, ¢lle sera réputée avoir agréé le changement de controle,

Les dispositions ci-dessus s'appliquent 4 1'associé qui a acquis cette qualité A la suitc d'une opération de fusion,
de scission ou de dissolution.

v - i

En cas de déces d'un associé, et compte tenu de 'intuitu personae qui caractérise la Sociéts et le regroupement de
scs associés en fonction de lents compétences propres, los actions de l'assovié décédé devront done étre acquises
par les autres assoclés sous réserve du respect de la procédure d'agrément stipulée aux présenis statuts, au
prorata de leur patticipation dans le capital ou par la Scciété qui devra ensuite les annuler en réduisant son
capital social, dans un délai maximum de 3 mois, 4 compter du décés,

ARTICLE 19 -EXCLUSION D'UN ASSOCIE

1. Exclusion de plein droit

L'exclusion de plein droit intervient en cas dc dissolution, de redressement ou de liquidation judiciaire d'un
associé.

2. Exclusion facultative

L'exclusion d'un associé pent étre également prononcée dans les cas suivants :

- violation des dispositions des présents statuts ;

- mon-tespeot de la clause d*agrément en cas de cession d’actions ;

- exercice direct ou indirect d'une activité concurrente & celle exercée par la Socidté ;
- révocation d'un assacié de ses fonctions de mandatuire social ;

- condrmnation pénale pronuncéc & l'encontre d'un associé ;

- modifications dans le contrdle d”un associé tel que prévu & I’article 17,

3. Modalités de la décision d'exclusion

L'exclusion est prononcée par décision collective dos associés statuant 3 la majorité des voix des associés
préscnts ou représentés, représentant au moins 51 % des voix.
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L'associé dont l'exclusion est susceptible d'étre prononcée participe au vote et ses actions sont prises en
compte pour le caloul do la majorité.

Les associés sont comsultés sur l'exclusion 4 linitiative du Président ; si le Président est lni-méme
susceptible d'étre exclu, les associés seront consultés i 'initiative de 'associé le plus diligent,

4. Formalités de Ia décision d'exelusion
La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités suivantes ;

- motification & l'associé concerné par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée
trente (30) jours avant la datc prévuc pour la réunion de la collectivité des associés, de la mesure
d'exclusion envisagéo, des motifs de cette mesure et de la date de la réunion dovant statuer sur
l'exclusion, cette notification devant également atre adressée i tous les autres associés |

- convocation do assoeié concorné & une réunion prénlable des associés tenue au plus tard quinze (15)
Jjours avant la date prévue pour la consultution des associés sur la dévision dexclusion afin de lui
permeitre do présenter ses observations et de faire valoir ses arguments en défense, soit par Tui-méme,
soit par l'intermédiaire de son ou de ses représentants léganx,

5. Prise d'effet de In déclsion d'exclusion

La décision d'exclusion, qui peut 8tre prise tant en présence qu'en I'absence de I'associé concerné, prend effet
a compter de son prononeé. Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de 'associé exclu
et désigner le ou les acquéreurs de ccs actions ; il est expressément convenu que la cession sers réalisée
valablement sans application des clauses d'agrément et/ou de préemption prévues aux présents statuts.

A

La décision d'exclusion est notifiéc & l'associé exclu par lottre recommandée avec demande d'avis de
réception 2 linitiative du Président.

6. Dispositions communes 3 'exclusion de plein droit et i I'exclusion faculintive

L'exclusion de plein droit et I'exclusion facultative entrainent dés ls prononcé de Ia inesure la suspension des
droits non pécuniaires attachés 4 la totalité des actions de I'associé exclu.

La totalité des actions de l'associé exclu doit &tre cédée dans les trente (30) jours de la déeision d'exclusion &
toute personne désignée commoe il st prévu ci-dessus,

Le prix de rachat des actions de I'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou & défaul, & dire
dlexpert dans les conditions de I'article 1843-4 du Code civil.

Toutes les cessions d’actions effectudes en violation des dispositions des articles « fnalidnabilité des actions »,
« Préemption », « Agrément des cessions, « Modificattons dans le contréle d’un associé » des présents statuts
sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

ARTICLE 21 - LOCATION D'ACTIONS

La location des actions est interdite.
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TITRE V
ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 22 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

5.

Désignation

La Société est représentée, dirigée, gérée et administréc par un président, personne physique ou morale,
associé ou non de la société. En présence d’un associé unique, celui-ci exerce cette fonotion ou désigne un
ticrs,

Le premier Président de fa société est désigné aux termes des présents statuts. Le Président est cnsuite

désigné par I’associé unique ou la collectivité des associés.

Lotsque le Président ost une personne moraie, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent persenne physique.

Durée des fonctions

Le Président dc la Société est nommié pour une durée illimitée.

Cessation des fonctions
Les fonctions du Président prennent fin soit :
- par’arrivée du terme préva lors de sa nomination ;

- par la démission, celle-ci ne pouvant étre effective qu'd I’expirsion d"un préavis de trois (3) mois. Ce
délai pourra &tre réduit an cus ot Ja Société aurait pourvu & son remplacement dans tn délai plus court ;

- par Pimpossibilité pour le Président d’exercer ses fonctions pendant une durée supérieure 4 trois (3)
mois ;

- parlarévacation ;
- parle décés du Président, personne physique, ou la dissolution du Président, personne morale ;

- par Pexclusion en tant qu’associé,

Révocation

Le Président peut &tre révoqué & tout mement, sans qu’il soit besoin d*vn juste motif, pur décision collective
des associés prise 4 I'initiative d’un ou plusieurs associés réunissant au moins 51 % du cupital et des droits
de vote de la Société et statuant 3 la majorité des voix des associés disposant du droit de vote, Cette
révacation n’ouvre droit 4 aucune indemnisation,

Par exception aux dispositions qui précadent, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation,
dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement ou liquidation Judiciaire ou interdiction de gestion du Président
personne morale ;

- oxclusion du Président associs ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou cortrfler une enfreprisc ou unc persenne morale, incapacité
ou fuillite personnelle du Président personne physique,

Rémunération

La rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective des associés.

S on g els 5
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T.e Président peut obtenit rembowrsement, sur justificatif, des dépenses effectuées dans le cadre de sa
mission pour le compte de la Société,

6. Pouvoirs

Le Prégident dirige la Société et 1a représente A 1'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les pouvoirs
nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de "objet social et des
pouvoirs cxpressément dévolus par les dispositions 1égales et les présents statuts aux décisions collectives
des associés,

Toutefois, le Président ne pourra prendre les décisions suivantes qu’aprés autorisation préalable de la
collectivité des associfs :

- Toute acquisition ou cession d’un fonds de commerce ou d’&léments du fonds de commerce ;
- Toute prise ou mise en location-gérance d'un fonds de commerce ;

- Toute acquisition et cession de pariicipations ;

- L’octroi de garanties sur I'actif social ;

- L'octroi de toute garantie, aval ou sfiretd pur la Société ;

- Tout abandon de¢ créances.

Le Président n’a pas la qualité pour décider ou autoriser I’émission d’obligations, les présents statuts
réservant ce pouvoir 3 I’assemblée générale.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas dc I'objct social, sauf si elle
apporte la preuve que l¢ tlers avait connaissance du dépassement de 1’objet social on qu’il ne pouvait
Vignorer compte tenu des circonstances, la publication des statuts ne pouvant, d elle seule, suffire &
constituer cette preave.

7. Délégations de pouveirs

Le Président peut, sous sa responsubilitd, consentir toutes délégations de pouvoirs & tout tiers pour un ou
plusieurs objets déterminés.

Ces délégations subsistent lorsqu’il vient & cesser ses fonetions, & moins que son successeur ne les révoque.

ARTICLE 23 - DIRECTEUR GENERAL

1. Désignation

Le Président peut donnet mandat & unc personne physique ou & une personne morale, de 'assister en qualité
de Directeur Général,

Cette personne peut étre associée ou non ; torsque le président nomme une personne morale, celle-ci doit
désigner un représentant permanent, personne physique, qui sera seul habilité 4 agir an nom de 1a personne
morale directeur général. La personne morale ditecteur général pent, sous réserve d'en informer la société
par actions simplifiée par écrit au moins un (1) mois & l'avance, sauf cn cas d'urgence, mettre fin aux
fonctions de son représentant permanent & lout moment et sans qu'il soit besoin d'aucun motif,

Le Ditecteur Général personne physique peut bénéficier d'un contrat de travail an sein de la Société.

2. Durée des fonctions

La dnrée des fonctions du Directeur Général est (ixée dans la décision de nomination sans que ceite durée
puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste cn fonctions, sauf
décision contraire des associés, jusqu'd la nomination du nouveau Président. -
! ey 7%
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3. Révocation

Le Directeur Général pout étre révoqué 3 tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par décision
du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit & ancune indemnité,

En outre, le Dirceteur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants ;

- dissolulion, misc en redressement, liquidation judiciaire ou intetdiction de gestion du Directeur Général
personne morale |

- cxclusion du Directeur Général associé ;

- interdigtion de diriger, gérer, administret ou contrdler une €1tTepIise ou une personne morale, incapacité
ou faillite personnelle du Dirccteur Général personne physique.

4, émunération

La rémmmération du Directour Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la rémunération
qui résulte de son Contrat de travail.

La fixation et la modification de la témunération du Direcleur Général constitue uns convention réglementée
soumise & Ia procédure prévue 3 l'article 25 des statuts.

Le Directeur Général peut obtonir remboursement, sur justificatif, dcs dépenses effectuées dans le cadre de
sa mission pour le compte de la société,
3. Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général
dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur Général disposs du pouvoir de représenter la Sociéts 3 Yégard des tiers,

11 cst précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de
l'objet social, sauf si elle apporte 1u preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de l'objet social
ou quil ne pouvait I'ighorer compte tenu des circonstances, Ia seule publication des statuts ne pouvant
suffirc 4 constituer cette preuve.

ARTICLE 24 - REPRESENTATION SOCIALE
Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par l'article L. 2323-67 du Code du travail auprés
du Peésident.

Le Comité d'entreprise doit tre informé des décisions collectives dans les mémes conditions que les associés,

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le Cornité d'entreprise doivent 8tre adressées
par un représentant du Comité au Président du Président.

Ces demandes qui sont accompagnéer du texte des projets de résolutions peuvent Etre envoyées par tous moyens
écrits. Clles doivent &tre regues au sidge social quinze (15) jours au moins avant la date fixée pout la décision des
associés. Le Président du Président accuse réception de ces demandes dans les cing (5) jours de leur réception.
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TITRE V|
CONVENTIONS REGLEMENTEES

1. Sila société st sous la forme de Société par actions simplifiée unipersonnelle

a) Les conventions intervenues directement ou indirectement entre la Société et son dirigeant, associé
unique, ne font pas I’objet d’un rapport du Président ou du {ou des) Commissuire(s) aux comptes, mais
doivent figurer dans le registre des décisions de I’associ€ unique.

b} Les conventions intervenues directement ou indirecternent entre la Société ot son Président non associé
sont soumises & 1’approbation de 1’associé unique sur présentation du rapport spécial du Président ou du
{ou dos) Commissaire(s) aux comptes lors de 'assemblée générale d’approbation des comptes,

) Les conventions intervenucs diroctement ou indirectement entre la Société et 1'assccié unique non
dirigeant ne font 1'objet d’aucun rapport spécial et d’aucune mention dans le registre des décisions de
I*associé unique,

2. Siln société est sous Ia forme de Société par actions simplifiée pluriversonnelle
Lorsque 14 Société comprend plusicurs associds, les conventions intervenues directement ou par personnes
interposécs entre la Société et son Président ou entre la Société et 'un de ses associés disposant d’une
fraction des droits de vote supéricure & 10 %, ou encore entre la Société et la société contralant une société
associée au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce, doivent faire I’objet d'un rapport du ou des
commissaires aux comptes et doivent &tre soumises au vote de ls collectivité des associés & ’occasion de
I"approbation des comptes annuels, dtans les conditions prévues par 1a loi,

Le Président présente aux associés tn rapport sur la conclusion et I'exécution des conventions au cours de
Pexercice écoulé. Les associés statuent sur cc rapport lors de la décision statuant sur les comptes de cet
exercice. Lorsque la Société est dotée de Commissaire(s) awx comptcs, le (ou les) Commissaire(s) aux
comptes présente(nt) ce rapport. Les associés statuent sur ce rapport.

Les conventions portant sur des opérations « courantes et conclues 2 des conditions normales » ne sont soumises
a aucune formalité,

L’associé unique ou tout associé, si la société en comporte plusicurs, a le droit d*obtenir communication des
conventions portant sur les opérations courantes conclues a des conditions normales.

Les inferdictions prévues 4 Varticle L. 225-43 du Code de commerce s’appliquent au Président et aux dirigeants
de Ia Société,

TITRE Vil
COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 26 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Lussocié unique ou la collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions
legales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par lu loi, notamment en ce
qui concerne J¢ contrdle des comptes sociaux, un ou plusienrs Commissaires aux comptes fitulaires et un ou
plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.
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Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comples titulaire et d'un Commissaire aux comples suppléant
demeurc facultative, c'est 3 l'associé unique ou 4 la collectivité des associés, qu'il apparticnt de progéder 2 de
telles désignations, si il ou elle Je juge opportun,

En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra &tre demandée en justice par un ou plusieurs
associés représentant au moins le dixiéme du capital,

Les Commissaires aux comptes doivent 8tre invités 4 participer & toutes los décisions collectives dans les mames
conditions que les associés.

TITRE Vit
DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

»

1. Compétence de |'agsocié unique

L'associé unique est seul compétent pour prendre les décisions suivantes ;

transfortmation de 1a Société ;

modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations qu'elle poutrait
coniscnitir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et réduction ;

fusion, scission, apport particl d'actifs ;

dissolution ;

nomination des Commissaires aux comptes ;

nomination, rémunération, révocation du Président ;

approbation des compies annuels ¢ affcctation des résultats ;

approbation des conventions conclues entre la Socisté et scs dirigcants ou associés, selon |’articlc 25
des présents statuts ;

modification des statuts, sauf transfert du sidge social ;
nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;
autorisation des décisions du Président visées 4 Iarticle 22 dos présents statuts,

L'associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

2. Forme des décisions

Les décisions unilatérales de I'associé unique sont répertorides dans un registre coté ct paraphé.

3. Information de I’associé unigue ou des associés

L'associé wnique non Président, indépondamment de son droit dinformation préalable & l'approbation
annuclle des comptes, peut 4 toute époque, prendre connaissance au siége social des documents prévus par
Ta 1oi et relatifs aux trois derniers excreices sociaux.

ARTICLE 28 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les pouvoirs qui sont dévolus & I'associ¢ unique dans le cadre do la Société unipersonnclle sont exercés par la
collectivité des associés lorsque celle-ci perd son caractére unipersonnel,

~ac - 0\ Q@ LY EN
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1. Décisions collectives obligatoires
La collectivité des associés est seulc compétentc pour prendre les décisions svivantes :

- transformation de la Société :

- modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations qu'slle pourrait
consentir, dans les conditions prévucs par la loi), amortissement ot réduction ;

- fusion, scission, appott partiel d'actifs ;

- dissolution ;

- momination dos Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération, révocation du Président ;

- approbation des comptes anntuels et attectation des résultats ;

- approbation des conventions conclues entre la Société ot nes dirigeants ou nssocié, selon Particle 25 des
présents statuts ;

- modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

~ nomination du Liquidatour ¢t décisions relatives aux opérations de liquidation ;
- agrément des cessions d'actions ;

- exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote.

- autorisation des décisions du Président visées A l'article 22 des présents statuts.

2. Régles de majorité

Sauf dispositions statutaires particulidres ou dispositions légales, les décisions collectives sont prises & la
majorité des voix des associés, présents ou représentés, représentant 51 % des voix. En cas d’&galité des
voix, les résolutions proposées par lo Président seront considérées comme adoptées.

Sous la méme réserve, le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 8 la quotité du capital qu'cllcs
représentent. Chaque action donne droit & une voix au moins,

Toutefois, la Société ne peut valablement excreer e droit de vote attaché aux actions propres qu'elle pourrait
détenir.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement énumérées ci-aprés
doivent &tre adoptées & I'ynanimité des associés disposant du droit de vote :

- celles prévues par les dispositions légales ;

- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, et notamment I'augmentation
du capital par majoration du montant nominal dos titres de capital autrement que par incorpotation dg
réserves, bénéfices ou primes d'émission (article L. 225-130, alinéa 2 du Code de commerce) ;

- la prorogation de la Société ;
- ladissclution de la Société ;
- la transformation de la Société en Société d'une autre forroe ;

- la modification des clauses statutaires relatives 3 :
- lnaliénabilité des actions,
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- l'agrément des cossions d'actions,

- lanullité des cessions d'actions,

- lasuspension des droits de vote,

- larévoeation du président,

- I'exclusion d'un associé,

- I'exclusion d'un associé, dont le contréle est modifié,

3. Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou 4 I'initiative du Président.

Elles résultent de la réunion d'nine assemblée ou d'un proeds-verbal signé par tous les associés. Elles pouvent
également étre prises pur tous moyens de télécommunicution Electronique,

Pendant lu période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou 3
Tinitiative du Liquidatenr,

Tout associé a le droit de participer aux décisions colloctives, personnellement ou par mandataire, ou 3
distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts, qucl que soit le
nombre d'actions qu'il posséde, 11 doit justifier de son identité et de l'inscription cn compte de ses actions au
jour de la décision collective trois (3) jours ouvrés au moins avant la réunion de l'assemblée, & zéro heure,
heure de Paris.

4. UOrum

La validité des décisions collectives est subordonnée & la participation, directe ou par Pintcrmédiaire de
mandafaire, aux délibérations ou, le cas échéant, 3 1a consultation écrite d’associés possédant au moins, sur
premiére convocation, les trois quarts des actions disposant du droit de vote.

Aucune condition de quorum n’est requisc sur scconde convocation.

5. Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au sidge social ou en tout autre licu
mentionné dans la convoeation.

Toutofols, tout associé disposant de plus de 51 % du capital peut demander la convocation d'une assemblée.

Selon l'article L. 2323-67 du Code du travail, le Comité dentreprise peut demander en justice la désignation
d'un mandataire chatgé de convoquer l'assemblée générale des assosiés cn cus d'urgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication dcrite huit (8) jours au moins avant la date
de la réunion, Elle indique l'ordre du jour.

Toutefois, l'asscmblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent,
L'assemblée est présidée par le Peésident ou, en son absence par un associé désigné par I'assemblée.

Les associés peuvent se faite représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associé, Les pouvoirs
peuvent &tre donnés par tous moyens €crits et notamment par télécapie,

Tout associé peut, & défaut de patticiper personnellement & toute décision collective, donner une procuration
4 un associé, personne physique ou morale, sans préjudice du droit pour un associé personnc moralc de
désigner l'un de ses dirigeants on salariés pour Ie représenter,

Tout associé peut également udresser 4 la Société une formule de vote par correspondance indiquant, pour
chaque résolution, le sens de son vote (positif ou négatif).

Le votc ou la procuration de l'associé doit, pour &ire pris en compte, &tre purveny & la Sociéts par lettre
simple, télécopie ou ¢-mail au plus tard & I'heure prévue pour Fassemblée ou la conférence téléphonique ou
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la vidéo conférence. Tout vote ou procuration n'étant pas parvenu & cette date et & cette heure ne pourra pas
étre pris en compte, sous réserve des cus d'sjourhement de la consultation,

En cas de vote & distancc an moyen d'un formulaire de vote électranique, on d'un vote par procutation donné
par signaturc éloctronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la téglementation en vigueur,
soit sous 1a forme d'une signature électronique séourisée au sens du décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit
sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec l'acte auquel ¢lle se rattache,

Le Président de Séance établit un procds-verbal des délibérations devant contenir les mentions prévucs i
l'article ci-apris.

6. Procés-verbaux des décisions ¢ollectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par &crit dans des procds-verbaux
établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numeérotées. Les procgs-verbaux sont signés par Ic
Président de I'Assemblée el par les associés présents.

Les procés-vetbaux doivent indiquer Ta date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du Président
de Séance, l'identité des associés présenis et représentés, les documents et informations communiqués
préatablement sux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions miises aux voix et pour
chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cos de décision collective résultant du consentement unanirne do tous les associés exprimé dans un acte,
cet acte doit mentiviner les documents et informations communiqués préatablement aux associés. Il est
signé par tous les associés ot retranscrit sur le registre spéceial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-
dessus.

7. Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait 1'objet d'une information
préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se prononcer en
connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises 4 leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent &tre priscs en application de la loi sur le ou les rapports du
Président et/ou des Commissaires aux comptes, si la s0ciété en est dotée, le ou les rapports doivent &tre
communiqués aux associés huit (B) jours avant 1a date d'établissement du procés-verbal de la décision des
associés.

Les associés peuvent 3 toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la Sociéts,
consulter au siége social, ef, ls cas échéanl prendre copie, pour les trois demiers exercices, des registres
sociaux, de l'invontaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers exetcices, des
comptes consolidés, ¢l y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des Commissaires an
comptes.

S'agissant de la décision collective statuant swr les comptes anmuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes congolidés du
dernier exercice.

ARTICLE 29 - DROIT DE COMMUNIGATION DES ASSOCIES

Le droit de communication des associés, 1a nature des documents rais & leur disposition et les modalités de Teur
mise 4 disposition ou de Jeur envoi s'exercent dans les conditions prévues par les dispositions légales et
réglementaircs.

O ) 9%

(s

5



19

TITRE_IX
COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

A Ia cldturo do chaque exercice, [organe dirigeant dresse |'inventaire des divers éléments de U"actif et du passif
existant 4 cetie date et établit les comptes annuels comprenant Ie bilan, lo comptc de résultat et annexe.
11 établit égaloment un rapport sur la gestion de la Société pendant 'exercice dcould.,

L’associ€ unique ou les associés, si la société en compte plusieurs, approuve les comptes annuels, au vu des
rapports de gestion et du Commissaire aux comptes, si la sociéts cn cst dotéc, dans le délai de six (6) mois &
compter de la cléture de "exercice.

Lorsque des comptes consolidés sont &tablis, ils sont présentés avee le rapport de gestion du groupe et les
rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette décision collcctive,

- * i

1. Associé unigue

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de ’exercice diminué, le cas échéant, des pertcs
anicrieures ainsi que des sommes nécessaires aux dotations de la réserve 1égule, des réserves statutaires et
augmentd du report bénéficiairc.

Sur Ic bénéfice distribuable, 7l est prélevé tout d’abord toute somme que [’associé unique décidera de
reporter & nouveau sur I’excrcice suivant ou d’affecter 4 la création de tous fonds de réserve extraordinaire,
de prévoyance ou autre avec unc affectation spéciale ou non. Le surplus est attribué 4 I’associé unique.

E'associé unique peut décider d’opter, pour tout on partie du dividende mis en distribution, entre le
paicment du dividende en numéraire ou en actions Gmises par la Société, coct sux conditions fixées ou
autorisées par 1a loi.

2. Pluralité d’associés

a) Toute action cn l'absence de catégoric d’actions ou toute action d'une méme calégoric dans le cas
contraire, donne droit 4 une part nette proportionnelle 4 la quote-part dn capital qu’elle représente, dans
les bénéfices ct réserves ou dans 'actif social, au cours de I'existence de Ia Sociéts comme en cas de
liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.
b) Aptés approbation des comptes et constatation de D’existence d’un bénéfice distribuable, 1’associé

unique ou la collectivité des associés décide sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation 2
un ou plusicurs postes de réserves dont elle régle "affectation et ’emploi,

¢) Lacollectivité des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur le report &
nouveay bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiguant expressément les postes de réserves
sur lesquels ces prélévements sont effectués, Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le
bénéfice distribuable de I’exercice,

La décision de la collectivité des associés ou, & defaul, le Président, fixe les modalités de paiement des
dividendes.

~eoofff o B
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8i, du fait des pertes constatées dans les documents comptubles, ley capitaux propres de la Sociélé devienuent
inférieurs 4 la moitié du capital social, le Président ost tenu, dans les quatre (4) mois de approbation des
comptes ayant fait apparaiire cette perte, de consulter la collectivité des associds, 4 I’effet de décider il y 2 licu
a dissolution anticipée de la Société, la collectivilé des associés statuant & la majorité des voix dos associés
presents ou représentés, représentant au moins 51 % des voix. La résolution adoptée par les associés est publiée
¢t donne lieu 4 ’accomplissement des formalités réglementaires

A défaut de consultation des associés, lu dissolution éventuelle pourra étre demandéc dans les conditions prévues
4 Particle L. 225-24% du code de commerce,

Si la digsolution n’sst pas prononcée, lu Sociéts est tenue, au plus tard & la cl8ture du deuxidme exercice suivant
celui au cours duquel la constatation dus pertes est intervenue et sous réserve dos dispositions du Code de
conimerce, de réduire son capital d’un montant au moins égal A cebui des pertes qui n’ont pu &tre imputées sur les
téserves si, dans ce délai, les capitanx propres n’ont pas été reconstitués 4 concurrence d’une valeur au moins
égalc 4 1a moitié du capital social, En cas d’inobservation de ces prescriplions, tout intéressé peut demander en
justice la dissolution de la Sociéte.

TITRE X
DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société cst dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par déeision
collective des associés.

La déeision de I"associé unique ou de la collectivité des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un
ou plusicurs Liquidateurs,

Le Liguidateur, ou chacun d’eux s’ils sont plusieurs, représente la Société, 1l dispose des pouvoirs les plus
étendus pout réaliser I'actif méme 4 ’amiable. I est habilité 3 payer Yes créanciers sociaux et A répartir le solde
disponible entrc los assocics.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut autoriser le Liquidateur & continver les affaires sociales cn
cours et & en engager de nouvellss pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employ$ au remboursement intégral du capital
libéré et non amorti des actions,

Le surplus, s’il en existe, est attribué I’associé unique ou est réparti entre les associés proportionnellement au
nombre d'actions de chacun d’eux.

Les pertes, 8'il en existe, sont supportées par 1'associé unique ou par les associés jusqu'a concurrence du montant
de leurs apports.

Si toutes los actions sont réunies en unc soule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque 1*associé unique
est un¢ persomme morale, la transmission vniverselle du patrimoine & I*associé unique, sans qu'il y ait licu &
liquidation, conformément aux dispositions de 1’article 1844-5 du Code civil,
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TITRE X]
CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au cours do sa

liquidation entre les assaciés ou entre un associé et la Sociélé, seront soumises au tribunal de commerce du lieu
du sidge social,

TITRE XH

DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX
ACTES ACCOMPLIS POUR LA SOCIETE EN FORMATION

Est nommeé Président au termes des présents statuts et sans limitation de durée :

- Monsieur BOUZNAH Jean-Luc Houatou

Né le 17/02/1960 a Tunis, Tunisie

De nationalité frangaise

Demeurant au 1 Avenue Anna de Noailles 95200 Sarcelles
lequel déclure accepter lesdites fonctions et satisfaire & toutes les conditions requises par la loi et les rdglements
pour leur exercice,

- i i

Les soussignés donnent mandat 3 Monsieur Chalom Mendel David BETITO, a l'effet de prendre les
engagements suivants au nom et pour le compte de I société :

- Engoger 1 société 3 payer les droits correspondants cn temps utile,

- Accomplir tous actes et démarches devant aboutir 3 la constitution régulidre de cette société et i cet effet
régler tous frais 4 1a constitution de la société,

- Emprunter auprés de toutcs persomnes ct de tous organismes pour le temps et aux conditions qu’il avisera les
sommes qu’il jugera nécessaires pour satisfaire aux besoins de la société jusqu’a son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, ouvrir et faire fonctionner 4 cet effet tous comptes bancaires ou
postaux, encaisser toutes sommes ct donner quittance  tous réglements,

- Aux cffets ci-dessus, passct tous actes et piéces, accomplir toutes formalités, substituer et généralement faire
[e nécessaire,

L’immatriculation dc la Société au rcgistre du commerce et des sociétés comportera reprise de ccs actes et
engagements,
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Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes & l'effet daccomplir les formalités de
publicité, do dépdt et autres nécossaires pout parvenir 2 1immatriculation de la Société au registre du commerce
et des sociétés.

Fait en cing originaux, dont UN pour le dépdt au grelfe, UN pour les archives sociales et UN pour chaque
associé.

A Sarcelles,

Le 12 Novembrg 2020

Bon pour acceptation:
BOUZNAH Jean-Luc



DECLARATION DE NON-CONDAMNATION et de FILIATION

En application des dispositions de I'article A.123-51 du Code de Commerce

Je soussigné(e) : Monsieur BOUZNAH Jean Luc Houatou
Né(e) : LE 17/02/1960
a: Tunis, TUNISIE

de (nom et prénoms du pére) . Roger Meyer BOUZNAH
et de (nom de jeune fille et prénoms de la mére) . Arlette BOUZNAH Née ACCO

demeurant : 1 Avenue Anna de Noailles 95200 Sarcelles

DECLARE

Conformément a I'article A.123-51 du Code de Commerce

N'avoir été l'objet d'aucune condamnation pénale ni de sanction civile ou
administrative de nature a m'interdire de gérer, administrer, diriger ou controler
une personne morale, ou d'exercer une activité commerciale.

Fait a Sarcelles

Le 12/11/2020

Signature

Article L-123-5 du Code de Commerce (Alinéa 1)

Le fait de donner, de mauvaise foi, des indications inexactes ou incomplétes en vue d'une immatriculation,
d'une radiation ou d'une mention complémentaire ou reclificative au Registre du Commerce et des Sociétés est
puni d'une amende de 4.500 euros et d'un emprisonnement de six mois



