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Le premier aolt 2017, a quatorze heures, au si¢ge de la société,

Madame Laurence GROSJEAN demeurant 1, rue de la Gare 68210 MONTREUX VIEUX.

A pris les décisions relatives a l'ordre du jour suivant :
- Modification de 1'objet social et modification corrélative de l'article «Objet» des statuts

PREMIERE Décision - Modification de l'objet social

L'associé unique décide d'étendre, a compter du 1¥ aoiit 2017, I'objet social aux activités de
marchands de biens.

L'associé unique décide de modifier, a compter du 1¥ aofit 2017, 1'objet social pour :

, La société a pour objet, en France et a I'étranger :

Négoce de matériels d'occasion, location de matériel roulant, de matériel divers de chantier
ainsi que généralement de tout matériel y compris du matériel de loisirs.
L’achat, la rénovation et la vente de tout immeuble dans le cadre d’opérations de marchand

de biens.
Et généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, mobiliéres et

immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement & l'objet ci-dessus ou a
tous objets similaires ou connexes, de nature a favoriser son extension ou son développement.

La participation directe ou indirecte de la société a toutes activités ou opérations
financiéres, commerciales, industrielles, mobiliéres et immobiliéres en France ou a
l'étranger, sous quelque forme que ce soit, dés lors que ces activités ou opération peuvent se
rattacher, directement ou indirectement, a 1'objet social ou a tous objets similaires, connexes
ou complémentaires.

En conséquence, l'article «Objet» des statuts a été modifié comme suit :
«ARTICLE 2 - Objet
La société a pour objet, en France et a I'étranger :

Négoce de matériels d'occasion, location de matériel roulant, de matériel divers de chantier
ainsi que généralement de tout matériel y compris du matériel de loisirs.




L’achat, la rénovation et la vente de tout immeuble dans le cadre d’opérations de marchand
de biens.
Et généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, mobiliéres et

immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet ci-dessus ou a
tous objets similaires ou connexes, de nature a favoriser son extension ou son développement.

La participation directe ou indirecte de la société a toutes activités ou opérations
financiéres, commerciales, industrielles, mobiliéres et immobiliéres en France ou a
l'étranger, sous quelque forme que ce soit, dés lors que ces activités ou opération peuvent se
rattacher, directement ou indirectement, a 1'objet social ou a tous objets similaires, connexes
ou complémentaires.

s

i

DEUXIEME Décision - Délégation de pouvoirs en vue d'accomplir les formalités

L'associée unique délégue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes a
l'effet d'accomplir toutes les formalités 1égales.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal signé par I'associée unique et

consigné au registre prévu par la loi.

L'associée unique
Laurence GROSJEAN

Pour copie certifiée conforme
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Msdeme Laurence GROSJEAN, demeurant 1 rue de la gare 66210
Montreux Vieux.

Née le 1140171861 A Luxeult Les Bains.

De nationalits francaise.

A &tabli ainsi qu'il suit les statuts d’une société par actions
simplifiée unipersonnelle qu'elle a décidé d'instituer

Les présents Statuts prévoient les régles de'

fonctionnement en cas d’évolution vers une pluralité
d’associés.

Toutefois, tant qub la société demeure unipersonnelle,
I'associée unique a tous pouvoirs pour statuer par

décision unilatérale.

PREMIERE PARTIE
STATUTS:
Titre | - Caractéristiques
. Titre Il = Capital soclal
Titre Il - Parts sociales
Titre IV ~ Administration
Titre'V « Comptes soclaux.
Titre'V] = Dispositions diverses

DEUXIEME PARTIE
DISPOSITION DIVERSES ET TRANSITOIRES




PREMIERE PARTIE - STATUTS _

TITRE | -=CARACT ERISTIQUES
ARTICLE 1.FORME
La "soqiété a la forme d'une société par actions simplifiees régie par le livre
1}, fitre: | et titre )l chapitre VIl du Code de commerge et les présentes.
Elle pourra &tre pluripersonnelle -ou unipersonnelle et ne pourra pas faire

appel public & f'épargne.

ARTICLE 2. OBJET

La société a pour objet, en France et & I'étranger :

Négoce de matériels d'occasion, location de matériel roulant, de matériel divers de
chantier ainsi que généralement de tout matériel y compris du matériel de loisirs
L’achat, la rénovation et la vente de tout immeuble dans le cadre d’opérations de
marchand de biens.

Et généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, mobiliéres
et immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet ci-
dessus ou a tous objets similaires ou connexes, de nature a favoriser son extension ou
son développement.

La participation directe ou indirecte de la société a toutes activités ou opérations
financidres, commerciales, industrielles, mobiliéres et immobiliéres en France
ou & l'étranger, sous quelque forme que ce soit, dés lors que ces activités ou
opération peuvent se rattacher, directement ov’imdirectement, & l'objet social ou a

" tous objets similaires, connexes ou complémentaires.

-4 .
ARTICLE 3. DENOMINATION

La dénomination sociale est: 2H SERVIMAT

Dans 6us les actes et docuiments éranant de la société, la dénomination
sotiale dolt étre précédée ou suivie immeédiatement des mots « sociéte par
actions simplifites. unipersonnelle » ou des initiales « S.A.S.U », { ou SAS si
passage & plusieurs asspciés) ensuite de I'énonciation du montafit du
capital socidl, du siége social, et du numiéro d'identification SIREN, puis la
miention RCS suivie-du nom de la ville ol se frouve le Greffe 00 ¢lle est
imiatriculde.

ARTICLE 4. SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 2 : 30 A rue de I'église 68210 MONTREUX JEUNE

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du département par simple

décision de la présidence ’




En pas de pluralitt. dassocis, cette décision devra étfe ratifite par la
prochaine décision collective, et en tout autré fieu en: verty dune decision
‘extraordinaire des actionnaires.

ARTICLE 5. DUREE

La durée de la société est de quatre vingt dix neuf années & compter de-son
immatriculation.au Registre du Commerce: et des Sociétés, sauf dissolution
anticipée ou: prorogation.

1ni -an ad moins avant la date expiration. de 1a société, les dctionnaires (en
¢zis de pluralité) devront &tre consuités a leffet te décider si fa sociélé dait
&tre prorogée. A defaut de consultation dans ce délal, tadt actionnaire peut
demander au Président du Tribunal de Commeérce, statugnt sur requéte, I
désignation d'un mandataire de Justice chargé de provoquer la congultation
prévue ci-dessus, La décision de jprorogation doit &tre prise 4 fa majorité
requise pour [a modification des stafuts.

TITRE Il - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 6. APPORTS

L assoclée unique a fait les apports suivants :

Mme Laurence GROSJEAN, la somme en niumérairé de 500.00 {cing gents)
euros

$Soit, au total, une somme de 500,00 {cing tents) euras correspondant &
500,00 {cinq tents) actions de 1,00 (un) euro chacune, sousorife et lpérée
en totglite, .

Les fonds ont &t& déposés le ............ auprés de fa banque
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ARTICLE7. NON APPLICATION DES DISPOSITIONS
DE L’ARTICLE 18322 DU CODE CIV]

Cortipte ferii de Ja libre-négociabilite des acfions, les dispositions de I'article
1832-2 du Code civil imposant 2 Vapperteur de biens tofmmuns draviser son
cohjoint et conférant & ce demier la possibilité de' revendiquer la qualité
d'actionnaire, ne sont pas applicables & la. saciété par actions simplifiées.

ARTICLE 8. CAPITAL SOCIAL

Le capital social est flxé & la somime de 500,00 (cing cents) enros. L% ,




H ést divisé en 500 actions de 1,00 (un) euro chatune, entierement
spuscrites et libérées & hauteur de 100% ainsi qu'il est dit ci-dessus,
niumérotées de 1 a 500 attribuges; savorr

Mme. Laurence GROSIEAN, 4 soncuriehce de 500 actions, numénstées de
1.4 600, en rémunératien de ses apports, ci 500 actions.

ARTICLE 9. MODIFIGATION DU CAPITAL

Le capital re. peut &ire dugiients ou réduit que par une décision coflettive
des associés stafuant sur 18 gapport de (a présidenice,

Le capital social peut étre augmente. bar émission d'actions ordinaires ou de
préférence, ou en augmentant fa valeur nominale des actions existante.

Il peut &galement &tre augmenté par l'exercice des droits aftachés a des
yvaleurs:mobllidres donnant accés au capifal, dans lfes conditions prévues
par I 1ot

Les actionnaires peuvent déléguer a la présidence les pouvoirs nécessaires
A l'effet de réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la
Toi, l'laugmentation ou la réduction du capital.

Dans fous les cas, si l'opération fait apparaltre des romipus, les actionnaires
feront leur affaire petgonnelle de toute atduisition ou vessjon de droits
nécessaires.

Au surplus, tous les trois ans une décision collective extraordinaire doit étre
prise pour se pronuncer sur un projet de résolution tendant & réaliser une
augmentation de capital si les actions. détenues par le personnel de Ia
socisté et des sociétés qui lui sont lides représentant moins. de trals pour
cent.du capital,

Drait préférentiel de souscription : , o
Chaque actionnaire @ un droit préférentie} de souscription pour Pémigsion
d'actions de numéraire. Ce droit ¥'exerce praportionnellement au nombre
d'actions détepuies. Toutefols, une décision collective: extraordinaire peut
supprimer &e droit de Souseription. En pufre, thaque associé peut, sous
certaings conditions, renoncer individuellemient & ce droit préférentiel de
souseription.

TITRE 1l — ACTIONS

ARTICLE 10. ACTIONS
Titre: S o
Les actions sofit nominatives et négociables dans les conditions indiquées
aux présentes,

by




La proptiéte des actions résulte de leur inscription’ au nom du ou des
titulsires sur des comptes tenus a cet effet par la soclété dans les conditions
et suivant les modalités prévues par g lol.

A la demande de 'actlennalre, une aftestation dinscription en compte lui
sera déliviée parla sociéte.

Teut actionnaire. peut, aprés toute modification statutaire, demander la
deélivrancé dune opie cattifide canfdrme des statits en vigueur au jour de
ia demande. A ce documeént est annexée la liste mise & jour des
actionnalres; identité du président &t, le cas échéant, des autres organes
sociaux.

Droits attachiés aux actions ¢

Chaque. action danina droit dans la répariition des bénéfices, des réservesiot
du boni de fiquidation, & une. fraction proportiannelle au nombre d4ctions
existantes. '

Droit de vote _
Chague action dorine Je droit de participer aux décisions’ collectives des
aufionnatres et donrre droit & une voix.

Usufruit - nue-propriété : , » ‘ o
Le droit de: vote s'exercera selon les modalités prévues & larticle 14 des
présents statuts.

Indivisibilité des.actions : .
Chague action est Indivisible & 'égard de da speiéts, Les propriétaires indivis
d'une ou plusieurs. actions sont représentés auprés de la sociét dans les
diverses manifestations dé 1a vie sociale par uf mandataire unigue choisi
parmi les indivisdires ou les actionnaires. En cas de désacoord, le
mandataire est désigné en Justice, 4 Ja demande du plus diligent des
indivisgires:.

La désignation du représentant de indivision doit étre notifiée 4 la société
dans le mois de la sutvenance de Pindivision.. Toute modification dans fa

personne: du représentant de Iindivision n'aura d'effel, vis-awis de la

is0ciété, qu'a l'expiration d'un gélai d'un mois & compter de sa nofification &
Ta soziété, justifiant de la régularité de Ja modification intervenue.

Libération des apports en numéraire :
Les actions souscrites en numéraire doivent étre libérées, lors de leur
souscription,, de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capltal, les actiohs de nurhéraire sont fibérées,
fors.de la souscription, de 14 roctié au miins de leur valeur hominale et, le
cas échéant, de la totalité de 1g prime d'émission,

La libsration dy surplus dolt intervenir en une ou plusieurs. fois sur appel du
piésident, dans e délai de ciriq ans soit 4 .compter de limmatriculation de Iz
sociéte a Registre du Commerce et des Sociétés, soit a.compter du jour oli
raugmentation de capital est devenue définitive.

Les appels e fonds sont portés 2 la connaissanice des souscripteurs quinze
Jjours &y moins avant 1a date fixée pour chaque versement, par jefire
recommandée avec ‘accusé de néception, adressée & chaque titulaire
d'actions.




Tout retard dans le ‘versement des sommes dues sur le montant non libéré
des actions portera, de'plein droit'et sans qu'i) soit besoin de procéder & une
farmalité quelconqus, intérét su taux 18gdl, 4 partir de Ja date d'exigihilite,
sans préjudice de Paction personnélie que a soclélé peut exercer contre
Pactionnaire défaillant des sanctions et des mesures :d'exécufion forcée
prévues par la lol.

MUTATION ENTRE VIFS OU PAR DECES

Formalités --Opposabilités. :

1 - Les actions ne sont n&gociables qu'apras ''mmatriculation de la société

au Registre du Commerce et des Sociétés, En cas d'augmentation de
‘capital, Jes actions sont.négociables & compter de la réalisation de cslle-¢i.

Aprés [a dissolufion de la société, elles demeurent négociables jusqu'a la

tloture de la liquidation.

2 - La cession de ces actions s'opére & I'égard de Ja soiété et des tiers par
_un virement du compte du sédant ay compte dy cessionnaire sur production

d'un ordre de mouvement, e mouvement est préalablement inserit sur un

registre. «coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit « registre des

mouvements ».

La socigté est tepue de procéder & cette inscription et & ce virement dés.

récéption de I'ordre de mouvement.

L’ordre de mouvement est signé par le: cédant ou son mandataire ; si les
actions, ne sont entigrement libérées, il doit élre en oufre signé par le
cessionnaire..

La. société peut exiger que la sighature des parties soit certifiée par un
officier public ou le maire fe leur domicile, sous réserve des exceptions
prévues par laloi.

La transmission d'actions & fitre gratuit ou en suite de décks s'opére.
bgalemerit. par Un ordie de mouvement, transcrit sur Je registre des
mouvements, sur justification de fa mutation dans Jes coriditions légalés.

Les frais de transfert des acfions sont & la charge des cessionnaires, sauf
‘eonvention cantraire entre cédants et cessionnaires.

La societe établit la liste des aetionnaires avec indicatin dy nombre
d'actions détenuges et du domicile déclaré par shacun d'eux, préalablement
A folite décision oollective ef au mains une fols par trimestre.

Lors. d& chaque établissement deija liste, mention est partée sur le registre
des mouvements, de fa date de celle-ci, du nombre tofal deg actions.
existantes et du nombre d'actions ayant fait 'objet de création, cession,
mutatien oy annulation depuis 'établissement de fa derniere liste,

Domaine de PPagrément :

Toutes opérations, notamment foutes cessions, &changes, apports 4 société
d'éléments isolés; donations, ayant pour but ou conséquence Je transfert:
d'un droft quelcongue: de propriété sur une ou plusieurs actions entre toutes
personnes physiques ou morales sont soumises, & peine de nullité, a
Fagrément préalable de la société..

Cessions libres :
Aucune gession au profit de qui que ce soit n'est libre.




L'opération prajetée dolt &tre portée & la tuninaissance du président par
feftre recommandée avec demante d'ayie de réception en ihdiquant le
nompre d'actions cédées, le prix gt les madalités: de paiemerit, fidentité du
ot des cesslonnaires ou ayants-droit proposés, 188 conventions annexes:
rEpartifion des résulfats, prise en compte de l'existence <'un gompte--
sourant, garantie' de passif.

Le président consuftera sous huiltaine la collectivité des actiofinaires.

La décision d'acceptation doit Atce prise 2 la majotjté Unanime- des voix dont
disposent les actionnalres participant 4 la gohsuitation; actioralres
présents Bu feprésentés, Je cédant ne prend pas par. au vote, la
participation effiective fle la totalité des actionnaires est nécessaire,

Llagrément résulte soit d'une notification soit du défaut de réponse plus de
deux tols & partir de la date inscrte sur le rénépissé de la lettre adressés

| & président. _

| Le défaut d'agrément dolt 8tre notifié dans le délal visé & I'alinéa precedent,
sany que & Tefus -ait A Btre motivé. Ce refus du cessionnaire peut étre
assoffi de la décision de céder sux mémes tonditions & un autre
cessionnaire, actionnaire ou non, ou de racheter lesdites actfons par voie de
réduction de capital. :

Transmission suite & décés

Pour tout ayant droit, las condifions d'abtention de Pagrément demeurent
identiques. Les ayants droits doivent justifigt de leur qualité st demander
Pagrément dans les trois mols. & compter du décés ou de la disparifion de la
personne morale dé lassoriéles ayants drofts qui ne deviennent pas
associs nmont droit qu'a la valeur des parts sokiales de leur auteur. Cette
valeur doit &tre payée par fes nouveaux fifulaires de parts, ‘ou par la sociéte
elle-méme, si celles-ci les a achetées en vue de Teur annulation. Gette
valeur est déterminde au jour du, décés ou de la disparition de la personne
morale dans les conditiohs prévues 2 Particle 1843-4 du code oivil. |

Les frais d'expertise sont supportés pour moitié parla société, moiffé par la
succession.

EXCLUSION )
Lexclusion t'un  actionsaire pourra s'effectuer par une décision
extraardinaire unanime des actionnaires dorment motivée basée sur des faits
et un comportement de: nature & compromettre Ta pérennité- de la sociéte,
chacun des actionnaires. acceptant aux termes mémes des présentes de ne
détenir alors qu'une seule voix et ce quelle que soit la proportion di capital
social détenu par lui.

La décision enjoindra cét actionnaire de céder ses actions dans le délai de
six mois. e rachat §'effeciuera selon une valeiir conventionneliement fixée
on dtablie & dire d'expert,

La décision d’eXclision peut prononcer la suspension des: drolts de vote de
Yastionnaire exclu jusqu's la date de cession de ses actions.

La décislon d'exclusion ne peut intervenir sans gue les gtiefs invogués 4
Tencontre de [lactionnaire susceptible d'étre exclu Iui alent éte
préalablement communiqués au moyen d'unz letlre regpmmandée. avec
-accusé de réception et ce afin qu'il puisse présenter aux autres acfionnaires




les motifs dé son désaccond sur le projet d'exclusion, lesquels doivent, en
tout état de cause, étre mentionnés dans la décision des actionnaires.

En outre, Texdlusion e peut &tre- prononcée sans que la société ait pris.
dans les mémes condifions la dédision, soit de désigner un cessionnaire

pour fes actions de Pactionnaire exely, soit de procéder ¢lle-méme au rachat
desdites actions dans le cadre d'une réduction de son capitel social.

RECOURS A L’EXPERTISE

En cas de recours a lexperfise et 4 défaut d'ascord entre 185 patties, les
frais et honoraires sont respecivement suppoertés par moltié par les andiens
et nouveaux titulaires des actions, mais selidairement entre 2ux & l'égard de
Yexpert, La répartition enfre ghacun d'eux a lieu &u prorata du norabre
t'actions anciennement ou nouvellement détenues.

En cas de retrait, le retrayant supporte seul la charge de fexperfise
éventfuelle,

RETRAIT D'ASSOCIE

Dans [hypothése ou un associé désire céder la totafite de ses. parts, mais
sans n'avoir pu trouver d'acheteur, il pourra se retirer de la société avec Je

cansentement des associés représentant au moins les deux tiers du capttal
:social

L'obtention de ¢e consentement permgttra & cet associé de céder:ses parls
S0t ailix autres associés acoeptants soit aux fiers désignés par eux sot 3 la
50Ciéts elle-méme. Cette vession sera & la valeur actuelie des droits sociaux
et, sauf convention contraire, lé prix est payable compfant. En cas de
désaccord sur 1gs valeurs des parts, un expert sera désigné soit par les
parties soit, & défaut d'accord entre elles, par ordonnance du Président du
Trbunal de.Grande Instance statuant en référé et sans recours,

L'associé se retirant a- droit de refirer par priorité et.a charge de soylte s'il y

a lieu, tout bien apporté par lui en nature et qui se trouve encore dans I'actif

social.

Lorsqu'un assotié:a demandé & se retirel de fa socisté conformément dux
dispositions-qui précedent, les dutres associés: peljvent &4 lunanimité décider
de la dissolution anticipée de 13 spoigte,

Le refrait o'un associé peut également étre autorisé par décision de Justice
g'il est fondé sur-de justes motifs.

Les aictionhaires peuvent lalsser ou metfre & disposition de fa société toutes.
sommes. dont eelle-ccl peut avmr besoift, Les condltions de retrait ou de.

dé‘termmées par une décnsxon collectwe des actnonnaires prise en la forme-

atdinaire;,

Ces accords sont soumis & la procédure de confrdle des conventions
passées entre la 50¢i6té et le président ou les actionnaires.

TITRE IV - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

b,




‘Nomination :
la présidence est assurée par une personne physique ou miordle,
actionnaire ou non, nommée aver ou sans limitation de dirée.

1a nomimation du-président doit &tre effectuée soit par Pactionnalrg unique
soit. par décision collective. des actionnaires prise @ la majorité simple, la
durée de son mandat est fixée par la décisian qul le. nomirne.

Pouvolrs a I'égard des fiérs :

La S00iBté est représentée 4 Pégard des tiers par son seull président,

Dans les. rapports avec les tiers, le président est investi tes pouvolrs les
plus &tendus pour agir en toute cireonstance au nom de la société daris la
limite de Fobjet social. La société est engagée meéme par 'les actes du

résident qui ne relévent pas de Pobjet sacial, & moins qu'elle ne prouve que
l¢ tiers, savait que I'acte dépassait cet ohjet ou qu'il ne. pouvait Fignorer
compte tenu des girconstances,. étant exclu que 1a seule publication des
statyts suffise & constifusr cefte preuve: ‘

Les dispositions stafutaires fimitant les pauvoirs du président sont
inopposables. aux tiers.

Limitation de pouvoirs 3 Pégard des membres de la sociéts _
Le président prend seul toutes les décisions non expressément atiribuées &
d'autres organes par la lei ou paries statuts.

“Toutes ventes ou achats de biens imrobiliérs ou mabillers sont soumis. &
une décision collective préalablée des actionnairgs, ainsi que tous emprunts.
gt.engagements..

Toutefars, pour faciiter le fonctionnement de la sbeiété, Facquisition ou la

tession de bigns foobiliets poutra fibrement avoir fiey par le président:

jusqu'a orcurrenca He la somme de 20,000 eursos, <t il pourra conclure

tous crédits & coticuirence de la méme somme, sans que le cumul de ces’

acyuisifions et que le cumul de ces orédits ne puisse exgéder, pour chacun
d'étix, surune pétiode de douze mois la'somme de 100.000 euros.

Si la sociéts devient unipersorinelle, la présente limitation n'a plus vocation
4 s'appliquar. Elle redeviendra applicable en ¢as de retour 2 la pluralité
d'acticnnaires. )
Délégation de pouvelrs :

Dans Ja mesure de ses pouvoirs définis ci-dessus, e président peut donner
foutes délégations de_pouvoirs. & tous fiers pour un ou plusieurs abjets
détermings. Cetfe délégation doit étre faite par acte $pécial déposé au
greffe. ‘

Sdretés : )

Les siretés sur les biens de a société sont consenties eh vertu de pouvoirs:
patvant résulter des présents statuts, de délib&ration's ou délégatians.

Rémunération : ,
Le président a droit en rémunération de ses.fonctions & uh: traftement fixe ou
proportionnel ou A la fois fixe et proportionnel, dont les: modalités de fixation

et rdglement sont déterminées par decision Gollective ordingite des ‘

actionnaires.

Assiduité - concurrence :

4
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Bauf 4 obtenir une dispense de la collectivité des actionnaires, le président
est tenu de consacrer tout son temps et tous ses soins aux affaires spdiales.

Pendant Paccomplissement de son mandat, le président slinterdit de faire
directement au Indirectement concurrence a [a soclété.

Obligations : -
Le président est sounls aux cbligations fixées par la loi ef les réglements et
notamiient & 'établissemerit des comptes annuels et du rapport de gestion
ginsi que - si fes critéres sant remplis ~ des docutrients comptables. et
financiers. et des rapports visés aux articles L 232-2; L 2323 ot L 2824 du
Code de commerce.

Le président est tenu en outre de satisfaire aux diverses prérogatives du
comité d'entreprise ou, & soh défaut, des délégués du personnel. Le comité
d'entreprise ou, & défaut. les délégués du personnel exercent dans les
sociétés commerciales les aftribufions prévues aux articles L 422-4, L 432-6
du Code du travail.

Démission ¥

Le président peut démissionner sans juste motif sous réserve de: notifier sa
démission & chacun des aclionpaires par lettre recomynandée avec
demande d'avis de réception. Sa démission ne sera effective qu'aprés un
délai de préavis de frois mois courant 2 compter de I'envai de la letre
recommandeés. :

Le président démissionnaire convoquera l'organe compétent pour désigner
son successeur. Cet organe sera convoqué pour une date impérativerent
fixde dans les trente jours du délai de préavis. A défaut d’avoir effectué cette
convacation, il restera en fonction jusqu'd la réunion de Yorgane appelé a
désigner son successeur. '

Révocation :

Le président est révocable. par le méme organe: et selon les mémes régles
de guorum ef de majorité nécessalres @ sa nomination. Le président
révoqué sans justes motifs peut obtenir des dommages-intéréis.

I est &galement révocable par décision de justice pour sause légitime,

Directeur général :

Le ou les directeurs généraux et le ou les directeurs généraux déléguss
peuvent étre des personnes physiques ou morales ayant eu non I3 qualité.
d'associé.

Un directeur général et plusieurs directeurs généraux delégués peuvent &tre
nommiés, sur proposition du président, & la. majorité simple des actionnaires.
La collectivité des actionnaires statuant sur la nomination fixe la durée de

celle-ci et sa rémunération éventuelle. Le directeur général est révocable &

tout moment & la majorité simple des actionnaires.

Le directeur général est doté des pouvoirs les plus €tendus pour assurer {a
direction interme de la société, ja collectivité des actionnaires pourra, lors de
sa désighation, et & titte de mesure Inteme, appotter les restristions qu'elle
jugera utiles aux pouveirs de ce dernigr, Ul en ira de méme pour les
dirgcteurs généraux délégues.

Modification dans le cojifroleg d'an assacié ;
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Dians 1a mesyre afi un ou plusieurs associés sont des parsopnes morales,
ils doivertt, en cas de changement de miaforité ét ou d'chjet qu de forme,
notifier & fa sociéfé les modalités et Justificatifs de. ces chiangements, et ce
dans un délai de quinze jouts de ceux-ti,

En cas de changement de cantrdle e [a persanne norale tel que defini par
Farficle L 233-3 du Code de cominetce, ou de changement d'objet ou de
détenteurs de paris potvant mettre en péril le présent pacte social,
l'exclusion pourra étre prondncée.

Pour se pronancer sur Fexclusion évenitusile, la société devra, dans le mols
de la notification ci-dessus, engager la procédure dlexclusion selon la
procédime et les effets décrits aux présentes. A défaut, la procédure
d'exciusion potir ces motifs de changsment ne pourra plus étre. introduite.

ARTICLE 14, DECISIONS»COLLEZC:‘T VES
Les dérisions 3 prendre collectivementsont les suivantes :

- Les ventes, ‘acquisitions, emprunts u engagerents, sewf ceux pour
lestels Je président a directement pouvair tel quiil peut &tre indiqué ci-
dessus ;
= Nomination, renouvellerment &t révocation du- président de la société, du
directeur général gt des directeurs généraux délégués: et fixation de ledr
rémunération, '
- Nomination et renguvellement des commissaires aux comptes,
~ Approbation des comptes sociaux &t affectation des résultats ;

. - Extension ou motiification de l'cbjet social,
- Augmentation, amortissement ot réduction du capital,
- Augmentation des engagements de tous les actionnaires,
-~ Agrément des cessionnaires d'actions,
- Définition des conditions de retrait, de fesrbairsernerit et rémunération des
'sommes versées encompte colirant, _
- Conventions réglementées sur le rappart du caminissaire aux comptes s'il
existe,
- Adoptiondes clauses relatives 2 linaliénabilité-des actions,
- Fusion, stission, apport partiel d'asti;
~ Transformation en urfe société dune autre forme,
= Protogatien de la durée de la sociéte,
« Digsolution de la sogiété, . .
~ Eties actes tont [a conclusfon estsoumise & l'auforisation préalable de &
collectivité des.actionnaires.

Décisions collectives - décisions de Pactionnaire unique ¢
tes décisions collecfives des actionnaires sont prises €n assemblée od par
voie de consultation écrite, -au choix du président.

Les :actionnaires peuvent valablement prendre une déeision callective dans
un acte dans la mesure oii te detnler porte le nom e} Ja signature de
I'ensemble des actionnaires, 4u'lls solent présents .oy représentés.

Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour toutes décisions
sila convocation en est demandée par un ou plusiedirs actioninaires dans les
conditions définies ¢i-aprés & larficle ¢ Droitde convocation » cl-aprés.

Al cas ofl le.rigmbre dés agtionnaires seralt réduit.a un, Pactionnaire unique
exerce les pouvolrs dévolus a la collectivité des actionnaires sous forme de
décisions unilatérales.




Droit-de ¢convocation :

Les actionnaires sont convoqués par fe président, & défaut, ils le sont parfe
commissaire aux comptes s'il existe.

En -oufre, un ou plusieurs actionnaires: détenant la moitié' des actions oy
détenant, s'ils représentent au moins le quart des actionnaires, le quart des:
actions, peuvent demander la réunion d'une-assembiée.

Tout sctionhaire peut, Sgalement, obtenir pat ordonnance du président di
Tribunal de Commerce statuant en référé la désignation d'un mandataire
chargé de conpvaguer 'assemblée.

Toute décision collective prise & la suite d’une convocation iméguligre peut
&fre-annulée. Toutefois, Faction en justice Trest pas recevable lorsque faus
les actionnaires ¢taient présents-ou représentés.

Node de convocation ;
Les convocations sonf adressées gux detionnaires quinze jours au moins
gvant la réunion, et c8 par letfre recommiandée avec dernande d'avis de

réception. Celles-ci indiquent I'ordre diu jour,

Lieu de convocation §
Le lieu de canvocation est soit le siége socidl sult tout avtre fieu indiqué par
le président.

Droit de communlcation - délal ;

Quinze jours au roging dvant, fa. dafe de la réunion d'une Fassemblée, les
documents sufvants doivent &tre adressés & chaque actionnaire: le texte
des résolutions proposées, le rapport du président, celyi du commissaire
aux commiptes, §'il existe,.

Pendant ce délai, ces mémes doquments sont tenus & la disposition des
actionnaires gu siége social.

En cas de consultation &crite, les mémes documents sont adressés &
chague actionnaire qui dispose d'un délai de quinze jours & compter de la
date de:réception pour &mettre son vole par écrit.

En outre, forsqu'il s'agit de 'assembiée annuelle destinée 3 [approbation
dles comptes, doivent étre adresseés @ chaque actionnaire : linventaire, les
comptes annuels, le cas &chéant les comptes. consolidés, le rapport sur fa
gestion.du groupe, et le rapport du cemmissaire aux comptes sl existe.

Représentation :
Un_actionnaire peut se faire représenter par un autre. actionnaire & moins
que la société ne comprenne que deux actionnaires. L'actionnaire urique ne

peut déléguer ses pouvolrs.

Larsque les actions sont ffappées de saisie-airét ou sont donriées en
nantissement, le débiteur reste actionnaife.

Les représentants Jégaux d'actionnaires juridiquement incapables peuvent
participet-au vote méme ¢'ils ne sont pas eux-mémes actionnaires.

Les socistés et autres parsonnes morales actionnaires sont représentées
soit par leur repsésentant légal solt partoute personne physique qu'eliss se
seront substitudes,

‘Comité d'entreprise :

Dang a3 mesure ol il existe un comité d'entreprise, et conformément aux
dispositions de l'article L 432«6-1; II, du Code du travail, les décisions
guelles que solent leurs formes, devront étre prises dans Te strict respect
des prescriptions dudit article.
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Dsux membres du comité d'éritréprise désignés en son sein peuvent
assister aux assemblées d'actichnaires dans les conditions prévues par la
lol et requédr Inscription de projets de résolitions & Yordre «du jour des
assembides des actionriaires. lis doivent; & leur demande, &tre entendus
fors de taute.delibération requérant Paranimité des actionnaires.

Vingtcing jours au moins avart Ja date de l'assemiblée, fes demandes.
dinscription des projets de résolution sont adressées par le membre du
comité d'entreprise mandaté 3 qet effet au président qui les examine et en
accuse récaption par teut moyen faisant prewve de la notification, dans un
déldi de dix jours.

En application de fa foi, le comité dentreprise peut demander en justice la
désignation d'un mandataire chargé de convoguer une assemblée en cas
fd'urgence.

Procés-verbaux.:, o » o

les procés-verbaux des décisions collectives doivent étre établis sur Un
registre spécial sur des. feuilles mabiles cotées ét paraphées camportant les
mentions suivantes : date et lieu de la réunion, nom &t qualité du président,
identit® des actionnalres présents ou représentés avec [Pindication du
nombre d'actions quils détiennent, les documents et rapports soumis, €n
résume des débats, le texte des résolutions mises aux voix, le résultat du
vote,

En cas de consultafion écrite, il en est fait meéntion. dans le proces-verbal
auquel est.annexée la réponse de chaque actionnaire.

Les procés-verbaux sohf établis &t signés par le président et le président de
séance. Les cuples ou extraits sont valablernent cerfifiés par le président ou
éventuellement les liquidateurs,

Détisions ordinaires ©

91 - Les déuisions ordingires sont celles a prendre par la collectivité des
actionnaires gui ng modifient pas les statuts.

Elle est réunie ay moins upe fois Tan, dans leg délais 18gaux &t
réglementaires en vigueur, pour statuer sur les comptes de f'exercice social
précgédent.

Elle a, entre autres pouveirs, les sujvants :

~ apprauver, modifier ou rejeter les comptes qui tui sont soumis ;.

- statuer sur Ja répartition et l'affectation du résultat en se conforfant aux
dispositions statutaires; _

- nommer ou révoquer le président et le ou: les directeurs généraux ;

2 -1es décisions ardinairés ne sont prises, sur premidre sonvocation, que 8j
les actionngires présents, feprésentés ol ayant voté par correspondance:
dans le délal prescrit possédentau moing le quart des actions ayant droit de
yote,

Bur deuxiéme convosation, aucun quorum n'estrequis.

Elle statue & la majorité des voix dontdisposent fes actionnaires présents ou
représentés, y compris celles des .actionnaires ayant voté par
correspondance dans le-délal presarit.

Décisions extraordinaires &

4 - Sauf disposition contraire des présents statuts, la collectivité des
actionnaires statuant en la-forme extraordinaire est seule habilitée a modifier

les statuts dans toutes leurs disposifions. Elle ne peut toutefois augmenter

les engagements dés actionngires, sous réserve des ppérations résultant
d'un échange ou d'un regroupement d'actions régufitrement décide et
effectus.

&
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2 - Les décisions exiraordinaires ne sont valablement prises que- si les
actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance
possédent au moins, sur premiére convocation, la moitié et, sur deuxiéme
convocation, le quart des actions ayant le' droit de vote. A défaut de ce
dernier quaruin, la deuxidme asssmblée peut &ire prorogée & une date
postérieure de deux mois au plus a celle & Jaquelle elle avait été convoquée.
Elle statue & la majorité des deux tiers: des voix dont. disposent les
aclignnaires présents el reptésentés y compris celles des actionnaires
ayant voté par correspendance dans le délai preserit.

3 - Par dérogation égale aux dispositions qui précédent, ta collectivite. des
sctionnaires qui détide une augmentation de capital par vole d'ificorporation
de réserve, b&ngfices ou primes d'émission, pelit statuer dux contlitions de
quorum af de majorits d'une assemblée générale.

En outre dans les décisions collectives extraordinaires appelées & délibérer
sur fapprobation d'un apport en nature ou I'octroi d'un avantage particulier,
I'apporteur oy le bénsficiaire dont les actions 'sont privées du droit de vote,
n'a voix délibérative, ni pour lui-méme, ni comme mandataire, st chacun des
autres. actiphnaires dispose d'un nombre de voix égal & celui des actions.
gu'il posséde sans limitation; le mandataire d'un actionnaire disposant des
wvoix-de son mandat dans les mémes conditions.

Décisions requérant I'unanimité des actionnaires :

-« faugmentation des engagements de tous les actionnaires ;

- le transfert du siége 'social & I'éfranger emportant changement de
nationalité de la société ;

- |a transformation en société ennom collectit

= le changement d'objet social ;

- la prorogation de ia durée de la société ;

= la dissolution.

Conventions interdites :
Les interdictions prévues & farticle L 22543 du Code de commerce.
s'appliquent au président et aux dirigeants de la société dans les conditions
déterminées par cet article. Elles ne s'appliquent pas aux conventions
passées avec un simple actionnaire, méme sl celui-i dispode d'une fraction
des droits de vote supérieure 8 10%, ni celles passées avec une socisté
contdlant uhe:société actionnalre-de la S.A.8.
Cornventions réglementées : o _ _
Le commissaire aux comptes Sl existe présente 4 la collectivité des
actionnaires un rappoit sur lés conventions internvenues directement oy par
ersonme interposée entre la société et son président, 'on dé ses dirigeants,
'un de ses actionnalres disposant d'une fraction des droits de vote
supérieurs & 10% ou, s'l s'agit d'une société agfionnaire, Ja société la
contrélant-au sens de Paiticle L '233-3 du-Code de commerce.

La collectivité des actionnaites statue surce rapport.

Les eorwentions non approuvées produisent néanmoips leurs effets, a
charge pour la personne. intéressée et éventusllement pour le président et
les autres dirigeants d'en supporter les gonséquences dommageables pour
Ja sdciété: ‘ )

Par dércgation aux disposifions du premier glinéa, lorsque la sociéte. ne
eomprend qu'un seul actionnaire; 1l est-seulement fait mention sur le registre
des décisions des conventions. intervenues directernent ou par personne
interposée entre la société et son dirigeant.

Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues & des
conditions pormales ne sont pas soumises aux dispositions susvisées.
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Cependant, sauf Torsqu'en raispn de leur objet ou de teurs implications
financiéres, elles ne sont significatives pour aucune des parties, elles sont
communiquées au commissaire aux comptes s'll existe. Tout actionnaire &
e drait d'en gbtenir gommuynication,

Démembrement des parts:

Lotsque les parts sociales font 'dbjet d'un démembrement — usufruit d'une
part et nue-propriété d'autre part - le droit de vote apparient & usuffuitier,
savoir ©

1— En matiere d'asseniblées générales ardinaites::

Le droit de vote de Tusufruitier portera sur ;

- L'approbation: des:comptes ; )

- Laffectation et la répartition des sésuitats _

Pour toutes ces décisions, I nu-propristaie devra étre également
gonvogué. N

Le drolt de wvote appartiendra au nu-propriétaire pour foutes les autres
dégisions. Pour toutes ces dédisions, fusufruitier devra éire ggalement
convogué.

fl —En matiére d'assemblées générales-extraordinaires : o
Le droit de vote appartiendra du nu-propiiétaire pout toutes les décisions,
Pour toutes ces décisions, 'usufruitier devra également convoquer.

En cas de transmission des fitres dans le cadre des dispositions de lartigle
787 B du Code général des impots avec réserve d'usufruit, et par dérogation
avec e qui vient d'étre indique- ci-dessus, les-troits de vote de lusufruitier
seront alors limités aux seules décisions concernant laffectation des
bénéfices. '




TITRE V - COMPTES SOCIAUX

L'exercice social commence le PREMIER JANVIER et se termine le
TRENTE ET UN DECENMBRE de chaque année.

Une assembide genérals appelée A statuer sur les comptes. de lexercice
dgit &fre réunie chaque année dars Ies six mojs de la ¢loture de l'exercice,

Comptes sociaux.: ] ‘ A o »
La société procede 4 Penregisiternent des opérations sociales en conformite
des prescriptions des articles L 123-12 st siivants du Code de commsrce.

A la clofute de chaque exercice, le président dresse inventaire et les
comptes annuels puis établit le rapport de gestion, le fapport du
commissalre aux coriiptes §'l existe. lis &tablissent et publient, 18 cas
schéant, les comples consolidés ainsi Gue le rappart sur la gestion du
groupe.

Dans le délai de six mols aprés la cléture. de T'exercice, lassemblée des
actidnnaires approuve les comptes anruels, aprés rappott du commissaire
auk comptes sl existe, £t €'l y a fisy les comptes consolidés ef le rapport
gur ia gestion du groupe.

Dans. l¢ mois de Jeur approbation par 'assemblée des actionnaires, la
sociaté est teniue de déposer n double exemplaire, au Greffe. du Tribunal
de Commerce, pour 8ire annexés au Registre du Commerce ot des
Socistés, les documents &noncés A larticle L 232-22 du Code ds
COMMETCE.

En cas de refus d'approbafion, une copie de la décision de refus est
déposée dans le méme délai.

Lorsque Tassocié unique, personne physique, assume personnellement la
prégidence de la socléts; le dépot dans le méme délai, au registre du
commerce ef des socigtés, de Uinventaire et des comptes annuels dament
signés vaut approbation des comptes.

Résuftats : .

- Détermination : sur le bénéfice de lexereice diminué, le cas échéant, des
pertes antérieures, 1 est tout d’abord prélevé cing pour cent au moins pour
constituer le fonds de réserve fégdle; €6 prélévément cesse d'étre
obligatoire iorsque fedit fonds. &tteint une somme dgale au dixigrhe du
capital social ; il reptend soh conrs lofsgue, pour Une cause guelcongue, la
réserve légale est descendue en-dessous de cette fraction,

Le solde, diminué sl y a lieu des sommes & porter & d'autres fends de
réserve Bn véru €8 la loi, puis augmenté le ¢as échéant des repgrts
bénéficiaires, conslitus le hénéfice distribuable de 'exeicice.

L'assemblde petit décider Ja rilse en distribution des sommes prélevées sur

les réserves A sa. disposition ; eh ce ¢4s, 1 décisipn indique expressément
les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectues.

- Affectation 7 aprés approbation des comptes et constatation de l'existence
des sommes distribuables; Tassemblée défermine la part de -celles-Ci
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atiibuée sous forme de dividende, ce demier est toutefols prélevé par
piorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice. ’

L'scart de réévaluation nest pas distribugble.

B y a lieu, Fassembige affecte la part mon distribude du bénéfice

distribuable de exercice dans les proportions qu'il ou elle détermine, soit &

_un ou plusieurs fonds de réserves, généraux ou spéciaux, quf restent & sa
disposition, soit.au compte ¢ report & nouveat ». .

fes pertes, s'il en existe, sont portées. au compte « répolt & nouveat » ou

. compensses directement avec les résenves existantes.

-Mise en paiement des dividendes : les modalités de milse en palement des
‘dividendes sont fixées par 'assemblée des acfiornaires ou, & défayt, par le
président, Toutefois, cette mise &n paiement doit avoir lieu dans le délal
‘maximal de reuf mois aprés la gloture de I'exercice, sauf prorpgation de
délai, par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant sur
raquéte & la dentaride du président. .

Le tontréle de la sotiété peut &tre exercé par un ou plusieurs cammissaires
aux comptes titulaires effectuant feur mission conformément & 1a loi dans la
mesure ofi Jes dispositions contenues dans larticle. L 227-8-1 du-Gode de
commerce ci-aprés littéralement rapporté regpivent appilication ;

« Les associés peuvent nommer un ou plusieurs commilssaires aux comptes
dans les conditions prévues & l'article L. 227-9.

Sont tenues de désigner au moins un commissairé aux cemptes les
Sociétés par actions simplifiées 4qui dépassent, & la cloture dun exercice
social, deux des seuils suivarits, fixés par décret en Conseil d'Etat : le total
de leur bilan, le montant de leur chiffre d'affaires hors taxe ou le nombre
moyen de: leurs salariés au cours de l'exercice.

Sont égalemerit tentes de désigher au moins un commissaire aux comptes
les sociétés: par actions simplifiées qui tontrolent, au sens des il et Ul de
Particle L. 233-1B, une oli plusieurs soclétes, ou qui sent contrblées, ad sens
das mdrhes )l et [l], par tne ou pluslelrs sociétés,

Meme si les conditiong prévues sux deux glinéas précédents ne sont pas
aftejntes, ta nomination d'yn commissaire aux comptes peut étre demandée
enjustice par un ou plusieurs associés représentant au moins le: dixiéme du
capital. »

Mission: ) )
Les commissaires aux comptes exercent Ja mission et jouissent des
prérogatives définies parla fol.

Plus particulidrement, iis ont pour:mission permanente

- de vérifier les valeurs et les documents comptables de la société ;

- de contrbler fa conformité de la cornptabilité aux régles en vigueur ; ‘

- de vérifier la concordance avec les comptes anhuels et la Sincéfité des
informatiots donnés dang Je rapport de gestion et dans les documents
adressés aux actionnaires sur la situation financiére et les comples de Ja
societe.

Ils ne doivent en aucun aas s'immiscer dans la gestion de la société.

I
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Les commissaires aux comptes sont appelés & loccasion de toute
consultation de la collectivité des actionnaires.

Pour faciliter 1a mission -du- ou. des tommissaires §'il en existe ¢t assurer
linformation suffisante du ou des actionnaires, les comptes annuels, fe
rapport de gestion, le cas gchéant les comptes consolidés et le rapport sur
1a gestion du groupe, sont tenus au sidge social & la disposition du ou des
commissaires, un. mois avant fa convotation de 'assembiée-annuelle.

Lorsque 'asstcié unique, persaniia physiqus, assume personniellement g
présidence: de la sociéts, il est faif exception & lobligation de déposer le
rappott de gestion qui doit Stre toutefols tenu 2 la disposition de toute
personine qui en fait la demande.

Démission !

Les commissaires aux eompies. peuvent démissionner de leurs fenctions,
méme: pour simple convenance personngfle, 2 condition de ne pas exercer
ve droit d'une manigre- préjudiciable 4 la sociste. En cas de démission dy
commigsaire aux comptes titulaire, le suppléant accéde de drott aux
forictions de e dernier pour la durbe restant & courir du mandat de calui-ci.

Révocation - Empéchement

En £as de faute ou d’'empichement, les commissaires aux camptes peuvent
gtre refevés de Jeurs fonctions avanit 'expiration normale de celles-¢i par
dacision de Justice 2 1a demaride de la gérance, de l‘acfisninaire unique, ou

pardécision collective des actionnaires.




Chaque actionnaire a le drolt, & toute épogue, de prendre cannaissants gu
copie au siége social des statuts de la Société ainsi que des docurnents ci-
aprés concemant les trois derniers exercices soglaux :

- Liste- des. actionnaires avec le nombre: d'actians dont ehacun d'eux est
fitutaire et, le cas échéant; le nombre de drofts de vote attachés 2 tes
actions ;

- Les comptes annuels comprenant le bilan, fe compte de résultats et les
annexes ;

« Les rapports &t documents soumis aux actionnaires & Toccasion des.
décisions collectives ;

- Leb procés-verbaux des décisions collectives compartant en antiexe, 1&.
cas ch&ant, les pouvoirs des actionnaires représentes.

En application des disposttions de Yarticle L 227-11 du Code de commeres,
tout actionnalre a le droit d'obtenir communication des senventions portant
sur les.opérations courantes et conclues & des conditions normaies,

ARTICLE 19 1 TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Transformation : .
La transformation d& la société en une société d'une autre forme peut
s'effectuer sans délal sous réserve d'une: décision prise collectiverment par
les actionnaires.

Dissolution : _
La dissolution de fa société intervient de plein droit au terme fixé pour sa
durée.

Par décision de nature extraptdingire, la collectivité des actionnaires peut
décider & tout moment de 14 dissolution anticipée ; ce suUjet doit &tre évoqué
lorsque les. capitaux proprés deviennent inférieurs & la moitie du capital
:gocial du fait des perfes.

En outrs, Tout intéressé peut demander en Justice ia dissolution de ia
société dans les clrconstances Sulvantes

- les capitaux propres étant inférieurs & Ja moitié du capital social, seit le
président ou le commissaire aux comptes s'il existe n'a pas provoque la
técision collective des actionnaires visée ci-dessus dans les quatre mois de-
la cofstatation des. pertes, soit les -actionnaires nont pu valablement:
d8libérer sur Je meéme sujet, sait & défaut d'assainissement du bilan dang e
d&lal et dans les conditions visées a Particle L 225-248 du Code dé
compierce | ;
—.en tas de réduction du capital social au-dessous du rontant minimum
J&gal du capital social.

1l est falt observer que la société n'est dissoute par-aucun des gvénements

susceptibles d'affecter Yun de ses actionnaires ou par la révocatiofi d'un
président qu’il soit.actionnaire ou ron.

En cas de réunion de toutes les actioris en une seule main, la décision
éventuelle de dissolution, quelle soit volontaire ol judiciaire, entralne, dans
ies conditions prévues par la ki, 1a transmission du patrimoine sacial &
Fastionnalre unfgue, sans qu'il y aitlieu & liguidafion.
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Liquldation :

A l'expiration de la durée sacigle ou en cas de dissolution anficipée pour
quelyue cause que ce soit, la liquidation est assurée par le président alors:
en fonction.

La liguidation de la société est effectuée conformément 2 larticle L.237-1 du
Code de commerce.

Le produit net de la liquidation, aprés Textinetion du passif et des frals de
liquidation &t ¢ rembourserment aux actionnaires du mantant nominal Fbéré.
et rion amorti de leurs actions, est réparti entre fes actionnaires au prorata
du.nofmbre d'actions qu'ils détiennent.

Les contestations relatives aux affaires sotlales ou A Vinterprétation ou &
Texécution des présents statuts, sufvenant pendant la durée de la sociéte
ou au cours de sa liquidation, entre les actionnaires et la société,
conformément & la Toi, sont soumises & la juridiction du tribunal de
commerce goimipétent du lisu du sigge social.

Il est interdit 4 tous membrés de Ja socigts, foridateurs ou nen, dirigéants ou
non:

- d'exercer toute. activité en dehors de celle-ti qui pourtalt se révéler
concuireriticlie ou déloyale ervers ladite société ;

TELS SONT LES STATUTS
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DEUXIEME PARTIE - DISPOSITIONS DIVERSES ET |

TRANSITOIRES

Exceptionnellement, e premier exercice social commencera le jour de
Timmatriculation de la société ay reglstre du commerce et des saciétés et
séra ¢los le 31 décembre 2017

PREMIER PRESIDENT

Le premier président nommé sans: fimitation. de durée par les fondateurs est

Mme Laurencé GROSJEAN, née le 11/01/1961 & Luxeul Les Bains en
France, qui accapte,

ENREGISTREMENT -FRAIS

Enregistrement { _

Conformémerit aiix dispositions de larticle ©35-1 fer et 5@me du Code
général des impots, le présent acte sera soumis & I8 formalité. de
T'enregistrement dans le mois de sa date.

Frais

Les frals, droits et honoraires des présents statuts-sont & la charge de la
société, portés aux trais généraux dés le premier exercice social et avant
toute distribution de bénéfice, ’

En attendant Timmatriculation de la sociétd, ils. seront avahcés. par
l'associée .

La société sera soumise & 'imp6t sur les sociétés.

Qonfiresn  JIsuR o
F ait é%v-r.«.uvy l'an ‘déux ml“e se,ize, le .2&{0 g-(ﬂz [é .
heeePraTion] 9o Forkiion/S PS PUSSITNE

Mme. Laurence GROSJEAN

DONT
STAUTS MIS A JOUR LE PREMIER AOUT DEUX MILLE DIX SEPT (17" aofit 2017)

COPIE CERTIREE
CONFORME




