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3AB OPTIQUE DEVELOPPEMENT

Société par actions simplifiée au capital de 279.930.394 euros
Siége social : 11, rue d’Argenson — 75008 Paris
488 863 358 RCS Paris

ACTE UNANIME DE L’ASSOCIE UNIQUE
EN DATE DU 17 OCTOBRE 2017

L'an deux mille dix-sept, la 17 octobre,

Lion / Seneca France 2, société par actions simplifiée dont le siége social est sis 11, rue d'Argenson -
75008 Paris (France) et dont le numéro unigue d'identification est 751 095 761 RCS Paris (I'"Associe
Unique”), Associé Unique de 3AB Optique Développement (488 863 358 RCS Paris) (la "Société"), a
adopté par vote de signature d’'un acte unanime les décisions suivantes portant sur I'ordre du jour ci-
aprés, conformément & l'article 12.6 des Statuts ;

1.

2
3.
4

Confirmation de I'émission des Notes sur la base de |'Offering Memorandum y afférent ;
Modification des statuts de la Société ;
Autorisation au titre de 1'article 1161 du Code Civil ; et

Pouvoirs pour formalités.

a été mis & la disposition de I'Associé Unigue les documents suivants :

les statuts de la Société (les “Statuts®) ;
le projet des nouveaux statuts de la Société ;

une copie du procés-verbal des délibérations du consell d'administration d'Afflelou SAS du
2 octobre 2017 ;

une copie du procés-verbal des décisions de I'Associé Unique du 5 octobre 2017 ;

le prospectus final intitulé “Offering Memorandum” en langue anglaise décrivant notamment
I"Emetteur® (Issuer) des Notes (tels gque ce terme est défini ci-aprés) et plus généralement
V'activité du groupe Afflelou (ie “Groupe"), les risques relatifs & l'activité opérationnelle du
Groupe ainsi que les caractéristiques principales des Notes (I'*Offering Memorandum®) ;

le contrat de souscription de droit de I'Etat de New York (Etats-Unis d'Amérique} et de langue
anglaise intitulé "Purchase Agreement”, relatif & I'émission des Notes, conclu en date du
17 octobre 2017 entre, inter alios, la Société en qualité d"Emetteur® (lssuer) des Notes d'autres
sociétés du Groupe en qualité de "Garants® (Guarantors})] et les "Souscripteurs Initiaux" (fnitiaf
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Purchasers) (tel que chacun de ces termes est défini dans ledit contrat) (le "Purchase
Agreement’) ; et

- le projet de contrat en langue anglaise, soumis au droit de I'Etat de New York (Etats-Unis

d'Amérique) devant étre conclu entre, inter alios, la Société en qualité d"Emetteur” (Issuer)
d'autres sociétés du Groupe en qualité de "Garants” (Guarantors), et U.S. Bank Trustees
Limited en qualité de Trusfee (le "Notes Indenture").

En signant le présent acte, 'Associé Unique (i) reconnait en tant que de besoin avoir été pleinement et
utilement informé des présentes décisions conformément 4 la loi, aux réglements et aux statuts de la
Société et (ji) renonce & tout délai et forme de convocation conformément aux dispositions Iégales et
statutaires applicables a la Société.

Ceci étant rappelé, 'Associé Unique prend les décisions suivantes :

PREMIERE DECISION
Confirmation de i’émission des Notes sur la base de I'Offering Memorandum vy afférent

L'Associé Unique, aprés avoir pris connaissance des documents suivants :

a. le Purchase Agreement,
b. le projet de Notes Indenture ; et
C. I'Offering Memorandumfinal ;

(ci-aprés désignés collectivement les "Documents de PEmission des Notes"),
constatant que le capital social de la Société est intégralement libére,

prend note que les Documents de FEmission des Notes prévoient I'émission par la Société (™ Emission des
Notes") (i) d'obligations senior secured a taux variable soumise au droit de I'Etat de New York, d’un
montant en principal de 175.000.000 d’euros, avec une maturité envisagée en 2023 (les “Floating Rate
Notes") etou (ji) d'obligations senjor secured & un taux fixe de 4% (selon les conditions du marché)
soumise au droit de I'Etat de New York, d’'un montant en principal de 250.000.000 d'eurcs, avec une
maturité ervisagée en 2023 (les "Fixed Rate Notes', et ensemble avec les Floating Rate Notes, les
"Notes "),

approuve les termes et conditions de I'Emission des Notes, et notamment les termes et conditions de
I'Offering Memoarandum final,

confirme, conformément & l'article L. 228-40 alinéa 1 du Code de commerce et & l'article 12.1 des Statuts
de la Société, 'Emission des-Notes pour un montant maximum de quatre cent vingt-cing miflions
(425.000.000) d'euros,

confirme que le prix de souscription da par chacun des fitulaires de Notes conformément aux Documents
de 'Emission des Notes pourra élre libéré par chacun d'entre eux en numéraire,

autorise plus généralement tout engagement et toute action souhaitable ou nécessaire pour parvenir 3 la
réalisation de VEmission des Notes,
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et en conséquence, donne pouvoir au président de la Société, avec faculté de substitution ou de
subdélégation a toute personne de son choix, a cet effet et a 'effet de régler tous les aspects techniques
et logistique relatifs a la réalisation effective de I'Emission des Notes, et notamment & V'effet de négocier,
modifier, approuver, signer et exécuter les Documents de FEmission des Notes et tout document, avenant
ou accord devant étre conclu en application ou en relation avec 'Emission des Notes, F'offre, la vente et la
délivrance des Nofes, et notamment toutes lettres de commission relatives aux Notes, ainsi que régler les
colts, frais et droits y afférents, certifier et remettre tout document relatif & ta Société, faire toutes
déclarations, et prendre tous engagements y relatifs, nommer tout auditeur ou agent et en général, faire
tout ce qui sera nécessaire pour parvenir & la signature des Documents de I'Emission des Notes et a
l'exécution des obligations qui y sont stipulées.

Enfin, I'Associé Unigue confirme l'autorisation conférée par lui le 6 octobre 2017 de I'admission des Notes
sur la liste officielle de I'frish Stock Exchange et leur négociation sur le Global Exchange Market de I'frish
Stock Exchange.

Conformément aux dispositions de I'Article L. 227-10 du Code de Commerce et & l'article 16 des Statuts,
la conclusion des Documents de VEmission des Notes donnera lieu aux formalités prévues & ces articles.

Cetle decision est adoptée par I'Associé Unique.

DEUXIEME RESOLUTION
Medification des statuts de la Sociéié
L'Associé Unique,
aprés avoir pris connaissance du projet des nouveaux statuts de la Société figurant en Annexe,

décide, sous réserve de I'adoption de la résolution précédente et de la réalisation effective de I'émission
des Notes sur la base de I'Offering Memorandum y aftérent, de supprimer l'article 12.1.2 des Statuts.

Cette décision est adoptée par I'Associé Unique.

TROISIEME RESOLUTION
Approbation au titre de I'article 1161 du Code civil
L'Associe Unique,

- reconnait que Jes représentants autorisés a agir au nom et pour le compte de la Société aux
fins de la réalisation des opérations approuvées aux termes de 'ensemble des résolutions qui
précédent (en ce compris dans le cadre de toute délégation ou subdélégation de pouvoirs
autorisée aux termes desdites résolutions) seront susceptibles d'agir en qualité de
représentants d'autres parties (en ce compris d'autres sociétés du Groupe), ou pour leur propre
compte en qualité de parties, dans le cadre de la réalisation desdites opérations et de la
conclusion de tout document y afférent ; et
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- autorise, en tant que de besoin, la réalisation desdites opérations et la conclusion desdits
documents au titre de I'article 1161 du Code civil.

Cetie décision est adoptée par I'Associé Unique.

QUATRIEME DECISION
Pouvoirs pour formalités

L’Associé Unique donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'un exirait ou d'une copie des
présentes a I'effet d'accomplir toutes formalités de publicité, de dépét et autres qu'il appartiendra.

Cette décision est adoptee par I'Associé Unigue.
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De tout ce gue dessus, il a éi¢ dressé le present procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par
PAssocié Unigue.
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Statuts ajour suite aux décisions de 'Associé Unigue en date du 17 octobre 2017

[ CERTFIEfoNromE
A L'ORIG!NAL |
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ARTICLE 1. FORME DE LA SOCIETE

Il est formé entre le propriétaire des actions existantes et de celles qui pourraient I'étre
ultérieurernent, une société par actions simplifiée (la "Société") régie par les lois et réglements en
vigueur, ainsi que par les présents statuts (les "Statuts™). Les personnes physiques ou
morales propriétaires d'actions émises par la société ont la qualité dassccié {les "Associés”
ou, individuellement, un "Associé"),

La Société fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un (1) ou plusieurs Associés.En
cas d'associé unique ("Associé Unique"), les prérogatives revenant aux Associés aux termes
des Statuts sont exercées par I'Associé Unique.

ARTICLE 2, DENOMINATION SOCIALE
LaSociété a pour dénomination sociale : “3AB Optique Développement”.

Sur tous les actes cu documents émanant de la Société et destinés aux tiers doit figurer
lindication de la dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots "société
par actions simplifiée” ou des initiales "SAS" et de I'énoncistion du capital social.

ARTICLE3. SIEGESOCIAL

Le siége social de la Société estfixé : 11,rue d'Argenson - 75008 Paris.

ARTICLE 4. OBJETSOCIAL
La Société a pour objet, directement ou indirectement, en France ou al'étranger :

(i) La constitution, la détention et le renforcement de ressources financiéres des
entreprises, sociétés et opérations commerciales et industrielles, frangaises ou
élrangéres, par prises de participations ou d'intéréts directs ou indirects, créations de
sociétés nouvelles, apports, souscriptions, acquisitions ou échanges de valeurs
mobilieres, obligations, droits, titres ou biens sociaux, fusions ou autrement, ainsi que
par comptes courants ou préts d'associés, & court, meyen et long terme ;

(i) l'animation et la définition de la stratégie générale du groupe constitue avec ses filiales
directes etindirectes ; et

{iii) généralement toutes cpérations financiéres, commerciales, industrielles, mobiliéres ou
immobiligres se rattachant directement ou indirectement & I'objet ci-dessus ou & tous
objets similaires ou connexes, ou susceptibles den faciliter |'application et le
développement ou de la rendre plus rémunérateur.

ARTICLES. DUREE
La durée de la Societé est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) ans & compter de la date de son

immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou
proragation.

ACTIVE/92866029.1 EB35 134949-253914



ARTICLEGS.  APPORTS

6.1.

6.2,

6.3,

6.4.

6.5.

Les apports & la Société peuvent étre effectuds en nature ou en numéraire. La
libération des apports en numéraire peut se faire soit par versement en espéces ou
assimilés, soit par compensation avec des créances certaines, liquides et exigibles
surla Sociéte,

Lors de la constitution de la Société, il a été fait un apport en numéraire d'une somme de
trente-sept mille euros (37.000€) correspondant & la totalité du montant nominal des
trente-sept mille (37.000} actions composant le capital social, qui ont été integralement
souscrites etlibérées lors de leur souscription .

Aux termes de lassembiée générale extraordinaire des associds de la Société en
date du 26 avril 2006, il a été décidé de procéder a des augmentations de capital
successives pour un montant total de soixante-seize millions cing cent vingt mille six
cent quatre-vingt-six euros (76.520.686€), de lafagon suivante :

- augmentation de capital en numéraire d'un montant de quarante-quatre
millions huit cent mille neuf cent quatre-vingt-huit euros (44.800.988€) par
Fémission de quarante-quatre millions huil cent mille neuf cent quatre-vingt-
huit (44 800.988) actions nouvelles ordinaires,

- augmentations de capital d'un montant tota! de trente millions huit cent
trente-neuf mille six cent quatre-vingt-dix-huit euros (30.839 .698€) par
I'émission de trente millions huit cent trente-neuf mille six cent quatre-vingt-
dix-huit (30.839.698) actions nouvelles ordinaires, souscrites par apports en
nature, et

- augmentation de capital de huit cent quatre-vingt mille euros (880.000€) par
fémission de huit cent quatre-vingt mille (880.000) actions ordinaires
assorties de bans de souscription d'actions.

Aux termes des décisions de lassocié unique en date du 17 juillet 2012, il a été
décidé de procéder a une augmentation de capital de cinguante-cing millions huit cent
soixante-douze mille sept cent huit (65.872.708 €) euros par I'émission de cinquanie-
cing millions huit cent soixante-douze mille sept cent huit (55.872.708) actions
nouvelles ordinaires, souscrites par compensation avec la créance relative au
remboursement anticipé de [intégralité des obligations converibles en actions
"QCAB".

Aux termes des décisions de 'associé unique en date du 6 mai 2014, il a 6té décidé de
procéder a une augmentation de capital de cent quarante-sept millions cing cent mille
(147.500.000 €) euros par Fémission de cent quarante-sept millions cing cent mille
(147.500.000) actions nouvelles ordinaires, souscrites par compensation avec une
partle de la créance relative au remboursement anticipe de lintégralité des obligations
convertibles en actions "OCA A",
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ARTICLE7. CAPITALSOCIAL

7.1,

7.2,

Le capital socia! est fixé & 1a somme deux cent soixante-dix-neuf millions neuf cent
trente mille trois cent quatre-vingt-quatorze (279.930.394 €) euros.

Il est composé de deux cent soixante-dix-neuf millions neut cent trenle mille trois cent

quatre-vingt-quatorze (279.930.394) actions dun (1) euro de valeur nominale
entierement souscrites et libérées. '

AHTICLES. MODIFICATIONS DUCAPITAL SOCIAL

8.1.

8.2.

Le capital social peul étre augmenté, reduit ou amorti dans les conditions prévues parla
. I A alch CRTY z

loi, en verlu d'une décision de la collectivité des Associés statuant en la torme d'une

décisioncollective.

Les .A?somes peuv_ent cependant déléguer au Président, selon toutes modalités
autorisées par. Ia loi et l('as reglements, les pouvoirs nécessaires a leffet de réaliser
une augmentation du capital ou toute autre émission de titres, ainsi qu'une réduction du
capital.

ARTICLES, FORME DES ACTIONS - DROITS ATTACHES AUX ACTIONS

9.1.

9.2.

9.3.

9.4,

9.5.

Les actions émises par la Société ont la forme nominative. Elles sont inscrites au nom de
leur titulaire dans les comptes d'associés tenus par la Société,

Les actions sont indivisibles & P'égard de la Scciélé. Chaque fois gu'il est nécessaire de
posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, notamment en cas
d'échange ou d'attribution de titres & I'osccasion d'une opération telle qu'une réduction du
capital, une augmentation du capital par incorporation de réserves, une fusion ou
autrement, les titres isolés ou en nombre inférieur & celui requis ne conférent aucun
droit contre la Scociété, les Associés devant faire leur affaire personneile du

groupement et, éventuellement, de |'achat ou de la vente du nombre d'actions ou de
titres nécessaires al'exercice dudit droit,

Chagque action donne droit aux beénélices, & lactif social et au boni de liquidation,
proportionnellement ala quotité du capital quelle représente.

Les droits attachés & chaque action comprennent celui de participer aux décisions
collectives des Associés et de voter dans les conditions prévues aux Statuts.

Chaque Associé a un nombre de droits de vote égal au nombre d'actions gqu'il détient
sous réserve des droits particuliers le cas échéant attaché a certaines catégories
d'actions.

La propriété d'une action emporte de plein droit adnésion aux Statuts de la Société et
aux décisions de I'Associé Unique ou de la collectivité des Associés.
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ARTICLE10. CESSIONDES ACTIONS

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

Les cessions d'actions sont libres.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou
des titulaires sur les registres tenus A cet effet dans les conditions et selon les
modalités prévues par [a loi et les réglements.

Les actions ne sont négociables qu'aprés inscription de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés. En cas d'augmentation de capital entrainant 'émission
d'actions nouvelles, ces derniéres ne sont négociables qu'a compler de la
réalisation définitive de 'augmentation de capital.

En cas de transfert, de quelque nature et par quelque movyen que ce soit, le transfert
de proprigté des actions résulte de linscription des titres au compte du
cesslonnaire, dans les conditions prévues par la réglementation en vigueur et
notamment par les articles L. 228-1 et R. 228-10 du Code de commerce. Sauf
stipulation expresse contraire, Jes frais en résultant sont & la charge du cessionnaire.

ARTICLE 13. PRESIDENT DE LA SOCIETE - DIRECTEURS GENERAUX DELEGUES

11.1.

1111

i1.1.2

11.14.3

Désignation du Président de la Société

La Saociété est administrée et dirigée par un president au sens de Varticle L. 227-6
du Code de commerce, qui peut ére une personne physique ou une persenne
morale, Associgée ou non de la Société {le “Président”). Le Président est nommé
pour une duréc indéterminée, sauf stipulation contraire dans son acte de namination
par les Associés statuant & la majorité simple.

Le Président peut étre révoqué a tout moment, sans motif, préavis ni indemnité, par
décision collective des Associés statuant a la majorité simple.

Le Président a le droit de renoncer 4 ses fonclions, & charge pour lui d’en informer par
écrit ou chacun des Associés avani la date effective de cessation de ses fonctions
et moyennant le respect d'un délai de préavis raisonnable.

Outre les cas visés ci-dessus, les fanctions de Président prennent fin par le décés
lincapacité ou !a faillite personnelle si le Président est une personne physique et par
fa dissolution ou la mise en liquidation si le Président est une personne morale.

Le Président pourra percevair une rémunération au titre de ses fonctions,
laquelle sera fixée et maodifiée par décision de la collectivité des Associés. Outre
cette rémunération, il sera remboursé sur justificatifs des frais raisonnables qu'il
exposera dans le cadre de ses fonctions.

Pouvoirs du Président de la Société

Le Président assume sous sa responsabiliteé administration et la direction générale
de la Saciété.

Le Président représente la Société & légard des tiers. Il est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Saciété dans la
limite de fobjet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions

ACTIVE/92866029.1 EB35 134949-253914



11.4,

légales et par les Statuts aux décisions des Assacigs, étant précisé que certaines
décisions ne pourront étre prises sans l'autorisation préalable du conseil de
survaillance de la soci¢té Lion [/ Seneca France 1 (751 095712 RCS Paris)
("LSF1"}, et telles que préciseées a l'articla 11.4 des Statuts.

Dans les rapports avec les tiers, la Sociélé est engagée méme par les actes du
Président qui ne relevent pas de lobjet social au qui dépassemt ses pouvoirs, a
mains qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet abjot ou ses
pouvairs ou qu'l ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances, étant exclu
que la seule publication des Statuts suffise a constituer cette prauve.

Diractaurs Généraux

Il pourra étre désigné par les Associés un ou plusieurs directeurs généraux (les
"Directeurs Généraux” ou, individuellement, un "Directeur Général'), au sens de
larticle L. 227-6 du Code du commerce, qui peuvent étre des personnes physiques ou
das parsonnes morales, Assaciées ou non de la Sociaté.

Le ou les Directeurs Gencraux aurant les mémes pouvoirs (notamment
d'administration, de direction générale et de représentation) que le Prasident aux
fermes de la loi et des Statuts, sauf dispasitions contraires dans leur acle de
nomination au les Statuts, et seroni nommés et révaqués et exercerant ieurs fonctions
dans les mémes conditions et limitas que celles prévues aux Statuts paur le Président et,
le cas échéant, dans leur acte de nomination.,

Le ou les Directeurs Génaraux pourront percevoir une rémunératian au titra de leurs
fanctians, lasquelles seront fixées et madifides paur chacun d'entre eux par décision de
la callectivité des Associés. Outre cette rémunération, ils seront remboursés sur
justificatifs des frais raisannables qu'ils exposeront dans le cadre de leurs fonctions.

Limitation des pouvoirs du Président de la Société et des Directeurs Généraux

A titre de mesure interne, les décisions suivantes prises par le Président ou les
Directeurs Géneraux ne pourront Félre sans lautorisation préalable du conseil de
surveillance de LSF1 staluant a la majorité simple de ses membres présents ou
représentés:

(a) toute décision de distribution de dividendes, d'acomptes sur dividendes ou
loute aulre distribution al'exception des opératians intragraupes ;

{b) toute madification de la Dacumentation Financigre a laquelle la Saciété est
partie (tel que ce lerme est défini aux termes des statuts de LSF1}) ;

) tout remboursement anticipé valontaire au titre de la Documentation
Financiére ; et

{d) toute décision nécessitant un consentement préalable conformément a la
Documentation Financigre ou dont ['absence d'un tel consentament
entrainerait au serait susceptible d'entrainer un remboursement obligataire
anticipé conformément a laDacumentation Financiére.

Délégation de pouvoir du Président

Le Président et/ou le ou les Directeurs Généraux peut délaguer a toute personne,
employée de la Société ou non, le pouvoir de représenter la Saciété a I'égard des
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11.6.

tiers, pour un ou plusieurs objels déterminés et pour une durée limitée.
Lieu des décisions et procés-verbaux des décisions

Les décisions du Président et/ou du ou des Directeurs Généraux seront prises
physiquementen France.

Elles peuvent &tre constatées par des procés-verbaux signés du Président ou du
Directeur General concerné, Les copies ou exiraits de ces procés-verbaux sont
valablement certifiés par le Président, le Directeur General concerne ou par toute
personne ayant été habilitée a cet effet.

ARTICLE12. DECISIONS DE LA COLLECTIVITE DES ASSOCIES

12.1.

12.1.1

12.1.2

12.2

12.2.1

Décisions de la compétence des Associés

Nonobstant toute disposition contraire des Statuts, les Associés (statuant dans les
conditions de Farticle 12.2.3 ci-aprés) sont seuls compétents pour prendre les
décisions suivantes :

(a) augmentation, réduction ou amontissement du capital et émission de toute
valeur mobiliére pouvant donner accés, immédiatement ou & terme, au
capital ou aux droits de vote de la Société ;

(b) fusion, scission, apport paniel d'actif soumis au régime des scissions ;

(c) nomination des commissaires aux comptes ;

(d) apprabation des comptes annuels et affectation des résultats ;

(e) paiement de dividendes ou toute autre distribution ;

1] transformation de la Société ;

(9) modifications des Statuts (dont le changement de siege social) ;

(h nomination et révocation, renouvellement et remplacement du Président et

des Directeurs Généraux, ainsi que fixation des modalités d'exercice, de
rémunération et de cessation de leurs fonctions dans les conditions des
articles 11.1et 11.3 des Statuts ;

(i) approbation des conventions réglementées

(i) dissolution de la Société ;

(k) nomination du liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation de
la Société ; et

t)) prorogation de la Scciéte.

IRESERVE]

Modalités des décisions collectives

Les Associés sont convoqués par le Président, & son initiative ou sur la demande de fun
des Associés.
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12.2.2

12.2.3

12.3.

12.3.1

12.3.2

12.3.3

12.3.4

12.4.

12.4.1

12.4.2

12.4.3

12.4.4

Les Associés déliberent valablement sila moitié au moins des Associés sont présents ou
représentés. Les décisions collectives sont prises en assemblées, par consultation
écrite, par téléconférence (ou par fout autre moyen de communication similaire), ou
par acte unanime, au choix de finitiateur de la consultation, en France.

Les décisions collectives des Associés sont prises 4 la majorité simple des voix des
Associés présents ou représentés, sauf en ce qui conceme (i) celles qui résuitent du
consentement de tous les Assocics exprimé dans un acte, (i) celles qui entrainent
immédiatement ou aterme une modification des Statuts, qui nécessitent une majorité de
deux tiers (2/3) des voix des Associés et (iii) celles qui, selon la loi ou Jes Statuts,
doivent &tre prises impérativement & 'unanimité, notamment les décisions visées aux
articles L..227-13, L.227-14, L. 227-16 et L. 227-17 du Code de commerce.

Décisions de I'Associé Unigue

L'Associé Unique exerce les pouvoirs dévolus par la loi et par les Statuts 4 la
collectivité des Associés.

Les décisions de I'Associé Unique sont prises 3 linitiative du Président ou de FAssocié
Unique lui-méme.

Lorsque la décision de IlAssocieé Unigue est sollicitée par ie Président, et sauf
renonciation par écrit de I'Associeé Unique, une convocation est adressée, par tous
moyens, & fAssocié Unique par le Président cing (5) jours au moins avant la réunion
projetée ; cefte convocation porte indication des sujets devant &tre soumis & la
décision de ['Associé Unique. En mé&me temps que la convocation, les documents
utiles ala prise de décision sont adressés ou mis ala disposition de I'Associé Unique.

Un procés-verbal des décisions prises par PAssocié Unique est établi par le Président et
signé par I'Associé Unigue.

Assemblée des Associés

Le Président convoque les Associés par lettre simple ou télécopie ou courrier
électronique ou par oral au minimum cing (5) jours & l'avance, sauf renonciation de
Fensemble des Associés, en indiquant la date, I'heure, le lieu et lordre du jour de
fassemblée, l'assemblée pouvant se réunir sans délai si tous les Associés sont
présents ou représentés. En méme temps que la convocation, et sauf renonciation par
les Associés, les documents utiles & Ia prise de décision sont adressés ou mis a la
disposition des Assaciés.

Chacun des Associés peut désigner le représentant de son choix (Associé ou non) &
f'effet de le représenter. Le nombre de pouvoirs dont peut disposer un Associé est
illimité. Les pouvoirs sont donnés par tout moyen écrit.

Les assemblées des Associés se réunissent au siége social de la Société ou en tout
autre lieu, en France, déterminé dans la convocation. Les assemblées sont présidées
par le Président de 1a Société ou, en son absence, par un Associé spécialement
délégué a cet effet par celui-ci. A défaut, l'assemblée désigne elle-méme son président.

A chaque assemblee est tenue une feuille de présence. Cette feuille de présence
diment émargée par les Associés présents et les mandataires et & laquelle sont
annexés les pouvoirs donnés & chaque mandataire, est certifiée exacte dans Jes
mémes conditions que les procés-verbaux.
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12.45 Un procés-verbal des décisions des Associés rédigé en Irangais est établi, daté et
signé par le Président dans les meilleurs délais, quel que soit le mode de consultation
choisie. Ce procés-verbal doit &tre également signé par un secrétaire choisi par
I'Associé (autre que le Président) représentant le plus grand nombre d'actions. Ces
procés-verbaux sontconserves dans un registre tenu au siége social.

i2.5. Résolutions écrites

Les décisions peuvent également &tre adoptées sans réunion en assemblée par
censentement écrit des Associés. Le texte des résolutions proposées est adressé, par la
personne qui a pris l'initiative de la consultation des Associés, 4 chague Associé et, pour
information et lorsqu'il en a été désigné un, au Commissaire aux comptes et 4 la Scciété
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, lettre simple, télécopie,
courrier électronique ou tout autre moyen permettant d'établir une preuve d'envoi et de
réception.

Les Associés disposent d’'un délai de sept (7) jows acompter, de la réception du lexte
des résolutions pour signer le texte des résolutions qu'ils approuvent et le renvoyer au
Président de la Société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception,
lettre simple ou telecopie. Tout Associé n'ayant pas fait parvenir sa réponse dans le
délai mentionné cl-dessus sera considéré comme ayant refusé la ou les résolutions
concemeées.

La date de la derniére résolution écrite regue permettant d'atteindre la majorité et, le cas
échéant, les approbations spécifiqgues requises pour ladoption de la résolution, sera
considérée comme la date d'adoption de fa résolution concarnée.

Pendant le délai de réponse, chague Associé peut exiger toute explication
complémentaire de la personne qui a pris l'initiative de la consultation des Associés ou
du Président de la Société,

Les preuves denvei et de réception du texte des résolutions et les copies en retour de
ces résolutions ddment signées par les Associés comme indiqué ci-dessus seront
conservées au siége social.

12.6. Acte unanime

Toute décision de la compétence des Associés peut 8galement résulter, en fabsence
d'assemblée, du consentement de tous les Associés exprimé dans un acte écrit, rédigé en
frangais et signé par tous les Associés. Cet acte est ensuite consigné dans le
registre officiel des délibérations des Associés.

ARTICLE13. DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Que! qu'en soit le mode, toute proceédure de censultation des Associés doit 8tre précédée d'une
information comprenant tous documents et informations habituellement adressés aux
actionnaires d'une société anonyme ou tenus & leur disposition au siége social dans les
conditions prévues par l'afticle L. 225-115 du Code de commerce et les articles R. 225-81 et R.
225-83 du Code de commerce, les rapports du conseil d'administration étant remplacés aux fins
des présentes par les rapports du Président. Par dérogation & ce qui précéde, cette information doit
atre communiguée A chaque Associé ou mis & leur disposition au siége social cing (5) jours au
motins avant la date de consultation, sauf renonciation de I'ensemble des Associés.Dans le cas ol
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la consultation des Associés nécessite la présentation d'un rapport du Commissaire aux comptes
ou de commissaires nommés spécialement a cet effet, le droit de communication du rapport du
Commissaire aux comptes ou du commissaire nommé spécialement s'exerce dans les délais
fixés par la loi, sauf renonciation de lensemble des Associés.

ARTICLE14. COMMISSAIRE AUX COMPTES

Un ou plusieurs Comrissaires aux comptes titulaires ou suppléants peuvent ou doivent &tre
désignés cans les conditions prévues par la loi.

lls sont nommeés pour une durée de six (B) exercices et exercent leurs fonctions dans les
conditions et avec les effets prévus par les dispositions législatives et réglementaires en
vigueur.

ARTICLE 15. REPRESENTATION SOCIALE

Les délégues du Comité d'Entreprise, sfl en existe un, exercent les droits prévus par l'article
L.2323-62 du Code du travail auprés du Président. A cette fin, celui-ci les réunira une (t) fois
paran au moins, et notamment lors de l'arréte des comptes annuels.

Le Comité d'Entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions
que les Associés.

Les demandes dinscription des projets de résolutions présentées par le Comité d'Entreprise
doivent étre adressées par tous moyens écrits par un représentant du Comité d'Entreprise au
Président et accompagnées du texte des projets de résolutions.

Elles doivent étre recues au siége social huit (8) jours au moins avant la date fixée pour la
décision des Associés. Le Président accuse réception de ces demandes dans les deux (2) jours de
leur réception.

ARTICLE 16. CONVENTIONS REGLEMENTEES

16.1. Le Président doit aviser le ou les Commissaires aux comptes, si! en existe, des
conventions intervenues directement ou par personne interposee entre la Société et le
Président ou un Directeur Général ou l'un des Associés de la Société disposant d'une
fraction des droits de vote supérieure a dix pour cent (10%) ou, s'it s'agit d’'une société
Associée, la société la contrélant au sens de larticle L.. 233-3 du Code de commerce,

Le Commissaire aux comptes ou, s'il n'en a pas été désigné, le Président de la Société,
présente aux Associés un rapport sur ces conventions .Les Associés statuent chaque
annéea f'occasiondelassemblée d'approbation des comptes surce rapport.
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16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

Si la Société ne comprend qu'un Associé Unigue, la procédure prévue ci-dessus ne
sappligue pas. Dans ce cas, les conventions intervenues directement ou par
personne interposées entre la Sociélé et ses dirigeants sont seulement mentionnées au
registre des décisions sociales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la
personne intéressée et, éventuellement, pour le Président den supporter les
conséguences dommageables pour la Société.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations
courantes et conclues & des conditions normales dont la fiste est communiquée aux
commissaires aux comptes. La liste des conventions, qui en raison de leur objet ou de
leurs implications financiéres, ne sont significatives pour aucune des parties n'est pas
communiguée.

Les interdictions prévues & l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent,
dans les conditions déterminées par cet aricle, au Président et aux Directeurs
Généraux de la Société.

ARTICLE17. EXERCICE SOCIAL

Chague exercice social commence le

1% aolit et se termine le 31|uillet de I'année suivante.

ARTICLE18. AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

18.1.

18.2.

18.3.

Comptes socisux

Le Président prépare et arréte notamment les comptes annuels, le rapport de gestion
ainsi que les autres documents mentionnés g farticle L. 232-1 du Code de commerce, et,
le cas échéant, les comptes consolidés. Le Président doit mettre ces documents & la
disposition du commissaire aux comptes dans les conditions prévues par la loi et les
réglements et les soumettre & lapprobation des Associés dans un délai de six {6) mois a
compter de lacldture de Fexercice social,

Réservelégale

il est fait sur le bénéfice da l'exercice, diminug, le cas échéant des pertes antérieures, un
prélévement d'au moins cing pour cent (5%) affecté & la formation de la réserve légaie
prévue par la loi. Ce préldvement cesse d'élre obligatoire lorsque la réserve légale
atteint le dixidme (1/10°™) du capital social de la Société.

Dividendes

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des peres
antérieures et du prélévement prévu au paragraphe précédent et augmenté du report
bénéficiaire.

Sl résulte des comptes de l'exercice, tels quils sont approuvés par la collectivité des
Associés , lexistence d'un bénéfice distribuable tel gu'il est défini par la loi, la
collectivité des Associés peut décider de linscrire & un ou plusieurs postes de
réserves dont elle régle |'affectation ou I'emploi, de le reporter & nouveau ou de le
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distribuer.

Apres avoir constaté l'existence de réserves dont elle a la dispesition, la collectivité
des Associes peut décider la distribution de sommes préievées sur ces réserves.
Dans ce cas, la decision indique expressément les postes de réserves sur lesquels
les prélevements sont effectués. Toutafois, les dividendes sont prélevés par priorité
sur le bénéfice distribuable de fexercice.

La part de chague Associé dans les bénéfices ainsi que sa contribution aux pertes
sont proportionnelles & sa quotité dans le capital social.

ARTICLE 19. DISSOLUTION

A l'expiration de la Société ou en cas de dissolution anticipée, la collectivité des Associés
régle le mode de liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les
pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément a la loi,

ARTICLE 20. CONTESTATIONS

Toutes les contestalions qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou de la
liquidation, soit entre les Associés et les mandataires sociaux de la Société, soit entre les
Associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales, seront jugées conformément 2 Ia loi
et soumises alajuridiction des tribunaux compétents.
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