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Saciété par actions simplifiée au capital de 400 000 euros
Siage social : 7 Rue Joseph BEGHIN,
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LES SOUSSIGNES :

Monsieur Fabien BROSSAY . f [)

demeurant 28-BuebesFalus 59238 THUMERIES 2 05 tue A & Vomeraic

né le 26/02/1973 &4 TOURS

de nationalité FRANCAISE marié 4 Mme Cécile BLONDEEL avec un contrat de séparation de biens.

la Société «ALLIANSYS» exercant sous le nom commercial « NORD CREATION », société
par actions simplifiée su capital de 9.462.296,62 € dont le siége est 4 Euralliance - Porte A —
2, avenue de Kaarst (59777) EURALILLE , immatriculée au Registre du Commerce et des
Sociétés de Lille sous le numéro B 377 594 601, représentée par Monsieur Marc VERLY,
son Directeur général,

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une sooiété par aotions simplifiée (S.A.8.) devant exister entre
eux.

ARTICLE 1 - FORME

Il existe entre les propriétaires des aotions oi-aprés oréées et de toutes oelles qui le seraient
ultérieurement, une sooiété par aotions simplifiée régie par:

- les dispositions des artioles L. 227-1 & L. 227-20 et L. 244-1 & L. 244-4 du Code de commeroe ;

- dans la mesure ol elles sont compatibles aveo les dispositions partiouliéres aux sooiétés par aotions
simplifiées, les dispositions relatives aux sooiétés anonymes, & I'exoeption des artioles L. 225-17 a L.
225-126 du Code de commeroe et les dispositions générales relatives a toute société des articles
1832 & 1844-17 du Code civil ;

- les dispositions des présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous |a méme forme avec un ou plusieurs associés.

La société n'est pas et n'entend pas devenir une société réputée faire publiquement appel a 'épargne,
conformément aux digpositions de l'srticle L. 227-2 du Code de commerce. Tout appel public &
I'épargne lui est interdit.

Elle peut émettre toutes valeurs mobiliéres définies & l'article L. 211-2 du Code monétaire et financier,

donnant accés au capital ou a l'attribution de titres de créances, dans les conditions prévues par la loi
et les présents statuts.
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ARTICLE 2 - OBJET

La présente sooiété par aotions simplifiée a pour objet direotement ou indiregtement, tant en Franoe
qu'a l'étranger .

m L'achat, la vente et la détention de tous titres de participations et la gestion de oes participations
dans toutes entreprises, groupements d'intéréts éoonomiques ou sooiétés francaises ou
étrangéres, oréés ou a oréer, et pe notamment par voie de oréation de sooiétés et groupements
nouveaux, d'apport, de sousoription, d'achat ou de vente de toutes valeurs mobiliéres, aotions,
obligations, parts, titres ootés ou non ootés ou de partioipations dans toutes sooiétés, entreprises,
sooiétés en participation ou groupements divers, ainsi que par voie de fusion, d'allianoe, de
commandite, d'assooiation en participation ou de prise de dation en looation ou looation-gérance
de tous biens et / ou autres droits ;

m L'assistance de oes entreprises et sooiétés par la fourniture de prestations de servioes de toute
nature, notamment administratives, commeroiales, oomptables, informatiques, de marketing, de
finanoement, de gestion, de oontréle et de direction au profit de ses filiales et partioipations, et
d'une maniére générale, le développement et 'assistance 2 toute entreprise ;

m Et plus généralement, toutes opérations de quelque nature qu'elles soient, économiques ou
jundiques, finanoiéres, oiviles ou oommeroiales, pouvant se rattacher, direotement ou
indireotement, & et objet ou & tous objets similaires, oonnexes ou complémentaires, de nature &
favoriser, direotement ou indireotement, le but poursuivi par la société, son extension ou son
developpement ;

m La partioipation, direote ou indireote, de la sooiété & toutes aotivités ou opérations industrielles,
commeroiales ou financiéres, mobiliéres ou immobiliéres, en France ou & I'étranger, sous quelque
forme que ce soit, dés lors que oes aotivités ou opérations peuvent se rattacher, direotement ou
indireotement, & l'objet sooial ou & tous objets similaires, oonnexes ou complémentaires.

Elle peut réaliser toutes les opérations qui sont ocompatibles aveo get objet, s'y rapportent et
oontribuent 5 sa réalisation.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sooiale est ; "GROUPE CID",

Dans tous les aotes et doouments émanant de la Sogiété et destinés aux tiers, la dénomination sera
préoédée ou suivie immédiatement des mots &orits lisiblement "Sooiété par actions simplifiée” ou des
initiales "S.A.S." et de I'énonoiation du montant du oapital sooial.

ARTICLE 4 - SIEQOE SOCIAL

Le siége sooial est fixé :7 Rue Joseph BEGHIN - 58232 THUMERIES.

Il peut &tre transféré en tout endroit par dégision de la gollectivité des assooiés ou par déoision du

Président qui est habilité & modifier les statuts en conséquence. Toutefois, la décision du Président
devra étre ratifiée par la plus prochaine décision collective des associés.
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ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Sooigté est fixée a quatre vingt dix neuf années a gompter de la date de son
immatrioulation au Registre du commeroe et des sooiétés, ssuf les oas de dissolution antioipée ou de
prorogation.

Cette durée peut, par déoision de la collectivité des assooiés délibérant dans les conditions prévues
pour les déoisions extraordinaires, étre prorogée une ou plusieurs fois sans que chaque prorogation
puisse excéder quatre-vingt dix-neuf (89) ans.

Un an au moins avant la date d’expiration de la soociété, le Président doit provoquer une délibération
de la polleotivité des assooiés A l'effet de déoider si la sooiété doit étre prorogée.

A défaut, tout assooié peut demander au Président du Tribunal de Commeroe du lieu du siége sooial
statuant sur requéte, la désignation d’'un mandataire de justioe ohargé de provoquer la délibération et
la déoision oci-dessus prévues.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la oonstitution, les asso0iés, soussignés, apportent 3 la sooiété :

Apports en nature

Aux termes d'un oontrat d'apports en date du 11!0&2011, dont un exemplaire demeurera annexé 3
chaoun des originaux des présents statuts, les assooiés, soussignés,, apportent & la sooiété par
aotions simplifiée, sous les garanties ordinaires de fait et de droit, les biens oi-aprés désignés :

[ Monsieur FABIEN BROSSAY apporte en pleine propriété trois mille cent quarante oing (3 145)
aotions nominative de numéraire, d'une valeur nominale de dix euros (10 euros) intégralement
libérées sur les trois mille cent quarante oing (3 145) aotions qu'il détient dans la Sooiété par Aotions
Simplifiée CID-NORD . La sooiété SAS CID NORD est une sooiété par action simplifiée au oapital de
38 940 euros sise 7 rue joseph BEGHIN 58239 THUMERIES immatrioulée au RCS de LILLE sous le
numéro 504 079 799, Elle a pour aotivité principale Iinstallation - réparation - maintenanoce tous
travaux liés aux asoenseurs et travaux annexes. Les trois mille cent quarante oing (3 145) aotions de
numéraire de la sooiété CID-NORD apportées sont évaluées globalement & la somme de TROIS
CENTQUARANT MILLE EUROS (340 000 €)

n La Scoiété «ALLIANSYS» apporte en pleine propriété oinq cent cinquante cing (555) actions
nominative de numéraire, d'une valeur nominale de dix euros (10 euros) intégralement libérées sur les
oinq cent oinquante oing (555) aotions qu'elle détient dans la Scoiété par Aotions Simplifiée CID-
NORD. La sooiété SAS CID NORD est une sooiété par aotion simplifiée au oapital de 36 840 euros
gise 7 rue joseph BEGHIN 59238 THUMERIES immatrioulée au RCS de LILLE sous le numére 504
079 799, Elle a pour aotivité principale I'Installation - réparation - maintenanoce tous travaux liés aux
asoenseurs et travaux annexes. Les oinq cent cinquante oing (555) actions de numéraire de la sooiété
CID-NORD apportées sont évaluées globalement & la somme de SCIXANTE MILLE EUROS (60 000
€)

L'évaluation des biens désignés ci-dessus a été faite au vu d’un rapport établi le 07/03/2011 par
Monsieur Alexandre HERBEAU, demeurant professionnellement Centre d'Affaires du Molinel - Bat A -
avenue de la Mame 59590 WASQUEHAL,, Commisseire aux Apports désigné aux termes d’une
ordonnance rendue sur requéte par Monsieur le Président du Tribunal de Commerce de LILLE en
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date du 25/01/2011, rapport déposé 3 l'adresse du siége sooial trois jours au moins avant la signature
des statuts et dont un exemplaire demeurera annexé a ohaoun des originaux des présents statuts.

En rémunération des apports désignés oi-dessus et évalués 3 la somme totale de QUATRE CENT
MILLE EUROS (400.000 €), les assooiés, soussignés, apporteur en nature, regoivent GQUARANTE
MILLE (40.000) actions de DIX EUROS (10 €) chaoune, entiérement libérées.

Mr BROSSAY recoit 34 000 actions de DIX EUROS (10 €) ohaoune, entiérement libérées

La Sooiété «ALLIANSYS» recoit 6 000 actions de DIX EUROS (10 €) chaoune, entiérement libérées

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le oapital sooial est fixé & la somme de QUATRE CENT MILLE (400 000 euros).
Il est divisé en 40 000 actions de 10 euros ohaoune, de méme catégorie, entierement libérées.

Conformément a l'article L. 228-11 du Code de oommeroe, la sooiété peut oréer des actions de
préférence avep ou sans droit de vote, assorties de droits partiouliers de toute nature, a titre
temporaire ou permanent.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL
| - Le capital sooial peut &tre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités, prévus par la loi.

Le oapital sooial est augmenté soit par émission d'aotions ordinaires ou d'aotions de préférenoe, soit
par majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut également &tre augmenté par
l'exeroioe de droits attaohés A des valeurs mobiliéres donnant acoés au capital, dans les oonditions
prévues par la loi.

La oollectivité des assooiés est seule compétente pour déoider, sur le rapport du Président, une
augmentation de ocapital immeédiate ou & terme. Elle peut déléguer oette compétence au Président
dans les oonditions fixées a l'artiole L. 225-129-2 du Code de commerce.

Lorsque la collectivité des assooiés décide l'augmentation de oapital, elle peut déléguer au Président
le pouvoir de fixer les modalités de I'émission des titres.

Les assooiés ont, proportionnellement au montant de leurs aotions, un droit de préférence a la
sousoription des aotions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de oapital, droit auquel
ils peuvent renonoer a titre individuel, La oollectivité des assooiés qui déoide l'augmentation de oapital
peut déoider, dans les oonditions prévues par la loi, de supprimer oe droit préférentiel de sousoription.

Si la oollectivité des assooiés ou, en oas de délégation le Président, le déoide expressément, les titres
de oapital non sousorits a titre irréduotible sont attribués aux assooiés qui auront sousorit un nombre
de titres supérieur 4 oelui auquel ils pouvaient sousorire A titre préférentiel, proportionneliement aux
droits de sousoription dont ils disposent et, en tout état de cause, dans la limite de leurs demandes.

Si laugmentation du oapital est réalisée par inoorporation de réserves, bénéfioes ou primes

d'émission, la oollectivité des assooiés délibére aux conditions de quorum et de majorité prévues pour
les déoisions ordinaires.
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Le droit 3 I'sttribution d'aotions nouvelles, & |a suite de I'inoorporation au oapital de réserves, bénéfioes
ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de l'usufruitier.

Il - La réduction du oapital est autorisée ou décidée par la collectivité des assooiés délibérant dans les
oonditions prévues pour les déoisions extraordinaires et ne peut en auoun oas porter atteinte a
l'égalité des assooiés. Les assooiés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser.

La réduotion du oapital @ un montant inférieur au minimum légal ne peut étre déoidée que sous ls
oondition suspensive d'une augmentation de oapital destinée & amener oelui-oi au moins su minimum
légal, & moins que la Sooiété ne se transforme en sooiété d'une autre forme n'exigeant pas un oapital
supérieur au oapital sooial aprés sa réduotion.

A défaut, tout intéressé peut demander en justioe la dissolution de la Sooiété. Celle-oi ne peut étre
prononoée si au jour ol le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

Il - La oollectivité des associés délibérant dans les oonditions prévues pour les déoisions
extraordinaires peut également déoider d'amortir tout ou partie du ocapital sooial et substituer aux
aotions de oapital des actions de jouissanoce pariellement ou totalement amorties, le tout en
applioation des artioles L. 225-198 et suivants du Code de commeroe.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de Ia constitution de la Sooiété, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souseription, de
la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de oapital, les aotions de numéraire sont libérées, lors de la sousoription,
d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le 0as éohéant, de Is totalité de la prime d'émission.

Ls libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le délai de
oing ans & compter de l'immatrioulation au Registre du commeroe et des sooiétés en oe qui oonoeme
le oapital initial, et dans le délai de oing ans & compter du jour oi; l'opération est devenue définitive en
oas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés & la oonnaissanoe du ou des sousoripteurs quinze jours au moins
avant la dete fixée pour ohaque versement, par lettre recommandée aveo asoausé de réoeption,
adressée 3 ohaque assooié.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de
plein droit intérét au taux légal & partir de la date d'exigibilité, sans préjudioe de I'sotion personnelle
que la Sooiété peut exeroer contre I'assooié défaillant et des mesures d'exéoution foroée prévues par
la loi.

Conformément aux dispositions de l'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas é&té procédé dans un
délai légal aux appels de fonds pour résliser la libération intégrale du capital, tout intéressé peut
demander au Président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte aux dirigeants de
procéder 4 ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéder & cette formalité.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.
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Tout assooié peut demander a la Société la délivianoe d'une attestation d'insoription en compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS
1.Modelités de transmission des aotions :

Les aotions ne sont négooiables qu'aprés limmatnioulation de la Sooiété au Registre du oommeroe et
des soolétés. En oas d'augmentation du capital, les aotions sont négooiables & oompter de la
réalisation de oelle-oi.

Les aotions demeurent négcoiables aprés la dissolution de la Sooiété et jusqu'a la oldture de la
liquidation.

La propriété des aotions résulte de leur insoription en compte individuel au nom du ou des titulaires
sur les registres tenus a oet effet au siége soolal.

En oas de transmission des aotions, le transfert de propriété résulte de linsoription des titres au
compte de 'acheteur a la date fixée par I'accord des parties et notifiée a la Sopiété.

Toutes les cessions d'aotions ou de valeurs mobiliéres donnant acoés au oepital, méme entre
assooiés, soit a titre gratuit, soit a titre onéreux, entrainant un transfert en pleine propriété, en nue
propriété ou en usufruit, alors méme que la oession auralt lleu par voie d'adjudioation publique en
vertu d'une déoision de justioe, sont soumises a I'agrément et ouvrent un droit de préemption dans les
oonditions oi-aprés. |l en est de méme en oas d’' apports en soolétés, en oas d'apport partiel d'aotif, de
fusion ou de soission, de cession de droits d'attribution ou de sousoription & une augmentation de
oepital ou de renonoiation au droit de sousoription.

2. Préemption

Le oédant notifie au Président le projet de oession, par letire reoommandée aveo demande d’avis de
réoeption ou oontre réoépissé indiquant le nombre d'aotions ou de valeurs mobiliéres donnant acoés
au oapital dont la cession est envisagée, le prix de la oession, les nom, prénoms, adresse, nationalité
de l'acquéreur, ou s'il s'agit d'une personne morale, son identifioation compléte (dénomination sooiale,
siége sooial, numéro RCS, montant et répartition du oepital, identité des assoociés et des dirigeants
sooiaux)}, le prix offert ou la valeur retenue et les oonditions de la transaotion. La date de réoeption fait
oourir un délai de deux mois. Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux assooiés.

Chaque assooié bénéficie d'un drolt de préemption sur les esotions ou de valeurs mobiliéres donnant
aooés au oapital dont la oession est envisagée. |l exeroe oe droit, par voie de notifioation par lettre
recommandée aveo demande d'avis de réoeption ou oontre réoépissé au oédant, au plus tard dans les
quarante oinq jours de la notifioation émanant du Président en préoisant le nombre d'actions qu'il
souhaite aoquérir.

A lexpiration du délai de quarante-oing (45) jours susvisé et avant oelle du délai de deux (2) mois
également susvisé, le Président doit notifier a 'asscoié oédant par letire recommandée aveo demande
d'avis de réoeption les résultats de la préemption.

Lorsque le nombre total des aotions que les assooiés ont déolaré vouloir apquérir est supérieur au

nombre d'actions conocernées, et faute d'acoord entre eux sur la répartition desdites actions dans le
délai de deux mois ci-dessus, les actions concernées sont réparties entre eux par le Président au
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prorata de leur partioipation dans le oapital sooial, aveo répartition des restes a la plus forte moyenne,
mais dans la limite de leur demande.

Si les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la oession est envisagée, les
droits de préemption sont réputés n'avoir jamais été exeroés et 'assooié ogdant est libre de réaliser la
oession au profit du oessionnaire mentionné dans sa notifioation, sous réserve de respeoter la
prooédure d'agrément prévue oi-aprés.

En oas d'exeroioe du droit de préemption prévu oi-dessus, 'assooié oédant peut se prévaloir d'un droit
de repentir et renonoer & la oession. $'il se prévaut de oette faoulté, 'assooié oédant ne peut sollioiter
l'agrément d'un nouveau oessionnaire pour les actions oonoernées avant 'expiration d'un délai de trois
ans.

A défaut d'exeroioe des droits de préemption, la oegsion projetée, sous réserve de respeoler la
prooédure d’agrément oi-aprés, peut étre réalisée mais seulement aux prix et oonditions oontenus
dans la notifioation visée oi- dessus et dans les délais repns oi-aprés..

3. Agrément.

Les aotions ne peuvent éire oédées, y oompris entre assooiés, qu'aveo l'agrément préalable de la
oolleotivité des assooiés statuant & la majorité des voix des assooiés disposant du droit de vote ; les
aotions du oédant n'étant pas prises en compte pour le oaloul de cette majorité.

La demande d'agrément doit atre notifiée par letire recommandée aveo demande d'avis de réoeption
adressée au Président de la société et indiquant le nombre d'aotions dont la cession est envisagée, le
prix de la oession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de l'aoquéreur, ou g'il s'agit d'une personne
morale, son identifioation compléte (dénomination sooiale, siége sooial, numéro RCS, montant et
répartition du capital, identité des assooiés et des dirigeants sooiaux). Cette demande d'agrément est
fransmise par le Président aux assooiés.

Le Président dispose d'un délai de quarante-oing (45) Jours & compter de la réoeption de la demande
d'agrément pour faire connaitre a I'assooié oédant la déoision de la oollectivité des assooiés. Cette
notifioation est effeotuée par letire reoommandée aveo demande d'avis de réoeption. A défaut de
réponse dans le délai oi-dessus, l'agrément sera réputé aoquis.

Les déoisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées,

En oas d'agrément, l'agsooié oédant peut oéder librement le nombre d'aotions indiqué dans la
notifioation de la déoision d'agrément aux oconditions prévues et au oessionnaire mentionné dans
ladite notification. Le transfert des aotions doit étre réalisé au plus tard dans les trente (30) jours de la
déoision d'agrément, a défaut de réalisation du transfert dans oe délai, 'agrément serait frappé de
oaduoité.

En oas de refus d'agrément, I'assooié oédant doit, dans un délai de quinze (15) jours & compter de la
notifioation de la déocision de refus d'agrément, indiquer au Président au moyen d'une leltre
reoommandée aveo demande d'avig de réoeption, s'il entend ou non renonoer & son projet de oession.

En oas de refus d'agrément et si 'assooié oédant ne renonoe pas a la ogession, la soociété est tenue,
dans un délai de quarante-oing (45) jours & compter de la notification du refus :

- solit de faire aoquérir les titres de oapital ou valeurs mobiliéres donnant acoés au oapital, sait

par un ou plusieurs assooiés, soit par un ou plusieurs tiers, agréés selon la prooédure oi-
dessus prévue ;
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- soit, aveo le consentement de 'assooié oédant, prooéder elle-méme & oe rachat ; dans oe oas,
elle doit dans les six (6) mois de oe rachat oéder oes aotions ou les annuler dans le cadre
d'une réduotion de son oapital sooial.

Le prix de rachat des titres de oapital ou valeurs mobiliéres par un assooié, un tiers ou par la sooiété
est déterminé d'un oommun aoocord entre les parties. A défaut d'aooord, le prix sera déterminé a dire
d'expert, dans les conditions de l'artiole 1843-4 du Code oivil.

Si, & lexpiration du délai de quarante-oing (45) jours, I'aohat des aotions n'est pas réalisé du fait de la
sooiété, lagrément du ou des oessionnaires est considéré oomme donné. Toutefois, oe délai peut &tre
prolongé par ordonnanoe du Président du Tribunal de Commeroe statuant en |la forme des référés,
sans regours possible, I'assooié oédant et le pessicnnaire diment appelés.

4, Sanotions

Il ne pourra étre procédé au virement des aotions du ocompte du oédant au compte du oessionnaire
qu'aprés justifioation par le oédant du respeoct de la procédure de préemption.

Toute oession effectuée en violation des olauses oi-dessus est nulle. En outre l'actionnaire oédant
sera tenu de oéder la totalité de ses aotions dans un délai de trois mois & compter de la révélation 3 la
sooiété de l'infraction, et ses droits non péouniaires seront suspendus jusqu'a oe qu' il ait été prooédé
& ladite oession.

ARTICLE 12 - TRANSMISSI R _DECE
COMMUNAUTE

1. Transmission par déoés
En oas de déoés d'un assooié, les ayants droit ou héritiers de I'assooié déo&dé, et éventuellement son
oohjoint survivant, les transmission d’aotions ou de valeurs mobiliére donnant acoés au oapital aux

ayants droit ou héritiers de 'assooié déoédé, et éventuellement son oonjoint survivant sont libres.

2 . Dissolution de communauté du vivant de |'assooié

En oas de liquidation par suite de divoroe, séparation de porps, séparation judiciaire des biens ou
changement de régime matrimonial, de la communauté légale ou conventionnelle de biens ayant
existé entre une personne assooiée et son oonjoint, |'attribution d'actions communes & I'€poux ou ex-
€poux qui ne possédait pas la qualité d'assooié doit étre soumise au oonsentement des deux tiers
des autres assooiés.

Le partage est notifié par I'époux ou ex-€poux le plus diligent, par lettre reoommandée aveo demande
d'avis de réoeption ou oontre réoépissé, a la sooiété et & ohaoun des assooiés, sans préjudioe du droit,
pour le président, de requérir du rédaoteur de l'aote de liquidation de la communauté, un extrait du dit
aote.

Si la sooiété n'a pas fait connaitre sa déocision dans le délai de trois mois & compter de oette
notifioation, le consentement & ['attribution est réputé aoquis.

Si la sooiété a oonsenti & ['attribution, |le président en avis sous quinze jours l'époux ou l'ex-époux
associé.
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Si la sooiété ne consent pas a lattribution, le président en avise sous quinze jours I'époux ou l'ex-
&poux non agréé. La déoision n'est pas motivée.

Le président avise d'autre part les assooiés, par lettre reoommandée aveo demande d'avis de
réoeption ou oontre réoépissé, de l'obligation qui leur est faite d'aoquérir ou de faire aoguérir ou
enoore de faire raoheter par la sooiété les actions dont lattribution était projetée en faveur de I'époux
OU ex-époux oonsidéré,

En oe qui oonoerne la prooédure a suivre pour oes aohats ou oe rachat, oomme pour la fixation et le
réglement du prix, il est prooédé, a I'égard de I'époux ou ex- époux non agréé, oomme il est prooédé
en pas de pession a I'égard de l'assooié oédant.

Si, a l'expiration du délai de six mois, auoune des deux solutions d'achat ou de raohat n'est
intervenue, lattribution desdites aotions peut étre réalisée oonformément au partage qui avait été
notifié & la sooiété.

Le délai de six mois imparti paur la réalisation de oes aohats ou de oe rachat, oourt du jour de la
déoision oollective portant refus d'agrément. '

ARTICLE 13 - LOCATION DES ACTIONS

La looation des aotions est interdite.

ARTICLE 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute aotion donne droit, dans les bénéfices et |'aotif sooial, & une part nette proportionnelle a la
quotité de oapital qu'elle représente.

Le oas éohéant, et pour parvenir a oe résultat, il est fait masse de toutes exonérations fisoales comme
de toutes taxations pouvant étre prises en ocharge par la Sooiété et auxquelles les répartitions au profit
des aotions pourraient donner lieu.

Chaque aotion donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les oonsultations oollectives
ou assemblées générales, ainsi que le droit d'étre informé sur la marohe de la Sooiété et d'obtenir
ocommunioation de oertains doouments sooiaux aux épaques et dans les oonditions prévues par la loi
et les statuts.

Les assooiés ne supportent les pertes qu'a oonourrenoe de leurs apports,

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, auoune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attaohés a I'aotion suivent l'aotion quel
qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une aotion oomporte de plein droit adhésion aux statuts de la Sooiété et aux déoisions
de la oolleotivité des assooiés.

Les oréanoiers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte
que ce soit, requérir l'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en demander le
partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de la
collectivité des associés.
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Chaque fois qu'il sera néoessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit queiconque, en
oas d'éohange, de regroupement ou d'attribution de tittes ou en oonséquenoe d'augmentation ou de
réduotion de oapital, de fusion ou autre opération sooiale, les assooiés propriétaires de titres isolés, ou
en nombre inférieur 4 celui requis, ne peuvent exeroer oes droits qu'a la oondition de faire leur affaire
personnelle du groupement, et éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits
néoessaires.

ARTICLE 15 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS
Les aotions sont indivisibles a l'égard de |a Sooiété.

Les assooiés propriétaires indivis d'aotions sont tenus de se faire représenter auprés de la Sooiété par
un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ; en oas de
désaocoord, le mandataire unique peut étre désigné a la demande de l'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée a la Soociété dans le mois de la
survenanoe de l'indivision. Toute modifioation dans Ia personne du représentant de l'indivision n'aura
d'effet, vis-a-vis de |3 Sooiété, qu'a I'expiration d'un délai d'un mois & compter de sa notification a |a
Sooiété, justifiant de Ia régularité de la modification intervenue.

Le droit de vote attaché aux aoctions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes ies
déoisions oolleotives extraordinaires, pour celles oonoernant I'affeotation des bénéfices les déoisions
oollectives ordinaires, il appartient A 'usufruitier.

Cependant, les titulaires d'actions dont la propriété est démembrée peuvent convenir entre eux de
toute autre répartition pour l'exercioe du droit de vote aux assemblées générales. En oe oas, ils
devront porter leur oonvention a [a oonnaissanoe de Ia sooiété par ettre reoommandée aveo demande
d'avis de réoeption adressée au siége sooial, I2 sooiété étant tenue de respeoter oette oonvention pour
toute assemblée qui se réunirait aprés I'expiration d'un délai d'un (1) mois suivant 'envoi de Iz lettre
reoommandée, @ oaochet de Ia poste faisant foi de Ia date d'expédition.

Nonobstant les dispositions oi-dessus, le nu-propriétaire 3 le droit de partioiper & toutes les
assemblées générales, quand bien méme il ne pourrait y voter. En leur qualité d'assooié, les nus-
propriétaires bénéfioient du droit & I'information et du droit de communioation des doouments sooiaux.
Iis émettent un avis consultatif sur les résolutions soumises au vote des usufruitiers et peuvent obtenir
que soient oonsignés dans le prooés-verbal leurs observations éventuelles. La méme faoulté leur est
offerte en oas de oonsultation éotite.

L'exercioe du droit préférentiel de sousoription aux aotions nouvelles de numéraire et oelui du droit
d'attribution d'actions gratuites sont réglés en I'sbsence de conventions spéoiales entre les parties,
selon les dispositions suivantes :

- Le droit préférentiel de sousoription, ainsi que le droit d'attribution d'actions gratuites,
appartiennent a 'assocoié détenant Ia nue-propriété.

-  Si oelui-oi vend ses droits, les sommes provenant de oette oession, ou les biens aoquis par lui
au moyen de oes sommes, sont soumis a usufruit.

- L'assooié détenant la nue-propriété est réputé avoir négligé d'exercer le droit préférentiel de

sousoription lorsqu'ii n'a ni sousorit d'aotions nouvelles, ni vendu les droits de sousoription huit
(8) jours avant I'expiration du délai d'exercice de ce droit.
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- Il est de méme réputé avoir négligé d'exeroer le droit d'attribution lorsqu'il n'a ni demandé
oette attribution, ni vendu les droits trois (3) mois aprés le début des opérations d'attribution.

- L'assooié détenant l'usufruit, dans les deux oas, peut alors se substituer & l'assooié détenant
la nue-propriété pour exeroer soit le droit de sousoription, soit le droit d'attribution ou pour
vendre les droits. Dans oe dernier oas, I'assooié détenant la nue-propriété peut exiger le
remploi des sommes provenant de la cession ; les biens ainsi aoquis sont soumis & usufruit.

- Les aotions nouvelles appartiennent au nu-propriétaire pour la nue-propriété et 4 rusufruitier
pour l'usufruit. Toutefois, en oas de versements de fonds par le nu-propriétaire ou 'usufruitier,
pour réaliser ou parfaire une sousoription ou une attribution, les aotions nouvelles
n‘appartiennent au nu-propriétaire et & 'usufruitier qu'a conourrence de la valeur des droits de
sousonption ou d'attribution ; le surplus des aotions nouvelles appartient en pleine propriété &
l'asscoié qui a versé les fonds.

En oas de remise en gage par un assooié de ses aotions, l'assooié débiteur oontinue de représenter
seul oes aotions.

ARTICLE 16 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La sooiété est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
assooiée ou non de la Sooiété.

Désignstion

Le premier Président de la Sooiété est désigné aux termes des statuts. Le Président est ensuite
désigné par déoision oolleotive des assoolés prise & la majorité simple.

La personne morale Président est représentée par son représentant Iégal sauf si, lors de sa
nomination ou & tout moment en gours de mandat, elle désigne une personne spéoialement habilitée
a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
oonditions et obligations et enoourent les mémes responsabilités oivile et pénale que s'ils étaient
Président en leur propre nom, sans préjudioe de la responsabilité solidaire de la personne morale
qu'ils dirigent.

Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut atre
également lié & la Sooiété par un oontrat de travail & condition que oe oontrat corresponde & un emploi
effeotif.

Durée des fonctions

Le Président est nommé sans limitation de durée.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le déoés, la démission, la révooation, I'expiration de

son mandat, soit par l'ouverture & l'enocontre de oelui-oi d'une prooédure de redressement ou de
liquidation judiciaires.
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Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respeoter un préavig de trois mois
lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la oollectivité des assoociés qui aura 8 statuer sur le
remplacement du Président démissionnaire.

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée & ohaoun des assooiés par lettre
repommandée.

Le Président personne physique sera considéré comme démissionnaire & la date ol il aura atteint
l'age de soixante-dix (70} ans révolus.

Le Président peut étre révoqué pour un motif grave, par déoision de la oollectivité des assooiés prise &
linitiative d'un ou plusieurs assooiés réunissant au moing 25 % du oapital et des droits de vote de la
Sooiété et statuant & la majorité des deux tiers des droits de vote présents ou représentés. Toute
révooation intervenant sans qu'un motif grave soit établi ouvrire droit & une indemnisation du
Président.

En outre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les oas suivants :

- interdiotion de diriger, gérer, administrer ou oontréler une entreprise ou personne morale, inoapaoité
ou faillite personnelle du Président personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judioiaire, interdiotion de gestion ou dissolution du Président
personne morale,

Rémunération

Le Président peut repcevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la déoision de
nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou & la fois fixe et proportionnelle au bénéfioe ou au
ohiffre d'affaires.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justifipatifs.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut étre
également lié & la sooiété par un oontrat de travail & oondition que oe oontrat corresponde 8 un emploi
effeotif.

Pouvoirs du Président

Le Président dirige la Société et la représente & I'égard des tiers. A oe titre, il est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute oiroonstance au nom de la Sooiété dans les limites de I'objet sooial
et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts & la oollectivité des assooiés.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

La sooiété est engagée méme par les aotes du Président qui ne relévent pas de l'objet sooial, & moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'aote dépassait oet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte
tenu des oiroonstanoes, la seule publication des statuts ne suffisant pas & oonstituer oette preuve.

Par applioation des dispositions de I'artiole L. 227-9 du Code de commeroe et comme il sera oi-aprés
relaté, toutes déoisions en matiére d'augmentation, d'amortissement ou de réduoction du oapital de la
sooiété, de fusion, de soission, de dissolution, de nomination de Commissaires aux Comptes, de
comptes annuels et de bénéfices relévent de la compétence exclusive de I'associé unique ou, en cas
de pluralité d'associés, de la collectivité des associés.
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Le Président peut déléguer & toute personne de son choix oertains de ses pouvoirs pour |'exercioe de
fonotions spéoifiques ou I'acoomplissement de oertains aotes.

Dans les rapports entre la sooiété et son Comité d'entreprise, le Président constitue I'organe sooial
auprés duquel les délégués dudit comité exeroent les droits définis par l'artiole L. 432-6 du Code du
travail.

ARTICLE 17 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation

Le Président peut donner mandat a une personne physigue ou & une personne morale de assister en
qualité de Direoteur Général.

La personne morale Direoteur Général est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou & tout moment en oours de mandat, elle désigne une personne spéoialement habilitée
4 la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu’une personne morale est nommée Direoteur Général, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités oivile et pénale que s'ils étaient
Direoteur (Général en leur propre nom, sans préjudioe de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu'ils dirigent.

Le Direoteur Général personne physique peut étre lié 4 la Sooiété par un oontrat de travail.
Durée des fonctions

La durée des fonotions du Direoteur Général est fixée dans la déoision de nomination et ne peut
exoéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en oas de oessation des fonotions du Président, le Direoteur Général conserve ses
fonotions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf déoision oontraire des assooiés.

Les fonotions de Direoteur Général prennent fin soit par le déoés, la démission, la révooation,
lexpiration de son mandat, soit par louverture a l'encontre de oelui-oi d'une prooédure de
redressement ou de liguidation judiciaires.

Le Direoteur Général peut démissionner de son mandat par lettre reoommandée adressée au
Président, sous réserve de respeoter un préavis de trois mois, lequel pourra étre réduit lors de la
déoision du Président qui nommera un nouveau Direoteur Général en remplacement du Direoteur
Général démissionnaire.

Le Direoteur Général peut étre révoqué & tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par
déoision du Président. Cette révooation n'ouvre droit 4 auoune indemnisation.

En outre, le Direoteur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les oas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou oontréler une entreprise cu personne morale, inoapacité
ou faillite personnelle du Directeur Général personne physigue,

- mise en redressement ou liquidation judioiaire, interdiotion de gestion ou dissolution du Directeur
Général personne morale,
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Rémunération

Le Directeur Général peut recevcir une rémunératicn dcnt les mcdalités scnt fixées dans la décisicn
de ncminaticn. Elle peut étre fixe cu prcpcrticnnelle cu a la fcis fixe et prcperticnnelle au bénéfice cu
au chiffre d'affaires.

En cutre, le Directeur Général est rembcursé de ses frais de représentaticn et de déplacement sur
justificatifs.

Pouvoire du Directeur Général

Le Directeur Général dispcse des mémes pcuvcirs que le Président, scus réserve des limitaticns
éventuellement fixées par la décisicn de ncminaticn cu par une décisicn ultérieure.

Le Directeur Général ne dispcse pas du pcuvcir de représenter la Scciété a I'égard des tiers.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU ASSOCIES

En applicaticn des dispcsiticns de l'article L. 227-10 du Ccde de ccmmerce, le Ccmmissaire aux
Ccmptes présente aux asscciés un rappcrt sur les cchiventicns, intervenues directement cu par
perscnne interpcsée entre la Scciété et scn Président, F'un de ses dirigeants, I'un de ses asscciés
dispcsant d'une fracticn des drcits de vcte supérieure & dix pcur cent cu, s'il s'agit d'une scciété
asscciée, la Scciété [a contrdlant au sens de I'article L. 233-3 dudit ccde.

Les asscciés statuent sur ce rappcrt icrs de la décisicn ccllective statuant sur les ccmptes de
I'exercice écculé.

En applicaticn des dispcsiticns de l'article L. 227-11 du Ccde de ccmmerce, les ccnventicns pcriant
sur les cpératicns ccurantes et ccnclues 3 des cenditicns ncrmales qui, en raiscn de leur cbiet cu de
leurs implicaticns financiéres scnt significatives pcur les parties, scnt ccmmuniquées au Ccmmissaire
aux Ccmptes. Tcut assccié a le dreit d'en cbtenir ccmmunicaticn.

Les ccnventicns ncn apprcuvées prcduisent néanmcins leurs effets, & charge pcur la perscnne
intéressée et, éventuellement, pcur le Président et les aulres dirigeants d'en suppcrier les
ccnséquences dcmmageables pour la Sceiété.

Les interdicticns prévues & 'article L. 225-43 du Ccde de ccmmerce s'appliquent dans les cenditicns
déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Scciété.

ARTICLE 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un cu plusieurs Ccmmissaires aux Ccmptes titulsires scnt ncmmeés et exercent leur missicn de
ccntrdle confcrmérnent & la Ici.

Un cu plusieurs Ccmmissaires aux Ccmptes suppléants appelés & remplacer le cu les titulaires en

cas de refus, d'empéchement, de démissicn cu de décés, scnt ncmmeés en méme temps que le cu les
tituisires pcur la méme durée.
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Les Commissaires aux Comptes sont nommeés pour six exeroioes sooiaux ; leurs fonotions expirent &
Fissue de la oonsultation annuelle de la oollectivité des assooiés appelée & statuer sur les pomptes du
sixiéme exeroioe sooial.

lls ont pour mission permanente de vérifier les valeurs et les doouments oomptables de la Sooiété, de
oontroler la régularité et la sinoérité des ocomptes sooiaux et d'en rendre compte & la Sooiété. lis ne
doivent en auoun oas s'immisoer dans la gestion de la Sooiété.

Les Commissaires aux Comptes sont invités & partioiper 4 toute consultation de la oolleotivité des
assopiés.

ARTICLE 20 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du oomité d'entreprise, s'il en existe un, exeroent les droits prévus par l'artiole L. 4326
du Code du travail auprés du Président. A oette fin, oelui-oi les réunira une fois par trimestre au moins,
et notamment lors de l'arrété des oomptes annuels.

Le oomité d'entreprise doit étre informé des déoisions oallectives dans les mémes oonditions que les
assooiés,

Les demandes d'insoription des projets de résolutions présentées par le oomité d'entreprise doivent
étre adressées par tous moyens éorits par un représentant du comité au Président et agpompagnées
du texte des projets de résolutions.

Elles doivent étre reques au siége sopial 10 jours av moins avant la date fixée pour la dépision des
assooiés. Le Président acouse réoeption de oes demandes dans les oing jours de leur réoeption.

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES
La oollectivité des assooiés est seule oompétente pour prendre les déoisions suivantes :

- approbation des oomptes annuels et affeotation des résultats,
- approbation des oonventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduotion du oapital sooial,

- fransformation de la Sooiété,

- fusion, soission ou apport partiel d'aotif,

- dissolution et liquidation de la Sooiété,

- agrément des oessions d'aotions,

- inaliénabilité des aotions,

- suspension des droits de vote et exolusion d'un assooié ou oession forcée de ses actions,
- augmentation des engagements des associés,

- nomination, révocation et rémunération du Président,

- modification des statuts, sauf transfert du siége social,

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président.
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ARTICLE 22 -FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisicns ccllectives scnt prises, au chcix du Président en assemblée générale cu résultent du
ccnsentement des asscciés exprimé dans un acte scus seing privé. Elles peuvent également faire
I'cbjet d'une censultaticn écrite et étre prises par tcus mcyens de téléccmmunicaticn électrenique.

Teutefcis, devrent étre prises en assemblée générale les décisicns relatives & I'spprcbaticn des
ccmptes annuels et 4 |'affectaticn des résultats, aux medificaticns du capital sccial, 4 des cpératicns
de fusicn, scissicn cu appert partiel d'actif, de neminaticn de ccmmissaire aux ccmptes.

Tecut assccié a le drcit de participer aux décisicns ccllectives, perscnnellement cu par mandataire,
quel que scit le ncmbre d'acticns qu'il pcsséde. |l deit justifier de sen identité et de linscripticn en
ccmpte de ses acticns au treisiéme jour précédent la décisicn ccllective & zérc heure, heure de Paris.
Il ne sera pas tenu ccmpte d'un trensfert de prepriété de titres intervenant pendant ce délsi de trcis
jeurs cuvrés.

ARTICLE 23 - CONSULTATION ECRITE

En cas de ccnsultaticn écrite, le Président adresse & chaque assccié, par lettre reccmmandée, le
texte des réscluticns prcpcsées ainsi que les dccuments nécessaires & l'infcrmaticn des asscciés.

Les asscciés dispcsent d'un délai de 10 jcurs & ccmpter de la récepticn du prcjet de résciuticns peur
transmettre leur vcte & 'auteur de l2 ccnsultaticn par lettre reccmmandée.

Tcut assccié n'ayant pas répendu dans le délai ci-dessus est ccnsidéré ccmme s'étant abstenu.

ARTICLE 24 - ASSEMBLEE GENERALE

Les assemblées générales scnt cenvequées, scit par le Président, scit par un mandataire désigné par
le Président du Tribunal de ccmmerce statuant en référé 3 |a demande d'un cu plusieurs asscciés
réunissant cinq pcur cent au mcins du capital cu 3 la demande du ccmité d'entreprise en cas
d'urgence, scit par le Ccmmissaire sux Ccmptes.

Pendant la péricde de liquidaticn, lAssemblée est cecnvequée par le liquidateur.

La cenvecaticn est effectuée per tcus precédés de cemmunicaticn écrite quinze jeurs jeurs avant le
date de la réunicn et menticnne le jeur, 'heure, le lieu et I'crdre du jeur de la réunicn.

Tcutefcis, Assemblée Générale se réunit valablement sur ccnvecaticn verbale et sens délai si tcus
les asscciés y consentent.

L'crdre du jcur est arrété par l'auteur de Iz cecnvecaticn.

Un cu plusieurs asscciés représentant au mcins 10 % du capital cnt la faculté de requérir 'inscripticn
& |'crdre du jeur de IAssemblée de prcjets de réscluticns par tcus meyens de ccmmunicaticn écrite.
Ces demandes dcivent &tre regues au siége sccial 10 jcurs au mcins avant la date de la réunicn. Le
Président accuse récepticn de ces demandes dans les cing jeurs de leur récepticn.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une questicn qui n'est pas & I'crdre du jcur. Elle peut cependant, en

tcutes circcnstances, révedquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et procéder a leur
remplacement.
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Les assooiés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'Assemblée par un autre assooié ou
par un tiers. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre jllimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous prooédés de communication éorite, et notemment per
téléoopie.

En oas de vote a distanoe au moyen d'un formulaire de vote éleotronique ou d'un vote par proouration
donné par signature éleotronique, oelui-ol s'exeroe dans les oonditions prévues par la réglementation
en vigueur, soit sous la forme d'une signature éleotronique séourisée au sens du déaret 2001-272 du
30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable didentifioation garantissant son lien aveo l'acte
auquel elle s'attaoche.

Une feuille de présence est émargée par les assoolés présents et les mandateires et & lequelle sont
annexés les pouvoirs donnés a chague mandataire. Elle est certifiée exacte par le bureau de
l'Assemblée.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége sooial ou en tout 2utre endroit indigqué dans
la oonvooation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absenoge per un assooié désigné par
IAssemblée.

L'Assemblée désigne un seorétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

ARTICLE 25 - REGLES DE MAJORITE

Le droit de vote attaché sux aotions est proportionnel a la quotité de oapital qu'elles représentent.
Chaque action donne droit 4 une voix,

Les déoisions oollectives entrainent modification des statuts, a l'exoeption de ocelles pour lesquelles
funanimité est exigée per 12 loi ou per les présents statuts, seront prises & la majorité des deux tiers
des droits de votes présents ou représentés. Les autres dépisions seront prises a le majorité simple.

Doivent &tre prises & I'unanimité des assooiés disposant du droit de vote les déoisions oollectives
suivantes :

- oelles prévues par les dispositions légales,
- les déoisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des assooiés,
ARTICLE 26 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les déoisions oollectives prises en assemblée sont oonstatées par des prooés-verbaux signés par le
Président et le searétaire et établis sur un registre spéoial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Les prooés-verbaux doivent indiquer le lieu et |2 date de le oonsultation, lidentité des associés
présents et représentés et celle de toute autre personne ayant essisté & tout ou partie des
délibérations, les documents et informations communigqués préalablement aux associés, un exposé
des débats ainsi que le texte des résolutions et pour chaque résolution le résultat du vote.
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En cas de décisicn ccllective résultant du ccnsentement unanime des asscciés exprimé dans un acte,
cet acte dcit menticnner les deccuments et infcrmaticns ccmmuniqués préatablement aux asscciés. |
est signé par tcus les asscciés et retranscrit sur le registre spécial cu les feuillets numérctés.

Les ccpies cu extraits des precés-verbaux des décisicns ccllectives scnt valablement certifiés par le
Président, cu un fcndé de pcuvcir habilité 4 cet effet.

ARTICLE 27 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que scit e mcde de censultaticn, tcute décisicn des asscciés deit faire I'cbjet d'une infermaticn
préalable ccmprenant 'crdre du jour, le texte des réscluticns et tcus decuments et infermaticns leur
permettant de se prcncncer en ccnnaissance de cause sur la cu les réscluticns scumises 48 fleur
apprcbaticn.

Les rappcris établis par le Président dcivent étre ccmmuniqués aux frais de la Scciété aux asscciés
15 jeurs jcurs avant la date de la ccnsultaticn, ainsi que les ccmptes annuels et, le cas échéant, les
ccmptes censclidés du dernier exercice Iers de la décisicn ccllective statuant sur ces ccmptes.

Les asscciés peuvent, 8 tcute épcque, censulter au siége sccial, et, le cas échéant prendre ccpie, des
statuts & jeur de la Scciété ainsi que, pcur les trcis demiers exercices, des registres scciaux, de
finventaire et des ccmptes annuels, du tableau des résultats des cinq derniers exercices, des
ccmptes ccnsclidés, des rapperts et dccuments scumis aux asscciés 8 I'cccasicn des décisicng
ccllectives.

ARTICLE 28 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice sccial a une durée d'une année, qui ccmmence le premier janvier et finit le trente et
un décembre.

Par excepticn, le premier exercice ccmmencera le jcur de I'immatriculaticn de la Scciété au Registre
du ccmmerce et des scciétés et se terminera le 31 décembre 2012,

ARTICLE 29 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Hl est tenu une cecmptabilité réguliére des cpératicns scciales, cenfermément 4 la Ici et aux usages du
ccmmerce.

A la cloture de chague exercice, le Président dresse linventaire des divers éléments de I'actif et du
passif existant 4 cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagcn
distincte les capitaux prcpres, le ccmpte de résultat récapitulant les prcduits et les charges de
I'exercice, ainsi que l'annexe ccmplétant et ccmmentant I'infcrmaticn dennée par le bilan et le ccmpte
de résultat.

Il est prccédé, méme en cas d'absence cu dinsuffisance du bénéfice, aux amcrtissements et
previsicns nécessaires. Le mentant des engagements cauticnnés, avalisés cu garantis est menticnné
4 la suite du bilan.

Le Président établit un rappcrt de gesticn centenant les indicaticns fixées par Iz Ici.

W

GROUPE CID - Statuts Constitutifs — 19/25




En applicaticn des dispcsiticns de I'article L. 225-184 du Ccde de ccmmerce, il &tablit un rappcrt
spécial qui inferme chaque année la ccllectivité des asscciés des cpératicns réalisées dans le cadre
des cpticns de scuscripticn cu d'achat d'acticns censenties par la Sceiété & chacun des mandataires
scciaux.

Teus ces decuments scnt mis & la dispesiticn du cu des Cemmissaires aux Comptes de la Sceiété
dans les cenditicns Iégales et réglementaires.

Dans les six mcis de la cléture de l'exercice cu, en cas de prclengaticn, dans le délai fixé par décisicn
de justice, les asscciés dcivent statuer par décisicn ccllective sur les cemptes annuels, au vu du
rappcrt de gesticn et des rapperts du cu des Cemmissaires aux Cemptes et, le cas échéant, sur les
ccmptes ccnsclidés, au vu du rappert de gesticn du grcupe et des rappernts des Ccmmissaires aux
Cecmptes.

ARTICLE 30 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le ccmpte de résultat qui récapitule les preduits et charges de I'exercice fait apparaitre par différence,
aprés déducticn des amcrtissements et des previsicns, le bénéfice cu la perte de 'exercice cles.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pcur
cent au meins peur censtituer le fends de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre cbligatcire
lcrsque e fends de réserve atteint le dixiéme du capital sccial ; il reprend scn cours Icrsque, pcur une
cause quelccnque, lo réserve légale est descendue au-desscus de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est ccnstitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et
des scmmes & pcrter en réserve, en applicaticn de [a Ici et des statuts, et augmenté du repcrt
bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la ccllectivité des asscciés peut prélever tcutes scmmes qu'elle juge & prcpes
d'affecter & la dctaticn de tcus fcnds de réserves facultatives, crdinaires cu extracrdinaires, cu de
repcrier & ncuveau.

Le sclde, s'il en existe, est réparti entre tcus les asscciés preperticnnellement & leurs drcits dans le
capital.

En cutre, la ccllectivité des asscciés peut décider |2 mise en distributicn de scmmes prélevées sur les
réeserves dispcnibles, en indiquant expressément les pcstes de réserves sur lesquels les
prélévements scnt effectués. Teutefcls, les dividendes scnt prélevés par pricrité sur les bénéfices de
l'exercice.

Hers le cas de réducticn du capitel, aucune distributicn ne peut étre faite aux asscciés Icrsque les
capitaux prcpres scnt cu deviendraient & |2 suite de celle-ci, inférieurs au mcntant du capital
augmenté des réserves que la Ici cu les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
réévaluaticn n'est pas distribuable. |l peut étre inccrperé en tcut cu partie au capital.

Les pertes, s'll en existe, scnt aprés I'apprcbaticn des ccmptes per la ccllectivité des asscciés,
repcriées & ncuveau, pcur étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'd extincticn.
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ARTICLE 31 - PAIEMENT DES DVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par déoision oolleotive
des assooiés ou, & défaut, par le Président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois aprés la oldture de I'exercioe, sauf prolongation de oe délai par autorisation de justioe.

Lorsqu'un bilan &tabli au cours ou & la fin de I'exercioe et oertifié par un Commissaire aux Comptes fait
apparaitre que la Sooiété, depuis la oldture de lexeroice préoédent, aprés oonstitution des
amortissements et provisions néoessaires et déduotion faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi
que des sommes & porter en réserve, en applioation de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il
peut étre distribué sur déoision du Président des aoomptes sur dividende avant I'approbation des
ocomptes de l'exerpioe. Le montant de oes apomptes ne peut exoéder le montant du bénéfioe ainsi
défini.

Auoune répétition de dividende ne peut étre exigée des assooiés sauf lorsque la distibution a été
effectuée en violation des dispositions légales et que la Sooiété établit que les bénéfioiaires avaient
connaissanoe du caraotére irrégulier de oette distribution au moment de oelle-oi ou ne pouvaient
l'ignorer oompte tenu des oiroonstances. Le oas éohéant, Faotion en répétition est presorite trois ans
aprés la mise en paiement de oes dividendes.

Les dividendes non réolamés dans les oinq ans de leur mise en paiement sont presorits.

ARTICLE 32 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les oapitaux propres de la Sooiété
deviennent inférieurs & la moitié du oapital social, le Président doit, dans les quatre mois qui suivent
lapprobation des oomptes ayant fait apparaitre oes pertes, oonsulter la oollectivité des assooiés, a
I'effet de déoider s'il y a liew & dissolution antioipée de la Sooiété.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le oapital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives au oapital minimum, et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal & oelui des pertes
qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les oapitaux propres ne sont pas
redevenus au moins égaux & la moitié du oapital sooial.

Dans tous les oas, la déoision oollective des associés doit étre publiée dans les conditions légales et
réglementaires.

En oas d'inobservation de oes presoriptions, tout intéressé peut demander en justioe la dissolution de
la Sooiété. Il en est de méme si la oolleotivité des assooiés n'a pu délibérer valablement. Toutefois, le
tribunal ne peut prononoer la disselution si, au jour o il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.
ARTICLE 33 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La sooiété peut se transformer en sooiété d'une autre forme.

La déoision de transformation est prise collectivement par les associés, sur le rapport du Commissaire

aux Comptes de la Société, lequel doit attester que les capitsux propres sont au moins égaux au
capits| social.
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La transformation en sooiété en nom oolleotif néoessite I'acoord de tous les assooiés. En oe oas, les
oonditions prévues oi-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en sopiété en oommandite simple ou par actions est déoidée dans les oonditions
prévues pour la modifioation des statuts et aveo l'acoord de ohaoun des assooiés qui acceptent de
devenir oommandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes sooiales.

La transformation en sooiété a responsabilité limitée est déoidée dans les oonditions prévues pour la
modifioation des statuts des sooiétés de cefte forme.

La transformation qui entrainerait, soit I'augmentation des engagements des assooiés, soit la
modifioation des olauses des présents statuts exigeant funanimité des assooiés devra faire 'objet
d'une déoision unanime de oeux-oi.

ARTICLE 34 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La soopiété est dissoute dans les oas prévus par la loi et, sauf prorogation, & I'expiration du terme fixé
par les statuts, ou & la suite d'une déoision oollective des assooiés prise dans les conditions fixées par
les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par oette décision collective.

Le liquidateur représente la Sooiété. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'aotif,
méme a lamiable. Il est habilité & payer les oréanoiers et a répartir le solde disponible entre les
assooiés.

La collectivité des assooiés peut l'autoriser & continuer les affaires en cours ou a en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement a ohaoun des assooiés du montant nominal et
non amorti de leurs aotions, est réparti entre les assooiés en proportion de leur partioipation dans le
oapital sooial.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les assooiés jusqu'a oonourrence du montant de leurs
apports.

En oas de réunion de toutes les aotions en une seule main, la dissolution de la Sooiété entraine,
lorsque l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine de la
Sooiété a I'assooié unique, oonformément aux dispositions de l'artiole 1844-5 du Code oivil.

ARTICLE 35 - CONTESTATIONS

Toutes les oontestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Sooiété ou lors de sa
liquidation, soit entre la Sopiété et les assooiés titulaires de ses actions, soit enfre les assooiés
fitulaires d'acotions eux-mémes, oonocernant les affaires sooiales, linterprétation ou lexéoution des
présents statuts, seront jugées conformément & la loi et soumises & la juridiction des tribunaux
compétents.
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ARTICLE 36 - NOMINATION DES DIRIOEANTS
Nomination du Président

Le premier Président de la Sooiété nommé aux termes des présents statuts sans limi

est:

2 B0 Awe g g?/’ﬂc"?#tb(
Fabien BROSSAY, demeurant 2&-amegas-iglus, 59239 THUMERIES, né &
nationalité FRANCAISE,

S le 26/02/1973 , de

Le Président ainsi nommé acoepte les fonotions qui lui sont oconfiées et déolare, en oe qui le conoerne,
n'étre atteint d'auoune inoompatibilité ni d'auoune interdiotion susoeptibles d'empéoher sa nomination
et l'exeroioe de ses fonotions.

ARTICLE 37 - NOMINATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES
Sont désignés comme Commissaires aux Compltes de la Soociété, pour une durée de six exeroioes,
leurs fonotions expirant a l'issue de la oonsultation de la oolleotivité des assooiés appelée & délibérer

sur les oomptes sooiaux du sixieme exeroice :

KPMG Audit Nord SAS — 159 avenue de la Marne — 59700 Maroq en Baroeul Cedex, en qualité de
Commissaire aux Comptes titulaire,

KPMG Audit Paris Cenfre SAS — 2 bis rue de Villiers — Les Hauts de Villiers 92309 Levallois Perret
Cedex, en qualité de Commissaire aux Comptes suppléant,

Les Commissaires aux Comptes ainsi nommés, ont fait savoir qu'ils acoeptaient le mandat qui

viendrait a leur étre oonfié et ont déolaré satisfaire & toutes les oonditions requises par la loi et les
réglements pour I'exeroioe dudit mandat.

ARTICLE 38 - REPRISE DES ENOAOEMENTS ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE
EN FORMATION

Conformément & la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son
immatrioulation au Registre du commeroe et des sooiétés.

L'état des aotes acoomplis au nom de la Sooiété en formation, aveo lindioation pour ohaoun d'eux de
l'engagement qui en résulte pour la Sooiété, est annexé aux présents statuts.

Cet état a été tenu & la disposition des assooiés dans les délais légaux a I'adresse prévue du siége
sooial.

La signature des présents statuts emportera reprise de oes engagements par la Sooiété, lorsque
oelle-oi aura été immatrioulée au Registre du commerce et des soviétés.

ARTICLE 39 - MANDAT DE PRENDRE DES ENOAOEMENTS POUR LE COMPTE DELA
SOCIETE

Les soussignés donnent mandat & Fabien BROSSAY 3 l'effet de passer les aoles et de prendre pour
le compte de la Société, les engagements suivants : M
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- tout aote et engagements entrant dans I'objet sooial et conforme & lintérét sooial & I'exolusion
de oeux relevant des déoisions oolleotives des assooiés.
- Quvrir et faire fonctionner tous comptes banoaires ou postaux.
Ces engagements seront repris par la Sooiété du seul fait de son immatrioulation au Registre du
ocommeroe et des sooiétés.

ARTICLE 40 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS - FRAIS

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou d'une oopie certifiée oonforme des présentes
pour effeotuer lensemble des formalités Iégales relatives & la constitution de la Sooiété et
notamment !

- Prooéder a I'enregistrement des statuts auprés du Service des impodts compétent ;

- Signer et faire publier 'avis de oonstitution dans un journal d'annonces Iégales dans le département
du siége sooial ;

- Prooéder a toutes déolarations auprés du Centre de Formalités des Entreprises oompétent ;

- Effectuer toutes formalités en vue de I'immatrioulation de la Sooiété au Registre du commeroe et des
sooiétés ;

- A oet effet, signer tous aotes et pi€oes, aoquitter tous droits et frais, et plus généralement faire tout
oe qui sera néoessaire afin de donner a la Sooiété présentement constituée son existence Iégale en
acocomplissant toutes autres formalités presorites par ks loi.

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une oopie certifiée conforme des présentes
a l'effet d'accomplir Fensemble des formalités de publicité, de dépét et autres pour parvenir a
I'immatrioulation de la Sooiété au Registre du commeroe et des sooiétés.

Fait & Thumeries

le _WletiZaM

En 6 exemplaires originaux

FABIEN BROSSAY

la Société «ALLIANSYS» exercant sous le
nom commercial « NORD CREATION », H . asnans &~

représentée par Monsieur Marc VERLY,
son Directeur général,
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ANNEXE
ETAT DES ACTES ACCOMPLIS

POUR LA SOCIETE EN VOIE DE FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS
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CONTRAT D'APPORT

ENTRE LES SOUSSIGNES :

2 &3,(&- zé, (e gmamc
Monsieur Fabien BROSAY, née le 26/02/1973 4 4 TOURS, de nationalité fran¢aise, demeurant &
we=doe=TFaive 50239 THUMERIES, mariée 4 Madame Céoile BLONDEEL sous le régime de la o<
séparation de biens aux termes d'un oontrat recu par Maitre Gregoire CORNILLE, notaire 4 LILLE,
préalablement & leur union oélébrée & BRECHES (37)le 26/07/97,

La Sooiété «ALLIANSYS» exercant sous le nom commeroial « NORD CREATION », sooiété par
aotions simplifise au oapital de 8.462.296,62 € dont le siége est 4 Eurallianoce - Porte A — 2, avenue de
Kaarst (59777) EURALILLE , immatrioulée au Registre du Commeroe et des Sooiétés de Lille sous le
numéro B 377 594 601, représentée par Monsieur Maro VERLY, son Direoteur général,
Ci-aprés oclleotivement dénommeés "les apporteurs”,

D'una part,
ET
La sooiété GROUPE CID, sooiété par aotions simplifiée en oours de formation, dont le siége sooial
sera fixé 7 Rue Joseph BEGHIN, 59239 THUMERIES, représentée aux présentes par [un de ses
fondateur Monsieur Fabien BROSSAY.
Ci-aprés dénommée "la sooiété bénéfioiaire”,

D'autra part,

Il aat préalablamant axpoaa

La sooiété SAS CID NORD est une soociété par aotion simplifiée au oapital de 38 940 euros sise 7 rue
joseph BEGHIN 59239 THUMERIES immatrioulée au RCS de LILLE sous le numéro 504 079 799,

Elle a pour aotivité ;

- ['Installation - réparation - maintenanoe tous travaux liés aux asoenseurs et travaux annexes.
Toutas opérations industrielles et pommeroiales se rapportant 4 :

- la oréation, I'aoquisition, |a looation, la prise en looation-gérance de tous fonds de commerce, la prise
8 bail, linstallation, Fexploitation de tous établissements, fonds de commeroe, usines, ateliers, se
rapportant & 'une ou l'autre des activités spécifiées ci-dessus ;

- la prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de propriété
intellectuelle concernant ces activités ;

Son objet social lui permet en outre :

- la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financiéres, mobiliéres ou
immobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher 4 lobjet social ou &
tout objet similaire ou connexe ;

- toutes opérations quelconques contribuant 4 |a réalisation de cet objet.



Son aotivité prinoipale est I'lnstallation - réparation - maintenanoe tous travaux liés aux asoenseurs et
fravaux annexes.

L'exeroice sooial oommence le 1er Janvier et se termine le 31 déoembre de ohague année. La durée
de la sooiété est fixée & 99 années 4 oompter de son immatrioulation au registre du oommeroe et des
sogiétés.

Le oapital sooial de Ia SAS CID NORD est oomposé a la date des présente et sera oomposé, a Ia date
de réalisation de I'spport de 3 894 aptions de méme oatégorie de 10 € de nominal ohaoune. Il est
réparti comme suit ;

Capital da la SAS CID NORD
Aotions détenues
FABIEN BROSSAY 3145
Sooiété «ALLIANSYS» 555
STEPHANE RIBAUX 194
TOTAL 3894 |

IL A ETE ARRETE ET CONVENU CE QUI SUIT :

Article 1 : APPORT

Les apporteurs apportent a Ia sooiété SAS GROUPE CID, pour la constitution de son oapital d'origine,
sous les garanties ordinaires et de droit, oe qui est acoepté pour ladite Société par Monsieur Fabien
BROSSAY, és-qualités, les biens oi-aprés désignés :

Monsieur FABIEN BROSSAY apporte en pleine propriété trois mille oent quarante oing (3 145) aotions
de numéraire, d'une valeur nominale de dix euros (10 euros) intégralement libérées sur les trois mille
oent quarante oing (3 145) aotions gu'il détient dans |a Sooiété par Aotions Simplifiee CID-NORD.

La Société «ALLIANSYS» apporte en pleine propriété oing oent oinguante oing (555) aotions de
numeéraire, d'une valeur nominale de dix euros (10 euros) intégralement libérées sur les oing oent
oinguante oing (555) actions qu'elle détient dans la Sooiété par Aotions Simplifise CID-NORD.

Articla 2 : EVALUATON DES ACTIONS da la SAS CID NORD :

Il a &té dépidé d'un commun apport entre les parties de valoriser |3 SAS CID NORD selon une
approghe multi oritéres prenant en compte notamment :

- La situation éponomique telle que présentée dans les oomptes arrétés au 31/08/2010
(situation cpomptable),

- Le ohiffre d'affaires réalisé au 31/12/2010 et le parnet de oommande 2011,

- L'antériorité faible de la société (2 exeroioes olos).

Les biens sont évalués 3 la somme de 400 000 euros soit une valorisation de la sooiété de 420 973 €.

Il @ été prooédé & I'évaluation desdits biens objet de I'spport au vu d'un rapport établi en date du
07/03/2011 par Alexandre HERBEAU désigné en qualité de commissaire aux apports par
ordonnance de M. le Président du Tribunal de commerce de LILLE en date du 25/01/2011, ledit
rapport ci-aprés annexé.




Article 3 : REMUNERATION DE L'APPORT

L'apport oonstituant le seul capital de oonstitution de la SAS GROUPE CID, en rémunération de
l'apport oi-dessus désigné évalué & 400 000 euros, il sera attribué & aux apporteurs 40 000 aotions
d'une valeur nominale de 10 euros ohaoune, entiérement libérées.

- Mr Fabien BROSSAY recevra 34 000 aotions d'une valeur nominale de 10 euros ohaoune,
entiérement libérées,

- La Sooieté «ALLIANSYS» recevra 6 000 aotions d'une valeur nominale de 10 euros ohaoune,
entiérement libérées.

Article 4 : ELECTION DE DOMICILE

Pour l'exéoution des présentes, les parties font &lection de domioile :

-les apporteurs: Mr Fabien BROSSAY 28 rue des Talus 59239 THUMERIES, La Société
«ALLIANSYS» en son siége sooial.

- la Sooiété bénéficiaire en son siége sooial indiqué en téte des présentes.

Article 5 : DATE DE REALISATION

La réalisation de I'apport objet de oe oontrat interviendra par 1a signature des statuts oonstitutifs de 1a
SAS GROUPE CID. Elle est expressément soumise 8 la survenance préalable de 'agrément de la
SAS GROUPE CID en qualité d'actionnaire de la SAS CID NORD prévue le 17/03/2011.

Article 6 : AFFIRMATION DE SINCERITE

Les parties affirment, sous les peines édiotées par l'artiole 1837 du Code général des impdts, que le
présent aote exprime l'intégralité de la valeur des biens apportés.

Les apporteurs déolarent

- Lasooiété SAS CID NORD n'est pas en état de oessation des paiements et qu'elle ne fait pas
I'objet d’'une prooédure de sauvegarde, de redressement judioiaire ou de liquidation judiciaire.

- Qu'elle n’est pas non plus soumise & un plan de redressement par voie d’apurement du
passif.

- Il est oertifié, en outre, que les agtions apportées n'ont pas fait l'objet d'un transfert en
garantie, ne sont gagées en auoune maniére au profit des tiers et que les apporteurs ont la
libre disposition des actions apportées par eux.

Article 7 : FISCALITE

Pour 'apporteur personne physique, au regard du régime d'imposition des plus-values privées
résultant de I'éohange de titres, les parties déolarent que I'opération d'apport peut bénéfioier du sursis
d'imposition des plus-values réalisées en oas d'apports de titres au profit d'une sooiété soumise 3
Fimpdt sur les soniétés tel que prévu aux artioles 150-OB et 150-0D,9 du Code Général des Impdts.

Par oconséquent, les plus values nées de I'éohange des tittes apportés oontre les titres regus ne seront

pas imposées. En revanohe lors de la oession éventuelle des titres regus en éohange, les plus values
seront oaloulées et imposées par rapport 8 1a valeur originelle des titres apportés & I'échange. w‘/

f

L'apport & titre pur et simple est réalisé en franchise de droit.




Article 8 : REGIME JURIDIQUE

Le présent apport est soumis au régime juridique des apports en nature.

Article 7 : Frais — Formalités - Publication

Tous les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites sont a la oharge de la Sooiété
bénéfioiaire, qui s'oblige a les payer.

Les apporteurs s'engagent & acocomplir les démarohes néoessaires pour permettre 'exéoution des
transferts de titres résultant du présent oontrat d'apport. La SAS GROUPE CID fera son affaire
personnelle de toutes formalités entrainées par

Fait 2 THUMERIES
Le V1. wig e
En 7 exemplaires
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