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GROUPE CID
Société . par actions simplifiée
Au capital de 340.000 €uros
Siege social : 26 rue du général de Gaulle
59133 PHALEMPIN
532.095.395 RCS LILLE-METROPOLE

PROCES-VERBAL DE LA PRESIDENCE
DU 17 NOVEMBRE 2014

L'an deux mille quatorze,
Le dix-sept novembre,

A Marcq-en-Baroeul,

Le soussigné :

Monsieur Fabien BROSSAY,

Elisant domicile 26 rue du Général de Gaulle 59133 PHALEMPIN,

agissant en qualité de Président de la société GROUPE CID, société par actions simplifiée
au capital de 340.000 euros, divisé en 34.000 actions, rappelle que :

- la réduction de capital de 80.000 euros a 340.000 euros décidée par I'Assemblée Générale
le 21 octobre 2014, a fait l'objet d'un dépét au Greffe du Tribunal de commerce de Lille-
Métropole en date du 21 octobre 2014,

Et constate que :

- a la date du 11 novembre 2014, la date d'expiration du délai d’opposition des créanciers de
vingt jours fixé par la loi est intervenue ;

- en conséquence, en I'absence d’oppositions ainsi que I'atteste le certificat du Greffe du 13
novembre 2014, et compte tenu de la réduction du capital définitivement réalisée le 21
octobre 2014, la Présidence peut procéder au remboursement et annulation des 8.000
actions de CROISSANCE NORD PAS-DE- CALAIS.

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait du présent
procés-verbal a I'effet d'accomplir toutes formalités de droit.

)
De tout ce queﬁessus, le Président a dressé le présent procés-verbal qu'il a signé aprés
lecture. /
s

La Prési en‘cejz‘;
Monsieur Fe"piyen BE

I




GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE DE LILLE METROPOLE

445 Boulevard Gambetta
CS 60455
59338 TOURCOING CEDEX

Membre d’une association agréée acceptant le réglement des honoraires par chéque

CERTIFICAT DE NON OPPOSITION

Vu les dispositions du Code de Commerce,
Vu le procés-verbal décidant la réduction de capital déposé au greffe le 21/10/2014,

Nous, soussigné Greffier du Tribunal de Commerce de Lille Métropole, certifions par la
présente qu’il n’existe, a ce jour exclusivement, aucune opposition faite a 1’encontre de la
réduction de capital de la société :

GROUPE CID
26 rue du Général de Gaulle 59133 Phalempin
RCS LILLE METROPOLE 532 095 395,

En foi de quoi, Nous avons délivré le présent certificat requis en conformité de I’article 505
du code de procédure civile.

Donné a Tourcoing le 13/11/2014

Po/ Le Greffier associé
J. SOINNE



GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE DE LILLE METROPOLE
445 boulevard Gambetta
CS 60455
59338 Tourcoing Cedex

JURIDIS CONSEIL
35 allée Lavoisier
59650 Villeneuve D Ascq

RECEPISSE DE DEPOT D'ACTES

Denomination : Be2 Numéro RCS : 532 095 395

Numéro Gestion : 2011B00856

Forme Juridigue : Société par actions simplifiée

Adresse : 64 Cité Des
jardin
59133 Phalempin
Numéro du Dépdt : 2015R008957 (2015 8969) Date du dép6t : 27/05/2015

1 - Type d'acte : Décision(s) des associés
Date de l'acte : 21/10/2014

1 - Décision : Réduction du capital social
2 - Décision : Modification(s) statutaire(s)

2 - Type d'acte : Décision(s) du président
constatation de la réalisation de réduction du capital
Date de l'acte: 17/11/2014

3 - Type d'acte : Statuts mis a jour
Date de l'acte : 21/10/2014

Délivré a Lille Métropole le 27 mai 2015

Le Greffier,

—
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GROUPE CID
Société par actions simplifiée
Au capital de 420.000 €uros
Siége social : 26 rue du général de Gaulle
59133 PHALEMPIN
532.095.395 RCS LILLE-METROPOLE

PROCES-VERBAL DE
LA COLLECTIVITE DES ASSOCIES

* *

L'AN DEUX MILLE QUATORZE,
LE 21 OCTOBRE A 09 HEURES

Les Associés de la société GROUPE CID se sont réunis en Assemblée, a I'étude de Maitre
Grégoire Cornille, notaire, au 85 rue de I'Hépital Militaire a Lille (Nord), sur convocation du
Président.

Il'a ete établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de I'Assemblée
en entrant en séance.

L’Assemblée est présidée par Monsieur Fabien BROSSAY, Président.
KPMG, Commissaire aux comptes, diment convoqué, est absent et excusé.

La Société CROISSANCE NORD PAS-DE-CALAIS, représentée par Monsieur Hervé
VANDERHAEGEN, diment habilité, assiste en outre a la réunion.

Monsieur Hervé VANDERHAEGEN, est désigné secrétaire de séance.

La feuille de présence, certifiée exacte par le Président et le secrétaire, permet de constater
que les associés présents ou représentés possédent l'intégralité des actions. L’Assemblée
peut valablement délibérer et est déclarée réguliérement constituée.

Monsieur le Président dépose sur le bureau et met & la disposition des membres de
assemblée :

- la feuille de présence de I'assemblée,

- la copie de la lettre de convocation adressée au Commissaire aux Comptes,
- le rapport de la Présidence,

- le rapport du Commissaire aux comptes,

- le texte des projets de résolution,

- la liste des associés,

- l'ordre du jour,

- un exemplaire des statuts de la société,



Puis Monsieur le Président déclare que le texte des résolutions ainsi que tous les documents
et informations leur permettant de se prononcer en toute connaissance de cause sur les
résolutions présentées a leur approbation ont ét¢é communiqués a chacun des associés
avant la date de la présente assemblée, le tout conformément aux dispositions statutaires.

L’Assemblée lui donne acte de ses déclarations.

Le Président rappelle ensuite que I'Assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour
suivant :

- Réduction du capital social d'une somme de 80.000 € par rachat et annulation de 8.000
actions appartenant a CROISSANCE NORD PAS-DE-CALAIS,

- Modifications corrélatives des statuts,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités,

- Questions diverses.

Puis il présente les rapports de la Présidence et du Commissaire aux comptes.

Diverses observations sont échangées et personne ne demandant plus la parole, le
Président met aux voix les résolutions suivantes figurant a 'ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

La Collectivité des associés, aprés avoir pris connaissance du rapport du Président et du
rapport du Commissaire aux comptes, décide de réduire le capital social de 80.000 €, par
voie de rachat et d’annulation de 8.000 actions de 10 € de valeur nominale chacune,
appartenant a la société CROISSANCE NORD PAS-DE-CALAIS, au prix unitaire de 98,62 €
par action, soit moyennant un prix provisoire de 788.960 €.

Ledit prix de rachat et d’annulation des actions ayant été fixé en considération du prix définitif
de cession des filiales CID NORD et ASCENSEURS intervenues le 08 octobre dernier et
pour lesquels il a été prévu, avec l'acquéreur, aux termes de I'article 8 de la convention de
cession les modalités de fixation définitive du prix de cessions desdits filiales. Ces modalités
de fixation et donc de révisions éventuelles du prix ayant été repris aux termes d’un
protocole du méme jour portant notamment révision du prix de réduction des actions de
CROISSANCE NORD PAS-DE-CALAIS et intervenu entre la Société et ses associés, il y a
lieu de les reprendre ainsi qu'il suit :

- En cas de complément de prix pergu de I'acquéreur des titres des filiales par la
Société au titre de la cession des filiales :

| CPA =CPF/N

Ou:

CPA = Complément de prix d’'une action de la Société

CFP = Complément de prix pergu par la Société au titre de la cession de la
totalité des actions des filiales cédées

N = Nombre d’actions de la Société avant réduction de capital soit 48.000

- En cas de réduction du prix de cession des filiales a verser par la Société a
'’Acquéreur :

v



| RPA =RPF/N

Ou:

RPA = Réduction de prix d’'une action de la Société

RFP = Réduction de prix a verser par la Société au titre de la cession de la
totalité des actions des filiales cédées

N = Nombre d’actions de la Société avant réduction de capital soit 48.000

Dans les 30 jours de la détermination du prix intermédiaire et dans les 30 jours de la
détermination du prix définitif de cession des actions des filiales conformément a l'article 8
de la convention de cession des titres des filiales :

o En cas de complément de prix pergu par la Société sur la cession des
filiales, elle s’engage irrévocablement a verser a l'associé retrayant pour
chacune des 8.000 actions acquises par elle la quote-part de
complément de prix lui revenant en application de la formule ci-dessus
exposeée ;

o En cas de réduction de prix a verser par la Société a I'acquéreur des
titres des filiales, I'associé retrayant s’engage irrévocablement a verser a
la Société pour chacune des 8.000 actions acquises par la Société la
quote-part de réduction de prix due en application de la formule ci-
dessus exposée

Tous les droits attachés aux actions rachetées, y compris le droit aux bénéfices de I'exercice
en cours, seront annulés.

Le remboursement et I'annulation des actions seront constatés par le Président de la
Société.

Le prix d’achat provisoire des actions sera réglé comptant dans un délai de 8 jours a lissue
soit (i) du délai d’opposition des créanciers (en I'absence d’opposition), soit (i) aprés que le
Tribunal a statué en 1°° instance si une opposition est été jugée non fondée, soit (iii) aprés
exécution de la décision du Tribunal (constitution de garanties ou remboursement) si la
décision a fait droit a la demande d’un créancier opposant.

Les révisions de prix s’appliqueront dans le cadre des dispositions reprises ci-dessus.
Le Président disposera des pouvoirs les plus étendus a l'effet de procéder au rachat et a
'annulation des actions dans les conditions ci-dessus énoncées, de constater la réduction

définitive du capital social, et de verser ou recevoir les révisions de prix.

La présente résolution emportant renonciation expresse de I'associé retrayant et des autres
associés au bénéfice du principe d’égalité de traitement entre les associés.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

La Collectivité des associés, en conséquence d’adoption de la résolution précédente, décide
de modifier les articles 6 et 7 des statuts de la maniére suivante :



Article 6 - Apports
Il est ajouté I'alinéa suivant :

« Aux termes d'une délibération de la Collectivité des Associés du 21 octobre 2014, le
capital social a été réduit d'une somme de 80.000 € par voie d’annulation de 8.000 actions ».

Article 7 - Capital social
« Le capital est fixé a la somme de TROIS CENT QUARANTE MILLE EURQOS (340.000 €). Il
est divisé en TRENTE QUATRE MILLE (34.000) actions d’une seule catégorie de 10 €

chacune, entierement libérées ».

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

La Collectivité des associés confére tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou
d'un extrait du présent procés-verbal aux fins d'accomplir toutes formalités de dépét, de
publicité et autres qu'il appartiendra.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

L’ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée.

De tout ¢
Président

e dessus, il a été dressé le présent procés-verbal, qui a été signé par le
te secrétaire de séance.

Le secrétaire
BROSSAY Mr. Hervé VANDERHAEGEN

e
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GROUPE CID
Société par Actions Simplifiée
Au capital de 340 000 euros
Siége social : 26 rue du Général de Gaulle
59133 PHALEMPIN

532 095 395 RCS LILLE METROPOLE

STATUTS MIS A JOUR AU
21 OCTOBRE 2014




LES SOUSSIGNES : f
Monsieur Fabien BROSSAY
demeurant 28=we~dee-Faius 50230 THUMERIES .7 85 tue A /af @mﬂem‘i-

ne le 26/0211973 3 TOURS
de nationalité FRANCAISE marié & Mme Céclle BLONDEEL avec un contrat de séparation de biens.

la Société «ALLIANSYS» exercant sous le nom commercial « NORD CREATION », société
par actions simplifiée au capital de 9.462,296,62 € dont le siege est 4 Euralliance - Porte A —
2, avenue de Kaarst (59777) EURALILLE | immatriculée au Registre du Commerce et des
Sociétés de Lille sous Je numeéro B 377 594 801, représentée par Monsieur Marc VERLY,
son Directeur général,

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une sociéte par actions simplifice {§.A.8.) devant exister entre
eux.

ARTICLE 1 - FORME

Il existe entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une société par actions simplifice régie par:

- les dispositions des articles L. 227-141.22720 et L. 244-1 4. 244-4 du Code de commerce ;

- dans la mesure ol elles sont compatibles avec les dispositions particuliéres aux sociétés par actions
simplifiées, les dispositions relatives aux sociétes anonymes, a I'exception des articles L. 22517 a L.
225-126 du Code de commerce et les dispositions générales relatives & toute société des articles
- les dispositions des présents statuts,

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associgs.

La société n'est pas et n'entend pas devenir une société réputée faire publiquement appel & I'épargne,

conformément aux dispositions de Iarticle L 227-2 du Code de commerce, Tout appel public a
I'épargne lui est interdit.

Elle peut émettre toutes valeurs mobiliéres définies larticle L. 211-2 du Code monétaire et financier,
donnant accés ay capital ou & Fattribution de titres de créances, dans les conditions prévues par la loi
et les présents statuts,



ARTICLE 2 - OBJET

La présente socigte par actions simplifige a pour objet directement oy indirectement, tant en France
qu'a l'étranger :

= L'achat, la vente et la détention de tous titres de participations et Ja gestion de ces pariicipations
dans toutes entreprises, groupements d'intérats économiques oy sociétés frangaises oy
efrangeéres, crégs OU & créer, of ce notamment par voie de création de sociétés et groupements
nouveaux, d'apport, de Souscription, d'achat oy de vente de foutes valeurs mobiligres, actions,
obligations, parts, titres cotés ou non cotés ou de participations dans toutes sociétés, entreprises,
sociétés en participation oy groupements divers, ainsi Que par voie de fusion, d'alliance, de
commandite, d'association en participation ou de prise de dation en location ou location-gérance
de tous biens et / oy autres droits ;

® L'assistance de cesg entreprises et sociétés par la fourniture de prestations de services de tfoute
hature, notamment administratives, commerciales, comptables, informatiques, de marketing, de
ﬁnancement, de gestion, de controle ot de direction ay profit de ses filialeg et participations, et

= Et plus généralement, toutes opérations de quelque nature qu'elles soient, €conomigues oy
juridiques, financigres, civiles oy Commerciales, pouvant Se raltacher, directement oy

La participation, directe ou indirecte, de |g société & toutes activités oy Opérations industrie!les,
commerciales oy financiéres, mobifiéres oy immobilieres, en France ou a I'étranger, sous queique
forme que ce soit, dés lors que ces activités au opérations peuvent se rattacher, directernent ou
indirectement, 3 Fobjet social ou 2 jous objets similaires, connexes ou complémentaires.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : "GROUPE cIp".

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé : 26 rue du Général de Gaulle, 59133 PHALEMPIN.
It peut étre transiera &n tout endroit par décision de Ia collectivité des associas OU par décision du
Président qui est habilits a modifisr les statuts BN conseéquence. Toutefois, |g décision du Président
devra étre ratifige par la plus prochaine decision collective des associgs.



ARTICLE & - DUREE

Cette durée peut, par décision de la collectivité des associes délibérant dans les conditions prévues
pour les décisions extracrdinaires, atre prorogée une ou plusieurs fois sans gue chaque prerogation
puisse excéder quatre-vingt dix-neuf (99) ans.

Un an au moins avant |a date d'expiration de |z socigété, le Président doit provoquer une délibération
de la collectivité des associés a l'effet de décider si la société dolt atre prorogée.

A défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce du lieu du siége soctal
statuant sur requéte, |a désignation d'un mandataire de justice chargé de provaquer Ia delibération et
la décision ci-dessys prévues.

ARTICLE 6 - APPORTS

lorsde la constitution, les assaciés, soussignés, appartent 4 la sogiéte -

Apports en naiure

travaux liés aux ascenseurs ef travaux annexes, Les trois mille cent quarante cing (3 145) actions de

= La Saciété «ALLIANSYS» apporte en pleine proprite cing cent cinquante cing (555) actions
nNominative de Numeraire, d'une valeur nominale de dix euros (10 euros) intégralement libérées sur les
cing cent cinquante cing (555) actions qu'elle détient dans Ia Société par Actions Simplifise CID-
NORD. La société SAS CID NORD est une saciété par action simplifiée au capital de 38 940 euros
sise 7 rue joseph BEGHIN 59239 THUMERIES immatriculée au RCS de LILLE sous le numéro 504
079 799, Elle a pour activita principale I'instaliation - réparation - maintenancs tous travaux liés aux
ascenseurs et fravaux annexes. Les cing cent cinquante cing (555) actions de numeéraire de la socigté
CID-NORD apportées sont évaluses globalement 4 Ia somme de SOIXANTE MILLE EUROS (50 000
€)

L'évaluation des biens désignés ci-dessus a éte faite au vu d'un rapport etabli le 07/03/2011 par
Monsieur Alexandre HERBEAU, demeurant professionnellement Centre d’Affaires du Molinel - Bat A —
avenue de la Marne 59590 WASQUEHAL,, Commissaire aux Apports désigné aux termes d'une
ordonnance rendue sur requéte par Monsieur Je Président du Tribunal de Commerce de LILLE en



date du 25/01/2011, rapport déposé & l'adresse du siege social trois jours au moins avant la signature
des statuts et dont un exemplaire demeurera annexé a chacun des originaux des présents statuts.

En rémunération des apports désignés ci-dessus et évalués a la somme totale de QUATRE CENT
MILLE EUROS (400.000 €), les associés, soussignés, apporteur en nature, regoivent QUARANTE
MILLE {40.000} actions de DIX EUROS (10 €) chacune, entidrement libérées.

Mr BROSSAY regoit 34 000 actions de DIX EUROS (10 €) chacune, entigrement libérées

La Société «ALLIANSYS» regoit 6 000 actions de DIX EUROS (10 €) chacune, entiérement fibérées

Aux termes d’une délibération de Ia Collectivité des Associés du 21 octobre 2014, le capital social
a été réduit d’une somme de 80.000 € par voie d’annulation de 8.000 actions.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital est fixé & la somme de TROIS CENT QUARANTE MILLE EUROS (340.000 €). I g§t divisé
en TRENTE QUATRE MILLE (34.000) actions d’'une seule catégorie de 10 € chacune, entiérement

libérées.

Conformément 2 l'article L. 228-11 du Code de commerce, la sociéte peut créer des actions de
préférence avec ou sans droit de vole, assorties de droits particuliers de toute nature, & titre
temporaire ou permanent.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL
| - Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités, prévus par la loi.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence, soit
par majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut également &tre augmenté par
I'exercice de droits attachés a des valeurs mobiligres donnant accas au capital, dans les conditions
prévues par la loi.

La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du Président, une
augmentation de capital immeédiate ou 4 terme, Elie peut déléguer cette compétence au Président
dans les conditions fixées & l'article L. 225-1 289-2 du Code de commerce.,

Lorsque la collectivité des associés décide l'augmentation de capital, elle peut déleguer au Président
le pouvoir de fixer les modalités de I'émission des titres,

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un drojt de préférence & la
souscription des actions de numéraire émises pour realiser une augmentation de capital, droit auquel
ils peuvent renoncer a titre individuel. La collectivité des associés qui décide laugmentation de capital
peut décider, dans les conditions prévues par la loi, de supprimer ce droit preférentiel de souscription.

Si fa collectivité des associes ou, en cas de délégation le Président, le décide expressément, les titres
de capital non souscrits 3 titre irréductible sont attribugs aux associes qui auront souscrit un nombre
de titres supérieur 3 celui auguel ils pouvaient souscrire a titre préférentiel, propartionnellement aux
droits de souscription dont ils disposent et, en tout état de cause, dans Iz limite de leurs demandes.

Si l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, la collectivité des associas délibére aux conditions de quarum et de majorité prévues pour
les decisions ordinaires.



Le droit & I'attribution d'actions nouvelles, 3 Ja suite de lincorporation ay capital de réserves, bénéfices
ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des draits de l'usufruitier.

condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci au moins au minimum
l&gal, & moins que la Société ne se transforme en socists d'une autre forme n'exigeant pas un capital
supeérieur au capital social apreés sa réduction.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de Ia Société, les actions de numeraire sont libérées, lors de |a souscription, de
la moitié au moins de leur valeur nominale,
Lors d'une augmentation de capital, lss actions de numéraire sont libérées, lors de Ia souscription,

La libération duy surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le délaj de
cing ans & compter de limmatriculation au Registre du commerge et des sociétés en ce qui concerne
le capital initial, et dans Je délai de cing ans 3 compter du jour ol l'opération est devenue définitive en
cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont poriés 3 ja connaissance du ou des sauscripteurs quinze jours ay moins
avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accuse de réception,
adressée & chaque associe.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libérg des actions entraine de
plein droit intérét au taux légal a partir de Ia date d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnslia
que la Société peut exercer contre Fassacié défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par
la loi.

Conformément aux dispositions de I'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été procédé dans un
délai légal aux appels de fonds pour réaliser la lib&ration intégrale du capital, tout intéressé peut
demander au Président du tribunal statuant en reférs soit d'enjoindre sous astreinte aux dirigeants de
proceder & ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéder 3 cetie formaiité.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS



Tout associé peut demander a la Socigté |a délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

1.Modalités de transmission des actions :

Les actions ne sont négociables qu'apres 'immatriculation de la Société ay Registre du commerce et
des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a compter de la
réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cloture de la
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires
sur les registres tenus a cet effet au siege social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de I'inscription des titres au
compte de ['acheteur 3 la date fixée par I'accord des parties et notifice a la Sociéte.

Toutes les cessions d'actions ou de valeurs mobilléres donnant accés au capital, méme entre
associés, soit a titre gratuit, soit & titre onéreux, entrainant un transfert en pleine propriété, en nue
propriété ou en usufruit, alors méme que la cession aurait lieu par voie d'adjudication publique en
veriu d'une décision de justice, sont soumises a I'agrément et ouvrent un droit de préemption dans les
conditions ci-aprés. Il en est de méme en cas d' apports en sociétés, en cas d'apport partiel d'actif, de
fusion ou de scission, de cession de droits d'atiribution ou de souscription & une augmentation de
capital ou de renonciation au droit de souscription,

2. Préemption

Le cédant notifie au Président le projet de cession, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception ou contre récépissé indiquant le nombre d'actions ou de valeurs mobilieres donnant accés
au capital dont la cession est envisageée, le prix de la cession, les nom, prenoms, adresse, nationalité
de l'acquéreur, ou sl sagit d'une personne morale, son identification complate (dénomination sociale,
siége soclal, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité des associés et des dirigeants
sociaux), le prix offert ou la valeur retenue et les conditions de la transaction. La date de réception fait
courir un délai de deux mois. Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux associés.

Chaque associé bénéficie d'un droit de préemption sur les actions ou de valeurs mobiliéres donnant
acces au capital dont la cession est envisagee. |l exerce ce droit, par voie de notification par letire
recommandée avec dermande d'avis de réception ou contre récépissé au cédant, au plus tard dans les
quarante cing jours de la notification émanant du Président en précisant le nombre d'actions qu'fl
souhaite acquérir.

A l'expiration du délaj de quarante-cing (45) jours susvisé et avant celle du délai de deux {2) mois
egalement susvisé, le Président doit notifier a assacié cedant par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception les résultats de la préemption.

Lorsque le nombre total des actions que les associés ont déclaré vouloir acquerir est supérieur au
nombre d'actions concernées, et faute d'accord entre eux sur la répartition desdites actions dans le
délai de deux mois ci-dessus, les actions concernées sont réparties entre eux par le Président au
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prorata de leur participation dans le capital social, avec répartition des restes a Ia plus forte moyenne,
mais dans la limite de leur demande.

Si les droits de préemption sont inférieurs ay nombre d'actions dont fa cession est envisagée, les
droits de préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés et 'associé cédant est libre de réaliser Ia

En cas d'exercice du droit de préemption prévy ci-dessus, l'associé cédant peut se prévaloir d'un droit
de repentir et renoncer a Ia cession. S'il se prévaut de cette faculté, I'associé cédant ne peut solliciter
l'agrément d'un nouveauy cessionnaire pour les actions concernées avant l'expiration d'un délai de trois
ans.

A defaut d'exercice des droits de préemption, la cession projetée, sous réserve de respecter la
procedure d’agrément ci-aprés, peut étre réalisée mais seulement aux prix et conditions contenus
dans la notification visée ci- dessus et dans les délais repris ci-aprés..

3. Agrément.

Les actions ne peuvent étre cédées, y compris entre associés, qu'avec I'agrément préalable de Ia
collectivité des associés statuant a Ia majorité des voix des associés disposant du droit de vote : les
actions du cédant n'étant pas prises en compte pour le calcul de catte majorité,

La demande d'agrément doit &tre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée au Président de Ia société et indiquant le nombre d'actions dont la cession est envisagee, le
prix de la cession, les hom, prénoms, adresse, nationalité de Facqueéreur, ou s'il s'agit d'une personne
morale, son identification compléte (dénomination sociale, sidge social, numeéro RCS, montant et
répartition du capital, identité des associés et des dirigeants sociaux). Cette demande d'agrement est
transmise par le Président aux associés.

Le Président dispose d'un délai de quarante-cing (45) jours & compter de la réception de la demande
d'agrément pour faire connaitre l'associé cédant la décision de la collectivité des associés. Cette
nofification est effectuée par letire recommandée avec demande d'avis de reception. A défaut de
réponse dans le délai ci-dessus, l'agrément sera réputé acquis.

Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sant pas motivées.

En cas d'agrément, Iassocia cedant peut céder librement e nombre d'actions indiqué dans la
notification de la décision d'agrément aux conditions prévues et au cessionnaire mentionné dans
ladite notification, Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les trente (30) jours de la
décision d'agrément; 3 défaut de réalisation du transfert dans ce délai, I'agrément serait frappé de
caducife.

En cas de refus d'agrément, I'associé cédant doit, dans un délai de quinze (15) jours & compter de Ia
notification de la décision de refus d'agrément, indiquer au Président au moyen d'une lettre
recommandée avec demanda d'avis de réception, s'il entend ou non renoncer & son projet de cession.

En cas de refus d'agrément et sj I'associé cédant ne renonce pas a la cession, la société est tenue,
dans un délai de quarante-cing (45) jours a compter de fa notification du refus -

- soit de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiligres donnant accés au capital, soit
par un ou plusieurs associés, soit par un ou plusieurs tiers, agréés selon la procédure ci-
dessus prévue ;
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- soit, avec le consentement de l'associg cedant, procéder elle-méme a ce rachat ; dans ce cas,
elle doit dans les six {6) mois de ce rachat céder ces actions oy les annufer dans le cadre
d'une réduction de son capital social,

Le prix de rachat des titres de capital ou valeurs mobiligres par un associé, un tiers ou par la socigté
est déterminé d'un commun accord entre les parties, A défaut d'accord, le prix sera déterminé 3 dire
d'expert, dans Jes conditions de I'article 1843-4 du Code civil,

Si, a l'expiration du délai de Quarante-cing (45) jours, Iachat des actions n'est pas réalisé du fait de la
société, 'agrément dy au des cessionnaires est considéré comme donneé. Toutefois, ce délai peut éire
prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en la forme des référés,
8ans recours possible, I'assocjé cédant et le cessionnaire didment appelés.

4. Sanciions

Il ne pourra étre pracedé au virement des actions du compte du cédant au compte du cessionnaire
qu'apres justification par le cédant dy respect de la procédure de préemption.

Toute cession effectuée en violation des clayses ci~dessus est nulle. En outre I'actionnaire cédant

ARTICLE 12 . TRANSMISSION PAR DECES QU PAR SUITE DE DISSOLUTION DE
" COMMUNAUTE

1. Transmission par décés

2 . Dissolution de communauté du vivant de 'associe

En cas de liquidation par suite de divorce, séparation de corps, Séparation judiciaire des biens oy
changement de regime matrimonial, de {a communauté Iégale ou conventionnelle de biens ayant
existé entre une personne associée et son conjoint, |'attribution d'actions communes a I'époux ou ex-
8poux qui ne possedait pas I qualité d'associé doit élre soumise ay consentement des deux fiers
des autres associgs.

Le partage est notifie par I'tpoux ou ex-époux le plus diligent, par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception oy contre récépisseé, 3 la sociéte et & chacun des associes, sans préjudice du droit,
pour le président, de requerir du rédacteur de l'acte de liquidation de Ia communaute, un extrait du dit

Si la sociéte n'ag pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a compter de cette
notification, le consentement a l'attribution est réputé acquis.

Si la société a consenii & Fattribution, le président en avis sous quinze jours I'époux ou lex-époux
associé,



Si la société ne consent pas a lattribution, le president en avise Sous quinze jours 'époux ou f'ex-
€poux non agréé. La décision n'est pas motivée.

Le président avise d'autre part les associés, par lettre recommandee avec demande d'avis de
réception ou contre récépissé, de I'obligation qui leur est falte d'acquérir ou de faire acquérir ou
encore de faire racheter par la société les actions dont P'attribution était projetée en faveur de I'époux
oU ex-&poux considéra,

En ce qui concerne Iz procedure a suivre pour ces achats ou ce rachat, comme pour Ia fixation et le
réglement du prix, il est proceédé, & 'égard de I'époux ou ex- 2poux non agréé, comme il est procédé
en cas de cession & I'égard de l'associé cédant.

Si, & l'expiration du délai de six mois, aucune des deux solutions d'achat ou de rachat n'est
intervenue, lattribution desdites actions peut &tre réalisée conformément au partage qui avait été
notifié & la socigte.

Le délai de six mais imparti pour la réalisation de ces achats ou de ce rachat, court du jour de ia
décision collective portant refus d'agrément,

ARTICLE 13 - LOCATION DES ACTIONS

La location des actions est interdite.

ARTICLE 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans Jes bénéfices et I'actif social, 4 une part nette proportionnelle a Ia
quotité de capital qu'elle représente.

Le cas échéant, et Pour parvenir & ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales comme
de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la Soclété et auxquelles les répartitions au profit
des actions pourraient donner liey.

Chaque action donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les consultations coflectives
Ou assemblées générales, ainsi gue le droit d'étre informé sur Ia marche de la Société et d'obtenir
communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi
et les statuts.

Les associés ne supporient les pertes qu'a congurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions legales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements, Les droits et obligations attachés & l'action suivent I'action guel
gu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions
de la collectivité des associés.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte
gue ce soit, requérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en demander le
partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de Ia
collectivité des associés.
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cas d'échange, de Tegroupement ou d'atiribution de titres ou en conseéquence d'augmentation ou de
reduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés proprigtaires de titres isolés, oy

ARTICLE 15 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Socigta.

La désignation dy représentant de lindivision doit &tre notifiée 4 la Société dans le mois de Ig
Survenance de lindivision. Toute modification dans Ja personne du représentant de Findivision n'aura
d'effet, vis-3-vis de |a Société, qu'y Fexpiration d'un délaj d'un mois 3 compter de sa notification 3 Ia

Societé, justifiant de Ia régularité de la medification intervenue.

decisions collectives extraordinaires, pour celles concernant I'affectation des bénéfices les décisions
collectives ordinaires, il appartient a tusufruitier.

Cependant, Jes titulaires d'actions dont Ig propriété est démembrée peuvent convenir entre eux de
toute autre répartition pour I'exercice du droit de vote aux assemblées générales. En ce cas, ils
devront porter leur convention 4 la connaissance de la société par letire recommandée avec demande
d'avis de réception adressée au siége social, la saciate etant tenue de respecter cette convention pour
taute assemblée qui se réunirait apras Pexpiration d'un délaj d'un (1) mois suivant l'envoi de Ia lettre
recommandeée, le cachet de |a Poste faisant foi de |a date d'expédition.

Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nNu-propritaire a le drojt de participer & toutes les

L'exercice du droijt préférentie] de Souscription aux actions nouvelles de numéraire ot celui du droit
d'attribution d'actions gratuites sont réglés en Iabsence de conventions spéciales entre les parties,
selon les dispositions Suivantes :

- Le droit préférentiel de souscription, ainsi que le droit d'attribution d'actions gratuites,
appartiennent & I'associa détenant Ia nue-propriéta.

- Sicelui-¢i vend ses droits, ies sornmes provenant de cette cession, ou les biens acquis par ui
au moyen de ces Somimes, sont soumis & usufruit,

- L'associé détenant Ig Nue-propriété est réputé avoir négligé d'exercer le droit preferentiel de
souscription lorsqu'il n'za ni souscrit d'actions nouvelles, ni vendu jes droits de souscription huit
(8) jours avant I'expiration du délaj d'exercice de ce drajt.



- W est de méme réputé avoir neglige d'exercer le droit d'attribution lorsqu'il n'a ni demande
cette attribution, ni vendu les droits trois (3) mois apreés le début des operations d'attribution.

- L'associé détenant fusufruit, dans les deux cas, peut alors se substituer a l'associé détenant

. 18 nue-propriété pour exercer soit le droit de souscription, soit le droit d’attribution ou pour

vendre les droits. Dans ce dernier cas, l'associé détenant la nue-propriété peut exiger le
remploi des sommes provenant de la cession ; les biens ainsj acquis sont soumis & usufruit,

- Les actions nouvelies appartiennent au nu-propriétaire pour la nue-propriété et & l'usufruitier
pour l'usufruit. Toutefois, en cas de versements de fonds par le nu-propriétaire ou Yusufruitier,
pour realiser ou parfaire une souscription ou une attribution, les actions nouvelles
N'appartiennent au nu-propriétaire et & rusufruitier qu'a concurrence de la valeur des droits de
souscription ou d'attribution ; le surplus des actions nouvelles appartient en pleine propriété a
Fassocié qui a versé les fonds,

En cas de remise en 9age par un associé de ses actions, I'associé débiteur continue de représenter
seul ces actions,
ARTICLE 16 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La sociéte est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associée ou non de la Sociéts.

Désignation

Le premier Président de la Sociéa est désigné aux termes des statuts. Le Président est ensuite
designe par décision collective des associés prise & la majorité simple.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitee
& la représenter en qualité de représentant,

Lorsgu'une personne morale est nommee Président ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et penale que s'iis étaient
Président en leur propre nom, sans préjudice de |a responsabilité solidaire de I1a personne morale
qu'ils dirigent.

Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut étre
egalement lié a la Sociéte bar un contrat de travail a condition que ce contrat corresponde a un emploi
effectif.

Durée des fonctions

Le Président est nomme sans limitation de durée,

Les fonctions de Président prennent fin soit par le déces, Ia démission, la révocation, F'expiration de

son mandat, soit par l'ouverture & I'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de
fiquidation judiciaires.
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Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de trois mois
lequel pourra étre réduit lors de Ia consultation de la collectivite des associés qui aura a statuer sur e
remplacement du Président démissionnaire.

La démission dy Président n'est recevable que si elie est adressée & chacun des associés par lettre
recommandse,

I'Age de soixante-dix (70) ans révolus,

Le Président paut &tre révoqué pour un motif grave, par décision de la collectivité des associés prise &
Itnitiative d'un oy plusieurs associgs réunissant au moins 25 % du capital et des droits de vote de la
Société et statuant 3 Ig majorité des deux tiers des droits de vote présents ou représentés. Toute
révocation intervenant sans qu'un motif grave soit &tablj ouvrira droit & une indemnisation du
Président.

~ interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou personne morale, incapacité
ou faillite personnelie du Président personne physigue,

- mise en redressement ou liquidation Judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du Président

personne morale,

Rémunération

Pouvoirs du Président

Le Président dirige la Sociste et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi des pouvairs
les plus étendus pour agir en toute circonstance ay nom de la Société dans les limites de I'objet social
et des pouvoirs expressément davolus par la loi et les statuts a I collectivité des assacies,

Les dispositions des présenis statuts limitant Jes pouvoirs du Président sont inopposahles aux tiers.

La socigté est engagée méme par les actes dy Président qui ne relavent pas de l'objet social, 3 moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignarer compte

tenu des circonstances, la seule publication des statuts ns suffisant pas & constituer cette preuve.

Par application des dispositions de I'article L. 227-9 du Code de commerce et comme il sera ci-aprés
relaté, toutes décisions en matiere d'augmentation, d'amortissement ou de réduction du capital de Ia

EEal



Le President peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvairs pour l'exercice de
fonctions spécifiques ou Faccomplissement de certains actes.

Dans les rapports entre ta société et son Comité d'entreprise, le Président constitue f'organe social
aupres duquel les délégues dudit comite exercent les droits définis par I'article L. 432-6 du Code du
travail.

ARTICLE 17 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation

Le Président peut donner mandat a une personne physique ou & une personne morale de l'assister en
qualité de Directeur Général.

La personne morale Directeur Général est représentée par son representant légal sauf si, lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée
a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Geénéral, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes respansabilités civile et pénale que s'lis étaient
Directeur Général en leur propre nom, sans prejudice de la responsabilité solidaire de Ia personne
morale qu'ils dirigent. :

Le Directeur Général personne physique peut atre lig a la Sociéts par un contrat de travail.
Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la decision de nomination et ne peut
excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses
fonctions jusqu'a la nomination du nouveau President, sauf décision contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation,
lexpiration de son mandat, soit par Fouverture a f'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat par lettre recommandée adressée au
Présldent, sous réserve de respecter un préavis de trois mois, lequel pourra &tre réduit lors de Ia
deécision du Président qui nommera un nouveau Directeur Général en remplacement du Directaur
Général déemissionnaire.

Le Directeur Général peut &tre révoqué a fout moment, sans quil soit besoin d'un juste motif, par
décision du Président. Cette révocation n'ouvre droit & aucune indemnisation.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivanis

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une enireprise ou personne morale, incapacité
ou faillite personnelle du Directeyr Général personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du Directeur
Genéral personne morale,
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Rémunération

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU ASSOGIES

En application des dispositions -de Iarticle | 227-10 du Code de commerce, le Commissaire aux
Comptes présente aux associés un rapport sur les conventions, intervenues directement ou par
personne interposée entre Ia Société et son Président, l'un de ses dirigeants, I'un de ses associés
disposant d'une fraction des droits de vote Superieure & dix pour cent ou, s'il s'agit d'une sociéta
assaciee, la Société |a contrdlant au sens de I'article L. 233-3 dudit code,

I'exercice écoule.

En application des dispositians de ['article L. 227-11 du Code de commerce, les conventions portant
sUr les opérations Courantes et conclues 4 deg conditions normales qui, en raison de leur objet ou de

leurs implications financiéres sont significatives pour les parties, sont communiquées au Commissaire
aux Comptes. Tout associa a le droit d'en obtenir communication.

Les interdictions prévues a larticle L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les conditions
déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de Ia Saciéte,
ARTICLE 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires sont nommes et exercent leur mission de
contréle conformement a 1a loi.



Les Commissaires aux Comptes sont nommes pour six exercices sociaux : leurs fonctions expirent &
lissue de la consuitation annuelle de fa collectivité des associés appelée a statuer sur les comptes du
sixiéme exercice sogial.

Ils ont pour mission permanente de vérifier les valeurs st leg documents comptables de fa Sociéts, de
contréler la régularité et fa sincérite des comptes sociaux et d'en rendre compte a la Société. lis ne

doivent en aucun cas simmiscer dans la gestion de Ia Société.

Les Commissaires aux Comptes sont invités 3 participer a toute consultation de Ia collectivité des
associes.

ARTICLE 20 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d'entreprise, s'il en existe un, exercent ies droits prévus par l'article L. 432-6
du Code du travail auprés du Président. A cette fin, celui-ci les réunira une fois par trimestre au moins,
et notamment lors de l'arréte des comptes annuels.

Le comité d'entreprise doit &tre informé des décislons collectives dans les mémes conditions que les
associés,

Les demandes d'inscription des Projets de résolutions présentees par le comité d'entreprise doivent
étre adressées par tous moyens écrits par un représentant dy comité au Président et accompagnées
du texte des projets de resolutions.

Elles doivent étre recues au siége social 10 jours au moins avant la date fixée pour la décision des
associés. Le Président accuse réception de ces demandes dans ies cing jours de leur réception.

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES
La collectivité des associes est seule compétente pour prendre les décisions suivantes -

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,
- approbation des conventions réglementées,

- nemination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,

- transformation de la Sociéte,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de Ia Saciéte,

- agrément des cessions d'actions,

- inaliénabilité des actions,

- suspension des droits de vote et exclusion d'un associé au cession forcée de ses actions,
- augmentation des engagements des associés,

- nomination, révocation et rémunération du Président,

- medification des statuts, sauf transfert du siége social,

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président.



ARTICLE 22 -FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Toutefois, devront stre prises en assemblee genérale les décisions relatives & I'approbation des
comptes annuels et 3 Vaffectation des resuitats, aux modifications du capital social, 4 des opérations
de fusion, scission ou apport partiel d'actif, de nomination de commissaire aux comptes,

e d'actions qu'il posséde, Il doit justifier de son identité et de lnscription en
compte de ses actions ay troisiéme jour précédant la décision collective a zéro heure, heure de Paris.
Il ne sera pas teny compte d'un transfert de propriété de titres intervenant pendant ce délai de trois
Jjours ouvrés,

Tout associé a le drojt de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire,
quel que soit le nombr:

ARTICLE 23 - CONSULTATION ECRITE

Les associgs disposent d'un dalaj de 10 jours & compter de fa réception du projet de résolutions pour
transmettre leur vote 3 lauteur de Ia consultation par lettre recommandée.

Tout associg n'ayant pas répondu dans le délaj ci-dessus est considere comme s'étant abstenu.

ARTICLE 24 . ASSEMBLEE GENERALE

Les assembiges générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire désigné par
le Président dy Tribunal de commerce statuant en référe 3 |z demande d'un ou plusieurs associés
reunissant cing pour cent au moins du capital ou a jag demande du comité d'entreprise en cas
d'urgence, soit par le Commissaire ayx Comptes.

Pendant la période de liquidation, I'Assembige est convoquée par Je liguidateur,

La convocation est effectuge par tous Procedes de communication écrite quinze jours jours avant |a
date de la réunion et mentionne le jour, I'heure, le lisu et 'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, 'Assemblée Générale $e réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si tous
les associgs y consentent.

L'ordre du jour est arréte par l'auteur de Ia canvocation,

Un ou plusieurs associas representant au moins 10 % dy capital ont Ia faculté de requeérir l'inscription
a l'ordre du jour de lAssemblee ge projets de résolutions par tous moyens de communication écrite,
Ces demandes doivent &ire régues au sigége social 10 jours au moins avant Ja date de la réunion. Le
President accuse reception de ces demandes dans les cing jours de leyr reception.

L'Assembige ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a lordre du jour. Elle peut cependant, en
toutes circonstances, rdvoquer le Président, un oy plusieurs dirigeants, et procéder a leur
remplacement,



Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'Assemblée par un autre associé oy
par un tiers. Chague mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats,

Les mandats peuvent &tre donnés par tous procédés de communication ecrite, et notamment par
télécopie,

En cas de vote & distance au moyen d'un formulaire de vote electronique ou d'un vote par procuration
donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation
en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du décret 2001-272 du

30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédeé fiable d'identification garantissant son lien avec l'acte
auquel elle s'attache.

Une feullle de présence est émargée par les associés présents et |es mandataires et a laquelle sont
annexes les pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle est certifice exacte par le bureau de
I'Assembléa.

Les réunions des assemblées geneérales ont lieu au sigge social ou en tout autre endroit indiqué dans
la convocation.,

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
'Assemblée.

L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres,

ARTICLE 25 - REGLES DE MAJORITE

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité de capital qu'elies représentent,
Chaque action donne droit a une voix,

Les décisions collectives entrainant modification des statuts, a I'exception de celles pour lesquelles
f'unanimité est exigée par Ia loj ou par les présents statuts, seront prises & la majorité des deux tiers
des drolts de votes présents ou représentés. Les autres décisions seront prises a la majorité simple.

Doivent étre prises & l'unanimité des associés disposant du droit de vote les decisions collectives
suivantes :

- celles prévues par les dispositions légales,
- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés,

ARTICLE 26 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par le
Président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de Ia consultation, lidentité des associés
présents et représentés et celle de toute aufre personne ayant assisté a fout ou partie des
delibérations, les documents et informations communiqués prealablement aux associés, un exposé
des débats ainsi que e texte des résolutions et pour chaque résolution le résultat du vote.



ARTICLE 27 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit Je mode de consultation, toute décision des associés doit faire lobjet d'une information
préalable comprenant I'ordre du jour, le texte des résolutions et toyg documents st informations leur

ARTICLE 28 - EXERGICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une annee, qui commence le premier janvier et finit je trente et
un décembre,

Par exception, le premier exercice commencera le jour de Fimmatriculation de la Société ay Registre
du commerce et des sociétés et se terminera le 31 decembre 2012,

ARTICLE 29 .. INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

commerce,

A la clbture de chaque exercice, le Président dresse [linventaire des divers éléments de l'actif et dy
passif existant & cette date.



En application des dispositions de farticle L. 225-184 du Code de commerce, il établit un rapport
special qui informe chaque année la collectivité des associés des opérations réalisées dans le cadre
des options de souscription ou d'achat d'actions consenties par la Société & chacun des mandataires
saciaux.

Tous ces documents sont mis & fa disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la Socigte
dans les conditions légales et réglementaires.

Dans les six mois de Ia cloture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délaj fixé par décision
de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes annuels, au vu du
rapport de gestion et des rapports du ou des Commissaires aux Comptes et, le cas écheant, sur jes

comptes consolidés, au vu du rapport de gestion du groupe et des rapports des Commissaires aux
Comptes.

ARTICLE 30 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par différence,
apres déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice clos.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas echéant, des pertes anterieures, il est prélevé cing pour
cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'gtre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social : il reprend son cours lorsque, pour une
cause guelconque, la réserve Iégale est descendue au-dessous de ce dixigme,

Le bénéfice distribuable est constitua par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures et
des sommes & porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivite des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos
d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de
reporter & nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement & leurs droits dans le
capital,

En outre, la collectivité des associgs peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prelevements sont effectués, Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de
I'exercice. ‘

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associgs lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient 4 la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augmente des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
réevaluation n'est pas distribuable. || peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'l en existe, sont apres l'approbation des comptes par la collectivité des associés,
reportées & nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

Lala¥]



ARTICLE 31 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numeraire sont fixées par décision collective
des associés ou, & défaut, par le Président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numeraire doit avoir fieu dans un délai maximal de
neuf mois aprés Ia cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce dalaj par autorisation de justice,

peut étre distribué sur décision du Président des acomptes sur dividende avant l'approbation des
comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi

Les dividendes non réclames dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 32 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Dans tous les cas, Ia décision collective des associés doit &tre publiée dans les conditions légales et
reglementaires,

ARTICLE 33 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La société peut se transformer en sacisté d'une autre forme.

capital social.



La transformation en socigte en nom collectif nécessite 'accord de tous les associés. En ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de chacun des associés qui acceptent de
devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des deties sociales.

La transformation en socigte a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des sociétés de cette forme.

La fransformation qui entrainerait, soit I'augmentation des engagements des associgs, soit Ia
modification des clauses des présents statuts exigeant funanimité des associes devra falre l'objet
d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 34 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La saciété est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prarogation, & lexpiration du terme fixa

par les statuts, ou 2 la suite d'une décision collective des assaciés prise dans les conditions fixées par
les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision collective.

Le fiquidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser {'actif,
méme & 'amiable. || est habilité & payer les créanciers at a repartir le solde disponible entre les
assoclés.

La coliectivité des associés peut l'autoriser & cantinuer les affaires en cours ou a en engager de
nouvelles pour les bescins de Ia liguidation.

Le produit net de la liquidation, apres remboursement a chacun des associes du montant nominal et
non amorti de leurs actions, est reparti entre les associés en proportion de leur participation dans le
capital social.

Les pertes, 'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs
apports.

En cas de réunion de toutes fes actions en une seule main, la dissolution de la Socigte entraing,
lorsque lassocié unigue est une personne merale, la transmission universelle du patrimoine de Ia
Societé a I'associé unique, conformament aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 35 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourralent s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation, soit entre la Socigté et les associgs titulaires de ses actions, soit entre les associés
titulaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires sociales, linterprétation ou lexécution des
presents statuts, seront jugées conformément a fa loi et soumises & |a juridiction des tribunaux

compétents.



ARTICLE 36 - NOMINATION DES DIRIGEANTS
Nomination dy Président

Le premier Président de la Société nomme aux termes des présents statuts sans lif ation de durge

est: .
,Z ba:/a«: (/‘é‘ C‘- z‘gl(‘,ffa:”.’lir}-" / (bl/

Fabien BROSSAY, demeurant 28=rE TS iU, 59230 THUMERIES, né a TOU S le 26/02/1973 , de
nationalité FRANCA!SE,

n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles d'empécher sa nomination
et l'exercice de ses fonctions.

ARTICLE 37 - NOMINATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Sont désignés comme Commissaires aux Comptes de Ia Société, pour une durée de six exercices,
leurs fonctions expirant & l'issue de Ia consultation de la collectivitg des associés appelée 3 délibérer
Sur les comptes sociaux dy sixiéme exercice :

KPMG Audit Nord SAS ~ 159 avenue de la Marne ~ 59700 Marcq en Baroeu) Cedex, en qualité de
Commissaire aux Comptes titulaire,

KPMG Audit Paris Centre SAS - 2 bis rye de Villiers - Les Hauts de Villiers 92309 Levallois Perret
Cedex, en qualits de Commissaire aux Comptes suppléant,
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