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FM PARTICIPATIONS
Seciété par actions simplifiée au capital de 1 048 000 Euros
Siége social : 30, Avenue Camus - CS 94626
44046 NANTES CEDEX 1
822202 701 R.C.S. NANTES

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE I’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 30 MARS 2022

L’an deux mille-vingt-deux,
Le 30 mars,

A 19 heures,

Au siege social,

Les associés de la société FM PARTICIPATIONS, Société par actions simplifiée au capital
de 1048 000 Euros divisé en 1048 000 actions au nominal de 1 Euro chacune, ayant son
siége social 30, Avenue Camus - CS 94626 - 44046 NANTES CEDEX 1, se sont réunis audit
siege social, sur la convocation de la Présidente de la Société, pour délibérer sur ’ordre du
jour ci-aprés relaté.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque associé présent ou
mandataire au moment de son entrée en séance.

L’Assemblée est présidée par la S.A.R.L. VOLTAIRE INVEST, représentée par Monsieur
Steven PERRON, en sa qualité de Présidente de la Société.

La S.A.S. PKF ARSILON SERVICES, Commissaire aux comptes titulaire de la Société,
réguliérement convoquée par lettre simple en date du 15 mars 2022, est absente excusée.

La feuille de présence, certifiée exacte par le représentant de la Présidente, permet de
constater que les associés présents et représentés possédent la totalité des actions ayant le
droit de vote.

Le représentant de la Présidente constate que I’Assemblée Générale est réguliérement
constituée et peut valablement délibérer.

Le représentant de la Présidente dépose sur le bureau et met 4 la disposition de I’ Assemblée :

- la copie de la convocation de 1’associé,

la copie de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,
la feuille de présence,

- un exemplaire des statuts de la Sociét,

le rapport de la Présidente,

le texte des résolutions soumises au vote de 1’ Assemblée.
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Le représentant de la Présidente déclare que le texte des résolutions, ainsi que tous les
documents et informations leur permettant de se prononcer en toute connaissance de cause sur
les résolutions présentées & leur approbation, ont été communiqués a I’associé quinze jours au
moins avant la date de la présente Assemblée, le tout conformément aux stipulations des
statuts.

L’ Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le représentant de la Présidente rappelle ensuite que 1’ Assemblée est appelée a délibérer sur
I’ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la Présidente,

Transfert du siége social,

- Modification de la date de cldture de I’exercice social,
Modifications consécutives des statuts,

- Questions diverses,

Pouvoirs pour I’accomplissement des formalités.

Il est donné lecture du rapport de la Présidente.
Puis le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L’Assemblée Générale Extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la
Présidente, décide de transférer le siége social du 30, Avenue Camus CS 94626
44046 NANTES CEDEX 1 au 6, rue Colbert CS 94626 44000 NANTES et ce, a compter de
ce jour.

Cette résolution est adoptée a ’unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale Extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la
Présidente, décide de modifier la date de cloture de ’exercice social, qui sera fixée au 31 mars
de chaque année au lieu du 31 décembre.

Par conséquent, I’exercice en cours aura exceptionnellement une durée de trois (3) mois allant
du ler janvier 2022 au 31 mars 2022.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.



TROISIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale Extraordinaire décide, en conséquence de ’adoption des résolutions
qui précedent, de modifier les articles 4 et 20 des statuts ainsi qu’il suit, & compter de ce jour :

« ARTICLE 4 - STIEGE SOCIAL - Nouvelle rédaction :

Le siége social est situé a NANTES (44000) 6, rue Colbert CS 94626. »
Le reste de I’article 4 demeure inchangg.

« ARTICLE 20 - EXERCICE SOCIAL - Nouvelle rédaction :

Chaque exercice social a une durée de douze mois, qui commence le 1° avril et finit le 31
mars de |’année suivante.

Par exception, I’exercice ouvert le 1° janvier 2022 aura une durée exceptionnelle de 3 mois
allant du 1° janvier 2022 au 31 mars 2022. ».

Cette résolution est adoptée & I’'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale Extraordinaire donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d’extraits
du présent proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I’'unanimité.
L’ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le représentant de la
Présidente déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture et
conformément & I’article 17.1 des statuts, a été signé par la Présidente de séance et associée.

La Présidente de séance et associée

La S.A.R.L. VOLTAIRE INVEST
représentée par
Monsieur Steven PERRON
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FM PARTICIPATIONS

Société par actions simplifiée
au capital de 1 048 000 Euros
Siege social : 6, rue Colbert
CS 94626
44000 NANTES

822 202 701 R.C.S. NANTES

STATUTS

Mis a jour suite aux délibérations de I’Assemblée Générale Extraordinaire
du 30 mars 2022.

Copie certifiée conforme
La Présidente




LES SOUSSIGNEES :

1. La société VOLTAIRE INVEST, société a responsabilité limitée au capital de 150.000 euros,
dont le siege social est situé 5 rue Menou 44000 NANTES, immatriculee au registre du
commerce et des sociétés de Nantes sous le numéro 519 339 576,

2. M. Steven PERRON, Dirigeant de société, né le 23 aolt 1977 a Lorient, de nationalité frangaise,
demeurant 39 rue Léon Say 44000 NANTES.

Ont établi ainsi qu'il suit, les statuts de la société par actions simplifiee qu’ils ont convenu de constituer :

TITRE 1

CARACTERISTIQUES DE LA SOCIETE

ARTICLE 1 : FORME

Il est formé enitre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de celles qui pourront I'étre
ultérieurement, une société par actions simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur, notamment
par le Livre Il du Code de commerce pris notamment en ses articles L. 227-1 et suivants, ainsi que par
les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Les titres financiers de la Société ne sont pas admis aux négociations sur un marché réglementé ni
offerts au public.

ARTICLE 2 : DENOMINATION

La Société a pour dénomination : FM PARTICIPATIONS.

La dénomination sociale doit figurer sur tous actes ou sur tous documents émanant de la Société et
destinés aux tiers, précédée ou suivie immédiatement des mots "société par actions simplifiée” ou des
initiales "SAS", puis de Pindication du capital social.

Les mémes documents doivent aussi porter les mentions du siege social, du numéro d'identification et
de l'indication du Registre du Commerce et des Sociétés ol elle a été immatriculée.

ARTICLE 3 : OBJET
La Société a pour objet, en France et dans tous pays :
L'activité de holding :

. la prise de participation dans toutes sociétés et entreprises quelle que soit leur activité ;
toutes prestations de services auxdites sociétés ou entreprises ;

. foutes opérations de conseil, tant en matiére de gestion financiére qu'administrative,
technique, commerciale, juridique et informatique, sans que cette liste soit limitative ;

. la gestion centralisée de la trésorerie ;

. acquisition, la gestion de toutes valeurs mobiliéres soit directement soit par tous moyens
collectifs de placement.




Et, plus généralement, toutes opérations, de quelque nature qu'elles soient, juridiques, économiques et
financiéres, civiles et commerciales, se rattachant a 'objet sus-indiqué ou a tous autres objets similaires
ou connexes, de nature a favoriser, directement ou indirectement, le but poursuivi par la Société, son
extension ou son développement.

ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL

Le siége social est situé &8 NANTES (44000) 6, rue Colbert CS 94626.
Il peut étre transféré dans un autre endroit du méme département ou d’un département limitrophe par
décision du président, sous réserve d'une ratification par une décision de la collectivité des associés.

Dans cette hypothése, le président a tous pouvoirs pour modifier en conséquence les statuts de la
Société.

Il peut étre transféré en tout autre endroit par une décision collective des associés.

ARTICLE 5 : DUREE

La durée de la Société est de quatre-vingt-dix-neuf (99) années & compter de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée prévus
par les textes en vigueur ou par une décision collective des associés.

TTRE Nl

CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6 : APPORTS ET FORMATION DU CAPITAL SOCIAL

Les soussignés font apport a la Société d’'une somme en numéraire de 1 000 Euros, & savoir :

- La SARL VOLTAIRE INVEST,

B CONCUITENCE T& ..oveeieiieeceeeee oottt e eeeaneaan 800 Euros
- M. Steven PERRON, @ CONCUITENCE A& .....evveeeeeeeeeeeeeeeeeee e 100 Euros
Total des apports correspondant au montant du capital social ....................c.c.e. 1 000 Euros

Les soussignés apportent a la Société :

Une somme en numéraire de MILLE (1 000) EUROS correspondant a 1 000 actions de numéraire, d'une
valeur nominale de 1 Euro chacune, souscrites en totalité et intégralement libérées, ainsi qu'il résulte
du certificat établi en date du 27 juin 2016 par la banque CAISSE D’EPARGNE ET DE PREVOYANCE
BRETAGNE - PAYS DE LOIRE, sise 15, Avenue de la Jeunesse 44700 ORVAULT, dépositaire des
fonds, auquel est demeurée annexée la liste des associés ayant souscrit avec l'indication, pour chacun
d'eux, des sommes versées.

La somme totale versée par les associés, soit la somme de MILLE (1 000) EUROS, a été réguliérement
déposée a un compte ouvert au nom de la Société en formation, a ladite banque.

Aux termes des délibérations de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 25 novembre 2019 et
des décisions de la Présidente en date du 29 novembre 2019, le capital social a été augmenté d'une
somme de 1 047 000 Euros par apport en numéraire.




ARTICLE 7 : CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de UN-MILLION-QUARANTE-HUIT-MILLE EUROS
(1 048 000,00 €).

Il est divisé en un-million-quarante-huit-mille (1 048 000) actions au nominal d’un Euro (1,00 €) chacune,
entierement souscrites et libérées, de méme catégorie.

ARTICLE 8 : MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par décision
collective des associés.

ARTICLE 9 : FORME DES ACTIONS

Les actions émises par la Société ont obligatoirement la forme nominative.

La propriété des actions résulte notamment de leur inscription a un compte ouvert par la Société au
nom de l'associé dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en
vigueur.

A la demande d'un associé, une attestation d’inscription en compte lui sera délivrée.

Les attestations d'inscription en compte sont valablement signées par le Président, un Directeur Général

ou Directeur Général délégué ou par toute autre personne ayant regu délégation du Président, d'un
Directeur Général ou d’un Directeur Général délégué a cet effet.

ARTICLE 10 : INDIVISION — DEMEMBREMENT DE PROPRIETE DES ACTIONS

10.1 — Indivision

Les propriétaires indivis d’actions seront tenus de se faire représenter auprés de la Société et de
participer & la prise de décision par un seul d'entre eux ou par un mandataire unique. En cas de
désaccord, le mandataire unigue peut étre désigné en justice a la demande du copropriétaire le plus
diligent.

La désignation du représentant de lindivision doit étre notifiée a la Société dans le mois de la
survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de Findivision n'aura
d'effet, vis a vis de la Société, qu'a 'expiration d’'un délai d’'un (1) mois a compter de sa notification a la
Société, justifiant de la régularité de la modification intervenue.

10.2 — Usufruit et nue-propriété d’actions

Sauf convention contraire notifiée a la Société, si une action est grevée d’'usufruit, le droit de vote
appartient au nu-propriétaire sauf pour les décisions relatives a I'affectation du résultat pour lesquelles
le droit de vote appartient & 'usufruitier. Dans tous les cas, le nu-propriétaire et usufruitier ont fe droit
de participer a toutes les décisions collectives.

ARTICLE 11 : DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

La propriété d’'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions des
associés.



Outre le droit de vote attribue par la loi a 'associe, toute action donne droit & une part proportionnelle a
la quotité du capital qu'elle représente dans les bénéfices, réserves, le boni de liquidation ou dans P'actif
social.

L'associé unique ou les associés ne sont responsables du passif social gu'a concurrence de leurs
apports.

Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, en
cas d'échange, de regroupement ou d’attribution de titres, ou en conséquence d’augmentation ou de
réduction de capital, de fusion, de scission ou d’autre opération sociale, les propriétaires de titres isolés
ou en nombre inférieur a celui requis ne pourront exercer ces droits qu’a la condition de faire leur affaire
personnelle du groupement et éventuellement, de I'achat ou de Ia vente de titres nécessaires.

ARTICLE 12 : DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

12.1. Droit de communication permanent

Chaque associé, copropriétaire indivis d’actions, nu-propriétaire, usufruitier d’actions, ou mandataire
d'un associé peut, a toute époque de 'année, venir consulter et prendre copie aux frais de la Société,
au siége social ou au lieu de la direction administrative de la Société, les documents suivants concernant
les trois derniers exercices :

- linventaire des éléments actifs et passifs du patrimoine de la Sociéte,

- les comptes (bilan, compte de résuitat, annexe) de la Société,

- les comptes consolidés de la Société et de ses filiales ;

- les rapports du président,

- les rapports du (ou des) commissaire(s) aux comptes,

- les registres des décisions des associés,

- les feuilles de présence des associés aux assemblées générales,

- les actes signés par I'ensemble des associés,

- les conventions réglementées et courantes visées respectivement aux articles L. 277-10 et
L. 227-11 du Code de commerce,

les registres de mouvement de titres et les comptes individuels des associés.

Tout associé exergant son droit de communication permanent peut, a ses frais, se faire assister par un
expert de son choix.

12.2. Droit de communication préalable a toute prise de décision des associés

Chaque associé, copropriétaire indivis d’actions, nu-propriétaire, usufruitier d’actions, ou mandataire
d’'un associé peut, quinze (15) jours au moins avant toute prise de décision par les associés, venir
consulter et prendre copie aux frais de la Société, au siége social ou au lieu de la direction administrative
de la Société, des documents suivants :

- linventaire des éléments actifs et passifs du patrimoine de la Société,

- les comptes du dernier exercice écoulé (bilan, compte de résultat, annexe) de la Société,

- les comptes consolidés du dernier exercice écoulé de la Société et de ses filiales ;

- le rapport du président,

- le cas écheéant, les rapports du (ou des) commissaire(s) aux comptes portant sur un projet de

décision,

- le texte des projets de décision des associés.



Tout associé exergant son droit de communication préalable a toute prise de décision des associés,
peut, a ses frais, se faire assister par un expert de son choix.

Tout associé peut également demander qu'une copie de ces documents ainsi qu’un formulaire de vote
a distance lui soient envoyés aux frais de la Société, dix (10) jours au moins avant la tenue de
Passemblée.

ARTICLE 13 : MODALITES DE TRANSFERT DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la société au Registre du commerce et
des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a compter de la réalisation
de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la société et jusqu'a la cléture de la
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur
les registres que la Société tient a cet effet au sieége social.

Les actions de la Société sont des titres négociables dont le transfert s’opére a I'égard de la Société et
des tiers, par un virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur notification d'un ordre
de mouvement signé par le cédant ou son mandataire. Ce mouvement est inscrit sur un registre coté et
paraphé, tenu chronologiquement et dénommé « Registre des mouvements de titres ».

Sous réserve toutefois du respect de la procédure d'agrément prévue a l'article 14 des présentes, la

Société est tenue de procéder a cette inscription et & ce virement dés réception de fordre de
mouvement.

ARTICLE 14 : CESSION D’ACTIONS

14.1. Principe

Sila Société est unipersonnelle, 'associé unique peut librement céder ses actions a quelque personne
que ce soit.

En cas de pluralité d’associés, les actions sont librement cessibles entre associés. Elles ne peuvent
étre cédees a titre onéreux ou gratuit, & des tiers qu'avec 'agrément de la collectivité des associés.

Pour les présentes, le terme « Cession » désigne toute opération, a titre onéreux ou gratuit, entrainant
une mutation entre vifs ou par suite de décés, de la propriété (ou de la nue-propriété, ou de l'usufruit)
d'actions de la Société, & quelque titre que ce soit et sous quelque forme qu'elle intervienne et,
notamment, sans que cette liste soit exhaustive, lors d’'une cession, d’une donation, d'une succession,
d'une dissolution-confusion, d'une liquidation de société, d'une liquidation de communauté, d'une
rupture d'un pacte civil de solidarité, d’'un prét ou d’'une location d’actions, d’'une adjudication, d'une
constitution fiduciaire ou d'un échange dans le cadre d'un apport, d’une fusion ou d’une scission. Le
verbe « céder » est interprété en conséquence.

Les dispositions du présent article sont également applicables en cas de Cession des droits de
souscription ou d'attribution d'un associé a un tiers, ainsi qu’'en cas de renonciation au droit préférentiel
de souscription au profit de personnes tierces dénommeées.

14.2. Demande d'agrément

Tout projet de Cession d’actions soumis a agrément doit étre notifié par 'associé souhaitant céder tout
ou partie de ses actions (ci-aprés « 'Associé Cédant »), a la Société par lettre recommandée avec
accusé de réception ou par acte exirajudiciaire (ci-aprés la « Notification de Cession »).

A peine de nullité, ia Notification de Cession doit comporter les éléments suivants :



- la nature de la Cession envisagée ;
- le nombre d’actions dont la Cession est envisagée (ci-aprés les « Actions Concernées ») ;

- les conditions et les modalités de la Cession envisagée (dont notamment (i) le prix si ladite
Cession est rémunérée par du numéraire ou (ii) la valeur vénale des biens offerts par le
cessionnaire si ladite Cession est rémunérée par des biens autres que du numéraire ou (iii) la
valeur des Actions Concernées si ladite Cession résulfe d’'une transmission a titre gratuit, ainsi
que les délais et modalités de paiement ;

- lidentité précise du (des) cessionnaire(s) (si le cessionnaire est une personne morale, un extrait
K-bis de cette personne ainsi que I'identité des personnes physiques contrélant directement ou
indirectement le cessionnaire en dernier ressort) ;

- les liens financiers ou autres existant le cas échéant enire I'Associé Cédant et le(s)
cessionnaire(s) ou toute autre entité ou personne ayant le controle du (ou des) cessionnaire(s) ;

- la copie de l'offre d'achat des Actions Concernées remise par le(s) cessionnaire(s) a I'Associé
Cédant, cette information devant étre adaptée selon la nature de la Cession envisagée
(exemples : la copie du projet de la convention de partage en cas de liquidation de communauté
ou de rupture d’'un pacte civil de solidarité ; un acte de notoriété en cas de déceés ; les modalités
de la fusion en cas de fusion-absorption d'un associé).

14.3. Consultation du Président

La décision d'agrement doit étre prise par le président dans un délai de quinze (15) jours & compter de
la date de réception de la notification de cession. Elle n'a pas a étre motivée et, en cas de refus
d'agrément, elle ne peut donner lieu & réclamation.

Le président doit notifier sa décision a ['Associé Cédant, a 'expiration de ce délai, par letire remise en
mains propres conire décharge ou par lettre recommandée avec accusé de réception ou par acte
extrajudiciaire.

Si aucune décision n'a été prise par le président ou si la réponse n'a pas été notifiée a I'Associé Cédant,
Fagrément du projet de cession est réputé acquis.

14.4. Agrément du projet de Cession

En cas d'agrément du projet de Cession, Associé Cédant est libre de céder les Actions Concernées
au cessionnaire initialement choisi. Toutefois, ladite Cession doit impérativement étre réalisée dans le
délai d'un (1) mois suivant la date de réception de la notification de la décision d’agrément, & un prix au
moins égal a celui mentionné dans la Notification de Cession et & des conditions au moins similaires a
celles figurant dans ladite Notification. A défaut, 'Associé Cédant est tenu de satisfaire & nouveau a
'ensemble de la procédure d'agrément visée ci-dessus.

En cas de non-respect de cette disposition, la Cession des Actions Concernées ne peut pas avoir lieu
et ne peut pas étre retranscrite dans le registre des mouvements de titres de la Société.

14.5. Refus d'agrément du projet de Cession

En cas de refus d'agrément du projet de Cession, I'Associé Cédant dispose d'un droit de repentir. H a
cing (5) jours pour faire connaitre au.président par lettre recommandée avec accusé de réception s'il
renonce ou non a son projet de Cession.

Dans le cas ol 'Associé Cédant ne renoncerait pas a son projet de Cession, toutes les Actions
Concernées doivent étre achetées, dans un délai de trois (3) mois a compter de la nofification du refus
d'agrément, soit par tout ou partie des associés, soit par un ou plusieurs tiers diiment agréés, soit par
la Société elle-méme.



Siplusieurs associés souhaitent acquérir les actions de 'Associé Cédant et si le total de leurs demandes
excéde le nombre d’actions a racheter, celles-ci seront réparties entre ces différents associés, a due
concurrence de leur participation dans le capital de la Société, aprés soustraction de la participation de
I'Associé Cédant et de celle des autres associés n'ayant pas fait part de leur intention d’acquérir lesdites
actions. Ces dispositions ne seront applicables que dans la limite du nombre d'actions que chaque
associé souhaite acheter.

Si la Société procéde au rachat des Actions Concernées, elle est tenue de les céder ou de les annuler
dans les six (6) mois de ce rachat.

Le prix de cession des Actions Concernées de I'Associé Cédant sera égal au prix inscrit dans la
Notification de Cession.

En cas de difficulté sur la détermination du prix de cession, celui-ci sera fixé a dire d’expert, au sens de
Farticle 1843-4 du Code civil, désigné par le Président du tribunal de commerce du lieu du siége de la
Société, saisi sur requéte de la partie la plus diligente.

Les personnes concernées par la Cession devront notifier & 'expert 'ensemble des conditions et
modalités de la Cession projetée ainsi que les points de désaccords entre elles.

La décision de I'expert sera notifiée dans les trente (30) jours de sa désignation aux personnes parties
a la Cession envisagée, qui seront liées par cette décision sans possibilité de recours.

Les frais et honoraires de l'expert seront supportés de maniére égale par I'Associé Cédant et par le
cessionnaire.

Si, & I'expiration du délai de trois (3) mois (prorogé éventuellement d’un (1) mois en cas de recours a
un expert) a compter de la notification du refus d’agrément, les Actions Concernées de 'Associé Cédant
ne sont pas achetées par un associé, un tiers ou la Société elle-méme, 'Associé Cédant peut réaliser
la Cession initialement prévue dans un délai de trente (30) jours & compter de I'expiration dudit délai de
trois (3) (ou quatre (4)) mois, a un prix au moins égal a celui mentionné dans la Notification de Cession
et a des conditions au moins similaires a celles figurant dans ladite Notification. A défaut, I'Associé
Cedant est tenu de satisfaire & nouveau a 'ensemble de la procédure d’agrément visée ci-dessus.

TITRE 1l

ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 15 : PRESIDENT

15.1. Nomination

La Société est gérée et administrée par un président, personne physique ou morale, pouvant étre
associé ou non de la Société.

Le président est nommé par la collectivité des associés.
Lorsqu'une personne morale est nommée président, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions

et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles ou pénales gue s'ils étaient président en
leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu’ils dirigent.



15.2. Durée des fonctions

Le mandat du président peut étre a durée déterminée ou indéterminée. S'il est a durée déterminée, le
mandat du président est renouvelable sans limitation. 1l est rééligible.

En cas de décés, démission ou empéchement du président d'exercer ses fonctions d'une durée
supérieure a trois mois, il est pourvu a son remplacement par décision collective des associés. Le
président remplacant est designe pour le temps restant a courir du mandat du prédécesseur.

15.3. Limite d’age

Le président, s'il s'agit d'une personne physique, doit étre dgé de moins de 70 ans. Lorsque la limite
d’age est atteinte, le président est réputé démissionnaire d'office au jour de la décision des associés
pourvoyant & son remplacement.

15.4. Cessation des fonctions

Les fonctions du président prennent fin :

- par {arrivée du terme prévu lors de sa nomination ;

- par sa démission, celle-ci ne pouvant étre effective qu'a 'expiration d’un préavis de trois mois.
Ce délai pourra étre réduit au cas ol |z Société aurait pourvu a son remplacement dans un délai
plus court ;

- par limpossibilité pour le président d'exercer ses fonctions pendant une durée supérieure a trois
mois ;

- par l'arrivée de la limite d'age ;

- par la révocation, celle-ci pouvant intervenir a tout moment, sans avoir a éfre justifiée et ne
donnant pas droit a des dommages et intéréts sauf en cas de révocation dans des conditions
injurieuses ou vexatoires pour le président évincé, étant précisé qu'avant de se prononcer, les
associés devront informer le président du projet de révocation le concernant et linviter & se
justifier.

15.5. Pouvoirs

Le président représente la Société a I'égard des tiers. li est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de F'objet social.

Dans ses rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent
pas de 'objet social 2 moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou gqu'il
ne pouvait 'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts
suffise & constituer cette preuve.

Dans ses rapports avec les associés, le président peut accomplir tous actes mais ne peut, sans y étre
préalablement autorisée par une décision collective ordinaire des associés :

- effectuer des achats, échanges, ventes apports de biens ou droits immobiliers et titres de
participation dans des filiales, '

- souscrire des emprunts autres que les découverts bancaires,
- constituer des slretés réelles sur les biens sociaux ou consentir des slretés personneiles,

- créer ou dissoudre des filiales de la Société.

15.6. Délégations de pouvoirs

Sous réserve de ne pas déléguer l'intégralité de ses pouvoirs, le président peut, dans les limites de ses
attributions, conférer toute délégation de pouvoirs en vue de la réalisation d’opérations déterminées.



Ces délégations subsistent lorsqu'il vient a cesser ses fonctions & moins que son successeur ne les
révoque.

15.7. Rémunération

Le président pourra percevoir une rémunération si la collectivité des associés le décide.
En outre, le président a droit au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement sur

justification.

ARTICLE 16 : CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SON PRESIDENT OU L'UN DE SES
ASSOCIES

16.1. Lorsque la Société est unipersonnelle et que le président n'est pas associé, les conventions,
autres que celles portant sur des opérations courantes conclues a des conditions normales, intervenues
entre la Société et le président, directement ou indirectement ou par personne interposée, sont
soumises a ['approbation préalable de 'associé unique ou de la collectivité des associés.

16.2. Lorsque la Société est unipersonnelle et que le président est 'associé unique, il est fait mention
au registre des décisions de l'associé unique, des conventions, autres que celles portant sur des
opérations courantes conclues a des conditions normales, intervenues directement ou indirectement ou
par personne interposée entre la Société et le président.

16.3. Lorsque la Société est pluripersonnelle, le président ou, s'il en existe un, le commissaire aux
comptes, présente a 'assemblée générale ordinaire annuelle un rapport sur les conventions, autres que
celles portant sur des opérations couranies conclues a des conditions normales, intervenues
directement ou par personne interposée entre la Société et le président ou I'un des associés disposant
de plus de 10 % des droits de vote de la Société, ou s'il s’agit d’'une société associée, de la société la
controlant.

La collectivité des associés statue sur ce rapport, étant précisé que le président ou I'associé intéressé
peut prendre part au vote et que ses actions sont prises en compte pour le calcul de la majorité.

S'il n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions, autres que celles portant sur des
opérations courantes conclues a des conditions normales, que le président non associé envisage de
conclure, directement ou indirectement ou par personne interposée, avec la Société sont soumises &
Papprobation préalable de la collectivité des associés.

Les conventions que la collectivité des associés désapprouve produisent néanmoins leurs effets, a
charge pour le président et, s'il y a lieu, pour I'associé contractant, de supporter individuellement ou
solidairement, selon les cas, les conséquences du contrat préjudiciables a la Société.

16.4. Les conventions portant sur des opérations courantes conclues a des conditions normales sont
communiquées au commissaire aux comptes, sauflorsqu’en raison de leur objet ou de leurs implications
financiéres, elles ne sont significatives pour aucune des parties. De plus, tout associé a le droit d’en
obtenir communication.

16.5. A peine de nullité de la convention, il est interdit au président de la Société, autres que les
personnes morales, de contracter, sous quelque forme que ce soif, des emprunts auprés de la Societé,
de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner
ou avaliser par elle ses engagements envers les tiers.
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TITRE IV

DECISIONS DES ASSOCIES

ARTICLE 17 : MODES ET REGLES DE CONSULTATION DES ASSOCIES

La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui obligent tous les associés.
Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par son mandataire.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital gu'elles représentent. A
égalité de valeur nominale, chaque action donne droit & une voix.

Le droit d’assister ou de se faire représenter aux délibérations des associés est subordonné a
l'inscription de I'associé dans les registres de la Société, deux jours au moins avant la date de réunion
des associés. Toutefois, le président a tous pouvoirs pour réduire ce délai.

Jusqu'a la date de la décision d'agrément, ou en cas de refus d’agrément, jusqu’a la date du rachat des
actions de I'héritier ou de 'ayant droit non agréé, celui-ci peut participer aux réunions des associés mais
ne peut pas prendre part au vote des décisions collectives.

Sauf dans les cas ol la loi impose la tenue d'une assemblée, les décisions coliectives des associés
sont prises, au choix du président, soit en assemblée, soit par consultation, soit dans un acte signé par
I'ensemble des associés. Tous les moyens de communication — vidéo, télecopie, télex, courriel, etc. —
peuvent étre utilisés dans I'expression des décisions.

Les procés-verbaux des décisions des associés sont consignés dans un registre coté et paraphé.

17.1. En cas de réunion d’'une assemblée générale

L'assemblée est convoquée par le président. La convocation est faite par tous moyens quinze (15) jours
au moins avant la date de la réunion. Toutefois, la convocation peut étre faite a tout moment si fous les
associés sont présents. Elle comporte l'indication de I'ordre du jour, de I'heure et du lieu de la réunion.

Un ou plusieurs associés représentant plus du dixiéme des voix peuvent également charger {'un d'entre
eux de convoquer une assemblée générale.

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.
L'assemblée est présidée par le président de la Société. A défaut, elle élit son président.

L'assemblée peut désigner un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des associés.

Les associés peuvent se faire représenter par toute personne majeure de leur choix munie d'une
procuration. A défaut d'indication de mandataire sur la procuration, le vote est réputé en faveur du projet
de résolution présenté par 'auteur de la convocation.

Les associés peuvent également voter par correspondance au moyen d'un formulaire remis par la
Société sur leur demande, présenté cing (5) jours au moins avant 'assemblée. A défaut d’indication de

vote sur une résolution, le vote est considéré comme négatif.

Les décisions des associés sont constatées par un procés-verbal signé par le président de séance ef,
le cas échéant, par le secrétaire.
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A défaut de feuille de présence, les signatures de fous les associés présents et de tous les mandataires
des associés représentés doivent également figurer sur le procés-verbal.

17.2. En cas de consuliation écrite

Le texte des résolutions ainsi que les documents nécessaires a I'information des associés sont adressés
a chacun par tous moyens. Les associés disposent d'un délai de dix (10) jours a compter de la réception
des projets de résolutions pour émettre leur vote par lettre recommandée avec accusé de réception ou
télecopie. L'associé n'ayant pas répondu dans le délai de dix (10) jours & compter de la réception des
projets de résolutions est considéré comme ayant approuvée ces résolutions.

Le résultat de la consultation écrite est consigné dans un procés-verbal établi et signé par le président.
Ce procés-verbal mentionne la réponse de chaque associé.

17.3. En cas de consentement de tous les associés exprimé dans un acte

Lorsque la décision des associés résulte de leur consentement exprimé dans un acte, cette décision
est mentionnée, a sa date, sur le registre des décisions des associés. Cette mention contient
obligatoirement l'indication de la forme, de la nature, de I'objet et des signataires de I'acte. L'acte lui-
méme, s'il est sous seing privé, ou sa copie authentique, s'il est notarié, est conservé par la Société de
maniére a permettre sa consultation en méme temps que le registre des décisions.

Cet acte n'est opposable a la Société qu'a partir du moment ol son président, s'il n’est pas associé, en
a eu connaissance.

ARTICLE 18 : NATURE DES DECISIONS COLLECTIVES ET REGLES DE MAJORITE

18.1. Les opérations ci-aprés font 'objet d’'une décision collective des associés dans les conditions
suivantes :

> Décisions prises par plus de la moitié des voix des associés présents ou représentés :

- autorisation & donner au président pour la conclusion des actes visés 2 l'article 15.5 ci-
dessus ;

- nomination des commissaires aux comptes ;
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- approbation du rapport spécial du président ou du commissaire aux comptes sur les
conventions réglementées ;

- cléture de la liguidation de la Société ;

- nomination et révocation du liquidateur, détermination de ses pouvoirs et de sa
rémunération ;

- répartition du boni de liquidation.

>» Décisions prises par plus des deux tiers des voix des associés présents ou représenies :

- nomination et révocation du président, détermination de ses pouvoirs et de sa
rémunération ;

- augmentation du capital autre que celle réalisée par apport et élévation de la valeur
nominale des actions ;

- réduction du capital ;
- transformation en une société d’'une autre forme ;

- fusion, scission et apport partiel d’actif ;
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- agrément des transferts d’actions a un tiers,
- prorogation de la durée de la Société ;
- dissolution de la Société ;

- toutes modifications statutaires ne relevant pas de article L. 227-19 du Code de commerce.

» Décisions prises a 'unanimité des voix des associés :

- transfert du siége de la Société a I'étranger ;
- augmentation du capital par apport et par élévation de la valeur nominale des actions ;

- toutes modifications statutaires relevant de l'article L. 227-19 du Code de commerce.

18.2. Toutes les autres décisions sont de la compétence du président sous réserve des dispositions de
l'article 15.5.

ARTICLE 19 : REUNION DE TOUTES LES ACTIONS EN UNE SEULE MAIN

Lorsque la Société ne comprend qu'un seul associé, les décisions décrites a larticle 18 sont de la
compétence de I'associé unique.

Les décisions de l'associé unique sont constatées par un procés-verbal signé par le président et
Passocié unique. Les procés-verbaux des décisions de I'associé unique sont consignés dans un registre
coté et paraphé.

TITRE YV

COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 20 : EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée de douze mois, qui commence le 1°" avril et finit le 31 mars de
'année suivante.

Par exception, I'exercice ouvert le 1°" janvier 2022 aura une durée exceptionnelle de 3 mois allant du
1#f janvier 2022 au 31 mars 2022.

ARTICLE 21 : INVENTAIRE ET COMPTES ANNUELS
I est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément 2 la loi.

A la cléture de chaque exercice, le président dresse {inventaire des divers éléments de l'actif et du
passif existant a cette date.

If dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de I'exercice,
ainsi que 'annexe complétant et commentant f'information donnée par le bilan et le compte de résuitat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et provisions
nécessaires. L.e montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné a la suite
du bilan.
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Le président établit le rapport de gestion sur la situation de la Société durant 'exercice écoulé, ainsi que
sur son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de clbture de I'exercice
et la date & laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche et de développement.

En application des dispositions de l'article L. 225-184 du Code de commerce, le président établit un
rapport spécial qui informe chaque année I'assemblée générale ordinaire des opérations réalisées dans
le cadre des options de souscription ou d'achat d'actions consenties par la société a chacun des
mandataires sociaux.

Tous ces documents sont mis & la disposition du commissaire aux comptes de la société dans les
conditions légales.

Ces documents sont soumis chaque année a 'approbation des associés dans les six mois de la clbture

de 'exercice. Préalablement, ils sont adressés au(x) commissaire(s) aux comptes pour certification,
établissement et transmission de ses (leurs) rapports.

ARTICLE 22 : CONTROLE DES COMPTES — COMMISSAIRE AUX COMPTES

Selon les conditions légales, le controle des comptes est exercé, le cas échéant, par un ou plusieurs
commissaires aux comptes qui accomplissent leur mission générale et les missions spéciales que la loi
leur confie.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants, appelés a remplacer le ou les titulaires en cas
de refus, d’'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme temps que lefles titulaires
et pour la méme durée.

Les commissaires aux comptes sont nommeés pour six exercices, leurs fonctions expirant a l'issue de

I'assemblée générale appelée a statuer sur les comptes du sixieme exercice. lis peuvent étre relevés
de leurs fonctions avant 'arrivée de ce terme, en cas de faute ou d’'empéchement.

ARTICLE 23 : AFFECTATION DES RESULTATS

Le compte de résultat récapitule les produits et charges de I'exercice. |l fait apparaitre, par différence,
aprés déduction des amortissements et provisions, le bénéfice ou la perte de 'exercice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d’abord prélevé :

- 5% au moins pour constituer la réserve légale ; ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque
cette réserve atteint le dixiéme du montant du capital social, mais reprendra son cours si, pour
une cause quelconque, cette quotité n'est plus atteinte,

- toutes sommes & porter en réserves en application de la loi.
Le solde, augmenté le cas échéant du report & nouveau créditeur, constitue le bénéfice distribuable.

Apres avoir approuvé les comptes d’exercice écoulé et constaté I'existence d'un bénéfice distribuable,
la collectivité des associés peut décider de distribuer, a titre de dividende, tout ou partie de ce bénéfice
aux actionnaires, ou d'en affecter tout ou partie & un compte de réserve ou en report & nouveau.

La collectivite des associés peut également décider la distribution de dividendes prélevés sur les
réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements
sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de
Fexercice.
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En outre, le président peut également décider de distribuer aux associés des acomptes sur dividendes,
étant précisé que ceux-ci ne peuvent étre versés que si un bilan établi au cours ou a la fin de 'exercice
et certifié par un commissaire aux comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de I'exercice
précédent, aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il y a lieu
des pertes antérieures ainsi que des sommes a porter a la réserve légale et compte tenu du report a
nouveau créditeur, a réalisé un bénéfice d’'un montant au moins égal a celui des acomptes.

Les dividendes et acomptes sur dividendes sont répartis entre les associés en proportion du nombre
d’actions détenues par chacun d’'eux.

La collectivité des associés a, en outre, la faculté d’accorder & chaque associé, pour tout ou partie des
dividendes mis en distribution, une option entre le paiement du dividende, en numéraire ou en actions
de la Sociéte.

Le paiement des acomptes sur dividendes ne peut étre effectué sous la forme d'actions de la Société
‘que sous réserve d’'une autorisation préalable de la collectivité des associés. A défaut, le versement de
ces acomptes est réalisé en numéraire.

TITRE VI

DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 24 : COMITE D’ENTREPRISE

Les délégués du comité d’'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la loi auprés du
président.

ARTICLE 25 : PERTE DE LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président doit, dans les quatre mois qui suivent
approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter les associés afin de décider, s'ily
a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la Société est tenue, au plus tard a la ciéture du deuxiéme exercice
suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue et sous réserve des dispositions
de l'article L. 224-2 du Code de commerce, de réduire son capital, d'un montant au moins égal & celui
des pertes qui n‘ont pas pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont
pas été reconstitués a concurrence d’une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la décision de la collectivité des associés est publiée dans les conditions
réglementaires.

En cas d’'inobservation des prescriptions du premier ou du second alinéa qui précéde, tout intéressé
peut demander en justice la dissolution de la Société. 1l en est de méme siles associés n'ont pu délibérer
valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut pas prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.
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ARTICLE 26 : DISSOLUTION — LIQUIDATION — TRANSMISSION UNIVERSELLE DU PATRIMOINE

26.1. La dissolution de la Société intervient dans les hypothéses visées a ['article 1844-7 du Code civil
ainsi qu’en cas de fusion-absorption par une autre société, de fusion avec création de société nouvelle
ou de scission.

26.2. Sauf dans les cas stipulés au paragraphe 26.4 ci-aprés, la dissolution entraine la liquidation de la
Société dans les conditions prévues par la loi.

Les pouvoirs du président prennent fin par la dissolution de la Société, sauf a 'égard des tiers pour
'accomplissement des formalités de publicité de la dissolution.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs choisis parmi les associés ou en dehors d’eux et
nommés par décision ordinaire des associés ou, & défaut, par ordonnance du président du tribunal de
commerce statuant sur requéte de tout intéressé.

Le liquidateur, ou chacun d'eux s'ils existent plusieurs, représente la Société : il dispose des pouvoirs
les plus étendus pour réaliser I'actif et acquitter le passif.

Pendant la période de la liquidation, les pouvoirs de 'assemblée générale réguliérement constituée sont
maintenus pour tout ce qui concerne la liquidation de la Société ; 'assemblée générale a notamment le
pouvoir d'approuver les comptes de la liquidation et de donner quitus aux liquidateurs.

26.3. Le produit de la réalisation de 'actif est employé a I'extinction du passif de la Société envers les
tiers. Les associés sont ensuite remboursés du montant de leurs apports respectifs. Le solde est réparti
entre les associés proportionnellement au nombre d'actions possédées par chacun d'eux.

26.4. Si, au jour de la dissolution, toutes les actions de la Société sont réunies entres les mains d’un
seul associé personne morale, la dissolution n'entraine pas la liquidation de la Société mais opére
transmission universelle du patrimoine a 'associé unique dans les conditions prévues a l'article 1844-5
alinéa 3 du Code civil.

De méme, la fusion-absorption ou la scission de la Société n'entraine pas la liquidation de la Société
mais opere transmission universelle du patrimoine au profit de la société absorbante ou nouvelle.

ARTICLE 27 : CONTESTATIONS

Toutes contestations relatives aux affaires sociales qui pourront s’élever soit entre les associés, soit
entre la Societé et les associés, pendant le cours de la Société et de sa liquidation, seront soumises &
la juridiction compétente suivant les régles du droit commun.

ARTICLE 28 : NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT

Le premier président de la Société, nommé aux termes des présents statuts, pour une durée
indéterminée est :

La Société VOLTAIRE INVEST,

SARL au capital de 150.000 €,

Dont le siége social est situé 5 rue Menou, 44000 NANTES,

Immatriculée au Registre du commerce et des sociétés de NANTES sous le numéro 519 339 576,
Représentée par Monsieur Steven PERRON, Gérant, ayant tous pouvoirs a I'effet des présentes,

Le Président ainsi nommeé déclare accepter les fonctions qui lui sont confiées et déclare n'étre atteint
d'aucune incompatibilité, ni d'aucune interdiction susceptibles d'empécher sa nomination et I'exercice
de ses fonctions.

Le Président ne sera pas rémunéré. Il aura néanmoins droit, sur justificatifs, au remboursement de ses
frais de représentation et de déplacement.
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ARTICLE 29 : NOMINATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Sont désignés pour une durée de six exercices qui expirera a l'issue de 'Assemblée Générale Ordinaire
des associés appelée a statuer sur les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2021 :

Le premier Commissaire aux comptes titulaire sera : SARL GBS Associés — 16 rue Lamoriciére — 44100
NANTES.

Le premier Commissaire aux comptes suppléant sera : LE BOS Arnaud - 1 avenue Christian Doppler —
BP 39 - 77700 SERRIS.

lis ont fait savoir par avance, chacun en ce qui le concerne, qu'ils acceptaient la mission si elle venait a
leur étre confiée et ont déclaré respectivement qu'ils n'étaient pas en confravention avec les dispositions
légales relatives aux incompatibilités ou aux interdictions ou déchéances du droit d’exercer lesdites
fonctions.

STATUTS MIS A JOUR
AU 30 MARS 2022
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