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3G S.A. au capital de 1.000.000 F

SOCIETE DE COMMISSARIAT AUX COMPTES ET D'EXPERTISE COMFTABLE
inscrite au Tableau de la Cour d'Appel de Colmar et & |'Ordre
des Experts Comptables et Comptables agréés

Siege social : 18 RUE DES SERRURIERS - 67000 STRASBOURG

PROCES - VERBAL

DE LA REUNION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION EN DATE
DU 13 SEPTEMBRE 1993

Ce jour, le conseil d'administration s'est réuni, au sieége social, sur la convocation réguliere
de son Président.

Les administrateurs présents ont émargé le registre de présence, 2 savoir :

M. Hubert PROCKSCH, Président du conseil d'administration

le Groupe Guy GENDROT "3G" représenté par M. Guy GENDROT, administrateur,
M. Jean-Claude BOUTIER, administrateur.

M. Hubert PROCKSCH préside la séance en sa qualité de Président du Conseil
d'Administration.

Monsieur le Président constate et déclare que les administrateurs sont présents et qu'ainsi,

par application de 1'article 100 de la loi du 24 juillet 1966, le Conseil peut valablement
délibérer.

Apres avoir €voqué brievement les raisons qui 1'ont amené a envisager dans I'intérét de la
soci€té le transfert du siege social, M. le Président invite le conseil a décider de ce transfert

en application de 1'article 99 de Ia loi du 24 juillet 1966 et met aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

Le conseil d'administration décide de transférer le sitge de la  société de
67000 STRASBOURG, 18 Rue des Serruriers, 2

67100 STRASBOURG MEINAU
1a Place Boecler

a compter du 20 Septembre 1993.

Il est précis€ que plus aucune activité ne sera exercée a 1'ancien siege social.
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La présente décision sera soumise a la ratification de la plus prochaine assemblée générale
ordinaire des actionnaires.

CETTE RESOLUTION MISE AUX VOIX EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.

DEUXITEME RESOLUTION

En consé€quence de ce qui précede, 1'article 4 des Statuts sera modifié comme suit
Ancien texte

Le siege social est fix€ 3 STRASBOURG (Bas-Rhin) France, 18 Rue des Serruriers.
Nouveau texte

Le siege social est fixé 4 STRASBOURG MEINAU (Bas-Rhin) France, la Place Boecler.

La suite de 'article 4 des Statuts reste inchangé.

CETTE RESOLUTION MISE AUX VOIX EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.

TROISTEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes pour effectuer les
formalités de dépdt et de publicité prévues par la loi.

CETTE RESOLUTION MISE AUX VOIX EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.

De tout ce qui précede, il a ét€ dressé le présent procés-verbal qui a été signé par les
administrateurs, apres lecture.

M&W S




- KLEBER AUDIT

3G S.A. au capital de 1.000.000 F

SOCIETE DE COMMISSARIAT AUX COMPTES ET D’EXPERTISE COMPTABLE
inscrite au Tableau de la Cour d' Appel de Colmar ¢t & I'Ordre
des Experts Comptables et Comptables agréés

Siege social : 1a PLACE BOECLER - 67000 STRASBOURG

DECLARATION DE REGULARITE ET DE CONFORMITE

Les soussignes :

- Mr Hubert PROCKSCH, demeurant a2 67170 OLWISHEIM - 7 Rue Catherine
Schweitzer,

- Groupe Guy GENDROT "3G" S.A. ayant son sicge a 92210 SAINT CLOUD, 25 quai
Carnot, représentée par Mr Guy GENDROT,

- Mr Jean-Claude BOUTIER, demeurant a 92500 RUEIL MALMAISON, 59a Avenue de
Colmar,

agissant en qualité de seuls membres du conseil d'administration de la société "KLEBER
AUDIT" - Socié¢té de commissariat aux comptes et d'Expertise comptable - Société

Anonyme au capital de 1.000.000 Frs, ayant son siege a 67100 STRASBOURG, la Place
Boecler,

lesquels, préalablement a la déclaration de régularité et de conformité, ont relat€ les
opérations effectuées en vue du transfert du siege social.

Transfert du siége

Le conseil d'administration, en date du 13 Septembre 1993, a décidé de transférer le siege
social, avec effet du 20 Septembre 1993, a 67100 STRASBOURG, 1a Place Boecler.

I1 a été précisé que plus aucune activité ne serait exercée a 1'ancien siege social.

La décision du conseil d'administration du 13.09.93 sera, conformément a la loi, ratifiée
par la plus prochaine assemblée générale ordinaire des actionnaires.

L'article 4 des Statuts a €t€ modifi€ en conséquence.
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Insertion

L'avis prévu par la loi a été inséré dans un journal d'annonces légales du département du
siege social, en date du

ey

en cing originaux.

Les administrateurs :




"KLEBER-AUDIT"

Societe de Commissariat aux Comptes et d'Expertise Comptable

Société Anonyme au capital de 1.000.000 F

Siege social : STRASBOURG MEINAU (Bas-Rhin) France
la Place Boecler

Registre du Commerce et des Sociétés
Strasbourg 85 B 577

SIRET : 333 232 601 00018 APE : 741 C



STATUTS MIS A JOUR

avec les décisions de la réunion du Conseil d'Administration
en date du 13 Septembre 1993

TITRE ler

Forme - Objet - Dénomination - Sigge - Durée

Article ler - Forme

Par actes en date du 16 juillet 1985, enregistré a Strasbourg
Ouest le 19.7.1985, volIII fol 25 bord 348/2 et du 4 octobre 1985
enregistr€ a Strasbourg Ouest le 14.11.1985, vol III fol 34 bord 348/6, il a
eté constitué une société a responsabilité limitée.

Par décision de 1'assemblée générale extraordinaire en date
du 19 Juillet 1989, ladite société a été transformée, en application de
I"article 5 de la loi du 24 juillet 1966, sans création d'un étre moral
nouveau, avec effet immediat, en société anonyme régie par les
dispositions 1égales et réglementaires concernant cette forme de société et
celles régissant les professions de commissaire aux comptes et d'expert
comptable, notamment par :

- I'ordonnance n° 45-2138 du 19 septembre 1945 portant constitution de
I'Ordre National des Experts Comptables et des Comptables Agréés :

- son décret d'application du 13 octobre 1945 -

- la loi n® 66-537 du 24 juillet 1966 sur les sociétés commerciales X

- le décret n® 67-236 du 23 mars 1967 sur les sociétés commerciales :

- 1a lo1 du 31 octobre 1968 :

- le décret n° 69-810 du 12 aoiit 1969 portant réglement d'administration

publique et relatif 4 1'organisation de la profession et au statut
professionnel des commissaires aux comptes ;



- le décret du 19 février 1977 portant R.A.P.

~ la loi du ler mars 1984 relative & la prévention et au reglement
amiable des difficultés des entreprises ;

- le décret n°® 85-295 du ler mars 1985 pris pour l'application
de la loi n® 84-148 du ler mars 1984 ;

et tous textes législatifs, administratifs, professionnels,
déontologiques régissant et/ou réglementant les professions de
commissaire aux comptes et d'expert comptable.

Article 2 - Objet

La société a pour objet, dans tous pays, l'exercice
des . professions de commissaire aux comptes et d'expert comptable
telles qu'elles sont définies par 1'ordonnance modifié du
19 septembre 1945 et la loi modifiée du 24 juillet 1966 et telles
qu‘*elles pourraient l'etre par tous textes législatifs ultérieurs.

Elle peut réaliser toutes les opérations qui sont
compatibles avec cet objet, s'y rapportant et contribuant a sa
réalisation.

Elle ne peut prendre de participations financiéres
dans les entreprises industrielles, commerciales, agricoles ou
bancaires, ni dans les sociétés civiles a l'exclusion de celles
qul ont pour seul objet de faciliter l'exercice de l'activité
professionnelle et libérale de leurs membres.

Elle ne peut non plus se trouver socus la dépendance,
méme indirecte, d'aucune personne ou d'aucun groupe d'intéréts.

Pour réaliser son objet, elle pourra créer,
acquérir, vendre, échanger, prendre ou donner & bail, avec ou
sans promesse de vente, gérer ou exploiter tous biens meubles
ou immeubles.

Et, plus généralement, elle pourra réaliser toutes

opérations financiéres, civiles, mobiliéres ou immobiliéres se
rapportant a 1'un des objets spécifiés.

Article 3 - Dénomination

LLa société dénomination sociale est :

"KLEBER-AUDTIT?™

Société de Commissariat aux Comptes et d'Expertise Comptable



Les actes, documents, rapports et communications émanant
de la société et destinés aux tiers ou i la clientele, les lettres, factures,
annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale
Ou son abrégé ou son sigle, précédée ou suivie immédiatement et
lisiblement des mots "société anonyme de commissariat aux comptes et
d'expertise comptable", I'inscription a la Compagnie Régionale des
Commissaires aux comptes et au Tableau de 1'Ordre des Experts
Comptables, du lieu et du numéro d'immatriculation de Ia société au
Registre du Commerce et des Sociétés.

Article 4 - Sigpe social

Le siege social est fixé€ 3 STRASBOURG MEINAU
(Bas-Rhin) France, 1a Place Boecler.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme
departement et des départements limitrophes par simple décision du
consell d'administration qui doit étre ratifie par la plus prochaine
assemblée générale ordinaire et partout ailleurs en vertu d’une délibération
de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

o Lors d'un transfert décidé par le conseil d'administration,
celui-ci est autorisé A modifier les statuts en conséquence.

Article 5 - Durée

La durée de la société est fixée a quatre vingt dix neuf années
a compter de la date de son Inscription sur la liste professionnelle établie

pour le ressort de la Cour d'Appel de Colmar. sauf dissolution anticipée
Ou prorogation.

TITRE II

Apports - Capital social - Actions

Article 6 - Apports

_ Lors de la constitution de la société, il a été fait les apports
suivants ;



- M. Jean Paul ZAEGEL, une somme
de soixante cing mille francsS...s.... €1 65 000 F.

- M. Hubert PROCKSCH, une somme

de vingt mille francs....... craesnass Cl 20 000 F.
- M. Martin ZAEGEL, une somme

de quatorze mille neuf cents francs.. ci 14 900 F.
- M. Félix WACHTEL, une somme

de cent francsS..ceeercernnercnne eees. C1 100 F.

soit au total, la somme de
cent mille franNCS.e.eccccccccasoncsaansss ci 100 000 F.

laquelle somme de cent mille francs a été déposé€e par les associés
au crédit d'un compte ocuvert au nom de la société a la Banque
Populaire de la Région Economique de Strasbourg.

Par décision d'une assemblée générale extraordi-
naire en date du 31 décembre 1986, le capital social a été porté
de 100 000 F. & 200 Q00 F. par apport de numéraires et incorpo-
ration de créances en compte courant.

Par décision de l'assemblée générale extraordinaire
en date du 18 JUiL. 1989 ., le capital social est porté de
200 000 F. &4 1 000 Q00 F. par incorporation de réserves pour
un montant de 800 000 F.

Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de
1 000 Q00 F. et est divisé en 10 000 actions d'une valeur

nominale de 100 F. chacune.

Les dix mille actions composant le capital social
sont entierement libérées.

L'augmentation et 1la réduction du capital ne
peuvent avoir pour effet de déroger & l'obligation de détention
des trois quarts au moins du capital par des commissaires aux
comptes, ainsi qu'd l'obligation de la détention de la moitié
des actions par des experts comptables inscrits.

La société comprendra aux moins sept actionnaires
parmi lesquels au moins trois experts comptables inscrits au
tableau de 1'Ordre.

Le capital social peut éetre augmenté ou réduit
par décision de l'assemblée générale extraordinaire, conformé-
ment aux prescriptions légales.



La réduction du capital social, quelle gqu'en soit
la cause, a un montant inférieur au minimum légal ne peut &tre
décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de
capital destinée A& amener celui-ci au moins au minimum légal,
a4 moins que la société ne se transforme en société d'une autre
forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital social apres
sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice
la dissolution de la société ; celle-ci ne peut &tre prononcée
si, au jour ou 1le tribunal statue sur le fond, larégularisation
a eu lieu.

Les actions sont nominatives.
Leur cession par une déclaration de transfert

signée du cédant ou de son mandataire est mentionnée sur les
registres spéciaux que la société tient a cet effet.

Réglementation des transmissions d'actions

L'entrée ou le retrait d'un actionnaire, de quelque
maniére qu'il intervienne, sera communiqué a 1la Compagnie
Régionale des Commissaires aux Comptes ainsi qu'au Conseil
Régional de 1'Ordre des Experts Comptables et des Comptables
Apgréés dont reléve la société.

Les cessions d'actions entre actionnaires, ainsi
que les transmissions d'actions par voie de succession, de
liquidation de communauté de biens entre époux ou de cession,
soit 4 un conjoint, soit & un ascendant ou a un descendant,
peuvent &tre effectuées librement & la condition que restent
respectées les prescriptions légales, administratives, reéeglemen-
taires et/ou professionnelles en vigueur concernant la réparti-
tion du capital social entre actionnaires professionnels du
commissariat aux comptes, de l'expertise et autres associés.

Toutes autres cessions ou transmissions d'actions
sont soumises & 1l'agrément préalable du conseil d'administration,
A la condition que restent respectées les prescriptions légales,
administratives, réglementaires et/ou professionnelles en vigueur
concernant la répartition du capital social entre actionnaires
professionnels du commissariat aux comptes, de l'expertise et
autres associés.

A cet effet, la demande d'agrément indigquant les
nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le nombre des actions
dont la cession est envisagée et le prix offert, est notifiée
par le cédant a la société.



Le conseil d'administration statue dans les plus courts
délais et au plus tard avant l'expiration du délai de trois mois
a compter du jour de la notification de la demande, sur l'agrément
du cessionnaire proposé.

Sa décision n'est pas motivée ; elle est immédiatement
notifiée au cédant.

3i le conseil d'administration n'a pas fait connaitre
sa décision au cédant dans le délai de trois mois a compter du
Jour de la notification de sa demande, l'agrément est réputé acquis.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé, le
consell d'administration est tenu, dans le délai de trois mois
a compter de la notification du refus ou, le cas é&chéant, de
l'expiration du premier délai de trois mois qui en tiert lieu, de
faire acquérir les actions soit par un actionnaire ou par un tiers,
solt avec le consentement du cédant, par la société en wvue d'une
réduction du capital social, & moins que le cédant ne notifie 2
la société dans les quinze jours de ce délai le retrait de sa
demande.

Cette acquisition, si elle est réalisée, a lieu moyen-
nant un prix qui, a défaut d'accord entre les parties, est déter-
minée par voie d'expertise dans les conditions prévues a l'arti-
cle 1843-4 du Code Civil.

Si, a l'expiration du délai de trois mois imparti ci-
dessus l'achat n'est pas réalisé, 1l'agrément est considéré comme
donne.

Toutefois, ce délai peut &tre prolongé par décision de
Jjustice a la demande de la société.

En cas d'acquisition et en vue de régulariser le trans-
fert au profit du ou des acquéreurs, le conseil d'administration
invitera le cédant, huit jours d'avance, a4 signer le bordereau
de transfert.

Passé ce délai et si le cédant ne s'est pas présenté
pour signer le bordereau de transfert, le transfert sera régularisé
d'office par déclaration du conseil d'administration sans qu'il
solt besoin du concours ni de la signature du défaillant.

Notification du transfert lui sera faite dans la quin-
zaine de sa date et il sera invité 4 se présenter personnellement
ou par mandataire régulier au siége social pour recevoir le prix
du transfert.

Les notifications, significations et demandes prévues
ci~-dessus seront valablement faites, soit par acte extrajudiciaire,
solt par lettre recommandée avec accusé de réception.



Les dispositions qui précédat sont applicables a tous
modes de cession a un tiers, méme aux adjudications publiques en
vertu d'ordennance de justice ou autrement, ainsi qu'aux cessions
du droit préférentiel de soucription ou du droit d'attribution
en cas d'augmentation du capital social. "

En cas de vente forcée aux enchéres publiques, l'adju-
dication ne pourra €tre prononcée que sous réserve de l'agrément
de l'adjudicataire et de l'exercice éventuel du droit de préemption
ci-dessus stipulé, & la condition que restent respectées les
prescriptions légales, administratives, reglementaires et/ou
professionnelles en vigueur concernant la répartition du capital
soclial entre actionnaires professionnels du commissariat aux comptes
de l'expertise et autres associés.

En conséquence, aussitdt apreés l'adjudication,
l'adjudicataire présentera sa demande d'agrément et c'est & son
encontre que pourra étre éventuellement exercé le droit de préemp-
tion dont il s'agit.

Toutefois, si la société a donné son consentement & un
projet de nantissement d'actions dans les conditions prévues ci-
dessus en cas de cession d'actions a un tiers, ce consentement
emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée
des actions nanties selon les dispositions de l'article 2078,
alinéa ler, du Code Civil, a moins gue la société ne préfére, aprés
la cession, racheter sans délai les actions en vue de réduire le
capital.

L'agrément ne peut étre donné que si le transfert ne
porte pas préjudice aux prescriptions concernant la répartition
des actions spécifiques aux sociétés de commissariat aux comptes
et d'expertise comptable.

En cas de cession a un tiers d'un droit préférentiel
de souscription a 1l'occasion d'une augmentation de capital par
émission d'actions noyvelles de numéraires et pour faciliter la
réalisation de 1l'opération, 1l'exercice éventuel du droit de
préemption ne s'appliquera pas directement a la cession qui demeu-~
rera libre, mais portera sur les actions nouvelles souscrites au
moyen de l'utilisation du droit de souscription cédé.

Le souscripteur de ces actions n'aura pas & présenter
de demande d'agrément ; celle—-ci résultera implicitement de la
réalisation définitive de 1l'augmentation de capital et c'est a
compter de la date de cette réalisation que partira le délai
pendant lequel pourra &étre exercé le droit de préemption dans les
conditions et selon les modalités ci-dessus prévues, & la condition
que restent respectées les prescriptions légales, administratives,
réglementaires et/ou professionnelles en vigueur concernant la
répartition du capital social entre actionnaires professionnels
du commissariat aux comptes, de l'expertise et autres associés.



Quant & la cession du droit a attribution d'actions
gratuites en cas d'incorporation au capital de bénéfices, réserves
ou primes d'émission ou de fusion, elle est assimilée a la cession
des actions gratuites elles-mémes et soumise, en conséguence, aux
mémes restrictions.

Un actionnaire professionnel du commissariat aux comptes
et de l'expertise est exclu d'office lorsqu'il a demandé sa
radiation définitive de la liste des commissaires aux comptes ou
des experts comptables.

En outre, tout actionnaire professionnel du commissariat
aux comptes et de 1l'expertise condamné & la peine disciplinailre
de la suspension pour un délai égal ou supérieur a trois moils,
sera contraint par l'unanimité des autres acticnnaires a se retirer
de la société.

TITRE IIT

édmigjstratian de la société

&pt}cle 8 - Conseil d'adg}nistratimq

§ 1. - La société est administrée par un conseil composeé
de trois membres au moins et de douze au plus,
nommés au cours de la vie sociale, par l'assemblée générale
ordinaire.

Au moins l'un des membres doit €tre inscrit au tableau
de 1'Ordre National des Experts comptables et Comptables Agréés,
en qQualité d'expert comptable et au tableau de la Commission
Régionale des Commissaires aux Comptes.

§ 2. - Une personne morale peut €tre nommée adminis-
trateur. Lors de sa nomination ou de sa cooptation,
elle est tenue de désigner un représentant permanent qui est soumis
aux mémes conditions et obligations et qui encourt les mémes
responsabilités civiles et pénales que s'il était administrateur
en son nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire
de la personne morale gqu'il représente.



En cas de révocation par la personne morale de
son représentant permanent, de décés ou de démission, elle

est tenue de notifier cet éveéenement sans délai & la sociéte,
ainsi que l'identité du nouveau représentant permanent.

§ 3. - Les administrateurs, personnes physiques,

ne peuvent appartenir au total a plus de

huit conseils d'administration ou conseils de surveillance de

sociétés anonymes ayant leur siége en France Métropolitaine,
sauf les exceptions prévues par la Loi.

Un salarié de la société peut étre nommé admi-
nistrateur si son contrat de travail est. antérieur de deux
années au moins a4 sa nomination et correspond & un emploi
effectif. Toutefois, le nombre des administrateurs liés a la
société par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers
des administrateurs en fonction.

Le nombre des administrateurs ayant depassé
1'dge de 80 ans ne peut &tre supérieur au tiers des adminis-
trateurs en fonction. En cas de deépassement de cette limita-
tion statutaire, l'administrateur le plus &gé est réputé de-
missionnaire d'office a 1'issue de la plus prochaine assem-
blée générale ordinaire.

§ 4. - En cas de vacance d'un ou de plusieurs

sieges d'administrateurs, par suite de

déces ou de démission, le conseil peut, entre deux assemblées

générales, procéder a des nominations a titre provisoire en

vue de compléter son effectif dans le délai de trois mois du

jour ou se produit la vacance. Ces nominations sont soumises

a ratification de la plus prochaine assemblée générale

ordinaire. Toutefois, si le nombre des administrateurs des-

cend au-dessous du minimum légal, le conseil devra immé-
diatement réunir l'assemblée pour se compléter.

§ 5. - La durée des fonctions des administra-
teurs nommés par l'assemblée générale
ordinaire est de six ans ; elle expire & l'issue de l'assem-

blée qui statue sur les comptes de l'exercice écoulé et tenue
dans l'année au cours de laquelle expire leur mandat.

L'administrateur nommé en remplacement d'un
autre, ne demeure en fonction que pendant le temps restant a
courir du mandat de son prédécesseur. *

-n



§ 6. - chaque administrateur doit &tre propriétaire
d'une action.

Si au jour de sa nomination, un administrateur n'est
pas propriétaire du nombre d'actions fixé ci-dessus, ou si, au
cours du mandat, il cesse d'en &tre propriétaire, il est réputé
démissionnaire d'office, s'il n'a pas régularisé sa situation dans
le délai de trois mois.

Article 9 - Délibézatigg du consell dlgdministration

Le conseil nomme parmi ses membres un président qui doit
étre une personne phyisque et peut &tre élu pour toute la durée
de son mandat d'administration.

l.es fonctions de président ne peuvent étre exercées que
par un actionnaire expert comptable et commissaire aux comptes.

Le conseil peut le révoquer a tout moment.

Le président est réputé démissionnaire a 1la fin de
l'exercice social au cours duquel il aura atteint la limite d'age
de 80 ans.

Tout administrateur peut se faire représenter par un
autre administrateur. Un administrateur ne dispose au maximum que
d'une seule voix en sus de la sienne.

La présente de la moitié au moins des membres du conseill
est nécessaire pour la validité des délibérations.

Le conseil d'administration se réunit sur la convocation
de son président aussi souvent que l'intérét de la société l'exige.

Les administrateurs, constituant au moins 1/3 (un tiers)
des membres du conseil d'administration peuvent, en indiquant
l'ordre du jour de la séance, convoquer le conseil si celul-ci
ne s'est pas réuni depuis plus de deux mois.

Les décisions sont prises & la majorité des membres
présents ou représentés, chaque administrateur disposant d'une
vOix.

En cas de partage des voix, celle du président de séance
est prépondérante.



Article 10 - Pouvoirs du c:on_s_eil d'adginistration

Le conseil d'administration est investi par la loi
des pouvoirs de gestion les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la société ; il les exerce dans la
limite de l'objet social et sous réserve de ceux expressément
attribués par la loi aux assemblées d'actionnaires. Toute
limitation des pouvoirs du conseil d'administration est
Inopposable aux tiers. Spécialement les cautions, avals et
garanties donnés par la société font, obligatoirement, 1'objet
d'une autorisation du conseil. Sous les réserves ci-dessus, le
conseil a notamment les pouvoirs suivants, lesquels sont
énonciatifs et non limitatifs :

1° 11 établit les réglements intérieurs de la
société, il nomme et révoque tous directeurs, sous-directeurs
ou fondés de pouvoirs, tous employés ou agents, détermine
leurs attributions, fixe leurs traitements, salaires et gratifi-
cations ainsi que les conditions de leur entrée et de leur
retraite, le tout par traité ou autrement ;

2° 11 fixe les dépenses générales d'exploitation
et d'administration ;

3° 11 fait, accepte et autorise tous achats, ven-
tes, echanges, apports, cessions ou locations de tous biens
meubles ou de droits mobiliers, notamment de tous fonds de
commerce ;

4° 11 fait, accepte et autorise tous achats, ven-
tes, échanges, apports, cessions d'immeubles et droits im-
mobiliers ;

5% Il consent et accepte tous baux et locations
de meubles ou immeubles, avec ou sans promesse de vente,
ainsl que toutes cessions ou résiliations de ces -baux ou
locations, avec ou sans indemnité ;

6° Il crée, installe ou supprime toutes succur-
sales, agences, bureaux et dépdts en France et & 1'étran-
ger ;

7/° 11 passe et autorise tous traités, marchés ou
entreprises, a forfait ou autrement ; il participe & toutes
soumissions et adjudications, il demande ou accepte toutes
concessions ou autorisations ;

8° 11 acquiert, exploite ou céde, pour le compte
de la société, tous procédés, brevets et marques de fabrique
se rapportant a son objet ; il prend et confére toutes licen-
ces, depose tous modéles, marques de fabrique ou systémes ;
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g¢° 11 contracte et résilie toutes polices ou contrats
d'assurances pour risques de toute nature, débat et arréte les
chiffres de toutes indemnités ;

10° 11 encaisse les sommes dues a la société ; paie
celles qu'elle peut devoir, débdt et arréte tous comptes, donne ou
retire toutes quittances et décharges, crée, accepte, acquitte et
négocie tous billets, traites, lettres de change, chéques, effets de
commerce, warrants, ainsi que tous mandats sur le Trésor, la
Banque de France, la Caisse de Dépdts et de Consignations et
toutes autres caisses ou se trouveraient des deniers ou valeurs
appartenant a la société, donne tous endots et avals ; il fait
courir et fonctionner au nom de la société tous comptes courants
3 la Banque de France, & la Caisse de Dépdts et de
Consignations et dans tous les établissements de crédit, maisons
de banque, sociétés, comme chez tous officiers ministériels, en
France et & l'étranger, ainsi que dans tous les bureaux de poste
que bon lui semble ; il se fait ouvrir tous carnets de cheques ;

il prend tous coffres en location et il en retire le contenu ;

11° 11 fait et autorise tous depdts, retraites, trans-
ports et aliénations de fonds, ventes, créances, annuités et
valeurs de toute nature appartenant a la société ; il en donne ou
retire décharge ;

12° 11 consent et accepte toutes garanties ; il
contracte, autorise, donne ou retire tous avals et cautionnements,
en espeéces, en titre ou autrement ;

13° 11 consent toutes mainlevées d'opposition, d'ins-
criptions de priviléges, d'hypothéques, de saisies, avec désiste-
ment de tous droits réels et autres, le tout avec ou sans consta-
tation de paiement, il consent toutes antériorités et subrogations,
avec ou sans garantie ;

14° 11 contracte tous emprunts, fermes ou par voie
d'ouverture de crédit, aux conditions qu'il juge convenables ; il
ne peut toutefois, sauf avec l'autorisation de 1'assemblée
générale, contracter des emprunts représentés par des obligations
ou bons neégociables ;

15° 11 confére sur les biens sociaux toutes hypo-
théques, priviléges, antichréses, gages, nantissements et, géne-
ralement, toutes garanties mobiliéres et immobilieres ;

16° 11 statue sur les conventions intervenues entre
la société et l'un de ses administrateurs ou les directeurs géné-
raux, directement ou par personne interposée ;



17° 11 dresse 1'inventaire annuel, le compte
d'exploitation générale, le bilan et le compte de profits et
pertes ; pour la confection des inventaires et bilans, il
apprecie les créances et autres valeurs mobiliéres et immo-
bilieres composant 1'actif social, il fixe toutes dépréciations,
fait tous amortissements et établit toutes évaluations et
réévaluations, le tout de maniére qu'il juge le plus utile
pour assurer la bonne gestion des affaires et la sincérité du
bilan

18° 11 convoque toutes assemblées générales et
en fixe les ordres du jour ; il présente chaque année i
l"'assemblée générale les comptes de sa gestion et établit un
rapport aux actionnaires sur la marche de la société pendant
l"exercice écoulé ; il propose l'emploi des bénéfices et la
fixation des dividendes i repartir ;

19° I1 détermine le placement et l'emploi des
fonds disponibles, sauf dans le cas ol 1'assemblde générale
en a prescrit un emploi spécial ;

20° 11 regle la forme et les conditions d'émission
des titres de toute nature pouvant &tre émis par la société,
le tout en tenant compte des prescriptions légales ;

21° 11 soumet & 1'assemblée générale toutes pro-
positions d'augmentation, d'amortissement ou de réduction du
capital social, de prorogation, fusion, dissolution anticipée
de la société ou de modification aux présents statuts ; il
execute toutes les décisions de 1'assemblée générale ;

22° 11 fonde toutes sociétés frangaises ou étran-
geres ou concourt & leur fondation par apport ou par sous-
cription ou achat d'actions, obligations, parts d'intérdt ou
droits quelconques ; intéresse la société dans toutes par-
ticipations et a tous syndicats : il autorise toutes participa-
fions directes ou indirectes, ou toutes opérations ou entre-
prises industrielles, commerciales, financiéres, immobiliéres
ou agricoles, se rapportant d'une maniére quelconque a 1'ob-
Jet social, cela & l'étranger comme en France , 1l représente
la société dans toutes sociétés dans lesquelles elle posséde
des actions, parts, titres ou intéréts quelconques et exerce
tous droits et actions attachés A ces titres ou intéréte ;

23° 11 représente la société vis-a-vis des tiers,
de tous ministéres, de tous organismes et administrations
publiques et privées et notamment vis—i-vis de l1"Etat, des
départements et des communes et de tous Etats étrangers et
collectivités étrangéres, dans toutes circonstances et pour
tous reglements quelconques ; il remplit toutes formalités
aupres du Trésor, des postes et des douanes, fait toutes
déclarations et signe tous actes et proces—-verbaux nécessai-
res ; il présente, introduit et suit toutes pétitions et deman-
des amiables ou judiciaires en réeduction, remise ou restitu-
tion de droits, taxes ou 1mpots ;



24° 11 représente la société en justice et exerce
toutes actions judiciaires, tant en demandant qu'en défen-
dant ; il fait toutes transactions et tous compromis ; il
nomme tous arbitres et tiers arbitres ; il constitue tous
avoués, avocats et mandataires, les révoque, en constitue

d'autres, se désiste de tous appels et pouvoirs, acquiesce a
tous jugements et arréts, fait proceder a toutes saisies ;

25° 11 produit a toutes faillites ou reglements
judiciaires ou amiables, prend part a toutes assemblées,
affirme toutes créances, fait toutes remises de dettes totales
ou partielles, signe ou refuse tous concordats, touche le
montant de tous bordereaux de collocation ;

26° 11 représente la société dans toutes assem-
blées générales d'actionnaires, d’'obligataires, de porteurs de
bons ou de parts de fondateur ou béneficiaires ou de tous
autres titres ;

27° 11 peut déléguer tout ou partie de ses pou-
voirs a toute personne de son choix.

Article 11 - Rémunérati_gn des membres du conseil

Les administrateurs ont droit a des jetons de
présence, dont le montant est fixé par 1'assemblée générale
et demeure maintenu jusqu'a décision nouvelle de cette as-
semblée.

Ces allocations fixes et proportionnelles sont
réparties par le conseil entre ses membres de la facon qu'il
juge convenable.

[l peut &tre alloué par le conseil d'administra-
tion des rémunérations exceptionnelles pour les missions ou
mandats confiés a des administrateurs.

Dans ce cas, ces rémunérations sont portées aux
charges d'exploitation et soumises & 1'approbation de
l1'assemblée générale ordinaire.

Arti_c_:le 12 - Convention entre la société et l'un de ses

administrateurs ou directeurs généraux
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§ 1. - Toute convention, a 1'exception de celles

portant sur des opérations courantes

conclues a des conditions normales, intervenant entre la

société et l'un de ses administrateurs ou directeurs generauxX

doit étre soumise a l'autorisation préalable du conseil d'ad-
ministration, conformément aux prescriptions légales.



Il en est de méme des conventions :

1° auxquelles un administrateur ou directeur
général est indirectement intéressé ou dans lesquelles il
traite par personne interposée ;

2° qui interviennent entre la société et une
entreprise dans laquelle 1'administrateur ou le directeur est
propriétaire, associé indéfiniment responsable ou membre d'un
organe de direction, d'administration ou de surveillance.

§ 2. - Le Président du conseil d'administration

avise les commissaires aux comptes des

conventions autorisées, dans le délai d'un mois a compter de
la conclusion desdites conventions. ~

Lorsque 1'exécution des conventions conclues et
dautorisées au cours d'exercices antérieurs a &té poursuivie
au cours du dernier exercice, les commissaires aux comptes
sont informés de cette situation dans le délai d'un mois &
compter de la cléture de l'exercice.

Les commissaires aux comptes présentent, sur ces
conventions un rapport spécial, conforme aux stipulations de
l'article 92 du décret, & 1'assemblée qui statue sur ce
rapport.

L'intéressé ne peut prendre part au vote, ni du
conseil d'administration, ni de l'assemblée geéneérale, et ses
actions ne sont pas prises en compte pour le calcul du
quorum et de la majorité.

Les conventions approuvées par 1'assemblée com-
me celles qu'elle désapprouve, produisent leurs effets &
l'égard des tiers, sauf en cas de fraude. Méme en 1"absence
de fraude, les conséquences préjudiciables & la société des
conventions désapprouvées peuvent 8&tre mises 3 la charge de
l'administrateur ou du directeur général intéressé et,
eventuellement, des autres membres du conseil d'adminis-

tration.

Les conventions conclues sans autorisation préa-—
lable du conseil peuvent &tre annulées si elles ont eu des
conséquences dommageables pour la société. Cette nullité peut
€tre couverte par un vote spécial de 1'assemblée générale
Intervenant sur un rapport spécial des commissaires aux
comptes.
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§ 3. - Il est interdit aux administrateurs per-

sonnes physiques de contracter, sous

quelque forme que ce soit, des engagements auprés de la

societé, de se faire consentir par elle un découvert en comp-

te courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou
avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

La mé€me interdiction s'applique aux directeurs
généraux, aux représentants permanents des personnes mora-
les administrateurs, ainsi qu'aux conjoints, ascendants et
descendants des personnes visées au présent paragraphe.

TITRE IV

Assemblées Générales

Article 13 - Rénges jénérales

§ 1. - Les actionnaires sont réunis, chaque

année, en assemblée générale ordinaire,

aux jour, heure et lieu indiqués dans l'avis de convocation

dans les six premiers mois qui suivent la cldture de 1'exer-

cice, sous réserve de la prolongation de ce délai par ordon-

nance du président du tribunal de commerce statuant sur
‘requéte.

L'assemblée générale ordinaire peut, en outre,
étre convoquée extraordinairement.

L'assemblée générale extraordinaire est convo-
quée lorsqu'il y a lieu de modifier les statuts.

L'assemblée générale extraordinaire & caractére
constitutif se réunit dans le cas prévu & l'article 193 de la
loi.

§ 2. - L'assemblée générale est convoquée par le

conseil d'administration, & défaut par le

commissaire aux comptes dans les conditions de 1'article 194

du décret, ou par un mandataire désigné par le Président du

Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande d'un

ou de plusieurs actionnaires réunissant le 1/10 au moins du
capital social.
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Les actionnaires titulaires de titres nominatifs
sont convoqués par lettre missive qui est recommandée s'ils
le demandent et s'ils avancent les frais.

Le délai entre la derniére de ces lettres et la
date de 1'assemblée est de quinze jours sur premiere convo-
cation et six jours sur convocation suivante.

L'ordre du jour est fixé par l'auteur de la
convocation. Toutefois, un ou plusieurs actionnaires, repre-
sentant au moins S % du capital, ont la faculté de requérir
1'inscription & 1'odre du jour, dans les conditions des arti-
cles 128 et 131 du décret, de projets de résolution ne concer-
nant pas la présentation de candidats au conseil d'adminis-—
tration. Pour pouvoir user de cette faculte, les actionnaires
sont avisés suivant les modalités et dans les délais prévus
par les articles 129 ou 130 du décret.

Lorsqu'une assemblée n'a pu délibérer réguliere-
ment, faute du quorum requis, la deuxiéme assemblée est
convoguée dans les mémes formes que la. premiére et l'avis
de convocation rappelle la date de la premiére assemblée.

La formule de procuration envoyée par la société
ou la personne désignée par elle a cet effet doit informer les
actionnaires d'une maniére trés apparente que s'ils en font
retour sans indication du mandataire, il sera émis en leur
nom un vote favorable a l'adoption des projets de résolutions
présentés ou agréés par le conseil d’'administration ; a la
formule de procuration, doivent é&tre joints les documents
énumérés par 1l'article 133 du décret.

L'assemblée ne peut délibérer sur une question
qui n'est pas inscrite & l'ordre du jour. Néanmoins, elle
peut, en toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs ad-
ministrateurs et procéder a leur remplacement.

§ 3. - L'information des actionnaires, préalable-
ment & toute assemblée est assurée :

a} Par l'envoi, sur leur demande, a tout action-
naire nominatif :

- de l'ordre du jour de l'assemblée - des pro-
jets de résolution, de notice sur les administrateurs et, le
cas échéant, sur les candidats administrateurs - de docu-
ments et tableaux concernant les comptes sociaux ;

- ainsi que du rapport du conseil d'administra-
tion et, pour les assemblées extraordinaires, du rapport des
commissaires aux comptes.
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b) Par la tenue & la disposition des actionnai-

res, dans les délais prévus par la loi, au

sitge social, des documents ci-dessus, ainsi que de l'inven-

taire social, de la liste des actionnaires et de l'indication

du montant global des rémunérations versées aux cing ou dix

personnes les mieux rémunérées de la société, ainsi que des
rapports du commissaire aux comptes.

§ 4. - L'assemblée générale se compose de tous

les actionnaires quel que soit le nombre

de leurs actions ; nul ne peut y représenter un actionnaire
s'il n'est lui-méme actionnaire ou conjoint d'actionnaire.

Le droit de participer aux assemblées est subor-
donné & l'inscription de 1'actionnaire sur le registre des
actions nominatives cing jours avant la réunion.

§ 5. - L'assemblée générale est présidée par le
président du conseil d'administration ou
par un administrateur délégué & cet effet par le conseil, si
la convocation émane de ce dernier ou, a défaut par une
personne désignée par 1'assemblée ; elle est présidée par le
commissaire aux comptes, par le mandataire de justice ou
par le liquidateur dans les autres cas. Les f{onctions de
scrutateurs sont remplies par les deux membres de l'as-
semblée disposant du plus grand nombre de wvoix et acceptant
ces fonctions. Le bureau désigne un secrétaire, qui peut &tre
choisi en dehors des actionnaires. ’

Chaque membre de 1'assemblée a autant de voix
qu'il posséde et représente d'actions, sans limitation, sauf
dans les assemblées générales constitutives ou a caractere
constitutif dans lesquelles chaque actionnaire ne peut dispo-
ser de plus de dix voix. Le mandataire d'un actionnaire
dispose des voix de son mandant dans les mémes conditions
et la méme limite.

§ 6. - Les délibérations de 1’'assemblée générale

sont constatées par des proces-verbaux

contenant toutes les indications prévues par l'article 149 du

décret et inscrits sur un registre spécial ; ils sont signés

par les membres du bureau. Les copies ou extraits de ces

procés-verbaux sont signés par le président du conseil

d'administration ou par un administrateur exergant les

fonctions de directeur général. Ills peuvent é&galement étre
signés par le secrétaire de l'assemblée.



§ 7. - L'assemblée générale, réguliérement constituée,

représente l'universalité des actionnaires : ses

délibérations prises conformément & la loi et aux statuts, obligent
tous les actionnaires, méme absents, disidents ou incapables.

Article 14 - Assemblées_générale_s ordinaires

§ 1. - L'assemblée générale ordinaire doit, pour

délibérer valablement, @tre composée d'un nombre

d'actionnaires représentant le quart au moins des actions ayant le
droit de vote ; a défaut, l'assemblée est convoquée & nouveau.

¥

Dans cette seconde réunion, les décisions sont
valablement prises, quel que soit le nombre d'actions représentées,
mais elles ne peuvent porter que sur les questions & l'ordre du jour
de la premiére réunion.

Les délibérations sont prises & la majorité des voix
dont disposent les actionnaires présents ou représentés.

§ 2. - L'assemblée générale ordinaire entend les
rapports du conseil d'administration et du ou
des commissaires aux comptes, elle discute, approuve ou redresse les
comptes, fixe les dividendes et les jetons de présence, nomme ou
révoque les administrateurs et les commissaires, leur donne quitus de
leur mission, ratifie les cooptations d'administrateurs, statue sur
les conventions intervenues entre la société et ses dirigeants,
couvre la nullité des conventions conclues sans autorisation, confére
au consell d'administration les autorisations nécessaires, et
délibére sur toutes propositions portées 3 son ordre du Jour et qui
ne sont pas de la compétence de l'assemblée générale extraordinaire.

Article 15 - Assemblées générales extraoqginaires

§ 1. - Les assemblées générales extraordinaires ne sont

pas réguliérement constituées et ne délibérent

valablement qu'autant qu'elles sont cCOomposées d'actionnaires

représentant la moitié ou le quart du capital social sur premiére ou
deuxiéme convocation.

Les délibérations sont prises & la majorité des deux
Tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou
représentés.

Par dérogation 1légale aux dispositions qui précédent,
l'assemblée générale qui décide une augmentation de capital par voie
d'incorporation de réserves, bénéfices, ou prime d'émission, peut
statuer aux conditions de quorum et de majorité d'une assemblée
générale ordinaire.
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§ 2. - L'assemblée générale extraordinaire peut

modifier 1les statuts dans toutes leurs

dispositions, a condition de ne pas augmenter les engage-

ments des actionnaires, sauf l'achat de rompus e cas de

regroupement d'actions, d'augmentation ou reduction de capi-
tal, de fusion ou de scission.

| Elle peut notamment changer la nationalité de la
société sous les conditions exprimées par la loi, ou encore,
modifier 1'objet social, augmenter ou réduire le capital
social, proroger ou réduire la durée de la société, décider
sa fusion ou sa scission avec une autre ou d'autres sociétés,
la dissoudre par anticipation, la transformer en société de
toute autre forme, sans gque cette transformation entraine la
création d'un &tre moral nouveau.

TITRE V

Commissaires aux Comptes

Article 16 - Nomination et rdle des commissaires

Le contrdle est exercé dans la societé par un
commissaire aux comptes choisi sur la liste prévue par l'ar-
ticle 219 de la loi ; il est nommé au cours de la vie socla-
le, pour six exercices, par l'assemblée générale ordinaire
qui peut le révoquer en cas de faute ou d'empéchement. La
durée de sa mission expire aprés la réunion de 1'assemblée
générale ordinaire qui statue sur les comptes du sixieme
exercice.

- Un ou plusieurs actionnaires représentant au
moins 1/10 du capital social peuvent récuser le commissaire
aux comptes nommé et demander au président du tribunal de
commerce la désignation d'un commissaire aux comptes qui
exercera ses fonctions en ses lieux et place, et qui ne
pourra é&étre révoqué avant l'expiration normale de sa mission
que par le président du tribunal de commerce.

- Un ou plusieurs actionnaires représentant au
moins le 1/10 du capital social peuvent demander au prési-
dent du tribunal de commerce la nomination d'un expert
chargé d'enquéter sur une ou plusieurs opérations de ges-
tion.



Le commissaire aux comptes certifie la régularité
et la sincérité de l'inventaire, du compte d'exploitation
générale, du compte pertes et profits et du bilan : A cet
effet, il a pour mission permanente de vérifier les livres et
valeurs de la société et de vérifier la sincérité des infor-
mations donnees aux actionnaires ; il opére & toute époque
de l'année les vérifications et contrdles qu'il juge opportuns
et peut se faire assister de tels experts et collaborateurs de
son choix ; il rend compte & 1'assemblée de sa mission et

des irrégularités et inexactitudes qu'il a pu constater ; il
révele au Procureur de la République les faits délictueux
dont il a pu avoir connaissance ; il est astreint au secret

professionnel sous les réserves ci-dessus.

[l est convoqué & toutes les assemblées générales
et a la réunion du conseil d'administration qui arréte les

comptes.

Il agit enfin, dans le cadre des dispositions des
articles 97 - 158 ~ 186 - 195 - 201 - 202 - 215 - 237 - 341 -
377 et 382 de la loi.

Sa reémunération est fixée selon les modalités
reglementaires en vigueur.

TITRE VI

Comptes et afj_ectat_i_on ou réEartition des bénéfices

Article 17 - ComEtes

Chaque exercice social a une durée de douze

mois qui commence le premier janvier pour finir le trente et
décembre.

A la cloture de chaque exercice, le conseil
d'administration dresse l'inventaire des divers éléments de
1"actif et du passif existant a cette date.

I1 dresse également le bilan décrivant les élé-
ments actifs et passifs et faisant apparaitre de facon dis-
tincte les capitaux propres, le compte de résultart recapitu-
lant les produits et les charges de 1'exercice, ainsi que
l"annexe complétant et commentant l'information donnéde par
le bilan et le compte de résultat. |
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[l est procéde, méme en cas d'absence ou d'in-
suffisance du bénéfice, aux amortissements et provisions
nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés
ou garantis par la société est mentionné a la suite du bilan.

Le rapport sur les opérations de l'exercice et la
situation de la société est tenu & leur disposition vingt jours
au moins avant l'assemblée.

Tous ces documents sont adressés ou communiqués
aux actionnaires ainsi qu'il a été dit ci-dessus.

Les documents comptables ci-dessus sont établis
chauge année selon les mémes formes et les mémes méthodes
d'évaluation.,

Toute modification doit &tre signalée & 1'assem-
blée dans le rapport du conseil d'administration et approu-
vée par celle-ci.

Les frais de constitution doivent é&tre amortis
avant toute distribution de bénéfices.

Article 18- Fixatign - Affectation et réPartiticn des benéfices

Le compte de résultat qui récapitule les produits
et charges de l'exercice fait apparaitre par différence, apres
déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice
de 1l'exercice. *

Sur le bénéfice de 1'exercice diminué, le cas
echéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5 % au moins
pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement
cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le
dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque,
pour une raison quelconque, la réserve légale est descendue
au-dessous de ce dixiéme.

Le Dbénéfice distribuable est constitué par le
benefice de l'exercice diminué des pertes antérieures et des
sommes portées en réserve, en application de la loi et des
statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Ce Dbénéfice est réparti entre tous les actionnai-
res proportionnellement au nombre d'actions appartenant a
chacun d'eux. L'assemblée générale peut décider la mise en
distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a
la disposition, en indiquant expressément les postes de
réserve sur lesquels les prélévement sont effectués.



Toutefois les dividendes sont prélevés par prio-
rité sur les bénéfices de l'exercice. Hors le cas de réduction
de capital, aucune distribution ne peut &tre faite aux
actionnaires lorsque les capitaux propres sont ou devien-
draient & 1la suite de celle-ci, inférieurs au montant du
capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne
permettent pas de distribuer. L'écart de reévaluation n'est
pas distribuable. Il peut &tre incorporé en tout ou partie du
capital.

Toutefois, aprés prélévement des sommes portées
en réserve, en application de la loi, 1'assemblée générale
peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos d'affecter
a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordi-
naires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Article 19 - Dividendes

Aprés approbation des comptes et constatation de
l'existence de sommes distribuables, 1'assemblée génerale
détermine la part attribuée aux actionnaires sous forme de
dividendes.

I. - L'assemblée générale a la faculté d'accor-

der a chaque actionnaire pour tout ou par-

tie du dividende mis en distribution, une option entre le

paiement du dividende en actions dans les conditions légales
ou en numéraire.

II. - Les modalités de mise en paiement des

dividendes en numéraire sont fixees par

1'assemblée générale ou, a défaut, par le conseil d'adminis-
tration.

La mise en paiement des dividendes en numéraire
doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois apres la
cldture de 1'exercice, sauf prolongation de ce délai par
autorisation de justice.

-

Toutefois, lorsqu’un bilan établi au cours ou a
la fin de 1l'exercice et certifié par un commissaire aux
comptes fait apparaitre que la société, depuis la cldture de
l'exercice précédent, aprés constitution des amortissements et
provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve,
en application de la loi ou des statuts, a réalisé un
bénefice, il peut étre distribué des acomptes sur dividende
‘avant l'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de
ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi
défini.



Aucune répétition de dividende ne peut &tre
exigée des actionnaires, sauf lorsque la distribution a &té
effectuée en violation des dispositions légales et que la so-
cieté établit que les bénéficiaires avaient connaissance du
caractere irrégulier de cette distribution au moment de
Celle-ci ou ne pouvaient 1'ignorer compte tenu des circons—
tances. Le cas échéant, l'action en répétition est prescrite
trols ans apres la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans
de leur mise en paiement sont prescrits.

Article 20 - Capitgux propres inférieur_s a la moitié du
caEital s_acia_l_

Si, du fait de pertes constatées dans les docu-
ments comptables, les capitaux propres de la société devien-
nent inferieurs a la moitié du capital social, le conseil
d'administration est tenu, dans les quatre mois qui suivent
l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes,
de convoquer l'assemblée générale extraordinaire des action-—
naires, a l'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anti-
cipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital
doit &tre, dans le délai fixé par la loi et sous réserve des
dispositions de l'article 7 ci-dessus, réduit d'un montant
egal a celui des pertes constatées si dans ce délai les
capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la
moitié du capital social.

Dans les deux cas, la décision de 1'assemblée
générale est publide dans les conditions reglementaires.

En cas d'inobservation des prescriptions de l'un
ou plusieurs des alinéas qui précédent, tout intéressé peut
demander en justice la dissolution de la société. Il en est de
méme si les actionnaires n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dis-
solution si, au jour ou il statue sur le fond, la régularisa-
tion a eu lieu.



TITRE VII

P_i_ssolut_i_an — Liquidation - Contestations

Article 21 - I)Jissolu_tion - Liquidation

A l'expiration du terme fixé par les statuts ou
en cas de dissolution anticipée pour quelque cause que ce
soit, l'assemblée générale ou, le cas échéant, le tribunal de
commerce régle le mode de liquidation, nomme le ou les
liquidateurs et fixe leurs pouvoirs.

Sous réserves des restrictions prévues par les
articles 394 et 395 de la loi, les liquidateurs auront les
pouvoirs les plus étendus a l'effet de réaliser, méme a
1'amiable, tout l'actif de la société et d'éteindre son passif.
[ls pourront, en vertu d'une délibération de 1'assemblée
générale extraordinaire, faire l'apport ou consentir la ces-
sion de la totalité des biens, droits, actions et obligations
de la sociéte dissoute.

Le produit net de la liquidation aprés le regle-
ment du passif est employé a rembourser completement le
capital libéré et non amorti des actions ; le surplus est
réparti, en espéces ou en titres, entre les actionnailres.

Article 22 - Contestat}ons

Toutes contestations qui peuvent s'élever pendant
le cours de la société ou de sa liquidation, soit entre les
associés et la société, soit entre les associés eux-mémes, au
sujet et & raison des affaires sociales, sont soumises a
l'arbitrage dans les conditions et suivant les modalités
prévues au décret n°® 80-354 du 14 mai 1980.

Les arbitres statueront comme amiables composi-
teurs et en dernier ressort.
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