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KLEBER AUDIT CECOS
Société anonyme
au capital de 400 000 euros
Siége social : 4 Rue de Copenhague - Espace Européen de I'Entreprise
67300 SCHILTIGHEIM
333 232 601 RCS STRASBOURG (85 B 577)

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 30 DECEMBRE 2011

L'an Deux Mil Onze,
Le 30 Décembre,
A 19 heures,

Les actionnaires de la Socié¢té KLEBER AUDIT CECOS, Soci¢i¢ Anonyme au capital de
400 000 euros divisé en 16 000 actions de 25 euros chacune, dont le siége social est 4 Rue de
Copenhague - Espace Européen de 1'Entreprise a4 67300 SCHILTIGHEIM, se sont réunis en
Assemblée Générale Extraordinaire, 4 Rue de Copenhague - Espace Européen de 1'Entreprise
67300 SCHILTIGHEIM, sur convocation faite par le Conseil d'Administration selon lettre
recommandée a chaque actionnaire.

I a été établi une feuille de présence, qui a été émargée par chaque actionnaire présent, au
moment de son entrée en séance, tant a titre personnel que comme mandataire.

L'Assemblée est présidée par M. Raoul POINSIGNON, en sa qualité de Président du Conseil
d'Administration.

Monsieur Cyrille PETIT

et Monsieur Gérard STRASSER

les deux actionnaires représentant tant par eux-mémes que comme mandataires le plus grand
nombre de voix et acceptant cette fonction, sont appelés comme scrutateurs.

Monsieur Jéréme LEDIG est désigné comme secrétaire.
La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les
actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance, possédent 46 () actions

surles 16 000 actions ayant le droit de vote.

En conséquence, I'Assemblée, réunissant plus que le quorum du quart requis par la loi, est
réguliérement constituée et peut valablement délibérer.
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Monsieur Jean Pierre Le BRIS, Commissaire aux Comptes Titulaire, réguliérement convoque
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception en date du 26 octobre 2011, est
absent et excusé.

Le Président dépose sur le bureau et met & la disposition des membres de I'Assemblée :

- la copie des lettres recommandées de convocation adressées aux actionnaires et les
récépissés postaux,

- la copie et I'avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,

- la feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentés, et la liste des
actionnaires,

- un exemplaire des statuts de Ia Sociéte,

- un exemplaire du projet de fusion avec ses annexes,

- les certificats de dépét du projet de fusion au Greffe du Tribunal d’Instance de
STRASBOURG,

- la demande de parution au BODACC ainsi que I’annonce récupérée sur le site du
BODACC relatifs au projet de fusion délivrée par le Registre du Commerce et des
Sociétés de STRASBOURG,

- le rapport du Conseil d'Administration,

- les rapports du Commissaire aux Apports,

- le texte du projet des résolutions qui seront soumises a I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux actionnaires et au Commissaire aux
Comptes ou tenus a leur disposition au siége social pendant le délai fixé par lesdites
dispositions.

Par ailleurs, il déclare que les rapports du Comumissaire aux Apports établis conformément
aux dispositions de l'article L. 236-10 du Code de Commerce ont été tenus a la disposition des
actionnaires, au siége social, un mois au moins avant la date de la présente Assemblée, dans
les conditions prévues par l'article R, 236-3 du Code de Commerce.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.
Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée & délibérer sur 'ordre du jour suivant:

ORDRE DU JOUR

- Approbation du projet de fusion prévoyant I'absorption de la société IN EXTENSO
HAGUENAU par la Société KLEBER AUDIT CECOS ; augmentation du capital social,

- Affectation de la prime de fusion,

- Modification de la dénomination sociale,

- Nomination d’un nouvel Administrateur,

- _Modification corrélative des statuts,

- Questions diversés,” ~ ~ e e T T T T Tess—--.
- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités. o
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1l est ensuite donné lecture du rapport du Conseil d'Administration et du projet de fusion puis
des rapports du Commissaire aux Apports sur les modalités de la fusion et sur I'évaluation des
apports en nature.

Puis, le Président déclare 1a discussion ouverte.

Personne ne demandant 1a parole, il met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION
L'Assemblée Générale,

aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d'Administration et des rapports du
Commissaire aux Apports, désigné par Madame la Présidente de la Chambre Commerciale du
Tribunal de Grande Instance de STRASBOURG,

aprés avoir pris connaissance du projet de fusion, signé le 24 Novembre 2011 avec la Société
IN EXTENSO HAGUENAU, Société a Responsabilité Limitée au capital de 174 277 euros,
dont le si¢ge social est 38 Boulevard de {'Europe & 67500 HAGUENAU, immatriculée au
Registre du Commerce et des Sociétés de STRASBOURG sous le numéro 421 592 072, aux
termes duquel la Société IN EXTENSO HAGUENAU fait apport 4 titre de fusion 4 1a Société
KLEBER AUDIT CECOS de la totalité de son patrimoine, actif et passif,

approuve dans toutes ses dispositions ledit projet de fusion,

et décide, sous la méme réserve, d'augmenter le capital social de 700.000 euros pour le porter
de 400 000 euros & 1.100.000 euros, par la création de 28.000 actions nouvelles de 25 euros
de valeur nominale, entiérement libérées, lesdites actions étant toutes attribuées a la Société
IN EXTENSO ALSACE PARTICIPATIONS, associée unique de la Société IN EXTENSO
HAGUENAU et assimilées aux actions anciennes.

La différence entre la valeur nette des biens apportés (718.210,46 euros) et la valeur nominale
globale des actions rémunérant cet apport (700.000 euros), soit 18.210,46 euros, sera inscrite
au passif du bilan 3 un compte intitulé "Prime de fusion" sur lequel porteront les droits des
actionnaires anciens et nouveaux de la Société absorbante.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale constate que, par suite de l'adoption de la résolution qui précéde,
I'augmentation de capital résultant de I'apport-fusion se trouve définitivement réalisée.
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En conséquence, la fusion par absorption de la Société TN EXTENSO HAGUENAU par la
Sociéte KLEBER AUDIT CECOS deviendra définitive a l'issue de la présente Assemblée et
1a Société IN EXTENSO HAGUENAU se trouvera dissoute, Sans Hquidation.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION
L'Assemblée Générale décide, comme conséquence de |'augmentation de capital, de modifier
les articles 6 et 7 des statufs relatifs au capital social qui seront désormais rédigés comme
suit

Article 6 — FORMATION DU CAPITAL

1L est rajouté 1’ alinéa suivant :

Lors de la fusion-absorption de la SARL IN EXTENSO HAGUENAU le capital social a
6té augmenté de 700.000 euros.

Article 7— CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de 1 100 000 € (UN MILLION CENT MILLE
EUROS)

11 est divisé en 44 000 actions de 25 enros chacune, libérées intégralement.
Le reste de Particle reste inchangé

Cette résolution est adoptée & I'unanimite.

QUATRIEME RES OLUTION

L'Assemblée Générale décide de substituer & l'actuelle dénomination gociale celle de
"IN EXTENSO STRASBOURG-NORD", et de modifier corrélativement 'article 4 des statuts
de la maniére suivante :

ARTICLE 3 - DENOMINATION
I.a dénomination de la Société est
IN EXTENSO STRASBOURG-NORD.

__ _ _ _ Llereste de latticle demeure inchangg.

Cette résolution est adoptée A I'unanimite. C T
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CINQUIEME RESOLUTION
L'Assemblée Générale décide de nommer en qualité de nouvel Administrateur :

Monsieur Jéréme LEDIG
demeurant 13 Rue de Travers a 67580 MERTZWILLER

pour une durée de six années qui expirera a l'issue de I'Assemblée Générale Ordinaire & tenir
dans I'année 2017 pour statuer sur les comptes de I'exercice écoulé.

Cette résolution est adoptée i I'unanimité.

Monsieur Jérdéme LEDIG, présent, déclare accepter les fonctions d'Administrateur, satisfaire
aux régles légales relatives au cumul des fonctions et n’étre frappé par aucune mesure ni
disposition susceptibles de Iui interdire d'exercer lesdites fonctions au sein de la Société.

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée donne tous pouvoirs & Monsieur Raoul POINSIGNON et 2 Monsieur Jérome
LEDIG, pouvant agir ensemble ou séparément, & l'effet de poursuivre la réalisation définitive
des opérations d'apport et de fusion par eux-mémes ou par un mandataire par eux désigné, et
en conséquence :

- de réitérer, si besoin est et sous toutes formes, les apports effectués a la Société
absorbante, établir tous actes confirmatifs, complémentaires ou rectificatifs qui pourraient
8tre nécessaires, accomplir toutes formalités utiles pour faciliter la transmission du
patrimoine de Ia Société IN EXTENSO HAGUENAU 4 la Société KLEBER AUDIT
CECOS,

- de remplir toutes formalités, faire toutes déclarations auprés des administrations
concernées, ainsi que toutes significations et notifications 3 quiconque; en cas de
difficulté, engager ou suivre toutes instances,

- aux effets ci-dessus, signer toutes piéces, tous actes et documents, é&lire domicile,
substituer et déléguer dans la limite des présents pouvoirs, et faire tout ce qui sera
nécessaire.

Cette résolution est adoptée A ['unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

Aprés avoir pris connaissance du rapport du Conseil d’administration relatif au changement
du representant légal d’IN EXTENSO OPERATIONNEL, I’ Assemblée Générale prend acte
de la nomination de Monsieur Pierre MARQUE en qualité de Directeur Général
d’IN EXTENSO OPERATIONNEL a compter du ler Juillet 2011.
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En conséquence, I’Assemblée Générale constate que le représentant permanent
&’IN EXTENSO OPERATIONNEL, Administratenr de notre Société, est Monsieur Pierre
MARQUE.

Cette résolution est adoptée & l'unanimits,
HUITIEME RESOLUTION

extrait du présent procés-verbal pour effectuer tous dépdts, formalités et publications
nécessaires,

Cette résolution est adoptée & l'unanimité.

De tout ce que dessus, il a été dressé Je présent procés-verbal qui, aprés lecture, a &té signé par
les membres du bureay,

Le Président
Raoul POINSIGNON

v /7

Les Scrutateurs Le Secrétaire

Cyrille PETIT Jéréme LEDIG
« bon pour acceptation
des fonctions d ‘Administrateur »
' Ba'v; oy G ((7_?7? L‘;ﬂa A’s
()for»,rt‘oc, (’ f} '(m‘Mio"Lﬂﬂ?’;w
- - ~ - . _ Gérard STRASSER
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IN EXTENSO STRASBOURG-NORD
Société Anonyme
au capital de 1 100 000 euros
Si¢ge social : 4 Rue de Copenhague - Espace Européen de I'Entreprise
67300 SCHILTIGHEIM
333 232 601 RCS STRASBOURG (85 B 577)

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU 30 DECEMBRE, 2011
L'an Deux Mil Onze,
Le30 DECEMBRE,

A 20 heures,

Les Administrateurs de [a Société IN EXTENSO STRASBOURG-NORD se sont réunis en
Conseil, 4 Rue de Copenhague - Espace Européen de 'Entreprise 4 67300 SCHILTIGHE
sur convocation du Président, faite conformément aux statuts.

t

I résulte du registre de i)résence qu'a cette réumion sont presents :

*  Monsieur Raoul POINSIGNON
| ]

La Société IN EXTENSO ALSACE PARTICIPATIONS, représentée par M. Bernard
HARDER

® La Société IN EXTENSO OPERATIONNEL (IEO), représentée par son représentant
permanent, M. Pierre MARQUE
* Monsieur Jér6me LEDIG

Le Conseil, réunissant {e quorum requis, peut délibérer valablement.

Monsieur Raoul POINSIGNON préside la séance 0 sa qualité de Président du Congeil
d'Administration.

Monsieur Jérdme LEDIG remplit les fonctions de secrétaire,

Le secrétaire donne lecture dy procés-verbal des délibérations ds [a précédente réunion et le
Conseil adopte ce procés-verbal.

Le Président rappelle que le Conseil est appelé a délibérer sur 'ordre dy jour suivant :

ORDRE DU JOUR

~ Nomination d'un nouveau Président du Conseil d'Administration et Directeur Général en
remplacement du Président du Conseii d’Administration et Directeur Général
démissionnaire ; fixation

de ses pouvoirs et de sa rémunération,




- Nomination de deux Directeurs Généraux délégués,
- Questions diverses, )
- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

NOMINATION D'UN NOUVEAU PRESIDENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
ET_D'UN_NOUVEAU DIRECTEUR GENERAL EN REMPLACEMENT DU
PRESIDENT DU CONSEN, D’ADMINISTRATION ET DIRECTEUR GENERAL
DEMISSIONNAIRE

Le Président informe le Conseil de sa décision de renoncer & son mandat de Président du
Conseil d'Administration de la Société et en expose les raisons.

Il indique également qu'il ne désire plus non plus exercer les fonctions de Directeur Général
de ]a Société.

En conséquence, il demande au Conseil de bien vouloir procéder 4 son remplacement.

Le Conseil prend acte de cette démission et remercie Monsieur Raoul POINSIGNON pour les
services rendus a la Société.

La candidature de Monsieur Jér6me LEDIG aux fonctions de Président du Conseil
d'Administration et de Directeur Général est soumise au vote des Administrateurs.

Le Conseil, aprés en avoir délibéré, élit, & 'unanimité, Monsieur Jérdme LEDIG Président du
Conseil d'Administration et de Directeur Général, en remplacement de Monsieur Raoul
POINSIGNON, et ce pour la durée de son mandat d'Administrateur, soit jusqu'a l'issue de
I'Assemblée Générale Ordinaire appelée 4 statuer sur les comptes de I'exercice clos en 2017.

Monsieur Jérdme LEDIG déclare accepter les fonctions qui viennent de lui &tre conférées et
satisfaire & toutes les conditions légales, réglementaires et statutaires, notamment en ce qui
concerne les régles de cumul des mandats.

En sa qualité de Président du Conseil d'Administration, Monsieur Jér6me LEDIG organisera
et dirigera les travaux de celui-ci, dont il rendra compte & 'Assemblée Générale. Il veillera au
bon fonctionnement des organes de la Société et s'assurera, en particulier, que les
Administrateurs sont en mesure de remplir leur mission.

En sa qualité de Directeur Général, Monsieur Jérome LEDIG jouira des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de 'objet social et
sous réserve de ceux que la loi aftribue expressément aux assemblées d'actionnaires et au
Conseil d'Administration. Il représentera la Société dans ses rapports avec les tiers.

Le Conseil prend acte de ce que Monsieur Jérdme LEDIG n’est pas 1ié a la Société par un
contrat de travail.

Monsieur Jérome LEDIG ne percevra aucune rémunération pour exercice de son mandat
social qu’il exercera & titre gratuit.
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Toutefois, il pourra prétendre, sur présentation des justificatifs, au remboursement des frais
engagés dans l'accomplissement de son mandat.

Monsieur Jérdme LEDIG préside alors la réunion.

NOMINATION DE MONSIEUR RAOUL_ POINSIGNON EN TANT QUE
DIRECTEUR GENERAL DELEGUE.

Monsieur Jérome LEDIG expose qu'étant donné I'importance de sa mission, il lui serait utile
d'étre assisté d'un Directeur Général délégué et propose que ces fonctions soient conférées 4
Monsieur Raoul POINSIGNON.

En application de Iarticle 20 II des statuts, et sur la proposition de Monsieur Jéréme LEDIG,
aprés en avoir délibéré, le Conseil désigne, 4 I'unanimité, Monsieur Raoul POINSIGNON,
demeurant 18 Rue Etroite & 67450 LAMPERTHEIM, en qualit¢ de Directeur Général
délégué, pour une durée de quatre années expirant fin Décembre 2015 ; toutefois, si le
Directeur Général cesse ou est empéché d'exercer ses fonctions, Monsieur Raoul
POINSIGNON conservera, sauf décision contraire du Conseil, ses fonctions et ses attributions
jusqu'a la nomination du nouvean Directeur Général.

Monsieur Raoul POINSIGNON confirme qu’il est inscrit au Tableau de 1’Ordre des Experts
Comptables et sur la liste des Commissaires aux Comptes. Il remercie les membres du
Conseil de leur confiance et déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre conférées.

En accord avec Monsieur Jérdme LEDIG, le Conseil décide, & l'unanimité, qu'en sa qualité de
Directeur Général délégué, Monsieur Raoul POINSIGNON disposera, & I'égard des tiers, des
mémes pouvoirs que le Directeur Général.

Toutefois, dans ses rapports avec la Société et les actionnaires et sans que ces restrictions
soient opposables aux tiers, il ne pourra user des pouvoirs de direction générale qu’apres
accord du Conseil d’ Administration :

- décision de prise ou mise en location de tous biens immobiliers

- conclusion de tous contrats de crédit-bail immobilier

- investissements pour un montant unitaire hors taxes supérieur a 15 .000 €

- conclusion d'emprunt sous quelque forme que ce soit ’

- autorisation de cautions, avals et garanties. hypothéques ou nantissements ou toute autre
stireté

- abandon total ou partiel de secteurs d'activité exercés par la société

- cession d'actifs ou acquisition d'actifs immobiliers.

- prise de contrdle d'une autre société, création ou cession de filiales, établissements.

Le Conseil prend acte de ce que Monsieur Raoul POINSIGNON est lié & la Société par un
contrat de travail en qualité d’Expert comptable depuis 1989 et que les conditions de cumul
de ce contrat de travail avec un mandat social sont remplies.

1l décide donc que ce contrat de travail se poursuivra dans les mémes conditions de fonctions
et de rémunération.




En sa qualité de Directeur Général delégué, Monsieur Raoul POINSIGNON exercera son
mandat social de Directeur Général délégué & titre gratuit.

11 aura droit, toutefois, au remboursement sur justification de ses frais de déplacement et de
représentation.

Le Conseil donne tous pouvoirs 4 Monsieur Jérdme LEDIG ou & toute personne qu'il se
substituerait pour remplir toutes formalités de publicité ou autres prescrites par la loi.

NOMINATION DE MONSIEUR GERARD STRASSER EN TANT QUE DIRECTEUR
GENERAL DELEGUE

Monsieur Jérome LEDIG expose qu'étant donné l'importance de sa mission, il lui serait ufile
d'étre assisté d'un second Directeur Général délégué et propose que ces fonctions soient
conférées 4 Monsieur Gérard STRASSER.

En application de 1’article 20 II des statuts, et sur la proposition de Monsieur Jérdme LEDIG,
aprés en avoir délibéré, le Conseil désigne, & l'unanimité, Monsieur Gérard STRASSER,
demeurant 51 Grand’Rue & 67250 ASCHBACH, en qualité de Directeur Général délégue,
pour une durée de quatre années expirant a fin Décembre 2015 ; toutefois, si le Directeur
Général cesse ou est empéché d'exercer ses fonctions, Monsieur Gérard STRASSER
conservera, sauf décision contraire du Conseil, ses fonctions et ses attributions jusqu'a la
nomination du nouveau Directeur Général.

Monsieur Gérard STRASSER confirme qu’il est inscrit au Tableau de 1’Ordre des Experts
Comptables et sur la liste des Commissaires aux Comptes. Il remercie les membres du
Conseil de leur confiance et déclare accepter les fonctions qui viennent de lui éire conférées.

En accord avec Monsieur Jérdme LEDIG, le Conseil décide, 4 1'unanimité, qu'en sa qualité de
Directeur Général délégué, Monsieur Gérard STRASSER disposera, a I'égard des tiers, des
mémes pouvoirs que le Directeur Général.

Toutefois, dans ses rapports avec la Société et les actionnaires et sans que ces restrictions
soient opposables aux tiers, il ne pourra user des pouvoirs de direction générale qu’aprés
accord du Conseil d’ Administration :

- décision de prise ou mise en location de tous biens immobiliers

- conclusion de tous confrats de crédit-bail immobilier

- investissements pour un montant unitaire hors taxes supérieur 2 15 .000 €

- conclusion d'emprunt sous quelque forme que ce soit

- autorisation de cautions, avals et garanties. hypothéques ou nantissements ou toute autre
sireté

- abandon total ou partiel de secteurs d'activité exercés par la société

- cession d'actifs ou acquisition d'actifs immobiliers.

- prise de contrble d'une autre société, création ou cession de filiales, établissements.

Le Conseil prend acte de ce que Monsieur Gérard STRASSER est lié & la Société par un

contraf de traval en qualité-d*Expert-comptable-depuis le- 13 Novembre 1991 et que les _

conditions de cumul de ce contrat de travail avec un mandat social sont remplies.




1l décide donc que ce contrat de travail se poursuivra dans les mémes conditions de fonctions
et de rémunération.

En sa qualité¢ de Directeur Général délégué, Monsieur Gérard STRASSER exercera son
mandat social de Directeur Général délégué a titre gratuit.

Il aura droit, toutefois, au remboursement sur justification de ses frais de déplacement et de
représentation.

Le Conseil donne tous pouvoirs & Monsieur Jérdme LEDIG ou i toute personne qu'il se
substituerait pour remplir toutes formalités de publicité ou autres prescrites par la loi.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée,

De tout ce que dessus, il a été€ dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par
I'ancien et le nouveau Présidents, un Administrateur au moins et les deux Directeurs
Genéraux délégués

Le Président Un Administrateur Gérard STRASSER
Raoul POINSIGNON Jeréme LEDIG «Bon  pour qcceptation  des
« Bon pour démission des fonctions | « Bon  pour  acceptation  des | Jonctions

de  Président du  Conseil | fonctions de Président du Conseil de Directeur Général délégué »
d’Administration et  Directeur | d’Administration et  Directeur

Général Général »

Bon pour acceptation des
Jonctions de Directeur Général
délégué
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DECLARATION DE REGULARITE
ET DE CONFORMITE

Le soussigneé :

- M. Jérdme LEDIG, agissant en qualité de Gérant de la Société IN EXTENSO
HAGUENAU, Société 3 Responsabilité Limitée au capital de 174 277 euros dont le siege
social est 38 Boulevard de I'Europe & 67500 HAGUENAU, immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés de STRASBOURG sous le numéro 421 592 072 (1999 B 130),
dtment habilité a l'effet de signer la présente déclaration en verfu des décisions de
1’associée unique de la Société en date du 30 Octobre 2011,

et

- M. Jéréme LEDIG, agissant en qualité de Président du Conseil d’ Administration et
Directeur Général de la Société KLEBER AUDIT CECOS, Société Anonyme au capital
de 1 100 000 euros, dont le siége social est 4 Rue de Copenhague - Espace Européen de
I'Entreprise & 67300 SCHILTIGHEIM, immatriculée au Registre du Commerce et des
Sociétés de STRASBOURG sous le numéro 333 232 601 (85 B 577),
dfiment habilité a l'effet de signer la présente déclaration en vertu des délibérations du
Conseil d'Administration de la Société en date du 30 Octobre 2011,

fait les déclarations prévues par les articles L. 236-6 et R 236-4 du Code de Comunerce, a
I'appui de la demande d'inscription modificative au Registre du Commerce et des Sociétés,
déposée au Greffe du Tribunal d’Instance de STRASBOURG, qui seront précédées de
I'exposé ci-aprés :

EXPOSE

1) L'associée unique de la Société IN EXTENSO HAGUENAU a, le 30 Octobre 2011, arrété
le projet de traité de fusion des Sociétés IN EXTENSO HAGUENAU et KLEBER AUDIT
CECOS, et donné a son Gérant les pouvoirs nécessaires a la réalisation des formalités
reqguises.

Le Conseil d'Administration de la Société KLEBER AUDIT CECOS, réuni le 30 Octobre
2011, a artété le projet de traité de fusion des Sociétés IN EXTENSO HAGUENAU et
KLEBER AUDIT CECOS, et donné & son Président les pouvoirs nécessaires a la réalisation
des formalités requises.

Le projet de traité de fusion, signé par le Gérant de 1a Société IN EXTENSO HAGUENAU et
le Président du Conseil d'Administration de la Société KLEBER AUDIT CECOS, suivant
acte sous seing privé en date du 24 Novembre 2011, contenait toutes les indications prévues
par l'article R. 236-1 du Code de Commerce, notamment les motifs, buts et conditions de la
fusion, la désignation et ['évaluation de I'actif et du passif de la Société IN EXTENSO
HAGUENAU.




2) En vertu des dispositions de l'article L. 236-10, II du Code de Commerce, le 8 Septembre
2011, Passociée unique de la Société IN EXTENSO HAGUENAU et les actionnaires de la
Société KLEBER AUDIT CECOS ont décidé 3 l'unanimité de ne pas faire désigner un
Comimissaire a la fusion.

Sur requéte conjointe du Gérant de la Société IN EXTENSO HAGUENAU et du Président du
Conseil d'Administration de 1a Société KLEBER AUDIT CECOS, Madame la Présidente de
la Chambre Commerciale du Tribunal de Grande Instance de STRASBOURG a, par
Ordonnance en date du 21 Novembre 2011 désigné Monsieur Freddy BURKHARD en qualite
de Commissaire aux Apports chargé d'établir le rapport prévu  l'article L. 225-147 du Code
de Commerce.

3) Deux exemplaires du projet de fusion ont été déposeés au Greffe du Tribunal ¢’ Instance de
STRASBOURG le 25 Novembre 2011 pour les Sociétés IN EXTENSO HAGUENAU et
KLEBER AUDIT CECOS.

4) L'avis au BODACC est paru en date du 30 Novembre 2011 au nom des deux Sociétés
IN EXTENSO HAGUENAU et KLEBER AUDIT CECOS.

Aucune opposition émanant des créanciers sociaux n'a €t¢ formeée dans le délai de trente jours
prévu & I'article R. 236-8 du Code de Commerce.

5) La Société IN EXTENSO HAGUENAU a mis a la disposition de son associée unique, au
sidge social, in mois au moins avant la date de I'Assemblée Générale Extraordinaire, le projet
de fusion et le rapport de la Gérance.

6) La Société KLEBER AUDIT CECOS a mis a la disposition de ses actionnaires, au si¢ge
social, un mois au moins avant la date de I'Assemblée Générale Extraordinaire, le projet de
fusion, le rapport du Commissaire aux apports, le rapport du Conseil d'Administration, les
comptes annuels approuvés par les Assemblées Générales ainsi que les rapports de gestion
des trois demiers exercices des Sociétés participant & I'opération, et un état comptable
antériear de moins de trois mois 2 la date du projet de fusion, établi selon les mémes
méthodes et suivant la méme présentation que le dernier bilan annuel.

En outre, le rapport du Commissaire aux Apports sur l'évaluation des apports en nature a €€
déposé au Greffe du Tribunal d’Instance de STRASBOURG le 15 Décembre 2011.

7y L'associée unique de la Société IN EXTENSO HAGUENAU, a le 30 Décembre 2011,
approuvé le projet de fusion avec la Société KLEBER AUDIT CECOS et décidé que la
Société serait dissoute et liquidée de plein droit au jour de la réalisation de la fusion décidée
par la Société KLEBER AUDIT CECOS et de l'augmentation de capital corrélative de cette
derniére.




8) L'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires de la Société KLEBER AUDIT
CECOS, réunie Ie 30 Décembre 2011, postérieurement aux décisions de ’associée unique de
la Société IN EXTENSO HAGUENAU, a :

- approuvé le projet de fusion,

- décidé, en conséquence, d'augmenter le capital social d'une sorame de 700 000 euros pour
le porter & 1.100.000 euros et de modifier corrélativement les articles 6 et 7 des statuts.

- constaté la réalisation définitive de la fusion ainsi que la dissolution de la Société
IN EXTENSO HAGUENAU.

- décidé d'adopter la dénomination sociale suivante, IN EXTENSO STRASBOURG-
NORD, et de modifier 'article 3 des statuts.

9) L'avis prévu par l'article R. 210-9 du Code de Commerce pour la réalisation de la fusion,
l'augmentation de capital et le changement de dénomination sociale de la Société KLEBER
AUDIT CECOS et l'avis prévu par l'article R. 2372 du Code de Commerce pour la
dissolution de la Société IN EXTENSO HAGUENAU ont ét¢ publiés dans le Journal
d'Annonces Légales « LES AFFICHES D’ALSACE ET DE LORRAINE » du 3/6 Janvier
2012.

Cet exposé étant fait, il est passé a la déclaration ci-aprés :

DECLARATION

Le soussigné, és-qualités, déclare sous sa responsabilité et les peines édictées par la loi que les
opérations de la fusion et de l'augmentation de capital relatées ci-dessus, ainsi que les
modifications corrélatives des statuts ont été décidées et réalisées en conformité de la loi et
des réglements.

Seront déposés au Greffe du Tribunal d’Instance de STRASBOURG, avec deux exemplaires
de la présente déclaration :

- deux exemplaires du traité de fusion et de ses annexes,

- deux copies certifiées conformes du procés-verbal des délibérations de I’associée unique
de la Société IN EXTENSO HAGUENAU du 30 DECEMBRE 2011,

- deux copies certifiées conformes et enregistrées du procés-verbal des délibérations de
I'Assemblée Générale Extraordinaire de la Société KLEBER AUDIT CECOS du
30 DECEMBRE 2011,

- deux copies certifiées conformes des statuts mis a jour de la Société KLEBER AUDIT
CECOS.




La présente déclaration est établie conformément aux dispositions de l'article L. 236-6 du
Code de Commerce afin de parvenir & la modification des termes de I'inscription au Registre
du Commerce et des Sociétés de la Société KLEBER AUDIT CECOS et & la radiation de la
Société IN EXTENSO HAGUENAU du Registre du Commerce et des Sociétés.

Fait 3 SCHILTIGHEIM
Le 040412042,

En 6 exemplaires

Pour la Société Pour la Société
IN EXTENSO HAGUENAU
Jéromte LED




IN EXTENSO STRASBOURG-NORD

Société Anonyme au capital de 1 100000 €

Siége social : 4 Rue de Copenhague — Espace Européen de I’Entreprise
67300 SCHILTIGHEIM
333 232 601 RCS STRASBOURG (85 B 577)

STATUTS |

Certifiés conformes
Le waomaobﬂvmu obmo; d’ Administration
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Statuts & jour
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IN EXTENSO STRASBOURG-NORD

Sociéte Anonyme au capital de 1.100.000 €
Siége social : 4 Rue de Copenhague — Espace Européen de I’Entreprise
67300 SCHILTIGHEIM

333 232 601 RCS STRASBOURG (85 B 577)

STATUTS

Article 1 - FORME

La Société a ét€ constituée sous la forme de Société 4 Responsabilité Limitée, par actes sous
seings privés du 16 Juillet 1985 (enregistré 2 STRASBOURG OUEST le 19 Juillet 1985, Vol.
I, fol. 25, Bord. 348/2) et du 4 Qctobre 1985 (enregistré 3 STRASBOURG OUEST le
14 Novembre 1985, Vol. III, fol. 34, Bord. 548/6).

Par décision de I’ Assemblée Générale Extraordinaire en date du 19 Juillet 1989, ladite Société
a eté transformée, en application de I’article 5 de la loi du 24 Juillet 1966, sans création d’un
étre moral nouvean, avec effet immédiat, en Société Anonyme régie par les dispositions
legales et réglementaires concernant cette forme de Société et celles régissant les professions
de Commissaire aux Comptes et d’Expert Comptable, notamment par :

~ P’Ordonnance n°® 45-2138 du 19 Septembre 1945 portant constitution de 1’Ordre
National des Experts Comptables et des Comptables Agréés ;

-~ son décret d’application du 13 Octobre 1945 ;

- laloin® 66-537 du 24 Juillet 1966 sur les sociétés commerciales ;

~  le décret n® 67-236 du 23 Mars 1967 sur les sociétés commerciales ;

- laloidu31i Octobre 1968 ;

-~ le décret n° 69-810 du 12 Aodit 1969 portant réglement d’administration publique et
relafif 4 ’organisation de la profession et au statut professionnel des Commissaires
aux Comptes ;

- le décret du 19 Février 1977 portant R.AP. ;

~ laloi du 1% Mars 1984 relative 4 la prévention et au réglement amiable des difficultés
des entreprises ;

~  le décret n® 85-295 du 1% mars 1985 pris pour application de la loi n® 84-148 du 1
Mars 1984

et tous textes législatifs, administratifs, professionnels, déontologiques, régissant et/ou
réglementant les professions de Commissaire aux Comptes et d°Expert Comptable.

Par décision de I’Assemblée Générale Extraordinaire du 15 Avril 2010, il a été décidé de
refondre les statuts pour les mettre en harmonie avec les dlSpOSItlonS de la loi n°® 2001-420 du

- 15 Mai-2001 et pour les adapter aux régles édictées & la_fois par I’Ordre _des Experts-

Comptables et la Compagnie des Commissaires aux Comptes




Article 2 — OBJET
La Société a pour objet :

* L'exercice de [a profession de Commissaire aux Comptes et d'Expert Comptable dans les

cet objet.

Article 3 -~ DEN OMINATION
La dénomination sociale est :
IN EXTENSO STRASB()URG—NORD

La Société est inscrite sous sa dénomination sociale au Tableau de 1'Ordre des Experts-
Comptables ainsj que sur [a liste des Commissaires aux Comptes.

Article 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége de fa Socigta est fixé :

4 Rue de Copenhague - Espace Européen de PEntreprise a 67300 SCHILTIGHEIM




1l pourra étre transféré en tout endroit du méme département ou d'un département limitrophe,
par une simple décision du Conseil d’Administration, sous réserve de ratification de cetie
décision par la prochaine Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires et partout ailleurs en
France en vertu d'une décision de I'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires.

Des agences, succursales et dép6ts pourront étre crées en tous lieux et en tous pays par simple
décision du Conseil d’Administration, qui pourra ensuite les transférer et les supprimer
comme il ['entendra.

Lors d’un transfert décidé par le Conseil d’ Administration, celui-ci est autorisé & modifier les
statuts en conséquence.

Article 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée 3 99 années 2 compter du 1% Octobre 1985, sauf dissolution
ou prorogation anticipée. -

Les décisions de prorogation de Ia durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises
par décision collective des actionnaires.

Un an an moins avant la date d'expiration de Ia Société, le Conseil d’Administration doit
provoquer une réunion de I'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires 2 I'effet de
décider si la Société doit étre prorogée. A défaut, tout actionnaire peut demander au Président
du Tribunal de Grande Instance, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice
ayant pour mission de provoquer la consultation prévue ci-dessus.

Article 6 - FORMATION DU CAPITAL

Lors de la constitution de la Société, il a été apporté par les associés fondateurs la somme
100 000 (CENT MILLE) Francs en espéces déposée au crédit d*un compte ouvert au nom de
la Société 4 la Banque Populaire de la Reégion Economique de STRASBOURG.

Par décision d’une Assemblée Générale Exfraordinaire en date du 31 Décembre 1986, le
capital social a été porté de 100 000 (CENT MILLE) Francs & 200 000 (DEUX CENT
MILLE) Francs par apport de numéraires et incorporation de créances en compte courant.

Par décision de I’Assemblée Générale Extraordinaire en date du 19 Juillet 1989, le capital
social a été porté de 200 000 (DEUX CENT MILLE) Francs 4 1 000 000 (UN MILLION)
Francs par incorporation de réserves pour un montant de 800 000 (HUIT CENT MILLE)
Francs. .




Par décision de 1> Assemblée Générale Extraordinaire en date du 9 Novembre 1999, le capital
social de 1000000 (UN MILLION) Francs correspondant a 152 499,01 (CENT
CINQUANTE DEUX MILLE QUATRE CENT QUATRE VINGT DIX NEUF EUROS ET
UN CTS) Euros, a été porté & 250 000 (DEUX CENT CINQUANTE MILLE) Eurcs par
incorporation d’un montant de 639 892,50 Francs correspondant a 97 550,98 Euros préleves a
concurrence de :

- 357 796,00 Francs sur le compte « réserve spéciale »
- 282 096,50 Francs sur le compte « report & nouveau hénéficiaire ».

Lors de la fusion absorption de la Société CECOS, le capital social a été angmenté de 150 000
(CENT CINQUANTE MILLE) euros.

Lors de la fusion absorption de la SARL IN EXTENSO HAGUENAU, le capital social a été
augmenté de 700.000 euros.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé 4 1a somme de 1.100.000 € (UN MILLION CENT MILLE EUROS).
Tl est divisé en 44 000 actions de 25 euros chacune, libérées intégralement.

La Société membre de I"Ordre des Experts-Comptables communique annuellement au Conseil
de I’Ordre dont elle reléve la liste de ses actionnaires ainsi que toute modification apportée a
cette liste.

En cas de retrait ou d’entrée d’actionnaires ou de membres des organes de gestion, de
direction et d’administration, la société est tenue de demander a la Commission régionale
d’inscription dont elle reléve la modification correspondante de son inscription sur la liste des
Commissaires aux Comptes.

Les deux tiers du capital et des droits de vote doivent étre détenus par des Experts-
Comptables inscrits au Tableau de 1'Ordre, directement ou par Pintermédiaire d’une sociéte
inscrite & ’Ordre, conformément aux dispositions de l'article 7 de I'Ordonnance du
19 Septembre 1945, Si une autre Société d'Expertise Comptable vient & détenir des actions de
la présente Société, celles-ci n'entreront en ligne de compte, pour le calcul de cette quotité des
deux tiers, que dans la proportion équivalente a celle des actions que les Experts-Comptables
détiennent dans le capital de 1a Société détentrice de la participation.

Les trois quarts des droits de vote des sociétés de commissaires aux comptes sont détenus par
des commissaires aux comptes ou des sociétés de commissaires aux comptes inscrits sur la
liste prévue 2 l'article L. 822-1 ou des professionnels réguliérement agréés dans un auire Etat
membre de la Communauté européenne pour l'exercice du confrdle légal des comptes.
Lorsqu'une société de commissaires aux comptes a une participation dans le capital d'une
autre société de commissaires aux comptes, les actionnaires ou assocics non commissaires
aux comptes ne peuvent détenir plus d'un quart de l'ensemble des droits de vote des deux
sociétés.




Aucune personne ou groupement d’intéréts, extérieurs a 1’Ordre, ne doit détenir, directement
ou par personne interposée, une partie du capital ou des droits de vote de nature 4 mettre en
péril I"exercice de sa profession ou I’indépendance des associés experts-comptables, ainsi que
le respect par ces derniers des régles inhérentes 3 leur statut ou 4 leur déontologie.

Article 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois et réglements
en vigueur.

L'Assemblée Générale Extraordinaire, sur le rapport du Conseil d’Administration contenant
les indications requises par les dispositions en vigueur, est seule compétente pour décider
l'augmentation du capital.

Conformément aux dispositions de la loi et des réglements en vigueur, les actionnaires ont,
proportionnellement an montant de leurs actions, un droit de préférence 2 la souscription des
actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital, droit auquel ils
peuvent renoncer a titre individuel si I'Assemblée Générale I'a décidé expressément.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles aux actionnaires, 4 la suite de I'incorporation au
capital de réserves, bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve
des droits de 1'usufruitier.

II - L'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires peut aussi, sous réserve, le cas
échéant, des droits des créanciers, autoriser ou décider la réduction du capital social pour telle
cause et de telle maniére que ce soit, mais, en aucun cas, la réduction de capital ne peut porter
atteinte 4 I'égalité des actionnaires.

La réduction du capital social, quelle qu'en soit la cause, 3 un montant inférieur au minimum
légal ne peut étre décidée que sous la conditions suspensive d'une augmentation de capital
destinée 4 amener celui-ci an moins au minimum prévu par les textes, & moins que la Société
ne se transforme en Société d'une autre forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital
social aprés sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société ; celle-ci ne peut
étre prononcée si au jour ot le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

Dans tous les cas, la réalisation de ces opérations d'augmentation ou de réduction du capital
doit respecter les régles déontologiques sur les quotités d'actions que doivent détenir les
professionnels experts-comptables et Commissaires aux Comptes.

Toute personne n'ayant pas déja la qualité d'actionnaire ne peut entrer dans la Société, a
Poccasion d'une augmentation de capital, sans étre préalablement agréée par le Conseil
_____ d’ Administration.




Article 9 - LIBERATION Dy CAPITAL

personnelle que la Socists peut exercer confre Factionnaire défaillant et deg mesures
d'exécution forcée prévues par [a [oj.

et les réglements en vigueur.

Les actions sont librement négociables,

La cession des actions inscrites en compte s'opére, 3 'égard des tiers et de la Sociétg, par un
ordre de mouvement de compte 3 compte signé du cédant oy de son mandataire et par
virement de compte en compte,




La transmission des actions, a titre gratuit, ou en suite de décés, s'opére également par
virement de compte & compte sur justification de la mutation dans les conditions prévues par
les textes.

La Société tient a jour la liste des personnes titulaires d'actions avec l'indication du domicile
déclaré par chacune d'elles.

IT - Les actions de numéraire provenant d'une augmentation de capital sont négociables a
compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions d'apports en nature sont négociables dans les mémes conditions.

II - Toutes cessions ou mutations d'actions au profit d'une personne ayant déja la qualité
d'actionnaire sont soumises 4 I’agrément du Conseil d’ Administration et ne doivent pas porter
atteinte aux régles énoncées 2 l'article 7 concernant les quotités d'actions que doivent détenir
les professionnels Experts Comptables et Commissaires aux Comptes.

Toutes autres transmissions, méme entre actionnaires, a quelque titre que ce soit, alors méme
qu'elles ne porteraient que sur la nue-propriété ou I'usufruit, doivent également, pour devenir
définitives, étre autorisées par le Conseil d’ Administration, conformément aux dispositions de
l'atticle 7, 6° de 1'Ordonnance du 19 Septembre 1945.

A cet effet, le cédant doit notifier 4 1a Société une demande d'agrément indiquant Fidentité du
cessionnaire, le nombre d'actions dont 1a cession est envisagée et le prix offert.

L’agrément résulte soit d’une notification émanant du Conseil, soit du défaut de réponse dans
le délai de trois mois & compter de la demande.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et & moins que le cédant décide de
renoncer a la cession envisagée, le Conseil d’ Administration est tenu, dans le délai de trois
mois a compter de la notification du refus, de faire acquérir les actions soit par un actionnaire
ou par un tiers, soit par la Société en vue d'une réduction de capital, mais en ce cas, avec le
consentement du cédant.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui, & défaut d'accord entre les parties, est
déterminé par voie d'expertise dans les conditions prévues i I'article 1843-4 du Code Civil.

S1, 4 l'expiration du délai de trois mois ci-dessus prévu, l'achat n'est pas réalisé, I'agrément est
considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par décision de justice a la
demande de la Société.

IV - Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions 4 un actionnaire ou &
tiers, méme aux adjudications publiques en vertu d'une ordonnance de justice ou antrement.




V - En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire, la cession des
droits de souscription est soumise 4 antorisation du Conseil dans les conditions prévues au
3. ci-dessus.

VI - La cession de droit & atfribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au capital de
bénéfices, réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimilée 4 la cession
des actions gratuites elles-mémes et doit donner lieu & demande d'agrément dans les
conditions définies au 3. ci-dessus.

VII - Dans les cas visés aux paragraphes V et VI ci-dessus, le droit d'agrément et la procédure
de rachat s'exerceront non a l'occasion des cessions de droits, mais seulement aprés réalisation
définitive de l'augmentation de capital et dans les trois mois de celle-ci.

Article 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action ordinaire donne droit dans les bénéfices, 'actif social et le boni de liquidation &
une part proportionnelle & la quotité du capital qu'elle représente.

Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par un
mandataire, choisi parmi les autres actionmaires. A chaque action est attachée une voix. Les
droits de vote de chaque actionnaire sont proportionnels au nombre d’actions qu’il détient
dans le capital.

Chaque action donne, en outre, le droit d’étre informé sur la marche de la société et d’obtenir
communication de certains documents sociaux, aux époques et dans les conditions prévues
par les textes 1égislatifs, réglementaires et statutaires.

Les actionnaires ne sont tenus du passif social et ne supportent les pertes que jusqu’a
concurrence de leurs apports.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
décisions de I'assemblée générale des actionnaires.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un
droit quelconque, les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre auront & faire leur affaire
personnelle du groupement, et éventuellement de 1'achat ou de la vente du nombre d'actions
necessaires.

Article 13 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE PROPRIETE — USUFRUIT

I - Les actions sont indivisibles & 1'égard de la Société.
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Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se fajre représenter auprés de ia Société par
uri seul d'entre eux, considéré comme sey] Propriétaire ou par un mandataire unique ; en cag
de désaccord sur Je choix d'un mandataire unique, celyi-cj beut étre désigné en Justice A Ia
demande dy copropriétaire le plus diligent,

Article 14 — CESSATION D’ACTIVITE D’UN PROFESSIONNE], ACTIONNAIRE

Le professionne] actionnaire qui cesse d’étre inscrit sur Iz liste des Commissaires aux
Comptes interrompt toute activité de cormissariat aux Comptes au nom de I société 3
compter de la dafe 3 laquelle i cesse d’étre inscrit,

Lorsque Ia cessation d’activité du professionnel actionnaire pour quelque cause que ce soit, sa
radiation ou son omission du tabjeay de I'Ordre des €xperts-comptables a pour effet
d’abaisser Ia part du capital socia] détenue par des €Xperts comptables an-dessoys des quotités
légales, fa sociéts saisit le conseil régional de Pordre dont elle reléve afin que celui~ci luj
accorde un délai en vue de régulariser sa situation,

Lorsque la cessation d’activité dy professionnel actionnaire Pour quelque cavse que ce soit, sa
radiation ou son omission de la liste deg commissaires aux comptes a pour effet d’abaisser 1a
part du capital socig] détenue par des commissaires aux comptes au-dessous deg quotités
Iégales, i1 dispose d’un délaj de six mois 3 compter du jour ot il cesse d’étre inscrit sur a liste

Suivant 1expiration deg délais mentionngs aux alinéas précédents, rachetées soit par toute
personne désignée par 1a S0Ciété, soit par celle-ci. Dang ce dernier cas, elles sont annulées. A
défaut d’accord amiable sur Je prix, celui-ci est fixé dans les conditions visées 4 Particle

Toutefois, en cas de décss d’un professionnel, ses ayants droit disposent d’un délai de deyyx

v--—;-_m—_..“_
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Article 15 - CONSEIL D’ADMINISTRATION

La Société est administrée par un Conseil ¢’ Administration de trois membres au moins et de
dix huit au plus ou vingt-quatre, en cas de fusion.

La moiti¢, au moins des Administrateurs sont des actionnaires experts comptables. Les trois
quarts au moins des Administrateurs doivent étre choisis parmi les actionnaires Commissaires
aux Comptes,

Nul ne peut étre Administrateur si, ayant dépassé 'age de 70 aus, sa nomination a pour effet
de porter & plus du tiers des membres du Conseil le nombre &' Administrateurs ayant dépassé
cet dge. Si, du fait qu'un Administrateur en fonction vient 4 dépasser I'dge de 70 ans, la
proportion du tiers ci-dessus visée est dépassée, I'Administrateur le plus Agé est réputé
démissionnaire d'office & l'issue de la plus prochaine Assemblée Générale Ordinaire.

En cours de Société, les Administrateurs sont nommés ou renouvelés dans leurs fonctions par
I'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires qui peut les révoquer 3 tout moment.

La durée de leurs fonctions est de six années au plus ; elle expire 4 l'issue de l'Assemblée qui
statue sur les comptes de I'exercice écoulé et tenue dans l'année au cours de laquelle expire
leur mandat.

Les Administrateurs sont toujours rééligibles.
Ils peuvent étre révoqués 4 tout moment par I'Assemblée Générale Ordinaire,

En cas de vacance par décés ou démission d'un ou plusieurs siéges d'Administrateurs, le
Conseil d’Administration peut, entre deux Assemblées Générales, procéder & des nominations
a titre provisoire.

Toutefois, s'il ne reste plus qu'un seul ou que deux Administrateurs en fonction, celui-ci ou
ceux-ci ou, a défaut, le ou les Commissaires aux Comptes, doivent convoquer immédiatement
I'Assemblée Générale des actionnaires a l'effet de compléter le Conseil.

Les nominations d'Administrateurs faites par le Conseil d’ Administration sont soumises 3 la
ratification de la plus prochaine Assemblée Générale Ordinaire. A défaut de ratification, les
délibérations prises et les actes accomplis antérieurement par le conseil n'en demeurent pas
moins valables.

L'Administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que pendant le
temps restant 4 courir du mandat de son prédécesseur.

Les Administrateurs peuvent &tre des personnes physiques ou des personnes morales. Ces
derniéres doivent, lors de leur nomination, désigner un représentant permanent qui est souris
aux mémes conditions et obligations et qui encourt les mémes responsabilités que s'il était
Administrateur en son nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu'il représente. Ce mandat de représentant permanent [ui est donné pour la durée de
celui de la personne morale qu'il représente.
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Si la personne morale révoque le mandat de sop représentant, elle est tenue de notifier cette
révocation 4 Ia Société, sans délai, pat lettre recommandée ains; que ['identité de son nouveay
Teprésentant permanent il en est de méme en cas de décés, de démission ou d'empéchement
prolongé du représentant Permanent.

Article 16 - ACTIONS DES ADMINISTRATEURS

Chaque Administratenr doit étre propriétaire d'UNE action au moins,

Si au jour de sa nomination un Administrateur n'est pas propriétaire du nombre d'actions
requis ou i

[ en cours de mandat il cesse d'en &tre Propriétaire, il est réputé démissionnaire
d'office sl n'a pas régularisé sa situation dans un délai de troig mois.

Article 17 - BUREAU DU CONSEIL

Le Président est nommde pour une durée qui ne peut excéder celle de sop mandat
&’administrateur, 1] est rééligible,
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Quelle que soit la durée pour laquelle elles lui ont été conférées, les fonctions du Président
prennent fin de plein droit, au plus tard, 3 I'issue de la premidre Assemblée Générale
Ordinaire tenue aprés la date a laquelle il a atteint ’age de 70 ans révolus. Toutefois, le
Conseil d’Administration peut décider en ce cas de renouveler le mandat du Président pour
une ou deux périodes de deux années.

Un expert comptable ne peut participer & la Gérance, au Conseil d’ Administration ou au
Conseil de Surveillance de plus de quatre Sociétés membres de 1’Ordre.

Cette disposition n’est pas applicable aux administrateurs ni aux membres du Conseil de
Surveillance des Sociétés dont le capital est détenu & concurrence de vingt pour cent au moins
par une aufre sociéte inscrite a I'Ordre dans lesquelles ils exercent déja 1’une ou ’autre de ces
fonctions, dans la mesure ol le nombre de mandats détenus par les intéressés au titre de la
présente disposition n’excéde pas quatre.

Le Conseil peut désigner parmi ses membres un ou plusieurs Vice Présidents chargés de
- p -
présider les séances du Conseil en cas d’absence ou d’empéchement du Président.

A defaut cette présidence incombe & un membre du Conseil spécialement désigné par ses
collégues pour chague séance.

Article 18 - DELIBERATIONS DU CONSEIL

I - Le Conseil d’ Administration se réunit aussi souvent que I'intérét de la Société I'exige, sur
la convocation de son Président ou celle du tiers au moins de ses membres, méme si la
derniére réunion date de moins de deux mois.

La réunion a lieu soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué dans Ia convocation.
En principe, la convocation doit étre faite trois jours au moins i l'avance par lettre,
télégramme ou télex, mais elle peut étre verbale et sans délai si tous les Administrateurs y
consentent.

Toute convocation doit mentionner les principales questions figurant 4 l'ordre du jour.

IT - Pour Ia validité des délibérations, la présence effective de la moitié au moins des
Administrateurs est nécessaire.

Les décisions sont prises & la majorité des voix des membres présents ou représentés, chaque
Administrateur disposant d'une voix et ne pouvant représenter plus d'un de ses collégues.

En cas de partage, la voix du Président de séance est prépondérante.

IXI - 11 est tenu un registre de présence qui est signé par les Administrateurs participant 2 la
séance du Conseil d’ Administration.
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Sous réserve des pouvoirs expressément attribués aux Assemblées d’actionnaires et dans la
limite de Fobjet social, il se sasit de toute question intéressant la bonne marche de 1a Socjété
et régle par ses délibérations fes affaires qui Ja concernent.

Chaque Administrateny Tecoit les informationg nécessaires 4 Paccomplissement de sa mrission
¢t peut se fajre communiquer toug leg documents qu’il juge utiles.

Article 20 - DIRECTION DE LA SOCIETE
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Le choix effectué entre des deux modalités d’exercice de la direction générale est effectué par
Ie Conseil d’ Administration lors de la désignation de son Président. Les actionnaires et les
tiers en sont informés dans les conditions réglementaires.

La délibération du Conseil d’Administration relative au choix de la modalité d’exercice de la
direction générale est prise a la majorité des Administrateurs présents ou représentés.

L’option retenue par le Conseil d’Administration ne peut étre remise en cause que lors du
renouvellement ou du remplacement du Président du Conseil d’Administration ou a
I’expiration du mandat du Directeur Général.

Le changement de modalité d’exercice de la direction générale n’entraine pas une
modification des statuts.

I - DIRECTEUR GENERAL :

En fonction du choix effectué par le Conseil d’ Administration conformément aux dispositions
ci-dessus, la direction générale est assurée soit par le Président soit par une personne
physique, choisie parmi les actionnaires, nommée par le Conseil d’ Administration et portant
le titre de Directeur Général.

Lorsque le Conseil d’Administration choisit la dissociation des fonctions de Président et de
Directeur Général, il procéde 4 la nomination du Directeur Général, fixe la durée de son
mandat qui ne peut excéder celle du mandat du Président, détermine sa rémunération et, le cas
¢chéant, les limitations de ses pouvoirs. Le Directeur Général doit &tre inscrit au tableau des
Experts Comptables et sur la liste des Commissaires aux Comptes.

Pour I’exercice de ces pouvoirs, le Directeur Général doit étre 4gé de moins de 70 ans.
Lorsqu’en cours de fonctions cette limife d’4ge aura été atteinte, le Directeur Général sera
réputé démissionnaire d’office et il sera procédé 4 la désignation d’un nouveau Directeur
(Général.

Le Directeur Général est révocable a tout moment par le Conseil d’ Administration. Lorsque le
Directeur Général n’assume pas les fonctions de Président du Conseil d’Administration, sa
révocation peut donner lien 4 des dommages-intéréts si elle est décidée sans juste motif.

Le Directeur Général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance
au nom de la Société. Il exerce ces pouvoirs dans la limite de 1’objet social et sous réserve de
ceux que le Code de Commerce attribue expressément aux Assemblées d’actionnaires et an
Conseil d’ Administration.

Le Directeur Général représente la Société dans ses rapports avec les tiers. La Société est
engageée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de 1’objet social & moins
qu’elle ne prouve que le tiers savait que I’acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait I’ignorer
compte-tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a
constituer cette preuve.
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Les dispositions des statuts ou les décisions du Conseil d’ Administration limitant les pouvoirs
du Directeur Général sont inopposables aux tiers.

Le Directeur Général s’il n’est pas administrateur est convoqué aux réunions du Conseil
d’ Administration.

II - DIRECTEURS GENERAUX DELEGUES :

Sur proposition du Directeur Général, que cette fonction soit assumée par le Président du
Conseil d’Administration ou par une autre personne, le Conseil d’Administration peut
nommer une ou plusieurs personnes physiques, chargées d’assister le Directeur Général avec
le titre de Directeur Général délégué, choisies parmi les actionnaires inscrits au Tableau de
I’Ordre des Experts Comptables et sur la liste des Commissaires aux Comptes.

Le nombre maximum des Directeurs Généraux délégués est fixé 3 cing.

Pour exercice de leurs fonctions, les Directeurs Généraux delégués doivent étre agés de
moins de 70 ans. Lorsqu’en cours de fonctions cette limite d’Age aura &té atteinte, le Directeur
Geénéral délégué concemné sera réputé démissionnaire d’office.

En accord avec le Directeur Général, le Conseil ¢’ Administration détermine 1’étendue et la
durée des pouvoirs conférés aux Directeurs Généraux délégués. Les Directeurs Généraux
délégués disposent, & I’égard des tiers, des mémes pouvoirs que le Directeur Général.

Article 21 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENT, DES
DIRECTEURS GENERAUX ET DES MANDATAIRES DU CONSEIL
D’ADMINISTRATION

I - L'Assemblee Générale peut allouer aux Administrateurs, en rémunération de leur activité,
a titre de jetons de présence, une somme fixe annuelle que cette Assemblée détermine sans
étre liée par des décisions antérieures.

Le Conseil d’ Administration répartit cette rémunération entre ses membres comme il I'entend.
II - La rémunération du Président du Conseil d’ Administration et celle du ou des Directeurs

Généraux est fixée par le Conseil d’ Administration. Elle peut étre fixe ou proportionnelle, ou
4 la fois fixe et proportionnelle.

IIT - 11 peut étre alloué par le Conseil d’Administration des rémunérations exceptionnelles
pour les missions ou mandats confiés 4 des Administrateurs ; dans ce cas, ces rémunérations
sont portées aux charges d'exploitation et soumises & I'approbation de I'Assemblée Générale
Ordinaire dans les conditions prévues a l'article 21 des statuts.

IV - Aucune autre rémunération, permanente ou non, que celles ici prévues ne peut &tre

alloude aux Admiifistratedrs sanfs'{s sont 1iés & la- Soeiété par un contrat de travail dans les
conditions autorisées par les dispositions du Code de Commerce.
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V — Le Conseil d’Administration autorise, en oufre, sur présentation des justificatifs, le
remboursement des frais de voyage et de déplacement ainsi que les dépenses engagées, dans
Pintérét de la Société, par les Administrateurs.

Article 22 - CONVENTIONS REGLEMENTEES ~ CONVENTIONS COURANTES

Toute convention intervenant directement ou indirectement ou par personne interposée entre
la Société et son Directeur Général, I'un de ses Directeurs Généraux délégués, I'un de ses
Administrateurs, 1'un de ses actionnaires disposant d’une fraction des droits de vote
supérieure & 10 % ou s’il s’agit d*une Société actionnaire, la Société Ia contrdlant au sens des
dispositions de I’article L 233-3 du Code de Commerce, doit étre soumise A I’approbation
préalable du Conseil d’ Administration dans les conditions des textes en vigueur,

Il en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visées ci-dessus est
indirectement intéressée.

Sont également soumises 4 la procédure de contrdle les conventions intervenant entre la
Société et une entreprise, si le Directeur Général, I'un des Directeurs Généraux délégués ou
Pun des Administrateurs de la Société est propriétaire, associé indéfiniment responsable,
Gérant, Administrateur, membre du Conseil de Surveillance ou, de fagon générale, dirigeant
de cette entreprise.

Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues 2 des conditions normales ne
sont pas soumises a la procédure de contréle.

Toutefois, ces conventions doivent &tre communiquées par l'intéressé au Président du Conseil
d’ Administration qui les transmet au Commissaire aux Comptes, sauf lorsqu’en raison de leur
objet ou de leurs implications financiéres, elles ne sont significatives pour aucune des parties.
Tout actionnaire a le droit d’en obtenir communication en s’adressant au Président du Conseil
d’ Administration.

Article 23 - EXERCICE DES FONCTIONS DE COMMISSAIRE AUX COMPTES ET
SIGNATURE SOCIALE

Les fonctions de Commissaire aux Comptes sont exercées au nom de la Société par des
Commissaires aux Comptes personnes physiques, actionnaires ou dirigeants.

D'une maniére générale, les actes généraux concernant la Société, ainsi que les refraits de
fonds et valeurs, les mandats sur tous banquiers, débiteurs et dépositaires, et les souscriptions,
endos, acceptations, avals ou acquis d'effets de commerce sont signés, dans la limite des
dispositions de 1’article 16 alinéa 2, soit par I'une des personnes investies par la Direction
Geénérale, soit encore par tout Fondé de pouvoir habilité  cet effet ; ceux-ci doivent &tre
Commissaires aux Comptes lorsqu'il s'agit d'apposer la signature sociale sur les rapports et
tout document relevant de l'exercice de la profession de Commissaire aux Comptes.
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Article 24 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes sont nommés et exercent leur mission de
contrdle conformément aux dispositions du Code de Commerce.

Leurs honoraires sont fixés conformément aux dispositions réglementaires en vigueur.

La dissolution de la Société, de quelque maniére qu'elle intervienne, entrainera la cessation
des fonctions des Commissaires aux Comptes.

Article 25 - ASSEMBLEES GENERALES

Les décisions des actionnaires sont prises en Assemblée Générale.

Les Assemblées Générales Ordinaires sont celles qui sont appelées 4 prendre toutes décisions
qui ne modifient pas les statuts.

Les Assemblées Générales Extraordinaires sont celles appelées & décider ou autoriser des
modifications directes ou indirectes des statuts.

Les Assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée pour
statuer sur une modification des droits des actions de cette catégorie.

Les délibérations des Assemblées Générales obligent tous les actionnaires, méme absents,
dissidents ou incapables.

Article 26 - CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les Assemblées Générales sont convoquées soit par le Conseil d’Administration ou, & défaut,
par le ou les Commissaires aux Comptes, soit par un mandataire désigné par le Président du
Tribunal de Grande Instance statuant en référé 4 la demande d'un ou plusieurs actionnaires
réunissant le dixiéme au moins du capital.

Pendant la période de liquidation, les Assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.

Les Assemblées Génerales sont réunies au sidge social ou en tout autre lieu indiqué dans I'avis
de convocation.

La convocation est faite quinze jours avant la date de I'Assemblée soit par lettre simple ou

recommandée adressée a chaque actionnaire, soit par um avis inséré dans un Journal
d'Annonces Légales du département du siége social.




19

e
agissant dans leg conditions et délais fixés par les dispositions du Code de Commerce, ont 5
faculté de requérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, l'insecription 3
lordre du jour de I'Assembiée de projets de résolutions.

Article 28 - ACCES AUX ASSEMBLEES — POUVOIRS

H - Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire établ et adressé
a la Société dans [es conditions fixéeg par les dispositions du Code de Commerce,

T - Un actionnaire peut se faire représenter par son conjoint ou par up auire actionnaire ; 3
cet effet, le mandataire doj¢ Justifier de son mandat.
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II - Les Assemblées sont présidées par le Président du Conseil d’Administration ou, en son
absence, par un Administrateur spécialement délégué a cet effet par le Conseil. A défaut,
1'Assemblée élit elle-méme son Président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires présents ou acceptants,
représentant, tant par eux-mémes que comme mandataires, le plus grand nombre de voix.

Le bureau ainsi constitué désigne un secrétaire qui peut ne pas &tre actionnaire.

IIX - Les procés-verbaux sont dressés et les copies ou extraits des délibérations sont délivrées
et certifiées conformément aux dispositions du Code de Commerce.

Article 30 - QUORUM - VOTE - NOMBRE DE VOIX

I - Dans les Assemblées Générales Ordinaires et Extraordinaires, le quorum est calculé sur
l'ensemble des actions composant le capital social, et dans les Assemblées spéciales sur
I'ensemble des actions de la catégorie intéressée, déduction faite des actions privées du droit
de vote en vertu des dispositions du Code de Commerce.

En cas de vote par correspondance, il n'est tenu compte, pour le calcul du quorum, que des
formulaires recus par la Société avant la réunion de 1'Assemblée, dans les conditions et délais
fixés par décret.

II - Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel 4 la
quotité de capital qu'elles représentent et chaque action donne droit 4 une voix.

III - Au cas ot: des actions sont remises en gage, le droit de vote est exercé par le propriétaire
des titres. A cet effet, le créancier gagiste dépose, 2 la demande de son débiteur, les actions
qu'il détient en gage, sous la forme et dans le délai indiqué dans la convocation.

La Société émettrice ne peut valablement voter avec des actions par elle souscrites ou
acquises ou prises en gage. Il n'est pas tenu en compte de ces actions pour le calcul du
quorum.

IV - Le vote a lieu et les suffrages s'expriment  main levée, ou par assis et levés ou par appel
nominal, selon ce qu'en décide le bureau de I'Assemblée.

Article 31 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

I - L'Assemblée Générale Ordinaire est celle qui est appelée & prendre toutes décisions qui ne
modifient pas les statuts.

Elle est réunie au moins une fois I'an, dans les délais légaux et réglementaires en vigueur,

pour statwer sur-1es tomptes-de Mexercicesociakpréeédent. - _ . _
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Elle a, entre autres pouvoirs, les suivants :

*  approuver, modifier ou rejeter les comptes qui lui sont soumis,

*  statuer sur la répartition et l'affectation des bénéfices en se conformant aux dispositions
statutaires,

*  nommer et révoquer les Administratenrs et les Commissaires aux Contptes,

* approuver ou rejeter les nominations d’Administrateurs faites 2 titre provisoire par le
Conseil d’Administration,

* fixer le montant des jetons de présence alloués ay Conseil d’ Administration,
statuer sur le rapport Spécial des Commissaires aux Comptes concernant es conventions
soumises & 'autorisation préalable du Conseil d’ Administration,

® autoriser les émissions d'obligations non convertibles ni échangeables contre des
actions, ainsi que la constitution des sfiretés réelles qui pourraient leur &tre conférées.

IT - Elle ne délibére valablement, sur premiére convocation, que si les actionnaires présents oy
représentés, ou votant par correspondance, possédent au moins le quart des actions ayant le
droit de vote,

Article 32 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'Assemblée Générale Extraordinaire est seule habilitée & modifier les statuts dans toutes
leurs dispositions. Elle ne peut toutefois augmenter les ehgagements des actionnaires, sous
téserve des opérations résultant d'un regroupement d'actions réguliérement décidé et effectus,

L'Assembiée Générale Extraordinaire ne délibére valablement que si Jes actionnaires présents

ou représentés, ou ayant votd par correspondance, possédent ay moins, sur premiére

correspondance,

Par dérogation légale aux dispositions qui précédent, I'Assemblée Générale qui décide une
augmentation de capital par voie d'incorporation de réserves, bénéfices oy primes d'émission,
peut statuer aux conditions de quorura et de majorité d'une Assemblée Générale Ordinaire.
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En outre, dans les Assemblées Générales Extraordinaires appelées & délibérer sur
1'approbation d'un apport en nature ou de I'octroi dun avantage particulier, l'apporteur ou le
bénéficiaire, dont les actions sont privées du droit de vote, n'a voix délibérative ni pour lui-
méme ni comme mandataire.

Article 33 - ASSEMBLEES SPECIALES

S'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne peut étre faite aux droits des
actions d'une de ces catégories, sans vote conforme d'une Assemblée Générale Extraordinaire
ouverte a tous les actionnaires et, en outre, sans vote également conforme d'une Assemblée
spéciale ouverte aux seuls propriétaires des actions de la catégorie intéressée.

Les Assemblées spéciales ne délibérent que si les actionnaires présents ou représentés
possedent au moins, sur premiére convocation, un tiers et sur deuxiéme convocation, un
cinquiéme des actions ayant droit de vote,

Le quorum est calculé sur le nombre total des actions ayant le droit de vote et dont il est
envisagé de modifier les droits.

Article 34 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents nécessaires pour lui
permetire de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion et
la marche de la Société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise & disposition sont
déterminées par les dispositions da Code de Commerce.

Article 35 - EXERCICE SOCIAL

L'année sociale commence le premier Juillet et finit le trente Juin.

Article 36 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS
11 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément 4 1a loi.

A la cléture de chaque exercice, le Conseil d’Administration dresse l'inventaire des divers
€léments de l'actif et du passif existant 3 cette date.

11 dresse également le bilan décrivant les éléments d'actif et de passif et faisant apparaitre de
fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les

charges de I'exercice dinsi que Famyexe-complétant et -commentant les informations données
par le bilan et le compte de résultat. 7
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IT est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la Société est mentionné a Ia
suite du bilan.

Le Conseil d’ Administration établit [e rapport de gestion sur la situation de la Société dans les
conditions prévues par la loi.

Article 37 - FIXATION - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le résultat de T'exercice.

Sur le bénéfice de chaque exercice diminué, le cas ¢chéant, des pertes antérieures, il est
prélevé 5 % au moins pour constituer le fond de réserve 1égale : ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque ledit fond atteint Ie dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque,
pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antérieures et du prélévement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

Ce bénéfice disponible est 3 Ia disposition de 1’ Assemblée Générale qui, sur la proposition du
Conseil d’ Administration, peut en tout ou partie, le reporter a nouveau, I’affecter 4 des fonds
de réserve généraux oun spéciaux, ou le distribuer aux actionnaires a titre de dividendes
proportionneliement au nombre d'actions appartenant A chacun d'enx.

L'Assemblée Générale peut décider la mise en distribution des sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition en indiquant expressément les postes de réserves sur
lesquels les prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité
sur les bénéfices distribuables de I'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, ancune distribution ne peut étre faite aux actionnaires
lorsque fes capitaux propres sont, ou deviendraient 3 Ia suite de celle-ci, inférieurs au montant
du capital augmenté des réserves que les dispositions du Code de Commerce ou les statuts ne
permettent pas de distribuer.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut &tre Incorporé en tout ou en partie au
capital.

Apres prélévement des sommes portées en réserve en application des dispositions du Code de
Commerce, I'Assemblée Générale peut prélever toutes sommes qu'elle Jjuge & propos d'affecter
& la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de
reporter 4 nouveau.
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Article 38 - MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES — ACOMPTES

1 - L'Assemblée Générale a la faculté d'accorder & chaque actionnaire pour tout ou partie du
dividende ou de l'acompte sur dividende mis en distribution, une option entre le paiement en
actions, dans les conditions prévues par les textes, ou en numéraire.

II - Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par
['Assemblée Générale, ou a défaut, par le Conseil d’ Administration.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois aprés la cléture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de
justice.

Toutefois, lorsqu'un bilan établi au cours ou & la fin de l'exercice et certifié par un
Comumissaire aux Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cl6ture de l'exercice
précédent, aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il
y a lieu des pertes antérieures, ainsi que des sommes & porter en réserve en application des
dispositions du Code de Commerce ou des statuts et compte tenu du report bénéficiaire, a
réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur dividende avant I'approbation des
comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice
ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des actionnaires sauf lorsque la
distribution a été effectuée en violation des dispositions en vigueur et si la Société établit que
les bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment
de celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, l'action en
répétition est prescrite dix ans aprés la mise en paiement de ces dividendes. Les dividendes
non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

Article 39 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs 4 la moitié du capital social, le Conseil d’ Administration est
tenu, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces
pertes, de convoquer 1'Assemblée Générale Extraordinaire a l'effet de décider s'il y a lieu a
dissolution anticipée de la Société.

Si 1a dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum dans les Sociétés Anonymes et dans le délai fixé par la loi et
sous réserve des dispositions de l'article 8-1I ci-dessus, réduit d'un montant égal 4 celui des
pertes constatées si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux
4 ]a moitié du capital social.

réglementaires applicables.
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En cas d'inobservation des prescriptions de I'un ou plusieurs des alincas qui précedent, tout
intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société. Il en est de méme si les
actionnaires n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ot il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.
Article 40 - DISSOLUTION — LIQUIDATION

I y aura dissolution de la Société a I'expiration du terme fix¢ par les statuts ou par décision de
'Assemblée Générale Extraordinaire.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommes par cette Assemblée Générale Extraordinaire
aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les Assemblées Générales Ordinaires.

Le liquidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
l'actif, méme & l'amiable. I est habilité & payer les créanciers et répartit le solde disponible.

1’ Assemblée Générale des actionnaires peut I'autoriser & continuer les affaires en cours ou a
en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le partage des capitaux propres subsistant aprés remboursement du nominal des actions est
offectué entre les actionnaires dans les mémes proportions que leur participation au capital.




