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w CREDIT AGRICOLE
ALPES PROVENCE

ATTESTATION DE DEPOT

Pour constitution de capital social

La Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel Alpes Provence,
représentée par DORTHE MICHEL dament habilité a I'effet de la présente,

- certifie avoir regu en dépdt la somme de 6000,00 euros représentant la totalité des versementd effectués par les
souscripteurs du capital en numéraire de la société en formation au capital de 6000 euros : T

S.A.S. 3F2C
QUAI VAYSSIERE N 2
13620 CARRY LE ROUET

‘ sur un compte bloqué dans les conditions Iégales et réglementaires, ouvert en ses livres sous le[n°48151403835, jusqu'a
la date d'immatriculation de la société.

Liste d i ! fon o : I Par s

M. CAVALIERI FABIEN , né(e) le 20/10/1983 a MARSEILLE 01
Montant souscrit : 600,00 euros déposés le 10/11/2021

M. YOUNES IDRISS , né(e) le 26/06/1984 a LE BLANC MESNIL
Montant souscrit : 600,00 euros déposés le 09/11/2021

MADAME LAYANI CORINNE , né(e) ZERBIB le 29/04/1967 & MARSEILLE 13
Montant souscrit : 720,00 euros déposés le 08/11/2021

S.A.S. HOLDING FFG FINANCES PARTNERS

30 CHEMIN DU RIVAGE

13620 CARRY LE ROUET

Numéro SIREN : 893654962

Montant souscrit : 4080,00 euros déposés le 10/11/2021

- et certifie avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes indiquées comme| versées par chaque
souscripteur sur la liste des souscripteurs qui lui a été présentée.

La Caisse Régionale, dépositaire agréé en sa qualité d'établissement de crédit, décline toute res;LonsabiIilé quant a
l'origine des fonds déposés et leur utilisation aprés déblocage.

Protection des Données - Secret professionnel
Protection des données personnelles
Le présent article vous permet, en votre qualité de personne physique Client, Utilisateur, Titulaire jou signataire du présent
contrat, de disposer d'une information synthétique et globale sur les traitements de données pefsonnelles opérés par la
Caisse Régionale.
Vous pouvez accéder a une information détaillée sur les traitements réalisés par la |Caisse Régionale sur
vos données personnelles, notamment concernant les finalités des traitements, les basges légales permettant
a la Caisse Régionale de traiter les données, leurs durées de conservation, leurs destinataires et, le
cas échéant, les transferts de celles-ci vers un pays non membre de I'Union européenne ainsi que les
garanties mises en oceuvre, en consultant la Politique de protection des données personnelles, accessible sur
Internet a l'adresse suivante : https:/www.credit-agricole.fr/ca-alpesprovence/particulier/informations/politique-de-
protection-des-donnees-personnelles-de-la-caisse-regionale.html ou disponible sur simplé demande dans votre
agence.
Les données personnelles que nous recueillons auprés de vous dans le cadre de notre relation, y compris pour le
fonctionnement du produit ou du service auquel vous souscrivez par le présent contrat, sont nécessaires & plusieurs titres,
notamment :

* pour |'exécution des contrats relatifs aux produits et services que vous avez souscrits avet nous,

* pour satisfaire a nos obligations légales,

* pour poursuivre nos intéréts légitimes, dans le respect de vos droits.
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A ce titre, certaines données collectées ou traitées peuvent étre requises par la réglementation ou étre nécessaires pour la
conclusion de contrats. Vos données personnelles peuvent étre recueillies a travers différents canaux de communication,
notamment en agence, par téléphone ou sur les sites et applications mobiles de la Caisse Régionale.

Nous utiliserons vos données personnelles principalement pour les finalités suivantes : la gestion de notre relation au
quotidien, de nos produits et services bancaires et assurantiels ; le recouvrement, la gestion du contentieux et de la preuve ;
la prospection et I'animation commerciale ; I'évaluation et la gestion du risque, la sécurité et la prévention des impayés et
de la fraude ; et le respect des obligations |égales et réglementaires, notamment en matiére de lutte contre le blanchiment,
Nous pouvons avoir recours a des opérations de ciblage ou de profilage afin de vous proposer un conseil et des offres
personnalisées, un service de plus grande qualité et vous fournir tous les éléments pour vous aider a prendre les meilleures
décisions.

Nous conservons et traitons vos données personnelles pour la durée nécessaire 4 la réalisation de la finalité poursuivie. La
durée maximum de conservation est celle correspondant a la durée de la relation contractuelle ou de la relation d'affaires.
Cette durée peut étre augmentée des délais nécessaires a la liquidation et la consolidation des droits et des durées légales
de conservation et de prescription. Pour satisfaire & nos obligations Iégales ou répondre aux demandes des régulateurs
et des autorités administratives, ainsi qu'a des fins de recherches historiques, statistiques ou scientifiques, nous pourrons
étre amenés a archiver vos données dans les conditions prévues par la loi.

Nous vous informons que vos données personnelles pourront &tre transmises aux destinataires mentionnés a I'article
« Secret professionnel ».

Vous pouvez a tout moment dans les conditions prévues par la loi, accéder & vos données personnelles, vous opposer pour
motif Iégitime a leur traitement, les faire rectifier, demander leur effacement, la limitation de leur traitement, leur portabilité,
ou communiquer des instructions sur leur sort en cas de décés.

Vous pouvez également, a tout moment et sans justification vous opposer a l'utilisation de vos données a des fins de
prospection commerciale par la Caisse Régionale ou par des tiers. Vous pouvez enfin, lorsque le traitement a pour
base legale le consentement, retirer ce consentement. Pour ce faire, il vous suffit d'écrire par lettre simple a : Service
Ecoute Client - 25, Chemin des Trois Cyprés, 13097 Aix-en-Provence Cedex 2, ou courriel : serviceclients@ca-
alpesprovence.fr Les frais de timbre vous seront remboursés sur simple demande de votre part.

Veuillez noter que I'exercice de certains de ces droits pourra empécher la Caisse Régionale de fournir, selon les cas,
certains produits ou services.

La Caisse Régionale a désigné un Délégué a la Protection des Données, que vous pouvez contacter aux adresses
suivantes :

Crédit Agricole Alpes Provence - DPO - 25, Chemin Des 3 Cyprés - 13090 Aix en provence ;
dpo@ca-alpesprovence.fr

En cas de contestation, vous pouvez former une réclamation auprés de la CNIL dont le site internet est accessible a I'adresse
suivante hitp://www.cnil.fr et le siége est situé 3 Place de Fontenoy, 75007 Paris.

Les données personnelles recueillies par la Caisse Régionale au cours de la relation bancaire conformément aux finalités
convenues peuvent, a I'occasion de diverses opérations, faire I'objet d'un transfert vers un pays membre ou non de I'Union
européenne. Dans le cadre d'un transfert vers un pays non membre de I'Union européenne, des garanties assurant la
protection et la sécurité de ces données ont été mises en place.

Secret professionnel

Les opérations et les données personnelles sont couvertes par le secret professionnel auquel la Caisse Régionale est
tenue. Toutefois, pour satisfaire aux obligations légales et réglementaires, la Caisse Régionale est parfois tenue de
communiquer des informations aux autorités judiciaires ou administratives légalement habilitées. Ainsi, par exemple,
certaines informations doivent étre adressées a I'administration fiscale (déclaration des ouvertures de comptes, déclaration
de revenus de capitaux mobiliers) ou encore & la Banque de France (fichier des interdictions bancaires, fichier des incidents
de remboursement de crédit). En outre, vous autorisez expressément la Caisse Régionale a partager les données vous
concernant et leurs mises a jour avec les tiers suivants :

a) l'organe central du Groupe Crédit Agricole, tel que défini par le Code monétaire et financier, afin que celui-ci puisse
satisfaire, au bénéfice de I'ensemble du Groupe, a ses obligations Iégales et réglementaires, notamment en matiére de
déclarations prudentielles auprés de toute autorité ou tout régulateur compétent ;

b) toute entité du Groupe Crédit Agricole, a des fins de prospection commerciale ou de conclusion de contrats :
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c) les médiateurs, auxiliaires de justice et officiers ministériels dans le cadre de leurs missions de récouvrement de créances,
ainsi que les personnes intervenant dans le cadre de la cession ou du transfert de créances ou de contrats :

d) les bénéficiaires de virement de fonds et & leur prestataire de service de paiement a des fins de |utte contre le blanchiment
des capitaux et le financement du terrorisme et dans le respect de la réglementation en matiére d mbargos et de sanctions
internationales ;

e) les partenaires de la Caisse Régionale pour vous permettre de bénéficier des avantages du partenariat auquel elle a
adhére, le cas échéant, et ce dans le cadre exclusif des accords de partenariat ;

f) les sociétés du Groupe Crédit Agricole chargées de la gestion ou de la prévention de risques|opérationnels (évaluation
du risque, sécurité et prévention des impayés et de la fraude, lutte contre le blanchiment des pitaux...) au bénéfice de
I'ensemble des entités du Groupe ;
g) toute entité du Groupe Crédit Agricole en cas de mise en commun de moyens ou de regrouppment de sociétés afin de
permettre a ces entités de réaliser les missions faisant I'objet de cette mise en commun ;

h) les sous-traitants de la Caisse Régionale et notamment ceux participant a la gestion des produits ou services et a I'offre
de produits bancaires ou financiers, et ce pour les seuls besoins des travaux de sous-traitance :

i) Crédit Agricole SA ou toute entité du Groupe, et leurs sous-traitants, dans le cadre de la mise en place de systémes
informatisés d'analyse des données des clients des entités du Groupe Crédit Agricole ayant poyr objet I'élaboration et/ou
I'utilisation de modeles algorithmiques prédictifs, notamment de notation (« scoring »), avec comme finalités (i) la passation,
la gestion et I'exécution de contrats relatifs a des produits bancaires et/ ou assurantiels, (ii) I'amélioration des services qui
vous sont rendus et I'adéquation des produits bancaires et/ou assurantiels qui vous sont proppsés, (iii) I'élaboration de
statistiques et d'études actuarielles et simulations relatives aux contrats conclus avec la bangue et (iv) la lutte contre la
fraude ;
(i)Vous autorisez également la Caisse Régionale & communiquer vos coordonnées personnelles (Hans la limite de ce qui est
nécessaire a I'enquéte) a des instituts d'enquétes ou de sondages, agissant pour le compte exclusif de la Caisse Régionale,
a des fins statistiques, sachant qu'il n'est pas tenu de répondre a leurs sollicitations et que s%s données sont détruites
aprés traitement.

Fait le 10/11/2021 en 2 exemplaires 8 CENTRE AFF PRO ETANG DE BERRE

Signature du représentant de la Caisse Régionale
DORTHE MICHEL
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SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
Au capital de 6 000 euros

Siége social :
Quai Vayssiére n°2
13620 CARRY-LE-ROUET

LISTE DES SOUSCRIPTEURS D'ACTIONS DE NUMERAIRE

- Capital : 6 000 Euros
- Nombre d'actions de numéraire : 600 actions
- Valeur nominale : 10 Euros
- Montant du capital libéré : 6 000 Euros
,N Noms, prénom, qur?lhtes, domicile des Actlops Montant total Versement
d’ordre souscripteurs souscrites
Monsieur Fabien CAVALIERI
10, Allée Pins Maritimes 13960
1 SAUSSET-LES-PINS 60 600 Euros 600 Euros
Monsieur Idriss YOUNES
963, Chemin des Bastidons
2 13590 MEYREUIL 60 600 Euros 600 Euros
La Société HOLDING FFG
PARTNERS HOLDING
Monsieur Fabien GAVANON
30, Chemin du Rivage
3 13620 CARRY LE ROUET 408 4 080 Euros 4080 Euros
893 654 962 RCS AIX EN
PROVENCE
Madame Corinne LAYANI
Villa 4 - Parc des Olives,
4 Chemin de la Ribassiére, 72 720 Euros 720 Euros
13013 MARSEILLE
Total des actions 600
Total des souscriptions 6 000 Euros
Total des versements 6 000 Euros

Le préesent état est certifié exact et véritable par Maitre Valérie VASCHETTO, Avocat au Batreau de
Marseille, y domiciliée 67, rue de Rome — 13001 MARSEILLE.

Fait a CARRY LE ROUET

Le . JO Ji(}‘c -

——



SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
Au capital de 6 000 euros

Siége social :
Quai Vayssiére
13620 CARRY-LE-ROUET

STATUTS



LES SOUSSIGNES :

- Madame Corinne ZERBIB épouse LAYANI, née le 29 avril 1967 a Marseille ( Bouches du Rhéne), de
nationalité frangaise, mariée avec Monsieur Patrick, Albert LAYANI sous le régime de la communauté de biens
réduite aux acquéts, a défaut de contrat de mariage préalable a leur union, célébrée 3 la mairie de MARSEILLE
(13008), le 22 aoiit 1991, régime inchangé depuis lors.

Demeurant et domicilié Villa 4 - Parc des Olives, Chemin de la Ribassiére, 13013 MARSEILLE.

- La Société HOLDING FFG FINANCES PARTNERS, Société par actions simplifiée au capital de 6 000 euros,
sicge social est sis 3 CARRY-LE-ROUET (13620) 30, Chemin du Rivage, immatriculée au R.C.S d’AIX-EN-
PROVENCE sous le numéro B 893 654 962.

- Monsieur Fabien, Alexis CAVALIERI, né le 20 octobre 1983 & MARSEILLE (13), de nationalité frangaise,
mari¢ 3 Madame Emilie, Helena, Marie-Thérése LADSOUS, sous le régime de la communauté légale, a défaut
de contrat préalable a leur union célébrée le 10 octobre 2015 a la Mairie de SAUSSET-LES-PINS, ce régime n’a
subi aucune modification conventionnelle ou juridique depuis, Demeurant et domicilié 10, Allée Pins Maritimes
13960 SAUSSET-LES-PINS

- Monsieur Idriss YOUNES, né le 26 juin 1984 & LE BLANC MESNIL (93), de nationalité frangaise, célibataire

qui déclare n’avoir souscrit aucun pacte civil de solidarité ainsi déclaré, demeurant et Demeurant et domicilié 963,
Chemin des Bastidons 13590 MEYREUIL

ONT ETABLI AINSI QU’IL SUIT LES STATUTS DE LA SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
QU’ILS ONT CONVENU DE CONSTITUER

Article 1" — FORME

I est institu¢, entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de toutes celles qui pourront étre créées par la
suite, une société par actions simplifiée.

Elle est régie par les dispositions 1égales applicables et par les présents statuts.

Il est expressément précis€ que la société peut, & tout moment au cours de la vie sociale, ne compter qu’un seul
associé personne physique ou personne morale.

Elle ne peut faire appel public a I’épargne sous sa forme actuelle de Société par actions simplifiée.

Elle peut émettre toutes valeurs mobiliéres définies a I’article L.211-2 du Code monétaire et financier donnant
acces au capital ou a I"attribution de titres de créances, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts.

Article 2. — OBJET SOCIAL

La société a pour objet :

- La création, l'acquisition, I'exploitation par tous moyens et notamment par le biais d’un contrat de location
gérance, la vente de tous fonds de commerce de restauration sous toutes ses formes, restauration traditionnelle,
brasserie, Bar , pizzeria, lounge, créperie, snack, traiteur, glacier, la vente de plats et mets fins et raffinés, produits
de dégustation, produits régionaux etc, ainsi que toutes activités connexes et complémentaires dans le
prolongement de cet objet et notamment la vente & emporter et la livraison.

Ainsi que toutes activités liées a I’événementiel, telles que les séminaires, réceptions, animations, soirées,
banquets.

Et l'exploitation d'une licence IV de débit de boissons sous réserve d'obtenir les autorisations administratives
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Et plus généralement la vente et la réalisation de toutes prestations connexes et complémentaires permettant la
réalisation de cet objet ou en étant le support ou le prolongement.

- Créer, acquérir, vendre, échanger, prendre ou donner & bail, avec ou sans promesse de vente, gérer et exploiter,
directement ou indirectement, tous établissements commerciaux, tous locaux quelconques, tous objets mobiliers et
matériels,

- Obtenir ou acquérir tous brevets, licences, procédés et marques de fabrique, les exploiter, céder ou apporter,
concéder toutes licences d'exploitation en tous pays,

Et généralement, faire toutes opérations commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres ou immobiliéres,
pouvant se rattacher, directement ou indirectement, ou étre utiles 4 l'objet social ou susceptibles d'en faciliter la
réalisation.

Elle pourra agir, directement ou indirectement, pour son compte ou le compte de tiers et, soit seule, soit en
association, participation ou société, avec toutes autres sociétés ou personne et réaliser, directement ou
indirectement, en France ou & I'étranger, les opérations entrant dans son objet.

Elle pourra prendre sous toutes formes, tous intéréts et participations, dans toutes sociétés ou entreprises, frangaise
ou etrangéres, ayant un objet similaire ou de nature a développer ses propres affaires, de méme que dans tout
groupement d'intérét économique.

Article 3. - DENOMINATION

La société a pour dénomination : 3F2C

Sur tous actes ou sur tous documents émanant de la société et destinés aux tiers, il sera indiqué la dénomination
sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots «société par actions simplifiée» ou des initiales (SAS) et de
I’énonciation du capital social.

Article 4. — SIEGE SOCIAL

Le si¢ge de la société est fixé : QUAI VAYSSIERE N°2
13620 CARRY LE ROUET

Il peut €tre transféré par décision collective des associés dans les formes prévues a ’article « DECISIONS DES
ASSOCIES » des présents statuts.

Article 5. - DUREE

La durée de la société est fixée a 99 ans a compter de son immatriculation au Registre du Commerce et des
Sociétés, sauf les cas de dissolution ou de prorogation prévus aux présents statuts.

Article 6. —- APPORTS

Il est apporté a la société :

Une somme de SIX MILLE (6 000) euros correspondant a la valeur nominale de SIX CENTS (600) actions, qui
ont été souscrites et entiérement libérées ainsi qu’il résulte de la liste des souscripteurs et d’une attestation délivrée
par la banque ou les fonds ont été régulierement déposés & un compte ouvert au nom de la société en formation ;
cette attestation est demeurée annexée aux présents statuts.

Article 7. —- CAPITAL SOCIAL

Le capital de la société est fixé a la somme de SIX MILLE (6 000) euros, divisé en SIX CENTS actions de DIX
(10) euros chacune entierement libérées et numérotées de 1 a 600.
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Article 8. — APPORTS EN INDUSTRIE

La Société peut émettre des actions en rémunération des apports en industrie qui lui sont effectués. Ces actions
sont émises sans valeur nominale et ne sont pas prises en compte pour la formation du capital social. Sous réserve
des éventuelles actions de préférence bénéficiant de droits spécifiques, les actions représentatives d’apports en
industrie disposent des mémes droits que les autres actions émises par la société par actions simplifiée et
notamment le droit de participer aux décisions collectives et de percevoir des dividendes.

Les actions représentatives d’apports en industrie sont attribuées a titre personnel. Elles ne peuvent étre cédées et
sont annulées en cas de déces de leur titulaire comme en cas de cessation des prestations dues par ledit titulaire.

La valeur de ces actions sera évaluée régulierement, tous les DEUX (2) années et pour la premiére fois dans un
délai de DEUX (2) années & compter de leur émissions, dans les conditions précisées a I’article 1..225-8 du Code
de Commerce.

Article 9. — COMPTES COURANTS

Les associés peuvent, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre a la disposition de la Société toutes
sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d’avances en « Comptes courants». Les conditions et
modalités de ces avances sont déterminées d’un commun accord entre 1’associé intéressé et le Président. Elles sont,
le cas échéant, soumises a la procédure d’autorisation et de contrdle prévue par la loi.

Article 10. - MODIFICATIONS DU CAPITAL

Au cours de la vie sociale, des modifications peuvent étre apportées au capital social, dans les limites prévues par
la loi, par décision des associés selon les modalités prévues & I’article « DECISIONS DES ASSOCIES » des

présents statuts.
En cas d’augmentation de capital en numéraire, le capital ancien doit, au préalable, étre intégralement libéré.

En cas d’augmentation de capital en numéraire ou d’émission de valeurs mobiliéres donnant accés au capital ou
donnant droit a I’attribution de titres de créances, les associés ont, sauf stipulations contraires éventuelles des
présents statuts concernant les actions de préférence sans droit de vote, proportionnellement au montant de leurs
actions, un droit de préférence a la souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les associés peuvent renoncer
a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription et la décision d’augmentation du capital peut supprimer ce
droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a 1’effet de réaliser, conformément aux
dispositions législatives et réglementaires, I’augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d’en fixer les
modalités, d’en constater la réalisation et de procéder & la modification corrélative des statuts.

La réduction du capital est autorisée par décision des associés dans les cas et aux conditions prévus par la loi ; les
associés peuvent déléguer tous pouvoirs au Président a I’effet de la réaliser.

Article 11. — LIBERATION DES ACTIONS

Le montant des actions & souscrire en numéraire est payable au siége social ou aux caisses désignées a cet effet, a
savoir lors de la constitution, la moitié au moins et lors des augmentations de capital, un quart au moins a la
souscription et, le cas échéant, la totalité de la prime d’émission ; le solde restant & verser est appelé par le
Président aux conditions et modalités qu’il fixera, sans que la libération intégrale des actions puisse excéder un
délai maximal de cinq ans.

Les appels de fonds sont effectués par lettre recommandée avec accusé de réception adressée & chaque associé,
trente jours au moins a [’avance.

A défaut par 1’associé de se libérer aux époques fixées par le Président, les sommes exigibles sur le montant des
actions souscrites par lui portent intérét de plein droit en faveur de la société au taux de I’intérét légal & compter de
I’expiration du mois qui suit la date de I’exigibilité, sans qu’il soit besoin d’une demande en justice ou d’une mise
en demeure. De plus, pour obtenir le versement desdites sommes, la société dispose du droit d’exécution, du
recours en garantie et des sanctions prévues par les dispositions applicables du Code de Commerce. Ainsi ’associé
qui ne se sera pas exécuté apres une mise en demeure sera privé du droit de vote.
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Article 12. —- FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives ; elles donnent lieu 4 une inscription au compte de leur propriétaire
dans les conditions et selon les modalités prévues par les textes en vigueur.

La propriét¢ des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires du compte. Tout associé peut
demander a la société une attestation d’inscription en compte.

Article 13. — TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions sont transmissibles & 1’égard de la société et des tiers par virement de compte a compte sur production
d’un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements de titres de la Société.

A Texception des cessions ou transmissions & des associés qui sont libres, toute autre mutation y compris celles
aux héritiers restera soumise a ’agrément préalable de la majorité des deux tiers des voix des associés.

L’agrément, quand il existe, concerne toute opération a titre gratuit ou onéreux entrainant transfert de la propriété
ou de la propri¢té démembrée des actions quelle qu’en soit sa qualification, y compris celle qui emporte
transmission universelle du patrimoine, comme les opérations de fusion, ou de succession.

L’agrément s’applique aux cessions de droit d’attribution d’actions gratuites en cas d’incorporation au capital de
bénéfices ou de réserves, ou de primes d’émission ou de fusion.

L’agrément ne joue pas envers le bénéficiaire (cessionnaire ou attributaire) de droits de souscription liés & une
augmentation de capital en numéraire ou par apports en nature ; dans cette hypothése, I’agrément résulte en effet
de la procédure d’augmentation de capital arrétée par les associés.

Pour les opérations donnant lieu 4 agrément, une demande est adressée a la Société par voie de lettre recommandée
avec accus¢ de réception, indiquant les qualités du bénéficiaire potentiel (nom, prénoms, domicile ou, pour une
personne morale, dénomination, siége, montant du capital, numéro d’immatriculation au Registre du Commerce et
des Sociétés), la nature de I’opération projetée, le nombre d’actions dont le transfert est envisagé et leur prix ou la
valeur retenue pour I’opération ; en cas de transmission suite au décés de 1’associé, les ayants droit devront en
outre justifier de leur qualité d’héritier (certificat d’hérédité, notoriété) et de conjoint commun ou non en biens,
selon le cas.

Le Président notifie cette demande d’agrément aux associés.

La décision des associés sur ’agrément doit intervenir dans le délai d’un mois & compter de cette notification, et
est elle-méme notifiée au cédant par voie de lettre recommandée avec accusé de réception. A défaut de réponse &
Iexpiration du délai mentionné ci-dessus, I’agrément est réputé acquis, et I’opération envisagée pourra se réaliser.
Les décisions d’agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées.

En cas d’agrément, la cession projetée est réalisée par I’actionnaire cédant aux conditions notifiées dans sa
demande d’agrément. Le transfert des actions au profit du cessionnaire agréé doit étre réalisé dans le délai d’un
mois de la notification de la décision d’agrément ; a défaut de réalisation du transfert des actions dans ce délai,
I’agrément sera caduc.

En cas de refus d’agrément tacite ou diiment notifi¢, le cédant peut renoncer  1’opération dés lors que la nature de
’opération le permet (exclusion des décés par exemple).

En cas de refus d’agrément, la Société doit, dans le délai de quatre mois & compter de la décision de refus
d’agrément, acquérir ou faire acquérir les actions de I’associé cédant, soit par des associés, soit par des tiers.
Lorsque la Société procéde au rachat des actions de I’actionnaire cédant, elle est tenue, dans les six mois de ce
rachat, de les céder ou de les annuler, avec I’accord du cédant au moyen d’une réduction du capital social.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est fixé d’un commun accord entre les parties. A défaut
d’accord sur ce prix, celui-ci est déterminé conformément aux dispositions de I’article 1843-4 du Code Civil. Au
vu du rapport d’expertise, chaque partie peut se désister, & condition de le faire connaitre & 1’autre dans les quinze
jours du dép6t du rapport de I’expert désigné.
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Si, a P’expiration du délai de trois mois prévu a I’alinéa précédent, I’achat n’est pas réalisé, ’agrément est
considéré comme donné, a moins que le demandeur n’ait renoncé a son projet si la nature de I’opération le permet.
En cas d’acquisition par la Société, et en vue de régulariser le transfert de propriété des actions au profit du ou des
acquereurs, le demandeur devenu cédant sera invité par le Président & signer I’ordre de mouvement correspondant
dans le bref délai qu’il fixera. A défaut de signature de ce document dans le délai imparti, la cession sera réalisée
d’office sur signature de ce document par le Président, puis sera notifiée au cédant avec invitation a se présenter au
siege social pour recevoir le prix de cession.

En cas d'acquisition par la société de ses propres actions, celle-ci est tenue de les céder dans un délai de six mois
ou de les annuler.

La présente clause d’agrément est inapplicable en cas de réunion de toutes les actions en une seule main.

Lorsque la Société, par I’intermédiaire de son Président, a donné son accord a un projet de nantissement d’actions,
ce consentement emporte agrément automatique du cessionnaire en cas de réalisation forcée des titres gagés en

application de ’article 2078 du Code Civil.

DECES, INTERDICTION, FAILLITE D'UN ASSOCIE

La Société n'est pas dissoute par le décés, l'interdiction de gérer, la liquidation judiciaire ou la faillite personnelle
d'un associé.

Les actions sont transmises en conséquence aux héritiers.

Pour l'exercice de leurs droits d'associés, les héritiers ou ayants-droit, qu'ils soient ou non soumis a agrément,
doivent justifier de leur identité et de leur qualité héréditaire auprés du Président, (ou en cas de décés de I’associé
désigné président aupres des associés survivants) qui peut toujours exiger la production d'expéditions ou d'extraits
de tous actes notariés établissant cette qualité.

Si les héritiers sont soumis & la procédure d’agrément les parts appartenant a l’associé décédé sont
momentanement gelées jusqu’a la décision prise par 1’assemblée générale statuant sur I’éventuel agrément.

Si la société est du fait devenue unipersonnelle la décision d’agrément est prise par I’unique associé survivant.
Cette assemblee devant étre réunie dans les trois mois suivant la demande faite par les héritiers ayant justifié
réguli¢rement de leur qualité héréditaire comme il est indiqué ci dessus. Ces dispositions sont également
applicables au partenaire pacsé survivant.

ARTICLE 14 - LOCATION D'ACTIONS

Les actions peuvent étre données en location a une personne physique, conformément et sous les réserves prévues
a l'article L 239-2 du Code de commerce.

Le Locataire des actions doit étre agréé dans les conditions prévues ci-dessus. Le défaut d'agrément du Locataire
interdit la location effective des actions.

Pour que la location soit opposable & la Société, le Contrat de location, établi par acte sous seing privé soumis 2 la
formalité de l'enregistrement fiscal ou par acte authentique, doit lui étre signifié par acte extra judiciaire ou accepté
par son représentant légal dans un acte authentique. La fin de la location doit également &tre signifiée a la Société,
sous l'une ou l'autre de ces formes.

La délivrance des actions louées est réalisée a la date de la mention de la location et du nom du Locataire a coté de
celui du Bailleur dans le registre des titres nominatifs de la Société. Cette mention doit &tre supprimée du registre
des titres dés que la fin de la location a été signifiée a la Société.

Le droit de vote appartient au Bailleur pour toutes les assemblées délibérant sur des modifications statutaires ou le
changement de nationalité de la Société. Pour toutes les autres décisions, le droit de vote et les autres droits
attachés aux actions louées, et notamment le droit aux dividendes, sont exercés par le Locataire, comme s'il était
usufruitier des actions, le Bailleur en étant considéré comme le nu-propriétaire.




A compter de la délivrance des actions louées au Locataire, la Société doit lui adresser toutes les informations
normalement dues aux associés et prévoir sa participation et son vote aux assemblées.

Afin de permettre au Bailleur, qui a la qualité d'associé, de participer, avec voix consultative, aux assemblées, ce
dernier devra étre convoqué dans les formes et les délais prévus a I’article « MODALITES PRATIQUES DE
CONSULTATION DES ASSOCIES » des statuts.

Conformément aux dispositions de l'article R 225-68 dernier alinéa du Code de commerce, le titulaire du droit de
vote attaché aux actions nominatives louées depuis un mois au moins avant la date de l'insertion de l'avis de
convocation doit, méme s'il n'en a pas fait la demande, étre convoqué a toute assemblée par lettre ordinaire.

Les actions faisant l'objet de la location doivent étre évaluées, sur la base de critéres tirés des comptes sociaux, en
début et en fin de contrat. En outre, si la location est consentie par une personne morale, les actions louées doivent
également étre évaluées a la fin de chaque exercice comptable. Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire
l'objet d'une sous-location ou d'un prét

Article 15. — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans la propriété de I’actif social, dans le partage des bénéfices et dans le boni de
liquidation, a une part proportionnelle & la quotité du capital social qu’elle représente.

Les associés ne sont responsables que jusqu’a concurrence du montant de leurs actions.

La possession d’une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions réguliéres des associés.

Les droits et obligations attachés & I’action suivent le titre ; en conséquence, en cas de cession, les dividendes
échus et non payés et les dividendes a échoir resteront, sauf clause contraire, attachés aux actions cédées et
reviendront au cessionnaire.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde, dés
lors que ses titres sont inscrits & un compte ouvert & son nom.

Toute action donne droit, en cours de société comme en cas de liquidation, au réglement de la méme somme nette
pour toute répartition ou tout remboursement, de sorte qu'il sera, le cas échéant, fait masse entre toutes les actions
indistinctement de toute exonération fiscale comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge par la
société.

A I’égard de la société, les actions sont indivisibles. Les copropriétaires d’actions sont tenus de se faire représenter
pour chaque consultation par un seul d’entre eux ou par un mandataire pris en la personne d’un autre associé ; en
cas de désaccord, le mandataire est désigné par le Président du tribunal de commerce statuant en référé 3 la
demande du copropriétaire le plus diligent.

Tout associ¢ indivis peut exercer Iinformation prévue par les présents statuts (art. « INFORMATION DES
ASSOCIES »).

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remis en gage.

En cas de démembrement du droit de propriété de 1’action, le droit de vote attaché a 1’action appartient au nu-
propriétaire, sauf pour les décisions concernant I’approbation des comptes et I’affectation des résultats ot le droit
de vote est exercé par I'usuftruitier. Le droit d’information prévu par I’article des présents statuts est exercé par le
nu-propriétaire et [’usufruitier.

Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, en cas
d’échange, de regroupement, d’attribution de titres, d’augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou de
toute autre opération sociale, les propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur a celui requis, ne peuvent
exercer ce droit qu’a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de 1’achat ou
de la vente du nombre de titres nécessaires.
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Article 16. — EXCLUSION D’UN ASSOCIE

Article 16-1 . Exclusion de plein droit

La Société n'est pas dissoute par l'interdiction de gérer ou la faillite personnelle d'un associé ; ’associé concerné
par I’un de ces événements étant exclu de plein droit de la Société.

L'exclusion de plein droit intervient également en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation judiciaire
d'un associé.

L'exclusion de plein droit est constatée par le Président, qui en informe sans délai l'intéressé et les autres associés.
Si le Président est frappé d'exclusion de plein droit, celle-ci est constatée par la collectivité des associés, réunie &
I'initiative de l'associé le plus diligent.

Article 16-2 . Exclusion pour justes motifs

L'exclusion d'un associé peut également étre prononcée pour juste motifs, et notamment en cas de :

- violation des dispositions des présents statuts ;

- comportement de nature a porter préjudice a la Société et/ou A ses associés,

- exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Société non autorisée par Assemblée
Génerale ou décision collective Ordinaire ; ( hors activité déja exercée a la date de signature des statuts)

- opposition aux décisions prises dans 1’intérét social (au moins deux),

- révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;

- condamnation pénale pour crime prononcée a l'encontre d'un associé.

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve d'une notification & l'associé concerné, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception adressée 15 jours avant la date prévue pour statuer sur son
exclusion, de la mesure envisagée, des motifs de celle-ci et de la date retenue pour statuer sur l'exclusion afin de
lui permettre de faire valoir ses arguments en défense soit par lui-méme, soit par l'intermédiaire de ses
représentants.

Les associés sont consultés sur l'exclusion & I'initiative du Président ; si le Président est lui-méme susceptible d'étre
exclu, les associés sont consultés & I'initiative de 'associé le plus diligent.

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant & la majorité absolue (50 plus une) des voix;
l'associ¢ dont l'exclusion est susceptible d'étre prononcée participe au vote et ses parts sociales sont prises en
compte pour le calcul de la majorité.

Article 16-3 . Dispositions communes a I'exclusion de plein droit et 2 I'exclusion pour justes motifs

La décision d'exclusion, quelle que soit sa nature, prend effet a compter de son prononcé.
Elle est notifi€e a I'associé exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

La décision d’exclusion entraine dés le prononcé de la mesure la suspension des droits non pécuniaires attachés a
la totalité des actions de l'associé exclu.

La totalite des actions détenues par l'associé exclu doit étre cédée aux acquéreurs désignés par la Société lors du
prononcé de la décision d'exclusion ou, & défaut, lui étre remboursée dans les 90 jours de la décision d'exclusion.
En cas de cession, il n'est pas fait application de la clause d'agrément prévue aux présents statuts. En cas de cession
comme en cas de remboursement, le prix de rachat est déterminé d'un commun accord ou, & défaut, a dire d'expert
dans les conditions de 'article 1843-4 du Code civil.
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Article 17. — PRESIDENT

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associé ou non de
la société.
En présence d’un associé unique, celui-ci exerce cette fonction ou désigne un tiers.

Le premier Président de la société est Monsieur Fabien GAVANON, né le 20 mai 1979 2 MARSEILLE (13),
domicili¢ 527, Chemin de Rambert 13590 MEYREUIL, est désigné PREMIER PRESIDENT pour une durée
indéterminée.

Monsieur Fabien, GAVANON déclare accepter les fonctions de Président et satisfaire & toutes les conditions
requises par la loi et les réglements pour leur exercice.

Par la suite, le Président est désigné par décision collective des associés pour la durée fixée & cette occasion.

Le Président sortant est rééligible.

Le Président ne peut étre révoqué que pour un motif grave et par décision collective prise a la majorité prévue a
I’article « DECISIONS DES ASSOCIES.

En I’absence de motif grave établi, la révocation du Président donnera lieu au versement d’une indemnisation
équitable au profit du Président.

Lorsqu’une personne morale est nommée Président de la société, les dirigeants de la personne morale sont soumis
aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités que s’ils étaient Président en leur nom
propre en application de I’article L. 227-7 du Code de Commerce.

La personne morale Président sera représentée dans sa fonction par son représentant légal personne physique, a
moins que la société ne préfere désigner un représentant spécial. Dans ce cas, pour étre opposable 4 la société par
actions simplifiée, la personne morale est tenue de désigner dans le mois de sa nomination un représentant
personne physique pour la durée de son propre mandat de Président.

Le nom et les qualités de ce représentant seront notifiés par lettre recommandée a la société. Si la personne morale
Président met fin aux fonctions du représentant, la cessation des fonctions ne sera opposable 4 la SAS qu’a
compter de la notification qui lui en sera faite contenant la désignation d’un nouveau représentant personne
physique (nom et qualités).

En cas de déces, démission ou empéchement permanent ou disparition ou incapacité de plus de trente (30) jours du
President d’exercer ses fonctions dliment constaté par 1’associé unique ou les associés, et a défaut de directeur
Général, il est pourvu dans un délai de TRENTE (30) jours & compter de ’événement & son remplacement sur
Pinitiative de I’associé le plus diligent.

Si les fonctions du président sont 4 durée déterminée, le Président par intérim ne demeure en fonction que pour le
temps restant & courir du mandat de son prédécesseur.

Si I’associé unique exerce la fonction de Président, 1’actionnaire unique peut nommer pour la méme durée un
Président suppléant. Il n’exercera ses fonctions qu’en cas de carence du Président en titre. Il pergoit la méme
rémunération que le Président a partir du jour ou il le remplace. Il est révocable dans les mémes conditions. Il
proceéde lui-méme a la publicité de sa nomination.

St ’associé unique exerce également la fonction de Président et si aucun Président suppléant n’a été désigné, les
héritiers procédent a la nomination d’un nouveau président dans les conditions fixées dans les statuts.

Toutefois, la collectivité des associés désigne d’ores et déja en qualité de Président suppléant comme indiqué ci-
apres si un tel événement devait se produire Monsieur Francois GAVANON.

Article 18. - REMUNERATION, STATUT ET POUVOIRS DU PRESIDENT

La rémun¢ration du Président est librement fixée par décision collective des associés de la Société.
Toute modification de cette rémunération reléve également du domaine des décisions collectives des associés. I
sera rembours€, sur états justificatifs, de ses frais de déplacement et de représentation.
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Le Président constitue le seul représentant 1égal de la société a 1’égard des tiers sauf si il a dévolue ce pouvoir
egalement au Directeur Général. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom
de la société dans la limite de I’objet social conformément a ’article L. 227-6 du Code de Commerce.

II exerce tous les pouvoirs & I’exception de ceux qui sont expressément réservés par la loi ou par les présents
statuts aux décisions collectives des associés telles qu’énoncées & ’article « DECISIONS DES ASSOCIES » des

présents statuts.

Le Président peut déléguer des pouvoirs spécifiques et délimités & toute personne de son choix ; il engage sa
responsabilité pour toute décision prise par son mandataire.

Les dé€légués du comité d'entreprise exercent les droits définis aux articles L. 2323-62 et 2323-63 du Code du
travail auprés du Président
Dans les rapports entre associés, le Président peut faire tous actes de gestion dans I'intérét de la Société.

Le Président peut déléguer au Directeur Général ou, en accord avec ce dernier, 3 un ou plusieurs Directeurs
Genéraux Délégués, les pouvoirs nécessaires pour réaliser dans un délai d'un an 1'émission d'obligations et en

arréter les modalités.

Les personnes désignées rendent compte au Président dans les conditions prévues par ce dernier.

Article 19. — DIRECTEUR GENERAL

Le Président peut donner mandat & une ou a plusieurs personne physique associée ou non, pour ’assister dans ses
fonctions, a titre de Directeur Général.

Dans I’acte de nomination qui fera I’objet des publications 1égales, le Président fixe la durée du mandat et
I’étendue des pouvoirs du Directeur Général. Il détermine sa rémunération et la modifie s’il y a lieu.

Désignation du premier Directeur Général

Monsieur Francois GAVANON, né le 9 mars 1983 48 MARSEILLE (13), de nationalité francgaise, demeurant et
domicili¢ 4 Allée de la Vigie, 13620 CARRY LE ROUET est désigné PREMIER DIRECTEUR GENERAL

pour une durée indéterminée.

Monsieur Francois GAVANON déclare accepter les fonctions de DIRECTEUR GENERAL et satisfaire & toutes
les conditions requises par la loi et les réglements pour leur exercice.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d’un contrat de travail au sein de la Société.
Le Directeur Général sortant est rééligible.

Le Directeur Général ne peut étre révoqué que pour un motif grave par décision collective prise a la majorité
prévue a Particle « DECISIONS DES ASSOCIES » en ce compris les droits de vote attachés aux actions détenues

par le Directeur Général.
En I’absence de juste motif établi, la révocation du Directeur Général donnera lieu au versement d’une

indemnisation équitable au profit du Président.

En cas de décés, démission ou révocation, ou encore en cas d’empéchement temporaire du Président, le Directeur
Genéral conserve ses fonctions et attributions ; il provoque une réunion des associés chargée de nommer un
nouveau Président dont la désignation met fin automatiquement a ses fonctions.

Toutefois, la collectivité des associés désigne d’ores et déja en qualité de Président suppléant si un tel événement

devait se produire Monsieur Francois GAVANON, né le 9 mars 1983 3 MARSEILLE (13), de nationalité
francaise, demeurant et domicilié 4 Allée de la Vigie, 13620 CARRY LE ROUET,
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Article 20 _STATUT ET POUVOIRS DU DIRECTEUR GENERAL

Le Directeur Général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société
dans la limite de I’objet social. Notamment le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a
I’égard des tiers.

Dans les rapports entre associés, le Directeur Général peut faire tous actes de gestion dans 'intérét de la Société.

Le Directeur Général est autorisé a consentir des subdélégations ou substitutions de pouvoirs pour une ou plusieurs
opérations ou catégories d’opérations déterminées.

Article 21. - CONVENTIONS REGLEMENTEES

1./ Conventions soumises A autorisation

Toute convention intervenant directement ou indirectement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, ses autres dirigeants ou encore 1’un de ses associés disposant d’une fraction de vote supérieure & 10 %
ou, si I’associé est une personne morale, la Société la contrdlant au sens de I’article L.233-3 du Code de
Commerce, doit étre soumise au contrdle des associés de la Société.

Il est de méme des conventions auxquelles 1’une des personnes visées ci-dessus est directement intéressée.

Sont également soumises au contrdle des associés, les conventions intervenant entre la Société et une Société
tierce, dont le Président, le Directeur Général, I’'un des directeurs généraux délégués, ou 1’un des administrateurs
de la Société serait propriétaire, associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, membre du Conseil de
Surveillance ou de fagon générale dirigeant de cette entreprise.

Ces conventions doivent étre approuvées dans les conditions définies a I’article L. 227-10, alinéa 2 du Code de
Commerce. Le Commissaire aux Comptes établit et présente aux associés un rapport sur les conventions soumises
a contrle. A défaut de désignation de Commissaires aux Comptes, il appartient au Président d’établir et de
présenter ce rapport aux associés. Les associés statuent sur ce rapport chaque année lors de I’approbation des
comptes, 1’associé intéressé ne prenant pas part au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne intéressée, et
eventuellement pour le Président et les autres dirigeants, d’en supporter les conséquences dommageables pour la
SOCiéte.

En présence d’un associé¢ unique, il est seulement fait mention au registre des décisions des conventions
intervenues directement ou par personnes interposées entre la société et son dirigeant.

2./ Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, et conformément aux dispositions de article L. 225-43 du Code de Commerce, il est
interdit au Président et aux autres dirigeants de la Société, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des
emprunts aupres de la Société, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi de
faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

La méme interdiction s’applique aux conjoints, ascendants et descendants des personnes ci-dessus, ainsi qu’a toute
personne interposée.

3./ Conventions courantes

Conformément a Darticle L. 227-11 du Code de Commerce, larticle L. 227-10 n'est pas applicable aux
conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales.

Article 22. - DECISIONS DES ASSOCIES
La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes qui sont qualifiées
d'ordinaire ou d'extraordinaire selon leur nature :

11

¢ ¥ o



1/ Décisions ordinaires

- nomination, rémunération, révocation du Président;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats et des réserves.

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;
- dissolution et nomination du Liquidateur ;

- exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote ;

- autorisations a donner au Président.

2/ Décisions extraordinaires

- transformation de la Société ;

- modification du capital social : augmentation du capital, amortissement et réduction, capitaux propres devenus
inférieurs a la moitié du social;

- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

- modification des statuts,

- agrément des cessions d'actions.

Toute autre décision reléve du pouvoir du Président.

Les décisions collectives valablement adoptées obligent tous les associés, méme absents ou dissidents.

Elles peuvent résulter d’une réunion des associés, d’une consultation écrite, d’une téléconférence téléphonique ou
audiovisuelle ou visioconférence, de la signature d’un acte ou d’une convention ou de tout moyen apportant une
sécurité comparable.

La decision de consulter les associés appartient au Président, sauf le droit pour le commissaire aux comptes de
convoquer une assemblée en cas de carence du Président et aprés ’avoir mis en demeure de le faire.

A DP’exception des décisions ol les présents statuts prévoient une majorité différente, les décisions ordinaires
ou extraordinaires sont valablement adoptées & la majorité absolue (Ia moitié plus une) des voix des associés
disposant du droit de vote que ce résultat soit obtenu par le vote d’un ou plusieurs associés.

En principe, chaque associé participe personnellement au vote. Toutefois, pour les assemblées, il peut désigner un
mandataire en la personne de son conjoint & moins que la société ne comprenne que les deux époux, ou par un
autre associe. Le mandat est donné pour ’ensemble des décisions 4 prendre au cours d’une assemblée.

En cas de consultation écrite, I’associé est tenu de voter personnellement.

Pour les décisions prises dans un acte, I’associé peut étre représenté par toute personne de son choix, dés lors que
le mandat est régulier et spécial.

Une décision unanime des associés est toutefois exigée pour :

- toute augmentation des engagements d’un associé, et notamment ’augmentation de la valeur nominale des
actions sauf par voie d’incorporation de réserve, la transformation de la SAS en une société en nom collectif, ou
encore 1’adoption d’un capital variable ;

- I’adoption ou la modification de clauses relatives & I’agrément de la société pour les transferts d’actions,
Iinaliénabilité temporaire des actions, I’exclusion d’un associé, 1’obligation pour un associé de céder ses actions,
le tout conformément & I’article L. 227-19 du Code de Commerce.

Enfin, en présence d’un associé unique, celui-ci exercera les pouvoirs dévolus par la loi et les statuts aux associés
lorsqu’une prise de décision collective est nécessaire. Les modalités de consultation des associés sont alors
inapplicables.

L’associé unique ne peut déléguer ses pouvoirs. Les décisions prises par ’associé unique sont répertoriées dans un
registre qu’il aura préalablement fait coter et parapher au greffe du Tribunal de Commerce compétent.
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Article 23. - MODALITES PRATIQUES DE CONSULTATION

a) Assemblées Générales

Les associé€s sont réunis en assemblée générale sur convocation du Président ou, en cas de carence, sur celle du
commissaire aux comptes ainsi qu’il est prévu a P’article « DECISIONS DES ASSOCIES ». Le commissaire aux
comptes est convoqué a toute assemblée générale.

L’auteur de la convocation choisit le mode de convocation qu’il considére le mieux adapté et fixe ’ordre du jour ;
il donne connaissance aux associés par tout moyen approprié¢ des résolutions devant &tre prises. L’assemblée
geénerale est réunie au si¢ge social ou en tout autre lieu, suivant les indications figurant dans la convocation.

Le délai entre la convocation et la tenue de ’assemblée générale est de HUIT (8) jours.

Tout associé non présent physiquement peut exercer son droit de vote par mandataire ainsi qu’il est indiqué a
Iarticle « DECISIONS DES ASSOCIES ».

L’assemblée générale est présidée par le Président associé de la société ou, a défaut, par I’associé présent ou
représenté deétenant le plus grand nombre d’actions, sous réserve qu’il accepte cette fonction ; le Président peut se
faire assister d’un secrétaire de son choix.

Toute délibération de I’assemblée générale des associés est constatée par un procés-verbal qui mentionne sous la
responsabilité du Président les éléments nécessaires & I’information des associés et des tiers et notamment le sens
du vote, intervenu résolution par résolution.

Ce proces-verbal est établi et signé par le Président sur un registre spécial tenu au siége social, préalablement coté
et paraphé au greffe du Tribunal de Commerce compétent.

Toutefois, les procés-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles numérotées sans discontinuité et
paraphées. Dés qu’une feuille a été remplie, méme partiellement, elle doit étre jointe & celles précédemment
utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou inversion de feuilles est interdite.

Les copies ou extraits de délibération des associés sont valablement certifiés conformes par le Président.

b) Consultations écrites

En cas de consultation écrite a ’initiative du Président, il adresse, dans les formes qu’il considére les mieux
adaptées, le texte des résolutions proposées, ainsi que les documents nécessaires a I’information des associés, et
notamment ceux visés a Darticle « INFORMATION DES ASSOCIES ». Le commissaire aux comptes est
préalablement informé de toute consultation écrite et du texte des résolutions proposées.

Ces associés disposent d’un délai de HUIT (8) jours & compter de la réception des projets de résolution pour
emettre leur vote ; le vote peut étre émis par tous moyens. Lorsque le document ou le support n’exprime pas un
vote précis pour une ou plusieurs résolutions, I’associé sera présumé s’étre abstenu.

En cas de vote par télécopie, celle-ci sera datée, paraphée au bas de chaque page et signée sur la derniére page par
I’associé qui I’émet.

Pour qu’une télécopie soit admise comme exprimant un vote, il convient que, pour chaque décision, un vote par
«oui» ou par «non» soit nettement exprimé ; a défaut I’associé sera considéré comme s’abstenant. Dés réception,
les telécopies sont paraphées et signées par le Président qui les annexe au procés-verbal de la consultation.
L’associé qui retient ce mode d’expression ne peut en aucun cas rendre responsable la Société de tout incident
technique lié au transfert des télécopies ; le principe demeure que chaque associé participe personnellement a la
consultation, ces modes d’expression n’étant que des moyens facilitant leur manifestation.

De méme, si le Président I’autorise pour un ou plusieurs associés dénommés, le droit de vote peut &tre exprimé par
voie d’e-mail sous réserve de ’utilisation d’un logiciel de cryptage.

Dans ce cas, ’associé communiquera au Président le code d’accés ; une copie de 1’e-mail sera faite contenant le
nom et I’adresse de I’associé, la date et ’heure d’envoi. Le Président certifiera conforme cette sortie papier par
rapport au message écran regu.

Cette copie certifiée sera annexée au procés-verbal de la consultation.

Pour que ’e-mail soit admis comme exprimant un vote, il convient que, pour chaque décision, un vote par «oui»
ou par «non» soit nettement exprimé ; & défaut, I’associé sera considéré comme s’abstenant. La encore 1’associé
qui retient ce mode d’expression ne peut en aucun cas rendre responsable la société de tout incident technique 1ié
au transfert des télécopies qui empécherait une manifestation claire de son vote.

Tout associ€ qui n’aura pas voté dans le délai prévu ci-avant sera considéré comme ayant voulu s’abstenir.
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Le President établira un proces-verbal faisant état des différentes phases de la consultation et sur lequel sera porté
le vote de chaque associ€ ou le défaut de réponse ; les supports matériels de la réponse des associés quand ils
existent seront annexés au procés-verbal.

¢) Décisions constatées dans des actes

Les associ¢s, a la demande du Président, peuvent encore prendre des décisions a ’occasion de la régularisation
d’un acte ; ’apposition des signatures et paraphes de tous les associés sur ce document unique vaut prise de
décision. Le commissaire aux comptes est tenu informé des projets d'acte emportant prise de décision ; une copie
de l'acte projeté lui est adressée sur simple demande.

Cet acte devra contenir : les conditions d’information préalables des associés et, s’il y a lieu, des documents
nécessaires ou sur lesquels portent les décisions & prendre ; la nature précise de la décision & adopter ; I’identité
(nom, prénoms, domicile) de chacun des signataires du document.

Un original de cet acte, s’il est sous seings privés, reste en possession de la société pour étre enliassé dans le
registre des procés-verbaux.

Cette decision est mentionnée & sa date dans le registre des procés-verbaux en indiquant la date, la nature, I’objet
de I’acte, les noms et prénoms de tous les signataires de cet acte.

Pour les besoins des tiers ou des formalités, le Président établit des copies certifiées conformes de cet acte.

Article 24. - INFORMATION DES ASSOCIES

Pour chaque consultation des associés donnant lieu & 1’établissement d’un rapport du commissaire aux comptes
et/ou & un rapport du Président, copies de ces documents sont adressées aux associés lorsque la consultation n’a
pas lieu par voie de réunion des associés.

Pour les consultations annuelles ayant trait aux comptes sociaux, les associés peuvent, HUIT (8) jours avant la date
prévue, prendre connaissance au siége social de ’inventaire, des comptes annuels, des comptes consolidés s’il en
est établi, du rapport du Président, s’il y a lieu, du ou des rapports des commissaires aux comptes.

Le droit de consultation emporte celui de prendre copie sauf pour I’inventaire ; des frais de copie peuvent &tre
réclamés par la société. 11 appartient au Président d’assurer aux associés une information loyale dans le cadre des
décisions qu’ils ont & prendre.

Article 25. - EXERCICE SOCIAL

L’exercice social commence le 1% janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social comprendra la période courue entre le jour de I’immatriculation de la
société au Registre du Commerce et des Sociétés et le 31 décembre 2022.

Article 26. — ETABLISSEMENT DES COMPTES SOCIAUX

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse 1’inventaire des divers éléments de Pactif et du passif existant
a cette date et les comptes annuels (bilan, compte de résultat, annexe) en se conformant aux dispositions légales ou
réglementaires applicables en ce domaine. II établit un rapport de gestion, éventuellement s’il y a lieu.

Article 27. - APPROBATION DES COMPTES SOCIAUX - AFFECTATION DES RESULTATS

Une décision collective des associés ou I’associé unique approuve les comptes, sur rapport du commissaire aux
comptes dans un délai de SIX (6) mois a compter de la clbture de 1’exercice.

Cette décision peut étre prise en assemblée générale, par consultation écrite ou dans un acte au choix du Président
et sous réserve d’une information des associés conforme a I’article « INFORMATION DES ASSOCIES » des

présents statuts.
La décision collective se prononce également sur ’affectation 4 donner au résultat de cet exercice.

Sur le bénéfice de I’exercice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est fait un prélévement d’un
vingtieme au moins, affecté a la formation d’un fonds de réserve dit «Réserve Légale».
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Ce prélevement cesse d’étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme égale au dixiéme du capital social. Il
reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la « Réserve Légale » est descendue au-dessous de cette
fraction.

Les associés décident souverainement de I’affectation du solde du bénéfice augmenté, le cas échéant, des reports
bénéficiaires antérieurs; ils déterminent notamment la part attribuée aux associés sous forme de dividende.

Les associés peuvent décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont ils ont la
disposition.

Les dividendes des actions sont payés aux époques et lieux fixés par I’assemblée dans un délai maximal de neuf
mois & compter de la cléture de I’exercice.

Article 28. — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société deviennent
inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu de consulter les associés dans les quatre mois qui
suivent I’approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, a I’effet de décider s’il y a lieu a dissolution
anticipée de la société. La résolution adoptée par les associés est publiée et donne lieu & I’accomplissement des
formalités réglementaires.

A défaut de consultation des associés, la dissolution éventuelle pourra étre demandée dans les conditions prévues a
’article L. 225-248 du Code de Commerce.

Pour le cas ou la dissolution n’est pas prononcée, la procédure de régularisation aura lieu conformément aux
prescriptions de I’article L. 225-248 du Code de Commerce.

Article 29. — DISSOLUTION — PROROGATION - LIQUIDATION

I) A toute époque et en toutes circonstances, une décision des associés peut prononcer la dissolution anticipée de la
société. Un an, au moins, avant la date d’expiration de la durée de la société, le Président convoque les associés a
I’effet de décider si la société doit étre prorogée ou non.

La dissolution pourra également intervenir par décision judiciaire dans les cas prévus par la loi.

A D’expiration de la société ou en cas de dissolution anticipée, les associés, sur la proposition du Président, réglent
le mode de liquidation et nomment un ou plusieurs liquidateurs, dont ils déterminent les pouvoirs.

La nomination des liquidateurs met fin aux pouvoirs du Président et de tous mandataires, ainsi que des
commissaires aux comptes.

IT) En présence d’un associé unique, la dissolution de la société décidée par celui-ci entrainera transmission
universelle du patrimoine de la société a ’associé unique sans qu’il y ait lieu & liquidation.

Cette transmission et I’exercice éventuel des droits des créanciers auront lieu conformément aux articles 1844-5 et
1844-8 modifiés du Code civil.

Article 30. —- CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s’élever pendant la durée de la société ou lors de sa liquidation, soit entre les
associés et la société ou le Président, soit entre les associés eux-mémes relativement aux affaires sociales, sont
soumises a la juridiction des tribunaux compétents.

Article 31. - NOMINATION EVENTUELLE D’UN COMMISSAIRE AUX COMPTES

La nomination d’un Commissaire aux comptes titulaire et d’un Commissaire aux comptes suppléant est obligatoire
dans les cas prévus par la loi et les réglements, et dans les conditions prévues a larticle
L 823-1 du Code de commerce. Elle est facultative dans les autres cas (article L..227-9-1).

En dehors des cas prévus par la loi, la nomination d’un Commissaire aux comptes peut étre décidée par décision
ordinaire des associés. Elle peut aussi &tre demandée en justice par un ou plusieurs associés représentant au moins
le dixieme du capital.

Le Commissaire aux comptes exerce ses fonctions dans les conditions prévues par la loi.
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Lorsqu’il n’y a pas de commissaire aux comptes, le président doit établir et présenter le rapport sur les conventions
réglementées.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer a toutes les décisions collectives dans les mémes
conditions que les associés.

Article 32. — JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La societe ne jouira de la personnalité morale qu’a compter du jour de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

Toutefois, les soussignés déclarent accepter, purement et simplement, les actes accomplis par les associés pour le
compte de la société en formation, tels qu’ils sont énoncés dans un état annexé aux présents statuts avec
Iindication, pour chacun d’eux, de I’engagement qui en résultera pour la société, étant précisé que ledit état a été
tenu 2 la disposition des associés qui ont pu en prendre copie trois jours au moins avant la date des présentes.

En conséquence, la société reprendra, purement et simplement, lesdits engagements dés qu’elle aura été
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés. En outre, les soussignés donnent mandat & Messieurs
Francois et Fabien GAVANON également soussignés & ’effet de prendre, pour le compte de la société, les
engagements nouveaux qui sont déterminés et dont les modalités sont précisées en un acte spécial annexé aux
présentes.

Et notamment a cet effet les associées donnent tous pouvoirs 4 Messieurs Fabien et Francois pour régulariser un
contrat de location gérance assortie d’une promesse d’achat portant sur le fonds de commerce de RESTAURANT

dénommé le SCOOP , Quai VAYSSIERE n°2 13260 CARRY LE ROUET et de négocier les conditions
financiéres et les modalités dans 1’intérét de la société.

L’immatriculation de la société emportera, de plein droit, reprise par elle desdits engagements.

ARTICLE 33 - LUTTE CONTRE LE BLANCHIMENT

Les associés déclarent avoir été informés des dispositions relatives a la lutte contre le blanchiment de capitaux et le
financement du terrorisme visées par les articles L.561-1 & L574-4 du Code monétaire et financier, modifiées par
’ordonnance n°2009-104 du 30 janvier 2009.

En application de ces dispositions, ils déclarent :
® Que les fonds engagés par eux ne proviennent pas d’une infraction passible d’une peine privative de liberté
supérieure a un an ou ne participent pas au financement du terrorisme (article L.561-15-1 1¢ alinéa).
* Que les opérations envisagées aux termes des présentes ne sont pas liées au blanchiment des capitaux ou

au financement du terrorisme (article L.561-16 1° alinéa).
Fait 4 MARSEILLE, le.  _AS l /U' QOM
en 4 exemplaires.

Signature des associés. — Les soussignés dont les noms, prénoms, domiciles et qualités figurent en téte des
présentes déclarent avoir pris connaissance des présents statuts et les approuver entiérement.

Monsieur Fabien CAVALIERI Monsieur Francois GAVANON
« Bon pour acceptation des fonctions de Directeur
Général
« Lu et approuvé » « Lu et approuvé »
Signature ( Signature ;
/P;WM)UV*; Gom ppone acopbelis— ds J ks
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Monsieur Fabien GAVANON

« Bon pour acceptation des fonctions de Président
« Lu et approuvé »
Signature

k'
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Pour la Société HOLDING FFG PARTNERS FINANCES

-

Monsieur Fabien GAVANON
« Lu et approuvé » s

Signature
(W v kfpers
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Monsicur Idriss YOUNES
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« Lu et approuvé » | e P}O‘
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Signature
Madame Corinne LAYANI

« Lu et approuvé »
Signature
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SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
Au capital de 6 000 euros

Siége social :
Quai Vayssiére n°2
13620 CARRY-LE-ROUET

ANNEXE
ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

- Honoraires et frais a acquitter.
- Ouverture d’un compte bancaire.

- Regularisation d’une lettre d’intention portant sur un engagement de contrat de location gérance assorti d’un

compromis d’acquisition d’un fonds de commerce de « RESTAURANT BRASSERIE LICENCE 4», sis a
CARRY-LE-ROUET (13620) Quai Vayssiére n°2, sous conditions suspensives :

Ledit fonds comprenant :

- Le nom commercial, la clientele et ’achalandage y attachés.

- L’enseigne « LE SCOOP ».

- Le droit pour le temps qu’il en reste & courir du bail des locaux dans lequel il est exploité, sous
réserve de ’autorisation du bailleur & la mise en location gérance du fonds de commerce préalablement a
’acte d’acquisition,

- Le droit pour le temps qu’il en reste 4 courir de la convention d’occupation du domaine public
relative & la terrasse,

- Le droit 4 la mutation de la licence restaurant ou de débit de boissons de 4° catégorie sous réserve
d'obtention de l'autorisation administrative nécessaire,

- les droits de propriété industrielle et/ou intellectuelle & savoir, licences et logiciels attachés a
Iactivité cédée et aux ordinateurs cédés,

- Le mobilier et le matériel servant a son exploitation tels que figurant sur ’inventaire ci-annexé.

- Le droit a la jouissance de la ligne téléphonique, I’accés internet y attaché, sous réserve de
I’acceptation par 1’opérateur,

En ce compris les contrats attachés au fonds de commerce acceptés par ’acquéreur.
- Depdt de tous dossiers en vue du démarrage de Iactivité et de réalisation des opérations projetées,
- Acquisition de divers matériels et équipements au nom et pour le compte de la société en formation nécessaires

au démarrage de I’activité ainsi que toutes dépenses, achats et études, plans architectes et autres i Ieffet de
procéder aux travaux et au démarrage de ’activité.

Signature des associés




