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Les Associés de la Société a Responsabilité Limitée dénommée « ABAK », au capital de

1 000 000 Francs, divisé en 10 000 parts de 100 Francs chacune, se sont réunis en Assemblée
Génerale Ordinaire et Extraordinaire au siege social.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chacun des Associés en entrant en
seance.

Les Associ€s suivants sont présents :

-  Monsieur Marc DHERBEY,
Propriétaire de

Cinq mille deux cent soixante parts, Ci 5 260 parts

- Madame Thérese DHERBEY,
Propriétaire de

Quatre mille sept cent quarante parts, ci 4 740 parts

Total égal au nombre de parts composant 10 000 parts
le capital social, dix mille parts, ci

L’ Assemblee est presidee par Monsieur Adrien HILLION, Gérant de la Société.

Monsieur le Gérant déclare que I'Assemblée est valablement constituée, elle peut valablement
delibérer et prendre ses décisions a la majorité requise.

o







Les Associés peuvent prendre connaissance des documents déposes sur le bureau du Gérant :
- Le rapport de la gérance,
- Le texte des résolutions soumtises au vote de 'Assemblée.

Le Gérant déclare que les documents requis ont ¢t€ mis a la disposition des Associés
quinze jours avant la date de la présente Assemblce.

[.'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Gérant rappelle a I'Assemblée qu'elle est réunie pour délibérer sur l'ordre du jour suivant :

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

- Approbation des comptes,

- Quitus a la Gérance,

- Approbation des Conventions article 50 de la Lo1 du 24 juillet 1966
- Affectation des résultats de ’exercice,

- Prélevements sur les réserves

- Questions diverses.

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

- Conversion du capital et de la réserve 1égale en Euros.

Puis, lecture est donnée du rapport de la gérance.
Le résultat comptable fait apparaitre un résultat net de 49 472 Francs.

Apres discussion et personne ne demandant plus la parole, le Gérant ouvre le scrutin sur les
resolutions figurant a l'ordre du jour :

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

PREMIERE RESOLUTION

Approbation des comptes, faisant apparaitre un résultat net de 49 472 Francs et du rapport de
la Gérance.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité,

DEUXIEME RESOLUTION

Quitus a la Gérance.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.







TROISIEME RESOLUTION

Affectation du résultat net, d’un montant de 49 472 Francs, de la maniere suivante :

Distribution : 49 472 Francs

Cette résolution est adoptée a I'unanimite,

QUATRIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale décide de prélever 528 Francs sur les réserves pour les distribuer,

portant la distribution totale a 50 000 Francs a laquelle s’ajoute un avoir fiscal de
25 000 Francs.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAQORDINAIRE

Conversion du Capital en Euros.

PREMIERE RESOLUTION

Le Capital est porté & 1 000 334,40 francs par prélevement sur les autres réserves de

334, 40 francs puis converti en Euros a 152 500 Euros avec un taux de conversion de
6.55937.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

La réserve légale est portée a 100 034,44 francs par prélévement de 33,44 francs sur les autres
reserves puis convertl en Euros a 15 250 Euros.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L’Assemblée Geéncrale delégue tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d’un extrait des
présentes a ’effet d’accomplir toutes les formalités I€gales.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 14 h 30.

De tout ce qui précéde, 11 a été dresse le présent proces-verbal,







"TABARK"

S.A.R.L. au capital de 152.500 €
siege : Centre d'Affaires Oberthir
74 C rue de Paris
35000 RENNES

335 061 586 RCS RENNES

STATUTS

(mis a jour le 31 juillet 2001)

M. Adrien HILLION
Gérant



STATUTS

ARTICLE 1 - FORME :

11 existe, entre les proptiétaires des paris sociales ci-apres créées et de celles qui
pourront I'étre ultérieurement, une Société A Responsabilité Limitée régie par les Lois en
vigueur et par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET :
1.2 sociét€ a pour objet :

I L'acquisition et la gestion de toutes les valeurs mobilieres, 1a prise de parucipaton ou
dintéréts sous quelque forme que ce soit dans toutes SOC1E1ES.

- la participation de Ja société, par lous moyens, A toutes enmreprises ou sociétés credes
ou A créer, et notamment par voie de création de soCi€tes nouvelles, d'apports, commandute,
souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion. alliance ou association ch participation
ou groupement d'intérét économique, ou locauon gérance.

. La prise de participation dans toutes socités exercant une activité d'expertise
comptable conformément A l'ordonnance du 19 Septembre 1945 et toutes SOCICLES exergant une
activité de commissariat aux comptes conformément au décret du 12 Aoiit 1969 madifié par
décret du 3 Juillet 1985,

- Et généralement toutes opérations commerciales, financigres, industrielles, mobilieres

et immobilidres pouvant se rattacher directement ou indirectement A l'objet social ou
susceptibles d'en favoriser 'extention et le développement.

ARTICLE 3 « DENOMINATION :

La dénomination sociale est .

IIABAKH

Dans tous les actes et documents émanant de Ja société, la dénominaton sociale doit étre
précédée ou suivic immédiatement des mots Socicté A Responsabilité Limitée " ou des ininales
“§ A.R.L." et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL :

Le sige social est fixé 3 RENNES (35000), Centre d'affaires OBERTHUR,
74 C, rue de Paris.



Il ne peut étre trans{éré en tout autre endroit du méme départernent ou d’un dépaniement
limitrophe par une simple décision de la gérance, sous réserve de ratification de cetie décision par
la prochaine Assemblée Generale Ordinaire, et pastout ailleurs en France en vertu d’une
délibération de I’ Assemblée Générale Exiraordinaire des Assocics.

Lors d’un transfert décidé par la Gérance, celle-ci est autorisee 3 modifier les statuts en
conséquence.

ARTICLE -DUREE:

[ 2 durée de la Société est fixée 2 quatre vingt dix neuf ans (99 ans) & compter du 1°
avril 1986 et jusqu’au 1% avril 2085, sauf le cas de dissolution anticipée ou de prorogation décidée
par I’ Assemblée Générale Extraordinaire des Associés.

Un an au moins avant la date d’expiration de la soci€te, la gérance est tenue de provoquer
une décision collective des Associés pour décider, dans les conditions requises pour les décisions
collectives extraordinaires, si la société sera prorogée ou non. La decision des Associés sera, dans
tous les cas, rendue publique.

Faute par la pérance d’avoir provoqué ceite décision, tout Associc¢, quelle que soit la
quotité du capital représeniée par lwi, powra, huit jours aprés une mise en demeure de la geérance
par leitre recommandée avec avis de réception demeurée infructuense, demander au Président du
Tribunal de Commerce statuant sur requéte, la désignation d’un mandatawe de justice chargé de
consulter les Associés el de provoquer une décision de leur part sur la question.

ARTICLE 6 - APPORTS

It a été apporté au capital de 1a Société
. Lors de la constitution de la Société, dont le début d’activité

A été fixé au 1¥ janvier 1986, une somme en numéraire de 50 000 Francs
- Lors de I'augmentation de capital, décidée par I’ Assemblce
Geénérale Extraordinaire du 1°' mars 1996, une somme de . 050 000 Francs

Par incorporation de réserves

. Lors de 1’ Assemblée Générale Ordinaire du 31 juillet 2001,
Il a été decidé -

- d’augmentet le capital par prélévement sur les reserves de :

TROIS CENT TRENTE QUATRE FRANCS QUARANTE 334.40 Francs
. de convertir le capital en euros avec un taux de conversion de 6.53957, o

portant ainsi le capital & 152 S00 Euros

ARTICLE 7- CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de CENT CINQUANTE DEUX MILLE CINQ CENT
EUROS

(152 500 Euros). N est divisé en 10 000 parts sociales de 15 euros 25 I'une, numeérotées

de 13 10 000, libérées et répartics entre les Associés en proportion de leurs droits, savolr .
. Marc DHERBEY, a concurrence de 5 260 parts

numérotées de 1 2 263 et de 501 4 5497, ¢ 5 260 parts

- Thérése DHERBEY, a concurrence de 4 740 parts

anumeérotées de 264 4 500 et de 5 498 & 10 000, ci 4 740 parts
.Total égal au nombre de parts composant le capital social

DIX MILLE PARTS [10 000 parts

Les Associés déclarent que ces paris sont réparfies enfre eux dans les proportions c1-dessus
indiquées et qu'elles sont toutes Jibérées intégralement.



ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL .
I- Augmentation de capital :

Le capital social peut ére augmenté de 1DULES les manitres autorisées par la Loi, en veru
d'une décision collective extraordinaire des assocics.

En cas d’augmentation de capital réaliscc pas voie d'éiévation du montant normunal des
parts existantes, & libérer cn numéraire, la décision doit ére prisc 3 I'unanimité des associes.

Toute personne entrant dans la Sociéié A loccasion d'une augmentanon de capital ¢t qut
serait soumise 2 agrément comme cessionnaire de parts sociales en vertu de l'article 10 des

stamts, doit étre agréée dans les condinons fixées audit article.

Si laugmentation de capital est réalisée, <oit en totalité, soit en partie, par des apports ¢n
nature, 1a décision des associés constatamt 1a réalisation définidve de 'augmentation de capital et
1a modification corrélative des statuts doit contemr I'évaluation de chaque apport en nature, au

»

vu d’un rapport annexé A ladite décision ct é1abli sous sa responsabilité par un Commissaire aux
Apports désigné sur requéte de la gérance .

II - Réduction de capital :

Le capital social peut également e réduit en vertu d'une décision collective des
associés statuant dans les conditions exigées pour la modification des statuts, pour quelque
cause et de quelque manidre que €€ soit, mais en aucun €as ¢ette réduction ne peut porter aneinie

A I'égalité des associés.
~ La réduction du capital social 2 un montant inféncur au minimum 1égal ne peut étre
décidée que sous la condition suspensive soit d'une augmentanion ayant pour effet de poner le
capital au minimum 1égal, soit de 1a mansformation de la société en société d'une autre forme.
L'inobservation des dispositions relatives au maintien du capital social 3 un montant au

mains égal an minimum légal est sanctionnée par la possibilité, pour toule personne intéressée,
de demander au Tribunal de Commerce de prononcer la dissolution de 1a Sociéis.

La dissolution ne peut étre prononcée si, au jour ou le Tribunaj statue sur lc fond, la
régularisaton a eu heu.

ARTICLE 9 - PARTS SOCIALES :
1 - Représentation des parts sociales :
Les parts sociales ne peuvent jamais e représentées par des nes négociables.

‘Le arre de chaque associe résulte seulement des présents statuts, des actes ulteneurs qui
pourraicnt modifier le capital et des cessions qui seraient réguliérement consennes,



[1 - Droits et oblipations attaches aux paris sociales :

Chaque part sociale confere 2 son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la
société et dans tout V'actif social.

Les apports en industrie permis par la Loi donnent lieu A l'attribution de parns ouvrant
droit au partage des bénéfices et de l'acaf net, a charge de conmibuer aux pertes. Ces parts sont
incessibles et intransmissibles : en cas de cessanon d'actvité ou de décds de l'apporteur, elles
doivent etre anmilées.

Toute pan sociale donne droit 2 unc voIX dans tous les votes et délibéranons.

Sous réserve, le cas échéant, de leur responsabilité solidaire vis-a-vis des gers, pendant
cing ans, ¢ ce qui concerne 1a valeur anribuée aux apports en nature, les as50Ci€s ne supportent
les pertes que jusqu'd concurrence de leurs apponts ; au-dela, tout appel de fonds est interdit.

La propriété d'une part emporie de plein droit adhésion aux statuts de 1a socigt€ et aux
décisions collecrives des associés,

L ec héritiers et créanciers d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit,
requérir 'apposition des scellés sur les biens et documents de la soci€te, ni simmiscer en
aucune maniere dans les actes de son administration. 1is doivent, pour 'exercice de leurs droits,
§'en Ffapporier aux inventaires SOCIauX €1 aux décisions collectves des associés.

Toute augmentaton de capital par atribution de parts grafuites peut toujours etre réalisée
onobstant l'existence de rompus, les associés disposant d'un nombre insuffisant de droits
d'atribution pour obtenir la délivrance d'une part nouvelle devant faire leur affaire personnelle
de toute acquisition des droits nécessaires 3 l'attribution d'un nombre entier de parts ou de
Toute cession des droits excédentaires. I en sera de méme en Cas de réduction de capital par
réducton du nombre de parts.

Une décision collective extraordinaire peut encore mposer le regroupement des parts
sociales en parts d'un nominal plus élevé ou leur division en parts d'un nominal plus faible.
sous réserve du respect de la valeur nominale minimum fixée par 1a Loi. Les agsociés sont tenus
dans ce cas dacheter les parts nécessaires A Vattribution d'un nombre enner de parts av
nouveau nominal, ou de céder les parts excédentaires.

11T . Indivisibilité des parts sociales - Exercice des droits attachés aux parts :

Chaque part cst indivisible & I'égard de la SOCiEté.

Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter aupres de la socicté par un
mandataire commun pris entre eux ou en dehors d'eux ; A défaut d'entente, il sera pourvy, par
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant ¢h référé, A la désignation de ce
mandataire, 3 Ja demande de l'indivisaire le plus diligent.

Dans le cas ot 1a majorité par téte est requise pour 1a validité des décisions collechives,
I'indivision n'est comptée que pour une seulc I€lc.

En cas de démembrement de la propri€té, le droit de vote appartient au nu-propnétaire
sauf pour les décisions concernant|'affectanen des bénéfices ou il est réservé A I'usufruinier.



IV - Associé unique :

1.2 réunion de toutes J¢s parnts sociales en une seulc main n'entraine pas la dissolunon de
la SOCIELE.

1'associé entre les mains duquel sont réunics toutes les parts sociales est dénomme
associé unique ; il exerce les povvoirs dévolus par la Lot A l'assemblée générale des assocics.

ARTICLE 10 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS ¢

I - Toute cession de parts doit eue constatée par un acte nptarié_ OU sous seing prive.
Pour étre opposable 2 la société, clie doit lui ere signifiée par exploir dhuissier ou cure acceptée
par elle dans un acte notané.

Toutcfois, la significanon peut étre remplacée par le dépot d'un original de l'acte de
cession au sitge social. contre remise par le gérant d'une atiestation de ce dépot

Pour 8tre opposable aux tiers, la cession doit en oume étre déposée, en double

exemplaire, au Greffe du Tribunal de Commerce, en annexe au Regisae du Commerce ¢t des
Sociéiés.

II - Les pans sociales ne peuvent e cédees A titre onéreux ou gratuit 3 quelque
cessionnaire que ce soit, associés OU non, conjoint, ascendant ou descendant du cédant,
quavec e consentement de 12 majonité des ass0Ciés Tepréscntant au moins les rois quarts des

parts sociales, cette majorité érant déterminée compte tenu de la personne el des parts de
I'associé cédant.

Le projet de cession doit émre notfié a la société et A chacun des associés par lettre
recommandée avec accusé de réception ou par acte extra-judicraire.

~ §i la soci€té n'a pas fait connaltre sa décision dans le délai de 3 mots 2 compter de la
derniére des norifications, le conseniement est réputé acquis.

Si 1a société refuse de consentir A la cession, les associés sont tenus, dans les 3 mois a
compter de 1a notification du refus, faite pas lewre recommandée avec accusé de réception,
d'acquénr ou de faire acquérir les parts moyennant un prix fixé d'accord entre les parues ou, A
défaut d'accord. dans les conditions prévues  l'articie 1843-4 du Code Cival.

A 12 demande du gérant, ce délai peut €tre prorogé une seule fois par erdonnance du
Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte sans que Cetle prolonganon puisse
excéder 5ix mois

La société peut également, avec le consentement de 'associé cédant, décider dans le
ménme délai. de réduire son capital du montant de Ja valeur nominale desdites parts et de mcheter
ces parts au prix déterminé dans les.condinons prevues ci-dessus.

Si, a V'expiraton du.délat imparti, la société n'a pas racheté ou fait'racheter les pans,
I'associé peut réaliser la cession initialement prevue.
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Toutefois . Fassoci€ cédant qui dérient ses parts depuis moins de deux ans ne peut se
prévaloir des dispositions des alinéas 4 el 6 du présent paragraphe, sauf dans les cas prévus par
la Loi.

Les dispositions qui précédent sont applicables a lous les cas de cessions, alors meme
qu'elles auraient lieu par voie d'adjudicanon publique, en verru d'une décision de justice ou
autrement, ou par voie de fusion ou d'apport, ou encore & uue d'ateribution en nature a la
liquidation d'une autre seciété.

111 - Si la société a donné son consentement A un projet de nanassement de parts
sociales, soit par notification de sa décision 2 l'intéressé, soit par défaut de réponse dans le délal
de 3 mois 3 compter de la demande, ce consentement CMponeid aprément du cessionnaire en
cas de réalisation forcée des parts sociales nanties selon les disposinons de 'article 2078 alinea
ler du Code Civil, 2 moins gue la sociéié ne préfere, apres la cession, racheter sans délai les
parts en vue de réduire son capital social.

IV - En cas de décés d'un associé, 1a société continoe entre les associés survivants et les
ayants-droit ou héritiers de l'associé décédé e, ventucllement, son conjoint survivant, ou avec

I'époux atmributaire de parts communes qui ne possédait pas la qualité d'associé, sous la
condition de leur agrément par les associés survivants.

Lesdits héritiers, ayants droit et conjoint, pour exercer ies droits attach€s aux pans
sociales de V'associé décédé, doivent justifier de leur qualité héréditaire par la production de
I'expédition d'un acte de notonété ou d'un exmrait dintitulé d'inventaire, sans préjudice du
dront, pour la gérance, de requérir de tout notaire, 1a délivrance d'expéditions ou d'extraits de
(ous actes €tablissant lesdites qualités.

Tant qu'il n'aura pas €té procédé entre ies héritiers ayants droit et conjoint, au partage
des parts dépendant de la succession de 'associ€ décédé et, éventucilement, de la communauté
de biens ayant existé enmre cet associé et son conjoint, les droits attachés auxdites parts seront
valablement exercés par 'un des indivisaires ainsi quiil est indiqué sous l'article 9 c1-dessus.

En cas de liquidation par suite de divorce, séparation de corps, séparaton judiciaire de
biens ou changement de régime matrimonial de la communauté légale ou conventionnelle de
biens ayant cxislé entre une Personne associ€ ct son conjoint, chacun des associés Ou ex-
conjoint exerce les droits que lui confere 1a loi sur les parts communes qui lui sont attribuées
dans la liquidation de 1a communauté, A condition que ces atributions soient soumises a
'agrément des CO-asSOCIES.

1 'exercice. par I'époux ou l'ex-époux qui n'avait pas la qualité d'associé, des droits
attachés aux parts qui lui sont atnbuees, est subordonné 2 la production d'un exmait de 'acte de
liquidation mentionnant les atribution de pars sociales communes, sans préjudice du drour,
pour la gérance, de requénr du rédacteur de l'acte de liquidation de 12 communauté un exiraif de
cet acle mentionnant ¢es arribugons.

Tant que 'acte de liquidanon n'a pas &té produit 4 Ja gérance, les droits atrachés aux
DATTS TESIeront exercés par I'époux qui, avant la dissolution, avait 1a qualité d'associé & 1'égard
de 1a société.
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ARTICLE 11 - LIQUIDATION JUDICIAIRE, FAILLITE, INTERDICTION,
INCAPACITE, DECES D'UN ASSOCIE :

La société n'est pas dissoute lorsqu'un jugement de liquidanon judiciaire, 1a faillite
personnelle, linterdiction de diriger, pérer, administrer ou controler une ou plusieurs
entreprises commerciales ou arisanales ou une ou plusieurs personncs morales, 0 une Meswe
d'incapacité est prononcée A I'égard de 'un des associ€s.

Elle n'est pas non plus dissoute par le déces d'un associc.

Si I'un de ces évenements se produit en 1a personne d'un gérant, il entraine cessaton de
ses fonctions de gérant.

ARTICLE 12 - GERANCE :

1. La sociéif est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques,
associés O non, avec ou sans limitation de la durée de leur mandat, choisis par les assoCi€s.

Le ou les gérants sont toujours rééligibles.

Les gérants sont nommés par décision des associés représentant plus de la moitié des
parts sociales.

Chacun des gérants & la signature sociale donnce par les mots : "Pour "la S.AR.L.
ABAK" - Le Gérant” en cas de gérant unique, ou “I'un des gérants” sils sont plusieurs, suivis,
selon I¢ cas, de la signature du gérant unique ou de 'un des gérants.

Chacun d'eux a la signature dont il ne peut faire usage que pour les affaires de la
société.

2 . Dans les rapports avec les tiers, les gerants sont investis des pouvoirs les plus
&endus pour agir en toute circonstance au nom de la sociéte, sous réserve des pouvolrs que ia
Loi attribue expressément aux associés.

La sociélé est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de |'objet social,
A moins qu'elle ne prouve que le tiers savais que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
Iignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas 2
CONSHtUEr CETe preuve.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans cffer & I'égard
des tiers a2 moins qu'il ne soit établi quhls en ont eu connaissance. |

Dans les rapponts avec les associés, chacun des gerants détient séparément tous les
pouvoirs de gestion dans l'intérét de la sociéte, sauf le droit pour chacun de s'opposer 2 toute
opération avant qu'elle soit conclue.

D'autre part, 2 nwe de réglement intérieur, il est antendu que 'un des gérants ne peut,
sans y éire autonsé par le ou les uwes gérants, SOUSCTIre [ous emprunts ¢t donner des caunons,
avals ou garanties au nom de la sociéte.



Les gérants penvent, sous leuf responsabilité personnelle, conférer toutes ¢€léganons de
pouvoirs spéciales et temporaires. Ils peuvent notamment, mais en agissant conjoinicment,
choisir un ou plusieurs directeurs, acsociés ou non, dont ils déterminent les conditons d'entrée
et de départ, les anrihutons et le raement fixe on proporaonnel.

3 . La durée des fonctions du ou des gérants s¢ra fixée par la décision qui les nommera.

Chaque gérant est, dans tous les cas, révocable par décision des associés representant
olus de la moité du capital social. En outre, chaque gérant est révocable par les tribunaux pour
cause légitime 2 1a demande de tout ass0C1é.

La cessation des fonctions des gérants n'entraine pas 12 dissolution de la sociéte.

Tant qu'il restera au moins un gérant en foncton. 1a collectivité des associ€s ne sera pas

tenue de procéder au remplacement du ov des gérants ayant cessé leurs foncoons.

1 a collectivité des associés doit procéder immédiatement au remplacement du gérant
unique par une décision prise 2 la majonte du capital social. A cet effet, elle est consultée
d'urgence:

a) en cas de démission du gérant unique :
- par le gérant Jui-méme avant que sa démission ait pnis effet;

- sinon par lz Commissaire aux Comptes $'il en existe un, ou Par un ou plusicurs
associés représentant le quart en nombre ¢t £R capital ou la moiti€ du capital, ou encore par un
mandataire désigné en justice 3 la requéte de T'associé le plus diligent.

b) en cas de déces de liquidation judiciaire, de faillite, d'interdiction ou d'incapacité du
gérant unique :

. par le Commissaire aux compies, les associesou le mandataire de justice comme il
vient d'émre dit sous le a) ci-dessus.

Si 1a révocation est décidée sans juste motf, elle peut donner Lien 2 dommages-intéréts.

4-En rémunération de ses fonctons et en compensation de la responsabilité attachée 2
la gestion, chaque gérant a droit 3 un raitement fixe, proportionnel ou mixie dont le montant €1
les modalités de patement sont déterminées par décision collective ordinaire des assoCies.

ARTICLE 13 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES OU
GERANTS :

- Lorsqu'elies sont permises par 1a Loi, les conventions entre la société et 'un des
associés ou gérants autres que celles portant sur des opérations courantes et conclues a des
conditions normales, sont sournises aux formalités de controle et d'approbation par l'assembléc
des associés prescrites par la Lo, -



Ces formalités s'étendent aux conventions pass€es avec une société dont un associé
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, direcicur général, membre du directoire ou du

conseil de surveillance, est simuitanément gérant ou associé de la société 2 responsabilité
Limitée. |

Les associés peuvent, notamment, du consentement de Ja gérance ct aux condioons
fixées par celle-ci, laisser ou verser en comple courant leurs fonds disponibles dans les caisses
de 1a sociéIc.

ARTICLE 14 - COMMISSAIRES AUX COMPTES :

Les associés peuvent nommer un ou plusieurs Comnissaires aux Comptes par décision
collective ordinaire.

La nomination d'un commissaire aux comptes est obligatoire s, 2 1a cloture d'un
exercice social, 1a société dépasse les chiffres fix€s par decret pour deux des wois cniteres
suivants - total du bilan, montant hors taxes du chiffre d'affaires. nombre moyen des salanés au
cours de l'exercice. Méme si les seuils ci-dessus ne sont pas atteints, 1a nomination d'un
commissaire aux comptes peut ée demandée en justice par un ou plusieurs associ€s
représentant au moins le dixi¢me du capital social.

Dans ces cas, un ou plusicurs commissaires aux comptes suppieants, appelés a
remplacer les titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de déces, sont
désignés également par décision collective ordinaire.

[ a durée du mandai des Commissaires aux Comptes est de six exercices.

I1s exercent leur mandat et sont rémunérés conformément 2 la Lot

ARTICLE 15 - DECISIONS COLLECTIVES :

1- La volonté des associ€s s'exprime par des décisions collectives qui obligent les
associés, méme absents, dissidents ou incapables.

Ces décisions résultent, au choix de la gérance, soit dune assemblée générale, soit
d'une consultaton par correspondance. Toutefois, 1a réunion dufi€ assemblée est obligatotre
poUT STAWEF Sur | approbation. des .comples de chaque exercice ou sur demande d'un ou
plusieurs associés détenant 1a moiné des parts saciales ou détenant, §'ils représentent au moins
le quart des associés, le guart des parts sociales.

a) Assemblée générale

Toure assemblée générale est convoquée par la gérance ou 3 défaut par le Commussaire
aux Comptes 5l en ¢xiste un, ou-encore, 3 défaut, par un mandataire désigné en justice 2 la
demande de 1out assoCic. |

- Pendant 12 période de liquidation, les assemblées sont convoquees par le ou les
iquidateurs.



Les assemblées générales sont réunies au sitge social ou €n tout autre lieu indiqué dans
la convocation. 1.2 convocation est faite par lcm_mcommandée adressée 4 chacun des RSSOCIES
% son dernier domicile connu, quinze jours au moins avant la réunion.

Certe lettre content L'ordre du jour de I'Assemblée arréié par auteur de la convocagon.

Sous réserve des questions diverses qui ne dowvent présenter qu'une minime
importance, les questons inscrites a I'ordre du jour sont libellées de telle sorte que leur portée et
leur conteny apparaissent clairement, sans qu'il y ait licu de se reporter 3 d'anmres documents,

L'Assemblée est présidée par I'un des gérants ou, si aucun d'eux n'est assoCié, par
I'associé présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts.

La délibération est constatée par un procds-verbal contenant les men tions exigées par la
Loi, établi et signé par le ou les gérants, et, le cas échéant, par le Président de séance.

A défaut de feuille de présence, la signature de tous les associés présents figure sur le
procés-verbal.

Scules sont mises en délibération les questions figurant A Vordre du jour.

b) Consultation écrite

En cas de consultation écrite, 1a gérance adresse A chaque 2ssoCi€, 2 son demier domicile
conny, par lettre recommandée avec accusé de réception, le texte des résolutions proposées
ainsi que les documents nécessaires & I'informaton des assoCi¢s.

Les associés disposent d'un délai de 15 jours & compter de 1a date de réception du projet
de résolutions pour émettre leur vote par écrit, le vote étant, pour chaque résolution, formuié
par les mots " oui " ou " non "

La réponse est adressée par lettre recommandée. Tout associ€ mayant pas répondu dans
le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

La consultation est mentionnée dans un proces-verbal, érabli et signé par les gerants,
auquel est annexée 1a réponse de chaque 2ss0cié.

TI- Tout associé a droit de participer aux décisions , quelic que soit Jeur nature et quel
que soit le nombre de ses parts, avec un nombre de voix égal au nombre de parts sociales quil
posséde, sans limitation.

Un associé peut se faire représenter par son conjoint A moins que la sociél€ ne
comprenne que les deux époux. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associe peut se
faire représenter par un autre associé. Dans tous les cas, un associé peut se faire représenter par
un gers muni d'un pouvolr,

Il Les proces-verdaux sont érablis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuillets
mobiles également cotées et paraphées, conformément 3 la Loi. Les copies ou extraits de ces
procés-verbaux sont valablement certifiés conformes par un gerant
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ARTICLE 16 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES :

Sont qualifiées d'ordinaires, les décisions des associés ne concernant ni 'agrément de
nouveaux associés, ni des modifications sranutaires .

Chaque année, dans les six mois de la cloture de I'exercice social, les associés sont
réunis par la gérance pour statuer sur les comples dudit exercice et l'affectation des résultats.

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour &tre valables, etrc adoptées par un ou
plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorté n'est pas
obtenue, les décisions sont, sur deuxidme consultanon, prises 3 la majorité des votes émus ,
quel que soit le nombre des votants,

Toutefois, 1a majorité est irréductible s'il s'agil de voter sur la nomination ou la
révocation d'un gérant.

ARTICLE 17 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES :

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions des associés portant agrément de
nouveaux associés ou modification de stanuts, sous réserve des exceptions prévues par la Lo

- Les associés peuvent, par décisions collectives extraordinaires, apporter toutes
modifications permises par ]a Jol aux status.

Les décisions extraordinaires ne peuvent &tre valablement prises que st elles sont
adoptées :

- 2 Punanimiié, s'il s'agit de changer la nationalité de la société, d'augmenter les engagements
d'un associé ou de transformer 1a société en SOCIELE en nom collectif, en commandite simple, en
commandite par actions ou en société civile ;

- 3 1a majorité en nombre des associés representant an moins les ois quarts des pans sociales,
gil sagit d'admetire de nouveaux associes ;

- par les associés représentant la majorité des parts sociales, en cas de transformaron en sociéte
anonyme, si les capitaux propres figurant au dernier bilan excédent 5.000.000 de Francs, et en
cas de révocanion d'un gérant statutaire ;

- par les associés représentant au mMOINS la moitié des pans sociales s'il s'agit daugmenter le
capital par incorporation de bénéfices ou de reserves |

- par les associés feprésentant au moins les ois quasts des parts sociales, pour toutes les autres
décisions extraordinaires.

ARTICLE 18 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES :

Lors de toute consultadon des associés , soit par écrit, soit en assemblée générale,
chacun d'eux a le droit d'obtenir communication des documents £t informations nécessares
pour lui permetae de se prononcer €n connaissance de cause £t de porter un jugement sur la
gesaon de 1a société.
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12 nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise A disposiunon sont
dérerminées par la Lol.

En outre, 3 toute £poque, toutl associé a le droit d'obrenir, au sitge social, la délivrance
d'une copic cernfiée conforme des statuts en vigueur au jour de 1a demande, dans les condinons

prévues par la Lot

ARTICLE 19 . COMPTES COURANTS :

Avec Ie consentement de la gérance. chaque associé peul Verser ou laisser en compte
courant dans 12 caisse de la société, des sommes nécessaires a celle<l.

Ces sommes produisent ou non des iniErets ¢t peuvent stre utilisées dans les conditons
que détermine Ja gérance.

Les intéréts sont portés aux {Tais géncraux et peuvent are révisés chaque année.

Les comptes courants nc doivent jamais €tre débiteurs et 1a société a la faculté d'en
rembourser, tout ou partie, aprés avis donné par £erit un mois A l'avance, 3 condinon que Jes
remboursements se fassent d'abord sur le compte courant le plus élevé, ou en Cas d'égalité,
s'opérent dans les meémes proportions sur chaque compte. L'ouverture d'un compte courant

constitue une convention soumise aux dispositions de !'anticle 13 des présents statuts.

~ Aucun associé ne peut cffectuer des retraits sur les sommes ainsi déposees sans en avoir
averti la gérance au moins orois mois 4 l'avance.

ARTICLE 20 - ANNEE SOCIAL - INVENTAIRE

L’année social commence le 1er avril et se termine le 31 mars de )’ année sufvante,

Tl est dressé A la cloture de chagque exercice, par les soins de la gerance, un inventaire de
Pactif et du passif de la société, un bilan décrivant les €léments actifs ct passifs, le compte de¢
résultat écapiculant les produits et charges et Fannexc complétant et commentant Finformauon

donnée dans les bilan et compte de résuliat

La gérance procéde, méme cn Cas d'absence ou insuffisance du bénéfice, aux
amortssements et provisions nécessaires.

1e montant des engagements cautionnés, avalises ou garantis par la société est
mentonné 2 la suite du bilan.

La gérance établit un rapport de gestion relaaf A Vexercice écoulé.

Le rapport de gession, Je bilan, le compte de résultat, I'annexe, le texte des résolugons
proposées et éventuellement ie rapport du Commissaire aux Comptes, sont communiques aux
associés dans les conditions et délais prévus par les dispositions réglementaires.

A compter de cette communicadon, tout associé a la faculté de poser par écnt des
questions auxquelles le gerant serd 1enu de répondre au cours de I'asscmblce.
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Pendant le délai de quinze jours qui précéde I'accemblée, Tinventaire €st tenu, au Siege
sacial, A la disposition des assoCiés qui ne peuvent en prendre copie.

Enfin, tout associé a droit, 2 toute époque, de prendre connaissance par Jul-meme €t au
siege social des comptes annuels, des inventaires, des rapports soumis aux assemblées et des
proces-verbaux des assemblées concernant les trois demiers £XETCICES.

ARTICLE 21 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT :

Le compte de résuliat qui récapitule les produits et charges de ! exercice fait apparaitre,
par différence, aprés déducuon des amortssements et des provisions, le bénéfice ou 1a perte de
|'exercice.

Sur le bénéfice de Yexercice diminué, le cas échéant, des pertes anténieures, il est
prélevé 5% au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse detre
obligatoire lorsque le fonds de réserve arteint le dixiéme du capital social @ il reprend son cours
lorsque, pout une raison quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme.

- Le bénéfice dismibuable est constitué par Je bénéfice de I'exercice, diminué des penes
aniérieures et des sommes portees cn réserve en application de la Lot et des statuts, €l augmente
du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les associés proportionneliement au nombre de parts
appartenant  chacun d'eux.

Toutefois, les associ€s peuvent, sur proposition de 1a gérance, reporer a nouveau tout
ou partie du bénéfice distribuable ou affecter tout ou partie de celui-ci A toutes réserves
aénérales ou spéciales dont 1ls décident la création et déterminent 'emploi s'ily a lieu.

1'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont clle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels
les prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par prionté sur le
bénéfice distribuable de l'exercice.

Hors le cas de réduction de capital, aucune dismbuaon ne peut étre faite aux associes,
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, 2 la suite de celle-ci, inféneurs gu montant
du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuis ne permenent pas de distribuer. L'écart
de réévaluation n'est pas distribuable. Il peur étre incorporé en tout ou partie au capital social.

La pente, s'il en existe, est imputce sur les bénéfices reportés des exercices anteneurs ou
reportée & nouveau,

ARTICLE 22 - PAIEMENT DES DIVIDENDES :

~ Le paicment des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois apres la
-~ cloture de Iexercice, sauf prorogation par décision de justice.
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ARTICLE 23 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL :

Si. du fait des pertes constatées dans les documents complables, les capitaux propres de
13 société deviennent inférieurs 2 la rooitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre
mois qui suivent I'approbadon des compies ayant fait apparaite cefle perie, consulter les
acsocics afin de décider, sil y a lieu 2 dissolution anticipée de la SOCIELE.

Si {a dissolution n'est pas prononcée, le capital doit ctre réduit , dans le délai fixé par la
Loi et sous réserve des disposidons de l'artcle 7-11 ci-dessus, d'un montant €gal au montant
des pertes qui n'ont pu £t imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres
n'ont pas €1€ reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale  la moitié du capital
social,

Dans les deux cas, la décision de I'assemblée générale est publiée dans les condinons
reglementaires.

En cas d'inobservation des prescriptions du premier ou du second alinéa qui précede,
wout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. Il en est de meme si les
associés n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois le mbunal ne peut prononcer la dissoluton si, au jour ou il statue sur le fond,
la régularisation a eu heu.

ARTICLE 24 - DISSOLUTION, LIQUIDATION OU TRANSMISSION DU
PATRIMOINE SOCIAL :

I- Sauf les cas de fusion. de scission ou de réunion de toutes les parts sociales en une
seule main, 'expiration dec 12 sociéié ou sa dissolution pour quelque cause que ce soit, entraine
sa liquidaton,

- La dissolugon ne produit ses effers a 'égard des uers qu'a compter du jour ol elle a éré
publiée au Registre du Commerce et des Sociélés,

La personnalité de la société subsiste pour les besoins de la liquidation et jusqud la

cloture de celie-ci. La mention " Société en liquidaton “ ainsi que ic nom du ou des hquidateurs
doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la société.

La liquidation est fatte par un ou plusieurs liquidateurs hommés A 1a majorité en capital
des associés, pris parmi les associés ou en dehors d'eux.

La liquidation est effectuée conformément 2 1a Low,

Le produtt net de 1a liquidanon est employé d'abord 3 rembourser le montant des parts

sociales qui ne l'aurait pas encore é1é. Le surplus est répart enwe les associés, au prorata du
nombre de parts appartenant & chacun d'eux.
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T1- Si toutes les parts sociales sont réunics €n une seule main, l‘ca_(pi;atian deia société
ou sa dissolunion pour quelque cause que cC soit enmraine la transmission universelle du
patrimoine social A I'associé unique, sans quil y lieu 2 liqumdanon.

Les créanciers peuvent faire opposition 3 1a dissolution dans le délai d¢ trente jours 4
compter de la publicanon de celle-ci. Une décision de justice rejefte I'oppositon ou ordonne soit
le remboursement des créances, soit la consutunon de garanties si la sociéts en offre et si elles
sont jugées suffisantcs.

La wansmission du parrimoine n'est réalisée et il n'y a dispariuon de la personne morale
qu'a l'issue dv délai d'opposition Ou, le cas échéant, lorsque l'opposinon a éié rejetée en
premiére NsStance ov que lorsque le remboursement dec créances a €ié effectué ou les garannes
consntuées.

ARTICLE 25 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE :

La société peut étre ransformée en société de toute autre forme.

|_a wansformation en société anonyme ne peut etre décidée que si la société a €abli ct fait
approuver par les associés le bilan de ses deux premiers exercices.

La wansformation est décidée par Ics assocics par décision collective extraordinaire aux

conditions d'unanimité ou de majorit¢ prévues a J'article 16.

Toute décision de mansformation doit éme précédee du rapport d'un commissaire avx
comptes inscrit, sur 1a situation de 1a sociéié, méme §i 1a société n'a pas habilcllement de
commissaire aux compies.

En cas de transformation de la soci€té en société anonyme, un ou plusieurs
commissaires 2 la ransformation chargés d'apprécier sous leur responsabilité la valeur des
biens composant 1'actif social et les avantages particuliers sont désignés par le Président du
Tribunal de Commerce statuant sur requete. Iis peuvent &tre charges de I'établissement du
rapport sur la situation de la société mentionné 2 l'alinéa précédent. Dans ce cas, il n'est rédigé

qu'un seul rapport. Ces comrmissaires sont soumis aux incompatibilités prévues & I'article 220
de 12 loi du 24 Juillet 1966.

Le commissaire aux comptes de la société peut &tre nomme qommissaire A la
mansformation, soit par le Président du Tribunal de Commerce, soit par décision unamme des
assoCIEs.

Le rapport du ou des commissaires attestant que le montant des capitaux propres est au
moins égal au capital social est tenu au sitge social 2 la disposinon des associés hat jours au
moins avant la date de U'assemblée. En casde consultation écrite, le texte du rapport doit eae
adressé 3 chacun des associés et joint au texie des résolutions proposées. Ce rapport est déposé
au greffe du Tribunal de Commerce compétent huit jours avant la date de l'assembiée appelée a
statuer sur la ransformation et, en cas de cansultation écrite, huit jours avant 12 date limie

prévues pour la réponse des a5SOCIES,
1 es associés statuent sur l'évaluation des biens &t Voctroi des avantages parnculiers | ils

ne peuvent les réduire qud Funanimité. A peine de nullité de la ransformadon, l'approbation
expresse des associés doit Eue mentionnée au procés-verbal,
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La société doit se ransformer en société d'une auuc forme dans le déla} de deux ans si
elle vient 3 comprendre plus de () associés. A défaut, elle €st dissoute, & motns quc, pendant

ledit délai, 1e nombre des assocics ne soit devenu égal ou inférieur & cinquante.

ARTICLE 26 - CONTESTATIONS :

Toutes contestanons qu pourraient surgir, concernant 'interprétaion oOu l'cxécuﬂon‘dcs
&s on entre les associ€s €t la sociéi€,

statuts ou relativement aux affatres sociales, ¢
pendant la durée de la <ocié1é ou de sa liquidagon, seront SOUIMUSES aux mribunaux compeétents.
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