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AQ f7 6651

01 CONTROLE
Société par Actions Simplifice
Au capjtal de 250,848 curos 96

DU 6 AVRIL 2020 — C
( ‘-)’_\Ab‘
L'an deux mille vingt, '

Le 6 avril 3 17 heurcs 40, —]
{

Au siége social de la société Groupe BatiSanté SAS, sis & NEUILLY PLAISANCE (93360) - !{rjl

Edmond Michelet,

+ASSOCIEE UNIQUE 9.\'

Est présente la Société Groupe BatiSanté, Société par Actions Simplifiée, au capital de 21.003,542 €,
ayant son siége social 2 NEUILLY PLAISANCE (93360) — 9, ruc Edmond Michelet,
Immatriculée au Registre du Commerce ct des Sociéics sous le numdéro 490 864 7

[

GS.HOBIGNY,
P S BV
Propriétaire de Ia totalité des 15.678 actions dc 16 € chacune émises par la Société par A’c‘:t:‘ohs Simplificc
01 CONTROLE au capital de 250.848 €, P '

LSRE

s 1T JUILL 2020

Associée unique de la société 01 CONTROLE,

Le Cabinet VACHON & ASSOCIES, représenté par Monsicur Bertrand VAC ON, Commissaire aux
Comptes de la Société réguli¢rement convoque, est absent et excusé, —

Messicurs Sanvee BYLL et Yohann COLOMBAT, membres du Comité Social et Economique, assistent
a la réunion.

En présence de Monsicur Jean-Pierre POLESE, Président non associ¢ de la Soci€te,

| - A PREALABLEMENT EXPOSE CE QUI SUIT :

Les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe) de I'exercice clos le 31 décembre 2019 et le
rapport dc gestion sur les opérations de I'excrcice dcoulé ont été établis par Monsicur Jean-Pierre

POLESE, Irésident non associc.

Les comptes annuels (bilan, compte de résultat ct annexc), le rapport de gestion du Président ct le texte
des projets de décisions avaient été communiqués au Comité Social ¢t Economique qu’a la suite de cctte
communication, le Comité Social et Economique n'a présentc aucunc obscrvation.

11 — A PRIS LES DECISIONS SUIVANTES RELATIVES A:

- L’approbation des compies de l'excreice clos le 31 décembre 2019 ;

- L’affcetation des résultats de cet exercice

- La mention des conventions visces a I :
- Le renouvellement de mandat de Commissaire aux Comptes titulaire ;

- Le non-renouvellement de mandat de Commissaire aux Comptes suppléant ;

- Le transfert du si¢ge social et modification corrélative de Iarticle 4 des statuts |
- La délégation de pouvoir en vue des formalités.

—y



v PREMIERE DECISION

Liassocide unique, connaissance prise du rapport de gestion relatif i Pexercice clos e 31 décembre 2019
et du rapport du Commissaire aux Comptes, approuve les comptes amuels de cet exercice, tels qu'ils lui
ont €té présentés, lesdits comptes se soldant par un bénéfice de 50.830.44 curos,

Elle approuve également les opérations traduites dans ces comptes ou résumées dans le rapport de
gestion.

L’associée unique prend acte que les comptes de l'exercice écoulé ne prennent pas en charge de dépenses
non déductibles du résultat fiscal.

En conséquence, I'associée unique donne au Président quitus entier et sans réserve de l'exéention de son
mandat pour l'exercice éeoulé,

v DEUXIEME DECISION

L'associée unique déeide d'affecter le bénéfice de Pexereice s’élevant A 50.830,44 euros en totalité au
POSte « Autres réserves ».

Conformément a I » il est préeisé que les sommes distribugées i
titre de dividendes, au titre des trois précédents cxercices, ont éi¢ les suivantes :

Dividendes éigibles i Dividendes non éligibles a
Exercices Dividendes Pabattement prévu pour |i’ahattement prévu pour les
les personnes physiques personnes physiques
2018 / / /
2057 1.000.000 € / 1.000.000 €
20]6 / / /

v TROISIEME DECISION

Conformément aux dispositions de I'article . 'assoeiée unique rappelle Ie
renouvellement automatique de la convention intervenue entre la Société et celle contrdlant 1'associée
unique et qui doit étre mentionnée sur le registre des décisions de "associde unique ;

- Convention de prestations de services reconduite au 1% Janvier 2019 entre Ia société 01 CONTROLE et
la société Groupe BatiSanté.

v" QUATRIEME DECISION

Le mandat de VACHON &ASSOCIES, Commissaire aux Comptes titulaire, étant arrivé 3 expiration,
l'assoeide unique décide de le renouveler pour une période dc six exercices expirant & la date
d'approbation des compies de l'exercice clos Ie 31 décembre 2025 qui se réunira en 2026.

Le mandat de VERDICKT, Commissaire aux Comptes suppléant, arrivant a expiration et conformément
aux dispositions de I'article L.823-1 du Code de commerce, ceite nomination est obligatoire que si le
Commissaire aux Comptes titulaire est une personne physique ou une société unipersonnclie, I’associée
unique décide de ne pas renouveler le mandat de VERDICKT ¢t de ne pas pourvoir 4 son remplacement,
les conditions 1égales de nomination n’étant pas remplies.

L’associée unique reconnait avoir eu connaissanee du fajt que les Commissaires aux Comptes ne sont
intervenus dans aucune opération d'apport ou de fusion intéressant la Société oy les sociétés contrilées
au cours des deux derniers exercices,



’

v CINQUIEME DECISION

L'assaciée unique, aprés avoir entendu Ia lecture du rapport du Président, décide de transférer le siége
social de « 320, rue Saint Honoré - 75001 PARIS » 3 « 106, avenue Philippe Auguste - 75011 PARIS »,

4 compter de ce jour.
_
En conséquence, l'article 4 des statuts a été modifié comme suit :

« Article 4 —- SIEGE SQOCIAL

Le siége social cst fixé : 106, avenue Philippe Auguste — 75011 PARIS »

Lc reste de 'article sans changement.

v SIXIEME DECISION

L’associée unique délégue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes 4 Feffct
d'accomplir toutes les formalités égales.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal signé par 1’associée unique et Ic Président
et répertorié sur le registre des décisions de I’associée unique.

L’associce ufique
Groupe Bati§anté SAS
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01 CONTROLE
Société par Actions Simplifiée
Au capital de 250.848 euros
Siege Social : 106, avenue Philippe Auguste
75011 PARIS

o
L
335 060 307 RCS PARIS @’Xg\

STATUTS

Statuts mis & jour suite au procés-verbal des

p/

décisions de 'associée unique du 6 avril 2020

L




TITRE |
Forme - Dénomination - Objet - Siége - Durée

Article 1 - FORME

La soci¢té a été constituée sous la fonme de socidté 4 responsabilité limitée aux termes d'un acte sous seing privé en date
a4 VILLEURBANNE du 3 FEVRIGR 1986, eoregistré 4 la Recette des Impéis de LYON NORD le
1T FEVRIER 1986 - bord. 48 - n° 4,

Elle a éié transfonmée en sociétd anonyme par décision de la collectivité des associds réunis en assemblée générale
extraordinaire le 1er OCTOBRE 1992,

Elle a été transformeée en Société par actions simplifiée suivant décision unanime des actionnaires lors de I'Assemblée
Générale Extraordinaire en date du 4 JUIN 2004,

La Société coninue & exister sous son nouseau mode d'administration et de direction entre les propriéiaires des actions
existantes et de toutes celles qui seraient crédes ultéricurement Llle est régie par les Lois et réglements en vigueur et
notamment par le Nouscau Code de Commerce, ainsi que par les présents statuts,

Article 2 - DENOMINATION

La dénomination sociale est :
01 CONTROLE
Dans tous les actes et documents émanant de la Sociéls et destinés aux tiers, 1a dénomination doir étre précédéc ou

suivie immédiatement des mots * Sociée par actions simplifiée " ou des initiales $.A 8. et de I"énonciation du montant du
capital social.

Article 3- OBJET

Lasociété a pour objet en France et dans tous pays :

*  Toutes vérifications des abligations Iégales, controles technigues réglementaires, 1a recherche, le diagnostic, les
test dans l'industrie pour la séeurité du travail e1 nolamment tous contrdles wechniques de séeurité et de maintenance, de
construction des installations dans tous les domaines du génie climatigue, de Iincendie, de {'€lectricité, des uppareils 4
pression, des prélevements, analyses de matériaux et de £az ou de fluides spéciaux, I'entretien des réseaux d'eauy
publiques (eaux usées, eaux potable), la compactologie et plus généralement tout ce qui a trait de prés ou de lpin 4
la prestation de services, aux éludes en matiére d'eau ;

* accessoirement tous travaux de remise e état ou d'installation nécessaires a la mise en conformité des installations
et matériels.

* Le tout directement ou indirectement, par voie de création de sociéiés et groupements nouveaux, d'apport, de
commandite, de souscription, d’achat de titres ou droits sociaux, de fusion, d'alliance, d'association, de participation
oude prise ou de dation en location ou location-gérance de tous biens et autres droits.

* et généralement toutes opérations financires, immobilidres ou mobiliéres ou entreprise commerciales ou industrielles
pouvant se rattacher 4 'objet social ou 4 tout objet similaire ou connexe.

Articled - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 106, aveoue Philippe Auguste — 75011 PARIS
11 peut éire transféré en tout endroit du méme département ou dans un département limitraphe, par une simple

décision du Président, sous réserve de ratification de cette décision par la prochaine Assemblée Générale des
actionnaires réunie dans les conditions de Iartjele 20 ci-aprés.

STATUTS DE O CONTROLE SAS
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Article 5 - DUREE - ANNEE SOCIALE

I/ La durée de Ja Société est de 99 annécs 4 compter de son immatriculation au Registre du Commerce el des
Sociétés, soit jusqu'au 27 FEVRIER 2085, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

2/ L'exercice social commence le fer JANVIER et finit le 31 DECEMBRE.

TITRETI
Capital - Actions

Article 6 - APPORTS - FORMATION DU CAPITAL

Lors de la constitution, il a été apporté une somme en numéraire de 50.000 francs.

En date du 17 octobre 1992, le capital a été augmenté de 300.000 francs, soit 195.000 francs par
incorporation de réserves et 105.000 francs par apport en numéraire.

En date duo 14 juin 1999, le capital a é1¢ augmenté de 448.000 francs par incorporation de réserves.

En date du 25 juin 2001, le capital a été augmenté de 200.000 francs par tncorporation de réserves.

En date du 25 juin 2001, le capital a été transformé en curos et augmenté de 0,88 curos par incorporalion de
réserves.

En date du 25 juin 2002, le capital a été augmenté de 21.805 euros par incorporation de réserves.

Les apparts ressortent a 173.950 euros.

En date dn 31 mars 2008, Je capital a éié augmenté de 62.125 euros en rémunération de la fusion avec la sociéié
Perrin Contréles Techniques et de 23.657,20 enros en rémunération de Ia fusion avec la société L.R.E.A,

Suivant décision de l'associée unique en date du 26 décembre 2012, le capital social a été ;
- augmenté durte somme de 51 9,464 40 euros en numéraire, pour étre porté & 779.196,60 curos ;
- réduit d'une somme de 528.348,60 euros pour étre ramené 4 250,848 euros.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a deux cent cinquante mille huit cent quarante-huit euros (250,848 euros).

N est divisé en 15.678 actions de méme catégorie de 16 curos chacune, intégralement libérées, attribuces en totalité
a l'associée unique,

Article 8 - AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

I/ Le capital social peut étre augmenté ou rédnit dans les conditions prévues par Ia loj, par décision collective des
actionnaires prise dans les conditions de l'article 20 ci-aprés ou par décision de l'actionnaire uniquc.
Les actionnaires peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires 3 l'effet de réaliser dans le délai 1égal
'augmentation de capital en unc on plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater a réalisation et de

procéder 4 la modification corrélative des statuts,

En cas d'zugmentation par émission d'actions 4 souscrire en numérajre, un drait de préférence a [
souscription de ces actions est réservée aux propriétaires des aclions existantes au prorata de leur participation
dans le capital de la société, dans les conditions légales. Toutefois, les actionnaires peuvent renoncer a litre

individuel 3 leur droit préférentiel de souscription.

2/ La réduction du capital est autorisée ou décidée par décision collective prise dans les conditions de Tarticle 20
ci-aprés qui peut déléguer au Président tous pouvwirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut poner aticinte &
I'égalité des actionnaires.

La réduction du capital social 3 un montant inféricur aw minimum I¢gal ne peut élre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée @ amencr celui-¢i # un montant au moins égal & ce
montant minimum, sauf transformation de ta Société en Société d'une autre forme.

En cas d'inobscrvation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Sociéte,
Toutcfois, l¢ tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ol il statue sur le fond, la régularisation a cu licu.

STATUTS DE 01 CONTROLE SAS



Artice 9. LIBERATION DES ACTIONS

[ALEZA LA

Les actions souserites lors d'une augmentation de capital en puméraire doivent étre ohligatoirement libérées dun
quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription et, le cas échéant, de la totalité de [a prime
d'énission,

La Tibération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur déeision du Président dans le délai de cing
ans a compter du jour ol Faugmentation de capital est devenue définitive,

Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance des souscriptenrs par leure recommandde avee accusé de
réceplion expédide quinze jours au moins avant la date fixée pour chague versement. Les versements sont
effectuds, soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué 4 cet effet.

Tout retard duns le versement des sommes dues sur e montant non libéré des actions entraine, de plein droit et sans
qu'il soit besvin de procéder & une formalié queleonque, le paiement d'un intérét au taux [égal, a partir de la
date d'exigibilité, sans préjudice de luction personnelle que la Société pent exercer contre I'actionnaire
defaillant ot des mesures d'exéeution forede prévues par la loi,

Article 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu 3 une inscription en compte individue] dans
les conditions et selon tes modalitds prévues par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Ces comptes individuels peuvent étre des comptes " nominatils purs * ou des comptes " nominatifs
administrés * au chaix de Factionnaire.

Artisle 11 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les sctions sont indivisibles 3 Fégard de Ia Sociéts. Les copropri¢taires indivis d'actions sont représentés lors des
décistons collectives par I'un d'eux on par un mandatajre commun de leur choix. A défaut d'accord enire eux surje
che:x d'ua mandataire, celui-¢j est désigné par Ordonnance du Président du Tribunat de Commerce stz2tuant en
1éfév< 3 la demande du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de voie attaché & Iaction appartient 4 Yusufruitier lors des décisions collectives touchant 3 Vapprobation des
comptes et 4 lu rémunération des dirigeants et au nu-propriciaire pour les autres décisions, et ce sauf en cas de décds de
Pactionpaire majoritaire,

En 1as de décés de T'actionnaire majoritaire, Je corjoint survivant bénéficiera du méme droit de vore que lactionnaire
majoiitire.

Le droit de l'actionnaire dobtenir communication de documents sociaux ou de les consulier peut également étre exercé par
chacun des copropridaires d'actions indivises, par I'isufiuitier et le nu-propridtaire d'actions,

Article 12 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

12-I/Modalités de la tranunission des actions

Les actions sont librement négociables. Leur transmission s'opére & I'égard de 1a socicté et des tiers par un virement du
compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de moeuvement, Ce mouvement est inscrit sur un
regisire coté et paraphé tenu chronologiquement dénommé « registre des mouvements. »

La sociéts est tenue de procéder a cette inscription et 4 ce virement dés réception de T'ordre de mouvement. L'ordre de
mouvement €labli sur un formulaire fourni ou agrés par la société, est signé par le cédant ou son mandataire,

12-2 -Agrément
VPRESENCE D'UN ACTIONNAIRE MAJORITAIRE

Les actions de a société céulées entre actionnaires minoritaires ou au profit de tiers ne peuvent I'étre quiaprés
avoir obtenu un agrément préalable donné par Mactionnaire majoritaire, 4 savoir lactionnaire détenant plus de
50 % des actions et des droits de vote, au Jjour de la demande d'agrément envisagée. La présente clause vise également
la cession de la nue-propriété ou de I'nsufmit des aciions,

Toutelois, I'actionnaire, s'engage en cas de cession d'actions entrainant 1a perte de sa position d'ctionnaire
majoritaire 4 négocier auprés du cessionnaire de ces titres, le rachat des actions détenues par les actionnaires
minoritaires qui le souhaitent aux mémes conditions notamment de prix,

STATUTS DE O CONTROLE 5AS
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Aucun agrément n'est requis pour les cessions effectuées par l'actionnaire majoritaire.
PROCEDURE : La demande d'agrément doit étre notifice & l'actionnaire majoritaire par lettre
recommandée avec accusé de réception ou par letire remise en main propre contre décharge. Elle indique le
nombre d'actions dont 12 cession est envisagée, le prix  de cession, l'identité de Tacquéreur s'il s'agit
d'une personne physique et s'il s'agit dune personne morale les informations suivantes : dénomination,
forme, si¢ge social, numéro RCS, identité des dirigeants, montant et répartition du capital
La décision sur I'agrément doit intervenir dans un délai de trois mois & compter de 1a notification de la demande
visée ci-dessus. Elle est notifiée au cédant par lettre recommandée avec accusé de réception ou lettre remise
en main propre contre décharge.
$i aucune réponse n'est intervenue A Texpiration du délai ci-dessus, 'agrément est réputé acquis.
Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.
En cas dagrément, la cession projetée est réalisée par I'actionnaire cédant aux conditions notifiées dans sa
demande d'agrément. Le transfert des actions au profit du cessionnaire agréé doit ére réalisé dans les trente jours
de la notification de la décision d'agrément, 3 défaut de réalisation du transfert des actions dans ce délai,
I'aprément sera caduc,
En cas de refus d'agrément, la société doit dans un délai de trois mois & compter de la décision de refus
d'agrément, acquérir ou faire acquérir les actions de I'actionnaire cédant soit par des actionnaires soit
par des tiers.
Lorsque Ia société procéde au rachat des actions de I'actionnaire cédant, elle est tenue dans les six mois de ce
rachat de les céder ou de les annuler, sans I'accord du cédant, au moyen d'une réduction de son capital social.
Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la société est, en cas de désaccord, selon les modalités
prévues A I'article 1843-4 du Code Civil.

2/ BSENCE D'UN ACTIONNAIRE MAJORITAIRE

A défaut de présence d'actionnaire majoritaire dans le capital de la société, les actions de la société cédées entre
actionnaires, au profit de tiers et/ou suite & une succession ou une liquidation de communauté ne peuvent I'étre
qu'aprés avoir obtenu un agrément préalable donné par lz collectivité des actionnaires statuant lors d'une assemblée
délibérant & 1a majorité des actionnaires présents ou représentés, et représentant au moins plus de la moitié des
actions composant le capital social, étant précisé par ailleurs que Ie ou les actionnaires cédants participent au vote.

PROCEDURE : La demande d'agrément doit étre notifiée au Président par lettre recommandée avec
accusé de réception ou lettre remise en main propre contre décharge. Elle indique le nombre d'actions dont la
cession est envisagée, le prix de cession, l'identité de l'acquéreur §'il s'agit d'une personne physique et s'il
s'agit d'une personne morale les informations suivantes : dénomination, forme, siége social, numero RCS,
identité des dirigeants, montant et répartition détaillée du capital.

Le Président doit alors procéder 4 Ia convocation de l'ensemble des actionnaires car la décision sur I'agrément
doit intervenir dans un délai de trois mois & compter de la notification de Iz demande visée ci-dessus.

Si aucune réponse n'est intervenue & I'expiration du délai ci-dessus, l'agrément est réputé acquis.

Les décisions d'agrément, on de refus d'agrément ne sont pas motivées el sont notifiées par le
Président au cédant par lettre recommandée avec accusé de réception ou lettre remise en main propre
contre décharge.

En cas d'agrément, la cession projetée est réalisée par l'actionnaire cédant aux conditions notifiées dans sa
demande d'agrément. Le transfert des actions au profit du cessionnaire agréé doit étre réalisé dans les trente (30)
jours de la notification de la décision d'agrément par la remise au Président de Tordre de mouvement &
Tinitiative du cessionmaire et/ou le cédant, contre décharge. A défaut de réalisation du trans{ert des actions
dans ce délai, l'agrément sera caduc,

En cas de refus d'agrément, la société doit dans un délai de trois mois 4 compter de la décision de refus
d'agrément, acquérir ou faire acquérir les actions de I'actionnaire cédant soit par des activnnaires soit
par des tiers, aux conditions notifiées dans la demande dagrément.

En cas de désaccord, soit sur le prix notifié¢ dans la demande d'agrément, soit sur un éventuel prix renégocié
entre les différentes parties, ce prix de rachat sera fixé sclon les modalités prévues a larticle 1843-3 du
Code Civil.

Dans cette hypothése, le transfert des actions concernées devra étre réalisé dans les trente (30) jours suivant la
fixation définitive du prix par la remise d'un ordre de mouvement au Président contre décharge, 2
l'initiative de [a partie la plus diligente.

Lotrsque la société procéde au rachat des actions de l'actionnaire cédant, elle est tenue dans les six mois de ce
rachat de les céder ou de les annuler, sans Faccord du cédant, au moyen d'une réduction de son capital social.

STATUTS DE OI CONTROLE S48



3/ Les dispositions qui précédent sont applicables ;

* En cus dangmentation de capital par émission d'actions de numéraire, dans ee cas, la cession des droits de
sousetiption est seumise 4 la procédure d'agrément prévue ci-dessus,

*+ En s de cession de droit 4 antribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au capital de bénéfices,
téserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, cette opdration est assimilée 3 la cession des actjons
gratuites clles-méines et doit donner licu 3 demande Jd'agrément dans les conditions définies ci-dessus.

* A Toccasion de toute cession ou opération entrafnant transfert des droits de propriété méme aux cas
d'adjudications publiques en vertu d'une ordonnance de justice ou autrement,

Article 13 - NULLITE DES CESSIONS I'ACTIONS

Toutes les cessions d'actions efTectudes en vielation du présent article sont nulles.

Article 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, 4 une part proportionnelle 4 la quotité du
capital gu'elle représente,

Les actionnaires ne supportent les pertes qu'd concurrence du montant des apports ;

Les droits et obligations attachés 4 'action suivant le titre dans quelque muin qu'il passe,

La propridté d'une action emporte de plein droit achésion aux statuts et aux décisions des actionmaires,

Chaque fois quil sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, le ou les propriétaires
d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis, ne pourront exercer ce Jroit qu'd la condition de faire leur
affaire personnelle du groupement e1, éventuellement de I'achat ou de la vente d'actions nécessaires.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concemant l'affectation des résultats od il est
résers € & l'usuiuitier. Le nu-propriétaire a le droit de participer 4 toutes les décisions collectives.

TITRE N
DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 15 - PRESIDENT

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physigue ou morale, associé ou non de
la société. En présence d'un assecié unique, celui-ci exerce cette fonction ou désigne un tiers.

Le Président est nommé et renouvelé dans ses fonctions par décision collective des associés pour la durde quils
fixeront.

Le Président sortant est rééligible,

Lorsqu'une personne motale est nommée Président de la société, les dirigeants de 1a personne morale sont soumis
aux méme conditions et vbligativns et encourent les mémes responsabilités que s'ils étaient Président en leur nom
propre en application de l'article 227-7 du Code de Commerce,

La personne morale Président sera représentée dans sa fonction par son représentant légal personne physique, 4
moins que la société ne préfére désigner un représentant spécial,

Dans ce cas, pour étre opposable 4 la société par actions simplifi¢e, la personne morale est tenue de désigner dans le
mois de sa numination un représentant personne physique pour la durée de sun propre mandat de Président,

Le nom et les qualités de ce représentant seront notifids par lettse recommanddés 3 la socidté,

51 la personne morale Président met fin aux fonctions dy représentant, la cessation des fonctions ne sera opposable &
la SAS qu'a compter de lu notification qui luj en sera faite contenant la désignation d'un nouveau représentant
persenne physique (nom et qualités).

Anicle |5 bis — CESSATION DES FONCTIONS

Les fonctions de Président prennent fin soit :

- par l'arrivée du terme prévu lors de sa numination ;

- par la démission, celle-ci pouvunt intervenir A tout moment sous réserve pour le Président démissionnaire de
respecter un préavis de 2 mais

- par la disparition de la persennalité morale de la société nommee Président, quelle qu’en soit la cause -
dissolution, suivie de liquidation, absorption suite 4 une opération de fusion, scission ;
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’
- par larévocation, celle-ci pouvant intervenir i tout moment :

. soit par décision collective prise & la majorité des trois quants des voix des associés en ce compris les droits de
vote attachés aux actions détenues par le Président,
. soit par décision de I'associé majoritaire.

La révocation du Président, naura pas 4 étre motivée et ne donnera pas lizu & indemnité,

En cas de révocation par décision de I'associé majoritaire, celui-ci pourra nommer le nouveau Président sous réserve
de ratification par la collectivité des associ¢s.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président d’exercer ses fonctions pour une durée supérieure 2
30 jours diiment constaté par les associés, il est pourvu dans un délai de 15 jours 4 son remplacement par décision de
I'associé unique ou, en cas de pluralité d’associ¢s, par décision ordinaire de la collectivité des associés. Le Président
pat intérim ne demeure en fonction que jusqu'a la premiére de ces deux dates: (i) 15 jours suivants la fin de
"empéchement ou, (ii) pour le temps restant & courir du mandat de son prédécesseur.

Article 16 - STATUT ET POUVOIRS DU PRESIDENT

La rémunération du Président est fibrement fixee par décision collective des associés de la société ou par décision de
l'associé majoritaire de la société, sous réserve dans ce dernier cas, d'étre ratifiée par la collectivité des associés.
Toute modification de cette rémunération est également du domaine des décisions collectives des associés.

Le Président est le seul représentant 1égal de la société & I'égard des tiers. 11 est investi des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de l'objet social conformément a larticle 227-6 du
Code de Commaerce.

Le Président ou, le cas échéant, les directeurs généraux, ne proposerons aucune des décisions suivantes ni aucune
mesure conduisant en pratique aux mémes conséquences que "une de décisions suivantes sans avoir oblenu au
préalable, I'accord de I'assecic urtique ou, en cas de ploralité & associés, de l1a collectivité des associés statuant dans
les conditions de quorum et de majorité des décisions collectives extraordinaires :

(i). Exercice par la Société de toute autre activité que celle exercée habituellement ;

(ii). Création ou cessation d’activité de 1a Société ou de tout établissement secondaire ;

(iii).  Investissement ou désinvestissement, relatif 4 une immobilisation de la Société dont le montant unitaire
excéderait 30.000 euros ;

(iv).  Conclusion ou modification par la Seciété d’endettement financier annuel auprés de quiconque sous
quelque forme que ce soit (notamment par voie de crédit-bail) dont le mentant unitaire excéderait
30.000 ewros ;

(v). Ouverture du eapital de la Société 4 un tiers ;

{vi).  Conclusion de tout contrat ou engagement significatif par la Sociéié et ne résultant pas de 1'application
d’une pouvelle réglementation ;

(vii).  Conclusion de tout accord de coopération industrielle ou commerciale ou tout accord de rapprochement
avec un fiers de nature  avoir un impact significatif sur la Société ;

(viii). Garantie par la Société au profit d’un tiers ou affectation de tout ou panie des actifs ou des titres de la
Société en sireté d'un engagement d’un tiers ou de Ja Société dont le montant unitaire excéderait
30,000 euros ;

(ix). Acquisition, souscription ou cession, par la Saciété, de valeurs mobiligres (& I'exception des parts
d’OPCYM et autres placements de trésorerie courants) quel qu’en soit le montant ;

(x). Modification des méthodes et principes comptables utilisés de fagon constante par la Société pour
I"établissement de ses comples sociaux ;
{xi). Augmentation ou modification de la rémunération et des avantages des cadres de la Société dont la

rémunération brute annuelle totale excéde 70.000 euros |

(xii).  Atiribution aux salariés du Groupe Batisanté de tout titre de la Société, donnant accés, immédiatement ou
de mzniére différée, au capital de Ja Société ;

(xiii). Proposition de nomination des commissaires aux comptes de la Sociéte |

(xiv). Opération de restructuration au scin de la Société (telle gue, notamment, fusion, scission, apports partiels
d'actifs) ;

(xv).  Conclusion d’une convention relevant des dispositions de I'article 227-10 du Code de commerce ;

{xvi). Décision de rembourscment des créances d'associés a caractére financier ;

(xvii). Toute décision relative & I'embauche, au licenciement ou 3 la révocation des principaux cadres dirigeants
de la Société dont la rémunération brute annuelle totale excéde 50.000 euros ;

(xviii). L'ouverture et la conduite par 1a Société de toute procédure judiciaire, administrative ou arbitrale et la
conclusion de toute transaction dont I'enjeu excédde un montant de 100.000 euros.
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Le « Groupe Batisanté » désippe le groupe lomé par les socidtés dont le comidle est directernent ou indirectement
détenu par la socidté B.ALL RCS Bobigny 490 864 790, au sens des dispositions de 1'article L. 233-3 dy Code de
conutieree,

Le Président fournira a "associé unique ou, en cas de pluralité d*assocics, 4 la collectivitd des assocics, dans les
meilleurs délais, wute information néeessaire 3 la prise desdites décisions. Le Président devra informer associé
unigue ou, en cas de pluralité d’assoeiés, 4 la collectivite des associés du suivi de la mise en wuvre opérationnelle de
ces décisions,

Le Président peut déléguer des pouvoirs spécifiques et délimités a toute personne de son choix 5 il engage sa
responsabilité puur toute décision prise par son mandataire,

Les deélégués du comité dentreprise exercent les droits definis par larticle L. 432-6 du code du travaii auprés du
Président,

Article 17 - DIRECTEUR GENERAL

Sur proposition du Président, la collectivité des associés peut nommer un ou plusieurs autres dirigeants, personnes
physiques oumorales auxquelles peut étre conféré Je titre de Directeur Général.

Dans l'acte de nomination gui fera Tobjet des publications Mgales, seront fixés la durée du mamdat et I'étendue des
pouvoirs du direeteur général. Ce demier pourra bénéficier des mémes pouvoirs que le Président. Les limitations de
poureirs applicables av Président seront applicables & chuque Directenr Général (et Directeur Général Délégué),

3a rémunération est librement fixée par décision colleetive des associés de Ja sociéts oy par déeision de I'associc
majoritaire,

La durée du mandat dv Directeur Génerul ne pourta excéder celle du Président sau{ si ce dernier exerce s0n mandat
#titre gratyit.

Le Directeur Géndral est révocable 4 tout moment sans motivation et n*ouvre droit 4 aucune indemnité, par décision
collective des associés ou par décision de Iussocié majoritaire qui pourra également procéder 4 la nomination d'un
nouyeau Directeur Général sous réserve de ratification par Ia collectivité des associés,

En cas de déces, démission ou révocation ou en cas d'empéchement temporaire du Président, le directeur général
conserve ses fonctions et attributions 3 il provogue une reunion des associés chargée de nommer un nowveau
Président dont la désignation met fin antomatiquement 3 ses fonctions,

Le Directeur Général n'ayant pas le pouvoir légal de représenter la société envers les tiers, il devra justifier envers
ceux-ci de ses pouvoirs par 1a preduction d'une copic certifiée conforme par le Président de I'acte de sa nomination
délimitant I'étendue de ses pouvoirs,

Article 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LA DIRECTION

Le Président doit aviser les commissaires aux comptes des conventions intervenues directement ou par personne
interposée entre lui-méme et la société, 'un de ses dirigeants, T'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des
droits de vote supérieure au pourcentage fixé par l'article L.227-10 du Code de Commerce ou, s'i] s'agit d'une société
actionnaire, 1a société la contrdlant au sens de lanicle L.233-3 du Code de Commerce,

A cet effet, le Président présentera aux Commissaires aux Comptes, au plus tard guinze (15) jours avant {a date
de I'assemblée devant statwer sur les comptes de l'exercice écoulé, un tableau récapitulant les conventions
intervenues au sein de la société et précisant le type d'opérations et leur nature ainsi que les personnes intéressées,

Les commissaires aux comptes présentent 4 la collectivité des actionnaires un FApPPOrt sur ces conventions.

Les uctionnaires statuent chaque année sur ce rapport 4 l'occasion de Fapprobation des comptes annuels.

Article 19 - COMMISSAIRES A UX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes tiwlaires sont nommés et exercent leur mission de contréle
conformément & la loi.

Is ont pour mission permanente, 4 I'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier les livres et les valeurs de la
Société et de contrdler la régularité et la sincérité des comples sociaux et d'en rendre compte 3 fa collectivité des
actionhaires,
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TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES

Article 20 - DECISIONS COLLECTIVES DES ACTIONNAIRES

Les opérations ci-aprés font T'abjet d'une décision collective des actionnaires dans les conditions suivantes :
Décisions prises a I'unanimité :
. Toute décision requérant lunanimité en application de l'article 1.227-19 du Code de Commerce.

Décisions prises @ la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentes

« Approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

. Nomination, rémunération et révocation du Président,

. Normination, rémunération et révocation du Directeur Général,

« Nomination des commissaires aux comptes,

«  Augmentation et réduction du capital,

« Fusion, scission et apport partiel dactif,

. Agrément de tout nouvel actionnaire dans les conditions fixées par l'article 12 ci-avant,

. Poursuite de I'activité en dépit de capitaux propres inférieurs 4 1a moitié du capita! social,
« Dissolution et liquidation de la sociéte,

. Toules modifications statutaires ne relevant pas de T'article L.227-19 du Code de Commerce.

En cas de partage des voix, le Président §'il est actionnaire, a une voix prépondérante.

Les décisions collectives des actionnaires sont prises au choix du Président en assemblée ou par consultation, ou
par comespondance ;

Tous moyens de communication, vidéo, télécopie, télex, courrier glectronique peuvent étre utilisés dans T'expression
des décisions.

Tout actionnaire peut demander la réunion d'une assemblée géncrale.

L'assemblée est convoquée par le Président. La convocation est faite par tous moyens dans un délai de 15
jours,

Elle comporte I'indication de l'ordre du jour, de Iheure et du lieu de Ia réunion.

Dans le cas of tous les actionnaires sont présents ou représentés, I'assemblée se réunit valablement sur convocation
verbale et sans délai.

L'assemblée est présidée par le Président de la sociéte.

A chaque assermblée est tenue unc fenille de présence et il est dress¢ un procés-verbal de la réunion qui est
signé par le président de séance.

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi gue les documents nécessaires a linformation des
actionnaires sont adressés & chacun par tous mayens.

Les actionnaires disposent ¢'un délai minimal de huit jours @ compter de la réception des projets de
résolutions pour émettre leur vote lequel peut ére émis par lettre tecommandée avec accusé de réception ou
télécopie.

L'actionnaire n'ayant pas répondu dans le délai de huit jours & compter de 1a téception des projets de résolutions
est considéré comme ayant approuve ces résolutions.

Le résultat de la consultation écrite est consigné dans un procés-verbal établi et signé par le président. Ce
procés-verbal mentionne la réponse de chaque actionnaire,

Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisions callectives par lui-méme ou par mandataire. Un
actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un autre actionnaire justifiant d'un mandat.
Chaque action donne droit & une voix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital gu'clles
représentent,

Les procés-verbaux des décisians collectives sont ctablis et sipnés sur des registres tenus conformément aux dispositions
légales en vigueur. Les copies ou extraits des délibérations des actionnaires sont valablement certifiés conformes par le
président et'ou le secrétaire de l'assemblée.

Au cours de la liquidation de Ia wocidté. leur certification est valablerent faite par le liquidateur.
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TIRE YV
COMPTES SOCIAUX - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 21 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

I est tenu une comprabilité réguliére des opériations sociules confornnément aux Lois et usages du commerce,
A o clotre de chaque esercice, le Président dresse linventaire des divers ¢léments de lactif et dy passif, [l
dresse galement les comptes annuels conformément aux dispositions du Titre !l du Livre ler Jdu Code de
Commerce,

II'annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garantics donnés par la Société et un état des sdretds
consenties par elle.

La signature et le dépot de fa lizsse fiscale auprés de l'administraton compdtente vaut amété des comptes par
le Président,

Il étsblit un rapport de gestion contenant les indications fixées parlaloi.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, je rapport sur la gestion du groupe lorsque 1a Sociéeé doil éiabliy
&t publier des comnpies consolidés dans les conditions présues par la Loi.

Le cus échéant, le Président éiablit les documents comptables présisionnels dans les conditions prévues par
laLoi

Tous ces documents sont mis 4 Ia disposition des Commissaires aux Comptes dans les conditions légales et
réglamnentaires.

Article 22 - AFFECTATION DES RESULTATS

Le compte de résubat récapitule les produits et les charges de l'exercice ; I fait apparaitre, par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisivns, le bénéfice ou la perte de
l'exercice ;

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord préfevé :

- 5 % au moins pour constituer la réserve légale, ce prélévement cessant d'étre obligatoire lorsque le fonds de
reserve légale aura atteint le dixigme du capital social, mais reprendra son cours, si pour une cause
quelconque, cetie quotité n'est plus atieinte,

- loutes sommes A porter en réserves en application de Ja loi,

- Lesolde, augmenté du report & nouveau beénéficiaire constitue fe bénéfice distribuable,

Le béndfice distribuable est 3 Ia disposition de l'assemblée générale pour, sur propusition du président, étre,
en towlité ou en partie, répurti aux actions 4 due de dividendes, affecté 4 tus comptes de résenves oy
d'amortissement du eapital ou étre reporté 4 nouveau.

Les riserves dont lassemblée générale 4 Ia dispositiun pourront éire distribuses en toalité ou en partie
apres préfévement du dividende sur le béndfice distribuable.

TITRE VI
CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL -
TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 23 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Socicté deviennent
inférieurs 4 la moitié du capital sucial, le Président est tenu, dans les quatre mois qui suivent l'approbation
des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de demander aux actionnaires statuant par decision collective
des actionnaires prise dans les conditions visdes expressément 3 l'article 20, sfil y a lieuw & dissolution
anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas décidée, le capital doit éire, sous réserve des dispositions légales relatives au
capital minimum et dans le délai fixé par 1a loi, réduit d'un montant égal 3 celuj des pertes qui n'ont pu éire
imputées sur les réserves, si dans ce délaj les capitaux propres n'ont pas é1é reconstiués A concurrence d'une valeur
au moins égale 4 1a moitié du capital social.

Dans 1ous les cas, la décision collective doit faire l'objet des formalités de publicité requises par les dispositions
réglementaires applicables.

En cas d'inobservarion de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en Justice la dissolution de Ia
Soci¢té. 1l en est de méme si les actionnaires n'ont pu se prononcer valablement,

Toutefovis, le tribunal ne peut pmnoncer lu dissolution, si au jour ol il statue sur le fond, la régularisation 4 eu liew,
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Article 24 - TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en Société d'une autre forme si, au moment de la transformation, elle a au
moins deux ans d'exislence et si elle a établi et fait approuver par les actionnaires les bilans de ses deux
premiers exercices.

La décision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux Comptes de Ja Sociéte, lequel doit attester
que les capitaux propres sont au moins €gaux au capital social,

La transformation en Société en Nom Collectif nécessite 'accord de tous les actionnaires ; en ce cas, les conditions
prévues ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en Société en Commandite Simple ou par actions est décidée dans les conditions prévues
pour Ia modification des statuts et avec laccord de tous les actionnaires devenant actionnaires commandités,
La transformation en Société a Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions prévues pour la modification
des statuts des Sociétés de cette forme.

La  transformation qui entrainerait, soit Tlaugmentation des engagements des actionnaires, soit la modilication des
clauses des présents statuts exj peant ['unanimité des actionnaires devra faire l'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

Article 25 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution de la Société
intervient & [expiration du terme fixé par les statuts ou 4 la suite d'une décision collective extraordinaire des
actionnaires.

Un ou plusicurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision extreordinaire statuant aux conditions de
majorité prévues pour les décisions collectives ordinaires,

Le liquidateur représente la Société. Tout I'actif social est réalisé et le passif acquitté par le liquidateur qui est investi
des pouvoirs Jes plus étendus, Il réparntit ensuite le solde disponible.

La collectivité des actionnaires peut l'autoriser 4 continuer les affaires en cours ou 4 en engager de nouvelles
pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre toutes les

actions.

TITRE Vil
CONTESTATIONS

Article 26 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourront s'élever pendant la durée de [a société ou de sa liquidation entre les actionnaires,
ou entre un actionnaire et 1a société, concernant Umterprétation ou I'exécution des présents statuts ou plus
généralement les affaires sociales seront jugées conformément & la loi et soumises a la juridiction des
tribunaux compétents dans les conditions du droit commut.
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