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TRANSPORTS SANITAIRES D’OCCITANIE

société & Responsabilité Limitée au capital de 100.000 €
Siége social : 50 Rue Charles Gide
34670 BAILLARGUES

RCS MONTPELLIER
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LES SOUSSIGNEES :

- OC SANTE, société anonyme au capital de 1.530.000 euros dont le si¢ge social est situé
Centre Médical Odysseum, 194 Avenue Nina Simone, CS 19537, 34960 Montpellier Cedex 2,
immatriculée au Registre du Commerce et des sociétés de Montpellier sous le numéro
454 800 426, représentée aux présentes par Monsieur Max PONSEILLE, Président Directeur

Général, diment habilité a cet effet ;

-  HOLDING FCP, société 4 responsabilité limitée au capital de 1.855.800 € dont le sicge
social est & CASTELNAU LE LEZ (34170), 50 Ruc Emile Combes et immatriculée au
Registre du Commerce et des Sociétés de Montpellier sous le numéro 491 112629,
représentée par Monsieur Olivier CONSTANT IN, son Cogérant diiment habilité aux fins des
présentes. - ) .

P . , : !
/ . o . / ~o

EXPOSE

Les socxetes OC SANTE et HOLDING FCP exercent toutes deux une\activité dans le secteur
du tlansport de personnes par ambulances, VSL ou taxis dans la région (\)ccxtame

|

Les sf,ociétés ont décidé de travailler de concert dans le cadre de la pr‘ésente société afin de
deveriir les leaders sur le marché languedocien. ’

i
La constxtutlon de la soueté TRANSPORTS SANITAIRES D’ OCCI’IANIE permettra en
effet d& favoriser le développement de Pactivité des sociétés associées, fondateurs par la
création de synergie, Consohder leur place sur le marché et rationnaliser les chargeq

Les associés: fondateurs ont souhalte respecter une parfaite égalifé, notamment par la détention
a 50/50 du capxtal social>dgs la constitution de la société. -

ARTICLE 1ER - FORME =

S i

La société est une société A responsabilité limitée. ,

Elle est régie par les dispositions législatives et réglementaires applicables 4 cette forme de société et
par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme sociale, qu'elle compte un ou plusieurs associés.
En cas d’associé unique, les pouvoirs de I’assemblée générale sont dévolus & I’associé unique.

AL



ARTICLE 2 : OBJET

La société a pour objet, directement ou indirectement, tant en France qu’a l'étranger :

- La prise de participation dans toutes sociétés frangaises ou étrangeres, ainsi que la réalisation
de prestations de services au profit des entreprises en général, et de ses Filiales, en particulier ;

- Toutes prestations liées A la gestion des participations et notamment les prestations
administratives, financiéres et commerciales ;

- Et en général toutes opérations financiéres, commerciales, civiles, mobiliéres et immobiliéres
pouvant se rattacher directement ou indirectement 4 l'objet ci-dessus.
-~ i ) R

-
e .

ARTICLE 3 : DENOMINATION -

m\p’omm&mﬁ.

e

La dénomination socialé est™

Tous actes’et documénts émanant de la société et destinés aux tiers doiyent indiquer la dénomination
sociale, ,»I;récédée/ ou suivie immédiatement des mots « société a responsabilité limitée » ou de
l’abrévie’ltibn « SARL », de 1’énonciation du capital social, ainsi que du, numéro, SIREN et de la
mentiqh RCS stivie du nom de la ville ou se trouve le greffe ol elle est immatriculée:
’l ‘ . B
ARTIECLE 4
i

Le sié:"ge de la{société e_sf fixé : 50 Rue Charles Gide 34670 BAILLARGUES. }
\ . : ;

Il peut ‘étre transféré en tout autre lieu uniquement par décision collective des associés statuant a la
i3 .

: SIEGE SOCIAL !
: ‘ ' |

majorité'requise pour la modification des statuts. N
\
- 4
ARTICLE‘S\ : DUREE ' ,

., £

\ ;
La durée de la société est de-quatre-vingt dix-neuf (99) années”a compter de son immatriculation au

registre du commerce.et des sociétés;sauf dissolution anticipée ou pro;og‘ation.

.
Ty, -

~ -

ARTICLE 6 : APPORTS ~~-i. -

1) Apports en numéraire

Lors de la constitution de la société, il a été fait apport en numéraire d’une somme de CENT MILLE

euros ainsi qu’il suit :

- Apport par OC SANTE de la somme de CINQUANTE MILLE euros,
ittt et et e et e et s bie s s tie s st et saeesssbiaeasenesnsnsensrreranennsnasiisnssansreens 90.000 €Uros

- Apport par holding FCP de la somme de CINQUANTE MILLE euros,

[ @ FR S —— S IZIIIyrrIrTey T T e 90,000 euros

NV
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Total ........ rrererenenerreares eveervensnenrertriiaraanareeerateaanes evevetatrarsentsiranaerebnneeenes 100.000

€uros

Cette somme de 100.000 euros a été intégralement versée sur un compte ouvert au nom de la société

en formation.
ARTICLE 7 : CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé & la somme de CENT MILLE euros.

N est divisé en CENT MILLE parts sociales d’UN euro (1 €) chacune de valeur nominale, libérée en
totalité, numérotées de 1 a 100.000 mtegralement hberces et attribuée aux associés en rémunération

de leur apport dans les proportlons smvantes o S
- : .
e
- a0C SI{NTE ,
A C)onCL:rrence de 1.000 parts sociales numérotées de 1 a 50: 000 .
Coidl . . N s 250,000 parts

ety
s/ocz'ale.f de catégorie A, représentcmt 5 0% clu capital ;

4 HOLUDING FCP :
A conlcurrence de 1.000 parts socmles numérotées de 50.001 a 100.

0 v
.. 50. ()()0 parts

Q

H 00
i soczales de categorze B, representant 50 6du capztal

“ /
\

1

Total égal au\nombre de parts composant le capital social...........fieoeeninv.. 100.000 parts

soclales \

.

ARTICLE*S\ : MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL
8.1. Le capital social peut étre- augmenté ou réduit, par créatiori de parts nouvelles ou par réduction ou
augmentation du nomlnal des parts~existantes,-par-décision extraordmalrc de la collectivité des
associés, qui fixe les condmons de l'operatlon P

. -
Ve,

8.2, En cas d'augmentation de capital, les attributaires de parts nouvelles, méme s'ils ont déja la
qualité d'associés, devront étre agréés dans les conditions de l'article 10 ci-apres.

8.3. La société peut émettre des parts sociales en rémunération d’apports en industrie. Ces parts sont
émises sans valeur nominale et ne sont pas prises en compte pour la formation du capital social. Elles
sont attribuées 4 titre personnel et ne peuvent étre cédées. En cas de décés de leur titulaire ou en cas
de cessation par celui-ci de ses prestations, elles sont annulées.

4 \S e



ARTICLE 9 : DROITS DES PARTS

9.1. Chaque part sociale confére & son propriétaire un droit €gal dans les bénéfices de la société et
dans tout I'actif social. Elle donne également droit & une voix dans tous les votes et délibérations.

9.2. Les associés ne sont tenus a 1’égard des tiers qu’a concurrence de leurs apports.

9.3. Chaque part est indivisible a I'égard de la société. Les propriétaires indivis doivent se faire
représenter par un mandataire unique, choisi parmi les indivisaires ou en-dehors d’eux. En cas de
désaccord, le mandataire est désigné par le Président du tribunal de commerce 4 la demande du plus

diligent.

9.4. Si une part est grevée d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les
décisions concernant l'algfectat1on des bénéfices ol il est. réservé 2 A l'usufruitier. Toutefois, dans tous
les cas, le nu-propr}}:talyre‘\a le drglt de participeraux décisions colledtives.
ARTICLE l(_),iéESSI\ON DE PARTS o N

~ v

Pour les béséihs des présents statuts, le mot « Transfert » désigne tout\tx‘ansfe&‘de la propriété ou de
la détentlon de parts sociales de la soci€té, notamment, sans que cette hstc soit llmltatlve par voie de
cessmn donatlon fusion, transmission universelle de patrimoine, 501351on, apport, prét, échange,
llquldanon nantissement, gage, fiducie ou tout autre moyen de transmission\immédiate ou 4 terme de
la det_entlon ou de la propriété intégrale ou démembrée de tout ou partie des parts sociales.

10.1. %\’Iodalités de Transfert

i " N .
Les pa{rts sociales ne peuvent faire 1’objet d’un Transfert, y compris a une/ entité du groupe auquel
appartient un associé, qu'avec le consentement de la majorité en nombr7des assocnes représentant
plus de la moitié des parts sociales, le cédant pouvant prendre part au vote:

.

s

Le projet c;\é .Transfertgst notifié par 1’associé cédant (I’ « Associé Cédant ») 4 la société et a chacun
des autres assoc1es (les @-Associés Non Cédants ») par lettre recommandée- -avec demande d’avis de
réception ou par’ acte extrajudiciaire. Dans un délai de huit-jours a compter de cette notification, la
gérance doit convoque_g‘ ’assemblée des-associés-pouf qu’elle délibére sur le projet de Transfert des
parts ou consulter les associés par écrit. Si la société n'a pas fait connaitre la décision des associés
dans le délai de trois (3) mois & compter de la derniere des notifications, le consentement 4 la cession

est réputé rejeté.

Si les associés refusent de consentir au Transfert, les Associés Non Cédants sont tenus, dans les trois
(3) mois de la notification du refus par lettre recommandée avec demande d’avis de réception,
d'acquérir ou de faire acquérir les parts de I’ Associé Cédant & un prix fixé dans les conditions prévues
a l'article 18434 du Code civil.

La société peut également, avec le consentement de I’ Associé Cédant, décider, dans le méme délai, de
réduire son capital du montant de la valeur nominale desdites parts et de racheter ces parts au prix

déterminé dans_les.conditions-prévues-ci-dessus—Si;-a-l'expirationdu délai imparti, la société n'a pas
p

racheté ou fait racheter les parts, I'Associé Cédant peut réaliser le Transfert initialement prévue.

S
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Les parts de catégorie A ou B, objet d’un Transfert intervenant au profit d’un nouvel associé,
conserveront leur droit et leur catégorie.

En application du principe d’égalité, condition déterminante pour les associés fondateurs, les
Transferts de parts intervenant entre les titulaires de parts de catégories différentes entraineront
automatiquement la disparition des deux catégories de parts sociales, le capital n’étant plus représenté
que par des parts sociales ordinaires. De méme, cette nouvelle situation mettra fin aux mandats en

cours des gérants.

L’un quelconque des gérants devra en conséquence convoquer une assemblée générale dans un délai
d’un (1) mois afin de statuer sur ’enregistrement des modifications statutaires induites & apporter,
ainsi que sur la nomination d’un ou plusieurs gérants*~ ~ _

»

s . T s

A \ . ] .
10.2. Opposabilité// S

Tout Transfert’de'part\sf sociales doit étre constaté par écrit. Il n'est oppogable a la société qu'apres
accomphssm{mnt des formalités de l'article 1690 du Code civil. La sxgmﬁcanon peut étre remplacée
par le dép’(;t d’un otriginal de I’acte de Transfert au si¢ge social contre, remise par la gérance d’une
attestanon de dépot Il n'est opposable aux tiers qu'aprés dép6t au registre du commerce et des sociétés

!
des statuts mod1ﬁés

+
r

ARTICLE 11': CHANGEMENT DE CONTROLE

Tout changement de contrdle (au sens de I’ article 1.233-3, I du Code de c’ommexce) des associés
person\nes morales devra &tre notifié par l'associé concemné a la gérance au plus tard un (1) mois avant
la date prévue pour la réalisation du changement de contréle. La gérance dtsposera alors d'un délai de
deux (2) seman&es pour consulter les associés en vue de I’agrément du changcment de contréle ou de

la dlssolugon de Ia société.

4

ARTICLE i\%\ : NANTISSEMENT DE PARTS SOCIALES

\.\ .
Le nantissement de parts est constaté par acte notane ou_sous seing px ivé enregisiré et signifié a la
société ou accepté pdr\elle dans un acte-authentique’ Si la société a donné son consentement & un
projet de nantissement de” ‘parts dans les conditions prévues a l'article 10 ci-dessus, ce consentement
emportera agrément du cessionnaire en_cas de_réalisation forcée des parts nanties selon les
dispositions du Code civil applicables, & moins que la société ne préfére, apreés la cession, racheter

sans délai les parts, en vue de réduire son capital.
ARTICLE 13 : COMPTES COURANTS

Les associés peuvent laisser ou mettre & disposition de la société toutes sommes dont celle-ci peut
avoir besoin. Les conditions de retrait ou de remboursement de ces sommes, ainsi que leur
rémunération, sont déterminées par décision collective des associés.




ARTICLE 14 : GERANCE

14.1. La société est gérée par deux personnes physiques, choisies parmi les associés ou en dehors

d'eux.

Un mandat de gérant est réservé A chacun des deux associés propriétaires des parts A et B, lequel
désigne la personne physique qui I’exercera. Chaque associé peut ainsi a tout moment notifier a la
société le changement du gérant qu’il aura désigné. L’un quelconque des gérants devra alors
convoquer une Assemblée Générale pour enregistrer la nomination du gérant ainsi présenté. Le défaut
d’enregistrement de cette nomination par 1'Assemblée entraine révocation immédiate du gérant déja
en place, non concerné par le changement de gérant sollicité.

14.2. Sauf décision contraire des assomés les. gerants sont nommcs statutairement sans limitation de
durée, ne sont pas rémunerés et sont revocables ad nutum sans mdemnltes 1

e

ARTICLE 15 /POUVOIRS»BE LA CFRAVCE
.

15.1. Dans l’esrapports avec les tiers, chaque gérant est investi des pouvoirs le§p1us étendus pour agir

en toute c1rconstance au nom de la société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément

aux assomés La société est engagée méme par les actes des gérants qui ne relévent pas de l'objet

social, 4 moins/qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait

l‘ignor'ér compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des’ statuts suffise &

’

constituer cette preuve. : )

{
1

En ca$ de pluralité de gérants, ceux-ci détiennent séparément les pouvoirs ci-dessus. Chaque gérant a
la pos's‘ibilité de s’opposer aux décisions de I'autre gérant. L'opposition forméé par un gérant aux actes
d'un autre gérant n’a d’effet qu’envers les associés. Elle est sans effet a I'égard des tiers, & moins qu'il
ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance‘ ' ’
\
15.2. Chaque gérant désigné aux termes des dlsposmons ci-dessus” peut seul accomplir toutes
opérations d’un montant inférieur 4 10.000 euros & I’exception des déCisions devolucs expressément &
la cogérance ol relevant de Ja compétence de I’assemblée générale’ordinaire dés associés.
_.\ -

15.3. Les operat10n§ d’ un montant compris—entre™10.000 euros et- '100 000, nécessitent 'accord
unanime préalable des Léhnts desngnes par les associés detenant des parts sociales de catégorie A et

B, ainsi que les opérations suivantes = . _ .-

a, l'adoption du budget annuel;
b. toute modification substantielle des méthodes comptables utilisées par la société ;

c. la fixation de la rémunération d'employés de la société (en ce compris la rémunération fixe et
la rémunération variable), ainsi que toute décision de leur concéder des avantages
exceptionnels, notamment en matiére d'indemnité de licenciement et départ 2 la retraite, de

primes, de régimes spéciaux de retraite ou autres;

d. la souscription de toute police d'assurance ;

' L«
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e. le transfert ou !’acquisition de droit de propriété intellectuelle (en ce compris licences,
brevets, savoir-faire), & I’exception des licences gratuites, licences d’utilisation de matéricl de
bureau, licences de logiciel généralement requises pour la conduite normale des affaires ;

f. le lancement d’une procédure judiciaire ou la conclusion de toute transaction afférente a un
litige auquel serait partie la société ;

toute décision énumérée ci-dessus, lorsqu’elle concerne une filiale de la société ou a vocation
a étre prise par une filiale de la société.

ae

A défaut d’accord unanime de la cogerance il reviendra & I'assemblée générale ordinaire d’autoriser

préalablement 1’opération p101etee " R
~* o T
o : s

a9 -” g . . 7 \ s
15.4. Les décisions ;dep\assant les pouvous.d% cogérance sont toutes de la compétence de
’assemblée générale ordinaire ou-extraordinaire selon [€cas, et notamment :
/ l . ,

e
# o .,

a. L’ocfroi par la”société, hors budget, de tout prét, caution, aval ou'.garantie hors le cours
normal des dffaires ; , ‘ ‘ %

. \
\

e

b. La condlusion, la modification, la résiliation de toute convention ou la prise de toul
/ eng,agc;:r/nent a I'égard de tout associé ou de toute personne Lontrokie par, ou controlant, (au
sens de Darticle L.233-3, I du Code de commerce) un associé, ainsj que plus généralement
que toute convention entrant dans le cadre des dispositions de l'article L. 225-38 du Code de

commerce ; . - ’

s,
——

! .
\Toute locatlon gérance, toute acquisition ou vente de fonds de commerce ou d'éléments
‘mcorporels.

d. [a prxse de toute décision stratégique.

\

ARTICLE IGEXD\IECISIONS COLLECTIVES

~ -
16.1. La volonté des as‘socjés s'exprime par des décisions collectives qui obligent tous les associés.
. . -7

£
“n

16.2. Sauf dans les cas ot la loi impose la tenue d'unie assemblée, les décisions collectives sont prises,
au choix de la gérance, en assemblée, par voie de consultation écrite, ou résultent du consentement de
tous les associés exprimé dans un acte.

Toutefois, pour toute décision, la tenue d’une assemblée est de droit si la demande en est faite par un
ou plusieurs associés.

16.3. L'assemblée est convoquée par ’un des gérants ou, a défaut par le commissaire aux comptes, s'il
en existe un, ou encore par mandataire désigné en justice & la demande de tout associé. Un ou
plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s’ils représentent au_moins le

quart des associés, le quart des parts sociales, peuvent demander la réunion d’une assemblée.

-

£
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Pendant la liquidation, les assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.

Les assemblées sont réunies au siége social de la société. Toutefois, tout associé¢ peut participer et
voter 4 I’assemblée générale par tout moyen de communication approprié¢ (notamment par téléphone,
visioconférence ou webconférence), sans que sa présence physique soit obligatoire, dés lors que ledit
moyen de communication garantit la participation effective dc I’associé a I’assemblée générale et son
identification. Les parts sociales détenues par 1’associé usant de cette faculté sont dés lors prises en
compte dans le calcul du quorum et de la majorité.

La convocation est faite par lettre recommandée avec avis de réception adressée a chacun des associés
quinze (15) jours au moins avant la date de la réunion. Celle-ci indique l'ordre du jour. Chaque
associé peut également, au moins huit (8) j jours avant la- date de réunion, demander Pinscription de
projets de résolution & ’l/ ordre du jourde I’ assemblee T

~
N -~

‘.
N,

L'assemblée est présidée par'l.lun des gérants ou par 1'un deés-associés.

La délibératign~ ést‘éonstatée par un proces-verbal qui indique la daté-et le lieu de la réunion, ’identité
du pré31dent de l’assemblée, les noms et prénoms des associés présents ou représentés avec
lmdlcatilon du némbre de parts sociales détenues par chacun, les documents et rapports soumis a
l'assemblée, unrésumé des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes. Les
proces-verbaux sont établis et signés par le gérant et, le cas échéant, par le président de séance.
i ’ :

Les p'rocés-verbaux sont établis sur un registre spécial tenu au siége social etcoté et paraphé soit par
un Juoe du tribunal de commerce, soit par un juge du tribunal d'instance, soit par le maire de la
commune du siége social ou un adjoint au maire, dans la forme ordinaire et sans frais. Toutefois, les
procés-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles, numérotées sang dlscontmulte paraphées

dans les, conditions ci-dessus et revétues du sceau de l'autorité qui les a paraphées.
[y ' P .
Y § : .
Dés qu'un‘e\feuille a été remplie, méme partiellement, elle doit étre jointe & celles précédemment
utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou interversion de feuilles est interdite.
.. 4

-
N

Les copies ou extralts des procés-verbaux des délibérations”des associés’ ‘sont valablement certifiés
/

conformes par un seul gerant Aucours-de-la~liquidation de la- Société, leur certification est

valablement effectuée par'le seul liquidateur. g

-~
-
"

e

16.4. En cas de consultation é&crite, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessaires 4 l'information des associés sont adressés a chacun d'eux par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception. Les associés disposent d'un délai minimal de quinze (15) jours, &
compter de la date de réception des projets de résolution, pour émettre leur vote par écrit.

La réponse est faite par lettre recommandée avec demande d’avis de réception. Tout associé n'ayant
pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal, auquel est annexée la réponse de chaque

associé

“—

W/



16.5. Chaque associé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix égal a celui
des parts sociales qu'il posséde.

16.6. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associé peut se faire représenter par un autre

associé.

16.7. En cas de décision des associés résultant de leur consentement unanime exprimé dans un acte,
les formalités de convocation et de tenue d’une assemblée prévues au présent article 16 ne sont pas

applicables.
ARTICLE 17 : DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordmalres, les decns1ons “des assocws ne concemant ni l'agrément de nouveaux
associés, ni la modlﬁcatton des statuts. ' S
/ . \\A - N ) ‘\(\
e .
Ces décisions sont valablemem adoptces par un ou plus1eur5{sso<nés reprcsentant plus de la moitié
des parts socxales A défadit de quorum, les associés renoncent & convoquer une deuxiéme assemblée

sera convoquée.:
/
/

L’assemblee ne /déhbcre valablement que si les associés présents ou représentés possedent pour toute
convocatlon plus de la moitié des parts. S i

i o 11
ARTICLE 18 : DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES \ .

i ‘ .
Sont fqualiﬁées d'extraordinaires, les décisions des associés portant modiﬁ,\cation des statuts, sous
réservc des exceptions prévues par la loi.

\ , -
L'assemblée ne Qéllbere valablement quc si les associés présents ou représentés possédent plus de la
moitié des parts, tant lors de la pretmére convocation que pour la deuxiéme convocation. A défaut de
ce quorum, Ja deuxiéme assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux (2) mois au plus
acellea laquelle elle ayait été convoquée. Dans I'un ou l'autre de ces’deux cas; les modifications des
statuts sont démdees A lasmajorité des deux tiers des parts déténues par. les associés présents ou
représentés. \'\ s

. . - P

ARTICLE 19 : DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

19.1. Lors de toute consultation des associés, chacun d'eux a le droit d'obtenir communication des
documents et informations nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et
de porter un jugement sur la gestion de la société. La nature de ces documents et les conditions de leur
envoi ou mise 4 disposition sont déterminées par la loi.

19.2. Tout associé a le droit a toute époque, de prendre par lui-méme et au siége social connaissance

“des documents suivants : bilans, comptes de résultat, annexes, inventaires, rapports soumis aux

assemblées et procés-verbaux de ces assemblées concernant les trois (3) derniers exercices. Sauf en ce
qui concerne l'inventaire, le droit de prendre connaissance emporte celui de prendre copie. A cette fin,

il-peut-se-faire-assister-d‘unexpert inscrit sur une des listes etablies par les cours et tribunaux.

10
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ARTICLE 20 : COMPTES SOCIAUX
L'exercice social commence le 1* juillet et se termine le 30 juin de chaque année.

A la cléture de chaque exercice, la gérance dresse l'inventaire, les comptes annuels et établit un
rapport de gestion écrit. Ces documents ainsi que le textc des résolutions proposées et, le cas échéant,
le rapport du commissaire aux comptes sont adressés aux associés quinze (15) jours au moins avant la
date de l'assemblée. Pendant le délai de quinze (15) jours qui précéde l'assemblée, l'inventaire est
tenu, au siége social, 4 la disposition des associés qui ne peuvent en prendre copie. A compter de cette
communication, tout associé a la faculté de poser par écrit des questions auxquelles le gérant sera tenu
de répondre au cours dc l'assembiée.

Une assemblée générale appelee a- statuer sur les comptes de l'exercice écoul¢ doit étre réunie chaque
année dans les six (6) mois- de la cléture de l'exercice ou, en cas-de prorogatlon dans le délai fixé par
décision de justice. / :

I’exercice écoulé

Les comptes annuels sont établis aprés chaque exercice selon les mémes formes et les mémes
methodes d’évaluation que les années precedentes sauf si un changement exceptlonnel est intervenu
dans 12; snuatlon de la société. '

I : - .
ARTI_:CLE/ 21 : AFFECTATION DES RESULTATS

1

i ; ,
Le cor\npte de, résultat, qui récapitule les produits et les charges de l'exercice, fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de l'exercice.

Sur le beneﬁce de l'exercice, diminué, le cas échéant, des pertes anter}eures un prélévement d'un
vmgtléme‘(l/ZO"'"e) au moins est affecté au fonds de réserve légale. /Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque la\réserve atteint le dixiéme (1/10%™) du capitdl social. Il reprend son cours
lorsque, pour une raison™quelconque, la réserve légale est descendue en. dessous de ce dixieme

1 éme . -
(1/108m), .

.
\' T . ,."!

Le bénéfice distribuable ést constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antérieures,

ainsi que des sommes & porter en iéserve en application de la loi ou des statuts, et augmenté du report

bénéficiaire. Sur ce bénéfice, I'assemblée générale peut prélever toute somme qu'elle juge a propos

d'affecter 4 la dotation de tous fonds de réserves facultatives ou de reporter & nouveau.
Le solde, s'il en existe, est attribué aux associés sous forme de dividendes.

La part de chaque associé dans les bénéfices est proportionnelle a sa quotité dans le capital social, et
la part de l'associé qui n'a apporté que son industrie est égale a celle de I'associé qui a le moins

apporté.

En-outre—l'assemblée-générale—pent—décider 1a mise en distribution de sommes prélevées sur les

réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels les

Q_

(4
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prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le beénéfice

distribuable de I'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les
capitaux propres sont, ou deviendraient & la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

La perte, s'il en existe, est inscritc & un compte spécial pour étre imputée sur les bénéfices des
exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

Sa

ARTICLE 22 : PAIEMENT I)ES»DIVIDENDES

e
-~ -

Les modalités de nuse en paiement des.dividendes.yotés par l'assemblee générale sont fixées par elle
Rt
ou, & défaut, pa}yles gér'mts Toutefois, la mise en paiemient des dmde11des doit avoir lieu dans un

délai maximal- de neuf (9)1hois apres la cléture de l'exercice. - \‘

»,

\
Lorsqu' un/ bllan établi au cours ou  la fin de I'exercice et certifié par un\commls‘salre aux comptes fait
apparaltre ‘que-Ja société, depuis la cldture de l'exercice précédent, aprés constitution des
amorméements/:t provisions nécessaires, déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que
des sommes ¥ porter en réserve en application de la loi ou des statuts et compte tenu du report
bénéﬁ(ciaire, !1 réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur dividendes avant

i o .
I'approbation |des comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du

bénéfice ainsi défini. ,
{ .
\ . ‘ . . >
Les dividendes,non réclamés dans les cing (5) ans de leur mise en paiement sont prescrits.
AR'I‘ICL\? 23: P%I‘E DEYS CAPITAUX PROPRES

g
Si, du falt\des pertes’constatées dans les documents comptables, les”capitaux- propres de la société
deviennent mfeneurs 3 laxmoitié (1/2) du capital social, les associé§ décident, ‘dans les quatre (4) mois
de 1'approbat1011\des comptes ayant fait apparaitre cette pertes§'il y a lieu a dlssolutxon anticipée de la
société. . ‘ " T
..\\\ L

Si la dissolution n'est pas prononcée & la majorité exigée pour la modification des statuts, la société
est tenue, au plus tard 4 la cloture du deuxiéme (2°™) exercice suivant celui au cours duquel la
constatation des pertes est intervenue et sous réserve des dispositions de l'article L. 223-2 du Code de
commerce, de réduire son capital d'un montant au moins égal a celui des pertes qui n'ont pu étre
imputées sur les réserves, si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitues, a

concurrence d'une valeur au moins égale 4 la moitié (1/2) du capital social.
Dans les deux cas, la décision est publiée dans les conditions réglementaires.

A défaut par le gérant ou le commissaire aux comptes de provoquer une décision ou si les associés (7)

nlont-pu-délibérer-valablenment; tout intéresse peut demander en justice la dissolution de la société. I
en est de méme si les dispositions de 1'alinéa 2 ci-dessus n'ont pas ét¢ appliquées.

N C_
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ARTICLE 24 : CONTROLE DES COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes, titulaires et suppléants seront désignés lorsque, compte
tenu du total du bilan, du montant hors taxes du chiffre d'affaires et de I'effectif moyen salarié, cette

nomination deviendra obligatoire pour la société.

Ils sont nommés pour une durée de six exercices et exercent leur mission dans les conditions et avec
les effets prévus par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 25 : CONVENTIONS ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE ET LA SOCIETE

La gérance ou, s’il en existe un, le-commissaire aux comptes, présente & 1’assemblée un rapport sur les
conventions mtervenues entre I'\ société et 1’un de ses gérants ou assomés
L’assemblée statue sur ce rapport Le gérant ou I’associé-intéressé ne prend pas part au vote et ses
parts ne sont pas prlses daris le caleul de la majorité. .

.. .
S’iln ex1ste pas defommissaire aux comptes, les conventions conclues'par un gcrant non associé sont
soumise§ a 'y approbatlon préalable de I’assemblée.

ARTICLE 26/: PROROGATION
i

Un argl au moins avant la date d’expiration de la société, la gérance doit provoquer une réunion de la

collectmte des assocaés a 'effet de décider, dans les conditions requises pour lles decnslons collectives

extrdordmaues, sila soc1eté doit étre prorogee.
'\ ;

ARTICLE 27: TRANSFORMATION ,

\\ N
La transformatlon d{: la somété en une soc1éte d’une-autre forme peut/étre décndee par les associés
statuant aux conditions de majorité prevues pour la modification des statuts. Toutefois, la
transformatlon de la sociét¢ en société en nom collectif, en co/mmandlte simple, en commandite par
actions ou en société civile exige ’accord unanime des associés. S

™ -
™ s
ARTICLE 28 : DISSOLUTION LIQUIDATION TRANSMISSION UNIVERSELLE

-
.,

28.1. Hors le cas de dissolution judiciaire prevue par la 101 il y aura dissolution de la société :
- al'expiration du terme fixé par les statuts, ou
- en cas de décision collective des associés décidant la dissolution.

28.2. Sauf en cas de fusion, de scission ou de réunion de toutes les parts en une seule main,
I'expiration de la société ou sa dissolution pour quelque cause que ce soit entraine sa liquidation. Sauf
dans le cas prévu au troisiéme alinéa de l'article 1844-5 du Code civil, sa dénomination sociale est
suivie de 1a mention « société en liquidation ».

La-personnalité-morale-de-la-société subsiste pour 1es besoins de 1a liquidation jusqu'a la cloture de

celle-ci.
13 | ;
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La dissolution de la société ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'a compter de la date & laquelle
elle est publiée au registre du commerce et des sociétés.

Un ou plusieurs liquidateurs, choisis parmi les associés ou les tiers, sont désignés a la majorité en
capital des associés, a moins qu'il ne s'agisse d'une dissolution judiciaire.

Le liquidateur représente la société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser f'actif,
méme & l'amiable. 1l est habilité & payer les créanciers et répartir le solde disponible. Il ne peut
continuer les affaires en cours ou en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation que s'il y
a été autorisé, soit par les associés, soit par décision de justice s'il a €té nommé par la méme voie.

La liquidation de la société est effectuée conformément aux dispositions du Livre II du Code de
commerce et aux décrets pris] pour son apphcatxon T
v

e
.
*,

/ R - . . ' Y
Le boni de liqui}i&tionfSt réparti€ntre les associés au prorata du nombre’de parts qu'ils détiennent.
N . g - . A

S N
28.3. Si toytgs les pafts sociales sont réunies en une seuh%{expxrdtxon de la société ou sa
dissolution pour quclque cause que ce soit, entraine la transmission universelle du patrimoine social &
I'assocu:’:’ un{que, sans qu'il y ait lieu & liquidation. Les créanciers peyvent faire opposition a la
dissolution dany le délai de trente (30) jours 4 compter de la publication de celle-ci. Une décision de
_]uSthCII‘C_]CttC l'opposition ou ordonne soit le remboursement des créances, soit la constitution de
garantles si 1a société en offre et si elles sont jugées suffisantes. La transmission du patrimoine n'est
reahsée et il{n'y a disparition de la personne morale qu'a l'issue du délai d'opposition ou, le cas
echeant lorsque l'opposition a été rejetée en premiére instance ou que le remboursement des créances
a été effectué ou les garanties constituées. Ces dispositions ne sont pas apphcables si,l'associé unique
est unq personne physique. .
\

\ .
ARTICL\E 29: GONT ESTATIONS

\ .
Les contestatlons relatlves aux affaires sociales survenant pendant la/durée de la société ou au cours
de sa llqmdanon entre les associés ou entre les associés et la société, sont Soumises au tribunal de

commerce compétent

v\ -~

oy

.

ARTICLE 30: PREMIE R EXFRCICF SOCIAL .-PERSONNALITE MORALE
ENGAGEMENTS DE LA PERIODE DE FORMATION

La société jouira de la personnalité morale & dater de son immatriculation au registre du commerce ct

des sociétés.
Le premier exercice social sera clos le 30 juin 2018.

Les associés approuvent les actes accomplis avant ce jour pour le compte de la société en formation,
lesquels sont relatés dans un état ci-annexé.
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Toutes ces opérations et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits dés l'origine par la
société qui les reprendra & son compte par le seul fait de son immatriculation au Registre du

Commerce et des sociétés.

La gérance est par ailleurs expressément habilitée entre la signature des statuts et I'tmmatriculation au
Registre du Commerce et des sociétés & passer tous actes et & souscrire tous engagements entrant dans

{'objet social et conformes aux intéréts de la soci€te.

La reprise de tous les autres engagements souscrits pour le compte de la société en formation ne peut
résulter, aprés |'immatriculation de la société, que d’une décision des associés statuant dans les

conditions de majorité ordinaire.

ARTICLE 31 - NOMINATION-DES PREMIERS GERANTS
- : o

- ) ) .
- ] -
. . N ot “

- Fa < - 7
Les premiers Gérants-de la société sont

Monsieur Fr: aﬁgois HUE
Demeurant$ rue Racm/e 34070 MONTPELLIER,

Né le22 avrl] 1972 a Montpellier

a [

/
Monswur Ohvxer CONSTANTIN o
Demf;urant 3‘57 rie Valéry Larbaud & Montpellier
Né 16;24 mai 1974 4 Montpellier i

i -
Ils sont nommés pour une durée illimitée.

\ ~ . -

\ : ‘ o
ARTICL\E 32 -\FRAIS DE CONSTITUTIQN

Y o
Tous les frais relatifs\a la constitution seront & la charge de la société.
\, )

ARTICLE 33\-“\‘1:UBLICI'I!E - POUVOIRS

\_& -
Tous pouvoirs sont donnés a la gérance & I'effet d'accomplir toutes les formalités de publicité ct

spécialement aux associés, & I'cffet de signer l'avis de constitution.

Fait 4 Montpellier

Le A€ janvier 2018

En six (6) originaux dont un (1) pour étre déposé an
si¢ge social et un (1) pour l'exécution des formalités

requiises.
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OC SANTE
Représentée aux présentes par Monsieur Max PONSEILLE
Signature précédée de la mention « lu et approuve »

HOLDINGFCP -~ \ T
Représentée aux presentes par Monswur Olivier: CONSTANTIN '
Signature precedee dela mgmon « lu et approuvé »
I .
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] SOCIETE
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GENERALE

DIRECTION REGIONALE DE L'HERAULT

CERTIFICAT DE DEPOT DE FONDS
e T

SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE EN FORMATION

j _ .
La SOCIETE GENERALE, Société Anonyme au capital de 1.009.897.173,75 euros, dont le siége social
est & PARIS 9&me, 29 Boulevard Haussmann, ayant pour numéro unique d'identification 56562 120 222
R.C.S. Paris : ‘

) .

\ | !
Certifie avoir recy en dépét la somme de 100.000,00 euros ( CENT MILLE E¥UROS),:représentant la
totalité des versements effectués par les souscripteurs du capital en numéraire de la sociéte a

responsab‘i,ljté limitég en formation, TRANSPORTS SANITAIRES D'OCCITANIE, dont le siége social se
situe a8 BAILLARGUES (34670), 50 Rue Charles Gide. .

K
Ladite somme restera immobilisée dans les conditions Iégales et réglementaires. *

5

“~ : Faita MONT/I‘D.ELLIER, le 17 Janvier 2018.

R

Le Responsable de I'Agence,

Responsable de treprises
ETE GENERALE

Sy Nt o o

A RO O T S S0 R

bl S

Société Générale S.A. au capital de;
1009 641 917,50 EUR
CS 20963 Tél. +33 (0)4 67 69 63 60 Siége Social :
181 place Ernest Granier Fax +33 (0)4 67 66 57 44 29 bd Haussmann 750089 Paris
34967 MONTPELLIER CEDEX 2 www.societegenerale.ir 552 120 222 R.C.S. Paris



