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STATUTS CONSTITUTIFS
« 48° NORD »
Société par Actions Simplifiée
Capital : 15.000 Euros
Siége Social au 83, boulevard Berthier - 75017 Paris

SOCIAL

ARTICLE 1 - FORME DE LA SOCIETE

Il est formé, par les présentes, une Société par Actions Simplifiée qui existe ici entre les
propriétaires des parts ci-aprés créées et de celles qui pourraient I'étre ultérieurement, et
qui sera régie par la loi, par les dispositions réglementaires en vigueur, ainsi que par les
présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs actionnaires.
Elle ne peut procéder a une offre au public sous sa forme actuelle de Société par actions
simplifiée, mais peut procéder a des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou a
un cercle restreint d'investisseurs,

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet, directement ou indirectement, en France et dans tous les pays :

» La prestation de services et notamment le conseil en communication, I’organisation
d’événements, les relations avec la presse,

» Lerole d’agent de personnalités,

» La création, la prise en location-gérance ou |’achat de fonds de commerce, la prise a
bail ou I'acquisition de locaux pour I’exploitation,

» Ainsi que toutes les opérations civiles, industrielles, commerciales ou financiéres,
mobiliéres ou immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a
I'objet social et a tous objets similaires ou connexes susceptibles d'en faciliter la
réalisation.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE
La société a pour dénomination sociale :
e
«48NORD» o « LT *Nord >> @
Un nom commercial distinct de la dénomination sociale peut étre utilisé par la société.

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment
les lettres, les factures, annonces et publications diverses, la dénomination sociale doit
étre précédée ou suivie immediatement des mots « Société par Actions Simplifiée » ou
des initiales « SAS » et de I'indication du montant du capital. '@/
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ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé au 83, boulevard Berthier - 75017 PARIS.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit de la méme ville ou du ressort du
département ou des départements limitrophes par simple décision du Président qui, dans
ce cas, est autorisé a modifier les statuts en conséquence, et en tout autre lieu en France,
en vertu d'une décision unanime des actionnaires.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a quatre vingt dix neuf (99) années 4 compter de la
date de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés sauf le cas de
dissolution anticipée ou prorogation décidée par I'assemblée générale extraordinaire des
actionnaires

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provoquer une
réunion de l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, a |'effet de décider si la
Société doit étre prorogée, A défaut, tout actionnaire peut demander au Président du
Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice
ayant pour mission de provoquer la consultation prévue ci-dessus.

ARTICLE 6 - EXERCICE SOCIAL
L'année sociale commence le ler Janvier et se termine le 30 Décembre de |'année
suivante.

Par exception, le premier exercice commencera a compter de I'immatriculation de la
société au Registre du Commerce et des Sociétés et sera clos le 30 Décembre 2018.

- - - I
ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 7 - APPORTS
Lors de sa constitution il a été fait apport 4 la présente Société des sommes en
numéraire ci-apreés, savoir :

_ La Société Groupe G,

La somme de cinq mille deux cents cinquante Euros, ci 5250€
-~ La société CBC eurl,

la somme de trois mille sept cents cinquante Euros, ¢i : 3.750€
- Mademoiselle Natacha AMI

la somme de trois mille six cents Euros, ci : 3.600€
-~ Monsieur Rudy VIEIRA

la somme de deux mille quatre cents Euros, ci : 2400 €

Soit au total la somme de QUINZE MILLE EURQS, ci :
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Ladite somme a été entiérement libérée, ainsi que l'atteste le Certificat du dépositaire
établi par la banque CIC MONTFORT L'AMAURY - 43 Rue de Paris — 78490
Montfort-I' Amaury.

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de QUINZE MILLE EUROS (15.000 €). 1l est

divisé en QUINZE MILLE (15.000) actions de UN (1€) EUROS chacune, numérotees
de 1 a 15.000 attribuées aux actionnaires, de la maniére suivante, savoir :

- La société GROUPE G

5250 actions numérotée de 1 a 5250, ci: 5.250 actions
- Monsieur Rudy VIEIRA

2400 actions numérotées de 5251 a 7650, ci: 2.400 actions
- La société CBC eurl,

3750 actions, numérotées de 7651 a 11,400, ci: 3.750 actions
- Mademoiselle Natacha AMI,

3600 actions, numérotées de 11.401 a 15.000, ci: 3.600 actions

TOTAL des actions égal au nombre d’actions
composant le capital social, ¢i : 15.000 actions

Aucun des actionnaires n’est marié ou pacsé et possesseur de biens en communauté
de sorte qu'il n’y a pas lieu a application de ’article 1832-2 du code civil.

ARTICLE 9 - COMPTES COURANTS :

Les actionnaires peuvent, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre a
la disposition de la Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous
forme d'avances en «Comptes courants». Les conditions et modalités de ces
avances sont déterminées d'accord commun entre l'actionnaire intéressé et le
Président.

Elles sont, le cas échéant, soumises a la procédure d'autorisation et de contrdle
prévue par la loi.

ARTICLE 10 - MODIFICATION DU CAPITAL :

Le capital social peut étre augmenté ou réduit par une décision majoritaire des
actionnaires.

Les actionnaires peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a |'effet de
réaliser, dans le délai légal, |"augmentation du capital en une ou plusigurs fois, d'en
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fixer les modalités, d'en constater la réalisation et de procéder a la modification
cormrélative des statuts.

En cas d’augmentation par émission d’actions a souscrire en numéraire, un droit de
préférence a la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions
existantes, dans les conditions légales. Toutefois les actionnaires peuvent renoncer &
titre individuel a leur droit préférentiel et la décision d'augmentation du capital peut
supprimer ce droit préférentiel en respectant les conditions légales.

ARTICLE 11 - FORME DES TITRES :
Les actions ont la forme nominative. Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans
des comptes tenus par la Société.

Les attestations d’inscription en compte sont valablement signées par le Président ou
par toute autre personne ayant regu délégation du Président a cet effet.

ARTICLE 12 - LIBERATION DES ACTIONS :

Toute souscription d’actions est obligatoirement accompagnée du versement
immédiat de la moitié du montant nominal des actions souscrites. Le solde sera libéré
sur appel de fonds du Président.

ARTICLE 13 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS
1 - Chaque action donne droit dans les bénéfices et I'actif social & une part
proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.

2 - Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs
apports. Les droits et obligations attachés & l'action suivent le titre dans quelque
main qu'il passe. La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux
statuts et aux décisions des assemblées générales.

3 - Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un actionnaire ne
peuvent requérir l'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en
demander le partage ou la licitation. Ils ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les
actes de son administration. Ils doivent pour I'exercice de leurs droits s'en remettre
aux inventaires sociaux et aux décisions des assemblées générales.

4 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un
droit quelconque, ou encore en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution
d'actions, ou en conséquence d'une augmentation ou d'une réduction du capital,
d'une fusion ou de toute autre opération, les titulaires d'actions isolées ou en
nombre inférieur 4 celui requis ne pourront exercer ce droit qu'a la condition de
faire leur affaire personnelle du regroupement et, le cas échéant, de I'achat ou de la
vente des actions nécessaires.

S - Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale a un montant fixé par
décret en Conseil d'Etat peuvent étre regroupées. Ces regroupements sont décidés
par les assemblées générales d'actionnaires dans les conditions prévues pour la
modification des statuts et selon les dispositions réglementaires.

Ils comportent l'obligation, pour les actionnaires, de procéder aux achats ou aux
cessions d'actions nécessaires pour réaliser le regroupement,
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Si le ou les actionnaires ayant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les
opérations de regroupement peuvent étre annulées a la demande de tout intéressé.
Dans ce cas, les achats et les ventes de rompus peuvent étre annulés a la demande
des actionnaires qui y ont procédé ou de leurs ayants cause, a l'exception des
actionnaires défaillants, sans préjudice de tous dommages-intéréts s'il y a lieu,

La valeur nominale des actions regroupées ne peut étre supérieure a2 un montant
fixé par décret en Conseil d'Etat,

Pour faciliter ces operations, la Société doit, avant la décision de l'assemblée
générale, obtenir d'un ou de plusieurs actionnaires |'engagement de servir pendant
un delai de deux ans, au prix fixé par I'assemblée, la contrepartie tant a 'achat qu'a
la vente des offres portant sur les rompus ou des demandes tendant & compléter le
nombre de titres appartenant 4 chacun des actionnaires intéressés.

A l'expiration du délai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur
regroupement perdent leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.

Les dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en cas de regroupement
ultérieur, versés aux propriétaires des actions anciennes dans la mesure ou ils n'ont
pas été atteints par la prescription.

Lorsque les propriétaires de titres n'ont pas la libre administration de leurs biens, la
demande d'échange des anciens titres et les achats ou cessions de rompus
nécessaires pour réaliser le regroupement sont assimilés & des actes de simple
administration, sauf si les nouveaux titres sont demandés sous la forme au porteur
en échange de titres nominatifs.

Les titres nouveaux présentent les mémes caractéristiques et conférent de plein
droit et sans l'accomplissement d'aucune formalité les mémes droits réels ou de
créance que les titres anciens qu'ils remplacent.

Les droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres
nouveaux attribués en remplacement des titres anciens qui en sont greves,

6 - Sauf interdiction légale, il sera fait masse, au cours de I'existence de la Société
ou lors de sa liquidation, entre toutes les actions des exonérations et imputations
fiscales ainsi que de toutes taxations susceptibles d'étre supportées par la Sociéte,
avant de procéder a toute répartition ou remboursement, de telle maniére que,
compte tenu de la valeur nominale et de leur jouissance respectives, les actions de
méme catégorie regoivent la méme somme nette.
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ARTICLE 14 - CESSION DES ACTIONS :
Sous réserves des dispositions prévues aux articles 14.1 et 14.2, les actions sont

librement cessibles. La transmission des actions s’opére par virement de compte a
compte sur instructions signées du Cédant ou de son représentant qualifié,

14.1 Préemption

1. Toute cession des actions de la Société méme entre actionnaires est soumise au
respect du droit de préemption conféré aux actionnaires et ce, dans les conditions ci-
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2. L'actionnaire Cédant notifie au Président et a chacun des actionnaires par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception son projet de cession mentionnant :

- le nombre d'actions concernées ;

- les informations sur le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adresse et
nationalité ou s'il s'agit d'une personne morale dénomination, siége social, numéro
RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux ;

- le prix et les conditions de la cession projetée.

La date de réception de la notification de l'actionnaire Cédant fait courir un délai de
trois (3) mois, a l'expiration duquel, si les droits de préemption n'ont pas été exercés en
totalité sur les actions concernées, le Cédant pourra réaliser librement la cession
projetée, sous réserve de respecter la procédure d'agrément prévue a l'article 'Agrément’
des statuts.

3. Chaque Actionnaire bénéficie d'un droit de préemption sur les actions faisant I'objet
du projet de cession. Ce droit de préemption est exercé par notification au Président
dans les deux (2) mois au plus tard de la réception de la notification ci-dessus visée.
Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception précisant le nombre d'actions que chaque actionnaire souhaite acquérir.

4. A l'expiration du délai de deux mois prévu au 3 ci-dessus et avant celle du délai de
trois mois fixé au 2 ci-dessus, le Président doit notifier a I'actionnaire Cédant par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception les résultats de la préemption.
Si les droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d'actions dont la cession
est envisagée, les actions concernées sont réparties par le Président entre les
actionnaires qui ont notifié leur volonté d'acquérir au prorata de leur participation au
capital de la Société et dans la limite de leurs demandes.

Si les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est
envisagee, les droits de préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés et
l'actionnaire Cédant est libre de réaliser la cession au profit du cessionnaire mentionné
dans sa notification, sous réserve de respecter la procédure d'agrément prévue a 'article

Agrément ci-aprés.

5. En cas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions devra étre réalisée
dans un délai de (trente) 30 jours moyennant le prix mentionné dans la notification de
l'actionnaire Cédant.

14.2 Agrément

Les actions ne peuvent étre cédées y compris entre actionnaires qu'avec l'agrément
préalable de la collectivité des actionnaires statuant a la majorité des voix des
actionnaires disposant du droit de vote,

1. La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions
dont la cession est envisagée, le prix de la cession, les nom, prénpms, adresse,
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nationalité de l'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne morale, son l'identification
compléte (dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition du capital,
identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément est transmise par le
Président aux actionnaires.

2. Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois & compter de la réception de la
demande d'agrément pour faire connaitre au Cédant la décision de la collectivité des
actionnaires. Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, l'agrément sera réputé
acquis.

3. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

4.  En cas d'agrément, l'actionnaire Cédant peut réaliser librement la cession aux
conditions notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre
réalisé au plus tard dans les trente (30) jours de la décision d'agrément : a défaut de
réalisation du transfert dans ce délai, l'agrément serait frappé de -caducite.

5. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de un (1) mois a
compter de la notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions
de l'actionnaire Cédant par un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus
prévue. Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un
mois, I'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6)
mois a compter de l'acquisition de les céder ou de les annuler
Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun
accord entre les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans
les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

14.3 Location

Les actions peuvent étre données en location & une personne physique, conformément et
sous les réserves prévues a larticle L 2392 du Code de commerce.
Le Locataire des actions doit étre agréé dans les conditions prévues ci-dessus.
Le défaut d'agrément du Locataire interdit la location effective des actions.
Pour que la location soit opposable a la Société, le Contrat de location, établi par acte
sous seing privé soumis a la formalité de I'enregistrement fiscal ou par acte authentique,
doit lui étre signifié par acte extra judiciaire ou accepté par son représentant légal dans
un acte authentique. La fin de la location doit également étre signifiée a la Société, sous
I'une ou l'autre de ces formes.

La délivrance des actions louées est réalisée a la date de la mention de la location et du
nom du Locataire a c6té de celui du Bailleur dans le registre des titres nominatifs de la
Société. Cette mention doit étre supprimée du registre des titres dés que la fin de la

location a été signifiée a la Société,
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Le droit de vote appartient au Bailleur pour toutes les assembiées délibérant sur des
modifications statutaires ou le changement de nationalité de la Société. Pour toutes les
autres décisions, le droit de vote et les autres droits attachés aux actions louées, et
notamment le droit aux dividendes. sont exercés par le Locataire, comme s'il était
usufruitier des actions, le Bailleur en étant considéré comme le nu-propriétaire.
A compter de la délivrance des actions louees au Locataire, la Société doit lui adresser
toutes les informations normalement dues aux actionnaires et prévoir sa participation et
son vote aux assemblées.

Conformément aux dispositions de l'article R 225-68 dernier alinéa du Code de
commerce, le titulaire du droit de vote attaché aux actions nominatives louées depuis un
mois au moins avant [a date de l'insertion de I'avis de convocation doit, méme s'il n'en a
pas fait la demande, étre convoqué a toute assemblée par lettre ordinaire.
Les actions faisant l'objet de la location doivent étre évaluées, sur la base de cnitéres
tirés des comptes sociaux, en début et en fin de contrat. En outre, si la location est
consentie par une personne morale, les actions louées doivent également étre évaluées a
la fin de chaque exercice comptable.

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire I'objet d'une sous-location ou d'un prét.

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE
ARTICLE 1S - DIRECTION :

15.1 Président

La Société est administrée par un Président, désigné par la collectivité des actionnaires.
Il peut étre une personne physique ou une personne morale. Il est nommé pour la durée
de la Société.

Ses pouvoirs ne sont limités que par les dispositions légales et statutaires et notamment
par I’objet social.

Le premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts.

Monsieur Goumot Amaury, né le 7 mars 1980 a LE MANS (72000), de nationalité
francaise, domicilié au 17 rue Foran - 17000 La Rochelle, célibataire, exercera les
fonctions de Président,

Le Président est nommé Président nommé pour une durée de trois années & compter de
la date de signature des présents statuts,

La rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective des
actionnaires prise a la majorité.

15.2 Directeur Général

152.1.  Désignation ' % MA (o <(€/
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Le Président peut donner mandat a une personne morale ou & une personne physique de
I'assister en qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement
désigner un représentant permanent personne physique.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein
de la Société,

1522, Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination
sans que cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.
Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en
fonctions, sauf décision contraire des actionnaires, jusqu'a la nomination du nouveau
Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué & tout moment et sans qu'un juste motif soit
nécessaire, par décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général
n'ouvre droit & aucune indemnité.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de
gestion du Directeur Général personne morale ;

- exclusion du Directeur Général actionnaire ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrler une entreprise ou une
personne morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne

physique.
15.23.  Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf
pour la rémunération qui résulte de son Contrat de travail. La fixation et la modification
de la rémunération du Directeur Général constitue une convention réglementée soumise
a la procédure prévue a l'article 16 des statuts.

1524, Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le
Directeur Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.
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Il est fait mention au registre des décisions des actionnaires des conventions intervenues
directement ou par personnes interposées entre la Société et le Président.

Lorsque le Président n'est pas actionnaire, les conventions intervenues, autres que celles
mentionnées au dernier alinéa du présent article, entre celui-ci, directement ou par
personnes interposées, et la Société sont soumises a |'approbation de la collectivité des
actionnaires, ainsi que les conventions intervenues avec des actionnaires disposant de
10 % ou plus du capital et des droits de vote de la Sociéte
Les conventions portant sur les opérations courantes conclues a des conditions normales
sont communiquées au Commissaire aux comptes, si la société en est dotée.

En I’absence de Commissaires aux Comptes, le Président présente aux actionnaires un
rapport sur la conclusion et I'exécution des conventions au cours de I'exercice écoulé.

Les actionnaires statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les
comptes de cet exercice.

Tout associé a le droit d'obtenir communication des conventions portant sur les
opérations courantes conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues a l'article . 225-43 du Code de commerce s'appliquent au
Président et aux dirigeants de la Société.

ARTICLE 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES :
La collectivité des actionnaires désigne un ou plusieurs commissaires aux comptes
titulaires et un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants, conformément aux

dispositions légales.
IIs sont nommés par |'Assemblée Générale Ordinaire et exercent leur mission
conformément a la Loi.
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DECISIONS DES ACTIONNAIRES

ARTICLE 18 - DECISIONS COLLECTIVES :

L'étendue et les modalités de leurs droits d'information et de communication sont
déterminées par les dispositions légales et réglementaires en vigueur.

18.1. Décisions collectives obligatoires

La collectivité des actionnaires est seule compétente pour prendre les décisions
suivantes :

- transformation de la Société ;

fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

rémunération Président ;

approbation des comptes annuels et affectation des résultats |

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou
actionnaires ;

- modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de
liquidation

- agrément des cessions d'actions ;

18.2. Régles de majorité

Si la société comporte plusieurs actionnaires, seules les décisions qui relévent de la
compétence des actionnaires sont celles pour lesquelles la loi et les présents statuts
imposent une décision collectives des actionnaires. Toutes les autres décisions
relévent de la compétence du Président.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement
énumeérées ci-aprés doivent étre adoptées a l'unanimité des actionnaires disposant du
droit de vote :

- celles prévues par les dispositions légales ;

- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des actionnaires, et
notamment |'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de
capital autrement que par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission
(art. L 225-130, al. 2 du Code de commerce) ;

- la prorogation de la Société ;
- la transformation de la Société en Société d'une autre forme ;

LY S

12



18.3  Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou & l'initiative du Président.
Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les
actionnaires. Elles peuvent également étre prises par tous moyens de
télécommunication électronique,

Pendant la période de liquidation de la Société, les deécisions collectives sont prises
sur convocation ou a l'initiative du Liquidateur.

Tout actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou
par mandataire, ou & distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par
la loi et les présents statuts, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. 1l doit
justifier de son identité et de l'inscription en compte de ses actions au jour de la
décision collective trois jours ouvrés au moins avant la réunion de I'assembiée, & zéro
heure, heure de Paris.

18.4  Assemblées

Les actionnaires se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siege
social ou en tout autre lieu mentionné dans la convocation.

Toutefois, tout actionnaire disposant de plus de 50 % du capital peut demander la
convocation d'une assemblée.

Selon l'article L 2323-67 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en
justice la désignation d'un mandataire chargé de convoquer 'assemblée générale des
actionnaires en cas d'urgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 15 jours au
moins avant la date de la réunion. Elle indique l'ordre du jour.
Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les actionnaires y consentent.
L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un actionnaire
désigné par I'assemblée.

Les actionnaires peuvent se faire représenter aux délibérations de l'assemblée par un
autre actionnaire ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens
écrits et notamment par télécopie.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un
vote par procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les
conditions prévues par la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une
signature électronique sécurisée au sens du décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit
sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec l'acte
auquel elle se rattache.

Le Président de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les
mentions prévues a |'article ci-aprés.

18.5  Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans
des procés-verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles
numérotées. Les procés-verbaux sont signés par le Président de I'Assemblée et par les
actionnaires présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms
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et qualité du Président de Séance, l'identité des actionnaires présents et représentes,
les documents et informations communiqués préalablement aux actionnaires, un
résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour chaque
résolution le sens du vote de chaque actionnaire.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les
actionnaires exprimé dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et
informations communiqués préalablement aux actionnaires. Il est signé par tous les
actionnaires et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées
vises ci-dessus.

18.6 Information préalable des actionnaires

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des actionnaires doit avoir fait
I'objet d'une information préalable comprenant tous les documents et informations
permettant aux actionnaires de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les
résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou
les rapports du Président et/ou des Commissaires aux comptes, si la société en est
dotée, le ou les rapports doivent ére communiqués aux actionnaires 15 jours avant la
date d'éablissement du procés-verbal de la décision des actionnaires.

Les actionnaires peuvent & toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la
bonne marche de la Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre
copie, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux, de l'inventaire et des
comptes annuels, du tableau des résultats des cing demiers exercices, des comptes
consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des
Commissaires au comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les actionnaires
peuvent obtenir communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas
échéant, des comptes consolidés du dernier exercice.

Le droit de communication des actionnaires, la nature des documents mis & leur
disposition et les modalités de leur mise & disposition ou de leur envoi s'exercent dans
les conditions prévues par les dispositions légales et réglementaires.

14
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LS - TATION D ULTATS
ARTICLE 19 - COMPTES ANNUELS

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments
de I'actif et du passif existant a cette date et établit les comptes annuels comprenant le
bilan, le compte de résultat et I'annexe.

11 établit également un rapport sur la gestion de la Société pendant 'exercice écoulé.

La collectivité des actionnaires approuve les comptes annuels, au vu du rapport de
gestion et aprés rapport du Commissaire aux comptes, si la société en est dotée, dans
le délai de six mois a compter de la cléture de l'exercice.

ARTICLE 20 - AFFECTATION DES RESULTATS

Le compte de résultat, qui récapitule les produits et charges de |'exercice, fait
apparaitre par différence, aprées déduction des amortissements et des provisions, le
bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le bénéfice de I'année diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est
prélevé 5 % au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement
cesse d’étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du Capital
Social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est
descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par les bénéfices de I'exercice, diminué des
pertes antérieures et des sommes portées en réserve, en application de la Loi et des
Statuts et augmenté du report a nouveau bénéficiaire.

Ce bénéfice peut étre mis en réserve ou distribué aux actionnaires
proportionnellement au nombre d’actions leur appartenant.

Les actionnaires peuvent décider la distribution des sommes prélevées sur les
réserves dont ils ont la disposition, étant précisé que les dividendes sont prélevés par
priorité sur les bénéfices de I’exercice.

Sauf en cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
actionnaires lorsque les capitaux propres sont, ou deviendraient a la suite de celui-ci
inférieurs au montant du capital effectivement souscrit & la date en question,
augmenté des réserves que la Loi ou les présents statuts ne permettent pas de
distribuer. L'écart de réévaluation n’est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout
ou partie au capital.

La collectivité des actionnaires, statuant sur les comptes de I’exercice, a la faculté
d’accorder a chaque actionnaire, pour tout ou partie du dividende mis en distribution
ou des acomptes sur dividendes, une option entre le paiement du dividende ou des
acomptes sur dividendes en numéraire ou en actions.

Les pertes, s’il en existe, sont aprés approbation des comptes, reportées a nouveau
pour étre imputées sur les bénéfices ultérieurs jusqu’a apurement.
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DI N- ATION - TATION

ARTICLE 21- DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée

décidée par décision collective des actionnaires,
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La décision collective des actionnaires qui constate ou décide la dissolution nomme un

ou plusieurs Liquidateurs, dans les conditions définies ci-aprés.

Sous réserve du respect des prescriptions légales impératives en vigueur, la
liquidation de la Société obéira aux régles ci-apreés.

Les actionnaires nomment aux conditions de quorum et/ou de majorité prévues pour
les décisions collectives, parmi eux ou en dehors d’eux, un ou plusieurs liquidateurs
dont ils déterminent les fonctions et la rémunération.

Cette nomination met fin aux fonctions des dirigeants et, sauf décision contraire des
actionnaires, a celles des commissaires aux comptes.

Les actionnaires peuvent toujours révoquer ou remplacer les liquidateurs et étendre
ou restreindre leurs pouvoirs.

Le mandat des liquidateurs est, sauf décision contraire des actionnaires, donné pour
toute la durée de la liquidation.

Les liquidateurs ont, conjointement ou séparément, les pouvoirs les plus étendus a
I'effet de réaliser aux prix, charges et conditions qu’ils aviseront, tout 1'actif de la
Sociéte et d’éteindre son passif.

Le ou les liquidateurs peuvent procéder, en cours de liquidation, a la distribution
d’acomptes et, en fin de liquidation, a la répartition du solde disponible sans étre
tenus a aucune formalité de publicité ou de dépot des fonds.

Le ou les liquidateurs ont, méme séparément, qualité pour représenter la Sociéte a
I’égard des tiers, ainsi que pour agir en justice devant toutes les juridictions tant en
demande qu’en défense.

Au cours de la liquidation, les actionnaires sont consultés aussi souvent que I'intérét
de la Société I’exige sans toutefois qu’il soit nécessaire de respecter les prescriptions
des articles L.237-23 et suivants du Code de Commerce.

Les actionnaires sont valablement consultés par un liquidateur ou par des actionnaires
représentant au moins le dixiéme du capital social.

Les actionnaires délibérent aux mémes conditions de quorum et/ou de majorité
qu’avant la délibération.

En fin de liquidation, les actionnaires statuent sur le compte définitif de la
liquidation, le quitus de la gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur
mandat.

Ils constatent, dans les mémes conditions, la cloture de la liquidation.

Si les liquidateurs négligent de consulter les actionnaires, le Président du Tribunal de
Commerce, statuant par ordonnance de référé peut, a la demande de tout actionnaire,
désigner un mandataire pour procéder & cette consultation.
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Si les actionnaires ne peuvent délibérer, ou s'ils refusent d"approuver les comptes de
la liquidation, il est statué par décision du Tribunal de Commerce, & la demande du
liquidateur ou de tout intéressé.

Le montant des capitaux propres subsistant, aprés remboursement du nominal des
actions, est partagé entre les actionnaires proportionnellement au nombre de leurs
actions.

Lors du remboursement du capital social, la charge de tous impdts que la Société
aurait 1’obligation de retenir & la source sera répartic de la fagon suivante
proportionnellement a la répartition du capital social.

ARTICLE 22 - CONTESTATIONS :

Toutes contestations qui pourront s'élever pendant le cours de la Société ou de sa
liquidation, soit entre la Société et les actionnaires eux-mémes, concernant
Iinterprétation ou I’exécution des présents statuts, ou généralement au sujet des
affaires sociales, seront soumises aux tribunaux.

Tous les frais de constitutions sont i la charge de l'entreprise.
Paris le 21 décembre 2017,
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La société GROUPE G
Représentée par Monsieur Amaury GOUMOT
(w iigmure précédée de ln mention o bow pour accaptation dey fonctions de président »)
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Monsieur Rudy VIEIRA
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La société CBC eurl
Représentée par Monsieur Christophe BOURGEOIS

!

Mademoiselle Natacha AMI



LISTE DES ACTES REPRIS
S TE EN CO D’

Ouverture d'un compte bancaire
Conclusion d'une convention d’occupation

Conclusions de contrats
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