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ACTY
Société par actions simplifiée au )@pital de 1.000 euros
Sigge soclal : 113 boulevdid HauzAnann — 75008 Parls
837 619 246 R.C.S. Paris
(la "Sodlété")

DECISIONS DU PRESIDENT
EN DATE DU 14 MARS 2018

’an deux mille dix-huit, le 14 mars,

Le soussigné :

Monsieur Fabrice Tillette de Clermont-Tonnerre, agissant en qualité de Président de la Société,
Aprés avoir rappelé ¢e qui suit :

Suite A la décision de Fassocié unique de ce jour (i) d’augmenter le capital social de 533 000 euros pour le parter de 1 000
euros & 534 000 euros, par I'émission de 533 000 actions nouvelles de numéraire de 1 euro de valeur nominale chacune émise
au prix de 10 eurcs par actian, solt avec une prime d'émisslan par action de 9 € et une prime globale de 4 797 000 euros,
intégralement libérées, et (i) de modifier corrélativement les articles 6 et 7 des statuts sous réserve de la réalisation définitive
de l'augmentation de capital,

A constaté que toutes les actions ont été souscrites par I'associé unique tel que I'atteste le bulletin de souscription signé par
lul.

En conséquence, déclare au vu des pikces et documents présentés, que 'augmentation de capital est devenue définitive ce
jour et que les modifications apportées aux articles 6 et 7 des statuts par F'associé unique sont également devenues définitives
ala méme date.

" Le Président

2

tte de Clermont-Tonnerre
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PRQOCES-VERBAL DES DECISIDNS DE L’ASSOCIE UNIQUE

EN DATE DU 14 MARS 2018

L'an deux mille dix-huit, le 14_mars, 3 15 heures au si¢ge social de la Société,

La société OPPC] CEPF Plus, anclennement dénommée « OPCI Axe », Soclété Professionnelle de Placement & Prépondérance
immobili¢re & Capital Variable sous forme de société par actions simplifiée, dont le siége social est situé 113 boulevard
Haussmann ~ 75008 Paris, identifiée sous le numéro 822 003 778 au Registre du Commerce et des Sociétés de PARIS,
propriétaire de la totalité des actions de la Société (I "Assoclé Unique™),

Aprés avoir constaté que le représentant de la société KPMG 5.A., Commissaire aux comptes de la Société, régulierement
convoqué, est absent et excusé, et pris connaissance du texte des résolutions, du rapport du Président et de Fordre du jour
de la présente réunion :

ORDRE DU JOUR

e Llecture durapport du Président ;

e Augmentation du capital social de 533 000 euros par création de 533 000 actions nouvelles de 1 euro de valeur
nominale chacune émise au prix de 10 euros soft un total de 5 330 000 euros, prime d’émission incluse,

s Délégation de pouvoirs au Président 3 I'effet de constater la réalisation de Yaugmentation de capital susvisée ;

= Modifications corrélatives des articles 6 et 7 des statuts de la Soclété ;

e Pouvoirs en vue des formalités légales.

A pris les décisions suivantes :

PREMIERE DECISION ~
Augmentation du capital social de 533 000 euros par création de 533 000 actions nouvelles de 1 euro de valeur nominale
chacune émise au prix de 10 euros soit un total de 5 330 000 euros, prime d’émission Induse

L'Associé Unique, aprés avoir entendu Ia lecture du rapport du Président et constaté que le capital soclal était entiérement
libéré, décide d"augmenter le capital social de 533 000 euros pour le porter de 1 000 euros 3 534 000 euros, par I'émission de
533 000 actions nouvelles de numéraire de 1 euro de valeur nominale chacune émise au prix de 10 euros par action, soit avec
une prime d’émission par actlon de 9 € et une prime globale de 4 797 D00 euros.

Les actions nouvelles seront intégralement libérées & la souscription en numéraire.
Dés la date de réalisation de I'augmentation de capital, fes actions nouvelles jouiront des mémes droits et supporteront les
mémaes charges que les actions de la Société existant & cette date et elles seront entiérement assimilées aux actions anclennes

et soumises 3 toutes les dispositions des statuts ainsl qu'aux décisions de I'Associé Unique.

L’Associé Unique, exercant son droit préférentiel de souscription, décide de souscrire 4 Fintégralité de cette augmentation
de capital et de libérer sa souscription.

L’Assoclé Unique, en conséquence, constate que [es 533 000 actions nouvelles sont Immédiatement souscrites par lul-méme,

ainsT que Fatteste le bulletin de souscription signé par lul.

DEUXIEME DECISIDN
Délégation de pouvoirs au Président 3 I'effet de constater la réallsation de 'augmentation de capltal susvisée

L'Assoclé Unique confare tous pouvoirs au Président a Feffet de constater la réalisation de 'augmentation de capital.
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A cette fin, il recueillera les souscriptions, constatera la libération des actions nouvelles, effectuera le dépot dans les
conditions légales, apportera aux statuts de [a Société les modifications corrélatives et, d'une fagon générale, remplira les
formalités et fera tout ce qui sera nécessalre pour exécuter les présentes décisions et rendre définitive cette augmentation
de capital.

TROISIEME DECISION
Modifications corrélatives des articles 6 et 7 des statuts de la Sodété

Sous réserve de la réalisation définitive de I'augmentation de capital susvisée, I'Associé Unigue décide de compléter Farticle
6 et de modifier Farticle 7 des statuts comme suit :

« ARTICLE 6 : APPORTS »

Ajout de I'alinéa suivant :

« Suite & une décision de 'associé unique en dote du 14 moars, e copitel socicl o été ougmenté de cing cent trente-
trois mille {533 000} euros por création de cing cent trente-trois mille {533 000} octions nouvelies de un (1} euro de
voleur nominale chacune, émises cu prix de dix {10) euros chocune, 50it ovec une prime d'émission de neuf (9) euros
par oction, intégrofement souscrites, »

« ARTICLE 7 : CAPITAL SOCIAL

Le copital socicl est fixé & o somme cing cent trente-quetre mille (534 000} euros.

I est divisé en cing cent trente-quatre mille {534 000} octions d’une voleur nominale de un (1) euro chocune,
entifrement souscrites et toutes de méme cotégorie. »

QUATRIEME DECISION

Pouvolrs en vue des formalités légales
L'Associé Unique donne tous pouvoirs au porteur d'une copie, d’'un original ou d’un extrait du procds-verbal des présentes
décisions pour accomplir toutes les formalités qul seront nécessaires.
Plus rien n'étant A I'ordre du jour, la séance est levée a 15 heures 30.

De tout ce que dessus, il a 6té dressé le présent procés-verbal qul a été signé, aprés lecture par FAssocié Unique etle Président

L'associé Président
Représentde par Norma Capital,

Elle-méme feprésentée par Frédéric Haven
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CARACTERISTIQUES DE LA SOCIETE

ARTICLE ¥ : FORME

It est formé por I'Associée Unique, soussignée, propriélcire des actions ci-aoprés créées, une société per
octions simplifiée régie par les dispositions Iégales et réglementoires applicables et por les présents stotuts.

Ele fonctionne indifféremment sous lo méme forme avec un ou plusiewrs Ossociés.
Dans le cos ol lo société comporte plusieurs associés, les ottributions de 'ossocié unique sont dévolues &
la collectivité des ossociés.

Elle ne peut procéder a une offre au public sous sa forme octuelle de Société por actions simplifiée, mois
peul procéder & des offres réservées & des investisseurs quolifiés ou & un cercle restreint dinvestisseurs,

ARTICLE 2 : DENOMINATION

Lo Sociélé a pour dénominction « A CITY ».

Lo dénomination sociale dolt figurer sur tous octes ou sur tous documents émonont de la Société el
destinés oux tiers, précédée ou suivie immédiatement des mots "société por actions simplifiée” ou des
initicles “SAS", puis de I'indicotion du capital social.

Les mémes documents doivent oussi porter les mentions du siége sociol, du numéro d'identificafion et de
Findicotion du greffe ol elle o été immatriculée,

ARTICLE 3 : OBJET

Lo Société o pour objet, tant en France qu'd I'étronger, pour elle-méme ou, le cos échéont, en
porticipotion ovec des fiers :

A fitre principol :

- locquisition de fous teroins et immeubles, cinsi que de fous biens et droits pouvant constituer
I'accessoire ou l'annexe desdils biens immobiliers ;

- loconstruction de fous immeubles, cinsi que toutes opérations oyant unropport direct ouvindirect
avec la construction desdits biens immobiliers ;

- lodétention de ces biensimmobiliers, leur 'exploitotion et leur mise en voleur por voie de location
sous toules formes ;

- la détenlion directe ou indirecie de poricipations dans toutes sociétés dont I'objet principcl est
rexploitation d'un patimoine immobilier locatif, cinsi que 'onimation et lo gestion de ielles
sociétés ;

A lilre accessoire ;

- la prise & bail de fous biens immobiliers, y compris par voie de crédit-bail ou de locotion
finonciére ;

- la porticipation, en quolilé demprunteur et de préteur, & toute opération de financement intra-
groupe et la possibililé de consentir & cet effet foutes garanties réelles ou personnelles mobiliéres
ou immobiliéres, hypothécaires ou aufres ;

A tilre exceplionnel : foliénation des octifs de la Société, notormment par voie de cession, d'opport et de
fusion ;




£t plus généralement : toutes opérations civiles, financiéres, commerciales, industriefles, mobiliéres et
immobiliéres uliles pour le développement des objets précités.

ARTICLE 4 ; SIEGE SOCIAL

Le sidge de la Société est fixé au : 113 boulevord Haussmann — 75008 Poris.

Il peut étre fransféré dans un outre endroit du méme département ou d’'un département limitrophe par
décision du président, sous réserve d'une ratification par une décision de la collectivité des associés.
Dars cetle hypothése, le président a tous pouvoirs pour modifier en conséquence les statuts de la
Sociéte,

Il peut &tre tronsféré en tout autre endroit par une décision colleciive des associés.

ARTICLE § : DUREE

La durée de lo Société est de quatre-vingt-dix-neuf (99} ans & compter de son immatriculation ou Registre
du commerce ef des sociélés, sauf les cos de prorogation ou de dissolution anticipée prévus par les
textes en vigueur ou par une décision collective des associés.
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CAPITAL SOCIAL - ACTIONS .

ARTICLE & : APPORTS

Au titre de la constitulion de la Sociélé, I' Associée Unique, soussignée, apporte en numéraire & la Sociélé,
la somme de mille {1.000) euros.

Lesdits apports sont rémunérés par mille {1.000] aclions de un {1) euro en nominal chacune.

Les actions sont souscrites et libérées en totalité. La somme de mille {1.000) euros a ainsi é1é déposée lors
de la conslilufion de la Société, au crédii d'un compte ouvert au nom de la Société en formation,

Suite & une décision de I'associé unique en date du 14 mars 2018, le capital social a é1é augmenté de
cing cent frenie-trois mille {533 000] euros par création de cing cent frenfe-trois mille (533 000) actions
nouvelles de un (1) euro de valeur nominale chacune, émises av prix de dix {10} euros chacune, soit avec
une prime d'émission de neuf (?) euros par action, intégratement souscrites.

ARTICLE 7 : CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme cing cent frente-guatre mille {534 000) eurcs. ~

Il est divisé en cing cent trente-quatre mille {534 000) actions d'une valeur nominale de un (1) euro
chacune, enfiérement souscrites ef toutes de méme catégorie

ARTICLE 8 : MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut éire augmenté ou réduit dans les conditions prévues par fa loi, par décision
collective des associés.

ARTICLE 9 : FORME DES ACTIONS

Les actions émises par la Société ont obligatoirement la forme nominative.

La propriété des actions résulle notamment de leur inscription & un compte ouver par la Société au nom
de I'associé dans les condilions et selon les modalités prévues par la ol el les réglements en vigueur.

A la demande d'un associé, une altestation d'inscription en compte i sera délivrée.

ARTICLE 10 : INDIVISION — DEMEMBREMENT DE PROPRIETE DES ACTIONS

10.1 = Indivision

Les propriélaires indivis d'actions seront fenus de se faire représenter auprés de la Sociélé et de participer
3 la prise de décision par un seul d'enfre eux ou par un mandataire unique. En cas de désaccord, le
mandataire unique peut ére désigné en justice a la demande du copropriétaire le plus diigent.

10,2 = Usufruil el nue-propriété g'actions

Sauf convention contraire notifiée & la Sociélé, sl une aclion est grevée d'usufiuil, le droit de vote
apparifient au nu-propriétaire sauf pour les décisions relatives & F'affectation du résultat pour lesquelles le
droit de vote appartient & I'usubitier. Dans tous les cas, le nu-propriétaire et l'usufitier onl le droit de
participer & toutes les décisions collectives.




ARTICLE 11 ; DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

La propriété d'une action emporie de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions des
assQcies.

QOuire le droit de vote ottribué par la loi & I'associé, foute action donne droit & une port proportionnelle
& la quolité du capilal quelle représente dans les bénéfices, réserves ou dons I'actif social.

Les associés sont responsables & concurrence du montant nominal des actions qu'lls possédent.
Les droits et obligations altachés & une action suivent ce fifre dons quelque main qu'il passe.

Chaque fois qu'it sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, en cas
d’échonge, de regroupement ou d'atiribution de titres, ou en conséquence d'augmentation ou de
réduction de capilal, de fusion, de scission ou d*aulre opération sociale, les propriétaires de fitres isolés
ou en nombre inférieur & celui requis ne pourront exercer ces droits qu'o lo condition de faire leur affaire
personnelle du groupement et éventuellement, de I'achat ou de la vente de litres nécessaires.

ARTICLE 12 : DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

12.1. Droit de communication permanent

Chaque associé, copropriélaire indivis d'actions, nu-propriétoire, usufruitier d'actions, ou mandotaire
d'un associé peul, a toute époque de I'année, venir consulter ef prendre copie aux frais de la Société,
au siége sacial ou au lieu de la direction administrative de la Société, les documents suivants concemant
les irois demiers exercices :

- linveniaire des éléments aclifs et passifs du patimoine de la Société,

- les comptes {bilan, comple de résulial, annexe) de lo Sociélé,

- les comptes consolidés de la Sociéle et de ses filiales,

- lesrapports du président,

- lesrapports du {ou des) commissoire(s) aux compfles,

- lesregistres des décisions des associés,

- lesfeuilles de présence des associés aqux ossemblées générales,

- les actes signés por I'ensemble des associés,

- les conventions réglementées el courantes visées respeciivement aux articles L. 227-10 ef L. 227-
11 dv Code de commerce, et

- lesregisires de mouvement de fitres et les comples individuels des associés.

Taut associé exercant son droit de communicotion permanent peut, & ses frais, se faire assister par un
expert de son choix,

12.2, Droit

Chaque associé, copropriétaire indivis d'octions, nu-propriétaire, usufruitier d'actions, ou mandataire
d'un associé peul, quinze [15) jours au moins avant foute prise de décision par les associés, venir consulter
el prendre copie oux frais de la Société, au sidége social ou au liev de la direction administrative de la
Société, des documents suivanis ¢

- Tinveniaire des éiéments aclifs ef passifs du patimoine de la Société,

- les comples du demier exercice écoulé {bilan, compte de résultof, annexe} de la Société,

- les comptes consolidés du demier exercice écoulé de la Sociélé el de ses filiales ;

- le rapport du président,




- le cas échéant, les rapports du (ou des) commissaire(s) aux comples portant sur un projet de
décision, et

- le texte des projels de décislon des associés.

Tout associé exergant son droit de communication préalable & toufe prise de décision des associés, peut,
& ses frais, se faire assister par un expert de son choix

Tout associé peut &galement demander gqu'une copie de ces documents ainsi qu’un fomulaire de vole
& distance luisoien envoyés aux frais de la Société, dix {10) jours au meins avant la tenue de I'assemblée.

ARTICLE 13 : MODAUITES DE TRANSFERT DES ACTIONS

Les actions de la Société soni des litres négociables donf le transfert s'opére & I'égard de o Société et
des tiers, par un virement du comple du cédant au compte du cessionnaire, sur nofification d’'un ordre
de mouvement signé par le cédant ou son mandataire, Ce mouvement est inscrit sur un registre coté et
paraphé, tenu chronclogiquement et dénommeé «registre des mauvements de fitres n,

Sous réserve toutefois du respect de la procédure d'agrément prévue G I'arficle 14 des présentes, la

Société est tenue de procéder a cette inscripfion et & ce virement dés réception de l'ordre de
mouvement,

ARTICLE 14 : CESSION D'ACTIONS

14,1, Principe

Si la Société est unipersonnelle, I'associé unique peul librement céder ses actions & quelque pérsonne
gue ce sait.

En cas de plurdlité d'associés, les actions sont librement cessibles enire associés. Elles ne peuvent &ire
cédées A litre onéreux ou gratuit, & des tiers qu'avec 'agrément de la collectivilé des associés.

Pour les présenies, le lerme « Cession 1 désigne toute opération, & fitre onéreux ou gratuit, entrainant une
mutation entre vifs ou par sulle de décés, de la propnété {ou de la nue-propriélé, ou de l'usufruit)
d'aclions de la Sociélé, a quelque tifre que ce soit et sous quelque forme qu'elle intervienne et,
nolammend, sans que celte liste soit exhaustive, lors d'une cession, d'une donation, d'une succession,
d'une dissolufion-confusion, d'une liquidation de sociélé, d'une fquidalion de communauté, d'une
rupture d'un pacte civil de sclidarité, d'un prét ou d'une location d'actions, d'une adjudicalion, d'une
constitution fiduciaire au d'un échange dans le cadre d'un apport, d'une fusion ou d’une scission. Le
verbe « céder » est inferpréié en canséguence,

Les dispositions du présent aricle sont également applicables en cas de Cession des droits de souscription
ou d'altibution d'un associé & un fiers, ainsi qu'en cas de renonciation au droil préférentiel de
souscription au profit de personnes tierces dénommees.

142.D n ‘ogrément

Tout projet de Cession d'actions soumis & agrément deit étre noftifié par I'associé souhaitant céder toul
ou partie de ses actions (ci-aprés « J'Associé Cédantn), & la Société et & chacun des associés, par letire
recommandée avec accusé de réception ov par acte extrojudicicire ou par remise en main propre
conire décharge {ci-aprés la u Notification de Cession »).

A peine de nuliité, la Nolification de Cession doit comporter les éléments suivanis :

- lanalure de la Cession envisagée ;
- le nombre d'actians dont la Cession est envisagée [ci-aprés les « Actions Concernéesy) ;

- lesconditions et les madalités de la Cession envisagée {dont notamment (i) le prix siladite Cession
est rémunérée par du numéraire ou (i) lo valeur venale des biens afferts par le cessionnaie si
ladile Cession est rémunérée par des biens aulres que du numéraire ou {ii} la valeur des Actions




Concemées si ladite Cession résulte d'une transmission & titre graluit, ainsi que les délais el
moddadliiés de paiement;

- Tidentité précise du {des) cessionnaire[s) (si le cessionnaire est une personne morale, un exfraif
K-bis de ceite personne ainst que l'identiié des personnes physiques contrdlant directement ou
indirectement le cessionnaire en demier ressort) ;

- les fiens financiers ou autres existant fe cas échéant entre I' Associé Cédant etle(s) cessionnaire(s)
ou foute auire enlité ou persanne ayant le contrdle du {ou des) cesstonndire(s) ;

- la copie de l'cffre d’achatl des Actions Concemées remise par le(s) cessionnaire(s) a I'Associé
Cédanl, cette information devani éire adaptée selon la nature de la Cession envisagée
{exemples: la copie du projet de la convention de parlage en cas de liquidalion de
communauté ou de rupture d’vn pacle civilde solidarifé ; un acte de holoriété en cas de décés ;
les modalités de la fusion en cas de fusion-absorption d'un associé).

14,3, Consultation des gssociés

Dans les deux (2] mais suivant la date de réceplion par la Société de la Nofification de Cession, le
président doit consulier la colleclivilé des associés afin qu'elle se prononce sur I'agrément du projef de
Cession des Actions Concemées.

La décision d'agrément doit étre prise & I'unanimité des associés, I'Associé Cédant prenant part au vote.
La décision de la collectivité des associés n'a pas & éfre motivée et, en cas de refus d'agrément, elle ne
peul pas donner liev & réclamation.

Le président nofifie & I'Associé Cédant, dans fes cing {5) jours qui suivent la consulfation des associés, leur
décision, par lettre recommandée avec accusé de récaplion ou par acte exirajudiciaire.

Si aucune décision n*a été prise par les associés ou si la réponse n'a pas é{é notifiée & I'Associé Cédant
& I'expiration d'un délai de deux (2) mois susvisé, I'agrément du projet de Cession est réputé acquis.

14,4, Agrément du projet de Cession

En cos d'agrément du projet de Cession, I' Associé Cédant est libre de céder les Actions Concemées au
cessionnaire initialement choisi. Toutelfois, ladife Cession doit impérafivement étre réalisée dans le délai
d'un (1) mois suivant la date de réceplion de la nofification de la décision d'agrément, & un prix au moins
égal & celui mentionné dans la Notification de Cession et & des condifions au moins similaires & celles
figurant dans ladite Notification. A défaut, I' Associé Cédant est tenu de satisfaire & nouveau & l'ensemble
de la procédure d'agrément visée ci-dessus.

En cas de nonrespect de cetle disposition, la Cession des Actions Concemées ne peut pas avoir ieu et
ne peul pas étre refranscrite dans le regisire des mouvements de titres de la Sociélé.
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En cas de refus d'agrément du projet de Cession, I'Associé Cédant dispose d'un droit de repentir. il a
cing {5) jours pour faire connaitre au président par letire recommandée avec accusé de réception s'il
renonce ou non a son projet de Cession.

Dans le cas ob I'Associé Cédant ne renoncerait pas & son projet de Cession, foutes les Aclions
Concemées doivent &fre achetées, dans un délai de trois (3) mois @ compter de la nofification du refus
d'agrément, soit par tout ou partie des associés, scit par un ou plusieurs fiers doment agréés, soit par la
Société elle-méme,

Si plusieurs associés souhailent acquérir les actions de I'Associé Cédant et si le total de leurs demandes
excéde le nombre d'actions & racheter, celles-ci seront réparties entre ces différents associés, & due
concurrence de leur participation dans le capital de la Société, aprés soustractien de la participation de
I' Associé Cédant et de celle des autres associés n'ayant pas fait part de leur intenfion d*'acquérir lesdites
aclions. Ces disposifions ne seront applicables gque dans la limife du nombre d'actions que chagque
associé sovhaite acheter.



Si la Société procéde au rochat des Actions Concemées, elle est lenue de les céder ou de les annuler
dans les six {6) mois de ce rachal.

Le prix de cession des Actfions Concemées de I'Associé Cédant sera égal ou prix inscrit dans la
Notification de Cession.

En cas de difficulté sur la détermination du prix de cession, celui-ci sera fixé a dire d'expert, au sens de
I'article 1843-4 du Code civil, désigné par le Président du fribunal de commerce du lieu du siége de la
Société, saisi sur requéte de la partie la plus diligente.

]
Les personnes concemées par la Cession deviont notifier & 'expert I'ensemble des condifions et
modalités de [a Cession projetée ainsi que les points de désaccords entre elles.

La décision de I'expert sera notifiée dans les frente {30) jours de sa désignation aux personnes parties &
la Cession envisagée, qui seront liées par cetle décision sans possibiiité de recours,

Les frais et honoraires de I'expert seront supportés de maniére égale par I'Associé Cédant et par le
cessionnaire.

Si, & I'expiration du délai de trois {3) mois {prorogé éventuellement d'un {1) mois en cas de recours & un
expert) @ compter de la notification du refus d'agrément, les Actions Concemées de I'Associé Cédant
ne sont pas achetées par un associé, un tiers ou la Société efle-méme, I'Associé Ceédant peut réaliser la
Cession initialement prévue dans un délai de trente [30) jours @ compter de I'expiration dudit délai de
trois (3) {ou quatre {4)) mois, & un prix au moins égal & celui mentionné dans la Nofification de Cession et
& des conditions au maoins similaires & celles figurant dans ladite Nofificotion. A défaut, I'Associé Cédant
est lenu de satisfaire & nouveau & I'ensemble de la procédure d'agrément visée ci-dessus.




ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIEJE

ARTICLE 15 : PRESIDENT

15.1, Nomination

La Société est gérée et administrée par un président, personne physique ou morale, pouvant &tre associé
ou non de a Société.

Le président est nommé par la collectivité des associés,

Lorsqu'une personne morale est nommée président, ses dirigeants sont soumis cux mémes conditions ef
obligations et encourent les mémes responsabiliiés civiles ou pénales que sfls étaient président en leur
nom propre, sans préjudice de la responsabilité sofidaire de la personne morole qu'ils dirigent.

152, Durée des fonctions

Le mandat du président peut éire & durée délerminée ou indéterminée. 5l est & durée délerminée, le
mandat du président est renouvelable sans limitation.

En cas de décés, démission ou empéchement du président d'exercer ses fonctions d'vne durée
supérieure & trois mois, il est pourvu & sonremplacement par décision colleclive des associés. Le président
remplagent est désigné pour le temps restant & courir du mandat du prédécesseur,

15.3. Lirnite d'éae

Le président, s'il s'agit d'une personne physique, doil étre dgé de moins de 70 ans. Lorsque lafimite d'age
est atteinte, le président est réputé démissionnaire d'office aujour de la décision des associés pourvoyant
a sonremplacement,

15.4, Cessation des fonctions

Les fonctions du président prennent fin ;

- parl'arivée du lerme prévu lors de sa nomination ;

- par sa démission, celle-ci ne pouvant étre effective qu'da I'expiration d'un préavis de frois mois.
Ce délaipourra étre réduit au cas oll la Sociélé aurait pourvu & son remplacement dans un délai
plus court ;

- parlimpossibiité pour le président d'exercer ses fonctions pendant une durée supérieure & trois
mois ;

- parlanivée de la limite d'Gge ;

- par la révocation, celle-ci pouvani intervenir & tout moment, sans avoir & étre justifiée et ne
donnant pas droit & des dommages et intéréts sauf en cas de révocation dans des condilions
injuieuses ou vexatoires pour le président évincé, étant précisé qu'avant de se prononcer, les

associés devron! informer le président du projel de révocation le concemant et l'inviter & se
justifier.

1 ir

Le président représente la Société a 'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir
en toute circonstance au nom de la Société, dans la imite de I'objet social.

Dans ses rapports avec les fiers, la Société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent
pas de I'objet social & moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassail cet objet ou qu'il




ne pouvail Iignorer comple tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des stafuls
suffise & constifuer cetle preuve.

15.6 1éqation Qir

Sous réserve de ne pas déléguer l'intégralité de ses pouvoirs, le président peut, dans les Timites de ses
atlibufions, conférer toute délégation de pouvoirs en vue de la réafisation d'opérations déterrminées.
Ces délégations subsistent lorsqu'il vient & cesser ses fonctions G meins que son successeur ne les révoque.

15.7, Rémunération
Le président pourra percevoir une rémunération si la collectivité des associés le décide.

En outre, le président a droit au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificalion,

ARTICLE 15 ; DIRECTEUR GENERAL
16.1. Nominglion

L'associé unique peut designer aux cotés du président une ou plusieurs personne physique ou morale en
qualité de directeur général, chargé de I'assister,

Lorsqu‘une personne morale est nemmée directeur général, ses diigeants sont soumis oux mémes
conditions el obligafions et encourent les mémes responsabilités civiles ou pénales que sts étlaient
directeur général en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale
qu'ils dirigent.

16.2. Durée des fonctions

Le mandat du directeur général peut étre & durée déterminée ou indéterminée. Sl est & durée
déterminée, le mandat du directeur général est renouvelable sans limitation.

En cos de décés, démission ou empéchement du directeur générol d'exercer ses fonctions d'une durée
supérieure & trois mais, il est pourvu & son remplacement par décision collective des associés. Le directeur
général remplagant est désigné pour le temps restant @ courir du mandat du prédécesser.

16.3. Limite d'Gge

Le directeur général, sl s'agit d'une personne physique, doit &tre dgé de moins de 70 ans. Lorsque la
limite d'age est atteinte, le directeur général est réputé démissionnaire d'effice ou jour de la décision des
associés pourvoyant & son remplacement.

16.4, Cessation des fonctions

Les fonctions du directeur général prennent fin :

- parl'amivée du terme prévu lors de sa nomination ;

- parsa démission, celle-ci ne pouvant étre effective qu'a I'expiration d'un préavis de Irois mois.
Ce délai paurra éfre réduit au cas ol la Société aurait pourvu & son remplacement dans un délai
plus court

- parlimpossibiité pour le directeur général d’exercer ses fonctions pendant une durée supérieure
4 trots mois ;

- parlamivée de lalmile d'age ;

- por la révocation, celle-ci pouvant intervenir & taut moment, sans avoir & éfre justifiée et ne
donnant pas droit & des dommages et intéréts sauf en cos de révocation dans des conditions
injurieuses ou vexatoires pour le directeur général évincé, étant précisé qu'avant de se
prononcer, les associés devron! informer le directeur général du projet de révocation e
concemant et l'inviter & se justifier.




14,5, Pouvoirs

Sauf imilation fixée par la décision de nominalion ou par une décision ultériewre, le directeur général
dispose des mémes pouvoirs de direclion que le président.

It est précisé que la Société est engagée méme par les actes du directeur général qui ne relévent pas
de lobjet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance dv dépassement de fobjet
social ou quil ne pouvait lignorer compte tenv des circonstances, la sevle publication des statuts ne
pouvant suffire & constituer cette preuve.

1 légations de pouvoir

Sous réserve de ne pas déléguer lintégralité de ses pouvoirs, le directeur général peut, dans las imites
de ses altributlions, conférer foute délégation de pouveirs en vue de la réalisation d’opérations
déterminées. Ces délégations subsistent lorsqu'il vient & cesser ses fonctions & moins que son successeur
ne les révoque,

16.7. Rémunération
Le directeur général pourre percevoir une rémunération si la collectivité des associés le décide.

En outre, le directeur général a droit au remboursement de ses frais de représentation el de déplacement
sur justification.

ARTICLE 17 : DECISIONS NECESSITANT LA SIGNATURE CONJOINTE DU PRESIDENT ET DU DIRECTEUR GENERAL
OU "'AUTORISATION PREALABLE ECRITE DU PRESIDENT OU DU DIRECTEUR GENERAL NON SIGNATAIRE

Les actes/décisions suivanis doivent étre signés/prises conjointement par le président et le directeur
général ou, & défaut, étre préalablement autorisés par écrit, notamment par courriel, selon les cas, par
le président ou le directeur général non signataire :

a} l'‘approbation, I'adoption et la modification de tout plan d'aflaires (business plan) (en ce compris
dv budget faisant parie dudit plan d'affaires] couvrant les activités et investissements de lg
Société (le « Plan d'Affalres ») notomment le Plan d'Affaires inifial concemant le premier actif
immobilier acquis par la Société ;

b) toute décision quant & tout éventuel bescin de financements supplémentaires de la Société sous
forme de préts d'associés ;

¢) toute décision entrginant un changement ou un écart par ragport au Plon d'Alfaires et ayant
{ou qui pourrait avoir) un impact significatif, sur le colt d'exploitation (& savoir, l'ensemble des
dépenses d'exploitation annuelles budgétisées) ou sur les dépenses en capital ;

d) toute demande d'autorisation d'urbanisme (felle que notamment ioute demande de permis de
construire ou de déclaration préalable de travaux) cu de maodification ou de renouvellement de
cetle demiére qui n*est pas prévue dans le Plan d’ Affaires en vigueur ;

e} tout emprunt ou levée d'argent {autre quinira-groupe) (grace ou non & une streté sur tout bien
immobilier ou toul autre actif de la Société), tout refinancement d'un crédit octroyé ala Société
ov foute demande de remboursement de fout crédit (autre quinira-groupe) ou la conslitution
de toule streté hypolhécaire, nanlissement, toute autre sireté ou charge sur ou concemant tout
ou partie des aclivités ou des biens de la Société ou toute modification dune convention de
crédit, dtant précisé qu'en oucune fagon, l'un des associés, directs cuindirects, de la Société ou
f'un de ses cffiliés ne poura éire obligé de consentir une garantie en ce qui conceme un
queiconque financement ;

f) la conclusion par la Sociélé de tout dérivé, contrat de change, swop, option ou instruments
financiers similaires. sauf dans les cas expressément prévus dans le Plan d*Aflaires en vigueur ;

g) l'ociroi, roffre ou la promesse de prét ou d’avance (aulre qu'intro-groupe) ainsi que 'octroi de
garanties, indemnités, crédits ov sretés ou la conclusion fout accord ayant les mémes etfels,
sauf dans les cas expressément prévus dans le Plan d*Affaires en vigueur ;




h) tout acte de disposition portont sur des octifs immobiliers ou sur Jous aulres biens et droits
immobiliers ou sur fout titre de propriélé de lo Société, sauf dans les cos expressément prévus
dons le Plan d'Alfaires en vigueur ;

i) foute acquisition ou tout acte de disposition por la Société de tout actif significalif ou actif
immebilier ou tout droit sur des actifs immobiliers ou d'une partie significative de ces demiers sauf
dans les cas expressément prévus dons le Plon d' Affaires en vigueur ;

jj toute acquisition/souscription ou tout octe de dispesition perfani sur des ports ou actions, des
fitres ou tout autre droit dons loute société, lo créotion de toute filiale, fa porficipation & {ou lo
disposifion de tout intérét dans) une sociélé de personnes ou porfnership, une joint venture, ou
un occord de porlage de profits (profit sharing errongement), sauf dons les cas expressément
prévus dans le Plon d'Affaires en vigueur ;

k} lo décision d'initier, de se défendre dons le codre de, ou de régler amiablemen, tout litige,
arbifrage ou procédure adminisirolive [oulre que ceux/celles couvert{e)s par une police
d'ossurance ou n’impliquani pos un enjeu financier supérieur & 200.000 euros et le recouvrement
de toute créance n'excédant pas 200.000 euros confractées dans le cadre de I'exercice normaol
de I'aclivité et & condition que les diigeants soient informés de ces procédures ou demondes
de recouvrement) :

I} Il'ottribulion ou le retrait de toute procuration ou pouvelr similaire portant sur des décisions ne
s'inscrivont pas dans les activités usuelles de 1a Société ;

m) I'embouche ou le licenciement de soloriés et la conclusion de tout conirat de prestation de
service ou de consell, représeniant un engogement supérieur a 100.000 euros por an et toute
modification significalive des termes et conditions de lels controts |

n) lamise en ploce ou la modification de tout régime de refraite ou sein de la Société ;

o) toute modification des méthodes ou principes compiables, des options fiscoles, du régime ou
convenlion fiscale de lo Sociélé, autre que celles requises par lo loi ou pour se cenformer aux
éfots ou nomes comptables ;

p} l'acquisition de tout immeuble ou octif significotif ; et

q} tout vote ou décision devant étre prise por lo Société agissant en quolité d’associé d'une ou
plusieurs sociélés dons lesquelles la Sociélé détient une participation.

ARTICLE 18 : CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DE_$SES DIRIGEANTS OU L'UN DE SES ASSOCIES

18.1 Lorsque lo Société est unipersonnelle et que le président ou le directeur générol n'est pas associé,
les conventions, autres que celles poriant sur des opérations courantes conclues & des condilions
nomales, intervenues enire lo Société et le président ou le directeur général, directement ou
indireciement ou par personne interpesée, sont soumises & I'opprobation préalable de I'associé unique
ou de la collectivilé des associés.

18.2, Lorsque la Société est unipersonnelle et que le président eu le directeur générol est I'associé unique.
il est foit mention au registre des décisions de I'associé unique. des conventions, avtres que celles portant
sur des opérations courontes conclues & des conditions nomogles, infervenues directement ou
indirectement ou por personne inferposée entre la Société et le président ou le directeur générol.

18.3. Lorsque la Société est pluripersonnelle, le président ou, s'il en existe un, le commissaire aux comptes,
présente & I'ossemblée générole erdinaire annuelle un ropport sur les conventions, gutres que celles
poriant sur des opérations courontes conclues & des conditions normales, intervenues directement ou
par personne interposée entre la Société et le président ou le directeur général ou I'un des ossociés
disposont de plus de 10 % des droils de vole de la Société, ou s'il s'agit d'une sociélé associée, de lo
société la contrblant.

Lo collectivité des associés statue sur ce roppon, élant précisé que le président ou le directeur général

ou I'associé intéressé peut prendre parl au vole et que ses aclions son! prises en comple pour le calcul
de la mojerité.
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$'il n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions, autres que celles portant sur des opérations
couronies conclues &1 des conditions normales, que le président ou le directeur général non associé
envisage de conclure, directement ou indireclement ou par personne interposée, avec la Société soni
soumises & I"'approbation préalable de la collectivité des associés.

Les convenlions que la colleclivité des associés désapprouve produisent néonmoins leurs effets, & charge
pour le président ou le directeur général et, s'il y a lieu, pour I'associé conlfractant, de supporter
individuellement ou solidairement, selon les cas, les conséquences du contrat préjudiciables & la Société.

18.4. Les conventions porlant sur des opérations courantes conclues a des condilions normales sont
communiquées au commissaire aux comptes, souf lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs implications
financiéres, elles ne sont significatives pour aucune des parties. De plus, tout associé a le droit d'en obtenir
communication.

18.5. A peine de nulli{é de la convention, il est interdit au président ou ou directeur générol de lo Société,
autres gue les personnes morales, de contracter, sous quelgue fome que ce soit, des emprunis auprés
de la Société, de se faire consentir par elle un découvert en compie courant ou autrement, ainsi que de
faire cautionner ou avaliser por elle ses engagements envers les tiers.
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INREIV

DECISIONS DES ASSOCIES

ARTICLE 19 : MODES ET REGLES DE CONSULTATION DES ASSOCIES

Lo volonté des associés s'exprime por des décisions collectives qui obligent tous les associés.
Chaque ossocié ale droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par son mondataire.

Le droit de vote aftaché oux actions est proportionnel 4 la quolité du capital gu’elies représentent. A
égalité de valeur nominale, choque action donne droit & une voix.

Le droit d'ossister ou de se foire représenter oux délibérations des associés est subordonné & I'inscription
de I'ossocié dons les registres de lo Société, deux jours au moins avant la dote de réunion des associés.
Toutefais, le président a fous pouvoirs pour réduire ce délai.

Jusqu'd lo date de la décision d*agrément, cu en cas de refus d'ogrément, jusqu'd la dote du rachal
des octions de I'hé&ritier ou de I'ayon! droll non ogréé, celui-ci peut participer aux réunions des associés
mais ne peul pas prendre port au vote des décisions collectives.

Sauf dans les cas oU la loi impose la fenue d'une assemblée, les décisions collectives des associés sont
prises, ou choix du président, soil en assemblée, scit por consultation, soit dans un octe signé por
I'ensemble des associés. Tous les moyens de communication — vidéo, télécopie, télex, couniel, etfc. ~
peuvent étre utilisés dans I'expression des décisions.

Les procés-verbaux des décisions des associés sont consignés dans un registre coté et parophé,

19.1. En cos de réunion d'une assemblée générole

L'ossemblée ast convoquée par le président. La convocation est faite par fous moyens quinze (15) jours
au moins avont la date de la réunion. Toutefois, Ia convocation peut &tre foite & tout moment si fous les
ossociés sont présents. Elle comporte l'indication de I'ordre du jour, de I'heure el du lieu de la réunion.

Un ou plusieurs associés représentont plus du dixiéme des voix peuvent également charger 'un d'entre
eux de convoquer une assemblée générale.

Pendant la période de liquidalion, les ossemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.
L'assemblée esl présidée par le président de la Société. A défaut, elle élit son président.

L'assemblée peut désigner un secrétaire qui peut ére choisi en dehors des associés.

Les associés peuvent se faire représenter par toute personne majeure de leur choix munie d'une
procurafion. A défoul d'indication de mandataire sur lo procuration, le vote est réputé en faveur du
projet de résolution présenté por I'auteur de la convocation.

Les associés peuvent également voler por comrespondonce au moyen d'un formulaire remis por la
Société surleur demonde, présenté cing (5) jours au meins ovont I'assemblée. A défaut d'indication de
vote sur une résolulion, le vole ast considéré comme négatif.

Les décisions des associés sont constatées par un procés-verbol signé par le président de séance el, le
cas échéonl, par le secréfaire,

A défaut de feuille de présence, les signotures de tous les associés présents et de tous les mondaotaires
des ossociés représentés doivent également figurer sur le procés-verbal,
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19,2, En cos do consultation écrite

Le texte des résolutions ainsi que les documents nécessaires a I'informalion des associés sont adressés &
chacun par tous moyens. Les associés disposent d'un délai de quinze {15) jours @ compter de laréceplion
des projets de résolutions pour émetire leur vote par letire recommandée avec accusé de réception ou
jélécopie. L'associé n'ayant pas répondu dans le délai de quinze ({15) jours & compter de la réception
des projefs de résolutions est considéré comme ayani approuvé ces résolutions.

Le résullat de la consultation écrite est consigné dans un procés-verbal élabli et signé par le président.
Ce procés-verbal mentionne Ia réponse de chaque associé.

19.3. En cos de consentemeni de Yous les gssociés exprimé dons un acle

Lorsque la décision des associés résulte de leur consentement exprimé dans un acle, cette décision est
mentionnée, & sa date, surle registre des décisions des associés, Cette mention conlient obfigotoirement
I'indicalion de la forme, de la nature, de I'objet et des signatfaires de Iacte. L'acete lui-méme, s'il est sous
seing privé, ou sa copie auithentique. s'il est nolarié, est conservé par la Société de maniére & permetire
sa consultation en méme temps que le regisire des décisions.

Cet ocle n'esl opposable & la Sociélé qu'a parlir du moment ol son président, s'il n'est pas associé, en
C eu connaissance.

ARTICLE 20 : NATURE DES DECISIONS COLLECTIVES ET REGLES DE MAJORITE

20.1. Les opérations ci-oprés font I'objet d'une décision collective des associés dans les condilions
suivantes :

» Décisions prises par moitié des voix

- nominafion et révocation du président, délermination de ses pouvoirs et de sarémunération

- nominafion et révocation du direclewr général, détemination de ses pouvoirs et de sa
rémunération ;

- nominalion des commissaires aux comples ;
- approbation des comptes annuels et affectation des résuliats ;

- approbation du rapport spécial du président ou du commissaire gux comples sur les
conventions réglementées ;

- cldture de la liquidation de Ia Société ;

-  nominalion et révocaotion du liquidateur, délemmination de ses pouvoirs et de sa
rémunération ;

- répartition duv boni de iquidation.

b4

- augmenialion du capital culre que celle réalisée par apport et élévation de la voleur
nominale des actions ;

- réduction du capital ;

- fronsformation en une société d'une autre forme ;

- fusion, scission et apport partiel d'aclif ;

- prorogalion de la durée de la Société ;

- dissolution de la Sociélé ;

- toutes modifications statutaires ne relevoni pas de Farticle L, 227-19 du Code de commerce.
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- transfert du siége de la Société a I'étranger ;

- augmentation du capital par apport et élévation de la valeur nominale des actions ;

- toutes modifications statutaires relevant de I'aricle L. 227-19 du Code de commerce.

20.2. Toutes les autres décisions sont de la compétence du président.

ARTICLE 21 : RE N DE TOUTES LE NS EN UNE SEULE MAIN

Lorsque la Société ne comprend qu'un seul associé, les décisions decrites a 'article_20 sont de la
compétence de I'associé unique.

Les décisians de I"associé unique sont constatées par un procés-verbal signé par le président et I'associé
unique. Les procés-verbaux des décisions de I'associé unique sont consignés dans un registre coté et
paraphé.
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TTREV

' COMPFTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 22 ; EXERCICE SOCIAL

L'exercice social a une durée de dauze mois qui commence le 1°f janvier et se termine le 31 décembre
de chague année.

Par exception, le premier exercice sacial commencera & compter du jour de fimmalriculation de la
Société au Regisire du commerce et des saciétés pour se terminer le 31 décembre 2018,

ARTICLE 23 : COMPTES ANNUELS

le président tient une comptabilité réguliére des opératians sociales ef dresse les comptes annuels
conformément aux 1ois et usoges du commerce.

Le président établit le rappart de gestion sur la situation de fa Société durant I‘'exercice écoulé, ainsi que
sur son évolution prévisible.

Ces documents sant soumis chaque année A 'approbation des associés dans les six meis de la cléture

de I'exercice. Préalablement, Tis sonl adressés au(x) cammissaire{s) aux comples pour certification,
éiablissement et tfransmissian de ses (leurs) rapports.

ARTICLE 24 : CONTROLE DES COMPTES

Selon les candifions égales, le contrdle des comptes est exercé, fe cas échéant, par un ou plusieurs
commissaires aux comptes qui accomplissent leur mission générale et les missions spéciales que la loi leur
confie.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants, appelés & remplacer le ou les titulaires en cas de
refus, d’empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme temps que lefles filulgires et
pour la méme durée,

Les commissaires aux compias sont nommés pour six exercices, leurs fonctions expirant & lissue de

I'assemblée générale appelée & statuer sur les comptes du sixiéme exercice., s peuvent éire relevés de
leurs fonctions avant I'amivée de ce lerme, en cas de faute ou d’empéchement.

ARTICLE 25 : AFFECTATION DES RESULTATS

Le cample de résullat récapitule les praduits et charges de I'exercice. Il fait apparaitre, par différence,
aprés déduction des amortissements et pravisians, le bénéfice ou fa perte de I'exercice.

Sur ce bénéfice, dminué le cas échéant des pertes anlérieures, il est d'abord prélevé :
- 5% au moins paur constituer la réserve légale ; ce prélévement cesse d'élre abligataire larsque

celle réserve alteint le dixiéme du mantant du capital social, mais reprendra son cours si, pour
une cause quelcongue, cetle quotité n'est plus atteinte,

- toutes sommes & porler en réserves en application de la loi.
Le salde, augmenté le cas échéant dureport & nauveau créditeur, constitue le bénéfice distibuable.
Aprés avoir approuvé les campies d’exercice écoulé et constaté I'existence d'un bénéfice disiribuable,

la collectivité des assaciés peut décider de distibuer, & titre de dividende, tout au partie de ce bénéfice
aux actionnaires, ou d'en alfecter tout ou partie & un compte de réserve ou en report & nouveou.
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La collectivité des associés peut également décider la distribution de dividendes prélevés sur les réserves
disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.
Toutefois, les dividendes sont prélevés par pricrité sur le bénéfice disiibuable de I'exercice.

En outre, le président peut également décider de distribuer aux associés des acomples sur dividendes,
étant précisé que ceux-ci ne peuvent &tre versés que si un bilan élabli au cours ou d la fin de l'exercice
et cerlifié par un commissaire aux comptes fait apparditre que la Société, depuis la cldture de I'exercice
précédent, aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il y a liev
des pertes antérieures ainsi que des sommes & porter & la réserve légale et compte tenu du report &
nouveau créditeur, a réalisé un bénéfice d'un montant au moins égal a celui des acomptes.

Les dividendes et acomples sur dividendes sont répartis enfre les associés en proportion du nombre
d'actions détenues par chacun d'eux.

La collectivité des associés a, en oulre, la facullé d'accorder & chaque associé, pour tout ou parlie des
dividendes mis en distribution, une option entre le paiement du dividende, en numéraire ou en actions
de la Société,

Le poiement des acomptes sur dividendes ne peut élre effectué sous la forme d'actions de la Société
que sous réserve d’une autorisation préalable de la collectivité des associés. A défaut, le versement de
ces acomptes est réafisé en numéraire,




TIRE VI

" DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 24 : COMITE D'ENTREPRISE

Les délégués du camité d’entreprise exercent les droifs qui leur sont altribués par la loi auprés du
président.

ARTICLE 27 : PERTE DE LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des perfes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital sacial, le président doif, dans les qualre mois qui suivent
I'approbation des compies ayant fait apparailre ces perles, consulter les associés afin de décider, sl y
a lieu & dissolufion anlicipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la Saciété est tenue, au plus lard G la cldture du deuxiéme exercice
suivant celui au cours duquel la constatation des perles es! intervenue, de réduire son capital, d'un
montant au moins égal & celui des perfes qui n‘'ont pas pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai,
les capitaux prapres mont pas été reconstitués & concumence d'une valeur au moins égale & la moilié
du capital social.

Dans les deux cas, la décision de la colleclivité des associés est publiée dans les conditions
réglementaires.

En cas d'inobservation des prescriptions du premier ou du second alinéa qui précéde, toul intéressé peut
demander en justice la dissolution de la Sociéfé, Il en est de méme si les associés n‘on} pu délibérer
valablement.

Toulefdis, le fribunal ne peut pas prononcer la dissolution si, au jour ol il siatue sur le fond, la régularisation
aeulieu.

ARTICLE 28 ; DISSOLUTION ~ LIQUIDATION — TRANSMISSICN UNIVERSELLE DU PATRIMOINE

28.1. La dissolvlion de la Sociélé intervient dans les hypathéses visées a I'atticle 1844-7 du Code civil ainsi
gu'en cas de fusion-absorption par une aulre société, de fusion avec créafion de sociélé nouvelle ou de
scission.

28.2. Sauf dans les cas sfipulés a ladicle 28.4 ci-oprés, la dissclufion entraine Ja liquidation de la Société
dans les condilions prévues par Ia (o).

Les pouvoirs du président prennent fin par la dissolution de la Saciéfé, sauf a I'égard des tiers pour
I'accomplissement des fomalités de publicité de la dissolufion.

La liquidation es! faite par un au plusteurs iquidateurs choisis parmi les associés ou en dehors d'eux et
nommés par décision ordinaire des assaciés ou, a défaut, par ardannance du président du tribunal de
commerce slatuant sur requéte de tout intéressé.

Le liquidateur, ou chacun d'eux s'ils existent plusieurs, représenfe la Société : il dispose des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser I'actif et acquitter le passif.

Pendan! la période de la liquidation, les pouvoirs de I'assemblée générale régulierement constituée soni

maintenus pour tout ce qui canceme la liquidation de la Société ; I'assemblée générale a notamment le
pauvoir d'apprauver les comptes de la liquidation et de danner quitus aux liquidateurs.
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28.3. Le produit de la réafisation de I'actif est employé a I'extinction du passif de la Société envers les
fiers. Les associés sont ensuite remboursés du montant de leurs apports respectifs. Le solde est réparti entre
les associés proportionnellement au nombre d'actions possédées par chacun d'eux.

28.4. Si, au jour de la dissolution, toutes les actions de la Société sont réunies entres Jes mains d'un seul
associé personne morale, la dissolution n’entraine pos la liquidation de la Société mais opére fransmission
universelle du patrimoine & I'associé unique dans les conditions prévues a I'article 1844-5 alinéa 3 du
Code civil,

De méme, la fusion-absorption ou la scission de la Société n'entraine pas la liquidation de la Société mais
opére fransmission universelle du pafimoine av profit de la société absorbante ou nouvelle.

ARTICLE 29 : CONTESTATIONS

Toutes contestations relafives aux offaires socioles qui pourront s'élever soit entre les associés, 50it entre
la Sociélé et les associés, pendant le cours de la Société et de sa liquidation, seront soumises & la
juridiction compétente suivant les regles du droit commun.




