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6 D SOLUTIONS
Société Civile au capital de 100 000 Euros
Sicge Social : 17, Place Xavier Ricard

69110 SAINTE FOY LES LYON
410 998 652 RCS LYON

PROCES VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 8 OCTOBRE 2002

[ 'an deux Mil deux,
Le 8 octobre 2002,
A quinze heures,

les associés de 6 D SOLUTIONS, société & responsabilité limitce au capital de
100 000 Euros, divisé en 10.000 parts de 10 Euros chacune, s¢ sont réunis en Assemblece
Générale Extraordinaire, 17, Place Xavier Ricard 69110 SAINTE FOY LES LYON, sur

convocation de la gérance.

[l est établi une feuille de présence signée par les assocics présents en entrant €n séance, 1l en
résulte que sont présents :

- Monsieur Daniel DOLIGEZ possédant 9 666 parts.
- Monsieur Christian DOLIGEZ possédant 167 parts.
- Monsieur Dominique PASQUIER possédant 167 parts.

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalite des parts sociales
composant le capital de la Societe.

['Assemblée est déclarée régulierement constituée et peut valablement délibérer.
L'Assemblée est présidée par Monsieur Daniel DOLIGEZ, gérant associe.
Le Président rappelle que I'Assemblée est appelce a délibérer sur l'ordre du jour suivant :

- Lecture du rapport de la gerance,

. Constatation d’une erreur matérielle dans le libellé de I’adresse suite au transfert de siege
social,

- Modification corrélative des statuts,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalitcs.

Le Président dépose sur le bureau et met 4 la disposition des membres de 1'Assemblée

- la feuille de présence,
- le rapport de la gérance,
- le texte des statuts soumis a I’ Assemblée Générale,



Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont ete adressés aux associés ou tenus a leur disposition au siege
social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

1] est ensuite donné lecture du rapport de la gerance.

Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, le Président
met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

[’assemblée Générale prend acte de I’erreur matérielle constatée dans le libellé de ’adresse

du siege de la société, suite au transfert de si¢ge sociale, et rappelle qu’il a €te indiquée « 17
place Xavier Richard — 69110 SAINTE FOY LES LYON » au lieu de « 17, Place Xavier
Ricard — 69110 SAINTE FOY LES LYON ».

Cette résolution est adoptée a I’unanimité

DEUXIEME RESOLUTION

[ *assemblée Générale, comme conséquence de la résolution précédente, décide de modifier
I’article 5 des statuts dont la rédaction devient :

ARTICLE 5 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 17 place Xavier Ricard — 69110 SAINTE FOY LES LYON

Il pourra étre transféré en tout autre lieu par décision collective extraordinaire des associes

Cette résolution est adoptée a ’'unammite

TROISIEME RESOLUTION

['Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proceés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.
L'ordre du jour étant épuise ¢t personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levee.

De tout ce que dessus, il a ét¢ dressé le present procés-verbal qui a €t¢ signé apres lecture par
le gérant.
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6 D SOLUTIONS

Société a Responsabilité Limitée au capital de 100.000 Euros
Siege Social : 17, Place Xavier Ricard
69110 SAINTE FOY LES LYON

410 998 652 RCS LYON

TITRE I
5 - OBJET - DENOMINATION - DUREE - EXERCICE SOCIAL - SIEGE
ARTICLE 1 - FORME
I1 est formé par les présentes, une société & responsabilite
limitée qui existera entre les comparants, les personnes qui
deviendront cessionnaires de leurs droits, et les propriétaires
des parts qui pourront étre ultérieurement créces.
Cette société sera régie par la loi du 24 juillet 1966, par
toutes dispositions 1légales ou réglementaires impératives qui
quifieraient ce texte, ainsi que par les présents statuts.

3
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ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet, en France et dans tous pays,
1'activité d'achat, wvente et courtage de tous matériaux,
notamment matériaux de construction et de travaux publics, agence
commerciale, conception de matériaux ou de procédés et leur
commercialisation pour les warchés suscités, la création,
1'acquisition, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce de méme activité, la prise & bail, 1l'installation,
l'exploitation de tous établissements et fonds de commerce
similaires, la participation directe et 1indirecte & toutes
activités financiéres, mobiliéres ou immobiliéres et dans toutes
entreprises commerciales et industrielles pouvant se rattacher 23
1'objet social ou a4 tout autre objet similaire ou connexe.

.. ARTICLE 3 - DENOMINATION

L.La société prend la dénomination de 6 D SOLUTIONS.

La dénomination sociale doit figurer sur tous les actes ou
documents émanant de la société et destinés aux tiers. Elle doit
dtre précédée ou suivie de maniére lisible, des mots "société A&
regponsabilité limitée” suivis de 1'indication du capital
social. -

En outre la société doit indiquer en téte de toute correspon-
dance et tous documents concernant son activité et signés par
elle ou en son nom, le giége du tribunal au greffe duquel elle
est immatriculée a titre principal au registre du commerce et des
soc1etes, et le numéro d'immatriculation qu’elle a regu.

- ARTICLE 4 - DUREE .-,

La durée de la société est fixée & cinquante années a compter
de son immatriculation au registre du commerce et des societes,
sauf prorogation ou dissolution anticipée.

LL'année sociale commence le 1ler janvier et se termine ‘e
31 décembre.




ARTICLE 5 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fix€ : 17 place Xavier Ricard — 69110 SAINTE FOY LES LYON

[t pourra €tre transteré en tout autre lieu par décision collective extraordinaire des associés

| TITRE 11
APPORTS ~ CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

ARTICLE 6 - APPORTS

Les associés font apport & la société des sommes suivantes,
savoir : |

- Madame DOLIGEZ, cent mille francs, ci.......... . 1100.600.00
- Monsieur Christian DOLIGEZ, quinze mille francs,

o5 S G U | 15.000.00
- Monsieur Daniel DOLIGEZ, cent-soixante quinze

Mille FrANCS, Cl..ver i oo enesoneeereonnsoonnnsnas 175.000.00
- et Monsieur PASQUIER, dix mille francs, ci...... 10.000.00
total des apports en numéraire, la somme de trois

cent mille [raNCS, Cl. . ettt ittt i tnenennes 3200.000.00
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Cette somme a été déposée dés avant ce jour & la BANQUE
POPULAIRE de LYON, agence de LYON-Gerland, au compte ouvert au
nom de la société en formation, sous le n°® 00216523630.

Elle sera retirée par la gérance sur production du certificat
du greffe du tribunal de commerce attestant l'immatriculation de
la société au registre du commerce et des sociétés.

Aux présentes intervient Monsieur GCaston Marie DOLIGEZ,
ingénieur, demeurant a SAINT-MARCEL-L'ECLAIRE, lieu du Bon
Jacques, né A TARARE, le 9 décembre 1928, lequel, connaissance
prise des présentes et des dispositions de 1l'article 1832.2 du
Code civil, 'déclare expressément ne pas revendiquer la qualité
d'associé au titre de 1l'apport ci-dessus constaté, réalisé par
Madame DOLIGEZ.

Aux termes d'une délibération I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du
16 Mai 2000 le capital social a ét¢ augmenté d'une somme de 355.957 Francs
par incorporation d'une somme de 289.329 Francs prélevée la réserve spéciale
de I'article 219 1.f du C.G.L. et d'une somme de 66.628 Francs prélevee sur le
compte autres réserves puis convertl en unités euro, pour €tre porté a 100.000

Euros.
ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a CENT MILLE (100.000) Euros, 1l est divise en

DIX MILLE (10.000) parts sociales de DIX (10) Euros chacune,
entierement libérées et réparties entre les associés de la maniere swivante :

- Monsieur Daniel DOLIGEZ,

NEUF MILLE SIX CENT SOIXANTE SIX parts sociales, ...... 9.666 parts
- Monsieur Christian DOLIGEZ,

CENT SOIXANTE SEPT parts sociales, ...........ooovvviennnnn, 167 parts
- Monsieur Dominique PASQUIER,

CENT SOIXANTE SEPT parts sociales, ....... s 167 parts

Total égal au nombre de parts composant le capital social, soit :
DIX MILLE parts sociales «..oocivviiiniiereiienriiniiiiiiieceiannn, 10.000 parts



ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL
Toute modification du capital social sera décidée et réalisée
dans les conditions et avec les conséquences prévues a cet effet
par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.
ARTICLE 9 - PARTS SOCIALES |
I - La propriété d'une part sociale résulte seulement des
gtatuts de la sociéte, des actes qui pourraient les modifier, des

cessions et putations qul seraient ultérieurement consenties,
constatées et publiées.

II - Chaque part sociale confére 3 son propriétaire un droit
égal dans les bénéfices sociaux et dans tout l'actif social. Elle
donne droit A une voix dans toutes les deéeliberations.

La propriété d'une part emporte de plein droit adheésion aux
présents statuts et aux décisions-collectives des associés.

ARTICLE 10 - CESSION & TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

I - La cession des parts sociales doit étre constatée par acte
authentique.

Elle n'est opposable a la société qu'autant qu'’elle lui aura
tté signifiée par acte extrajudiciaire ou qu'elle aura éte
acceptée par elle dans un acte authentique. Toutefois, la
signification peut étre remplacée par le dépdt d'une copie
authentique de l'acte de cession au siége social contre remise
par le gérant d'une attestation de ce dépdt.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de ces
formalités et aprés publication au registre du commerce et des
socléteés.

I1 - Lorsque la société comporte plus d'un associé, les parts
sociales ne peuvent étre cédées a des tiers étrangers a la
société qu’avec le consentement de la majorité en nombre des
associés représentant au moins les trois quarts des parts
sociales. Cette majorité est déterminée compte tenu de la
personne et des parts de 1l'associe cédant.

Le projet de cession est notifié & la société et & chacun des
assocliés.

Les opérations de toute nature réalisées par 1'associé unpque
sont libres.

IIT - En cas.d'apport de biens ou de deniers communs, Ou
encore d'acquisition de parts sociales au moyen de deniers
compuns, le conjoint de 1'apporteur ou du cessionnaire peut
revendiquer personnellement la qualité d'associé pour la moitie
des parts sociales souscrites, dans les conditions et selon les
modalités prévues par la loi.

IV - Les parts sociales sont librement transmissibles par voie
de succession ou en cas de liquidation de communauté de biens
entre epoux.

ARTICLE 11 - DECES, INTERDICTION, FAILLITE D'UN ASSOCIE

La société n'est pas dissoute par le déces, la déconfiture, la
faillite personnelle, la liquidation des biens, le réglement, la
liquidation cu le redressement judiciaire d'un associé, ni par la
cessation des fonctions d'un gérant.

Fn revanche, si 1l'un de ces événements se produit en la
personne d'un gérant, il entrainera cessation de sa fonction de
gerant.

TITRE III
ADMINISTRATION - CONTROLE

-.-.-_—.—-----;—------_-'-'-'.--I"-—'

ARTICLE 12 - GERANCE
I - La société est gérée par un ou plusieurs gérants, associlés
ou non, personnes physiques, désignés pour une dureée deéeterminée
ou non, par décision ordinaire des associeés.




Le premier gérant est Monsieur Daniel DOLIGEZ, nommé a3 cette
fonction sans limitation de durée.

Le gérant engage la société, sauf si ses actes ne relévent pas
de 1l'objet social et que la société prouve que les tiers en
avaient connaissance. Il a les pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la société, sansg avoir 3
justifier de pouvoirs spéciaux. Il a la signature sociale.

Dans leurs rapports entre eux et avec leur coassociés et a
titre de mesure d'ordre interne, "les gérants ont les pouvoirs
nécessaires dont ils peuvent user ensemble ou séparément, sauf le
droit pour chacun d'eux de s'opposer A toute opération avant sa
conclusion, pour faire toutes opérations se rattachant a 1'objet
social, dans l'intérét de la société.

Toutefols 1les emprunts, les achats, échanges et ventes
d’'établissements commerciaux ou d'immeubles, les hypothéques et
nantissements, la fondation de sociétés et tous apports a des.
sociétés constituées ou a constituer, ainsi que toute prise
d'intéréts dans ces sociétés, ne peuvent étre faits ou consentis
qu’avec 1'autorisation des associés aux conditions de majorité
ordinaire, sans toutefoils que cette limitation de pouvoirs qui ne
concerne que les associés entre eux, puisse &tre opposée aux
tiers.

II - Le gérant {ou chacun des gérants) a droit i une
rémunération dont toutes les modalités de fixation et de
versement sont arrétées par la collectivité des associés statuant
par décision de nature ordinaire, en accord avec 1’intéressé.

III - Sauf stipulation contréire de la décision qui les nomne,
les gérantg” sont tenus de consacrer le temps nécessaire aux
affaires sociales. ‘

Les gérants peuvent, d'un commun accord s'ils sont plusieurs,
et sous leur responsabilité, constituer des mandataires spéciaux
et temporaires pour la réalisation d'opérations déterminées.

Chaque gérant est responsable individuellement envers la
societe et envers les tiers, des infractions aux lois et régle-
ments, de la violation des statuts, et des fautes commises dans
sa gestion.

51 plusieurs gerants ont participé aux mémes fautes, leur
responsabilité est solidaire & 1l'égard des tiers et des
associes. Toutefols, dans leurs rapports entre eux, le tribunal
détermine la part contributive de chacun dans la réparation du
dommage .

IV - Tout gérant, associé ou non, nommé ou non dans les
statuts, est révocable par décision ordinaire de la collectivité
des associées représentant plus de la moitié des parts sociales.

En cas de cessation de fonctions d'un gérant, pour un motif
quelconque, la gérance reste assurée par le ou les autres
gérants., 351 le gerant qui cesse ses fonctions était seul, la
collectivité des associés aura A nommer un ou plusieurs autres.
gérants, a 1a diligence de l'un des associés et aux conditions de
majorité prevues par la loi.



ARTICLE 13 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et
suppléants peuvent ou doivent é&tre nommés. Ils exercent leur
mission de contrdle conformément a la loi. Les commissaires aux
comptes sont désignés pour six exercices.

TITRE IV
DECISIONS DES ASSOCIES
ARTICLE 14 - DECISIONS COLLECTIVES

I - La volonté des associés s'exprime en assemblée génrale.

Les assemblées générales ordinaires sont celles qui sont
appelées a prendre toutes décisions qui ne modifient pas les
statuts, |

Les assemblées générales extraordinaires sont celles appelées
a décider ou autoriser des modifications directes ou indirectes
des statuts.

I1 - Les décisions sont prises, au choix de la gérance, ou
bien en assemblée générale, ou bien par consultation écrite des
associés. Elles peuvent également résulter du consentement de
tous les associés exprimé dans un acte. Toutefois, la réunion
d'une assemblée générale est obligatoire pour statuer sur
1'approbation des comptes de chaque exercice.

I11 - Les assemblées générales sont convoguées par la gérance
ou, & deéefaut, par le ou les commissaires aux comptes s'il en
existe, ou encore par un mandataire désigné par justice 3 1la
demande d’'un ou plusieurs associés.

Pendant 1la période de liquidation, les: assemblées sont
convoquées par le ou les liquidateurs.

Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en
tout autre lieu indiqué dans l'avis de convocation. :

IV - En cas de consultation écrite, la gérance notifie, en
double exemplaire, a chaque associé, par lettre recommandée avec
accuse de réception, le texte du projet de chaque résolution
accompagné de tous documents d'information nécessaires, en le
priant d'en retourner un exemplaire, daté et signé, avec indica-
tion au pied de chaque résolution, des mots écrits de la main de
1'associé "adoptée” ou "rejetée”, étant entendu qu'a défaut de
telles mentions, 1l1'associé est réputé s'étre abstenu sur la
décision a4 prendre au sujet de la résolution concernée.

Pour étre valablement retenue, la réponse de 1'associé doit
parvenir au siége de la société dans les quinze jours & compter
de la date d'envoi de la consultation.

V - Lorsque 1les décisions résultent du consentement de tous
les associés exprimé dans un acte, celui-ci doit comporter les
noms de tous les associés et la signature de chacun d'eux. Cet
acte est établi sur le registre des procés-verbaux.

VI - Chaque associé a le droit de participer aux décisions et
dispose d'un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il
possede, sans limitation.

Un associé peut se faire représenter par son conjoint, sauf si
la societé ne comprend que les deux époux.




I1 peut aussi se faire représenter par un autre associé
justifiant de son pouvoir, a condition que le nombre des associés
solt supérieur a deux.

TITRE V
AFFECTATION DES RESULTATS - REPARTITICON DES BENEFICES
ARTICLE 15 - ARRETE DES COMPTES SOCIAUX

A la cldture de chagque exercice, la gérance dresse
1'inventaire des divers éléments de 1l'actif et du passif. Il
dresse également 1les comptes annuels conformément aux
dispositions du titre II du livre ler du Code de commerce.

L.a gérance procéde, méme en cas d'absence ou d'insuffisance de
bénéfice, aux amortissements et provisions prévus ou autorisés
par la loi.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis
par la société ainsi qu'un état des siretés consenties par elle
sont annexes au bilan.

La gérance e¢etablit un rapport de gestion contenant les
indications fixées par la loi.

Chaque année, dans les six mois de la clature de 1'exercice,
les associés sont réunis par la gérance pour statuer sur les
comptes dudit exercice et 1l'affectation des résultats.

ARTICLE 16 - AFFECTATION & REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice est constitué par le produit net de 1'exercice
diminué des frais généraux et autres charges de la société, y
coppris les amortissements et provisions.

Sur le bénéfice de chaque exercice diminué, le cas échéant,
des pertes .antérieures, sont tout d'abord prélevées les sommes a
porter en réserve en application de la Loi ou des statuts.

Ainsi, 11 est tout d'abord prélevé 5 % pour constituer le
fond de réserve legale; ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsuqe ledit fond atteint le dixieme du capital social; il
reprend son cours lorsgque, pour une cause quelconque, la réserve
légale est descendue au-dessous de cette fraction.

Le bénefice distribuable est constitué par le bénéfice de
l'exercice diminué des pertes antérieures et des sommes portées
en reserve en application de la Lol ou des statuts, et augmenté
du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les associés proportion-
nellement au nombre de parts appartenant a chacun d'eux,

Cependant, hors 1le cas de réduction du capital, aucune
distribution ne peut &tre faite aux actionnaires lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient 3 la suite de celle-ci
inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la Loi
ou les statuts ne permettent pas de distribuer,

Apres preélevement des sommes portées en réserve en application
de la loi et des présents statuts, les associés peuvent, sur
proposition de la geérance, reporter a nouveau tout ou partie de
la part leur revenant dans 1le bénéfice, ou affecter tout ou
partie de cette part a toute réserve générale ou spéciale dont
ils décident la création et déterminent l'emploi s'il y a lieu.




)

Les pertes, s'il en existe, sont, apres 1’approbation de
comptes par l'assemblée générale, imputées sur les bénéfices deg
exercices ultérieurs jusqu'a extinction. ou reportées a nouveau.

TITRE VI
PROROGATION - TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION
ARTICLE 17 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la societé, la
gérance doit convoquer une réunion de la collectivité des
associés & l'effet de décider, dans les conditions requises pour
la modification des statuts, si la société doit étre prorogee.

ARTICLE 18 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS
A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables,
les capitaux propres de la société deviennent inférieurs 34 1a
moitié du capital social, le conseil d'administration est tenu,
dans les quatre mois qui suivent 1'approbation des comptes ayant
fait apparaitre ces pertes, de convoquer 1'assemblée générale
extraordinaire A4 l'effet de décider s'il y a lieu & dissolution
anticipée de la société.

L'assemblée délibére aux conditions de majorité prévues pour
la modification des statuts.

Si1 la dissolution n'est pas prononcée, la capital doit étre,
sous reserve des dispositions légales relatives au capilital
minimum et dans le délai fixé par la Loi, réduit d'un montant
égal 4 celui des pertes qui n'ont pas pu étre imputées sur les
reserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont pas’ été
reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la
moltie du capital social. |

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum
1légal ne peut étre décidée que sous la condition suspensive d'une
augmentation de capital destinée a amener celui-ci & ce montant
minimum,

En cas d'incbservation des prescriptions d'un ou plusieurs des
alinéas qui précédent, tout intéressé peut demander en justice 1la
dissolution de la société. Il en est de méme si les associés
n'ont pu délibérer valablement.

ARTICLE 19 - TRANSFORMATION

La société peut se tranformer en société d'une autre forme par
décision collective des associés statuant aux conditions préevues
pour la modification des statuts.

La transformation en société en nom collectif, en commandite
simple, en commandite par actions, en société par actions
simplifiée ou en société civile nécessite 1'unanimité des
asscociés.

La transformation en société anonyme peut étre décidée par les
associés représentant la moitié des parts sociales, si les
capitaux propres figurant au dernier bilan exceédent le montant
fixé par la’'loi.




La décision de transformation en sociéte anonyme ou en société
par actions simplifiee est précédée des rapports des commissaires
déterminés par la loi. Le commissaire a la transformation est
désigné par ordonnance de Monsieur le president du tribunal de
comperce statuant sur requéte, ou par décision unanime des
associes, '

Les associés doivent statuer sur 1"évaluation des. biens
composant l'actif social et l'octroi des avantages particuliers;
11s ne peuvent les réduire qu'a 1'unanimité.

A défaut d'approbation expresse des assoc1iés, mentionnée au
proces-verbal, la transformation est nulle.

ARTICLE 20 - DISSOLUTION & LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la Loi, et sauf
prorogation reéguliere, la dissolution de la societé intervient 3
l'expiration du terme fix& par les statuts ou 4 la suite d'une
décision de 1'assemblée générale extraordinaire des associés.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette
assemblée générale extraordinaire aux conditions de quorum et de
majorité preévues pour les assemblées genérales ordinaires.

Le liquidateur représente la société. Tout 1'actif social est
realisé et le passif acquitté par le liquidateur qui est investi
des pouvoirs les plus étendus.

Il répartit ensuite le solde disponible.

L'assemblée générale des associés peut 1’'autoriser 3 continuer
les affaires en cours ou A en engager de nouvelles pour les
besoins de la liquidation. ‘

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des
parts sociales est partagé également entre tous les associés.

En cas de réunion de toutes les parts en une seule main, la
décision éventuelle de dissolution - qu'elle soit volontaire ou
judiciaire - entraine, dans les conditions prévues par la Loi, 1la
transmission du patrimoine social a 1'associé unique, sans qu’'il
y ait lieu A& liquidation.

ARTICLE 21 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s élever au cours de
l'existence de la société ou apres sa dissolution pendant le
cours des opérations de liquidation, ou bien entre les associés,
les organes de gestion ou d'administration et la société, ou bien
entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales
Ou a l'exécution des dispositions statutaires, seront jugées
conformément & la loi et soumises a la Juridiction des tribunaux
competents.

TITRE VII
PERSONNALITE MORALE - FORMALITES CONSTITUTIVES
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ARTICLE 22 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE
I - La société jouira de 1la personnalité morale 3 dater de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés.




II_‘~ Lg gérance est expressement habilitée 3 passer et
souscrire deés ce jour, pour le compte de la société en formation
les gctes et engagements entrant dans l1'objet social et canformeé
a 1'intérét social, A 1'exclusion de ceux pour lesquels l1Tarticle
12 I‘Ef}}lier‘t. pendant la vie' sociale et dans les rapports entre
associeés, upe’autorisation de la collectivité des associés.,

La société, réguliérement lomatriculée, peut reprendre }eg
engagements souscrits, qui sont alors réputés avoir été dag
1'origine contractés par elle. |

ARTICLE 23 - MANDAT D'ACCOMPLIR DES ACTES
Tous pouvoirs sont en outre donnés au gérant qui sera désigné,

'Les frais, droits et honoraires des presentes et de leurs
s?ltes seront supportés par 1la SOC1iété, portés en frais géneraux
dés la premiére année et, en tout cas, avant toute distribution
de bénéfices.

ARTICLE 25 - DOMICILE

Pour 1l'exécution des présentes et de leurs suites, domicile

est €lu a TARARE, en 1'étude du notaire soussigné.

STATUTS ORIGINAIRES EN DATE A LYON DU 13 JANVIER 1997, ENREGISTRES A
TARARE, le 13 JANVIER 1997 — Bordereau 27 n° 1.

STATUTS MIS A JOUR PAR L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU
16 MAI 20090,

STATUTS MIS A JOUR PAR L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU
28 MARS 2001.
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