RCS : BEZIERS
Code greffe : 3402

Actes des sociétes, ordonnances rendues en matiére de société, actes des personnes physigues
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de BEZIERS atteste I'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document : Actes des sociétés (A)

Muméro de gestion : 2017 B 00892
Muméro SIREN : 831 471 131
Mam ou dénomination : 2 CGR

Ce dépdt a été enregistré le 13/09/2019 sous le numéro de depdt 7969




PROCES VERBAL D’ASSEMBLEE GENERALE
DES ASSOCIES de la SAS 2 CGR

Dont le siege social se situe : DOMAINE LA CONDAMINE RD 19
34490 THEZAN LES BEZIERS

Inscrite au registre du commerce de BEZIERS sous numéro RC
83147113100019

Procés-verbal d’assemblée ordinaire du 31/12/2018 a Le Pradal.

L’assemblée est présidée par Remi GIBILY et est convoquée
conformément aux dispositions inscrites dans les statuts de la
société. L'assemblée donne acte de cette déclaration et reconnait la
validité de la convocation.

ASSOCIES PRESENTS

Sont présents ou représentés et ont signés la feuille de présence,
annexeée au présent proces-verbal :

GIBILY REMI, détenant 3250 parts sociales
GIBILY CHRISTEL, détenant 3250 parts sociales
GIBILY CLARA, détenant 250 parts sociales
GIBILY GUILLAUME, détenant 250 parts sociales

Cet ensemble représentant la proportion requise par les statuts de la
société, 'assemblée et ainsi habilitée é prendre toutes les décisions
ordinaires.

DOCUMENTS SOUMIS A L’ASSEMBLEE

Les documents et rapports suivant ont été soumis a I'assemblée lors
de la convocation et sont mis a sa disposition pour I'assemblée
générale.



RAPPORT DE GESTION
COMPTE ANNUEL

Ces pieces ont bien été transmissent dans les délais légaux, avant la
date de la présente réunion.

LECTURE DU RAPPORT SPECIAL DU PRESIDENT

Lecture est donnée du rapport du président et le cas échéant du
rapport du commissaire au compte.

L’assemblée prends acte de ce rapport et en approuve les termes.

ORDRES DU JOUR

Plus personne ne demandant plus la parole, sont mise aux voix les
résolutions inscrites a I'ordre du jour.

L'assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant :

e Approbation des comptes de I’exercice clos
e Changement d’adresse du siege social.

RESOLUTION 1 : approbation des comptes de I’exercice clos le
31/12/2018

L ‘assemblée générale des associés, apres avoir entendu la lecture du
rapport du président, approuve ce rapport et donne quitus au
président pour I'exercice clos le 31/12/2018.

Résolution adoptée a I'unanimité.



RESOLUTION 2 : CHANGEMENT DE L’ADRESSE DU SIEGE SOCIAL
Il est décidé de procéder au transfert du siege social de la société.
Ainsi, le siege social de |la société est transféré a I'adresse suivante :
Immeuble commercial “le Bel Air”

104 route de Pézenas

34600 FAUGERES

Par conséquent I'article n°4 des statuts et modifié comme suit :
ARTICLE 4 :

Le siege social de la société 2CGR est fixé a :

Immeuble commercial “le Bel Air”

104 route de PEZENAS

34600 FAUGERES

Résolution adoptée a I'unanimité.

RESOLUTION 3 : pouvoir au porteur

L’assemblée générale confere tous pouvoirs au porteur d’une copie
ou d’un extrait du présent proces-verbal afin de d’accomplir toutes
les formalités consécutives aux décisions prisent.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et plus personne ne prenant la parole, la
séance est levée.

De tout ceci, il a été dressé le présent proces-verbal, pour servir et
faire valoir ce que de droit.



REMI GIBILY CHRISTEL GIBILY

CLARA GIBILY GUILLAUME GIBILY
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STATUTS

2CGR

Immeuble commercial “le bel air”
104 route de Pézenas
34600 FAUGERES
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LES ASSOCIES FONDATEURS SOUSSIGNES :

* Monsieur Remi GIBILY né(e) le 17/03/1964 a Virofiay, de nationalité Francaise , marié(e)
demedurant 3 chemin de la bade 34600 Le pradal

» Madame Christel GIBILY né(e) ANDREU le 08/04/1970 a Beziers, de nationalité Francaise ,
marié(e) demeurant 3 chemin de la bade 34600 Le pradal

+ Mademoiselle Clara GIBILY né(e) le 24/02/1997 a Beziers, de nationalité Francaise , célibataire
demeurant 3 chemin de la bade 34600 Le pradal

* Monsieur Guillaume GIBILY né(e) le 14/02/2000 a Beziers , de nationalité Francaise , célibataire

demeurant 3 chemin de ta bade 34600 Le pradal représentée par Gibily Remi, en sa qualité de
représentant légal

ont convenu et arrété ce qui suit ;
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ARTICLE 1 : Forme.

H est formé par les présentes entre les titulaires des actions ci-aprés créées et de celies qul pourraient
4 8 SQCiété par actions s:mpnf‘ée .

Elle sera régie par les présents statuts ainsi que par les articles L 22? 1aL227-19 du code de
commerce.

Dans le silence des statuts, il sera fait en tant que de raison, application des dispositions de (a loi
relative aux saciété anonymes.

ARTICLE 2 : Dénomination sociale.
La société prend la dénomination de : 2 CGR

Tous les actes, documents, publications émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les
lettres, factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer l2 dénomination soclale, précédés
ou suwvie immédiatement et lisiblement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales «
SAS » et de renonciation du montant du capital social et du numéro d'inscription au registre du
cammerce et des soclétés.

ARTICLE 3 : Durée.

La durée de la société est fixée & 99 ans & compter de son immatriculation au registre du commerce &
des saciétés sauf prorogation ou dissolution anticipée.

ARTICLE 4 : Slege social.

Le siége social de la société est fixé & ;

IMMEUBLE COMMERCIAL "le bel air”
104, ROUTE DE PEZENAS ‘
34600 FAUGERES

I peut étre transféré en tout autre endroit du territoire frangais métropolitain, v compris en Corse, par
simple décision du Président, ratifiée par les actionna-res.

Le Président peut librement créer des succursales partout en France et 2 I'étranger ou i le juge utile,

ARTICLE 5 : Exerclce soclal.

i commence ie O Janvier et se termine fe 31 Décembre de chaque année. Par exception, le premier
exercice débuterd & compter de immatriculation de !a société au registre du commerce et se
termirera te 31 Décembre 2018.

Les opérations prévues a I'article 24 seront rattachées au premier exercice social.

ARTICLE 6 : Objet soclal.

La société a pour objet :

toutes activités commerciales événementiel, restauratian, bar, traiteur, location salles, bar, cours de
cuisine, organisation d'animations diverses.

o ——— e e




«
.

-toutes activités garage auto et moto, location, réparation, restauration, vente, expositioh, organisation
manifestations.

-toutes activités immobiliéres, agent, location, vente, gestion patrimoine.

-toutes activités commerciale de vente et pose de materlel energies nouvelles,

= -tolt Commerce intermet; E—— - e

-toutes formations commerciales )

-toutes exploitations d' activités sportives et ludique

- la participation de la société, par tout moyens , & toutes entreprises ou société crées ou a créer
pouvant se rattacher a I'objet social, notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport,
commandite, souscription ou rachat de titres ou de droits sociaux, fusion, alliance ou association en
participation ou groupement d' intéréts économique ou de location gérance;

- et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres, mobilieres et
immobilieres pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social et a tous objets
similaires ou connexes pouvant favoriser son développement.
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ARTICLE 7 : Apports.

Les apports constitutifs du capital social ont été souscrits de la facon suivante :

“APPORTS NUMERAIRES ~~—— —— = = e

Monsieur Remi GIBILY apporte la somme de 3 250 euros
Madame Christel GIBILY né(e) ANDREU apporte la somme de 3 250 euros
Mademoisetle Clara GIBILY apporte la somme de 250 euros
Monsieur Guillaume GIBILY apporte la somme de 250 euros

TOTAL DES APPORTS EN NUMERAIRES : 7 000 euros
MONTANT TOTAL DES APPORTS : 7 000 euros

Le capital social libéré est déposé a la banque : Smc, avenue charcot 34240 Lamalou les bains

Le surplus sera libéré aux époques et dans les conditions qui seront fixées par le Président, mais dans
un délai maximal de cing ans a compter du jour de I'immatriculation de la société au registre du
commerce.

Les appels de fonds seront portés a la connaissance des actionnaires un mois au moins avant I'époque
fixée pour chaque versement, par lettre recommandée, avec demande d'avis de réception.

Les actionnaires auront, a toute époque, la faculté de se libérer par anticipation.

Les titulaires de certificats d'actions non libérées, les cessionnaires intermédiaires et les souscripteurs
sont tenus solidairement du montant desdites actions.

A défaut de libération des actions aux époques ci-dessus fixées, les sommes exigibles sont, sans qu'il
soit besoin d'une demande en justice, productives, jour aprés jour, d'un intérét calculé au taux de base
bancaire + 2% I'an, et ce @ compter de la date de leur exigibilité ; en outre, un mois aprés une mise en
demeure restée sans effet, la société peut poursuivre la vente des actions, conformément aux
stipulations de ['article 228-27 de la loi 2002-420 du 15 Mai 2001.

Au surplus, au cas de défaut de libération aux époques fixées, les articles 228-28 et 228-29 de ladite
loi et les articles 208.209 et 210 du décret du 23 Mars 1967 seront appliqués.
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ARTICLE 8 : Capital social.

Le capital social s'éleve a la somme de sept mille euros (7 000 €).
Il est divisé en sept mille (7 000) actions égales de un euro (1 €) chacune, libérées & hauteur de 100%.

e ———————

Elles sont attribuées de la facon suivante :

Monsieur Remi GIBILY 3 250 actions
Madame Christel GIBILY né(e) ANDREU 3250 actions
Mademoiselle Clara GIBILY 250 actions
Monsieur Guiflaume GIBILY 250 actions

TOTAL DES ACTIONS FORMANT LE CAPITAL SOCIAL : 7 000 actions

ARTICLE 9 : Modification du capital.

Le capital social peut-étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par les
actionnaires statuant dans les conditions de l'article 16 ci-apreés.

ARTICLE 10 : Forme des actions.

Les actions sont nominatives. Elles sont inscrites en compte, au nom des actionnaires sur un
registre tenu par la société dans les conditions et modalités fixées par la loi.

ARTICLE 11 : Cessions des actions.

La cession des actions est constatée par un virement des actions cédées du compte du cédant au
compte du cessionnaire. Cette opération ne s'effectue qu'apres justification par le cédant du respect
des dispositions légales et statutaires.

Toute cession effectuée en violation des clauses statutaires est nulle de plein droit.

ARTICLE 12 : Clauses particuliéres relatives au transfert des actions et autres agréments.

Toute cession d'actions a titre gratuit ou onéreux, a des tiers ou entre actionnaires, doit
préalablement étre agréée dans les conditions ci-apres.

Le démembrement de propriété, le transfert de propriété des actions par voie de succession, de
liguidation de régime matrimonial, de fusion, absorption ou de transmission universelle de
patrimoine de I'article 1844-5 alinéa 3 du code civil, d'adjudication publique ordonnée par décision
de justice ou d‘attribution est également soumis & agrément.

Le projet de cession est notifié au Président par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception.

Il contient P'indication des noms, prénom et adresse du cessionnaire s'il s'agit d'un personne
physique et sa dénomination sociale, sa forme, son capital social, son siége social, son
immatriculation au RCS et le ressort du greffe, {'organe qui la représente et son actionnariat s'il
s'agit d'un personne morale, le nombre des actions dont la cession est envisagée et le prix offert.

Dans le délai de 60 jours a partir de la notification, le Président convoque I'assemblée des
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actionnaires pour qu'elle délibére sur le projet de cession des actions.
Il peut également consulter les actionnaires par écrit sur ledit projet.

—-—-‘:a-decssmmde,&afsaaeteﬁqm_ug,p@s_gi__e motivée est notifiée par le Président au cédant par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception ou remise contre decharge manuscrite==———————u_

En cas d'agrément, Ia cession est réalisée dans les termes et conditions mentionnés dans la cession
notifiée a la société,

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de 2 mois & compter de la notification du
projet de cession, I'agrément a la cession est réputé acquis.

Si la société refuse d'agréer la cession, le cédant peut, dans les 15 jours de la notification de refus
qui lui est faite, signifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception qu'il renonce 2
son projet de cession. A défaut de renonciation de sa part, les actionnaires doivent, dans le délai de
3 mois a compter du refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les actions 2 un prix fixé 2 dire
d'experts dans les conditions prévues a ['article 1843-4 du code civil. Ce délai peut étre prolongé
une seule fois, a la demande du Président de la société, par ordonnance du Président du Tribunal de
Commerce statuant sur requéte.

La société peut également, avec le consentement du cédant, décider de racheter les actions au prix
de la cession et de réduire son capital du montant de la valeur hominale des parts du cédant.

A défaut d'accord sur fe prix de cession, il est fixé 3 dire d'expert dans les conditions prévues
I*article 1843-4 du code civil.

En cas de cession des actions du Président, les fonctions qui lui sont dévolues en matiére
d'agrément sont exercées par I'actionnaire le plus 4gé, et si le président est I'actionnaire le plus
agé, par le second actionnaire le plus 8gé.

ARTICLE 13 : Droits et obligations attachés aux actions.

Chaqgue action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social & une part proportionnelle 2 la
quantité du capital qu'elle représente. Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence
de leurs apports.

Les actionnaires sont tenus de libérer les actions souscrites dans les 30 jours de I'appel de fonds
formulé par le Président par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts, aux actes, et aux décisions
collectives.

Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelques mains qu'il passe.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque,
les propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur & celui requis, ne pourront exercer ce droit
qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du regroupement et, éventuellement, de ‘achat ou
de la vente d'actions nécessaires.

Les actions sont indivisible a I'égard de la société.

Les indivisaires des actions doivent notifier & la société, par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, dans le délai de 30 jours & compter de la survenance de l'indivision, le nom du
représentant de P'indivision qui exercera les droits attachés aux actions. Le changement de
représentant de I'indivision ne sera imposable a la société, qu'a expiration d'un délai de 30 jours 3
compter de sa notification a la société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.
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Le droit de vote attaché a l'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant
l'affectation des résultats ou il est réservé a l'usufruitier.

Sous réserve de ne pas priver le nu-propriétaire ou l'usufruitier de leur droit de vote, une autre
———tépartition.peut.ftre aménagée. o

—_- = = = e - S e = =

ARTICLE 14 : Président et organes dirigeants.

La Société est représentée a I'égard des tiers, dirigée et administrée par un Président, personne
physique ou morale, actionnaire ou non, de la Société.

Une décision collective organisée par les actionnaires désigne le Président de la Société ainsi que fa
durée de ses fonctions, et sa rémunération.

Le Président représente la société a I'égard des tiers. li est investi des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de I'objet social. Dans les
rapports avec les tiers de bonne foi, la société est engagée, méme par les actes du président qui ne
relevent pas de I'objet social.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, les dirigeants de ladite personne morale sont
soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et
pénales que s'ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire
de la personne morale qu'ils dirigent.

ARTICLE 15 : Conventions entre la société et les dirigeants.

Le Président, le Directeur Général, ou les membres du conseil d'administration avisent les
commissaires aux comptes des conventions intervenues directement ou par personne interposée
entre eux-mémes et la société, dans le délai de 30 jours & compter de la conclusion desdites
conventions. lls informent généralement également le commissaire aux comptes des conventions
conclues avec la société dans laquelle ils sont directement ou indirectement intéressés.

A l'occasion de la consultation des actionnaires sur les comptes annuels, les commissaires aux
comptes présentent aux actionnaires, un rapport sur I'ensemble de ces conventions. Le dirigeant au
profit de qui une telle convention est intervenue ne patticipe pas au vote

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le dirigeant
I'ayant conclue d'en supporter fes conséquences préjudiciables pour la société. Ces dispositions ne
sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des
conditions hormales.

Les interdictions prévues a I'article 225-43 du code de commerce s'appliquent, dans les conditions
déterminées par cet article, au Président, aux directeurs généraux et a tout autre dirigeant de la
société,

ARTICLE 16 : Décisions des actionnaires.

ARTICLE 16-1 : Décisions collectives obligatoires.

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- transformation de la Société ; ,
- modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations
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qu'elle pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et réduction ;
- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;
- dissolution ;
=————nomination-des-Commissaires-aux-comptesj— —— e —

- nomination, rémunération, révocation du Président ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;
- modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

- agrément des cessions d'actions.

ARTICLE 16-2 : Regles d'adoption des décisions coliectives.

Tout associ¢ a le droit de participer aux décisions collectives et d'y voter, personnellement ou par
mandataire, ou a distance, par correspondance ou par voie électronique, dans les conditions
prévues par la loi et les présents statuts, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde, sur
justification de son identité et de I'inscription en compte de ses actions au jour de la décision
collective.

Les associés peuvent étre représentés par un autre associé ou par tout autre personne diiment
mandatée & cet effet. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits. Le nombre de
mandats dont peut disposer un seul associé n‘est pas limité.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & fa quotité du capital qu'elles représentent.
Chaque action donne droit a une voix au mains.

Sauf stipulations spécifiques contraires et expresses des présents statuts, les décisions collectives
des associés sont adoptées a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote présents
ou représentés,

Par exception aux dispesitions qui précedent, les décisions collectives limitativement énumérées
ci-apres doivent étre adoptées a I'unanimité des associés disposant du droit de vote :

celles prévues par les dispositions légales ;

- les décisions ayant pour effet d’augmenter les engagements des associés, et notamment
I'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement
que par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission (art. L 225-130, al. 2 du
Code de commerce) ;

- la prorogation de la Société ;

- la dissolution de la Société ;

- la transformation de la Société en société d'une autre forme.
ARTICLE 16-3 : Modalités des décisions collectives.

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a I'initiative du Président.

Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les associés.
Elles peuvent également étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant la période de liquidation de la Saciété, les décisions collectives sont prises sur convocation
ou a l'initiative du Liquidateur.

ARTICLE 16-4 : Assemblées.
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Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en tout
autre lieu mentionné dans la convocation.

Toutefois, tout associé disposant de plus de 10 % du capital peut demander la convocation d'une

T assembIeE;

La convocation est effectuée par tous mayens de communication écrite 10 jours au moins avant la
date de la réunion, Elle indique I'ordre du jour.

Toutefois, I'assembiée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
I'assemblée.

Les associé ne peuvent délibérer que sur les questions figurant a 'ordre du jour, lequel ne peut
étre modifié sur seconde convocation.

Les commissaires aux comptes sont convoqués a toutes les assemblées ou informés
préalablement, dans les mémes conditions que les associés, de toute consultation par
correspondance ou de tout projet de décision résultant d’un acte signé par tous les associés et sont
mis en mesure de présenter tous commentaires ou informations qui leur paraitraient utiles au
consentement éclairé des associés, lis recoivent les mémes documents et informations que les
associés.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associé ou
par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et hotamment par télécopie
ou email.

Les regles relatives a la représentation des associés pour les décisions collectives de la Société, et
notamment celles concernant les modalités du vote par procuration, le contenu, les mentions
obligatoires et les documents et informations joints & toute formule de procuration, sont celles
applicables a la représentation des actionnaires aux assemblées dans les SA.

Les associés peuvent également participer a distance aux décisions collectives, au moyen d‘un
formulaire de vote a distance ou d'un document unique de vote, dans les conditions et selon les
modalités prévues pour les SA.

Lors de chaque assemblée, une feuille de présence mentionnant I'identité de chaque associé, le
nombre d'actions et le hombre de voix dont il dispose sera établie et certifiée par le président de
séance aprés avoir été diment émargée par les associés présents ou leurs représentants.

Le Président de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions
prévues a ['article ci-aprés

ARTICLE 16-5 : Procés-verbaux des décisions collectives.

Le Président ou le Président de Séance en cas de réunion d'une assemblée, établit un proces-
verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues a l'article ci-aprés.

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des proces-
verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procés- verbaux
sont signés par le Président de I'Assemblée et un secrétaire s'il en a été désigné un ou un associé
présent, sauf s'il n'a pas été établi de feuille de présence auquel cas le proces-verbal de
I'assemblée doit étre signé par les associés présents et par les mandataires des associés
représentés.

Les proces-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du
Président de Séance, I'identité des associés présents et représentés, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des
résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.
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En cas de décision collective résultant d'un acte signé de tous les associés, cet acte doit
mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés, les décisions
mises aux voix et pour chacune d'elles, le sens du vote de chaque associé. Il est signé par tous les

——2550C165 et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.
S

En cas de décision collective résultant d'une consultation par correspondance, le président
consigne les résultats des votes dans une décision, mentionnant les documents et informations
communigués préalablement aux associés, les décisions mises aux voix et pour chacune d'elles, le
sens du vote de chaque associé. Le proces-verbal de la décision du président est signé par ce
dernier et il y est annexé les réponses de chague associé ayant voté par correspondance. Ce
procés-verbal est retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-
dessus.

ARTICLE 17 : Information préalable des associés.

Quel gue soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait F'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de
se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du
Président et/ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée, le ou les rapports doivent
étre communiqués aux associés 10 jours avant la date d'établissement du procés-verbal de la
décision des associés.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices,
des registres sociaux, de I'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing
derniers exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des
rapports des Commissaires au comptes, si la société en est dotée.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de fa Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes
consolidés du dernier exercice.

ARTICLE 18 : Comptes annuels et résultats sociaux. -

Dans les 6 mois de la cléture de l'exercice social, le Président ou le Directeur Général est tenu de
consulter les actionnaires sur les comptes et I'affectation du résultat de I'exercice social écoulé. Ce
délai peut étre prorogé par décision de justice.

Apres approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, les
actionnaires décident soit de I'affecter a un poste de réserve du bilan, soit de le reporter & nouveau,
soit de le distribuer. Dans ce dernier cas, les sommes distribuées sont prélevées par priorité sur le
bénéfice distribuable de la société a la disposition, en indiquant expressément les postes de
réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.

Les dividendes distribués aux actionnaires sont proportionnels 3 ieur participation au capital social
de la société.

ARTICLE 19 : Contrdle des comptes.

Les associés peuvent, de maniere volontaire, désigner un commissaire aux comptes. Dans un tel cas,
sa désignation se réalisera dans les conditions des Assemblées Générales Ordinaires.
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Toutefois, la société peut étre tenue de désigner au moins un commissaire aux comptes dans deux
cas:

- Lorsqu’a la cléture d'un exercice social, deux des trois seuils suivants sont dépassés :

= =0, :orsquﬁamwt&cmtrde«aﬂmpms;eucsmetes ou lorsgu elle est elle-méme
contrblée par une autre société. Cette notion de contrdle s’appréciant au sens de l'article L2336 =
du Code de commerce.

» Total du bilan : 1 000 000 € ;
* Total du Chiffre d'Affaires Hors taxes : 2 000 000 € ;
* Nombre moyen de salariés permanents au cours de 'exercice : 20.

Dans ces deux cas, le commissaire aux comptes sera désigné par ordonnance du Président du
Tribunal de commerce statuant en la forme des référés.

Enfin, méme pour le cas ol la désignation d’un commissaire aux comptes n’est pas obligatoire, un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital social, peuvent demander une telle
désignation en justice.

ARTICLE 20 : Comité d'entreprise.

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la loi aupres du
Président.

ARTICLE 21 : Dissolution et liquidation.

La société est dissoute par I'arrivée de son terme, sauf prorogation, par I'extinction totale de son objet,
par 'effet d‘un jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou Ia cession totale des actifs, par décision
judiciaire pour juste motif.

La dissolution anticipée peut aussi résulter d'une décision collective des actionnaires.

La dissolution ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'd compter du jour ol elle a été publide au
Registre du commerce et des sociétés. La personnalité de la société subsiste pour les besoins de la
liquidation et jusqu'a la cléture de celle-ci. La mention « Société en liquidation » ainsi que le nom du ou
des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la société. La liquidation
est effectuée conformément 2 Ia loi.

Les actionnaires qui décident de la dissolution désignent un liquidateur amiable choisi parmi les
actionnaires ou en dehors d'eux.

Le produit net de la liquidation est employé d'abord a rembourser le montant des actions qui n'auraient
pas encore été remboursé. Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionneliement
au nombre de leurs actions.

Si la société ne comprend plus qu'un seul actionnaire, la dissolution, pour quelque cause que ce soit,
entraine, conformément a |'article 1844-5 du Code civil, la transmission universelle du patrimoine social
a l'actionnaire unique, sans liquidation préalable.

ARTICLE 22 : Contestation.

Tous différents susceptibles de surgir pendant la durée de la société, ou au cours des opérations de
liquidation, soit entre les actionnaires et les représentants légaux de la société, soit entre les
actionnaires eux mémes, relativement aux affaires sociales ou a I'exécution des dispositions
statutaires, seront soumis a l'arbitrage.
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ARTICLE 23 : Engagement pour le compte de Ia société.

Un etat des actes accomphs pour le compte-de ta société en-formation, ci-annexé, avec I indication pour
chacun d'eux de I'engagement qui en résulterait pour la société, a été présenté aux actionnaires. ~~———

——

Au cas ou la société ne serait pas immatriculée ou ne reprendrait pas lesdits engagements, les
actionnaires ayant agi pour son compte sont réputés avoir agi pour leur compte personnel,

En attendant l'accomplissement de la formalité d'immatriculation de la société au RCS de Beziers ,
mandat expres est donné au Président ou a tout mandataire de son choix qu'il se substiturait, de
prendre au nom et pour le compte de la société, ce qu'il accepte, les engagements précisés en annexe.

Aux effets ci-dessus, passer et signer tous actes, faire toutes déclarations et affirmations élire domicile,
substituer en tout ou partie, et généralement faire le nécessaire.

Conformément aux articles 210-6 de la loi 2002-420 du 15 Mai 2001, et 74, alinéa 3, du décret du 23
Mars 1967 sur les sociétés commerciales, I'immatriculation de la société au RCS de emportera reprise
de ces engagements par la société,

ARTICLE 24 : Frais.

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qun en seront la suite ou la conséquence,
sont a la charge de la société.

ARTICLE 25 : Publicité.

Tous pouvoirs sont donnés au Président, ou a toute personne qu'il déciderait de se substituer, 3 I'effet
d'accomplir toutes les formalités prescrites par la loi en vue de I'immatriculation de la société au
Registre du Commerce et des sociétés et notamment a I'effet d'insérer I'avis de constitution dans un
journal habilité a publier les annonces légaies dans le département du siége social.

Ajout de conditions particuliéres.

Les fonctions du président pourront se faire a titre gracieux, Sa rémunération se fera alors sous
forme de dividendes. Le président hors de sa fonction, exercera une activité salariée dans
i'entreprise sous contrat distinct .

Fait le 20/07/2017, a Thezan les beziers en 5 exemplaires originaux.

Monsieur Remi GIBILY

Madame Christel GIBILY né(e) ANDREU

Mademoiselie Clara GIBILY
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