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STATUTS E.U.R.L. 2AAZ

Le soussigné ;

Mr AZIOUNE AHMED né le 17 Septembre 1972 & CHOISI-LE-ROI {94), célibataire, majeur,

de nationalité FRANCAISE,
demeurant au 66 rue des Hortensiag 91270 VIGNEUX-SUR-SEINE,

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé par I'associé um‘que une Entrepfise Unipersonnelle & Responsabilité Limitée régie par les lois en
vigueur, notamment la loi n°66-537 du 24 juillet 1966, par ie décret n° 67-236 du 23 mars 1967, les articles L223-
1 du code de commerce et leurs textes modificatifs ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET
La société a pour oblet |'exploltation directe des activités suivantes :

Plomberle - Chauffage — Fumisterie -
Tous types de travaux, de dépannage, d’entretien, d'instaliation de plomberie sanitaire 4 Usage
domestique, industriel ou commercial, fontalnerie.

Tous type de travaux, de dépannage, d'entretien, d'installation de chaufiage (gaz, fioul, énergie
nouvelle), pompes & chaleur , ventilation- production d'eau chaude par chaudiére, ventilation, chauffage
basse température par le sol 8 eau chaude, des installations incorporées dans des dalles ou des
planchers chauffants rafraichissants (PCR) incorporés dans des chapes liquides anhydrites et a tous
systémes de géothermies et capteurs solaires, chauffage par échangeur aire-aire, eau-eau, aire-eau, .
Tous types de travaux, de dépannage, d'entretien, d'installation de climatisation par climatiseurs
individuels ou collectifs destinés & des batiments d’'habitation, de bureaux, commerces et industriels
Fumisterie : pose de cheminées & foyers ouverts - équipées ou non de récupérateurs de chaleur — le
chemisage, le tubage, I'habillage et le raccordement d'inserts ou de foyers fermés, et ie ramonage de

conduits & usage domestique. . —

Démolition
Accomplie par moyens manuels ou mécaniques, de batiments et de fondations profondes,
Terrassement, remblals, blindage de fouilles, bétonnage, des voirles et réseaux divers, y compris ia

pose de fosses septique.

- Travaux de confortation et de souténement d'infrastructures de batiments,

Instaliation d'échafaudages

Magonnerie

Tous types de travaux : béton armé y compis les travaux associés de démolition accomplis par moyens
manuels ou mécaniques, les VRD, les murs de souténement, les terrassements et les fondations
superficielles du batiment ainsi que le montage de boisseaux pour conduits de fumées a usage
domestique, bassins, piscines, fosses & lisler, silos et des dallages industrigls, enduits liants

~ hydrauliques, y compris préparation et nettoyage du support et les reprises ponctuelles de magonnerie.

Revétements en matériaux durs (carrelage, falence, pierre, marbre) sur murs et sols en pose collée ou
sceliée Intérieur, extérieurs.

Construction de maisons individuelles, réservoirs, piscines, fosses & lisier, voiries et réseaux divers,
massifs de fondations (de pylénes, de machines-outils, ....).

Restauration du patrimoine anclen ou de monument historique

Charperite — Couverture

Structurés et ossatures bois, abris bois et maisons & ossature bols et des traitements curatifs des bols.
Charpentes, structures et ossatures métalliques, y compris les ouvrages complémentaires de zinguerie
et les chéssis divers et fendtres de tolts, des toitures en chaume, bois, lauzes et de I'étanchéité des
toitures et des terrasses ainsi que la protection et la rénovation par peinture, | %
Couvertures séches (métaux, bacs acler) y compris la pose de chéssis divers et lanterneaux, des
asservissemehts ainsi que la protection et rénovatlion par peinture.

Couvertures ert mdtériaux régionaux (chaume, bols, lauze) y compris les ouvrages complémentaires de
zinguerie ef les chéssis divers.

Pose. de fenétres de foits, pose de panneaux solaires, de chiens assis, pose de panhneaux
photovoltaiques:

Etanchéité traditionnelle de toitures et terrasse, travaux d'étanchéité en matériaux bitumineux ou de
synthése, en feullles multicouches, sur toltures-terrasses et toitures inclinées

Lanternesux y comptis leurs asservissements, la conception et finstaliation d'exutoires de fumées et de

chalaur.
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Fagades o
Bardage : verriéres, vérandas et murs rideaux / fagades rideaux, vérandas, réalisation du support en

magonnerie murs rideaux, facades légéres, miroiterie (verriéres, facades vitrées, V.E.C., VE.A, V.E.P.)
vitrerie, miroiterie, y compris le survitrage et la pose de films.

Revétements de murs extérieurs en parements durs: carrelage, marbres, cristallins et de pierres
agrafées ou attachées.

Revétements de murs extérieurs en parements plastiques épais et semi-épais, revétement continu
d'imperméabilisation de fagades & base de polyméres de classe 11 & 14, y compris la préparation , le

neﬁoyagg du support, les reprises ponctuelles de magonnerie et le calfeutrement de joints de
construction par mise en oeuvre de produits bénéficiant du label SNJF.

Peinture extérieure.

Tous types de travaux d'imperméabilisation, d'étanchéité et de traitement sur couvertures existantes
Spécialités de nettoyage - décapage de fagades, tous types de batiments (patrimoine ancien ou .
monuments historiques).

Menuiserie .
Tous {ravaux de menuiserie ;: menuiseries extérieures en bois, métal, PVC, verriéres, vérandas et murs

rideaux / fagades rideaux.

Menuiserles Intérieures en bois, métal, PVC, parquets en logements ou habitats individuels, parquets
grandes surfaces (surfaces commerciales, gymnases, ....): :

Construction de malsons en bois, d'abris de jardin, ébénisterie, assemblage d’élément de kit (caissons
de meubles de cuisine, salle de bain, .......). )

Pose de portes, de portes-fenétres, de fenétres.

Agencements .
Platrerle, pose de carreaux et de plaques de platre y compris les travaux annexes d'isolation thermique
et acoustique intérieurs, I'habiliage et le raccordement d'inserts ou de foyers fermés, staff, stuc.
Cloisonnement, distribution, pose de cloisons intérleures non porteuses, & structure bols ou métal,
démontables, amovibles ou mobiles,
Peintures et endults décoratifs intérieurs y compris pose de papiers peints et tentures murales,
. Revétements souples intérieurs de sols et murs (moquettes, dalles thermo-plastiques ...) des
revétements de sols sportifs.
Isolation thermique et acoustique par l'intérieur-a l'exception des isolations frigorifiques et de locaux
agro-glimentaires.
Isolation thermique et acoustique par lintérieur, sauf par projection, insufflation, injection, y compris
fourniture et pose de plafonds suspendus, y compris les isolations frigorifiques et les locaux agro-
alimenfatres.
Installations de culsines et de salles de baihs domestiques, aménagement de locaux commerciaux. -
- Carrelage Iintérieur / extérieur de murs et de sols a usage domestique, industriel, collectif et grandes

surfaces (surfaces commerciales, gymnases,....).

Métallurgle
Tous types de travaux, de dépannage, d'enfrefien, d'installation de serrurerie, ferronnerie, des blocs

portes coupe-feu ef pare flammes - fermetures, protections, de rideaux, grilles, persiennes, volets,
stores, portes, jalousies, clétures, portajls y compris les systémes d'automatismes.
Pose d'enseignes, d'antennes de télévision, de paraboles, de paratonnerres.

Electricité
Tous types de travaux de dépannage, entretien, instaliations électriques basse tension, moyenne

tension et haute tension. .
Installations électriques basse tension y compris les dessertes privatives extérieures du béatiment,

chauffage électrique.

Installations éollennes et maintenance & production électrique, ventilation mécanique controlée
automatismes - téléphonie intérisure, interphones, vidéos - surveillance, contr6le d'accés, '
Installation en courant faible, Chauffage électrique par le sol,

Installation de panneaux photovoltalques

Installation de systémes de détection et d'alarme vol et incendie & usage domestique, industriel et
commercial, installations dans des établissements recevant du public (EPR) et immeubles de grande

hauteur (IGH), monteur, c&bleur,

B
%,
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-

Electromécanique
Tous types de travaux d'installation, de mise en service, d'entretien, de régulation, des machines

industrielles et équipements (machines outils, auto-laveuses, rempoteuses, compresseurs, groupes
électrogénes, fours, fours thermoplastiques, chambres froides, vitrines réfrigérées ....) y compris fous les
types d'électroménager, de machines électroportatives:

Sécurité
Tous types de travaux, de deépannage, d'entretien, d'instaliation de systémes de détection et d'alarme

vol et incendie, Robinets d'incendie Armé (R.LA), sprinkieurs, colonnes séches.

Domotique ~ GTB - GTC — Céblage informatique et branchement de baies informatiques, réalisation et
modification de logiciels, et d'équipement industriels Courants faibles Blocs, portes coupe feu et pare
flammes conformes & la régle R16 établie par 'APSAD.

Tous types de systéme de désenfumage.

Nettoyage
Tous types de travaux accomplis par moyen manuel ou mécanique : nettoyage industriel, domestiqus,
ou collectif, de surfaces, sols, murs, vitreries, de grandes surfaces {centres commerciaux, gymnases...)

Nettoyage haute pression, décapage.

informatique, multimédia
Tous types de travaux : installation, mise en service, entretien des équipsments, conseil,

Hydraulique, Pneumatique
Tous types de travaux: installation, mise en service, entretien, des systémes, des équipements

~ (centrales hydrauliques, vérins hydrauliques, monte-charges hydrauliques...)

Livraison, Transport
Tous types de livraison et de transport (de matériel, de personnes...)

Mécanique
Tous types de travaux, entretien, dépannage, réparation : de véhicules de tourisme, utilitaires industriels,

"'engins de chantier, (bulldozers, camions pompe...), d'engins agricols {tondeuses, débrousailleuses,

tracteurs, semeuses ..,) -

Espaces verts
Tous types de production horticole,
Tous types de production maraichére, entretien, création, élagage

Asseinissement
Tous types de travaux, entretien, réparation, visite, dégorgement d'un réseau par moyen mécanique ou

manusl.

Tous types de travaux nécessitant une intervention & caractare acrobatique
Descente en rappel sur fagades d'immeubles, de monuments,
Escalade dans des milieux inaccessibles .......

Commerce
Tous types d'achat et de vente de matériel, de produits, de biens, aussi blen sédentaires qu'ambulants,

Immobiiier
Tous types de gestion de biens, patrimoine, de transactions, de négociation.

Fabrication, Création, Conception
De tous types de produits.

Et généralement toutes opérations industrielles, commerciales ou financiéres, civiles, mobiligres ou
immobilieres, pouvant se ratfacher a l'objet soclal, notamment par voie de création de sociétés
nouvelles, d'apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion, alllance ou
assoclation de participation ou groupement d'intérét économique ou de location gérance.
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ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La société a pour dénomination sociale : « FURL »
Et pour sigle : 2AAZ

Dans tous les actes, factures, annonces, publications, letires et autres documents émanant de |a Sociéts, la
dénomination soclale doit toujours &tre précédée ou suivie des mots « Entreprise Unipersonnelle a
Responsabilité Limitée » ou « EURL » et de I'énonciation du capltal social ains! que du siége social,

ARTICLE 4 - DUREE

La société est constituée pour une durée de quatre vingt dix neuf années & compter de son enregistrement au

Registre du Commerce et des Sociétés, sauf en cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

Un an au moins avant le terme prévu par les présents statuts, les associés devront étre consultés sur la

. prorogation de la société, A défaut, tout associé peut solliciter par vole de requéte au Président du tribunal de
Commerce ia désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la consultation ci-dessus mentionnée.

ARTICLE § - SIEGE SOCIAL . _
Le sidge social est fixé au 73 Chemin du Dessus du Luet — 91230 MONTGERON

Le siége social peut &tre transféré en un autre fieu de la méme ville ou du meniéaépadement par décision de la
~ gérance qui pourra en conséquence modifier les statuts et partout ailleurs sur décision collective ordinaire,

ARTICLE 6 — APPORTS
L'associé unique apporte 4 la société ; 5 000 Euros
Total des apports formant le capital social : 5 000 euros

Cette somme est, conformément a la loi, déposée par I'assoclé unique au crédit d'un compte ouvert au nom de |a

soclété en formation dans la banque suivante : /a Banque Postale.,
~ Elle pourra 8tre retirée par le gérant sur présentation de I'extrait K bis du greffe du fribunal de commercs attestant

limmatriculation au registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme totale de 5000 euros et divisé en 100 parts sociales d'une valeur nominale
de 50 euros, atfribuées a I'associé unique en proportion de son apport, & savoir

Mr AZIOUNE AHMED 100 parts numérotées de 4 & 100

Total tes apports formant le capttal social ; 5 000 euros

ARTICLE 8 - AUGMENTATION OU REDUCTION DE CAPITAL

Le capital social pourra étre augmenté en une ou plusieurs fois en vertu d'une décision prise par les associés,
notamment par création de parts nouvelles attribudes en représentation d'apports en nature ou d'apports en
“numéraire, ces derniers pouvant étre libérés par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la
société ; les attributaires des parts nouvelles, s'lls ne sont pas déja associés, doivent &tre formellement agréés
par les associés,

Le capital pourra étre réduit par retrait d'apports solt par remboursements égaux sur toutes les parts, ou par achat
et annulation de part, Ie tout par décision collective des associés.

Ly

ARTICLE 9 - TITRE DES ASSOCIES

Le titre de chaque associé résulte seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qul pourraient modifier le
capltal social et des cessions qui seraient réguliérement consenties. Une copie ou un extrait des actes, certifié
par le gérant, sera délivré & chacun des associés sur sa dsmande et & ses frais.
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ARTICLE 10 - DﬁOiTS ATTACHES® AUX PARTS

Chaque part donne droit dans la propriété de Pactif sociel, dans la répartition des bénéfices et dans le boni de
liquication, proportionnellement au nombre de parts. Les pertes ou le mali de liquidation, s'il en existe, sont
supportés dans les mémes conditions.

Elle donne également droit de participer aux décisions collectives des associés et d'y voter.

Les droits et obligations attachés a chaque part la suivent en quelque main gu'elle passe.

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions collectives des

associés ou de la gérance régulirement prises,

ARTICLE 11 - INDIVISIBILITE DES PARTS

Chaque part est indivisible & I'égard de la société. Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter
auprés de la société par un seul d'entre eux ou par mandataire commun pris parmi les associés,

En cas de désaccard, le mandataire sera deésigné en justice & ia demande du plus diligent.

Lorsque les parts sociales font l'objet d'un usufruit, le droit de vote appartient au nu-propriétaire sauf pour les
décisions concernant ('affectation des bénéfices ol il est réservé a lusufruitier,

ARTICLE 12 - SCELLES

Les héritiers ou ayants droit ou créanciers d'un associé ne peuveﬁt sous quelque prétexte que ce soit, requérir
. I'apposition des scellés sur les biens et droits de la société, ou demander le partage ou Ia ficitatlon, ni s'immiscer
d'auouhe maniére dans les actes de son administration.

ARTICLE 13 - RéSPONSABlLITE DES ASSOCIES

Les assaciés répondent indéfiniment des dettes sociales & proportion de leur part dans le capital soclal a la date
~ de I'exigibilité ou au jour de la cessation de palements,
Les créanciers ne peuvent poursuivre le palement des dettes sociales contre un associé qu'aprés avoir

~ préalablement vainement poursuivi la personne morale.

ARTICLE 14 - FAILLITE D'UN ASSOCIE

S'll y a déconfiture, faillite personnelle, liquidation des biens ou réglement judiciaire atteignant I'un des associés,
et & moins que les autres ne décident de dissoudre la société par anticipation, il est procédé ay remboursement
des droits sociaux de Vintéresss, lequel perdra alors la qualité d'assoclé ; la valeur des droits sociaux est

déterminée conformément & l'article 1843-4 du code clvil.

ARTICLE 16 - CESSION DES PARTS

1/ Toute cession de parts doit &tre constatée par un écrit. Pour étre opposable & la société, elle doit soit Jui étre

signifiée par exploit d’huissier ou &tre acceptée par elle dans le cadre d’un acte notarié. Elle n'est opposable aux

tiers qu'aprés accomplissement de cette formalité et aprés publication conformément a !a loi.

2/ Les cessions de parts entre associés, la cesslon de parts entre ascendants et descendants, les cessions de

. Pparts entre conjoints, Interviennent librement ; toutes les autres cessions n'interviennent qu'aprés agrément du
cessionnaire proposé par les associés se pronongant & Punanimité.

3/ Afin d'obtenir cet agrément, 'associé qui projette de céder tout ou partie de ses parts dolt en faire Ia notification

& la soclété et & chacun des coassociés par leftre recommandée avec avis de réception indiquant le nombre de

parts & céder, les noms, prénoms, nationalité, profession et’domicile du cessionnaire proposé afin de demander

l'agrément du cessionnaire.

Dans le mols de la réception de cette lettre par la société, la société doit convoquer les associés en assemblée

ou faire procéder & une consultation écrite des associés afin qu'lls se prononcent sur cet agrément.

Lorsqu'lis refusent le cessionnaire proposé, les associés se portent acquéreurs des parts. Si plusieurs d’entre eux

décident d'acquérir des parts, ils sont réputés acquéreurs & proportion des parts qu'lls détenaient antérieurement.

Si aucun assoclé ne se porte acquéreur ou si les offres des associés portent sur un nombre de parts infétieur &

celul que le cédant entend céder, ia société peut faire acquérir tout ou partie des parts par un tiers ou les acquérir

elle méme en vue de leur annulation.

Les offres d'achat sont notifiées au cédant par la gérance par lettre recommandée avec avis de réception

indiquant les noms des acquéreurs proposés ou I'offre de rachat par la société ainsi que le prix offert. En cas de

contestation sur le prix, celui-cl est fixé conformément & Particle 18434 du code civil, sans préjudice du droit du

cédant de conserver ses parts.
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Si aucune offre d'achat n'est falte au cédant dans le délai de six mois & compter de la derniére des notifications
fattes par lui & la société et & ses coassociés en vue de I'agrément du cessionnaire, agrément est réputé acquis.
Lorsque 'agrément est acquis, la cession projetée doit étre régularisée dans le délai de deux mois, passé ce

délai, le cédant est réputé avoir renonceé 3 Ia cession.

&

ARTICLE 16 - TRANSMISSION PAR DECES OU SUITE DE LIQUIDATION DE
COMMUNAUTE

Les parts sociales sont librement transmissibles par voie de succession au profit des héritiers en lighe directe du
titulaire, lesquels devront dans les plus courts délais justifier & la société de leur état civil, de leur qualité et de Ia
propriété divise des parts sociales du défunt par {a production d'un certificat de propriété.

Toute transmission de parts sociales par voie de succession ou suite 2 une liquidation de communauté entre
€poux au profit de personnes autres que les héritiers en ligne directe du détunt, ne pourra avoir lieu qu'avec

I'agrément des associés de prononcant & f'unanimite.
Les conjoints survivants et les héritlers autres que les héritiers en ligne directe qui devront présenter toutes

indications et justifications utiles sur leur état civil et feurs qualités, sollicitent cet agrément de la maniére prévue 3

I'article précédant.
A défaut d'agrément et conformément a f'article 1870-1 du code civil, les intéressés sont seulement créanciers de

la société et n'ont droit qu'a la valeur des droits sociaux de leur auteur ou 2 leur part dans ces droits déterminée
dans les conditions fixées par I'article 1843-4 du code civil,

ARTICLE 17 - EPOUX COMMUNS EN BIENS

L'époux commun en biens qul apporte & la société un blen commun doit justifier de l'avis donné & son conjoint, un
mois & l'avance, par lettre recommandée avec avis de réception. Seul aura la qualité d’associé I'époux qui

effectue 'apport.
- Toutefols, la qualité d'associé pour la moitié des parts souscrites est également reconnue au conjoint de

- 'apporteur si celui-ci signifie & la société sa volonté d'atre personnellement associé.
Si _cette volonté est manifestée lors de rapport, l'acceptation ou l'agrément de la société vaut pour les deux

époux : dans les autres cas, Ii sera fait application de {'article 15 des présents statuts,

ARTICLE 18 - RETRAIT D'UN ASSOCIE

Tout associé peut se retirer totalement ou partiellement de la société avec 'accord unanime des associés ou par

décision du Président du Tribunal de Grande Instance en référé et autorisant le retrait pour justes motifs.

. L'associé qui se retire a droit au remboursement de la valeur de ses parts au jour du retrait. La valeur des parts
est déterminée par accord entre les associés ou & défaut & dire d'expert en application des disposttions de

Particle 1843-4 du code civil.

ARTICLE 19 - GERANCE .

Le société est gérée et administrée par un gérant, personne physique, associé ou non,

ARTICLE 20 - DUREE D'EXERCICE DES FONCTIONS DE GERANT

Le gérant est nommé pour une durée illimitée.

Les fonctions de gérant cessent par le décés, l'interdiction, la déconfiture, la faillite, la révocation ou ia démission,
Le décés ou la cessation des fonctions d'un gérant, pour quelque motif que ce soit, n'entraine ni la dissolution de

la société ni ouverture d’un droit de retrait pour I'associé gérant.

Le gérant est révocable par décision ordinaire des associés méme lorsque leur nom figure dans les statuts, Sifa
révocation est décidée sans justes motifs, elle peut donner lieu & dommages-intéréts,

Le gérant est également révocable par les tribupaux pour cause légitime, & la demande de tout associé.

En rémunération de sa fonction, le gérant peut recevoir un sataire annuel dont le montant et les modalités sont

fixées parles associés,

ARTICLE 21- POUVOIRS

Le gérant peut accomplir tous les actes de gestion que demande I'intérét de la société. Dans les rapports avec

les tiers, Il engage la société par les actes entrant dans Fobjef social.
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ARTICLE 22 - CONVENTIONS SOUMISES A L'APPROBATION DE L'‘ASSEMBLEE

Sous réserve des interdictions Iégales, toute convention conclue entre |a société et f'un de ses gérants ou
associés, doit &re soumise su contrdle de l'assemblée des associés. Les dispositions du présent article
s'étendent aux conventions passées avec une société dont un associé, gérant, administrateur, directeur général,
membre du directoire ou membre du conseil de survelillance, est simultanément gérant ou associé de la société &
responsabilité limitée. Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations

courantes ef conclues & des conditions hormales.

ARTICLE 23 - CONVENTIONS INTERDITES

A peine de nuilité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes morales de
contracter, sous quelque forme que ce soft, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un
découvert, en compte courant, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les
tiers. Cette Interdiction s'applique aux représentants légaux des personnes morales associées.

Cette interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants des personnes visées & l'article

17.

ARTICLE 24 - COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

Chaque associé peut consentir des avarices 2 la sociétd. Les conditions de rémunération et de retrait sur ces
comptes courants sont fixées par acte séparé entre les Intéressés ef la gérance. Ces comptes courants ne

peuvent jamais étre débiteurs.

ARTICLE 25 - RESPONSABILITE

.Chaque gérant est responsable individuellement envers la société et envers les tiers soit des infractions aux lois

. et réglements, soit de la violation des statuts, soit des fautes commises dans la gestion.
Sl plusieurs gérants ont participé aux mémes faits, leur responsablliité est solidaire & légard des tiers et associés,

Toutefols, dans leurs rapports entre eux, le tribunal détermine la part contributive de chacun dans la répartition du
“dommage. = - ’

Si une personne morale exerce les fonctions de gérant, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et
. obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que s'ils étalent gérants en leur nom propre,
" sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

ARTICLE 26 - ACTION SOCIALE

Outre I'action en réparation du préjudice subl personnellement, un ou plusieurs associés peuvent intenter 'action
sociale en responsabilité contre le gérant. Les demandeurs sont habilités a poursuivre la réparation du préjudice
subi par la société en cas de condamnation du gérant, les dommages et intéréts sont alloués & la sociéts.
Aucune décision de I'assemblée des assoclés ne peut avoir pour effet d'éteindre {'action en responsabiliité contre
le gérant pour la faute commise dans Paccomplissement de son mandat.

ARTICLE 27 - DECISION DES ASSOCIES

Les décisions qui excédent les pouvoirs reconnus au gérant sont prises par les associés en assemblées
générales, Elles peuvent encore résulter du consentement de tous les associés exprimé dans un acte, ou d'une

consuitation é&crite.
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ARTICLE 28 — ASSEMBLEES

L'assemblée des associés est convoquée au lieu du siége sccial ou tout auire lieu de ja méme ville 3 Pinitiative de

la gérance. ‘
Toutefois tout associé peut demander 2 la gérance de provoquer une délibération des associés sur une question

déterminée,

Sauf si la question porte sur le retard de fa gérance a remplir Pune de ses obligations, la demande est considérée
comme satisfaite lorsque la gérance accepte que la question soit inscrite a F'ordre du jour de la prochaine
assembilée,

Si le gérant s'oppose a la demande ou garde le silence, I'associé demandeur peut, & Fexpiration d'un délai d'un
mols & dater de sa demande, solliciter du Président du tribunal de Grande Instance, statuant en la forme de
référe, la désignation d'un mandataire chargé de provoquer fa délibération des associés.

Les assoclés sont convoqués quinze jours au moins avant la réunion de Fassemblée par lettre recommandée,
celle-cl indique 'ordre du jour de teile sorte que le contenu et la portée des questions qui y sont inscrites
apparaissent clairement sans qu'il y ait lieu de se reporter & d’autres documenis.

Tous les assoclés, quelque soit le nombre de parts qu'ils possédent ont accés a 'assembiée,

Tout associé peut se faire représenter par un autre associé.

Chagque membre de l'assemblée dispose d'autant de voix qu'il posséde ou représente de parts sans limitation.
L'assemblée est présidée par le gérant. Sile gérant n'est pas associé, slle est présidée par I'associé présent qui
possdde ou représente le plus grand nombre de parts sociales et qui accepte ces fonctions.

L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui nest pas Inscrite & l'ordre du jour. Néanmoins elle peut en
toutes circonstances révoquer le gérant et procéder a son remplacement.

L'assemblée régulidrement constituée représente I'universalité des associés.

Ses délibérations prises conformément aux staiuts obligent tous méme absents, dissidents ou incap@bles.

Toute délibération de I'assembide des associés est constatée par un procés verbal indiquant la date et le lieu de
la réunion, les noms, prénoms, et qualité du président, les noms et prénoms des associés présents ou
représentés, le nombre de parts détenues par chacun d'entre eux, les documents et rapports soumis aux
associés, un résums des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le résuitat des votes.

Les proces verbaux sont établis et signé par le gérant et, s'll y a lieu, par le président de l'assembiée, sur un
registre spécial tenu au sidge de la société, coté et paraphé dans la forme ordinaire et sans frais, soit par un juge
du tribunal de commerce ou tribunal d'instance, solt par le maire de la commune du siége,

Toutefols, les procés verbaux peuvent &tre établis sur des feullles nobiles numérotées sans discontinuité,

~ paraphées dans les conditions prévues & Palinéa précédant et revétues du sceau de l'autorité qul les a

paraphées. Dés qu'une feullle a été remplie, méme partiellement, elle doit &tre jointe & celle précédemment
utilisée. Toute addition, suppression, substitution ou interversion de feuille est intsrdite.

. Les coples ou extraits de procés verbaux des délibérations des associés sont valablement certifiés conformes par

le gérant,
Au cour de Ia liquidation de fa société, leur certification est valablement effectuée par un seul liquidateur.

~ARTICLE 29 - DECISION UNANIME DANS UN ACTE

Les associés peuvent prendre & I'unanimité toute décision collective par acte nofarié ou sous seing privé,

] Cette décision est mentionnée a sa date dans le registre des procés verbaux prévu a article 25 ci-dessus,

La mention dans le registre contlent obligatoirement Iindication de la forme, de la nature, de I'objet et des

signatures de ['acte.
L'acte est conservé par la société de maniére a permettre sa consuitation en méme temps que le registre des

" délibérations.

ARTICLE 30 - CONSULTATION ECRITE

Si les associés sont consuités par écrit, la gérance notifie en double exemplaire, & chaque associé, par leftre
recommandés avec avis de réception, le texte du projet de chaque résolution ainsi que les documents
nécessaires 4 Pinformation des associés. Chaque associé devra retourner un exemplaire daté et signé de chaque
résolution en indiquant pour chacune d'elles « adoptée » ou « rejetée ». A défaut de ces mentions, ou en
l'absence de réponse dans les défais prévus, l'associé est réputé s'étre abstenu.

Chaque assoclé dispose d'un délai de quinze Jours & compter de la date de réception des documents nécessaires

& son information pour émettre son vote.

ARTICLE 31 - DECISIONS ORDINAIRES

Les décisions ordinaires sont essentiellement des décisions de gestion. Elles concernent d'une maniére générale
toutes les questions qui n'emportent pas modification des statuts ainsi que la nomination du gérant ou sa

révocation méms si son nom figure dans les statuts.
Ces decisions sont valablement prises par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié du capital,
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ARTICLE 32 - DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Les décisions extreordinaires ont pour objet la modification des statuts dans toutes leurs dispositions. Ces
décisions ne sont valablement prises que si elles sont adoptées par les associés représentant les deux tiers au
moins du capital social. Toutefois, toute mesure emportant changement de la nationalité de la société ou encore
augmentation de fa responsabilité des associés & I'égard des tiers, doit &tre prise 3 I'unanimité,

ARTICLE 33 - INFORMATION DES ASSOCIES

Dés que les associés sont convoqués & une assemblée, le texte des résolutions proposées et tout document
nécessaire & l'information des associés sont tenus & leur disposition au sigge social, ou ils peuvent prendre
connalssance ou copie.

Les associés peuvent demander que ces documents leur soient adressés.
Lorsque l'ordre du jour de I'assembiée porte sur la reddition de compte des gérants, le rapport d'ensemble de ia

. gérance sur lactivité de la sociéts, le texte des résolutions proposées et lout autre document nécessaire &
l'information des associés sont adressés 4 chacun d'eux par lettre simple, quinze jours au moins avant la réunion
de 'assemblée. Les mémes documents sont, pendant ce déiai, tenus 3 disposition des associés au siége soclal

ol ils peuvent en prendre connaissance ou copie.
En outre, {out associé a le droit, une fois par an, de prendre par lui mémse au siége social, copnaissance ou copie
de tous les livres et documents socisux, des ‘contrats, factures, correspondances, procés verbaux et plus

généralement de tout document établi par la société ou regu par €lle.
Dans l'exercice de ces drolts, 'associé peut se faire assister d'un expert cholisi permi les experts agréés par la

cour de cassation ou les experts aupras de la cour d'appel,
Tout associé a également, une fois par an, le drolt de poser par écrit des questions sur la gestion sociale

auxquelles il devra &tre répondu par écrlt dans le délai d'un mols.
Enfin, tout associé peut, aprés modification statutaire, demander & la société la délivrance d'une copie certifiée
conforme des statuts en vigueur au jour de la demande. La société doit annexer & ce document Ia liste mise a

Jour des associés, ainsi que des gérants.

ARTICLE 34 - EXERCICE SOCIAL

.- L'exercice social commence le premier janvier et finit le 30 septembre.
. Par exception, le premier exercice social comprendra la période courue entre le jour de I'tmmatriculation

de la société et le 30 Septembre 2009,

. ARTICLE 35 - COMPTES SOCIAUX - RAPPORTS DE LA GERANCE -
APPROBATION DES COMPTES

A la clbture de chaque exercice, la gérance établit linventaire, le compte d’exploitétion générale, le compte de

pertes et profits et le bllan de la socists,

La gérance doit au moins une fois dans I'année rendre compte de sa gestion aux associés,
~ Cette reddition de compte doit comporter un rapport écrit d'ensemble sur l'activité de ia société au cours de

. l'année ou de I'exercice écoulé comportant des bénéfices réalisés ou prévisibles et des pertes encourues ou

prévues.
Les associés doivent éfre convoqués en assemblée générale dans les six mois de I'exercice écoulé et sur

I'affectation des résultats.

ARTICLE 36 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Les bénéfices nets sont constitués par les produits nets de I'exercice, déduction faite des frais généraux, des

charges saciales, ainsi que tous les amortissements et toutes les provisions,

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de I'exercice diminué des pertes antérieures et

augmenté des reports bénéficiaires, .

Toutefois, avant toute distribution de ce bénéfice sous forme de dividendes proportionneliement au nombre de
_paris possédées par chacun d'entre eux, les associés peuvent décider de prélever toutes sommes qulils jugeront

convenables pour les porter en tout ou partie & tous fonds de réserves ou encore pour les reporter & nouveau,

. Enoutre, les associés peuvent décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves disponibles ;
en ce cas la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.
Les modalités de mise en paiement des sommes distribuées sont fixées par les assoclés ou & défaut par la
gérance. Les pertes, s'il en existe, s'imputent d'abord sur les bénéfices non répartis, ensuite sur les réserves,

puis sur le capital, le solde s'il y a lieu est supporté par les associés proportionnellement & leurs parts soclales.
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ARTICLE 37 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution quelque en soit fa cause.
Cependant, cette dissolution ne produit ses effets 2 Pégard des tiers qu'a compter de iz date a laquelle eile est

publiée au registre du commerce ef de sociétés.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'a cldture de celle-ci,
Toutefois, la mention « société en liquidation », ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous
les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs pris parmi les associés ou en dehors d'eux, et nommés par
décision ordinaire des associés ou & défaut par ordonnance du président du tribunal de grande instance statuant
sur requéte de tout intéressé.

Le liquidateur ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la soclété : il a les pouvoirs les plus étendus pour

réaliser 'actif et acquitter le passif.
Le produit net de Ia liquidation, aprés I'extinction du passif et des charges sociales et le remboursement aux

associés du montant nominal non amorti de leurs parts sociales, est partagé entre les associés
proportiohnellement au hombre de leurs parts.

ARTICLE 38 — CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou lors de la liquidation entre

assooi¢s, relativement aux affaires sociales sera soumise au tribunal de grande instance compétent.

ARTICLE 3% ~ TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La société pourra se transformer en société commercdiale de toute autre forme sans que cette opération entraine
la création d'une personne morale nouvelle, dans les conditions prévues par les textes en vigueur. Elle pourra

également se transformer en société civile.

ARTICLE 40 - FRAIS

Tous les frais, droits et honoraires entrainés par le présent acte et ses suites, incomberont conjointement aux
soussignés, au prorata de leurs apports, jusqu'a ce que la société soit immatriculée au registre du commerce et

o " des soclétés. A compter de cette immatriculation, ils seront entidrement pris en charge de la sociéts.

ARTICLE 41 - NOMINATION DU GERANT

Est nommé unique gérant de la société, M. AZIOUNE AHMED né le 17 Septembre 1972 A CHOISY-LE-RO|
{84), pour une durée indéterminée,

M. AZIOUNE AHMED déclare-accepter les fonctions qui viennent de lui étre ainsl conférées, et qu'il n'existe de
son chef aucune Incompatibilité ni aucune interdiction pouvant faire obstacle & se nomination.

ARTICLE 42 - POUVOIRS

Toutes les formalités requises par la loi & la suite des présentes, notamment en vue de immatriculation au
Tegistre du commerce et des sociétés, seront faites & la diligence et sous la responsabilité du gérant, avec facults

de se substituer tout mandataire de son choix.
De plus, tous les pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie des présentes pour toute

formalité pouvant étre accomplie par une personne aufre quse le gérant.

ARTICLE 43 ~ FICALITE

+L'associé unique déclare, pour autant que de besoin que la société sera soumise au régime fiscale de I'imp6t sur

les socidtés (1.5)
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Acte déposé av Greffe du Tribun de Commerce ’EVRY

Le: 22 JAN. 2014
Numéngq—/é

ENTREPRISE 2AAZ
66 rue des Hortensias

91270 VIGNEUX SUR SEINE

PROCES VERBAL
ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 08 Décembre 2013

Mr AZIOUNE Ahmed gérant de l'entreprise 2AAZ, & ce jour a délibéré sur le
changement de domiciliation de I'entreprises qui situé au 73 Chemin du Dessus du
Luet 91230 Montgeron .

Cette nouvelle domiciliation prendra effet a la date du 09 Décembre 2013.

Le Gérant :

Mr AZIOUNE

Greffe du Tribunal de Commerce dEvry : dépbt N°976 en date du 22/01/2014



