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L'an deux muille seize,

et

Les assoctés de la société :

- - Monsieur Armand BAIZA, titulaire de 50 actions,
- Monsieur Abdull Mallek MOHMAND, titulaire de 50 actions

detenant ensemble I'intégralité des 100 actions composant le capital social, ont, & Pinitiative du
president, pris @ 'unanimité les décisions suivantes : '

PREMIERE DECISION

La collectivité des associés agrée les cessions suivantes a intervenir

- Cession par Monsieur Abdull Mallek MOHMAND de 10 actions & Ia société Rahmat (RCS
Pontoise 813 267 960),

- - Cession par Monsieur Abdull Mallek MOHMAND de 22 actions & la société Adila (RCS

N

Pontoise 794 993 204),

- Cession par Monsieur Abdull Mallek MOHMAND de 10 actions a la société Pak (RCS Pontoise
810 816 017). '

Monsteur Armand BAIZA renonce par ailleurs a son droit de préemption, tel que prévu a I’article 12
des statuts.

Y, e

DEUXIEME DECISION

Sous réserve de la réalisation des cessions d’actions visées ci-dessus, la collectivité des associés
decide de modifier article 7 des statuts de la société, qui sera désormais rédigé comme suit :

-y
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« Article 7 : capital social

Le capital social de la société est fixé & la somme de MILLE €UROS.

1] est divisé en 100 actions de 10 euros chacune, totalement libérées, détenues comme suit :

- Monsieur Armand BAIZA
A concurrence de 50 actions

- PAK, société a responsabilité limitée au capital de 1.000 euros, dont le siége social est au 1, place
du Marché 95800 Cergy, immatriculée au RCS de Pontoise sous le numéro 810 8§16 017

»

A concurrence de 18 actions

- - ADILA, société & responsabilité limitée au capital de 1.000 euros, dont le siége social est au 16,
- place des Cerclades 95800 Cergy, immatriculée au RCS de Pontoise sous le numéro 794 993 204

A concurrence de 22 actions

- RAHMAT société a responsabilité limitée au capital de 1.000 euros, dont le siége social est au
83, avenue Paul Vaillant Couturier 95100 Argenteuil, immatriculée au RCS de Pontoise sous le

numéro 813 267 960

A concurrence de 10 actions ».

Monsieu_r Armand BAIZA = - Monsieur Abdull Mallek MOHMAND
w ' - -
' : | - { :_f
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Les soussignés

- Monsieur Armand BAIZA, ne le 19 mai 1979 a Parwan, de nationalité Francaise
et demeurant sis 9, allee Mozart - 95100 ARGENTEUIL,

Monsieur Abdull Mallek MOHMAND, ne le 01 janvier 1980 a QARABAGH, de
- nationalité Afghane et demeurant sis 29, rue Magenta -93500 PANTIN,

Ont etabli ainsi qu'il suit les statuts de la Société par Actions Simplifiee devant exister
entre eux.

Article ler - Forme s

II est :nstitue, entre les prepr:etatres des act;ens Cl- apres créées et de teutes celles
qu: peurrent atre créées par la suite, une société par actions simplifiee. Elle est reg:e
par les présents statuts et par les dISDDSItIDnS speCIF iques des erl:icles Lir227-1:3 L.
.-227-20 du Code de Commerce et les autres articles de. ce méme code netemment
dens se partie reglementelre qm luu sont epphcables et cl une fegen génerale teut

texte an sy substltueralt s - T R e '.

II est expressement prec:|se que Ie semete peut a teut mement au ceurs de le we
sec:ale ne cempter quiun seul asseme persenne phys:que eu persenne merale e
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La secnete e peur eb_]et en France et é I’Etrenger_

Restauret:en rap:de sur plece ou a emperter, Le crelssenter:e beulenger:e
(termmal de cmssen), salen de. the et toutes actwltes connexes eu assimiles.
restauratlen rep:de sur, place et e emperter, vente embulente c:Ie teus preduuts
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L'ecqu:s:t:en l expleltetlen c:le quelque memere que c:e SOIt de teus fends c:le
cemmerce de predmts dietethues elxrnente:res en’. part:c:ul:er bleleglques
cesmethues, artlsanaux parapharmaceuthues, et predunts 5 y rappertant
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L’:mpertatlen,ﬂl expertetlen Iachat et la vente de teus ert:cles menufectures
de prc:ndu:ts ahmentelres et de censervene de matériel mdustnel et cemmercral

_________
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La cernmerc:ehsetlen le representetlen Ie cemm:ssmn eu Ie seus treltance
peur Ie vente c:Ies predmts CI dessus c:lef' nlt c:Ie teutes prevenances S
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Le censell en repr:se ‘ou mstelletuen de fonc:ls de. commerce ‘de’ resteuratlen, g

d ehmentet:en generele eplcenes self—servlce bezar ou. eutres eventuellement
“la pertic:lpatlen de la société, par tous meyens dlrectement ou- indirectement,
“dans toutes eperetlens pewent se rattecher a. sen ebJet par. veue de creetlen c:Ie
sec:etes nouvelles, deppert de seuscrlptmn ‘ou d’achat de titres ou: dre:ts
secuaux de fusion ou autrement -de création, d ecqu:sutlen de lecetlen, de pr;se
en. Iecatten-gérence de tous fends c:le commerce ou- etabllssement Ie prise, :
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Et plus geénéralement, toutes opérations de quelque nature gqu’elles soient,
.commerciales, financiéres, industrielles, mobilieres ou immobilieres, se rattachant
directement ou indirectement a !|‘objet cCi-dessus ou a tous objets similaires ou
connexes, de nature a favoriser son extension ou son développement.

La transaction de biens, services ou informations par le biais d’interfaces &lectroniques

et digitales. La Société peut agir, tant en France qu'a I'étranger, pour son compte ou
pour le compte de tiers, soit seule, soit en participation, association, groupement
d'intérét économique ou société, avec toutes autres sociétés ou personnes et realiser,
sous quelque forme que ce soit, directement ou indirectement, les opérations rentrant
dans son objet.

La Société peut également prendre, sous toutes formes, tous intéréts et participations
dans toutes affaires et entreprisas frangaises et etrangeres, quel que soit leur objet.

Ces activités pouvant étre exercées directement ou indirectement et notamment par
voie de création de nouveaux établissements, d'apport, de prise en location-gérance.

La société ne peut ereceder a une offre au public de titres financiers sous réserve des -
exceptions visées a larticle L. 227-2 du Code de Commerce ou a Iadmlss:en aux
negecnat:ons sur un marche reglemente de ses actlons o . L

Artlcle 3 - Denommatlen somale

_La_hsociete a pour denemmatlen « AB&AM PARTNERS »

Sur tous actes ou sur tous documents émanant de la société et destinés aux tiers, il
sera indiqué la dénomination sociale, precedée ou suivie immediatement des mots.’

Société par Actions Simplifiée " ou des initiales (SAS) et de !'énonciation du capita!
social de son siege du numéro unique d'identification suivi de la mention registre du

commerce et des sociétés, ces mentions serent également portees sur les courriers
électronigues destinés aux tiers.

Article 4 - Siege social
Le siege de la société est fixé au : 1, rue Marx Dormoy - 75018 PARIS.

Il peut étre transféré en tout autre endroit par décision du Président qui est habilité a
modifier les statuts en conséquence.

Toutefois, la décision devra étre ratifiée par la plus proche décision collective des
associes.

Article 5 - Duree

La durée de la société est fixée & 99 ans qui commence a courir a compter du jour de
son immatriculatien au Registre du Commerce et des Societés.

Cette durée peut étre prorogée, une ou plusieurs fois, par decision collective des
associés prise un an au moins avant.la date d explratlen de la sec:lete sans que cette

| 'Drorogatlen pu155e exceder 99 ans. ;:: T

| 'Les demsmns de dlsselutlen antw:lpee de Ia sec:ete sent prlses dans Ies memes fermes o
et dans le meme délai que ceux indiqués ci-dessus. - -



1 A concurrence de 22 aCtIOI'IS

Article 6 - Apports
Il est apporté a la société la somme de MILLE EUROS.

Apports en numéraire :

- Monsieur Armand BAIZA, apporte a la societe la somme de cing cents (500)
euros, soit 50 % des actions.

- Monsieur Abdull Mallek MOHMAND, apporte a la société la somme de cing
Cents (500) euros, soit 50 % des actions.

Soit au total, une somme de 1 000 euros, correspondant a 100 actions de 10 euros
- chacune, souscrites en totalité et entiérement libérées.

Ainsi qu’il resulte dune attestation délivrée le ...oeeenne..... ~eee par la banque

~ BANQUE POPULAIRE - Agence Marx Dormoy ou les fonds ont été régulierement
- déposés a un cempte ouvert au nom de la seciete en fermatten cette attestation est
~demeurée ennexee aux presents statuts. - L -

" _;_.i_ﬁ__:'Apports en nature In 'y a pas d’ appert en nature
- Apport en mdustrre : l] n y a pas d’apperl: en lndustne

“'._:::'.;AFIZICIG 7 - Capital social

o Le capltal seclal de a sec:ete est fixe a la somme de MILLE €UROS.

I est dmse en 100 actlens de 10 euros chacune tetalement libérées, détenues

_ 'cc-mme suit :
Mons:eur Arman BAIZA

A ccncurrence de 50 EICtIEJFIS S

RO _;'PAK seclete a respenseblllte I:m:tee au capltal de 1. 000 euros, dent Ie snege sec:al

i est au 1, place du’ Marc_he 95800 Cergy, rmmatnculee au RCS de Pentelse seus Ie

: _'numere 810 816 017

J-'-'-_-lf_;?_ADILA secrete a reSpensablhte llmitee au cep:tal c:Ie 1. OOO eures dent le s:ege
- social est au 16, place des Cerclades 95800 Cergy, lmmatnculee au RCS de

_'_-:_-Pentelse sous Ie nurnere 794 993 204

* - F . -,
i .o . . -
: i :
1 - .

| RAHMAT seclete 3 resmnsabuhte Ilrmtee au. capltal'de 1" OOO eums dent |e srege
- social est au 83, avenue Paul Vaillant Couturier 95100 Argenteuil, mmetnculee au
o RCS de Pentelse sous le numere 813 267 960 o | C

-1..
T

- _A cencurrence de 10 actlens



Article 8 - Modifications du capital social

Le capital peut étre augmenté ou réduit par une décision collective des actionnaires
statuant sur le rapport du Président.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de
realiser, dans les conditions et délais prevus par la loi, Iaugmentat:on ou la reduction
du capital social.

En cas d’augmentation du capital en numéraire, les associes ont, proportionnellement
a leur participation dans le capital social, un droit de préference a la souscription des
actions en numeéraire nouvellement émises. Toutefois, les actionnaires peuvent
renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription. La décision
d’augmentation du capital social peut également supprimer ce droit préférentiel dans

les conditions legales.

Les ac:tuons nouvelles de numéraire doivent obl:gato:rement étre libérées lors de la
: _souscrlptmn de la gquotité du nominal (ou du palr) prevue par la loi et, le cas.echéant,
- de la totalité de la prime d’émission.

"fArtche g - Forme des actlons

"Les actions sont obligatoirement nommatwes elles donnent lieu a une mscrlptmn au
Compte : |

Tout associé peut demander a la société une attestatlon d'mscruptmn en compte.

~Article 10 - Droits et obligations attaches aux actions

1. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, a une part nette
proportionnelle a l1a quotité du capital gu’elle represente.

2. Les associés ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.

3. Les actions sont indivisibles & 'égard de la société. Les copropriétaires indivis
doivent se faire représenter aupres de la societé par ['un d’entre eux ou par un
mandataire unique désigné en justice en cas de désaccord.

4. En cas de démembrement de propriéte, le droit de vote appartient au nu-
propriétaire pour toutes les décisions collectives, sauf pour celles concernant
I'affectation des résultats ou il est réservé a l'usufruitier. Le nu-propriétaire a le
droit de participer a toutes les décisions collectives. '

5. Chaque fois qu'il est nécessaire de posseder plusieurs actions pour exercer un
droit quelconque. Les propriétaires d’actions isolées ou en nombre inférieur a
celui requis, ne peuvent exercer ce droit qu‘a la condition d‘avoir fait leur affaire
personnelle du groupement et, eventuellement deé l'achat ou de la vente du

nombre d’ ctions ou de t_:tres necessaires.

Artlcle 11 Modahtes de transmssuon des actlons

| Les actu:ms sont l:brement negoc:ables
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La transmission des actions eémises par la société s’opére par un virement du compte
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du cedant au compte du cessionnaire sur production d’'un ordre de mouvement. Ce
mouvement est inscrit sur un Registre des Mouvements de Titres coté et paraphé.

Article 12 - Droit de préemption

-
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1. Toutes cessions d’actions, méme entre actionnaires, est soumise au respect du

2.

droit de préemption conféré aux actionnaires dans les c:dndltldns définies ci-
apres.

L 'actionnaire cedant notifie au Président et a chacun des actionnaires par lettre
recommandee avec demande d’avis de reception son projet de cession en

indiquant : .

La date de receptldn de cette netlr‘ catldn falt ceurlr un delal de trdts (3) mels a B

4
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- le nom bre d’actions concernees ;

Lo les 1nfermat|dns cencernant le cessnennalre enwsage nom,’ prenems

adresse et nationalité, s’il s’agit d’une personne physuque denemlnatldn

siege social, numéro RCS, montant et repartltldn du cap[tal :dentlte des

:dlrlgeants s |l s aglt d une persenne merale

- _le prlx et les cendltlens de E ce5smn enwsagee I A

lexplratlen duquel, si les droits de preemptlen n‘ont pas été exercés en tdtalute
-sur les actions dont I3 cession est. prdJetee le cedant peurra reallser librement

Iadlte cession (ajeuter eventuellement . SOuUs - reserves de respecter la

procedure d agrement prevue a I’art:cle 13 des statuts)

Chaque associé" benef‘ c:e d"un drelt de preemptldn sur Ies actuens dent Ia_,.:_- -
- cession est enwsagee Ce dreit de- preemptldn est exerce per netlﬂcatlenjﬁ:;;

b . -
- . .— ‘.'. ‘-'-'-::

adressee au Président dans un'délai de deux (2) Mois & compter deia recept:on.:_ig:;f_j:_;_.;j?}._;Lf:-rfé_";

!

-----

- de la notifi cat:en du preJet de cession visée au; 2.ci-dessus.; Cet:l:e notification ... > " ..
i oest effectuée . par - lettre - recommandée avec: demande:; d’ avls de receptlen?_i;?;fj
s lndlquant Ie nembre d ectidns que Iasscc:e seuha:te ecquer:r T M T

A Iexpiratldn du delai du dela: de deux (2) mels prevu au 3 a-dessus et avantf%ff x
celle” du: délai; de -trois (3):mois fixé au-2’ a-dessus ‘le Président notifie &~

- 'associé cédant par.lettre recemmandee avec demande d’aws de receptldn Iesfr._;f:*f BRI

resultats de Ia precedure de preemptldn VLRI B R e

- =, 1
. . .
- EREE | - .
1 - . . . .
E ) . “n : ‘ ot : . B .
-. I.I- 1. .:'.:_-_I.li_. : . p . . 5 .o, . .

Ldrsque les drelts de preemptlen exerces sent superleurs au nembre d'act:dns?-f_?"“'-'"','-""f’{}‘f?'f"'_{-7"f-:-';:"-_

'dont-la - cession est: ‘envisagée, les actions: concernées ‘'sont réparties:par:-le . -

i-Président: entre**les ‘associes: Interesses au proraga, de’ Ieur partrc:pat:en au

capltal de la sec:ete et dans Ia limlte de leurs demandes
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L‘~'3‘f"-'3CIUE Ies dl‘ﬂltS de Dreemptlcn sent mferleurs au. nembre dactldns ddnt Ia L

“cession .est.envisagée, les droits. de préemption sont reputes n’avoir Jama|s';l___j’ﬁ_;?-.';_;_.-;-f__;__{_'.'*',':
" exercés: et “l'associé ‘cédant ‘est llbre 'de réaliser la cession au profit du- .~
‘cessionnaire’ et dans Ies cendltmns mentlennees dansla notification (ajduter--.;:.'l"-;':_j;-*L'“_*‘ -

eventuellement SOUS reserves de respecter Ia prdcedure d'agrernent prevue a

------
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En cas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions doit intervenir
dans un delai de trente (30) jours au prix mentionné dans la notification de
I‘actionnaire cédant.

Article 13 - Agrément

1. Les actions de la societé ne peuvent étre cédées, y compris entre associes,
- qu'avec l'agrément préalable donné par décision collective des associés prise a
l@a majorité des voix des actionnaires disposant du droit de vote sachant que les
actions du cédant ne sont pas prises en compte pour le calcul de cette majorite.

2. La demande d’agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec
demande d’avis de receptjon au President. Elle indique le nombre d’actions dont
la cession est envisagee, le prix de cession, les noms, prénoms, adresse,

‘ nationalité de l'acquereur s’il s’agit d'une personne physique, la dénomination,
la forme, le siege social, le numéro RCS, le montant et la repartition du capital
et lidentité des dirigeants s’il s’agit d'une personne morale. Cette demande
d’agrément est transmise par le Président aux actionnaires. ' -

3. Les associés disposent d’'un délai de trois (3) mois a compter de la réception de
la demande d’agrément pour faire connaitre leur décision au cédant. Cette
notification est effectuée par le Président par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception. A défaut de réponse dans le délai mdlque Ci-
dessus, I'agrément est reputé acquis. €

4, Les décisions d’agrément ou de refus d’agrément ne sont pas maotivees.

5. En cas d’agrément, l'associé cédant peut réaliser librement la cession aux
conditions notifiées dans sa demande d’agrément. Le transfert des actions au
profit du cessionnaire agréé doit étre reéalisé au plus tard dans un délai de
trente (30) jours & compter de la notification de la décision d’agrement ; a

défaut de réalisation du transfert des actions dans ce délai, I'agréement
sera caduc.

6. En cas de refus d’agrément, la sociéeté doit dans un deélai de un (1) mois a
compter de la notification de la décision de refus d’agrément, acquérir ou faire
acquérir les actions de l'associe cédant par un ou plusieurs actionnaire ou par
des tiers agreées selon la procedure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n’est pas réalisé du fait de la société dans ce délai d’'un
mois ; lI'agrement du ou des cessionnaires est répute acquis.

Lorsque [a société procede au rachat des actions de l'associé cedant, elle est
tenue dans un délai de six (6) mois a compter dedacquisition de les céder ou

de les annuler.

__ Le [:JI‘IX de rachat des actions.par un tiers ou par la soc:ete est fixé d’un
S .;_-f_;.g_'_-‘f___commun ‘accord entre les partles A défaut daccc::rd le. prax determme_ﬂ- L
PR 'f';fconformement aux dISDGSItIGnS de | art:cle 1843-4 du Code Civil. -



Article 14 — Nullité des cessions d’actions

- Toutes les cessions d’actions effectuées en violation des dispositions des articles 12 3
14 des présents statuts sont nulles. Au surplus, une telle cession constitue un juste
motif d’exclusion.

Article 15 — Modifications dans le contréle d’'une sm:lete associée

1. En cas de modification du contrdle d’une société associée, c:elle -Ci doit en
informer le Président de la sociéte par lettre recemmandee avec demande
d’avis de reception dans un délai de trente (30) jours a compter du changement
du controle. Cette notification doit indiquer la date du changement du contrdle

et toutes les mfermatldns concernant les nouvelles persennes exerc;ant le
controle. - -

S Si cette procédure n'est pas respectee la société associée dont le centrele est
-+ -maodifié pourra etre exclue de la sec:ete dans les CGﬂdItIDnS prevues lartlcle _
-~ 17 des statuts | - T _ T

#

3 .' o | 2. Dans Je délai de trente (30) jours a com pter de la recept:dn de la netIF cation du

. " changement de centrdle, la” societe . peut mettre en ceuvre la procedure -

... d’exclusion et de suspension des droits non pecunlalres de:la société associée
I dont le contrile a été modifié, dans les conditions prévues. & I'article 17 des
~.. . statuts. Si la société n'engage pas la procédure d’exclusion dans le dela: Ci-

RERE T dessus, elle est réputée avoir agree le changement de contrdle.

T Exclusmn de plem drmt

3 Les d:spesntlens Ci- dessus sapphquent a Ia sec:ete associée quu a acquls cette
o -";-;;._quahte a la su:te d une fus:en d’une sc:ss:en eu d’une dtSSdlutldn B
S Artlcle 16 Exclusncm d un assccne

. -
.- " "
"1 .-‘~ .=' "
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l__ R " om . . L

vl H . .". -
5, q.----: . L

R '3".i-'_yf_r'ff"-_-cTeut associé falsant. I’ebjet d’une procedure de dlSSGlUtIDn, de redressement du de,'_l'i___::-f. Lo

D hqu:dat:en JUdICIElII'e est exclu de plem dI‘OIt

R suwants

?;.-";7’?-*1Par ameurs Iexclusmn d un asseme peut etre egalement pronﬂncee dans les cas i

. T . -
- . = — PR R
- . " - "
. . - . . " .El .

T T I
- .-y . ]

[RET 4_?--{'; wolat:en des drspdS|t:dns des presents statuts N

gl ’exerc:ce dlrect du mdlrect d une actwlte cencurrente de celle exercée parf- SRR

-revecat:dn d un associé de ses fenctmns de mandete:re seczal

- falts ou actes de nature e pdrter atteinte aux mterets ou a I’lmage de
- ..marque de la société, netarnment cendamnatmn pénale prenencee a B

| lencontre d'un assocue
. - changement de fcontrdle__d'une société associée ;

© - «autres motifs »



Modalités de la décision d’exclusion

| ‘exclusion d‘un associé est prononcée par décision collective des associés statuant a
la majorité des voix des associés disposant du droit de vote, étant précisé que
‘associé objet de la procédure d’exclusion participe au vote et ses actions sont prises
en compte pour le calcul de la majorité.

Formalités de Ia décision d’exclusion

La décision d’exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalites
préalables suivantes :

- notification a l'associé concerné par lettre recommandee avec demande
d’avis de réception adressée quinze (15) jours avant la date prévue pour
la réunion de la collectivité des associés, de la mesure d’exclusion

- envisagée, des motifs de cette mesure et de la date de la reunion devant
statuer sur i'exclusion ; | .

- notification des mémes informations & tous les autres associés ;

- convocation de I’associé concerné a une réunion préalable des associés
tenue au plus tard quinze (15) jours avant la date prévue pour la reunion

de la collectivité des associés statuant sur l'exclusion afin de Iui.. -

permettre de présenter ses observations et de faire valoir ses arguments
en défense soit par lui-méme, soit par l'intermediaire de son ou de ses
représentant légaux ; |

- lors de la réunion de la collectivité des associés statuant sur l'exclusion, -
I'associé concerné peut se faire assister ou représenter par un conseil et
requérir, a ses frais, la présence d’un huissier de justice.

Effets de la décision d’exclusion

| a décision d’exclusion, prend effet & compter de son prononcé. Cette deécision doit
également statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu et designer le ou les
acquéreurs de ces actions ; il est expressement convenu que la cession sera realisee
valablement sans application des clauses d’agrément (et/ou de préemption) prevues
aux présents statuts.

La décision d’exclusion est notifiée a l'associé exclu par lettre recommandee avec
demande d’avis de réception a l'initiative du Président.

‘exclusion a pour effet de suspendre les droits non pécuniaires attaches a |a totalite
des actions de I'associe exclu. >

L’assgac_ié_exr':l'u doit céder la totalité de ses actions dans un délai de trente (30) jours a
. compter de la décision d’exclusion a'toute personne désignee comme.i est prevu ci-

Le prix de rachat des actions de I'associé exclu est fixé d’un commun accord entre les

parties ; & défaut d’accord, il est déterminé dans les conditions prevues a larticle
1843-4 du Code Civil. 1l doit étre payé dans un délai de quinze (15) jours a compter
de la décision de fixation du priX.
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sans 1ndemnlsatlon dans Ies cas suwants

Revocatmn - | o - |
o -SI Ia revocatlon ne peut etre prononcee que pour des thIfS graves

10
Article 17 - Location d’actions

La location des actions est strictement interdite.

Article 18 - Président

La société est représentée a I'égard des tiers, dirigée et administrée par un Président,
personne physique ou morale, associée ocu non de la société.

Désignation
lLe premier Président de |a société est désigné par décision collective des associés.

Le Président de la société est Monsieur Arman BAIZA, né le 19 mai 1979
a Parwan, de nationalité Frangalse et demeurant Sis 9, allee Mozart - 95100

ARGENTEUIL

Duree des fonctmns T R SR L

Le Pres:dent est nom rne pour une duree mdetermlnee
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- investissements supérieurs a 50 000 euros ;

- acquisition ou cession de fonds de commerce ou d’éléments du fonds de
commerce,

- prise ou mise en location-gérance d’'un fonds de commerce ;

- acquisition et cessions de participation ;

- octroi de garanties sur |'actif social ;

- abandon de créances ;

Le Président peut, sous sa responsabiliteé, consentir toutes délégations de pouvoirs et
tout tiers pour un ou plusieurs objets determineés. -

13 société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet
social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement
de l'objet social ou qu’il ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances, |a
publication des statuts ne pouvant, a elle seule, suffire a constituer cette preuve.

Article 19 - Directeur general -

Désignation | R - - |
Le Président peut donner mandat & une personne morale ou a une personne physique
afin de !‘assister en qualité de Directeur Général. ' | ' '

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement
désigner un représentant permanent personne physique.

Le Directeur Général, personne physique peut bénéficier d’'un contrat de travail au
sein de 1a societe.

Durée des fonctions
| 3 durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination

sans que cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du President par déemission,
empéchement ou décés, le Directeur Général délégué conserve ses fonctions, sauf si
décision contraire des associés, jusqu’a la nomination d’'un Président.

Révocation
Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu’un juste motif soit
nécessaire, par décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur

Général délégué n‘ouvre droit a aucune indemnite.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas sulvants :

-~ dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction
~ de gestion du Directeur Général personne morale ;. -

= exclusion du Directeur Général associé ; .~

' 1 . i intafdi_ction._d_e_.dirige’i‘,-{gé"if r, administrer ou contréler une entre;:_)r'isefouu.,g.

~ une personne morale, incapacité de ou faillite personnelle du Directeur
Général personne physique ; . R s e o



12
Rémuynération
La rémunération du Directeur Geénéral est fixée dans la décision de nomination, sauf
pour la rémuneration qui réesulte de son contrat de travail.

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général relévent des
conventions reglementées soumises a la procédure prévue a l‘article 22 des statuts.

Pouvoirs
Sauf limitation fixee par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le
Directeur Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

|3 société est engagee méme par les actes du Directeur Général qui ne relevent pas
de lobjet social, sauf si elle a porte la preuve que le tiers avait connaissance du
depassement de l'‘objet social ou qu’il ne pouvatt l'ignorer compte tenu des

' c:rconstances, Ia publlcatlon des statuts ne pouvant a elle seule, sufﬁre a constltuer

cette pre uve

| : -“-{-Toutefors a tltre de reglement mter:eur non opposable aux tlers Ie Dnrecteur General'
R -_;_ne peut prendre Ies decuslons suwantes qu ‘apres autor:satlon prealable clu Pres:dent
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Artlcle 22 — Décision des associés

La collectivité des assames est seule compétente pcur prendre les décisions suivantes

- transformation de la société,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,
- fusion, scission, dissolution, apport partiel d’actifs,

- nomination des commissaires aux comptes,

- nomination, ne"mun”érz:'ltii:::n;r révocation du Président,

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- approbation des conventions conclues entre la société et ses dirigeants
- 0ou actionnaires,

- modification des statuts, sauf transfert du siége social,

- nomination du liquidateur et decisions relatives aux operatmns de
liquidation, |

- agrement des cessions d’actions,
- exclusion d'un actionnaire et suspension de ses droits de vote,
Regle de majorité : décisions prises a l'unanimité.

Article 23 - Modalité des décisions collectives

Les decisions collectives sont prises sur convocation ou a linitiative du Président {ou
de tout associé).

Les décisions collectives résultent de la réunion d’une assemblée ou d’un procés-
verbal signé par tous les associés.

Eventuellement :

- Elles peuvent egalement é&tre prises par tous moyens de
télecommunication électroniques répondant aux exigences de l‘article
R225-97 du Code de Commerce

s

Tout assqcié a le droit de participer aux decisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d’actions qu’il possede. Il doit justifier de son
tdenttte et c:le I’ mscrlptmn en cc:mpte de Ses actions au jour de la decnsucm collectwe

Artlcle 24 Assemblees generales '

Les associes se réunissent en assemblée sur convocatlon du Pres:dent au siege social
ou en tout autre lieu. Cependant, tout associé disposant de plus de 50 % du capital
peut demander la convocation d'une assemblée.
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. 14
En application des dispositions de l'article L 2323-67 du Code du Travail, le comiteé.

d’entreprise peut demander en justice la designation d’'un mandata:ra chargé de

convoquer l'assemblée générale des associés en cas d'urgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite quinze (15)
jours au moins avant la date de la réunion. Elle indique I'ordre du jour, la date, I'neure
et le lieu de la réunion. Toutefois, I'assemblée peut Se réunir sans délai si tous les

actionnaires y consentent.

[ ‘Tassemblée est présidée par le Président ou, en son absence, par un actionnaire
désigné par 'assemblée.

Les actionnaires peuvent se fairg représenter aux délibérations de 'assemblee par un

‘autre actionnaire ou par un tiers. Les pauva:rs peuvant étre dannes par tous mayans_
S ecrits at notammant par telecapie

En cas de vate a dtstanca au moyen d un formulalre de vate electmmque ou d’un

‘vote par pracuratlan ‘donné par: sugnatura électronique, - celui-ci- s’exerce ‘dans les
cand:tlans soit sous la forme d’une signature électronique sécurisée au sens du décret

'n°.2001-272. du 30 mars-2001, soit sous la forme d'un pmcede F able c:I ldentlﬂcatlan_

garanttssant sr:m hen avac |’ acta auqual |I sa rattacha

- " -'-
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Le Presndent de saance établit un pmces-verbal des del:beratmns devant cantemr les_ ce

mentnans prevues a Iartrcla 26 ci-apres. . .
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Les associés-peuvent a tout moment mais sous réserve de ne pas entraver la

bonne marche de la société, consulter au siége social et, le cas échéant , prendre
copie, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux, de lmventalre et des
comptes annuels, du tableau des resultats des cing derniers exercices, des comptes
consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports du

Commissaire aux comptes.

S’agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés
peuvent obtenir communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas

échéant, des comptes consolidés du dernier exercice.

Article 27 - Exercice social
 ‘exercice social commence le 1% janvier et se termine le 31 décembre.

Par exception, le premier exercice social comprendra le temps a courir a compter de la
date de limmatriculation de la sac:ete au Registre du Commerce et des Sociéetés

jusqu au 31 décembre 2017

Article 28 - Etabllssement et approbatlon des comptes annuels

Il est tenu une 'comptab:llte réguliere des opérations SDCIB]ES cc:-nformement a Ia Ion et
aux usages du commerce. ~ |

| | LI |
Y
- r
W T

Le Président établit les comptes annuels et les soumet, dans le délai de six (6) mois a -
compter de la date de cléture de ‘'exercice, a l‘approbation de la collectmte des

associes.

Article 29 - Affectation et répartition du resultat

1. Le compte de resultat récapitule les produits et les charges de I‘exercice. 1l fait
apparaitre, par différence, aprés déduction des amortissements et des

provisions, le bénéfice ou la perte de l'exercice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes anterieurs, il est dabord
préleveé :

- 5 9% au moins pour, constituer la réserve légale. Ce prélevement cesse
d‘étre obligatoire lorsque le fonds de la réserve legale aura atteint le
dixidme du montant du capital social, mais reprendra son cours, Si pour
une cause quelcongue, cette quotite n'est plus atteinte ;

- toutes sommes a porter en réserve en application de la loi ;

Le solde augmenté du « report @ nouveau » bénéficiaire constitue le bénéfice
distribuable.

2. Tﬂute action en |absence de’ categone d'actions ou toute action d‘une méme
_catégorie dans le cas contraire;:donne droit a.une part nette proportionnelle a
la quote-part du capital qu'elle represente dans les bénéfices et réserves ou B

dans Vactif social, au cours de l'existence de la société comme en cas de

iquidation. Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes
nroporfions.
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3. Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d‘un bénéfice -
distribuable, les actionnaires decident sa distribution, en totalité ou en partie,
ou son affectation a un ou plusieurs postes de réserves dont ils réglent
I’affectation et I'emploi.

4. La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toutes
sommes prélevées sur le compte « report a nouveau » bénéficiaire ou sur les
réeserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur
lesquels ces prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont
prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

.a décision collective des associés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités
de paiement des dividendgs.

Artlcle 30 - Palement des dlwdendes Acomptes

Les meclalltes de ITIISE en patement des dwldendes en numeralre sont ﬁxees par
dec:s:on cellectwe des assec1és eu a clefaut par le Presmlent el
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délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du
- cdpital social. |

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans les
conditions légales et réglementaires.

En cas d’inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice a
dissolution de la société. 1l en est de méme si la collectivité des associés n‘a pu
délibérer valablement. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au
jour ot il statue sur [e fond, la régularisation a eu lieu.

Article 32 = Transformation de la société

La société peut se transformer en société d’une autre forme.

La décision de transformation est prise collectivement par les associés, sur le rapport
du commissaire aux comptes de la societe, s'il en existe un, lequel doit attester que
les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous ies associés. -
"En ce cas, les conditions prevues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en cammandite simple ou par actions est décidée dans
les conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de chacun des
associés qui acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilite solidaire

et indéfinie des dettes sociales.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts des sociétes de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit 'augmentation des engagements des associes,
soit la modification des clauses des présents statuts exigeant I'unanimité des associés
devra faire I'objet d’une décision unanime de ceux-ci.

Artlcle 33 - Dissolution - Liquidation de la sociéte

La société est dissoute dans les cas prevus par la loi ou en cas de dlssalutmn anticipee
décidée par décision collective des associes.

g décision collective des associés nomme un ou plusieurs liquidateurs.

Le ou les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des
dispositions Iegales pour réaliser I'actif, payer le passif et répartir le solde disponible
entre les assocnes 3

Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportmnnellement au nombre
c:l actmns detenues par chacun d’ eux |
'Les pertes, 51I en exnste sont supportées par Ies assomes Jusqué concurrence du“__.
montant de leurs apports. | .

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la société
entraine, lorsque 'associé unique est une personne morale, la transmission universelle
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du patrimoine sans gu’'il y ait lieu a liquidation, conformement aux dispositions de
"article 1844-5 du Code Civil.

Article 34 - Contestations

Toutes les contestations concernant les affaires sociales qui peuvent s’élever pendant
la durde de la société ou de sa liguidation soit entre les associes et la sociéte, soit
entre les associés eux-mémes, seront jugées conformément a la loi et soumises a |a
juridiction des Tribunaux competents dans les conditions de croit commun.



