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BOULOGNE RHIN ET DANUBE
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Attestation de dépot

pour constitution de capital social
(Anticles L225-5 et R225-6 du code de commerce)

L Caisse Régionale de Credit Agricole Mutuel de Paris et d'lle-de-France dont le siége social esl sis
a: 26 quai de la Rapée 75012 Paris atteste

qu'il a été déposé le 27/06/2019 par Monsieur DAN BEN-CHEMHOUN fondateur - canformément 2 la
réglementation en vigueur -

% Au compte spécial bloqué n” 65061201321
ouvert au nom de la Société en formation, dénommée SAS 3BJ
au capital de 1 000,00 EUR

sans appe! public a I'épargne
dont le siége social es! établi 4 27 TER RUE DES FAUVELLES 92 400 COURBEVOIE

la somme de 1 000,00 EUR représentant la partie libérée soit : 100.00 % du capital social

» Une liste comportant les membres fondateurs avec Vindication des sommes versées par
chacun d'eux (ci-aprés annexée)

La Caisse Régionale agit ainsi 4 titre de simple dépositaire agreé désigne par la législation des
sociétés, et décline toute responsabilité quant 4 V'origine des fonds déposés et leur utilisation apres
déblocage.

Fait 38 BOULOGNE BILLANCOURT, le 26 Juin 2019
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iBJ
Société par actions simplifiée au capital de 1 000 € (mille curos)
Siége social : 27 ter rue des Fauvelles 92400 Courbevoie

Sucislé en cours de Jormation

LISTE DE SOUSCRIPTION DES ACTIONS

Souscripteurs Nombre Montant nominal Versements
(Nom, prénom, adresse ou d'actions des actions (en eurv)
dénomination sociale, adresse souscrites
du siége social des {en eurv)
souscriptenrs)
SARL Adam Stone 700 i 700
SAS Scalpel 150 1 150
SARL MBH Vesa 150 1 150
TOTAL 1 000 1 1000

Le présent état constatant la souscription de 1 000 actions de la SARL Adam Stone, 1a SAS Scalpel et
Ja SARL MBH Vesa, est certifié exact, sincére ¢t véritable par Yann Benhamou, agissant ¢n qualité de
représentant de la SARL Adam Stone. futur Président de la société désignée dans les statuts.

Fait a Paris, le 24 juin 2019, en 3 exemplaires,

Par - Adamﬁone

Représentée par son Géraat, Yann Benhamou
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Saciété par actions simplifiéc au capital de 1 000 € (mille euros)
Stege social : 27 ter rue des Fauvelles, 92400 Courbevoie

STATUTS CONSTITUTIFS

s}vﬂ_qj:
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Les soussignés

- La SARL Adam Stone, au capital de 23 000€, domt le siége social est sis 27 ter rue des Fauvelles,
92400 Courbevoie, immatriculée au RCS de Paris sous e numéro 832 309 769, représcntce par ses co-
gérants, Messieurs Yann Benhamou ¢ {Yan Ben-Chemhoun,

- La SAS Scalpel, au capital de 375 000€, dont le siége social est sis 56 rue de Lisbonne, 75008
Paris, immatriculée au RCS de Pans sous le numéro 831 287 446, représentée par son Président. Madame
Anouk Trancart Boceara,

- la SARL MBH Visa, au capital de 201 O00€, dont e sicge social est sis 15 rue Faraday, 75017
Paris, immatriculde au RCS de Paris sous le muméra 793 115 849, représentée par son Président,
Monsieur Michagl Benayoun,

ont décidé de constituer une sociélé par actions simplifiée dénommde 3BJ et ont adopté les stauts éablis
ci-aprés.

ARTICLE 1 - FORME

La sociéé (la “Société”} est une société par actions simplifiée {SAS) régie par les lois of réglements
en vigueur ainsi que par tes présents statuts (les "Statuts™). Elle ne peut pas (aire d'offre au public de

titres {inanciers ni demander 3 I'admission aux négociations sur un marché réglementé de ses actions.

La Socidte fonctionne indifférernment avee un ou plusieurs associés.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : IBL.

Dans tous [es actes ¢l docurnents émanant de fs Société et destinés aux tiers, la dénomination sociale

doit toujours étrc précédéc ou suivic immdédiatement des mots "société par actions simplifiée” ou des

initiales "SAS” et de I'énonciation du montant du capital sociaf.

ARTICLE 3 - OBJET

La Société a pour vbjet, en France :

{a) L activité de marchand de biens.

(b} <t, généralement, toules opérations mobiliéres ou immabilieres, industrielles, commerciales
ou Nnanciéres se rattachant directement ou indirectement 3 cer objet vu & tous objets
similaires ou connexes, ou pouvant ére utiles 4 cel objet ou de nature a en faciliter la
réatisation.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le sidge social est fixé -

27 ter rue des Fauvelles, 92400 Courbevoie,

1 est situé au sicge social d” Adam Stane, Président de la sociste.
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Il peurt étre transférd en tout autre lieu en France par decision du Président, le Président étant habilité
dans ce cas 4 modifier les Statuts en conséquence,

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt dix-neuf (99) années a compter de son immatriculation
au Registre du commerce et des sociétés. sauf dissolution anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL

La SARL Adam Stone, a fait les apports suivants & la société

Une somme en numéraire de 700€ (sept cents euros), correspondant & 700 (scpt cent) actions de 1€
(un) euro de nominal chacunc, souscrites en totalité, intégralement libérées et de méme catégorie,
appartenant toutes a la SARL. Adam Stene.

Ces actions sont siumdérotées de | a 700

La SAS Scalpel, a fait les apports suivants a la société

Une somme en numeraire de [50€ {cont cinquante ewros), correspondant & 150 (cent cingquante)
actions de 1€ (un) curo de nominal chacune, souscrites en toladité, intégralement libérées et de méme
catégorie, appartenant toutes 4 la SAS Scalpel.

Ces actions sont numérotées de 701 a 850,

La SARL MBH Vesa, a Fait les apports suivants a la société -

Une somme en numéraire de 150€ (cent vinguanie curos), correspondant & 150 (cent cinguanie)
actions de 1€ {un) curo de nominal chacune. souscrites en totalité, intégralement libérées et de méme
cutégaric, appartenant tues 4 la SARE MBH Vesa,

Ces actions sont numératdes de 8351 3 | 000,

ARTICLE T- CAPITAL

fe capital social cst fixé a 1 000 {mille) eures.

It est divisé en | 000 actions de 1 euro chacune numérotées de | a | 000, intégralement libérées et de
néme catégoric.

ARTICLE B - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

e capital soctal pewt étre aupmentc. reduit ou amorti dans les conditions prévues par la loi par une
décision collective des associés prises dans les conditions de 'Article 14

Les associgs peuvent déléguer aw Président ou & 'un des Directeurs Généraux les pouvoirs nécessaires
4 l'effer de réaliser dans fe délai égal, Faugmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer iy
modalités, d'en constater la réalisation et de procéder a la moditication corrélative des Statuts,

En cas dangmentation par émission dactions 4 souscrire en numéraire, un droit de préférence a la
souseription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes au prorata de lcur
participation dans lc capital de la Seciété dans les conditions [Bgales, Toutelois, les associés peuvent
renoncer a titre individucl & leur droit préférentiel de souscipuion. De plus. fes assuciés peuvent

A
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supprimer le droit préférentiel de souscription. en tout ou partie, par une décision collective des
associés dans les conditions 1égales.

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives. La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du titulaire
sur les comptes d'associés et sur un registre coté et paraphé, dénommé “registre des mouvements de
titres”, tenus chronologiguement & cet effet par Iz Sociéié.

il peut &tre émis tout type de valeurs mobiliéras dans les conditions légales.

ARTICLE 10 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Le transtert de propriété des actions résulte de Vinscription des actions au compte du cessionnaire.
L'inscription au compte du cessionnaire est faite 4 la date fixée par I'accord des parties et notifide a la
soci€té émettrice. L.a transmission des actions s‘opére par un virement du compte du cédant au compte
du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement signé par le cédant. Ce mouvement est
inscrit chronologiquement sur le registre des mouvements de titres, La Sociéte est tenue de procéder a
cefte inscription et & ce virement dés réception de 'ordre de mouvement,

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices, l'actif social et le honi de liquidation, & une part
propartionnelle a la quotité du capital gu'elte représente. Elle donne en autre droit au vole et & lu
représentation lors des décisions collectives, ainsi que le droit d’&re informé sur ta marche de la
Socicte et d'vbienir communication des documents sociaux expressément prévus par la 1oi et par les
Statuts.

Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations altachés a l'action suivent l'action quel qu'en soif le titulaire. La propriété

d'une action emporte de plein droit adhésion aux Statuts de la Sociéé of aux décisions des associés,

ARTICLE 12 - DIRECTION DE LA SOCIETE

121 LE PRESIDENT
12.1.} Nomination

La Société est dirigée. représentée et administrée par un Président, personne physiguc ou morale,
associé ou non de la Société, qui peut ére assisté d'un au plusieurs Directeurs Généraux.

Le Président est nommeé par fa collectivité des assocics qui fixe ka durée de son mandaz.

Le Président, personne morale, cst représenté par son représentant legal ou toute autre personne
physique spécialement habilitée 4 le représenter. Lorsqu'une personne morale est nommée Président.
ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de g
responsabilité solidaire de a personne morale gu'its dirigent.

A



l.orsque 1 personne morale révoque le mandat de son représentant penuanent, clle est tenue de
pounvoir rapidement 4 son remplacement. 1 en est de méme en cas de dicés ou de démission du
représentant permancent.

[2.1.2 Rémunération

Le Président peut recevoir, pour l'exercice de ses fonctions, une rémunération qui est fixée ct peut étre
modifiée par la collectivité des associés,

12.1.3 Fin de ses fonctions

Les fonctions du Président prennent fin au terme de son mandat, par sa démission, son interdiction de
gérer. son incapacité ou sa révocation. son décés s'il est une personne physique, ou sa dissolution s'il
est une personne morale.

te Président devra notificr sa démission. ou le changement de son représentant, le cas échéant, i
chaque associé et devra respecter un préavis de deux (2) mois, lequel pourra étre réduit par la
collectiviré des associés,

Le Président est révocable, & tout moment avee un prévis de deux (2) maois, par la collectivité des
associds, sans que cette révocation n'ail a étre motivee (ad nutum).

12.1.4 Pouvoirs do Président

Dans les rapports avec les tiers, le Président représente la Sociéte et est investi des pouvoirs les plus
ctendus pour agir en toutes circonstances au nom de la Société dans la limite de son objet social. A
Pégard de la Société o1 des associds, les pouvoirs du Président peuvent @re soumis a d autres
limitations de pouveirs, statutaires ou non, ces limitations n’étant pas opposables aux tiers.

La Sociéte est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de objet social, & moins
qu'elle ne prouve que ic tiers savait que l'acte dépassait cet ohjet ou qu'il ne pouvait F'ignorer compte
tenu des circonstances, la seule publication des Statuts ne suflisant pas & constituer cette preave.

Le Président peut délépuer & toute personne de son choix, avec ou sans faculté de subdéléguer,
certains de ses pouvoirs pour lexercice de fonctions spécifiques ou Paccomplissement de cerains
actes.

Les associés peuvent ére consulids par le Président sur tout sujei. ans les domaines qui requiérent

une décision collective des associés conformément aux Articles 14,1 ot 14.2 des Statuts, le Président
doit obhigatotrement consulter préalablement la colfectivité des associés.

12,2 IMMRECTEURS GENERALX

12.2.1 Nomination

La collectivite des associds peut nommer unt ou plusicurs Directeurs Généraux et un ou plusieurs
Directeurs Généraux Déléguds, personnes physiques ou morales, sssocids ou non de la Société. Le

durée de leur mandat st fixée par le Président.

Les Direcleurs Généruux et les Directeurs Généraux Délégués sont soumis sux mémes régles en
matiére de responsabitite que le Président.

4
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12.2.2 Rémunération

Les Directeurs Généraux et les Directeurs Généraux Délégués peuvent recevoir pour Pexcreice de
leurs fonctions une rémunération dont le montant est fixé par la collectivité des associés.

12.2.3 Fin des fonctions

Les fonctians des Directeurs Généraux et des Directeurs Généraux Délégués prennent fin dans les
mémes conditions que celles du Prdsident, élant précisé que la fin des fonctions du Président
n'emtraine pas par elle-méme la fin des fonctions des Directeurs Généraux et des Directeurs Généraux
Délégués.

En outre, le Président peut décider, 4 tout moment ¢ sans préavis, de révoguer un Directeur Général
ou un Bhrecteur Général Délégué, sans que celte révocation n'ait & étre motivée,

12.2.4 Pouvoirs des Directeurs Généraux et des Directenrs Généraux Délégueés

Les Directeurs Généraux et les Directeurs Généraux Deélégué ont pour mission d'assister le Président
dans I'exercice de sa mission.

lls disposent. & F'égard des tiers, des mémes pouvairs que le Président, notamment de représeniation
de la Société. A I'égard de la Société, les Directeurs Généraux ¢f les Directeurs Géndraux Deélégués
sont soumis aux mémes limitations de pouvoirs, statutaires ou non, que Ic Président, ces limitations
n°étant pas opposables aux tiers. Le Président peut en outre imposer dautres restrictions aux pouvoirs
d'un Directeur Générat ou d'un Directeur Général Deélégué,

Les Directeurs Généraux et les Directeurs Géndraux Délégués peuvent déléguer i toute personne de
leur choix, avec ou sans faculté de subdéléguer, certains de leurs pouvairs pour I'exercice de fonctions
speeifiques ou "accomplissement de certains actes.

ARTICLE 13 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

En application des dispositions de Farticle L.227-10 du Code de commerce, toutes conventions, autres
que celles portant sur des opérations couramtes et conclues 3 des conditions normales. imervenues
dircctement ou par persanne interpasée entre la Socidté et son Président. I'un de ses dirigeants, I'un de
ses associes disposant d'une fraction des droils de vote supérieure a dix pour cent ou. s'il gagit dune
s0ciété associde, la socidld la controlunt au sens de I'article 1..233-) du Code de commerce, doit &re
portée a [2 connaissance du Commissaire aux comptes, ou du Président 54l n'en 2 pas été désigné.

Le Commissaire aux comptes. ou le Président s'il n'cn a pas é¢ désigné, &ablit un tapport sur es
conventions réglementées mentionndes au paragraphe precédent ot conclues au cours de Pexercice
ccoulé. La colleativité des associés statue chaque année sur ce rapport lors de sa consultation annuelle
sur les comptes sociaux de Pexercice écoulé,

les conventions non azpprouvées produisent néanmoins leurs effets 2 charge pour laz personne

intéressée d'en supporter les conséquences dommageables pour la Socksé,

ARTICLE 14 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

14.1 DOMAINE RESERVE AUX DECISIONS CULLFCTIVES

Les décisions suivantes doivent étre prises par fa collectivité des associés ©



(a) toute acquisition ou cession d actif autre que le bien immobilier sis 4 avenue Saint-Honoré
d’Exlau, 75016 Paris,

(b fout cmprunt autre que e financement lié 3 "acquisition du bien immobilier sis 4 avenuc
Saint-Honoré d"Eylau, 75016 Paris.

{c) augmentation, réduction, ou amortissement du capital social.
) émission de toutes autres valeurs mobiliéres.

{c) fusion, scission, apport partie! d'actif soumis au régime des scissions, continuation de la
Sociéte maigré la perte de plus de la moitié de son capital social,

(N nomination ou révocation des Commissaires aux comples,
(2) approbation des compres annuels et affectation des résultats,

(h) approbation des conventions réglementdes,

{i) nomination, renouveliement et révocation du Président et des Directeurs Généraux et fixation
de la durée de teurs fonctions et du montant. le cas échéant, de leur rémunération,

) modification des Statuts, sauf disposition coniraire des Staunts,
(k) transformation de la Soci@é cn saciéte dune autre forme,
i) agrément de tout nouvel associd,

(m)  dissolution ou prorogation de la Saciété,
(n} nomination d'un liguidateur et liquidation.

l'outes les autres décisions sont de la compélence du Président et des Directeurs Généraux, sous
reserve de ce qui est prévu par la loi ou dans les Statuts.

Lorsque toutes les actions de {a Société se trouvent réunies dans les mains d”un seul associ€, celui-ci,
exerce les pouvoirs dévolus par la loi of par les Statuts & la collectivité des associés.

14.2 QUORGM — MAJORITE

Sauf disposition contraire des Statuls, fes décisions collectives des associés (tanl ordinaires
gu’extraordinaires) doivent étre adoptées par une majorité de plus des trois quarts des Actions ayant
droit de vote détenus par les associds (éant précisé que pour que la décision soit prise valablement,
les Associés doivent représenter plus des trois quarts des Actions ayant le droit de vote).

Par exception, conformement & l'aricie L.227-19 du Code de commerce, les décisions d'adoption ou
de modification des ¢lauses statutaires relatives a -

(a) l'inalienabitité temporaire des actions,
thy 'exclusion d'un associé et’ou la suspension des droits non pécuniaires de cet associé,
(<) lexclusion d'un associé dont ie contrdle est modifié evou Ja suspension des droits non

pécunizires de cet associé,



devromnt ére prises & I'unanimité des associés,

Par aillcurs, devra également &tre prise 3 |'unanimité, towte decision conduisant 4 une augmentation
des engagements des associés, telle que notamment la décision de transformation de la Société en
société en nom colleedl.

143 MODALITES DE CONSULTATION DES ASSOCIES
4.1 Auteur de la consultation

Les décisions collectives des associés sont prises aussi souvent que I'intérét de la Société Pexige a
Finitiative du Président ou de toul associé. Le Commissaire aux comptes titulaire, s'il en a été désigné
un, pourra également consuiter la collectivité des associés mais seulement aprés avoir vainement
demandé au Président d'organiser une consultation par letire recommandie avee demande d'avis de
réception.

Dans le cas ob les assocics sont appelés & prendre une décision 4 Finitiative d'une personne autre que
lc Président, fe Président est tenu de faire tout le nécessaire, dans les meilteurs délais, pour préparer
fes rapports et demander, Je cas échéant, la désignation des Commissaires speciaux requis par 1a loi en
vue de la prise de cette décision,

Au choix de l'initiateur de la consultation, les décisions des assuciés sont prises en assemblée, réunie
au besoin par vidéoconférence ou conférence téléphonique, par consultation écrite ou par un acte sous
Seing prive signé par tous Ics assocics.

En cas d'assemblée. la réunion peut avair lieu en tout licu, on France ou & Pétranger, tel que précisé
par initiateur de la consultation.

14.3.2 Consultation en nssemblée

Les associés, le Commissaire aux comptes titulaire, s'il en a é¢ désigné un, et le Président, s'il n'est
pas Fauteur de Ja convocation, sont convoqués en assemblée par tous moyens écrits (courrier, letire
rentise en mains propees, fax ou courrier électronique) cing (5) jours calendaires au moins avani la
date de la réunion.

Lorsque tous les associds sont présents ou représentés, Passemblée se réunit valablement sans délai,
Dans ce cas, le Commissaire aux comptes, il en a éé désigné un, doir étre présent ou avoir formulé
des obscrvations par écrit ou, le cas échéant, avoir indiqué qu’il a é&é dament informé de ladite
consultation des associgs mais qu'il n’est pas en mesure d'y participer ct qu'il n'a pas d'observations,

la convocation communique aux intéressés le jour, Iheure, le liew ou les modalités d'accés en cas
d'assemblée réunie par téléphone ou vidéoconférence, et I'ordre du jour de l'assemblée.

L'assemblée est présidée par le Président. A défaut, 'assembide élit son Président de séance.
t4.3.3 Consultation écrite

En cas de consultation derite, Fauteur de la consaliation COMMURNEGUC Par [ous moyens écrits (courrier.
lettre remise en mains propres, fax ou courrier électronique} a tous les associés et au Commissaire aux
comples titulaire, s'it en a été désigné un, avee copic au Président sl n'est pas Fauteur, Fordre du jour
de la consultation et le texte des résolutions proposées,

Les associés disposent d'un délai de dix (10) jours ouvrables 3 compter de la communication de I'ordre

du jour pour émeture leur vote et Iadresser par tous moyens derits avee accusé de récéption au
Président.
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Le Président fixe ta date de 1a cansultation 2 la date a laguelle il a regu 'ensemble des votes
correspondants, [permettant d'établic que la majorité requisc a €té atteinte] ou, & défaut de réception de
Fensemble des votes requis dans ce délai a la date d'expiration de ce delai.

14.3.4 Consultation par acte sous scing privé

L'auteur de la consuftation peut dgalement consulter les associés par acte sous scing privé. Dans ce
cas, la décision de Ia collectivité des associés émanera de la signature par tous les associés d'un
procés-verbal, aucunc autre formalité ne sera requise.

144 Voire

Chague associé & le droit de participer aux décisions collectives el, sous reserve de lexistence
éventucile d'actions de prélérence. dispase d’un nombre de voix égal & celui des actions qu'it posséde.

Un associé peut se faire représenter, pour la prisc des décisions collectives. par toute personne de son
choix, associée ou non. laquelle doit justifier de son mandat en le communiquant au Président.

Les associés délibérent sur 1'ardre du jour fixé par I'auteur de la convocation. Hs pruvent proposer des
amendements aux résolutions soumises a leur appirobation et, & tout moment, proposer la révocation
du Président ou d'un Directenr Général et ce quel que soil le mode de consultation retenu.

Tous moyens de communication écrits peuvent éire utilises {courrier, lettre remise en mains propres,
fax ou courrier électronique) pour 'expression du vote, sauf pour les décisions prises par acte sous
seing privé pour lesquelies tous les associés doivent signer I'acte.

Le Commissaire aux comptes, §il en a &é désigné un, pout communiquer auUX assogiés ses
observations sur les questions figurant & Fordre du jour ou sur toute queslion de sa compétence, cette
communication s'effectuant par tous moyens derits en cas d'une consultation écrite ou d'une décision
prise par acte sous scing privé.

Le vote transmis par chacun des associés est définitif. Tout associé qui s'abstient d'émettre un vote sur
une résolution ou ne transmet pas son vote dans ie défai indiqué ci-dessus en cas de consultation écrite
est réputé avoir émis un vote négatif sur la résolution proposée.

145 CONSTATATION DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives d'associés sont constatées par un procés-verbal établi et signé par le
Président, sauf toutefois si le Président ne préside pas la séance ou n'est pas l'auteur de la consullation
auxquels cas le procés-verbal scra diabli et signé soit par le Président de séance, soit par l'autcur de la
consultation.

En cas de consultation organisée autrement qu'en assembiée, o Président duil informer chacun des
associgs du résullat de cette consultation, par fax ou comrespondance, au plus tard dans les trente {30}

jours de la date de la décision collective.

Ces procés-verbuux doivent comporter les mentions suivantes -

{a) le made de consultation,

{h} le nombre (otal d actions des associés ayant participé au vote ou 3 la réunion ou ayant éié
représentés,

{3 la liste des decuments et rapports mis & [a disposition des sssocies,

% } il



(d} Ie texte des résolutions proposées au vote des associés,

() le résultat des votes,

1] ia date et l¢ licu de Fassembiée,

(2) le nom et fa qualit¢ du Président de 'assemblée,

h la présence ou I'absence du Commissaire aux comptes, fe cas échéant.

Aux proces-verbaux doivent éze annexds les pouvoirs des associés dans fe cas ou ils ne sont pas
représentés par feur représentant légal.

Ces proces-verbaux sont consignés dans un registre spécial tenu au siége social. Le texte dex
résolutions présentées aux voles des associés, les documents et capports présentés aux associés
préalablement 4 leur vote, tes pouvairs ou procurations délivrés par les associés ainsi, le cas échéant,
que les voles exprimés par écrit ou qu'une copie sur support papicr des voles exprimes
électroniquement sont conservés avec ledit registre.

ARTICLE 15 - INFORMATION DES ASSOCIES

Lors de toutc consultation des associgs, chacun d'eux a le droit d'obtenir, & sa demande. le 1exte des
résolutions soumises & son approbation, ainsi que les documents of informations nécessaircs pour lu
permedire de se prononcer en connaissance de cause sur le texte desdites résolutions.

Pour woutes les décisions collectives des associés ol les dispositions tégales imposent que fe Président,
te{s) Commissaire(s) aux comptes, sl en a é1é désigné un, ou un autre Commissaire nommeé
specialement & cet effet établissent un ou plusieurs rapports, Te Président devra miettre 4 la disposition
des associds au sicge soctal de 1a Société, au plus ward Te jour de P'envoi de la convocalion en cas de
consultation en assemblée ou de la communication de lordre du jour en cas de consallation éerite, les
projets de résolutions et le vu [es rappons correspondants,

En outre, fes associés peuvent & tout moment duramt les heures d'ouverture, sous réserve de ne pas
porter atteinte A la bonne marche de la Société, procéder 4 la consultation au siége social de fa Société:

{a) des comptes annuels de la Société des trois (3) derniers excrcices, ot

{b} des rapports du Président et du Commissaire aux compies. s'il en a é¢ désigné un, des trois
{3) dernicrs exercices.

ARTICLE 16— COMMISSAIRES AUX COMPTES

Lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions légales of réglementaires, le contrdle de la

Sociéte est cffectué par un ou plusieurs Commissaires aux comples titulaires. nommeés par la

collectivité des associés et exercant feur mission conformément & la loi.

Lorsque la désignation d’'un Comumissaire aux comptes demeure facullative, la collectivits des associss
peut dévider de procéder & une tetle désignation, si elle le juge opportun.

Un ou plusicurs Commissaires aux comptes suppléants appelds a remplacer le ou les titulaires en cas

de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme temps que fe ou les
titulaires pour la méme durée,

Lo



ARTICLE 17 - EXERCICE SOCIAL
I'exercice social comimence le 1er janvier el se cléture le 3t décembre.

Par exception, le premier exercice social commencera a compler de la date dimmatdiculation de la
Société au Registre du Commerce ot des Sociétés et prendra fin e 31 décembre 2020,

ARTICLE 13 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS
Il est tenu unc comptabilité régulicre des opérations sociales conformément & la loi.

A la cldwre de chaque exercice, fe Président. ou un Dirccteur Général désigné par te Président 4 cct
effer, dresse 'inventaire des divers éléments de I'actif et du passif existant & cette date,

Le Président, ou un Directeur Geénéral désigné par le Président a cet effet, dresse également le bilan. e
comple de résultat ainsi que leurs annexes en conformité avec {a loi applicable.

Le President. ou un Directeur Général designé par le Président a cet effer, établit le rappert de gestion
sur la situation de la Secidté durant P'exercice €coulé, son évolution prévisibie, les événements
importants survenus cotre [a date de cléture de Vexercice et la date & laguelle i est élabli.

Si la Seciété ne comporte qu'un seul associé, les documents susvisés sont obligatoirement établis par
le President.

l.es associés doivent statuer cullectivement av moins une fois par an, dans les six (6) mois qui suivent
la cloture de PPexercice social, sur | approbation des compies de cet exercice,

ARTICLE 19 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES - DIVIDENDES

Aprés approbation des comptes ¢ constatation de V'exstence d'un bénéfice distribuable, 1a collectivité
des associés décide d'inserire celui-ci en tout ou partic 4 un ou plusieurs postes de réserves, de le
reporter & nouveau ou de le distnbuer.

La collectivité des associés peut également décider la mise en distribution de sommes prélevées sur
les réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements sont effectues, Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur ke bénéfice
distribuable de 'exercice.

A loutes utiles, aucune distribution de dividende ne pourra éire réalisée avant remboursement de
Fensemble des comptes courant.

Les associés s’engagent irrévocablement et définitivement, pendant toute |a durée de la participation
de Scalpel ¢t MBH Vesa au capital de la Société (@ au plus tard jusqu'a une période de quinze (15)
annees suivan( la date des présentes), a voter, lors de I’assemblée générale ordinaire annuelle devant
s¢ tenir & compter de ['exercice clos de la Sociéte le 31 décembre 2020 le principe d'unc distribution
d’un poste de bénéfice distribuable (au sens de I"anticle 1.232-11 du Code de commerce & commerce)
permettant a chacun des associés de percevoir un montant de dividende par action <¢gal & 313 euros,
Dans ce contexte, chacun des associés engage 4 voter favorablement lors de I"assemblée générale
ordingire annuetle concemée ou, le cas échéant, lors de toute autre assembléc générale 1oute
resotution retative a une distribution de dividende (ou de voter un acompte sur dividende) permettant
d’witeindre le montant minimum par action visé ci-dessus ot deés lors, procéder @ 1'affectation du
benéfice distribuable en ce sens,
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Les engagements visés ci-dessus constituent une condition essentielie et déterminante de la
participation des sociétés Scalpel et MBH Vesa au capital de la Sociéeé sans laquelle il n'surait pas
investi (ni en capital ni en compte courant).

En outre, dans |'hypothése of. au jour d une assemblée générale ordinaire annoelle devant statuer
notamment sur la distribution d'un bénéfice distribuable comme évoqué ci-dessus, le bénéfice
distribuable de I"exercice (au sens de I'article L.232-11 du Code de commerce) ne permet pas unc
distribution zu moins dgale 4 333 euros par action émise, les associés prennent acte el acceptent
expressément le principe d'une distribution inégalitaire de dividende cntrc les associés de la Sociéé
dans ies conditions suivantes : un dividende prioritaire de 333 ¢uros par action sera versé sur les
seules actions détenucs par la SAS Scalpet et la SARIL. MBH Vesa. Dés versement au profit de
chacune des actions détenues par les sociétés Scalpel et MBH Vesa d'un montant €gal a 333 euros par
action, le solde du benéfice distribuable, s™il existe, sera versé & la SARL Adam Swone a hauteur de
333 curos par aclion. Au-dela, 5711 reste un montant de bénéfice distribuable. chaque associé percevra
une quote-part du bénéfice distribuable & hauteur de sa participation au capital de la sociéte.

Dans une telle hypothése, les associds s"engagent 4 voter en faveur de toute résolution permettant fa
mise en euvre des stipulations visées ci-dessus.

ARTICLE 20 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux prapres de la Société
deviennent infénicurs & la moiri¢ du capital social, le Président jou l'un des Directeurs Généraux] est
tenu, dans les qualre mois qui suivent I'approbation des compics avant fait apparaitre ces peries, de
provogquer une décision collective des associés, a |'effet de décider 51 y a Heu 2 dissclution anticipée
de la Sociétd,

Si la dissalation n'cst pas prononcée, {a Sociéeé est tenue, au plus tard 3 la cldwre du deuxiéme
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est mtervenue ¢t. sous réserve des
dispositions icgales relatives au capital minimum dans [es sociétés par actions simplifiée, de réduire le
capital d'un montant égal i celui des pertes gui n'ont pu étre imputdes sur les réserves, si dans ce délai.
les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

ARTICLE 21 - TRANSFORMATION

La Société peul ére translormde en société de toute autre {orme conformément aux dispositions
légales applicables.

ARTICLE 22 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Sociéte est dissoute & l'expiration de la durée fixée par les Statuts ou de fagon anticipée par
décision collective des associds. l.a Société est en liquidation dés lors que sa dissolution est
prononcée. ba collectiviteé des associds régle les modalités de la liquidation et nomme un ou plusieurs
liquidatcurs dont elic fixe les pouvoirs et la rémunération et qui exercent leurs fonctions
conformement & la loi.

.2 dissolution met fin aux foncrions du Président et des Directeurs Généraus. | e Commissaire aux
comptes, sl en a été désigné un, conscerve son mandal sauf décision contraire des associés, Pendant 1z
procdédure de liguidation, a collectivité des associés conserve ses pouvoirs tels qu'elie les exergait
durant fa vie de la Société et est compétente pour décider la révocation du liquidateur. La collectivite



des associés doit ére consultée pour approuver les comptes de cldture de la liquidation. donner le
quitus au liquidateur pour sa gestion et décider la cloture de Ia Hquidation.

Le produit net de la liquidation aprés rembouesement aux associés du montant nominal et non amorti
de feurs actions est réparti entre les assaciés en proportion de leur participation dans le capital social.

ARTICLE 23 - CONTESTATIONS

Foutes les contestations qui pourraicnt s'clever pendant la durée de la Société ou lors de sa liguidation
soit entre {a Sociéié et les associés ou les dirigeants, soit entre les associés eux-mémes, concemant les
affaires sociales, 'interprétation ou I'exdention des Statuts seront soumiscs a la jurtdiction du Tribunal
de Commerce compétent.

ARTICLE 24 - DISPOSITIONS DIVERSES

4.1 NOMINATION DR PREMIER PRESIDEN ¢

Conformément aux Statuts. est nommé en qualité de Président de ta Société, pour une durée
ind&erminée

- La SARL Adam Stone, au capital de 25 000€, dont le sidge social est sis 27 ter rue des Fauvelles,
92400 Courbevoic, immatriculée au RCS de Paris sous Je numéro 832 309 769, representée par ses co-
gerants, Messieurs Yann Benhamou of Dan Ben-Chemhoun,

I.e Président nommé ci-dessus déclare accepter la mission qui vient de lui étre confide et qu'il n'existe
de son chef aucune incompatibilite ni aucune interdiction a cette nomination.

242 PUBLICITE —POUAQIRS

Les formalités de publicité prescrites par la loi el fes réglements sont effectudes a la diligence du
Président qui est specialement mandaté pour signer l'avis a insérer dans un joumnal d'annonces légales
dans Jo département du siége social. 1l est également conféré fous pouvoirs au Président afin
daccomplir outes les formalités refatives 2 immarriculation de 1a Société au Registre du Commerce
ct des Sociétés et, plus généralement, d'accompliv toutes les formalités requises par la loi et Jes
reglements.

ARTICLE 25 - FORMATION DE LA SOCIETE

254 JOUISSANCE DE i PFERSONNALITE MORALE — IMMATRICULA TEON AV REGISTRE DU
COMMERCE ET DES SOCTFTER

La Société jouira de la personnalilc morale a dater de son immatriculation au Registre du Commerce
et des Sacidds.

L'éuat des actes accomplis au nom de fa Société en formation, avee Vindication pour chacun d'cux de
Fengagement qui en résulie pour fa SoCiédé, est annexé aux présents statuts dont la signature
tmportera reprise desdits cngagements par la Société torsque celle-ci aura éé immatriculée au
Registre du Commerce ef des Socidtés. et élat a oté en outre tenu i la disposition des associds dans
les délais légaux 4 I'adresse prévue du sidge sacial,



2152  SUPPRESSION DES ARTICLES RELATIFS A LA FORMATION DE LA SOCIETE

Il est expressémemt convenu que seront, purememt et simplement, supprimés [Article 24 24.2¢
VArticle 25 des Statuts & compter de la date de la prochaine mise & jour des statuts, sans qu'il ne soit
nécessaire que Massemblée générale extraordinaire se prononce a cet effet.

Fait & Paris
te 1106 12014

Fait en six (4) exemplaires originanx,

SARL Adam Sto
Représenice  par| son
Chemhoun

o-Oérant Dan

Ben-

Président ®

SARL Adam Store
Représenide par son Co-Gérant, Yann Benhamou

/7 g
/2

SAS Scalpel
Représentée par son Présideni. Ancuk Trancarl
Boccara

A
78} ﬁ" E‘I__V-‘\{:t v

B - “\
SARL MBH Vesu
Représcntée par son Gérant, Michaé} Benayoun

"
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* La signature devra &tre précédée de fa mention manuscrite “Ban pour ucceptation des forctions de

Président”



ANNEXE 1

Liste des actes accomplis pour e compie de la Saciété en formation avant Is signature des
statuls

{a} Quyverture d'un compte bancaire.

(b) Paiement de 'indemnité ¢ immobilisation auprés de I'éde de Maitre Jaquin 1 Associés
situce 51 avenue Montsigne 75008 Paris sur acquisition du bien immobilier situé au 4
avenue Saint-Honoré d'Eylau par fa SAS Scalpel 4 hauteur de 67 750 € et la SARL MBH
Vesa a hauteur de 67 750 € pour le compte de la SAS 213).
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