GREFFE DU TRIBUNAL DE commerc
OMMERC .
DE gouR’G-EN-gREsss (AIN) e

ALY
bu 5."’«"DEC. 20"%Llﬁ

3 C CLORE A< Tramm, “Z‘ZQ\
Société a responsabilité limitée au capital de 8 000 euros

Siege social : 140 rue du Champbouvier
01480 JASSANS - RIOTTIER

@/9%@ éeﬂ%% ’éé e@pfg e

STATUTS

modifiés le 29 septembre 2011



ARTICLE PREMIER - FORME

Il est formé entre les propriétaires des parts composant le capital de la
présente société, une société a responsabilité limitée, régie par la Iégislation francaise,
notamment par les dispositions des articles L.223-1 et suivants du code de commerce
ainsi que les présents statuts.

ARTICLE DEUX - OBJET

La soci€té a pour objet I’achat, la vente, Pinstallation de clétures, portails,
gardes corps, barriéres, automatismes de portails et tout matériel s’y rapportant,

Et plus généralement toute opération mobiliére et immobiliére, industrielle,
commerciale, artisanale et financiére pouvant se rattacher directement ou indirectement a
l'objet social ou susceptible d'en faciliter le développement par tous moyens.

ARTICLE TROIS - DENOMINATION

La société a pour dénomination 3 C CLORE

Dans tous les documents émanant de la société, la dénomination sociale doit
toujours étre précédée ou suivie des mots "Société a Responsabilité Limitée" ou des
initiales "S.A.R.L.", et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE QUATRE - DUREE DE LA SOCIETE

- La durée de la société est fixée 4 99 années a compter de la date de son
immatriculation au Registre du Commerce, sauf dissolution anticipée ou prorogation.
Le début d’activité est fixé au 1°" décembre 2008.

ARTICLE CINQ - SIEGE SOCIAL

Le siége de la société est fixé 8 JASSANS-RIOTTIER (01480), 140 rue du
Champbouvier

Il peut étre transféré en tout autre endroit de la méme ville, du méme
département ou d'un département limitrophe, par simple décision de la gérance qui, dans
ce cas, est autorisée a modifier les statuts en conséquence, et partout ailleurs par
délibération collective extraordinaire des associés.



ARTICLE SIX - APPORTS

Les associés font & la Société les apports en espéces ci-apres, savoir :

- Madame Caroline FILIZZOLA épouse SAVIGNAT

apporte la somme de DEUX MILLE EUROS, Ci..everenrreeeeeeeeeeeeeee 2 000 €uros
- Monsieur Dominique SAVIGNAT apporte la somme de

TROIS MILLE EUROS, Ci.....ccccveuveesmmmsseererereeessesssssoooeoooeooeooooooooo 3 000 €uros
- Monsieur Paul FILIZZOLA apporte la somme de TROIS

LB B OB 210) e O 3 000 €uros
Total des APPOTLS ...vvvvvvvvveeriieeeeee oo 8 000 €uros

Les fonds ont été déposés a la Banque CREDIT AGRICOLE CENTRE-EST,
agence de Saint Etienne des Oulliéres, a un compte ouvert au nom de la société en cours
de formation, ainsi qu'il résulte de l'attestation de dépdt du 12 novembre 2008.

ARTICLE SEPT - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de HUIT MILLE EUROS (8.000 €uros).
Il est divisé en HUIT CENTS (800) parts sociales de 10 €uros chacune,
attribuée ainsi, savoir :

- Madame Caroline FILIZZOLA épouse SAVIGNAT, porteur de

DEUX CENTS parts sociales, numérotées de 1 a 200 inclus, Ci..oveeeerenrernn, 200 parts
- Monsieur Dominique SAVIGNAT, porteur de TROIS CENTS

parts sociales, numérotées de 201 a 500 INCIUS, Cl..uceoveercreieceeeeess 300 parts
- Monsieur Paul FILIZZOLA, porteur de TROSI CENTS parts

sociales, numérotées de 501 a 800 INCIUS, € coeceeereerenee oo 300 parts
Total égal 4 I’ensemble du capital SOCIAL, €l vvvvececeucenreriee e 800 parts

Conformément a Ia loi, les soussignés déclarent expressément que les 800
parts sociales présentement créées sont souscrites en totalité par les associés et
intégralement libérées, qu'elles représentent des apports en espices et qu'elles sont
réparties entre les associés dans les proportions indiquées ci-dessus.



ARTICLE HUIT - MODIFICATION DU CAPITAL

I - Le capital social peut étre augmenté de toutes les maniéres autorisées par
la loi, en vertu d'une décision collective extraordinaire des associés.

En cas d'augmentation de capital réalisée par voie d'élévation du montant
nominal des parts existantes, & libérer en numéraire, la décision doit étre prise a
l'unanimité des associés.

Toute personne entrant dans la société & l'occasion d'une augmentation de
capital et qui serait soumise & agrément comme cessionnaire de parts sociales en vertu de
l'article 10, doit étre agréée dans les conditions fixées audit article.

Si l'augmentation de capital est réalisée, soit en totalité, soit en partie, par des
apports en nature, la décision des associés constatant la réalisation de I'augmentation du
capital et la modification corrélative des statuts, doit contenir 1'évaluation de chaque
apport en nature, au vu d'un rapport annexé a ladite décision, et établi sous sa
responsabilité par un commissaire aux apports, désigné en justice sur requéte de la
gérance.

I - Le capital peut également étre réduit, en vertu d'une décision de
l'assemblée des associés statuant dans les conditions exigées pour la modification des
statuts, pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, mais en aucun cas cette
réduction ne peut porter atteinte a I'égalité des associés.

ARTICLE NEUF - PARTS SOCIALES

I - Représentation des parts sociales

Les parts sociales ne peuvent jamais é&tre représentées par des titres
négociables, nominatifs ou au porteur.

Le titre de chaque associé résulte seulement des présents statuts, des actes
ultérieurs qui pourraient modifier le capital social et des cessions qui seraient
réguliérement consenties.

II - Droits et obligations attachés aux parts sociales

Chaque part sociale confere a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices
de la société et dans tout l'actif social. Elle donne droit & une voix dans tous les votes et
délibérations.

Sous réserve de leur responsabilité ordinaire vis-a-vis des tiers pendant cing
ans, en ce qui concerne la valeur attribuée aux apports en nature, les associés ne
supportent les pertes que jusqu'a concurrence de leurs apports ; au dela, tout appel de
fonds est interdit.

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la
société et aux décisions collectives des associés.



Toute augmentation de capital par attribution de parts gratuites peut toujours
étre réalisée nonobstant l'existence de rompus, les associés disposant d'un nombre
insuffisant de droits d'attribution pour obtenir la délivrance d'une part nouvelle devant
faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de droits nécessaires. Il en
sera de méme en cas de réduction de capital par réduction du nombre de parts.

Une décision collective extraordinaire peut encore imposer le regroupement
des parts sociales en parts d'un nominal plus élevé ou leur division en parts d'un nominal
plus faible, sous réserve du respect de la valeur nominale minimum fixée par la loi. Les
associés sont tenus, dans ce cas, de céder ou d'acheter les parts nécessaires a l'attribution
d'un nombre entier de parts au nouveau nominal.

LI - Indivisibilité des parts sociales - Exercice des droits attachés aux parts

Chaque part est indivisible & I'égard de la société. Les propriétaires indivis
sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un mandataire commun pris
entre eux ou en dehors d'eux ; a défaut d'entente, il sera pourvu, par ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce statuant en référé, a la désignation de ce mandataire,
a la demande de [l'indivisaire le plus diligent.

En cas de démembrement de la propriété et a défaut d'entente ou de
convention diiment notifiée a la société, le droit de vote est exercé dans les conditions
légales posée par I’article 1844 du code civil.

Toutefois, en application de I’article 1844 alinéa 1 du code civil, le nu-
propriétaire a le droit de participer aux décisions collectives.

ARTICLE DIX - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS

I - Les cessions de parts se font par acte notarié ou sous seing privé. Pour étre
opposables a la société, elles doivent lui en étre signifiées par exploit d'huissier ou étre
acceptdes par elle dans un acte notarié. La signification peut étre remplacée par le dépot
d'un original de l'acte de cession au siége social, contre remise par le gérant d'une
attestation de ce dépot. Pour étre opposable aux tiers, elles doivent en outre avoir été
déposées au greffe en annexe au Registre du Commerce.

IT - Les parts sont librement cessibles entre associés.

III - Elles ne peuvent étre cédées a titre onéreux ou gratuit, 2 quelque
cessionnaire que ce soit, y compris les conjoints, ascendants ou descendants d'un cédant,
qu'avec le consentement de la majorité des associés représentant au moins les trois quart
du capital social, cette majorité étant déterminée compte tenu de la personne et des parts
de I'associé cédant.

Le projet de cession doit étre notifi€ a la société et a chacun des associés par
lettre recommandée avec accusé de réception ou par acte extrajudiciaire.

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a
compter de la derniere des notifications, le consentement est réputé acquis.



Si la société refuse de consentir & la cession, les associés sont tenus, dans les
trois mois de la notification de refus, faite par lettre recommandée avec accusé de
réception, d'acquérir ou de faire acquérir les parts moyennant un prix fixé d'accord entre
les plarties, ou a défaut d'accord, dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code
Civil.

La société peut également, avec le consentement de 'associé cédant, décider
dans le méme délai de réduire son capital du montant de la valeur nominale desdites parts
et de racheter ces parts au prix déterminé dans les conditions ci-dessus.

Si a I'expiration du délai imparti, la société n'a pas racheté ou fait racheter les
parts, l'associé peut réaliser la cession initialement prévue. Les dispositions qui précédent
sont applicables & tous les cas de cession, alors méme qu'elles auraient lieu par
adjudication publique, en vertu d'une décision de justice ou autrement, ou par voie de
fusion ou d'apport ou encore 4 titre d'attribution en nature a la liquidation d'une société.

IV - Si la société a donné son consentement 4 un projet de nantissement de
parts sociales, soit par notification de sa décision & 'intéressé, soit par défaut de réponse
dans le délai de trois mois 4 compter de la demande, ce consentement emportera
agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts sociales selon les
dispositions de 'article 2078 alinéa ler du Code Civil, 2 moins que la société ne préfére,
apres cession, racheter sans délai les parts en vue de réduire son capital.

V - En cas de décés d'un associé ou de dissolution de communauté entre
époux, la société continue entre les associés survivants et les ayants droit ou héritiers de
l'associ€é décédé, et éventuellement son conjoint survivant, ou avec I'époux attributaire de
parts communes qui ne possédait pas la qualité d'associé, sous réserve de 1'agrément des
intéressés par la majorité des associés représentant les trois-quart du capital social.

Pour permettre la consultation des associés sur cet agrément, les héritiers,
ayants droit et conjoint doivent justifier de leur qualité dans les trois mois du décés par la
production de l'expédition d'un acte de notoriété ou de l'extrait d'un intitulé d'inventaire.
Dans les huit jours de la réception de ces documents, la gérance adresse a chacun des
associ€s survivants, une lettre recommandée avec avis de réception faisant part du déces,
mentionnant les qualités des héritiers, ayants droit ou conjoint de I'associé décédé et du
nombre de ses parts, afin que les associés se prononcent sur leur agrément.

En cas de dissolution de communauté, le partage est notifié par I'époux le
plus diligent par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception a la société et a chacun des associés.

A compter de I'envoi de la lettre recommandée par la société en cas de déces
ou de la réception par celle-ci de la notification en cas de dissolution de communauté,
l'agrément est donné ou refusé dans les conditions prévues ci-dessus pour les cessions
entre vifs.



ARTICLE ONZE - DECES, INTERDICTION, FAILLITE D'UN

ASSOCIE

Le décés, l'incapacité, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un
quelconque des associés n'entrainent pas la dissolution de la société, mais si I'un de ces
événements se produit, en la personne du gérant, il entrainera cessation de ses fonctions
de gérant.

ARTICLE DOUZE - GERANCE

I - La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personne
physique, associés ou non, avec ou sans limitation de leur mandat, choisis par les associés.

IIs sont nommés par assemblée générale pour une durée limitée ou non, par
décision adoptée par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié du capital
social de la société.

D'ores et déja, Madame Caroline FILIZZOLA épouse SAVIGNAT est
nommeée gérante de la société pour une durée illimitée.

Le ou les gérants sont toujours rééligibles. Les gérants subséquents sont
nommeés par décision des associé€s représentant plus de la moitié du capital social de la
société.

Chacun d'eux a la signature sociale dont il ne peut faire usage que pour les
affaires de la société.

IT - Dans les rapports avec les tiers, les gérants sont investis des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société, sous réserve des
pouvoirs que la loi attribue expressément aux associés.

La société est engagée méme par les actes des gérants qui ne relévent pas de
l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou
qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts
ne suffisant pas a constituer cette preuve.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a
I'égard des tiers, a moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Les gérants peuvent, sous leur responsabilité, constituer des mandataires,
associés ou non, pour un ou plusieurs objets déterminés.

Ils peuvent déléguer les pouvoirs qu'ils jugent convenables a un ou plusieurs
directeurs, associés ou non, pour assurer la direction technique et commerciale des
affaires de la société et passer avec ce ou ces directeurs des traités déterminant 1'étendue
de leurs attributions et pouvoirs, la durée de leurs fonctions et l'importance de leurs
avantages fixes ou proportionnels.

Les gérants doivent consacrer le temps et les soins nécessaires & la marche
des affaires sociales, sans étre astreints a y consacrer tout leur temps.



IIT - Tout gérant, associé ou non, nommé dans les statuts ou par acte
postérieur, est révocable par décision ordinaire de la collectivité des associés pris a la
majorité du capital social.

En cas de cessation de fonctions par l'un des gérants pour un motif
quelconque, la gérance reste assurée par le ou les autres gérants. Si le gérant qui cesse ses
fonctions était seul, la collectivité des associés aura 2 nommer un ou plusieurs autres
gérants, a la diligence de I'un des associés et aux conditions de la majorité prévues a
I'article 14 ci-apres.

IV - En rémunération de ses fonctions et en compensation de la responsabilité
attachée a la gestion, chaque gérant a droit a un traitement fixe proportionnel ou mixte,
dont le montant et les modalités de paiement sont déterminés par décision collective
ordinaire des associés.

ARTICLE TREIZE - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes peuvent étre nommés et exercent
leur mission de contrdle conformément 4 la loi. Leurs honoraires sont fixés par la loi.

ARTICLE QUATORZE - DECISIONS COLLECTIVES

I - La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui
obligent les associés, méme absents, dissidents ou incapables.

Ces décisions résultent, au choix de la gérance, soit d'une assemblée générale,
soit d'une consultation par correspondance, soit d’un acte écrit ; toutefois, la réunion
d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur l'approbation des comptes de chaque
exercice.

a) Assemblée générale

Toute assemblée générale est convoquée par la gérance, ou a défaut par le
Commissaire aux comptes s'il en existe un, ou encore a défaut par un mandataire désigné
en justice a la demande de tout associé.

Un ou plusieurs associés représentant au moins le quart en nombre et en
capital ou la moiti€ du capital peuvent demander la réunion d'une assemblée.

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquées par le ou
les liquidateurs.

Les assemblées générales sont réunies au siége social, en tout autre lieu
indiqué sur la convocation. La convocation est faite par lettre recommandée adressée a
chacun des associés a son dernier domicile connu, quinze jours francs au moins avant la
réunion.



Cette lettre contient l'ordre du jour de I'assemblée, arrété par l'auteur de la
convocation.

L'assemblée est présidée par l'un des gérants ou, si aucun d'eux n'est associé,
par I'associé présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts.

La délibération est constatée par un procés-verbal contenant les mentions
exigées par la loi, établi et signé par le ou les gérants, et le cas échéant, par le Président
de la séance.

A défaut de feuille de présence, la signature de tous les associés présents
figure sur le procés-verbal.

Seules sont mises en délibération les questions figurant & 'ordre du jour.

b) Consultation écrite

En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque associé, a son
dernier domicile connu, par lettre recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi
r 4 . Y 3 3 L
que les documents nécessaires a I'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours & compter de la date de
réception du projet de résolutions, pour émettre leur vote par écrit, le vote étant pour
chaque résolution formulé par les mots "oui" ou "non".

La réponse est adressée par lettre recommandée. Tout associé n'ayant pas
répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

IT - Tout associé a droit de participer aux décisions, quelle que soit Ia nature
et quel que soit le nombre de ses parts, avec un nombre de voix €gal au nombre de parts
sociales qu'il possede, sans limitation.

Tout associé€ peut se faire représenter par un autre associé justifiant de son
pouvoir ou par son conjoint.

II - Les procés-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé, ou sur
des feuilles mobiles également cotées et paraphées, conformément 2 la loi. Les copies et
extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifiés conformes par un gérant.

ARTICLE QUINZE - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires les décisions des associés ne concernant ni
I'agrément de nouveaux associés, ni des modifications statutaires, sous réserve des
exceptions prévues par la loi, a savoir, notamment : révocation du gérant statutaire et
transformation en société anonyme lorsque I'actif net excéde sept cent cinquante mille
euros.

Chaque année, dans les six mois de la clture de l'exercice, les associés sont
réunis par la gérance pour statuer sur les comptes dudit exercice et l'affectation des
résultats.
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Les décisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables, étre acceptées
par un ou plusieurs associ€s représentant plus de la moitié du capital social. Si cette
majorité n'est pas obtenue, les décisions sont, sur deuxiéme consultation, prises & la
majorité des votes émis, quelle que soit la portion de capital représentée.

Toutefois, la majorité est irréductible s'il s'agit de voter sur la nomination ou
la révocation d'un gérant.

=

ARTICLE SEIZE - DECISIONS COLLECTIVES
EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions des associés portant agrément
de nouveaux associés ou modification des statuts, sous réserve des exceptions prévues
par la loi.

Les associés peuvent, par décisions collectives extraordinaires, apporter
toutes modifications permises par la loi aux statuts.

Les associés ne peuvent :

- si ce n’est & ’unanimité, changer la nationalité de la société, augmenter les
engagements d’un associé ou transformer la société en société en nom collectif, en
commandite simple, en commandite par actions, en société civile, en société par actions
simplifiée.

- & la majorité en nombre des associés représentant au moins les trois quart du
capital social, s'il s'agit d'admettre de nouveaux associés,

Toutes autres modifications des statuts sont décidées par les associés
représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

L’assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les
associés présents ou représentés possédent au moins, sur premiére convocation, le quart
des parts et, sur deuxiéme convocation, le cinquiéme de celles-ci.

A défaut de ce quorum, la deuxieéme assemblée générale peut étre prorogée a
une date postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait été convoquée.

Dans I’un ou I’autre de ces deux cas, les modifications sont décidées a la
majorité des deux tiers des parts détenues par les associés présents ou représentés.
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ARTICLE DIX-SEPT - DROIT DE COMMUNICATION DES
ASSOCIES

Lors de toute consultation des associés, soit par écrit, soit en assemblée
générale, chacun d'eux a le droit d'obtenir communication des documents et informations
nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un
jugement sur la gestion de la société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a
disposition sont déterminées par la loi.

RTICLE DIX-HUIT - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET
ESou GERANTS

Al
SES ASSOCI

Sous réserve des interdictions 1égales, les conventions entre la société et I'un
de ses associés ou gérants sont soumises aux formalités de contrdle et de présentation a
I'assemblée des associés prescrites par la loi.

Ces formalités s'étendent aux conventions passées avec la société dont un
associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du
directoire ou du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la société
a responsabilité limitée.

Ainsi, les associés peuvent notamment laisser ou verser leurs fonds
disponibles dans les caisses de la société, en compte courant.

ARTICLE DIX-NEUF - ANNEE SOCIALE, INVENTAIRE

L'année sociale commence le 1 janvier et se termine le 31 décembre.

Par exception, le premier exercice social comprendra le temps couru depuis le
1°" décembre 2008, date de début d’activité, jusqu’au 31 décembre 2009.

Il est dressé a la cloture de chaque exercice, par les soins de la gérance,
l'inventaire de I'actif et du passif de la société, le bilan, les comptes de résultats et les
annexes.

La gérance procede, méme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfices,
aux amortissements et provisions prévus et autorisés par la loi.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la société
est mentionné a la suite du bilan.

La gérance établit un rapport sur la situation de la société et I'activité de celle-
ci pendant I'exercice écoulé.
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Le rapport de gestion sur les opérations de I'exercice, le bilan, les comptes de
résultats et annexes, le texte des résolutions proposées, et éventuellement le rapport du
Commissaire aux comptes, doivent étre adressés aux associés quinze jours au moins
avant la date de I'assemblée générale appelée a statuer sur ces comptes.

A compte de cette communication, tout associé a la faculté de poser par écrit
des questions auxquelles le gérant sera tenu de répondre au cours de l'assemblée.

Pendant le délai de quinze jours qui précéde I'assemblée, l'inventaire est tenu
au siége social, a la disposition des associés qui ne peuvent en prendre copie.

Enfin, tout associé a droit, a toute époque, de prendre connaissance par lui-
méme et au siége social, des comptes de résultat, des bilans, des inventaires, des rapports
soumis aux assemblées concernant les trois derniers exercices.

ARTICLE VINGT - AFFECTATION ET REPARTITION DE
BENEFICES

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais généraux et autres
charges de la société, y compris notamment les participations du personnel intéressé, tous
amortissements et provisions, constituent les bénéfices nets.

Sur ces bénéfices nets, diminués le cas échéant des pertes antérieures, il est
prélevé cinq pour cent, pour former le fonds de réserve Iégale.

Ce prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint
une somme égale au dixiéme du capital social : il reprend son cours lorsque, pour une
cause quelconque, la réserve est descendue au dessous du dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué
des pertes antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la loi et
des statuts et augmenté du report déficitaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les associés, proportionnellement au nombre
de parts appartenant a chacun d'eux.

Toutefois, les associés peuvent, sur la proposition de la gérance, reporter a
nouveau tout ou partie de la part leur revenant dans les bénéfices ou affecter tout ou
partie de cette part a toutes réserves générales ou spéciales, dont ils décident la création et
déterminent I'emploi s'il y a lieu.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés proportionnellement
au nombre de parts leur appartenant, sans qu'aucun d'eux puisse en étre tenu au-dela du
montant de ses parts.

ARTICLE VINGT-UN - DIVIDENDES, PAIEMENT

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf
mois apres la cléture de l'exercice, sauf prolongation par décision de justice.
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ARTICLE VINGT-DEUX - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A
LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres deviennent inférieurs & la moitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre
mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les
associ¢s afin de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre dans le délai fixé par
la loi réduit d'un montant au moins égal 4 celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur
les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence
d'une valeur au moins égale & la moitié du capital social.

En cas d'inobservation des prescriptions de I'un ou plusieurs des alinéas qui
précédent, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. Il en est de
méme si les associés n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue
sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE VINGT-TROIS - DISSOLUTION, LIQUIDATION

A l'expiration de la société ou en cas de dissolution, pour quelque cause que
ce soit, la société entre en liquidation.

Toutefois, cette dissolution ne produit ses effets 4 I'égard des tiers qu'a
compter du jour ot elle a été publiée au Registre du Commerce.

La personnalité de la société subsiste pour les besoins de la liquidation et
Jusqu'a cl6ture de celle-ci. La mention "Société en liquidation", ainsi que le nom du ou
des liquidateurs, doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la sociéts.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs a la majorité en capital
des associés, pris parmi les associés ou en dehors d'eux.

La liquidation est effectuée conformément 4 la loi.

Le produit net de la liquidation est employé d'abord & rembourser le montant
des parts sociales qui n'aurait pas encore été remboursé. Le surplus est réparti entre les
associés, au prorata du nombre des parts appartenant & chacun d'eux.

ARTICLE VINGT-QUATRE - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient surgir, concernant l'interprétation ou
l'exécution des statuts, ou relativement aux affaires sociales entre les associés ou entre les
associés et la société, pendant la durée de la société ou de sa liquidation, sont soumises
aux tribunaux compétents du siége social.
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Tous associ€ doit, en conséquence, faire élection de domicile dans le ressort
Judiciaire du siége social et toutes assignations ou significations sont réguliérement
délivrées a4 ce domicile élu ; a défaut d'élection de domicile, les assignations ou

significations sont valablement faites au Parquet de Monsieur le Procureur de la
Reépublique du lieu du siége social.

ARTICLE VINGT-CINQ OBLIGATIONS

La société peut émettre des obligations dans les conditions légales.

Fait au siége social
Le 29 septembre 2011

Aux termes de I’assemblée générale extraordinaire du méme jour




