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Les soussignés :

Monsieur EGLINE Philippe

demeurant 8, Rue Albert ler 88000 EPINAL
1né le 30 juin 1953 4 Epinal

de nationalité Frangaise

divorcé

Monsienr SCHAMBERGER Stéphane

demeurant 223, Rue Ville 88500 SAINT PRANCHER
n¢ le 20 juillet 1966 4 Epinal

de nationalité Frangaise

marié

ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société A responsabilité Hmitée devant exister entre
L) eux.




STATUT MIS A JOUR LE

15 DECEMBRE 2009
TITRE 1
FORME — OBJET —~ DENOMINATION — SIEGE ~ DUREE
EXERCICE

Article 1 - FORME

La société est une Société Responsabilité Limitée. Elle est régie par la Loi du 24 Juillet 1966 sur

les sociétés commerciales, par toutes dispositions légales et réglementaires en vigueur, et par
les présents statuts.

Article 2 ~OBJET
La société a pour objet en France et a I'étranger :
Controle Technique Automobile

Toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres, mobilieres et immobilieres
pouvant se rattacher directement ou indirectement a ‘objet social et & tous objets similaires ou
connexes pouvant favoriser son extension ou son développement.

La participation de la société, par tous moyens, a toutes entreprises ou sociétés créées ou 3
créer, pouvant se rattacher a l'objet social, notamment par voie de création de sociétés
nouvelles, d’apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion,

alliance ou association en participation ou groupement d’intérét économique ou de location
gérance.

Article 3 - DENOMINATION
La dénomination de la Société est :

A.C. NEOCASTRIEN S.A.R.L.

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la
Société, la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots « Société &
Responsabilité Limitée » ou de 'abréviation « S.A.R.L. » et de I'énonciation du montant du
Capital Social.

Article 4 — SIEGE SOCIAL

Suite a ’A.G.E. du 15 Décembre 2009
Le siege social de la Société est fixé a Z.A.E. Champ le Roi & NEUFCHATEAU (88300)

Le transfert du Siege Social est décidé par décision extraordinaire des associés.

Article 5 — DUREE

La durée de la société est fixée a 60 années a compter de son immatriculation au registre du

commerce et des sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée prévus ci-
apres.




. Article 6 - EXERCICE SOCIAL
LD'exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 décernbre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social comprendra le temps écoulé depuis Mmmatriculation
de la société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'an 31 décembre 1997.

TITRE I

APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES
Article 7 - APPORTS
I- Montant et modalités des apports
Les soussignés font apports 4 1a sociéts, savo_ir ;
Apport en numéraire
Monsieur EGLINE Philippe apporte 4 la société la somme de douze mille cing cents francs,
L U 12 500 francs

Monsienr SCHAMBERGER Stéphane apporte a la société la somme de trente sept mille cing
cents francs,

Cl.... e 37 500 francs

Montant des appotts en numéraire : 50 000 francs.

Cette somme de 50 000 francs a.été déposée 4 un compte N° 00000098019 ouvert au Crédit
Agricole, agence de 3, Rue Pierre de Coubertin 88170 CHATENOIS au nom de la société en
formation, ainsi qu'en atteste un certificat de ladite Bangue.

Récapitulation des apports
- Apports en muméraire : cinguante mille francs,

G SO000F | | R

Total des apports foﬁtman‘t le capital social cinqua'i-rte mille franes,

SR 50 000 F

Article 8- APE?LICATK’@N DES DESE’@SETEG‘JS DE L' ARTICLE 1832-2, DU CODE
CIVIL

Aux présentes est intervenie Madame SCHA_M’BERGE’R V'dtme qui reconnalt avoir été
wiformée dans les conditions de Particle 1832-2 .du Code Civil de lapport eEt"ecme DAt son
con Jmnt et déclare ne pas vouloir étre pelsomellemam associée.
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Bn outre Madame SCHAMBERGER Valérie a.donné son consentement exprés conformément
4 Tartigle 1424 du Code civil 3 Tapport de 37 500.00 francs consenti par Monsieur Stéphane
SCHAMBERGER. :

ARTICLE 9 - CAPITAL SOCIAL

L’ Assemblée Générale Extraordinaire du 29 Juin 2002 a converti le Capital social pour le porter
a7623 €

Le Capital Social est fixé & sept mille six cent vingt trois euros (7 623) . I est divisé en cing cents
(500) parts sociales de quinze euros deux cent quarante six cents (15,246) euros chacune
numérotées de 1 & 500 et entiérement libérées ,a savoir :

3

- Monsieur Stéphane SCHAMBERGER, propriétaire de 375 parts
numeérotées de 126 a 500

- Madame Valérie SCHAMBERGER, propriétaire de 125 parts
numérotées de 1 4 125

Total égal au nombre de parts composanf le capital social 500 parts

. Les associés déclarent que ces parts sont réparties entre eux dans les proportions ci-dessus
indiquées et qu'elles sont toutes souscrites et libérées intégralement.

~Article 10 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

e

I- Augmentation du capital
1 - Modalités de l’augmelitation du capital

Le capital social peut, en vertu d'une décision extraordinaire des associés, étre augmentd, en
une ou plusieurs fois, en représentation d'apports en nature ou en numéraire, ou par
incorporation de tout ou partie des bénéfices ou réserves disponibles, an moyen de la création
de parts sociales nouvelles-ou de I'élévation de la valeur nominale des parts existantes,

Les parts nouvelles peuvent &tre créées an pair ou avec prime ; dans ce eas, Ja-collectivité des
associés, par la décision exiraordinaire portant augmentation du capital, fixe le montant de 1a
prime et détermine son affectation. '

2 - Souscription en miméraire et apports en nature N
En cas d'augmentation de capital par souscription de parts sociales en numéraire, les fonds
provenant de la libération des parts sociales doivent faire 'objet d'un dépot 2 la Caisse des
dépats et consignations, ch_e'z.un- notaire, ou dans une banque.

Si Yaugmentation de capital est réalisée en‘tout on partie an moyen d'apports en nature,
I'évalnation de chaque apport en nature doit &tre fatte avi v d'pn rapport établi sous sa
responsabililé par un comimissaire aux appoits désignd par ordonnance du président dn tribunal

de commerce A-1a requéte de Iun des géraunts.
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Les parts représentatives de tonte angmentation de capital doivent 8tre entidrement libérées et
- répaities lors de leur création.

3 - Rompus

Les augmentations de capital sont réalisées nonobstant I'existence de rompus ; les associés
disposant d'un nombre insuffisant de droits de sonscription ou d'attribution pour obtenir la
délivrance d'un nombre entier de parts sociales nouvelles devront faire leur affaire personmelle
de toute acquisition ou cession nécessaire de droits,

4 - Apporteuis ou acquéreurs communs en bigns

En cas d'apport de biens communs on d'acquisition de parts an moyen de fonds communs, le
conjoint de Tapporteur ou de I'acquéreur peut revendiquer la qualité d'associé a concurrence de
la moitié des parts souscrites ou acquises.

A cef effet, il doit Stre informé de cet apport ou de cette acquisition ; justification de cette
information doit étre donnée dans T'acte d'apport ou d'acquisition.

L'acceptation ou I'agrément des associés vaut pour les deux époux si la revendication intervient
lors de Tapport ou de lacquisition.

L'acceptation ou l'agrément des associés vaut pour les deux époux si la revendication intervient
lors de 'apport ou de Pacquisition.

Si cette revendication intervient aprés la réalisation de Yapport ou de l'acquisition des parts, le
" conjoint doit &tre agréé dans les conditions ci-aprés prévues pour les cessions de parts.

5 - Droit préférentiel de souscription

En cas d'angmentation du capital par voie d'apport en numésaire, chacun des associés a,
proportionnellement au nombre de parts qu'il posséde, un droit de préférence 2 l1a souscription
des parts sociales nouvelles représentatives de I'augmentation de capital.

Le droit de souscription attaché aux parts anciennes peut &tre cédé, sous réserve de l'agrément
du cessionnaire, dans les conditions. _prévues par T'article 11 des présents statuts.

Tout associé¢ peut également renoncer mdmduellement a son dxmt préférentie] de souscnptmn
spit en avisant la société par lettre recommandée avec accusé de réception, qu'il renonce 3

Pexercer, soit en souscrivant un nombre de paﬂs nférienr au nombre de parts qu'il amalt U
qﬂuscme :

A

De méme, les associés peuvent, par décision collective extraordinaire, supprimer le droit
préférentiel de souscription.

Le droit prefe?fenﬁel de seuscnptlon tnstitué ci-dessiss sera exercé dans les for:mes ot les délais
fixés par la gérance: :

O
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- A défant par la gérance ou ie commissaire aux comptes de provogquer une décision, ou si les

paris régulierement notifides et publiées.
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_ I - Réduetion du eapital social

1 - Conditions de la réduction du capital

Le capital social peut étre réduit, pour quelgue cause et de quelque manidre que ce soit, par
décision extraordinaire de lassemblée générale des associés. Fn aucun cas, cette réduction ne
peut porter atteinte a I'égalité des associés.

La réduction du papital 4 un montant inférieur au minimum légal ne peut &tre décidée que soms
Ia condition suspensive dume angmentation ayant pour effet de le porter 3 ce minimum, § = -
moins que la société n'ait été transformée en société d'une autre forme. A défaut, tout intéressé
pent demander au tribunal de commerce Ia dissolution de la société, deux mois au moins aprés
avoir mis la gérance en demeure de régulariser la situation. Cette mise en demeure est adressée
a la société par acte extra-judiciaire.

2 - Pertes ayant pour effet de ramener les capitaux propres & un montant inférieur 3 la moitié
du capital social. ' : .

8L, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, le montant des capitanx
propres de la société devient inférieur 2 la moitié dy capital social, la gérance est tenue, dans
les quatre mois qui snivent l'approbation des comptes ayant fait appargitre ces pertes, de
consulter les associés 3 effet de décider, dans les conditions prévues ci-aprés pour les
décisions collectives extraordinaires, s'il y a lieu de prononcer la dissolution de 1a société.

Sila dissohtion n'est pas prononcée 3 la majorité exigée pour la modification des statuts, 1a
socisté est tenue, au plus tard 3 la cldture du dewdeme exercice suivant celni an cours duquel
la constatation des pertes est intervenue, et, sous réserve des dispositions relatives au montant
minimum du capital, de réduire son capital d'un montant au moins égal 3 celui des pertes qui
n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pu étre
reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale 3 1a moitié du capital.,

Que la dissolution soit ou non décidée, la résolution adoptée par les associés est ﬁubﬁée dans

un journal habilité 3 recevoir les annonces légales dans le département dy siege social déposée
au greffe du tribunal de commerce dy lieu du siége social, et inscrite ay registre du commerce
et des socidtds.

-

a8sociés n'ont pu valablement délibérer, tout intéressé peut demander au tribunal de commerce
la dissolution de Ia société. T en est de méme si les dispositions dn deuxidme alinéa ci-dessus
n'ont pas €té appliquées. Dans tous les cas, le tribunal peut accorder un délai maximal de six
1018 pour régulariser la situation. Il ne peut prononcer a dissolution si, an jour o il statue sur
le fond, cette régularisation a en lieu.

Article 11 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES - INTERDICTION
D'EMETTRE DES VALEURS MOBILIERES

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables. T est de plus interdit

2 la s00iété d'émettre des valeurs mobilisres, Les droits de chaguie associé dans 1a société
résultent seulement des présents statuts, des actes modificatifs nltérieuss et des cesgions de

\\)




Article 12 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES
1= Ceassions

1- Fbrme de la cession

Touie cession de parts sociales doit &tre constatée pai Gorit. -

La cession n'est opposable a la société que dans les formes prévues par l'article 1690 du Code
¢ivil ou par le dépdt dun original de l'acte de cession au siége social contre remise par le gérant
dwue attestation de ce dépot.

File n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de cette formalité et, en outre, apres
publicité au greffe du tribunal de commerce.

2 - Agrément des cessions

Les parts sociales ne peuvent étre cédées, 2 tifre onéreux ou a titre gratuit, quelle que soit 1a
gualité du cessionnaire, qu'avec le consentement de la majorité des associés représentant an
moins les trois quarts des parts sociales. .

3 - Procédure d'agrément

Dans le cas ou lagrément des associés est requis et lorsque la société comporte plus d'un
associé, le projet de cession est notifié par acte extra-judiciaire ou par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception 4 1a société et & chacun des associés.

Dans les huit jours 8 compter de la notification qui hsi a été faite en application de I'alinéa
précédent, 1a gérance doit convoquer l'assemblée des associés pour qu'elle délibére sur le projet
ou consulter des associés par écrit sur ce projet.

La décision de la société est notifiée an cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception.

8ila société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois & compier de la
derniére des notlﬁcatlons prévues au deu‘ﬂeme alinéa ci-dessus, le consentement 2 la cession
est réputé acquis. :

4 - Qbligation d'achat ou de rachat de parts dont la cession n'est pas agréée.

compter de ce refus, d'acquérir ou de faire acquésix 1es par{s a un prix payable coraptant et fixé
conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code civil

Sila société a refiisé de congentir 3 la cessavn les ag sont tenus, dans les trois mois &

A la demande de la gérance, ce délai peut étre prolongé une seule fois, par décision du
président dn tribunal de commerce statuant par ordonnance sur requéte non susceptible de
~Tecours, sans que cétte prolongation puisse excéder six mois.

La société pent également, avec le consentement de I'associé cédant, décider dans le méme

délai de rédnire son capital du montant de la valeur nominale des parts de cet associé, et de
racheter ces parts an prix déterminé conformément & larticle 1843-4 du Code civil. Un délai de

e %




Le cas échéant, les dispositions de T'artigle 35 de Ia Ioi relatives 3 I réduction dn capital au-
dessous du minimmum légal seront suivies, '

j Toutefois, I'associé cédant qui détient ses parts depuis moins de deyx ans ne peut se prévaloir
} des dispositions de 'alinéa précédent, 3 moing quil ne Ies ait regues par voie de succession , de

IT - Transmission par décés ou par suite de dissolution de communanié

1 - Transmission par déceés
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-La décision brise par les associés n'a Pas 4 étre motivée, Elle est notifide qux héritiers ot ayants
droit dans le délaj de tro1s mois 3 compter de Ia Production ou de Jg délivrance deg Pigces

ﬂ Daxts est acquis,

Siles héritiers, ayanis droit ou conjoint survivant 1ie.80nt pas agréés, les associds SUIvVivants
; sont tenus de racheter oy de faire racheter leurs Parts dans les conditiong prevues ¢i- dessug
' pour les transmissions entre vifs, o

2 - Dissolution de communaute din vivant de Iagsocis
En cas de liquidation par suite de divorce, séparation de COTpS, séparation judiciaire de biens
o changement de 1égitae matrimonial, de Iy Communautd Iegale oy conventionnelle de biens

ayant existé entre ype personne associde et son conjoint, lattribution de parts commmunes 3
Tépowx ou ex- EpOuX quine possédail pas la qualité d'asso cié, est soumise au consentement

O\ o .
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la majorité des associés représentant an moins les trois quarts des parts sociales, dans les
mémes conditions que celles prévues pour lagrément d'un tiers non encore associé.

Article 13 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles & Iégard de la société qui ne reconnait qu'un seul
propriétaire pour chacune d'elles. -

Les copropriétaires indivis sont temus de désigner I'nn d'entre eux pour les représenter auprés
de la société ; & défaut d'entente, il appartient 3 Pindivisaire le plus diligent de faire désigner par
justice un mandataire chargé de les représenter.

En cas de démembrement du droit de propriéts, le droit de vote appartient & Iusufruitier pour
les décisions ordinaires et au mu-propriétaire pour les décisions extraordinaires.

Toutefois, le nu-propriétaire doit 8tre convoqué 4 toutes les assemblées générales.
Article 14 - DROITS DES ASSOCIES
1 - Droits attribués aux parts

Chaque part donne droit 3 une fraction des bénéfices et de 'actif social proportionnellement au
nombre de parts existantes.

2 - Transmission des droits

Les droits et obligations attachés aux parts les suivent dans guelque main qu'elles passent. La
propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions
réguliérement prises par les associés.

Les représentants, ayants droit, conjoint et héritiers dun associé e peuvent, sous quelque
- prétexte que ce soit, requérir 'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la société, ni en
demander le partage ou la licitation. '

3 - Nantissement des parts

- BiIa société a donné-son congentement 3 un projet de nantissement de parts sociales, ce
consentement emportera 'agrément du cessionnaire en- cas de réalisation forcée des parts
nanties, selon ces conditions de l'article 2078 du Code civil, 2 moins que la société ne préfere,
aprés la cession, acquérir les parts sans délai en vue de réduire son capital.

4 . Infarmation des associés

Tout agsocié a le droit, 2 toute époque, d'obtenir, au siége social, Ia délivrance dune copie
certifiée conforme des statuts en vigueur an jour de la demande. La société doit annexer i ce
document 1a liste des. gérants et des comissaires aux coraptes en exercice ef ne peut, pour
cetie délivrance, exiger le paiement dune somme supérieure 3 denx francs.

Les droits d'information des associés sur les compies sociaux et autres documents sont exposés
sons larticle 27 ci-aprés des présents statuts. '
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- statuts, par une décision collective extraordinaire.

Avrticle 18 - DECES OU INCAPACITE D'UN ASSOCIE
La s0ciété n'est pas dissoute par le décés ou lincapacité frappant Pun des associés.
Axticle 16 - COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

Les associés peuvent laisser ou mettre 4 la disposition de 1a société toutes sommes dont celle-ci
pent avoir besoin. Les conditions de retrait de ces sommes et leur rémunération sont fixées soit
d'accord commun entre la gérance et I'associé intéressé, soit par décision collective des
associés. 8il'avance en compte courant est effectuée par un gérant, ses conditions de retrait et

- de rémunération sont fixées par décision collective des associés. En tout état de cause, les
conventions des avances en comptes 4 associés sont soumises 3 1a procédure de contrble des
conventions prévues  l'article 50 de la loi du 24 Juillet 1966.

TITRE 11
GERANCE
Axrticle 17 - DESIGNATION DES GERANTS

La société est gérée par une ou plusieurs personnes physiques désignées parmi les associés on
en dehors d'eux.

En cours de vie sociale, la nomination des gérants est décidée A la majorité de plus de la moitié
des parts sociales. i

Le ou les premiers gérants sont nommés par décision des associés aussitdt aprés la signature
des présents statuts.

Article 18 - POUVOIRS DE LA GERANCE

_ En cas de pluralité des gérants, chacun d'sux peut faire tous actes de gestion dans lintérét de la

société et dispose des mémes pouvoirs que s'il était gérant unique ; Popposition formée par lun
d'eux aux actes de son ou de ses collégnes est sans effot 2 Pégard des tiers, 3 moins qu'il ne soit
¢tabli que ces demiers ont eu connaissance de celle-ci.

- Le gérant, ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs, a la signature sociale, donnée par les mots

"Pour la société - Le Gérant”, suivis de la signature du gérant.

Dans ses rapports avec les tiers, le gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour
représenter la société et agir eni son nom en toutes circonstances, sans avoir 3 justifier de
pouvoirs spéciaux.

Toutefois, a titre de réglement intérieur, et sans que cette clause puisse tre opposée aux tiers
ni invoquée par eux, il est stipulé que tout achat, vente ou échange d'immeubles ou fonds de
~commerce, toute constitution dhypothéque sur les immeubles sociaux, toute mise en gérance

. ou nantissement dy fonds de commerce, Tapport de tout ou partie des biens sociaux 3 me

s0ciété constituée ou 4 constituer, ne pourront étre réalisés sans avoir 6té autorisés au
préalable par une décision collective ordinaire des associés ow, 87l s'agit d'actes emportant ou
susceptibles d'emporter divectement on indirectément modification de l'objet social on des

It



Le gérant est tenu de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales ; il
peut, sous sa responsabilité personnelle, déléguer temporairement ses pouvoirs 3 toute
persanne de son choix pour un ou plusieurs objets spéciaux et limités.

Article 19 - DUREE DES FONCTIONS DE LA GERANCE
1 - Durée
La durée des fonctions du ou des gérants est fixée par la décision collective qui les nomme.

2 - Cessation des fonctions

Le ou les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moitié des
parts sociales. Sila révocation est décidée sans juste motif] elle peut donner lieu & des
dommages-intéréts. Enfin, un gérant peut &tre révoqué par le président du tribunal de
commerce, pour cause légitime, 3 la demande de tout associé.

Les fonctions du ou des gérauts cessent par décés, interdiction, déconfiture, faillite personnelle,
incompatibilité de fonctions ou révocation. Le gérant peut également démissionner de ses
fonctions, mais il doit en informer par écrit chacun des associés trois mois a I'avance.

La cessation des fonctions du ou des gérants n'entraine pas dissolution de la société.
3 - Nomination d'un nouveau gérant

La collectivité des associés procéde au remplacement dn on des gérants sur convocation, soit
du gérant restant en fonction, soit du commissaire:-anx comptes s'il en existe un, soit d'un ou

plusieurs associés représentant le quart du capital, soit par un mandataire de justice 4 la requéte
de I'associé le plus diligent.

Article 20 - REMUNERATION DE LA GERANCE

Chacun des gérants a droif, en rémunération de ses fonctions, 3 un traitement fixe ou
proportionnel, ou 4 la fois fixe et proportionne] & passer par frais généraux.

Les modalités d'attribution de cette réromnération ainsi que son montant sont fixés par décision
~ordinaire des associés. La gérance a droit, en outre;’ au remboursement deses frais de
représentation et de deplacemen‘cs

Article 21 - @ﬂNVEN-Ti@NS ENTRE LA SOCIETE ET LA GERANCE OU UN
ASSOCIE '

1 - Le gérant ou, sl en existe un, le commissaire aux coraptes, présente 3 Tassemblée géunérale
ordingire annueile un rapport sur les.conventions intervenues dﬂectement O par personne
interposée entre la société et Iun ds ses gerams ou assomes

-2 - L'assemblée statue sur ce 1apport etam précisé qm@ le gérant ou Passocié intéressé ne peu’t

pas prendre part au vote et que ses partsne sont pas prises en compte pour le calcul de la
majorie.

3 ~ 8"l n'existe pas de coramissaire aux comptes les conventions qu un gérant non associé
- envisage de conchire aves la société sont soumises & Iapprobation préalable de 'assemblée.

\ o
Qo




i

« . PR e

4 - Leg conventions que 1‘assem%1ée'désapprouve produisent néanmoins leurs effets, 3 charge
pour le gérant et, sl y a lieu, pour I'associé contractant, de supporter ndividuellement ou
solidairement, selon les cas, les conséquences du contrat préjudiciables 3 la société.

5 « Les dispositions du présent article s'appliquent aux conventions passées avec toute société
dont un associ¢ indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du
directoire ou du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de 1a sociéts.

Elles ne sont pas applicables aux conventions courantes conclues 3 des conditions normales.

6« A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants O aux associés autres que les
personnes morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de 1a
société, de se faire consentir par elle des découverts en compte courant ou autrement, ainsi que
de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers des tiers.

Cette interdiction s'applique également aux représentants légaux des personnes morales
associées, aux conjoint, ascendants et descendants des gérants ou associés personnes
physiques, ainsi qu'a toute personne interposée, '

Article 22 - RESPONSABILITE DE LA GERANCE

Le ou les gérants sont responsables envers la société ou envers les tiers, soit des infractions aux
dispeositions législatives et réglementaires, soit des violations des statuts, soit des fautes
conumises dans leur gestion.

Les associés peuvent, soit individuellement, soit en se groupant, intenter I'action en
responsabilité contre la gérance, dans les conditions fixées par l'article 52 de la loi.

En cas d'ouverture d'une procédure de redressement judiciaire 3 l'encontre de la société, le
gérant ou l'associé qui s'est immiscé dans la gestion peut étre tenm de tout ou partie des dettes

loi. . :

- sociales ; il peut, en outre, encourir les interdictions et déchéances prévues par l'article 54 de la

TITRE 1V
DECISIONS COLLECTIVES -
Article 23 - MODALITES |
1-Toutes les décisicns collectives doivent 8tre éﬁses en assemblée,
2 - Les déoisidgs co]lective.g sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires,
Elles sont qualifiées d‘éxtfa_‘{)rdjnaixgé 1nrs_lqu'eﬂes ont pour objet la modification des statuts.
Elles s;mtt qualifiées ﬁ‘-ordiﬁaireé ti.ans t;Dus les antres c.és. _

3 - Les décisions ordinaires doivent &tre adoptées part un ou plusicurs associés représentant
plus de la moitié des parts sociales. '
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4+ Les décisions extraordinaires doivent étre adoptées par des associés Teprésentant au moing
les trois quarts des parts sociales. Toutefois; Tagrément des cessions oy mmtations de parts
sociales, réglementé par Tarticle 12 des présents statuts, doit &tre donng par la majorité des
A3800i¢s représentant an moins Jog trois quarts des parts sociales,

La transformation de Ja 80Ciété en société en nom collectif, en sociétd en commandite simple
Ou par actions, en sociétd par actions simplifide, Je changement de nationalitg de Ia société et
Taugmentation des engagements des associds exigent Munanimité de ceux-ci,

Axticle 24 - ASSEMB_LEES GENERALES
1- éoxivqcation

Les assemblées générales d'associds sont convoquées par la gérance ; & défant, elles peuvent
également 8tre convoquées par le commissaire aux comptes s'il en existe un.

Tout associé pent demander ay président du tribunal de commerce statuant par ordonnance de
1¢féré; Ia désignation dyn mandataire chargé de convoquer l'assemblée et de fixer son ordre du

Les assaciés sont convoqués, quinze jours an moins avant 1a réunion de Passemblée, par letire
Tecommandée comportant Pordre dy jour,

Toute assemblée irrégulidrernent convoquée peut &tre annulde, Toutefois, laction en nullité
n'est pas recevable lorsque tous les associds Staient présents oy Teprésentés, ot sous réserve
qu'ait été respects leur droit de commmnication prévu 3 Tarticle 27 des présents statuts,

L'assembide appelée 3 Statuer sur les comiptes doit &tre réunie dans le délaj de gix iois 3
compter de Ia clbture de Texercice. . : '

Lorsque le commisgaire aux cotaptes convoyue l'assemblée deg associés, il fixe Vordre dy jour

et pent, pour des motifs déterminants, choisir v Yen de réunion autre que celui éventuellemens

%
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Prévu par les statuts mais situé dans le méme département. 1l expose les motifs de la
convocation dans wn rapport Iu 3 l'assemblée,

2+ Ordre du jour

L'ordre du jour de I'assemblde, qui doit &tre indiqué dans Ia lettre de convocation, est arrété par
autenr de la convocation. ' :

Sous réserve des questions diverses quine doivent présenter qu'nne minime importance, les )
questions inscrites & l'ordre du jour sont libellées de telle sorte que leur contenu et leur portée

~ apparaissent clairement sang quil y ait lieu de se reporter 3 d'autres documents.

3 - Participation aux décisions et nombre de voix

Tont associé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix égal 4 celui
des parts gu'il posséde.

4 - Représentation

Chagque associé peut se faire Teprésenter par son conjoint ou par un autre associé, 3 moins que

1a s0¢iété ne comprenne que les deux époux, ou seulement deux associds, Dans ces deux
derniers cas seulement, 1'associé peut se faire représenter par une autre personne de son choix.

Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie de ses parts et
voter en personne du chef de I'autre partie,

Les représentants 1égaux d'associés juridiquement incapables peuvent participer au vote, méme
s'ils ne sont pas eux-mémes associds, :

Le mandat de représentation d'un associé est donné pour une seule assemblée. I peut

cependant étre donné pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept
Jjours. '

Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les assemblées successives convoguées avec lo
méme ordre du jour.

-5 - Réunion - Présidence de I'assemblée -

L'assemblée est réunie au Hey indiqué dans la convocation,
1'assemblée est présidée par le gérant, ou Tun deg gérants s'ils sont associés.

Si aucun deg gérants n'est associé, elle est présidée par l'associé, présent et acceptant, qui
possede ou représente lo plus grand nombre de parts sociales, Si Pplusienrs associés qui

possédent ou représentent le méme nombre de parts sont acceptants, 1a présidence de
I'assemblée est assurde par le plus agé. '
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Article 25 - CONSULTATION ECRITE

A Tappui de la demande de consultation écrite, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documments nécessaires 3 Pinformation des associés sont adressés 3 ceux-ci par letirs
recommandée.

Les associés doivent, dans un délai maximal de quinze jours-d compter de 1a date de réception

des projets de résolutions, émetire leur vote par ecrit. Pendant ledit délai, les associds peuvent
demander 3 la gérance Jes explications complémentaires quils jugent utiles.

Chague associé dispose d'vn nombre de voix ¢gal & celui des parts sociales qu'il posséde.

Pour chaque résolution, le vote est exprimé par "OUT" on par "NON". Tout associé qui n'aura

pas adressé sa réponse dans le délaj maximal fixé ci-dessus sera considéré comme s'étant
abstenu. -

Axticle 26 - FROCES-VERBAUX
1 - Procés-verbal d'assemblée générale

Toute délibération de 'assemblée générale des A8s0Cies est constatée par un procés-verbal
établi et signé par la gérance et, le cas échédnt, par le président de séance.

Le procés-verbal indique 1a date et le lieu de la-réi;’ti__iéﬁ, les nom, prénoms et qualités du
président de séance, les nom et prénoms des assogiés présents et représentds avee lindication
du nombre de parts détennes par chacun d'eux, les ddcuments et rapports soumis 4 'assemblée

un résumé des débats, les textes des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

>

2 - Consultation écrite

En cas de consultation ébrite, il en est fait mention dans le procgs-verbal auquel est annexée Ia
réponse de chaque associé.

3 - Registre des proces-verbaux

sans frais.

Toutefois, les procos-verbaux peuvent étre établis sur des fouilles mobiles numérotées sang
discontimuité, paraphées dans los conditions prévues 4 lalinéa précédent et revétues dy scean
de Tautorité quiles a paraphées. Dés quiune fenille 2 6té remplie, méme partiellement, elle dojt
6tre jointe 4 celles précédernment utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou

mterversion de feuilles est interdite,
4 - Copies ou extraits des proces-verbanx

Les copies ou extraits des délib érations des associds sont valablement certifids conformeg par
un gérant. : '

Ny
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Au cours de la liguidation de la sociéts, leur certification est valablement effectuée par un seul
liguidatenr. '

Arxticle 27 - INFORMATION DES ASSOCIES

Le ou les gérants doivent adresser aux associés, quinze jours au moins avant 1a date de
T'assemblée générale appelée 4 statuer sur les comptes d'un exercice social, e tapport de
gestion, ainsi que les comptes annuels, le texte des résolutions proposées et, le cas échéant, le
rapport du ou des commissaires aux comptes,

A compter de cette communication, tout associé a la faculté de poser par écrit des questions
auxquelles le ou les gérants sont tenus de répondre au cours de Iassemblée.

Pendant le délai de quinze jours qui précéde l'assemblée, linventaire est tenu au si¢ge social &
la disposition des associés, quine penvent en prendre copie.

En cas de convocation d'une assemblée autre que celle appelée 4 statuer sur les comptes d'un
exercice, le texte des résolutions, le rapport de la gérance, ainsi que, le cas échéant, celui du ou
des commissaires aux comptes sont adressés aux associés quinze jours au moins avant la date
de la réunion. En outre, pendant le méme délai, ces mémes documents sont tenus, au siége
sacial, 3 1a disposition des associés qui peuvent en prendre connaissance ou copie.

Tout associé a le droit, 3 toute époque, de prendre; par lui- méme et an sidge social,
connaissance des documents suivants, concernant les trois derniers exercices - comptes

annuels, mventaires, rapports soumis aux assemblées et procés-verbaux de ces assemblées.

Sauf en ce qui concerne linventaire, le droit de prendre connaissance emporte cehyi de prendre
copie.

Une expertise sur une ou plusieurs opérations de gestion peut &tre demandée par un ou
plusieurs associés représentant au moins lo dixiéme du capital social. Le ministére public et le
comité d'entreprise sont habilités 3 agir aux mémes fins.

Tout associé non gérant peut poser, deux fois par exercice, des questions au gérant sur tout
fait de nature & compromettre la continuité de T'exploitation. La réponse du gérant est
comnumiquée, le cas échéant, aux commissaires aux comptes.

- TITRE V.
CONTROLE DE LA SOCIETE
Article 28 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un commissaire aux comptes titulairé et dun commissaire aux comptes
suppléant est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative
dans les autres cas. S '

En dehors des cas prévus parla loi, 1a nomination d'un commissaire aux comptes peut &tre

décidée par décision ordinaire des assoeiés. Elle peut avssi dtre demandde en justice par un ou

Plusieurs associés représentant au moins le dizidme du capital. -

Le cornmissaire aux comptes exercs ses fonctions dans les conditions prévues par I lo,

16
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TITRE V1
COMPTES SOCIAUX - BENEFH?ES - DIVIDENDES

Article 29 - COMPTES SOCIAUX

1l est tenu une comptabilité régulidre deg oOpérations sociales; conformément 3 1a loj et aux

usages du commerce.

Ala cléture de chague exercice, la gérance dresse Minventaire des divers éléments de I'actif et
du passif existant 3 cette date. Elle dresse ¢galement le bilan, le corapte de résnltat et I'annexe,
en s conformant aux dispositiong légales et réglementaiies.

Elle établit également un rapport de gestion expogant la situation de Ia société durant 'exercice

écoulé, I'évolution prévisible de cette situation,

2

les événements importants int ervenus entre Ia

date de cldture de Yexercice et 1a date d'établissernent. dun Tapport et enfin les activités en

matiére de recherche et de développement.

Article 30- A¥FECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

commerciaux et mdustriels, constituent les bénéfices.

1l est fait, sur ceg bénéﬁces, diminués le cag éch
vingtiéme au moins, affoctd a la formation dwip:

dant des pertes antérieures, un prélévement dun
compte de 1éserve dite "réserve Iégale”. Ce

Prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ladite réserve atteint le dixiéme dy capital social.

Le bénéfice distribuable egt constitué par le bén

¢fice de l'exercice, diminué deg pertes

antérieures et du préldvement pour la réserve 1égale, ot augmente des reports bénéficiajres,

L'assemblée générale peut décider, outre I répartition du bénéfice distribuable, Ia distribution
de sommes prélevées sur les réserves dont elle a I disposition ; en ce cas, la décision doit
indiquer expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévementg sont effectuds,

Toutefois,. les dividendes sont prélevés par priorité syr le bénéfice distribuable de T'exercice.

Le total du bénéfice distribuable et des réserves dont Passemblée 2 la disposition, diminué e

cas échéant des sommes inscrites au compte "report A npuveay debiteur”, constitue les sornmes

. distribughles.

pres approbation des comptes et constatation

de I'existence de sommes distribuables,

Tasserblée géndrale des associés détermine Ia part atiribuée 3 ces derisrs song forme de

dividendes,

Tout dividende distribug en violation de ces ragles congtine un dividende figtie

Sur Jes bénéfices distrihﬁabies, la collectivité de

s 2880¢i€s a le droft de piélever toute somme

qu'elle juge convengble de fixer, soit pour &fre Teportée 4 nouvean sur l'exercice suivant, soit

pour §tre inserite 3 v oy plusienrs fonds de rés

- dont elle regle affectation, '

erves exiraordinaires, généranx on spéciaux,

17




Le solde, s'fl en exigte un, est réparti_l__entre les associds proportionnellement ay nombre de leurs
parts sociales sous forme de dividende.

TITRE ViI
DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS
Article 31 - DISSOLUTION

1 - Arrivée du terme statutaire

Pouvoirs du ou deg Brants, comme ceyx des commissaires aux Cotmptes s en existe, Prennent
fin & compter de I dissolution, L

Le oy les liquidatenrs gopt investis deg pouveirs les phg étendus, 80US 1éserve deg dispositions

Iégales, pour réaliser Iactif] Payer le passif et 1€partir le solde disponible entre leg assogids,

Les associés sont convoqués en fin de liquidation Pour statuer sur leg comptes définitifs, gur Jo
quitus du ou deg ﬁquidateiﬁs ¢t la décharge de leur mandat et Pour constater Ia cldture de la
liguidation, . ' : . : ‘ :

Lotsque 1a sociéts ne comprend qu'un associg, I dissolution enitaine, sauf décision Coniraire
de Passocié e, transmission mniversells dy patrirome social andit agsocis unique, sang
qu'il'y ait fien 4 ligmidation, B ‘ - .
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 Article 33 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations entre les associés, relatives aux affaires sociales pendant 1a durée dela
sociéteé ou de sa lquidation, seromt jugées conformément 3 la loi et soumises 4 la juridiction des

tribunaux compétents dans les conditions du droit commun.,

TITRE VI
DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Article 34 - PERSONNALITE MORALE - IMMATRICULATION AU REGISTRE DU
COMMERCE '

Conformément 2 Ia loi, 1a société ne jouira de Ia personnalité morale qu'a dater de son
immatricnlation au registre du commerce et des sociétés.

Le ou les gérants sont tenus de requérir cette immatriculation dans les plus courts délais, et de
remplir A cet effet toutes les formalités nécessaires.

En outre, pour faire publier la constitution, de 1a présente sogiété conformément 2 la loi, tous
pouvoirs sout donnés 4 un associé ou au porteur dune copie des présents statuts comme de
toutes autres pieces qui pourraient €ire exigées.

Article 35 - ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION

Un état des actes accomplis pour le compte de la société en formation, avec lindication pour
chacun d'eux de I'engagement qui en résulterait pour la société, a été présenté aux associds
avant la signature des statuts, Cet état est annexé aux présents statuts.

En outre, les associés soussignés donnent mandat & Monsienr Stéphane SCHAMBERGER de
prendre les engagements suivants au nom et pour le compte de 1a société :

- Ouverture d'un compte bancaire an nom de la société en cours de formation aupres de la
banque C.R.C.A de Chatenois

- Dépot des fonds constitnant le capital social auprés de ladite bangue soit 50 000.00 francs

répartis comme suit T Monsietr Philippe BGLINE : 12 500,00 fisinics et Motisietr Stéphane
SCHAMBERGER : 37 500,00 francs - : '

- Blaboration par 1a société AEC SARL d'une étude de faisabilité

- Publication de l'avis de constitution de la société dans le jourmal d'annonces légales
"UABEILLE" habilité A cet offet =~ : I

- Signature d'une lettre de mission entre la société en constitution et le Cabinet AEC SARL
prenant effet 4 compter du ler janvier 1997 assurant le suivi social, fiscal, comptable,
juridique, économique ¢t financier - R

- De méme sont repris d'une maniére générale tous los actes nécessaires 3 la reconnaissance et
a I'mscription de Ja société ainsi-que towtes autres forralités accomplies par Monsieur
Stéphane SCHAMBERGER ou mandatées par ui aux fins d'assurer la mise en activité dela
société dans les plus brefs délais. N

\@ - .63
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Axticle 36 - FRATS

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par la sociéts,

Fait 2 Nenfchateay
Tan mil neuf cent quatre vingt dix-sept -
et le seize janvier

en autant d'originaux que nécessaire pou;r le dépdt d'un exemplaire au sidge social et 'exdcution
des diverses formalités Iégales.

- Mounsienr EGLINE Philippe, ' - Monsieur SCHAMBERGER Stéphane,

- Madame SCHAMBERGER Valérie
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