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Société SASU 388 KIDI

SIEGE SOCIAL : 711 Chemin de Coulombe, Le Flayosquet, 83300 DRAGUIGNAN
Enregistrée au RCS de DRAGUIGNAN sous le n® 753 811 660

PROCES VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 15 SEPTEMBRE 2014

L'an deux mille quatorze, le 15 septembre, a 10 heures.

Les associés de la société par actions simplifiées unipersonnelle 388 KiDI se sont réunis en assemblée
extraordinaire et au siége social, sur convocation faite par la présidente le 26 ao(t 2014.

Mme PATRY Isabelle préside la séance en sa qualité de présidente de la société 388 KIDI.

Sont présents ou représentés les associés :

Madame PATRY Isabelle, Présidente et associée unigue,

Les associés présents ou représentés sont propriétaires de :

Madame PATRY Isabelle, Propriétaire de 1500 actions sur un total de 1500,

Madame la Présidente constate en conséquence que lassemblée générale peut valablement
délibérer et prendre ses décisions a la majorité requise pour chacun des points évoqués dans Fordre
du jour adressé aux associés.

Madame la Présidente rappelle ensuite aux associés que 'ordre du jour de la présente assemblée
génerale ordinaire annuelle est le suivant :

ORDRE DU JOUR DE 1’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 15 SEPTEMBRE 2014

1/ Transfert du sieége social de la société et modification corrélative de 'article 4 des statuts.

Madame la Présidente, présidente de la société, en sa qualité de Présidente de séance demande a
Iassemblée de bien vouloir :

Transferer le siége social actuel de la société :
« 1 avenue Gerard Philippe — Quartier Billette — 83300 Braguignan »
Au nouveau sieége socfal suivant, a compter de ce jour :

« 711 Chemin de Coulombe ~ Le Flayosquet — 83300 Draguignan »




Une discussion s'engage entre les associés, plus personne ne demandant la parole, la résolution
suivante est mise aux voix :

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.

PREMIERE ET SEULE RESOLUTION

L’assemblée décide de transférer le siége social de la société au :

« 711 Chemin de Coulombe — Le Flayosquet — 83300 Draguignan

i pourra &tre transféré dans tout autre endroit de la méme ville par simple décision de fa présidente
et en tout autre lieu en vertu d’une décision extraordinaire des associés. La gérance peut créer des
succursales partout out elle le juge utile ».

L’assemblée décide, ainsi, de modifier I'article 4 des statuts en conséquence.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par les
associés.




STATUTS

Sigle: 388kidi

SASU a capital variable

711 Chemin de Coulombe
l.e Flayosquet

83300 Draguignan
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LA SOUSSIGNEE :

- Mademaiselle PATRY isabelle née le 18/08/1962 & Bayonne. de nationalité frangaise, celibataire,
demeurant 711 Chemin de Coulombe, le Flayosquet, 83300 Draguignan

A établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifiée unipersonnelte a capital variable
gu'elle a décidé d'instituer.

ARTICLE 1 : FORME

La société est une société par actions simplifiée unipersonnelle régie par les dispositions |égales et
réglementaires en vigueur et par les présents statuts.

Dans le silence des statuts, il sera fait en tant que de raison, application des dispositions de la loi
relative aux sociétes anonymes.

Elle ne peut faire appel public a 'épargne.

ARTICLE 2 : DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociale de la société est : 388Kidi

Sigle: 388kidi

Dans les actes, factures, annonces, publications, lettres et autres documents émanant de la sociéte, la
dénomination saciale doit toujours étre précédée ou suivie immédiatement des mots : * Societe par
actions simplifiée unipersonnelle a capital variable” ou des initiales " SASU a capital variable" et de
I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 3 : DUREE

La durée de la société est fixée & 99 années, gui commenceront & courir & compter de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf le cas de dissolution anticipée ou de
prorogation.

ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL

l.e siége social de la societé est fixé a :

711 Chemin de Coulombe
Le Flayosquet
83300 Draguignan.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du territoire frangais métropolitain, y compris en Corse, par
simple décision de l'associé unigue.

ARTICLE 5 : EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1 janvier et se termine le 31 décembre de chaque année. Par exception,
le premier exercice débutera & compter de immatriculation de la société au registre du commerce et se
terminera le 31 décembre 2012.

Les opérations prévues a l'article 22 seront rattachées au premier exercice social. A
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ARTICLE 6 : OBJET SOCIAL

La société a pour objet en France et & l'étranger !

- Vente au détail, gros et demi-gros de tous types de produits par comespondance, par internet, et plus
généralement tous produits non alimentaires et non réglementés, en magasin, en clientéle, sur foires,
expositions, marchés, par correspendance et par internet.

- ia participation de la société, par tous moyens, a toutes entreprises ou soCiélés créées ou a créer,
pouvant se rattacher a l'objet social, notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport,
commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion, alliance ou association en
participation ou groupement d'intérét économique ou de location gerance ;

- et plus généralement, toutes opérations industrelles, commerciales et financiéres, mabifiéres et
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social et & tous cbjets similaires
ou connexes pouvant favoriser son extension ou son devetoppement.

ARTICLE 7 : APPORTS

La soussignée a fait les apports suivants a ia sociéte
- Mademoisefie PATRY lsabelle souscrit la somme en numéraire de 1500 euros

Total des apports - 1500 euros

Cette somme de 1500 euros a été, conformément 4 la loi, déposée par 'associé unique au crédit d'un
compte ouvert au nom de ta société en formation a la banque Crédit Mutuel a Draguignan.

ARTICLE 8 : CAPITAL SOCIAL D'ORIGINE

Le capital social d'origine est fixé & mille cing cents euros (1500) et est divisé en mille cing cents (1500)
actions de un (1) euro chacune, numérotées de 1 a 1500, entiérement souscrites et libérées, attribuées
3 l'associé unigue.

ARTICLE 9 : VARIABILITE DU CAPITAL

Le capital est variable : il est augmenté par des versements faits par l'associé unique ou l'admission
des nouveaux associés ou diminué par la reprise des apports dans les limites du capital autorisé :
10000 euros pour ie capital maximum autorisé et 1500 euros pour e capital minimum autorisé.

Le Président est habilité & recevoir les souscriptions nouvelles dans les limites du capital maximum
autorisé. Les souscriptions regues au cours d'un trimestre civil font l'objet d'une déclaration de
souscriptions et des versements établie le dernier jour de ce trimestre. Sauf décision contraire de
rassocié unique, les actions nouvelles ne peuvent &tre émises & un prix inférieur au montant de leur
valeur nominale majorée, a titre de prime, d'une somme égale a la quote-part revenant aux aclions
anciennes dans les fonds de réserves et les bénéfices tels quiils ressortissent du dernier bilan
approuve.

Les droits attachés aux actions correspondant & une souscription déterminée ne prennent naissance et
ne peuvent étre exercés qu'a compter de I'agrément de celle-ci donne par la majorité des associes
représentant au moins la moitié des actions.

Le capital social ne peut étre diminué par la reprise des apports des associés qui se retirent de la
société ou en sont exclus dans les condifions fixées par fa loi et les présents statuts.




ARTICLE 10 : RETRAIT OU EXCLUSION D'UN ASSOCIE

Retrait. Tout associé peut se refirer de la société a la suite d'une notification faite au Président par
lettre recommandée avec AR comportant un préavis de 3 mois avant la date de cldture de I'exercice en
COurs.

Exclusion. Tout associé peut étre exclu de ia société par décision motivée des associes prise en
assemblée générale et statuant & la majorité fixée pour la modification des statuts, pour motifs graves
ou en cas dinfraction aux présents statuts.

Retrait d'office. En cas d'événements affectant la capacité d'un associé, la perte d'une qualite
nécessaire, sa mise en redressement judiciaire ou sa liquidation, fassemblée génerale prononce le
retrait d'office de la qualité d'associé, & la majorité fixée pour la modification des statuts.

Responsabilité. L'associé qui cesse de faire partie de la société soit par I'effet de sa volonté, soit par
suite d'une décision de I'assemblée générale, reste tenu pendant 5 ans envers les associés et envers
les biens, de toutes les obligations existant au moment de sa retraite.

ARTICLE 11 : MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital peut étre augmenté ou réduit par une décision unilatérale de 'associé unigue ou dans les
conditions leégales.

ARTICLE 12 : FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives. Elles sont inscrites en compte, au nom de 'associé unique sur un registre
tenu par la société dans les conditions et modalités fixées par la loi.

ARTICLE 13 : CESSION DES ACTIONS

La cession des actions de I'assacié unique est libre. La cession s'opére vis-a-vis de la sociéte par une
notification effectuée a son Président. Le transfert des actions fait I'objet d’une mention sur le registre des
mouvermnents tenus par ia societé.

ARTICLE 14 : PRESIDENT ET ORGANES DIRIGEANTS

La Société est représentée & l'égard des tiers, dirigée et administrée par un Président, personne
physique ou moraie, associé ou non, de fa Société.

Le Président de la société est désigné par decision de I'acticnnaire unique qui fixe son éventuelle
rémunération.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions pendant une
durée supérieure a 6 mais, un président remplacant est désigné par décision de l'actionnaire unigue
pour ia durée du mandat restant a courir.

Le Président peut démissionner sans avoir & justifier de sa décision & la condition de notifier celle-ci a
l'associé unique, par lettre recommandée adressée 3 mois avant la date de prise d'effet de cette
decisiorn.
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L'associé unique peut metire fin a tout moment au mandat du Président. i.a révacation n'a pas a étre
motivee.

Le Président représente la société a I'égard des tiers. |t est investi des pouvoirs les plus etendus pour
agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de l'objet social et des domaines
expressement réservés par la loi et les présents statuts a I'actionnaire unique.

Dans les rapports avec les tiers de bonne foi, la société est engagée, méme par les actes du
président qui ne relévent pas de |'objet social.

ARTICLE 15 : DECISIONS DES ASSOCIES

L ’associé unique

~ Fixe les orientations générales de la sociéteé ;

~ Contréle |la gestion du Président, le révoque et le remplace |

— Décide de llinstauration d’autres organes de direction ¢f des modalités de leur fonctionnement ;
~ Nomme les commissaires aux comptes ;

— Approuve fes conventions passées entre fa société et des tiers ;

— Décide des investissements et autres actes commerciaux dépassant la délégation du
Président ;

— Approuve ou redresse les comptes ;

-~ Décide de Yaffectation du hénéfice ;

— Décide d'une augmentation ou réduction du capital ;

- Délibére sur toutes questions portees a l'ordre du jour.

Les décisions de I'actionnaire unigue sont répertoriées dans un registre coté et paraphe.

ARTICLE 16 : INFORMATION DES ASSOCIES

L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a linformation de 'associé unigue
jui sont communiqués par tous moyens, au moins 8 jours avant toute décision ou consultation.

ARTICLE 17 : COMPTES ANNUELS ET RESULTATS SOCIAUX

Dans les 8 mois de la clGture de I'exercice social, le Président est tenu de consulter Fassocié unique sur
les comptes et I'affectation du résultat de l'exercice social écoulé. Ce delai peut 8tre prorogé par
décision de justice.

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable, Fassocié
unique décide soit de F'affecter & un poste de réserve du bilan, soit de le reporter a nouveau, soit de le
distribuer. Dans ce dernier cas, les sommes distribuées sont prélevées par priorité sur le bénefice
distribuable de la société a la disposition, en indiquant expressément les postes de reéserves sur
lesquels les prélévements sont effeciués,

Les dividendes sont attribués dans jeur intégralité & I'associé unique.

ARTICLE 18 : COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titlaires et un ou plusieurs commissaires aux comptes
suppléants peuvent étre désignés par décision collective de I'associé unique pour la durée, dans les
conditions et aux fins d'accomplir les missions définies par la loi, notamment celle de contrdler les
comptes de la Société.

L.a désignation d'un commissaire aux comptes est obligatoire dans les cas prevus par la loi.




Le ou les commissaires sont nommés pour une durée de six exercices expirant aprés la reunion de
assemblée qui statue sur les comptes du sixiéme exercice,; l'exercice en cours, lors de la nomination,
compte pour un exercice entier. Le commissaire aux comptes, nomme en remplacement d'un autre, ne
demeure en fonction que jusqu'a |'expiration du mandat de son prédécesseur. Les commissaires aux
comptes peuvent étre relevés de leurs fonctions, en cas de faute ou d'empéchement, par décision de
l'associé unique ou par décision ordinaire des associés.

ARTICLE 19 : COMITE D'ENTREPRISE

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui ieur sont attribués par la loi auprés du
Président au regard des dispositions du Code du travail.

ARTICLE 20 : DISSOLUTION ET LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipee decidée par
decision de 'assccié unique.

La dissolution ne produit ses effets a fégard des tiers qu'a compter du jour ol elle a été publiée au
registre du commerce et des sociétés. La personnalité de la société subsiste pour les besoins de Ia
liquidation et jusqu’a la cibture de celle-ci. La mention « Société en liquidation » ainst que le nom du ou
des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la société,

La liquidation est effectuée conformément & la loi.

Si fa société ne comprend plus qu'un seul associé personne morale, la dissolution, pour quelgue cause
gue ce soit, entraine, conformément A l'articte 1844-5 du Code civil, ia transmission universeile du
patrimoine social & V'associé unique, sans liguidation prealabie.

ARTICLE 21 : CONTESTATIONS

Tous différents susceptibles de surgir pendant ia durée de la société, ou au cours des opérations de
liquidation entre Fassocié unique et les représentants légaux de la société, seront jugés
conformément a la loi et soumises a la juridiction des tribunaux compétents dans les conditions du droit
commun.

ARTICLE 22 : ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE

Un état des actes accomplis par I'associé unigue pour le compte de ia Sociéte en formation, aves
Findication pour chacun d'eux de I'engagement qui en résulterait pour la sociéte. Cet état est annexé
aux présents statuts.

ARTICLE 23 : FRAIS

Les frais, droits et hanoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou la conséquence,
sont a la charge de la société.

ARTICLE 24 : PUBLICITE v




Tous pouvoirs sont donnés au Président, ou & toute personne qu'il déciderait de se substituer, a f'effet
d'accomplir toutes les formalités prescrites par la loi en vue de l'immatricuiation de la société au RCS

et notamment a l'effet d'insérer I'avis de constitution dans un journal habilité & publier les annonces
légales dans le département du siége social.

Fait a Draguignan te  15/09/2014 en autant d'originaux que nécessaire pour le dépét d'un exemplaire
au siége social gt l'éxécution des diverses formalités légales.
i

Mademoiselle FA]
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