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5?' 5 CRISIE 0t paH .  CERTIFICAT DE DEPOT DE FONDS

R S —————————

La Caisse d'Epargne Aquitaine Poitou Charentes, dont le siége social est : 1 Parvis Corto IMaltese CS31271, 33076
Bordeaux Cedex, certifie avoir recu en dépét ia somme de (chiffres et lettres) : 5000 {Cing Mille) Furos

Représentant ia totalité des versements effectués par les souscripteurs de la société en formation :

nomination : . .. Adresse

Forme Sociale - Déno A e e e g
SAS AV.E.C Alimentez-Vous En Conseil 130 RUE HENTI BRUNAUX 59710 MERIGNIES

Sur le compte bloqué « déndt de capial » N° 13335 00301 08005047359 o2

Et avoir constaté fa concordance entre ces versements et les sommes ndiquées versées par chagque souscriptaur
selon {a liste mentionnée dans le document (1) annexé a la présente attestation.

Le montant des anports en numeraire représente 100 % du capital d'un montant de 5000 Euros.
Cette somme sera immobilisée dans les conditions légales et réglementaires,

Fait en quatre originaux X

Le 05/05/2021 a Coulounieix-Chamiers

Signature habilitée et cachet

(1) Le document « demande d'ouverture cun comple de capital de societe en formation » doit étre
ovigatoirement joint & la présente attestation

CUE}V‘TEF Kouon

Exemplaire 1 : CEAPC / Exemplaires 2 & 4 : Client {et/ou Greffe du Tribunal de Commerce).

Caisse d'Epargne et de Prévoyance Aquitaine Poitou-Charontes Banque cocperatve e par ies ancies L 812.85 ot suwvants du Coge
Monetare & Financier. Sociate Ancryme 4 Directore et Conselt o Ornzntation et de Survesiance. au capia sotial ce 1 074 626 500 euros - Sege
scoiEl 1 paras Cono Mallese - 08 31271 . 33076 Bordeaux cadex - RCS Bordeaux @333 821 028 - Intermedaire d assurance, immatricyls a
'ORIAS sous %o n' 07 004 055 - Tituaice de ia carle professioanelle « Transactons sur immesbles et fonds de commerce » n° CP] 3301 2018
000 035 582 gelvrée par la CC! Bardeaux-Girande garante par ia CEG! 16, rue Hocre ~ Tou Kupka B - 02618 Parns La Defense cedex
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CE DEPOT DE SIGNATURE CONCERNE-T-

Sinon:

Nom ou raison socaie ; SAS AV.E.C
Siren : En formation

Mom du groupe -
Entités concerndes ;

.
e  Siowi:
—

i

| NOM (P*} RIGO

NOM OU RAISON SOCIALE
SAS AV.E.C

PERS{)NISES HABILITEES A AGIR SUR LES COMPTES

' Prénom : Christophe

| NOM (M*) :

| Né(e) le : 18/06/1960
A : STRASBOURG

Signature

Fonction : PRESIDENT SAS

NoM (P T T

Prénom :
NOM (M*)
Né(e) le
A
Fonction :

Signature

*P = Patronymique / M= Mantal
La Caisse d'Epargne Aguitaine Poitou-Charentes recueille en tant gque responsabie de traement des
persennel vous

| NOM (P*) .
| Prénom :

| NOM (M*) :
| Né(e) le

| A

" Fonction |

nature

| Sic
!

T NOM (P¥)
. Prénom :
- NOM (M*) :
' Né(e}le :
P A

} Fonction :

{ Signature

i

IL PLUSIEURS ENTITES D'UN MEME GROUPE ? ron {Gui / Non)

SIREN

| NOM (M*) ; '
| Né(e)le : |
A:

fFonction

| NOM (P*) ;
. Prénom : i
CNOM (M*)

- Né(e) le

| A

‘ Fo‘nction :

Signature

i

concernant. Les informations vous expliquant pourquaot et com
combien de temps elles seront conservées ans que les dreits dont vous dispo
notice dinformation, consultable sur notre site interast v <calsse-epargne.fr ou sur simple demande aupres de volre
dgence/centre d'affaires.

VISA CAISSE EPARGNE

B

Caisse o Epargio o1 de Prévoydnce Aquitaine/Poitou.Charentes. Banque cocpe

Manétare et Financier -Soeidlé-Anonyme afdigctdre e Consell ¢'Onent
saual 1, panvis Coito Maitése. $&312/1 - 39078 Rardeay
IORIAS sous Ie n' 07 Q04 05
000 035 542 yelivece par la CC! BordeauxTStrockie, garantie par {a

ation et de Survelllance. au caplial social de 1 074 625 200 Gures
% cedex - RCS Bordeaux n353 821 (1948 -

données a caractere
ment fa Caisse d'Epargne utilisera vos données,
ser s'agissant de ces données figurent dans notre

rative cegie par les aricles L 512-85 et suvants du Code
- Slege
Intermédiaire d'assurance, immatticule &

5 - Tikrtaug de lascare professionnelie « Transactions sur immeublas el fonds de commerce » n- CPI 3301 2018

CEGH 16, rue Hoche

= Tour Kupka B - 92919 Paris La Déterse cedex
REFERENCE BAP34s



AV.E.C
Nom commercial : Alimentez-Vous En Conseil
Société par actions simplifiée
Au capital de 5.000 euros
Siege social : 130, rue Henri Brunaux
59710 MERIGNIES

LISTE DES SOUSCRIPTEURS

e DMonsieur Christophe RIGO, né le 18 juin 1960 a STRASBOURG (67). de
nationalité francaise, marié sous le régime de la communauté légale, demeurant 130,
rue Henri Brunaux — (59710) MERIGNIES.

- Apport en numéraire libérée : 3.500 euros,
- Pour la souscription de 350 actions entiérement libérées et de méme catégorie

e Madame Agathe RIGO, née le 19 janvier 1991 a PESSAC (33), de nationalité
francaise, demeurant 2, rue Savaron — (63000) CLERMONT-FERRAND.

- -Apport en numéraire libéré : 500 euros,
- Pourla souscription de 50 actions entiérement libérées et de méme catégorie

e Monsieur Arthur RIGO, né le 06 janvier 1990 a PERIGUEUX (24), de nationalité
francaise, célibataire non pacsé, demeurant 64, rue de la Madeleine — (69007) LYON.

- Apport en numéraire libéré : 500 euros,
Pour la souscription de 50 actions entiérement libérées et de méme catégorie

e Madame Charlotte RIGO Epouse DELOBEAU, née le 26 octobre 1987 a
PERIGUEUX (24), de nationalité francaise, demeurant 553, rue Saint Alban — (59130)

LAMBERSART.

- Apport en numeéraire libéré : 500 euros,
- Pour la souscription de 50 actions entiérement libérées et de méme catégorie

A Maienieg
Le 0Ss 08 T
Certifié conforme

Monsieur Christophe RIGO

-




AV.EC
Nom commercial : Alimentez-Vous En Conseil !
Société par actions simpliifi¢e [
Au capital de 5.000 euros ,‘
Siege social 1 130, rue Henri Brunaux |
39710 MERIGNIES "

STATUTS

i.es soussignés :

Pour satisfaire aux dispositions de Particle R 224-2 du Code de commerce, il est précisé que
les présents statuts ont éié signés par .

¢ Monsieur Christophe RIGO. n¢ o I8 juin 1960 a2 STRASBOURG {67). dc
nationalité francaise, marié sous le régime de la communauté légale. demeurant 130,
rue Henri Brunaux — (59710) MERIGNIES.

»  Mlonsienr Arthur RGO, né le 06 Janvier 1990 a PERIGUEUX (24), de pasiomalitc
francaise, célibataire non pacsé, demeurant 64, rue de la Madeleine — (69007) LYON.

= Madame Charlotte RIGO Epeuse DELOBEAU. née lc 26 octobre 1987 a
PERIGUEUX (24}, de nationalité francaise, maride a Monsieyr Mathieu DELOBEAU
a la mairie de MERIGNIES (59710) le 3 juin 2017 sous le régime de la séparation de
biens pure et simple défini par les articles 1536 et 1543 du Code civil aux termes du
contrat de mariage recu par Maitre Louise DUPREY, notaire 3 LA MADELEINE,
ie 27 avril 2017, demeurant 55, rue Saint Alban — (591300 LAMBERSART.

o Madame Agathe RIGO, née le 19 janvier 1991 a PESSAC (33), de nationalite
frangaise, pacsée le 11 février 2021 a Monsieur Jean-Victor HEINRICH, demeurant 2,
rue Savaron — (63000) CLERMONT-FERRAND.

Les soussignés ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la Société par actions simplifiée
qu'ils sont convenus de constituer.

TITRE 1 - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE -
EXERCICE SOCIAL

ARTICLE PREMIER - Forme

La Societé est une soci¢té par actions simplifiée régie par les dispositions {égales applicables
et par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés. Elle ne
peut procéder d une offre au public sous sa forme actuelle de Société par actions simplifice,
mais peut procéder a des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint
d'investisseurs.

Elle peut émettre toutes valeurs mobilieres définies & I'article L 211-2 du Code monétaire et

financier, donnant accés au capital ou a l'attribution de titres de créances, dans les conditions

prévues par la loi et les présents statuts. q’{
¥
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ARTICLE 2 - Objet

La Sociéte a pour objet en France et a I'étranger :

o Le conseil et Dassistance opérationnelle apoortés aux entreprises et auires
organisations en mati¢re de management, stratégic et organisation, opérations
industrielles. logistigues ef achats, formation, conférences et organisation
d'éveénements,

» L’objet social inclut également. plus généralement toutes opérations
¢cconomiques, juridiques, industrielles, commerciales, civiles, financiéres,
mobiliéres ou immobilidres se rapportant directement ou indirectement 3 son
objet social (v compris toute activité de conseil se rapportant directement ou
indirectement A Vobjet social), ou tous objets similaires, connexes ou
compiementaires ou susceptibles d’en favoriser I'extension ou le développement.

- fa

e la socidié peut agir, tant en Franc U'étranger, pour son compte ou pour le
compte de tiers, soit seule. soit en partictpation, association, groupement d’intérét
economique ou SOCiete, avec toutes auires sociétés ou personnes et réaliser, sous
quelque forme que ce soit. directement ou indirectement. les opérations rentrant dans

son objet

¢4
£
ot
£
<]

¢ La société peu{ éoalement prendre, sous toutes formes. tous intéréts et participations
dans toutes affaires e1 entreprises francaises et étrangéres, guel gue soit feur objet.

ARTICLE 3 - Dénomination

La dénomination de la Société est
AV.EC
T . 3 .
Nom commercial : Alimentez-Vous En Conseil
Dans tous les actes. factures. annonces, publications et autres documents émanant de la
Société, la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots €crits
listblement « Société par actions simplifice » ou des initiales «S.A.S» et de l'indication du

montant du capital social.

ARTICLE 4 - Sidge social

Le sidége social est fixé :
136, rue Henri Brunaux
S9716 MERIGNIES

1 peut étre transféré par décision du Président gui est habilité 2 modifier les statuts en
conséquence. Toutefois, la décision devra ére ratifice par la plus proche décision collective

des associgs.

ARTICLE 5 - Durée

La durée de la Société est fixée 4 99 années a compter de fa date d'immatriculation au registre
du commerce et des socictés, sauf dissolution ou prorogation anticipée. {3{)

L8
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Les décisions de prorogation de da durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises
par décision collective des associés.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Sociéte, le Président doit provoquer une
réunion de l'assemblée générale extraordinaire des associés a l'effet de décider si la Société
doit étre prorogée. A défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de
Commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice ayant pour mission
de provoquer la consultation prévue ci-dessus.

ARTICLE 6 - Exercice social

L'exercice social commence le 1% jamvier et se termine le 31 décembre de Ia méme année,

Le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2022.

i TITRE 1 - APPORTS - CAPITAL SOCIAL |

ARTICLE 7 - Apports

Apport en numéraire :

- Monsieur Christophe RIGO, apporte a la Sociét¢ la somume de TROIS-MILLE-CINQ-
CENTS (3.500) euros,

- Monsieur Arthur RIGO, apporte & la Sociéié la somme de CINQ-CENTS (500) euros,

- Madame Charlotte RIGO Epouse DELOBEAU, apporte 3 la Société la somme de CINQ-
CENTS (500} euroes,

- madame Agathe RIGO, apporte a la Société la somme de CINQ-CENTS (500) euros,

Seit, au total, Ia somme de CINQ-MILLE (5.000) eures,

Ladite somime correspondant 4 la souscription et  la libération intégrale des 500 actions de
10 euros chacune, ainsi quc atteste le Certificat du dépositaire établi par la banque suivante :

e Banque: Cmm .‘LrE‘i’h\T\‘L
o Agencede: (olowmiax - anaians

o Date de Pattestation : 05,95 . Wl

Cette somme de 5.000 curos a été déposée a ladite bangie pour le compte de la Socict¢ en
formation.

Total des apports formant le capital social CINQ-MILLE (5.000) euros,

ARTICLE 8 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de CINQ-MILLE (5.808) euros.

I est divis¢ en 500 actions de 10 euros chacune, libérées dans les conditions visées &

I’article précédent et dc méme catégorice. P‘R
Ck
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ARTICLE 9 - Comptes Courants d'associés

(74l

La Société peut recevoir de ses associés des fonds en deépdt, sous forme d'avances en compte

courant.

Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémunération et les conditions
de retrait, intervenant en cours de vie sociale sont déterminées par décisions collective des
assoeifs, siatuant dans les conditions précisées aux présents statuts (décisions ordinaives),
étant précisé que si la décision emporte augmentation des engagements des associés, elle
devra étre adoptée a l'unammité,

ARTICLE 10 - Mgdifications du capifal sacial

19 Le capital ne peut étre augmenté ou réduit gue par une décision collective des associés
statuant sur lc rapport du Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de preference,
soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

[} peut également &ire augmenté par l'exercice des droits attachés & des valeurs mobiliéres
donnant acceés au capital. dans les ¢ ndi{ions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit a leur montant nominal. soit a ce montant majoré¢
d'une prime d'¢mission,

{Is sont libérés soit par apport o numdraire vy compris par compensation avec des créances
liguides ct cxigibles sur la Soci¢té, soit par apport en nature, soit par mcorporalion de
réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit en conséguence d'une fusion ou d'une scission.
Hs peuvent aussi étre Eibérés consécutivement a l'exercice d'un droit attach¢ a des valeurs
mobiliéres donnant zccés an capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes

correspondantes.

2° Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a ['effet de réaliser ou
de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, 'augmentation ou la réduction du
capital.

3° En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobili¢res donnant
accés au capital ou donnant droit & ['atiribution de titres de créances, les associés ont, sauf
stipulations contraires éventueiles des présents statws concernant {es actions de préférence
sans droit de vote, proportionnellement au moutant de leurs actions, un droit de préférence a
es émis. Toutefois, les associés peuvent renoncer & titre
el de souscription et la décision LidllgI"HEHtEltEO-H du capital
i Do

vues nar 1z loi

la souscz‘ipt?on des nouveaux in
individuel a leur droit préférentie

peut supprimer ce dreit préférentie! dans les conditions

4° Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la
souscription de la quotité du nominal {ou du pair) prévue par la lot et, le cas echéam, de la
totalité de la prime d'émission.

TITRE HH - ACTIONS :

ARTICLE 11 - Indivisibilité des actions - Usufruif

| - Les actions sont indivisibles a I'égard de la Sociér. H\
S &) +
L~
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Les copropri¢iaires d'actions indivises sont représeniés aux assemblées générales par 'un
d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix
d'un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du Président du Trbunal de Commerce
statuant en reféré a la demande du copropriétaire le plus diligent.

2 - Le drotit de vote attaché a l'action appartient & l'usufruitier dans les assemblées générales
ordinaires et au nu-propriétaire dans les assembiées geénérales exiraordinaires. Cependant, les
titulaires d'actions dont la propriété est démembrée peuvent convenir entre eux de toute autre
répartition pour I'exercice du droit de vote aux assemblées générales. En ce cas, ils devront
porter leur convention & la connaissance de la Société par lettre recommandée adressée au
siége social, [a Société étant tenue de respecter cette convention pour toute assemblée qui se
réunirait aprés l'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de la lettre recommandée, le
cachet de La Poste faisant foi de la date d'expédition.

Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les
assemblées générales.

ARTICLE 12 - Droits et obligations attachés aux actions

1 - Chaque action donne droit dans les bénéfices et l'actif social a une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle représente.

2 - Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les
droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La
propri¢t¢ d'une action cowmporte de plein droit adhdsion aux statute et aux décisions des
assemblées générales.

3 - Les héritiers, créancicrs, ayants droit ou autres représentant d'un actionnaire ne peuvent
requérir I'apposition de secllés sur les biens et valeurs de Ia Société, ni en demander le partage
ou la licitation. Ils ne peuvent on aucun cas s'immiscer dans les actes de son administration.
Ils doivent pour l'exercice de leurs droits s'en remetire aux inventaires sociaux ct aux
décisions des assemblées générales.

4 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, ou encore en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en
conséquence d'une augmentation ou d'une réduction du capital, d'une fusion ou de toute autre
opération, les titulaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis ne pourront
exercer ce droit gu'a la condition de faive leur affaire personnelle du regroupement et, le cas
échéant, de l'achat ou de la vente des actions nécessaires.

5 - Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale 4 un montant fixé par décret en
Conseil d'Etat peuvent étre regroupées. Ces regroupements sont déctdés par les assemblées
générales d'associés dans les conditions prévues pour la modification des statuts et selon les
dispositions réglementaires.

Ils comportent I'obligation, pour les associés, de procéder aux achats ou aux cessions d'actions
nécessaires pour réaliser le regroupement.

Si fe ou les associés ayant pris cet engagement et ne [e remplissent pas, les opérations de
regroupement peuvent étre annulées 4 la demande de tout intéressé. Dans ce cas, les achats et
les ventes de rompus peuvent eire annulés a la demande des associés qui y ont procedé ou de
leurs ayants causc, a {'exception des assocics défaillants, sans préjudice de tous dommages-

intéréts s'il v a liea. m

L



La valeur nominale des actions regroupées ne peut élre supérieure a un montant fixe par
décret en Conseil d'Etat.

Pour faciliter ces opérations, la Sociéi¢ doit, avant la décision de l'assemblée générale, obtenir
d'um ou de plusicurs associés Vengagement de servir pendant un délai de deux ans, au prix fixé
par l'assemblée, la contrepartie tant a I'achat qu'a la vente des offres portant sur les rompus ou
des demandes tendant 4 compléter le nombre de titres appartenant a chacun des associés
ntéresses.

A lexpiration du délai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur
regroupement perdent leur droit de vote et leur droit au dividende est syspendu.

Les dividendes dont le paiement a ét¢ suspendu sont, en cas de regroupement ultérieur, versés
aux propriétaires des actions anciennes dans la mesure ou ils n'ont pas été atteints par la
prescription.

Lorsque les propriétaires de titres n'ont pas la libre administration de leurs biens, la demandc
d'échange des anciens titres et les achats ou cessions de rompus nécessaires pour realiser le
regroupement sont assimilés a des actes de simple administration, sauf si les nouveaux titres
sont demandés sous la forme au porteur en échange de titres nominatifs,

Les titres nouveaux présentent {es mémes caractéristiques et contérent de plein droit et sans
'accomplissement d'aucune formalité les mémes droits réels ou de créance que les titres
ancicns qu'ils remplacent.

Les droits réels ot les nantissements sont reportcs de plein droit sur les tifres nouveaux
attribués en remplacement des titres anciens qui on sont greveés

6 - Sauf interdiction 1égale, il sera fait masse, au cours de l'existence de la Société ou lors de
sa liquidation, entre toutes les actions des exoncrations ct imputations fiscales ainsi que dc
toutcs taxations susceptibles d'étre supportées par la Société, avant de procéder a toute
répartition ou remboursement, de telle maniére que. compte tenu de la valeur nominale et de
leur jouissance respectives, les actions de méme catégorie regoivent la méme somme nette.

ARTICLE 13 - Forme des valeurs mobiliéres

Les valeurs mobiliéres émises par la société sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un
mandataire désigné a cet effet.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 14 - Libération des actions

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompaonee du versement
de la quotité minimale prévue par la loi et, le cas écheant, de la totalit¢ de la prime d'emission.

Le surplus est pavable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront

fixées par l'organe dirigeant en conformité de la loi. Les appels de fonds sont portés a la

connaissance des associés quinze jours au moins avant I'époque fixée pour chaque versement,
par letres recommandées avec demande d'avis de réception,

Les associés ont la faculté d'eifectuer des versemenis anticipés.

2 - A défaut de libération des actions 2 Vexpiration du délai fixé par l'organe dirigeant, les

sommes exigibles sont, de plein droit. productives d'intérét au tfaux de l'intérét iégal. a partir
de la date d'exigibilité. le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la lot.

A 4



TITRE IV - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS

ARTICLE 15 - Définitions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-aprés (liste
non exhaustive) .

a) Cession : signifie toute opération A tiire onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la
pleine propriéte, de la nue-propriété ou de I'usufruit des valeurs mobiliéres émises par la
Société, a savoir : cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et opération
assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission
univeiselle de patrimoine.

b) Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant
acces de fagon immeédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a l'atiribution d'un
droit au capital et/on d'un droit de vote de la Société, ainsi gue les bons et droits de
souscription et d'attribution attachés a ces valeurs mobiliéres.

ARTICLE 16 - Transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte a compte
sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des
mouvements cote et paraphé.

ARTICLE 17 - Agrémment des cessions

I. Les actions nc peuvent étre cédées y compris entre associés qu'avec 'agrément
préalable de Ia collectivité des associés statuant & la majorité des 2/3 des veix des associés
disposant du droit de vote.

2. La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée au Président de la Société et indiguant le nombre d'actions dont la cession
est envisagee, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de l'acquéreur ou
s'il s'agit d'une personne morale, son l'identification compléte (dénomination, sicge social,
numéro RCS, montant ct répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette
demande d'agrément est transmisc par le Président aux assocics.

3. Le Président dispose d'un déiai de trois (3} mwois a compter de ia réception de Ia demande
d'agrément pour faire connaitre au Cédant la décision de la collectivité des associés. Cette
notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut
de réponse dans le délai ci-dessus, 'agrément sera réputé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

5. En cas d'agrément, l'associ¢ Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions
notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit &tre réalisé au plus tard
dans les 30 jours de la décision d'agrément : a défaut de réalisation du transfert dans ce délai,
I'agrément serait frappé de caducité.

6. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délat de un (1) mois a compter de
la notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de f'associé
Cédant par un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.



Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois:
Pagrément du ou des cessionnaires est répuid acquis,

En cas d'acquisition des actions par fa Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois
a compter de l'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord
entre les parties. A défaut d'accord. le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions
de Y'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 18 - Exclusion d'un associé

Exciusion de plein droit
L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation
judiciaire d'un associe.

Exclusion facultative

Cas d'exclusion

L'exclusion d'un associé peut étre également prononcée dans les cas suivants :
- violation des dispositions des présents statuts ;

- condamnation pénale prononcée a 'encontre d'un associé ;

Modalités de la décision d’exclusion

L'exclusion est prononcée par décision d'un tiers arbitre indépendant, désigné d'un
commun accord cntre les associés statuant & Ia majorité des 2/3 des voix disposant du droit
de vote, y compris celies de Passocic dont fexclusion est envisagde.

A défaut d'accord entre les associés sur la désignation de ce tiers arbitre, celui-ci scra désigne
par le président du tribunal de commerce du licu du siége social. statuant cn la forme des
référés a la requéte de P'associé le plus diligent.

Les associés sont consultés sur la désignation de ce tiers arbitre & l'initiative du Président ; si
le Président est lui-méme susceptible d'étre exclu, les associés seront consultés a l'inttiative de
I'associ¢ le plus diligent.

Formalités de Ia décision d'exclusion
La décision d'exclusion ne peut Intervenir que sous réserve du respect des formalités

suivantes:

- notification 3 I'associé concerné par lstire recommandée avec demande d'avis de réception
adressée 15 jours avant la date prévue pour la décision de l'arbitre et des motifs de cette
mesure afin de lui permetire de faire valoir ses arguments en défense soit par lul-méme. soit
par l'intermédiaire de son ou de ses représentants légaux.

Prise d'effet de 1a décision d'exclusion

La décision d'exclusion prend effet & compter de son prononce.

Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de l'associé exclu et désigner le
ou les acquéreurs de ces actions ; il est expressément convenu que la cession sera réalisée
valablement sans application de la clause d'agrément prévue aux présents statuts.

La décision d'exclusion est notifiée a l'associé exclu par lettre recommandée avec demande
d'avis dc réception a l'initiative du Président,

CA~



Dispositions communes 2 ['exclusion de plein droit et i 'exclusion facultative

L'exclusion de plein droit et {'exciusion facuitative entrainent dés le prononcé de la mesure Ia
suspension des droits non pécuniaires attachés a la totalite des actions de 'associé exclu.

La totalit¢ des actions de Il'associé¢ exclu doit étre cédée dans les 30 jours de la décision
d'exclusion a toute personne désignée cornme i} est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de l'associé exclu est déterminé d'un comunun accord ou a
defaut, a dire d'expert dans les conditions de F'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 19 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles “Agrément
des cesstons” des présents statuts sont nulles.
Au surplus, unc telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

ARTICLE 20 - Location d'actions

La location des aclions est interdiie.

TITRE V - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 21 - Président de Ia Société

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physigue ou
morale, associé ou non, de la Société.

Désignation
Le premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts. Le Président
est ensuite désigné par décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Durée des fonetions
Le Président est nomm¢é sans limitation de durée.

Le Président peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par
déciston collective des associés prise a l'initiative d'un ou plusieurs associés réunissant au
moins 51 % du capital et des droils de vote de la Société ei statuant & Ia majorité des 2/3
des veix des associés disposant du droit de vote. Cette révocation n'ouvre droit 4 aucune
indemnisation.

Par exception aux dispositions qui précedent, le Président est révoqué de plein droit, sans
indemnisation, dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Président personne morale ;

- excluston du Président associé ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou controler une entreprise ou une personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Président personne phyvsique, m
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Rémunération
La rémunération Ju President est fixée chaque année par décision collective des associes.

Pouvoirs

Sauf limitation fixee par la décision de nomination ou par une decision ultérteure, le Directeur
Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président ainsi que des mémes
timites prévues, a titre de réglement intérieur, par fes preésents statuis aux peunveirs du
Président.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a 1"égard des tiers.

I est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne
reiév nt pas de I’ Dbjct social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du
dépassement de 'obiet social ou quil ne pouvait Mignorer compie tenu des circonstances, la
seule publication des statuts ne pouvant suffire a constituer cette preuve.

ARTICLE 22 - Directeur Général & Directeur Général Délégué

I- Directeur Geneéral

Désignation

La collectivité des associés statuant a la majorité des 2/3 des voix des associés existanis ef
disposant du droit de vote peut donner mandat & une personne morale ou a une personne
physique d assister le Président en qualite de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ct doit obligatoirement désigner
un représeniant permanent personie physigue.

Le Directeur Général, personne physique, peut bénéficier d’un contrat de travail au sein de la
Société,

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur G‘ Cre l est fixée dans la décision de nomination sans que
cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, e Directeur Général reste cn
fonctions. sauf décision contraire des associés. jusqu’d la nomination du nouveau Président.
Le Dirceteur Général peut étre révoqué a tout moment ct sans qu’un justc motif soit
nécessaire, par déeision de Passocié unique ou de la colleetivite des assocics statuant 4 la
majorité des 2/3 des voix des associés existants et disposant du dreit de vote. La
révocation des fonctions de Directeur Géncral n ouvie droit a aucune indemunite.

1

En oulre, le Directeur Général est révogué de plein drott dans les cas sulvants

—dissoiution mise en redressement, hiquidation judiciaire ou interdiction de gestion du

= o ~ ey § A
al personne morale

Directeu
- exclusmn du Directeur Général associé :

—interdiction de diriger, gérer, administrer ou controler une entreprise ou unpe personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

Rémundération

La rémunération du Dirccteur Général est fixdée dans la décision de nomination, sauf pour |
rémunération qui résulte de son contrat de travail.
{a fizadon of fa modification de la rémuand

convention réglementce soumise a la procédure prévue aux présents statuts. H,:)\

ration du Directeur Géndral constitue une

~ ]

ARk



Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur
Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président ainsi que des mémes
limites prévues, a titre de réglement intérieur, par les présents statuts aux pouvoirs du
Président.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a ’égard des tiers.

I est précis¢ que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne
relévent pas de 'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du
dépassement de I’objet social ou qu’il ne pouvait ['ignorer compte tenu des circonstances, la
seule publication des statuts ne pouvant suffire a4 constituer cette preuve.

14

2- Directeur Gonéral Déléoud

Sur proposition du Directeur Général, le Président peut nommer une ou une plusicurs
personnes physiques chargées d'assister le Directeur Général avec le titre de Directeurs
Généraux Deleguds.

Le nombre maximum de Directeurs Généraux Délégués est fix¢ a 3.

En accord avec le Directeur Général, le Président détermine l'étendue et la durée des pouvoirs
accordés aux Directeurs Généraux Délégués et fixe leur rémundération.

A T¢gard des ters, le Directeur Général Délégué ou les Divecteurs Généraux Délégués
disposent des mémes pouvoirs que Ie Directeur Général ainsi que des mémes limites
prévues, a titre de réglement intérieur, par les présents statuts aux pouveirs du
Président.

En cas de cessation des fonctions ou d'empéchement du Directeur Général, les Directeurs
Généraux Délégués conservent, sauf décision contraire du Président, leurs fonctions et leurs
attributions jusqu'a la nomination d'un nouveau Directeur Général.

Les Directeurs Genéraux Delégués sont révocables, sur proposition du Directeur Général, par
le Président a tout moment. La révocation des Directeurs Généraux Délégués peut donner lieu

a des dommages-intéréts si elle est décidée sans juste motif.

ARTICLE 23~ Représentation sociale

Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par l'article L 2323-62 du Code
du travail auprés du Président.

Le Comité d'entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions
que les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le Comité d'entreprise
doivent étre adressées par un représentant du Comité au Président.

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent étre
envoyées par tous moyens ¢crits. Elles doivent étre regues au si¢ge social 8 jours au moins
avant la date fix¢e pour la décision dos associgs. Le Président accuse réception de ces
demandes dans les 3 jours de leur réception.
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| TITRE VI - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES |

ARTICLE 24 - Conventions enire la Société et ses dirioeants

Toute convention mtervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son
President, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure a {0 % ou. s'il s'agit d'une société associée. la Société la contrélant au sens de
l'article L 233-3 du Code de commerce doit étre portée a la connaissance des Commissaires
aux comptes et &tre approuvée par la colfectivitd des associés dans les conditions a l'article
relatif aux Regles d'adoption des décisions collectives des présents statuts.

Les Commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur la conclusion et
Fexceution des conventions conclues avec l'associé unique (ou les associés concernés en cas
de pluralité d'associés) au cours de l'excrcice ¢eoulé. Les associcés statuent sur ce rapport lors
de la décision collective statuant sur les comptes de cet exercice,

Les interdictions prévues & Particle L 225-43 du Code de commesce s'appliquent au Président
et aux dirigecants de ia Société.

ARTICLE 25 - Commissaires aux comptes

La collecuvité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en verm des dispositions
légales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi,
notamment cn ce qui concerne le contréle des comptes socianx, un ou plusicurs Commissatres
aux comptes titulaires et un ou plusicurs Commissaires aux comptes suppléants.

Lorsque la désignation d'un commissaire aux comptes titulaire ct d'un commissaire aux
comptes suppléant demeure facultative, c'est 4 la collectivité des associés. statuant dans les
conditions prévues a l'article relatif aux Régles d'adeption des décisions collectives des
présents statuts, qu'il appartient de procéder & de telles désignations, si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes powra étre demandée en justice par
un ou plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités d participer 4 toutes les décisions
collectives dans les mémes conditions que les associés.

TITRE VI - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 26 - Décisions collectives oblicaioires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions sutvantes :

- transformation de la Société ;

- modification du capital social @ augmentation (sous réserve des eventuelles deélégations
qu'elle pourrait consentir, dans les conditions prevues par la loi), amortissement et réduction ;
- fusion, scission. apport partiel d'acufs ;

- dissolution ;

- nomination des Commissaires aux compies ;

- nomination, rémunération, révocation du Président ;

- nomination, rémunération, révocation du Directeur Général ;

approbation des comptes annuels et affectation des résultats :

approbation des conventions conclues entre la Sociéte et ses dirigeants ou associes :

- modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ; q{
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- agrément des cessions d'actions ;
- exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote ;

ARTICLE 27 - Régles de maijorité

Sauf stipulations spécifiques contraires et expresses des présenis statuts, les décisions
collectives des associés sont adoptées & la majorité des 2/3 des voix des associés disposant
du droit de vote, présents ou représentés,

Sous la méme réserve, le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & Ia quotité du
capital qu'elles représentent. Chaque action donne droit & une voix au moins.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement
cnumérées ci-aprés doivent étre adoptées & P'unanimité des associés disposant du droit de
vote

- celles prévucs par les dispositions tgales

- les décisions ayant pour cffet d'augmenter les engagements des associés, ¢t notamment
laugmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement
que par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission (art. L 225-130, al. 2 du
Code de commerce) :

- la prorogation de la Société ;

- la dissolution de la Société :

- la transformation de la Société en Société d'une autre forme ;

ARTICLE 28 - Modalités des décisions collectives

Les décisions colfectives sont prises sur convocation ou & l'initiative du Président.
Elles résultent de la réunion d'une assembiée ou d'un procés-verbal signé par tous los associés.
Elles peuvent également étre prises par tous moyens de t¢lécommunication électronique.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur
convocation ou a 'initiative du Liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, ou a distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les
présents statuts, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. I doit justifier de son identité
et de l'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective trois jours ouvrés
au moins avant celle-ci, a zéro heure, heure de Paris.

La Sociéte prendra en considération, tous les transferts de propriété des titres qui pourront
intervenir entre la date de réception, par la Société, des procurations et votes & distance et la
date requise pour I'inscription en compte des titres. En conséquence, les procurations et votes
a distance préalablement émis par l'associ¢ cédant seront modifiés en conséquence ou
invalidés.

s

ARTICLE 29 - Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au sidge social ou en
tout autre lieu mentionné dans la convocation.
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Toutefols, tout associe disposant de plus de 35 % du capital peut demander la convocation
d'une assemblée.

Selon l'article L 2323-67 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en justice
la designation d'un mandataire chargé de convoquer l'assemblée générale des associés en cas
d'urgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 8 jours au moins avant
la date de la réunion. Elle tndique l'ordre du jour.

Toutefois, 'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés v consentent,

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
l'assemblée.

Les associ¢s peuvent se faire représenter aux délibérations de l'assemblée par un autre associé
ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens Ecrits et notamment par
telécopie.

Les régles relatives & la représentation des associés pour les décisions collectives de la
Société, et notamment celles concernant les modalités du vote par procuration, le contenu, les
mentions obligatoires et les documents et informations joints a toute formule de procuration.
sont celles applicables a la représentation des actionnaires aux assemblées dans les SA.

Les associés peuvent ¢galement participer a distance aux décisions collectives, au moyen d'un
formulatre de vote 2 distance ou d'un document unique de vote, dans les conditions et sclon
les modalités prévues pour les SA.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote ¢lectronique. ou d'un vote par
procuration donn¢ par signaturc ¢lectronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévucs par
la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature ¢lectronique séeurisée au sens
du décret N°2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification
garantissant son lien avec l'acte auquel elle se rattache.

Le Président de Séance €tablit un proces-verbal des delibéranons devant contenir les mentions
prévues a |'article ci-apres.

ARTICLE 36 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des
proces-verbaux ¢tablis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les
proces-verbaux sont signés par le Président de I'Assemblée et par les associés présents,

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et
qualité du Preésident de Séance, I'identité des associés présents et représentés, les documents et
mformations communigués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le
texte des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque
associeé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprime
dans un acte, cet acte doit mentionner les documents ot informations communiqucs
préalablement aux associds. {1 st signé par tous les associés et retranserit sur {¢ registre
speeial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus. m
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ARTICLE 31 - Information préaiable des associés

Quel que soit le mode de consuliation, toute décision des associés doit avoir it I'objet dune
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés
de se prononcer en connaissance de cause sur fa ou les résolutions soumises a leur
approbation,

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les
rapports du Président et/ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée, le ou les
rapports doivent étre communiqués aux associés 8 jours avant la date d'établissement du
proces-verbal de la décision des associés,

Les associés peuvent d toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de
la Sociéte, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers
exercices, des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des
résultats des cing derniers exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de
gestion du Président et des rapports des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent
obtenir communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des

comptes consolidés du dernier exercice.

ARTICLE 32 - Droit de communication des associés

Le droit de communication des associés, la nature des documents mis 4 leur disposition ct les
modalités de leur mise & disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues
par les dispositions légales et réglementaires.

TITRE VIII - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 33 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Le President établit les comptes annuels de I'exercice.

Dans les six mois de la cldture de l'exercice, les associés doivent statuer par décision
collective sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des
Commissaires aux comptes, si la société en est dotée,

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avee le rapport de gestion du
groupe ct les rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

ARTICLE 34 - Affectation et répartition des résultats

1. Toute action en I'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans
fe cas contraire, donne droit 4 une part nette proportionnelle 2 la quote-part du capital qu'elle
représente, dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de l'existence de la
Socicte comme en cas de liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de i'exisience d'un bénéfice distribuable, les
associés décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation  un ou plusieurs

postes de réserves dont ils réglent Yaffectation et Femplos.

3. La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme
prélevée sur le report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiguant
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expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois,
les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de 'exercice.

La deécision collective des associés ou, a défaut. le Président, fixe les modalités de paiement
des dividendes.

! TITRE IX - LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 35 - Dissolution - Liguidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi par décision collective des associés
pronongant la dissolution anticipée. La décision collective des associés qui constate ou déeide
la dissolution nomme un ou plusieurs Liquidateurs. Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont
plusieurs, représente la Sociéte. 1} dispose des pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif
méme a l'amiable. Il est habilité a payer les créanciers sociaux et a répartir le solde disponible
entre les associés. Les associés peuvent autoriser le Liquidateur a continuer les affaires
sociales en cours et 4 en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation. Le
produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des actions, Le surplus, s'il en existe, est réparti entre
les associés proportionnellement au nombre d'actions de chacun d'eux. les pertes, s'il en
existe, sont supportées par les associés jusqu'd concurrence du montant de leurs apports. Si
toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a I'associe
unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de 'article 1844-5 du
Code civil.

ARTICLE 36 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou
au cours de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises
a 'arbitraze,

A défaut d'accord sur la désignation d'un arbitre unique, chacune des parties devra nommer,
dans les quinze jours de la constatation de leur désaccord sur ce choix, un arbitre et notifier
cette désignation par lettre recommandée avec demande d'avis de réception aux autres parties.

Les arbitres ainsi désignés doivent choisir un tiers arbitre. A défaut d'accord sur cette
désignation, dans un délai d'un mois a compter de l'acceptation de leur désignation ; il v scra
procédé par voic d'ordonnance du Président du Tribunal de Commerce du licu du si¢ge social,
salsi comme en maticre de referé par une des parties ou un arbitre. Les arbitres ainsi désigndés
statuent en premier et dernier ressort.

| TITRE X - DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX - ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN FORMATION

ARTICLE 37 - Nominafion des dirigeanis

Le premier Président de la Société nommeé aux termes des présents statuts pour une durée
illimitée est

e DMonsieur Christophe RIGO, né le I8 juin 1960 &2 STRASBOURG (67). de
nationalit¢ francaise.



Leqguel deéclare accepter fesdites fonctions et satsfaire a toutes les conditions requises par la
ré

loi et les réglements pour leur exercice.

ARTICLE 38 - Nomination des premiers Comuissaires aux compiles

Le présent article n'a pas trouve, ici, application.

ARTICLE 39 - Formalités de publicité - Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a {'effet d'accomplir les
formalités de publicité. de dépot et autres nécessaires pour parvenir a 'immatriculation de la
Sociéte au registre du comumerce et des socieies.
Enfin, les associés donnent tous pouvoirs a Moensieur Christophe RIGO, a Ueffet de prendre
les engagements sutvants pour le compte de la Société :
¢ Tous les actes nécessaires 4 Ia constitution, a Pimmatriculation ¢f la mise ¢n
aclivité de Ia présente sociéfé,
¢ FEt plus généralement tout acte utile ou nécessaire 2 Pintérét social et a Pactivité
de la société.



Fait en trois exemplaires,

v

A f;'V\?N"\{“"”“
Le 96 a5, Told

Monsicur Christophe RIGO
Président et associs

Monsicur Arthur RIGO
Asseocid

Madame Charlette RIGO Epouse DELOBEAY
Associdée

Radame Agathe RIGO
Associée




ANNEXES

Reprise des actes souscrits pour le compte de 1a société en formation
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