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2JPS
Société a Responsabilité Limitée
Au capital de 8000 euros
Si¢ge social : POITIERS (86000), 3 rue des Fréres Lumiéres
R.C.S. POITIERS 411.834.385

Procés-verbal de la réunion de
1'Assemblée Générale Extraordinaire

du 01 FEVRIER 2007

L'an DEUX MILLE SEPT
Le 01 FEVRIER a 9 heures
Au siege social, a POITIERS (86000), 3 rue des Freres Lumiére

Les associés de la Société a Responsabilité Limitée 2JPS au capital de 8000 euros,
divisé en 500 parts soctales de 16 euros chacune, se sont réunis en Assemblee
Générale Extraordinaire sur convocation de la Gérance.

Sont présents
. Madame Sylvie HEBERT née VINCENT

propriétaire de 490 parts sociales,
c1: 490 parts

. Mademoiselle Jordane HEBERT
propriétaire de 10 parts sociales,
c1: 10 parts

TOTAL : 500 parts

Tous les associés étant présents ou représentés, 1'Assemblée peut valablement
délibérer et, en conséquence, est déclarée réegulierement constituée.

Madame Sylvie HEBERT née VINCENT, préside la réunion en sa qualité de
gérante.

Le Président rappelle que les associés sont réunis a 'effet de délibérer sur 'ordre
du jour suivant :

- Transfert du siége social.

- Modification corrélative des statuts.
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- Pouvoirs en vue des formahtés.
11 dépose devant ' Assemblée et met a la disposition de ses membres :

- Une copie de la lettre de convocation des associés.
- Le rapport de la Gérance.

- Le texte des résolutions proposées a I'Assemblee.

Il précise que tous les documents prescrits par l'article 37 du décret n® 67-236 du
23 mars 1967, et qu'il énumére, ont été adressés aux associés et tenus a leur
disposition au siége social, dans les délais fixés par ledit article.

L'Assemblée sur sa demande, lui donne acte de ses déclarations et reconnait la
validité de la convocation.

Lecture est ensuite donnée du rapport de la Gérance.
Enfin, il déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met au voix les résolutions
suivantes figurant a I'ordre du jour :

Premiére résolution

La collectivité des associés, sur proposition de la Gérance et aprés avoir entendu
la lecture de son rapport, décide de transférer le siege de la Sociéte a BARENTIN
(76360), centre commercial Le Mesnil Roux - lot 44, 4 compter du 01 février

2007,

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

Deuxi¢me résolution

En conséquence de l'adoption de la résolution précédente, la collectivité des
associés décide de modifier l'article 4 des statuts de la Société qui est désormais
libetlé ainsi qu'il suit :

Article 4 - Siége social

Le siege de la Société est fixé 4 : BARENTIN (76360), centre commercial le
Mesnil Roux - lot 44.

Le reste de l'article est inchange.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

Troisieme résolution

La collectivité des associés confére tous pouvoirs au porteur de l'original, d'un
extrait ou d'une copie des présentes a l'effet d'accomplir toutes formalités de
publicité, de dépot et autres qu'il appartiendra.

Cette résolution est adoptée a I'unanimate.
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L'ordre du jour €tant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance est
leveée a 10 heures.

De tout ce que dessus, 1l a été dressé le présent proces-verbal, qui a été signé par
tous les associ€s ou par leurs mandataires, apres lecture.

madame Sylvie HEBERT née VINCENT

.

Mademoiselle Jordane HEBERT




Déclaration article 53 du décret n° 84-
406 du 30 mai 1984

. Madame Sylvie HEBERT née VINCENT
demeurant BELLEVILLE SUR MER (76370}, 09 rue des Ormes

Agissant en qualité de Gérant de la Société 2JPS, Société a Responsabilité
Limitée, au capital de 8000 euros.

Déclare et atteste que les si€ges sociaux antéricurs de la Société 2JPS ont été les
suivants :

Adresse, Siege : ETALONDES (76260), 38 rue de la Vierge
Greffe du Tribunal de commerce NEUFCHATEL EN BRAY
Date du transfert 30 avril 1997

Adresse, Siege : DIEPPE (76200), 1 arcades de la Poissonnerie
Grefte du Tribunal de commerce DIEPPE
Date du transfert 21 octobre 2004

Fait en deux exemplaires
A POITIERS
Le 01 FEVRIER 2007

LA GERANCE
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.Cette société sera régie par les lois en vigucﬁr, et par les présents stﬁtuts.

ARTICLE 2 - OBJET

'La société a pour objet I'exploitation de tous fonds de commerce de café, bar,
""brasscnc restaurant, hotel et vente 3 emporter.

La prise d'intéréts sous quelque forme que ce soit, notammcnt par voie d'apport,
part:lclpatlon souscription ou achat d'actions, d'obligations ou de titres quelconques,
ou encore sous forme de commandite, dans toutes sociétés, collectivités ou entreprises,
créées ou & créer, ayant un objet principal ou secondaire se rattachant directement ou

~ indirectement 3 célui de la présente société, ou de nature 2 favoriser le développement -

de ses affaires et toutes opérations commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres
ou immobiliéres pouvant se rapporter directement ou indirectement ou étre utiles &
l'objet social ou 4 tout objet similaire Ou connexe, ou susceptibles d'en faciliter la
réalisation.

. ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCMLE

. La dénomination sociale de la société est: 2JPS.

Dans tous les actes, lettres, factures, annonces,-publications, et autres documents de
toute nature émanant de la société et destinés A des tiers, la dénomination sociale doit
toujours étre précédée ou suivie de la mention "société & responsabilité lm:utéc ou des
initiales " S A.R.L.” et de l'énonclanon du montant du capital.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Par décision du 01 fevrmer 2007, 14AGE des assncies a decide
de trandfdrer le siége socuial anterleurement £izé a4 POITIERS

(89Q00), 3 rue des Fréres Lumlere a- BARENTIN (76360), ceutre

- commercial Le Mesnil roux - Lot 44.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision
de la gérancé, sous réserve de ratification de cette décision par la prochaine décision
collective des associés en tout autre lieu, par décision extraordinaire des associés.

. ARTICLE 5 - DUREE
La durée de la société est fixée 2 99 années A compter de son immatriculation au
registre du commerce ¢t des soclétés sauf les cas de dlsscluuon anticipée -ou de
prorogation prévus ci-apres.

. _TITRE II
APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

1°) Lors de la constitution de la sociéte, 11 a été effectué des apports en numéra:lre
pour la somme de 50 000 Francs correspondant 4 7.622,45 euros,

’ 01...., ....... et e rtereereterrbetatrteserarerettrannsnrnnraatonns ereenns evenes 7 622,45 €

Cette somme a été mtég'alcment versée par les assoc:és ct déposée

. 'un compte ouvert 4 la CAISSE D’EPARGNE de DIEPPE,

ayant agence 16 rue Asseline 76200 DIEPPE.

Conformément ﬂ la loi, le rctralt de cette somme n’a été effectué par,
lagérancequaprésmmamculauondclasoclétéanreglsu'edu L
commerce et des sociétés et sur présentation du certification du’ l—H\
greffier attestant de I’accomplissement de cette formalité.



2°) Suivant délibération de I’assemblée générale extraordinaire

dul5 novembre 2001, il a été prélevé sur le compte -
RESERVES STATUTAIRES une somme de 377,55 euros
affectée & I’augmentation du capital social, Cl......cceeeiiiieiiiiniinin 377,55 €

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL .

Le capital social de I société est fixé a la somme de 8.000 euros.

Tl est divisé en 500 parts sociales de 16 euros chactne de valeur nominale
numérotées de 1 & 500 entidrement libérées et attribuées aux associés de la fagon
suivante | -

- Madame Sylvie HEBERT a concurrence de 490 parts
numérotées de 1 a 490, représentant un capital de
SEPT MILLE HUIT CENT QUARANTE EUROS
Clovireveeeannrens evareereeaetaneenans eeeeeeearetesecsesiisiesntenrns 490.........7 840 €

- Mademoiselle Jordane HEBERT a concurrence de
10 parts numérotées 491 & 500 représentant un

capital de CENT SOIXANTE EUROS, ci......ccoveiivimninene, 10......... 160€
-~ Total des parts PEPTESENLELS. «.evveeeeeernserruressersnsenssesnnnens 500.... .8.000 €

!

ARTICLE 8 - AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL
8.1. AUGMENTATION DU CAPITAL.

Le capital social pourra, en vertu d'une décision collective des associés,
Etre augmenté en une ou plusieurs fois, par tous moyens et voies de droit,
notamment par : ‘ ‘

8.1.1- La création de parts sociales nouvelles, ordinaires ou privilégiées, attribuées én -
représentation d'apports en nature ou en numéraire.

8.1.2- La création de parts sociales nouvelles, ou I'é]évation du montant nominal de

_celles existant déj3, en cas d'incorporation au capital de bénéfices, reposts A nouveay,

primes d'émission ou réserves disponibles.

Au cas d'augmentation de capital en numéraire, les associ_és ont, proportionnellement

- au nombre de parts sociales possédées par chacun d'eux, un droit de préférence 2 la

' souscription de parts nouvelles.

5
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Au cas ol certains associés ne souscriraient pas les parts nouvelles auxquelles ils
auraient droit, ou n'en souscriraient que partie, les parts nouvelles restées disponibles
seraient attribuées aux associés qui auraient déclaré vouloir souscrire un nombre de
parts supérieur 3 celui auquel ils ont droit & titre préférentiel, et ce proportionnellement

- 2 leur part dans le capital, et dans la limite de leur demande.

. au moyen de biens prélevés sur 1a communauté, 'apporteur doit justifier de ce que son

Les parts qui n'auraient pas €t€ souscrites par les associés ne pourront étre attrnibuées
qu'a des personnes agréées aux conditions fixées sous l'article 10 ci-aprés pour la

ccssmn des parts.

En tout état de cause, aucune souscription publique ne pourra étre ouverte. Les parts
nouvelles doivent étre entidrement libérées et réparties dds leur création.

8.1.3- En cas d‘apports, en nature ou en numéraire, par un époux commun en biens

conjoint a été averti de l'opération, conformément aux dispositions de l'article 1832.2
du Code Civil ; le conjoint de l'apporteur peut en effet notifier 3 la société son
intention de devenir- personnellement associ€ 2 concurrence de la- moiti€ des parts
rémunérant l'apport, dans ce cas, I'agrément donné par les-associés de l'apporteur, s'il

n'est pas déja associé, vaut pour les deux époux.

Si Ia notification prévue 2 l'alinéa ci-dessus est intervenue aprés la réalisation de
I'apport, 1'agrément du conjoint de I'apporteur reste subordonné au consentement de la
majorité en nombre des associés, cette majorité représentant elle-méme les trois quarts

T parts socialés; lors de 1a délibération sur I'agrément, 'époux apporteur ne participe ~

toutefois pas au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du
quorum et de la majorité.

La décision relative 2 l'agrément du conjoint doit lui étre notifiée par la gérance dans
le .délai de deux mois 3 partir de la demande; passé ce délai 'agrément est réputé
accordé. En cas de refus d'agrément du conjoint, I'époux apporteur reste seul titulaire

des parts sociales qui ont rémunéré l'apport.

'8.2- REDUCTION DU CAPITAL

Lc capital social peut étre réduit, en vertu d'une décision collective extraordinaire des
associés, par voie de réduction du nombre des parts ou de leur valeur nominale,
notamment dans les cas de pertes constatées. En.aucun cas, la réduction de capital ne
peut porter atteinte a 1'égalité des associés.

La réduction du capital social 2 un montant inférieur au capital minimum, ne peut &tre

. décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée &

amener celui-ci 3 un montant au moins égal au seuil minimum, & moins que 1a société

. ne se transforme en une société d'une autre forme.

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice la

dissolution de la société. Cette dissolution ne peut étre prononcée si, au jour ou le
tnbunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu. -

La société ne peut procéder 3 I'achat de ses propres patts, sauf le cas ou la réduction

. du capital n'étant pas motivée par les pertes, la décision extraordinaire des associés
_décidant la réduction du capital, autorise la gérance 2 acheter un nombre détcmnné de

parts pour les annuler.

- H,;



ARTICLE 9 - REPRESENTATION DES PARTS SOCL:
Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables,
nominatifs ou au porteur.

Les droits de chaque associ€é dans la société résultent seulement des présents statuts,
et des cessions ou transmissions régulidres. -

11 sera tenu, au sidge de la société, un registre cOté, parﬁphé et signé de la gérance, sur
lequel seront inscrites, par ordre chronologique, les adhésions des associés avec

indication du capital souscrit,

Des copies ou extraits des statuts, actes ou pi¢ces étaBlissant les droits d‘un associé
pourront lui étre dé€livrés sur sa dcmandc et A ses frais,

ARTICLE 10 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

10.1 - CESSION ENTRE VIFS . CESSION DE GRE A GRE ET DONATIONS
Les cessions de parts sociales 2 titre onéreux doivent étre constatées par
acte notarié ou sous seing privé ; celles & titre gratuit, par acte notarié.

Les cessions seront rendues opposables a la société soit dans les formes prévues ¢
I'article 1690 du code civil, soit par le dépOt d'un original de l'acte de cession en vue
de son Inscription sur le registre de la société, au si¢ge social, contre remise par le

| gérant d'unc attcstatmn dc dépﬁt

Les pa:ts socmles sont hbrcmﬁnt ccssxblcs entre dcux assoclés entrc mnjomts ‘entre

ascendants et descendants. Elles ne peuvent €tre cédées 2 des tiers étrangers 3 la
soci€té qu'avec le consentement de la majorité en nombre des associés, cette majonté
représentant elle-méme les trois quarts des parts sociales.

Pour obtenir le consentement vis€ 2 F'aliné€a 3 ci-dessus, I'associé qui veut vendre ou
donner tout ou partie des parts qu'il posséde, doit notifier son projet 2 la gérance, et
a chacun des associés, en indiquant les nom, prénoms, profession et domicile du

_cessionnaire proposé, le nombre de parts qu'il désire céder et, s'il s'agit d'une vente, le

prix convenu.

La gérance consulte ou réunit les associés avant lfcxpiratién du délai de trois mois
ci-aprés visé, A I'effet de statuer sur I'agrément demand§.

La décision des associés n'a pas a étre motivée. Elle est notifiée au cédant éventue] par
la g€rance, dans le délai de deux mois a partir de la derniére des notifications prévues
a 'alinéa 4 ci-dessus.

La décision d'agrémcnt peut également résulter du conscntcmcnt de tous les associés
cxpnmé dans l'acte de cession.

Si le cessionnaire proposé est agrée, la cession doit étre régularisée dans le détail
maximal de trente jours & partir de la notification de la décision des associés, et les

formalités visées 2 1'alinéa 2 ci-dessus accomplies dans le délai maximal d'un mois
~ également A compter de cette régularisation, 3 défaut de quoi, une nouvelle demandc

d'agrément serait nécessaire.

- W
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de la dernitre des notifications prévues A l'alinéa 4 ci-dessus, le consentement a la
cession est réputé acquis.

Si la socifté a refusé de consentir 2 la cession, les associés sont tenus, dans le délai
de trois mois A compter de ce refus, d'acquérir ou de faire acquérir les parts & un prix
fixé dans les conditions prévues a l'articte 1843.4 du Code Civil ; & la demande de
la gérance, ce délai peut étre prolongé une seule fois, par ordonnance du président du
Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, sans que cette prolongation puisse excéder

SiX MO1s.

Si A l'expiration du-délai imparti, la société n'a pas racleté ou fait racheter les parts,
I'associé cédant peut réaliser la cession initialement prévue.

- La société peut également, avec le consentement de l'associé candidat cédant, décider,

dans le méme délai, de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts
dont la cession est proposée, et racheter celles-ci dans les conditions prévues 2 l'alinéa
qui précéde ; un délai de paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur
justification, Etre accordé a la société, par ordonnance du président du tribunal de
commerce, statuant en référé, les sommes dues portant intérét au taux Jégal en matiére
commerciale.

Toutefois, 1'associé qui avait proposé de céder ses parts 3 une personne non associée,
ne peut, en cas de non agrément, exiger le rachat de celles-ci s'il n'en est propriétaire

" depuis-deux ans au moins ; dans Ja méme hypothése, 'absence de.rachat ne. l'autorise;: .

_€époux,

pas 2 réaliser la cession projetée.

- Bn cas d'acquisition de parts sociales par un époux commun en biens au moyen de

biens prélevés sur la communauté, 'acquéreur doit justifier de ce que son conjoint a.
été averti de l'opération conformément aux dispositions de article 1832.2 du Code
Civil ; le conjoint de l'acquéreur peut en effet notifier  la société son inteation de
devenir personnellement associé A concurrence de la moitié des parts dont I'acquisition
est envisagée ; dans ce cas, l'agrément donné par les associés vaut pour les deux

Si la notification prévue 2 l'alinéa ci-dessus est intervenue postéricurement a
I'acquisition des parts sociales, son agrément reste soumis au consentement de la
majorité en nombre des associés, cette majorité représentant elle-méme les trois quarts
des parts sociales ; lors de la-délibération sur 'agrément, I'époux associé ne participe
toutefois pas au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du
quorum et de la majorité, ‘

La décision relative 3 I'agrément du conjoint doit lui étre notifi€e par la gérance dans
le délai de deux mois & partir de la demande ; passé ce délai, l'agrément est réputé
accordé. En cas de refus d'agrément du conjoint, I'époux acéquéreur reste seul titulaire
de 1a'totalité de ses parts sociales.

10.2 - TRANSMISSION PAR DECES

"En cas de décds d'un associé, la société continue entre les associés survivants et ses

héritiers, 1égataires ou représentants,

x
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La transmission des pﬁrts sociales dépendant de la ‘succession de I'associé décédé

- -sauf pour les ‘décisions’ concernant, V'affectation des. -bénéfices od il -est réservé & . -

s'opere de plein droit, au profit de ses héritiers, 1égataires ou représentants.

Ceux-ci sont dispensés de tout agrément ; mais, pour exercer les droits attachés A leur
qualité d'associé, ils doivent dans les plus brefs délais :

a) indiquer 2 la gérance leurs nom, prénoms, profession et domicile ;

b) justifier de leurs qualités ; .

¢) désigner un mandataire commun, conformément aux dispositions de I'article 11
ci-aprés ; toutefois, si un seul des hértiers, 1égataires ou représentants, est déja associé
personnellement, il est de plein droit ce mandataire. |

d) en cas d'indivision, remettre 2 la gérance, des ql'un partage sera intervenu, un
original, une expédition, ou un extrait de l'acte l'ayant constate. |

ARTICLE 11 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES
Les parts sociales sont indivisibles  'égard de la société, qui ne connait qu'un seul
propriétaire pour chaque part.

Les copropritaires indivis sont tenus de se faire représenter aupres de la société par
un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ; A défaut d'entente, 1l sera
pourvu par voie judiciaire 3 la désignation d'un mandataire commun, 3 la requéte de

I'indivisaire le plus diligent.
En cas de démembrement de la pfopriété, le droit de vote appartient au nu-propriétaire
l'usufruitier,
 ARTICLE 12 - PARTS D'INDUSTRIE |
Outre les parts de capital créées en représentation des apports en capital, 1 société peut

procéder dans les conditions déterminées par la loi, 3 la création de parts soclales
d'industrie destinées 3 rémunérer les apports en industrie qui lui sont faits ; ces parts

- d'industrie, sans valeur nominale, ne concourent pas en principe & la formation du

capital social ; attribuées 3 titre strictement personnel, ¢lles ne sont pas cessibles et

‘sont annulées en cas de décds de leur titulaire comme en cas de cessation définitive

de son activité dans la société pour quelque cause que ce soit,

ARTICLE 13 - DROITS DES ASSOCIES
13.1 - Chaque part donne droit A une fraction des bénéfices et de l'actif social,
proportionnellement au nombre, de parts existantes ; elle donne droit 2 une voix dans

tous les votes et délibérations. R
Sous réserve des dispositions 1égales rendant les associés solidairement responsables
vis 3 vis des tiers de la valeur attribuée aux apports en nature, les associes ne

supporteront les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations attachés aux parts sociales suivent ces dernitres, dans quelque
main qu'elles passent. La possession d'une part emporte de’plein droit adhésion aux
statuts de la société et aux décisions prises réguliérement par les associ€s.

Les représentants, ayants cause, héritiers et créanciers d'un associé, méme s'ils

comprennent des mineurs et des incapables, ne peuvent, sous quelque prétexte que ce
soit, requérir I'apposition des scellés sur les biens, papiers et valeurs de la société, en

s
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- - Les gérants sont obhgatolrcmcnt des personnes phquues 1ls peuvent étre choisis . . .
" “en dehors des associés, " |
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S demander le partage ou la licitation, ni s'immiscer en aucune maniére dans les actes

de son administration ; ils doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux
décisions des associés.

13.2 - Les droits attachés aux parts d'industrie sont définis lors de leur création.

ARTICLE 14 - DECES - INTERDICTION

_REDRESSEMENT ET LIQUIDATION ,JUDICIAIRES D'UN ASSOCIE
La société ne sera pas dissoute lorsqu'un jugement de liquidation judiciaire, la faillite

personnelle, l'interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrler une ou plusieurs,
entreprises commerciales ou une ou plusieurs personnes morales ou une mesure
d'incapacité est prononcée a I'égard d'un associé.  *

TITRE III

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE
GERANCE - DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 15 - GERANCE
15.1 - La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérarits, nommés par un
ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales, les associés étant
consultés dans les conditions décrites a l'article 16-4 des présents statuts.

15.2 - Madame Sylvie,-Yveline VINCENT, née le 19 Juillet 1957 au TREPORT,
veuve en premiéres noces et non remariée de Monsieur Patrick HEBERT, domiciliée
1 Front de Mer 76470 LE TREPORT a €t€ nommée en qualit€ de gérantc de la société

pour une duréc indéterminée.

Le gérant ou chacun des gérants, s'ils sont plusieurs, a la signature sociale, donnée par
les mots, qui pourront étre apposés 2 ]'aide d'une griffe : "pour la société...

“le gérant " ou "l'un des gérants" ou "les gérants”, suivis de 1a signature du gérant, ou

de I'un des gérants ou des gérants ; ni le gérant unique, ni aucun des gérants, s'ils sont
plusieurs, ne pourra se servir de la signature sociale autrement que pour les besoins de
la société, & peine de révocation et de tous dommages-intéréts.

Les gérants peuvent, sous leur responsabilité constituer des mandataires, associés ou
non, pour un ou plusieurs objets déterminés. ‘

[Is peuvent déléguer les pouvoirs qu'ils jugent convenables & un ou plusieurs directeurs,
associés ou non pour assurer la direction technique et commerciale de la société et

. passer avec ce ou ces- directeurs un acte déterminant 'étendue de leurs attributions et

pouvoirs, la durée de leurs fonctions et l'importance de leurs avantages fixes ou
proportionnels.

Les gérants doivent consacrer le temps et les soins nécessaires 3 la marche des affaires

~ sociales sans €tre astreints 3 y consacrer tout leur temps.

IIs peuvent conserver ou prendre des intéréts personnels dans toutes entreprises sauf
d'objet similaire, et y occuper toutes fonctions. H/S
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153 - Rapport avec les tiers

Dans les rapports avec les tiers, le gérant unique, ou chacun des gérants s'ils sont
plusieurs, engage la société par les actes entrant dans l'objet social, posséde les
pouvoirs les plus étendus pour représenter la saci€té et agir en son nom, en toutes
circonstances, sans avoir  justifier de pouvoirs spéciaux, accomplir tous actes relatifs
A cet objet social par tous moyens €l voies de droit.

En cas de pluralité de gérants, l'opposition formée par i'un d'entre eux, aux actes
de son ou ses collégues, est 5ans effet A 'égard des tiers, 2 moins qu'il ne soit £tabli

que ces derniers ont eu connaissance de celle-ct.

En outre, la société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de
l'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet
ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances ; la seule publication des

statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

 15.4 - Rapports avec la société et entre les associés

Dans les rapports avec la soci€té et les associés, il est stipulé que tout achat, vente ou
échange d'immeubles ou fonds de commerce, toute constitution d'hypotheques sur les
: mmeubles sociaux, tous baux concernant les mémes immeubles, toute constitution, de
nantissement sur le ou les fonds de commerce appartenant A la société, toute mise en
gérance de ces fonds, I'apport de tout ou partie des biens sociaux 2 une société
constituée ou a constituer, tous avals et cautions, tous emprunis ou engagements, tout
nantissement de valeurs mobiliéres appartenant 3 la société, tous warrantages de

| : ‘€€ au préalable aiitorisés par uac.
décision collective ordinaire des-associés, ou s'l s'agit d'actes emportant, ou

. susceptibles d‘cmportcr'dircctcmcnt ouindirectement, modification de l'objet social ou

des statuts, par une décision collective extraordinaire.

En dehors des actes ci-dessus, le gérant ou chacun des gérants, s'ils sont plusieurs,
peut faire tous actes de gestion dans l'intérét de la société ; et, en cas de pluralité de
gérants, chacun d'eux peut s'opposer 2 toute-opération, avant qu'elle soit conclue.

Le gérant unique, ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs, st tenu de consacrer tous

"les soins nécessaires aux affaires sociales. En outre, titre de mesure intérieure, non
. opposable aux tiers, en ¢as de pluralité de gérants, la direction financigre de la socié€té

sera confiée & I'un d'entre eux qui,  ce titre, disposera’ seul de la signature sociale
pour toutes opérations de banque, d'escompte, d'acceptation et d'endos d'effets de
commerce, ainsi que d'émission de chéques postaux.

Le ou les gérants seront tenus de respecter les présentes mesures d'ordre interne entre
les associés, sous peine de révocation et de toute action en dommages-intéréts.

' 15.5 - Les fonctions de gérant ont une durée indéterminée.
' Blles cessent par son ou leur déces, leur interdiction,leur déconfiture, leur redressement

ou-liquidation judiciaire, leur révocation ou leur démission, ou encore par survenance
d'incapacité physique ou mentale. |

-

La cessation des fonctions des gérants, pour quelle cause quc' ce soit, n'entraine pas la

dissolution de la société.

o
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Le ou les gérants sont toujours révocables par décision des associés représentant plus
de Ia moitié des parts sociales. Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut
donner licu 3 dommages-intéréts. En outre, tout gérant peut étre révoqué par les
tribunaux pour cause légitime, 3 la demande de tout associé.

Tout gérant peut se démettre de ses fonctions, mais seulement 2 la fin d'un exercice.
social, et A charge de prévenir les associés de son intention A cet égard, trois mois a
I'avance, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, sous réserve du
droit pour la société de demander au gérant qui démissionnerait par malice ou sans
cause légitime, des dommages-intéréts.

15.6 - En rémunération de ses fonctions et en compehsation de la responsabilité
attachée 2 sa gestion, il peut €tre attribué au gérant un traitement fixe ou proportionnel,
dont le montant et les modalités de paiément seront déterminés par décision collective
" ordinaire des associés ; il a droit au remboursement de ses frais de représentation et

de déplacement.

15.7 - Quinze jours au moins avant la date de l'assemblée ordinaire statuant sur les
comptes de l'exercice €coulé, la gérance doit adresser aux associés le bilan, le compte
de résultat, I'annexe, le rapport de gestion concernant cet exercice, le texte des
résolutions proposées, ¢t les rapports du ou des commissaires aux comptes s'il en

existe ; pendant le méme temps, la gérance devra tenir 3 la disposition des associés,
au sidge social, l'inventaire des valeurs actives et passives de la soci€té, arr€té au
dernier jour de l'exercice écoulé, inventaire dont les associés ne peuvent prendre copie.

" A compter de la communication prévue 2 l'alinéa précédent, tout associé a la faculté

de poser par écrit, des questions auxquelles la gérance sera tenue de répondre au cours.
de 1'assemblée. | '

Les documents énumérés au 7 eme alin€a ci-dessus, sont soumis par la gérance a
I'approbation des associés réunis en assemblée, dans le délai maximal de six mois 2
compter de la cléture de chaque exercice.

158 - 1e commissaire aux comptes, soumet de son cOté, a I'assemblée un rapport sur
les conventions intervenues directement ou par personne interposée, entre la société et

. chacun des gérants et associés ; le gérant ou l'associé ne peut prendre part au vote €t

ses parts ne sont pas priscs en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

A cet effet, la gérance doit aviser le commissaire aux comptes, s'il en existe un dans
le délai d'un mois, 2 compter de la conclusion des conventions.

La gérance doit également l'informer des conventions conclues au cours d'exercices
antérieurs, lorsque leur exécution a été poursuivie au cours du dernier exercice et ce,
_ dans le délai d'un mois A compter de la cléture de celui-cl.

Le rapport du commissaire aux comptes doit contenir :

1. L'énumération des conventions & approuver ;

2. Le nom des gérants ou associes intéressés ; L

3. La nature et I'objet des conventions ; | .
4. Les modalités essentielles de celles-ci (prix ou tanifs, ristournes et

- commissions consenties, délais de paicment, intéréts stipulés, sliretés
conférées) ; '

W
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- 5. L'importance des fournitures livrées ou prestations fournies au cours de I'exercice
o en exécution de conventions conclues antérieurement.

Toutefois, s'il n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions

conclues entre la soci€té et I'un des associés ou gérant sont soumises aux formalités
de contréle et d'approbation par I'assemblée des associés prescrites par la loi ; en outre,
les conventions conclues par un gérant non associé doivent Etre soumise a
I'approbation préalable de l'assemblée des associés.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 3 charge pour le
gérant, ou s'il y a lieu, pour l'associ€, de supporter individuellement ou solidairement
selon les cas, les conséquences du contrat préjudiciable a4a société.

Les dispositions qui précédent s'étendent aux conventions passées avec toute société
'dont un associé indéfiniment responsable, gérant ou administrateur, directeur général,
membre d'un directoire ou d'un conseil de surveillance, est simultanément gérant ou

associé de la société.

Mais ces dispositions ne s'appliquent pas aux conventions portant sur des opérations
courantes et conclues 2 des conditions normales.

159 - A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés de
contracter des emprunts auprds de la société, de se faire consentir par elle un découvert
en compte courant ou autrement, ainsi que de se faire cautionner ou avaliser par elle
. “"leurs engagements envers-destiers. - oL T e T Tl

15.10 - Dans les mois qui suitdeur approbation par I'assemblée ordinaire des associés,
le gérant déposera en double exemplaire au Greffe du Tribunal pour &tre annexés au-
Registre du Commerce et des Sociétés : ‘

- les comptes annuels, le rapport de gestion et, le rapport des commissaires aux
comptes, s'il en existe, concernant l'exercice écoulé, éventuellement complété de leurs
observations sur les modifications apportées par l'assemblée aux comptes qui lui ont

été soumis.

- la proposition d'affectation du résultat soumise & I'assemblée et la résolution
d'affectation votée.

En cas de refus d'approbation, le gérant déposera dans le méme délai une copie de la
délibération de l'assemblée.

15.11 - Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement selon les cas,
"~ des infractions aux dispositions légales, des violations des présents statuts, des fautes
commises dans leur gestion. |

- ARTICLE 16 - DECISIONS COLLECTIVES
16.1 - La volonté des associés s'exprime par les décisions collectives qui obligent les

associés, méme absents, dissidents ou incapables.

B s
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16.2 - Ces décisions collectives sont qualifiées d'extraordinaires quand elles concernent
tout objet pouvant entrainer directement ou indirectement une modification des statuts,
ou si elles ont trait 2 I'agrément de cessionnaires de parts sociales, quand cet agrément
est nécessaire, et d'ordinaires dans tous les autres cas.

Au moyen des décisions collectives extraordinaires, les associés peuvent modifier les
statuts dans toutes leurs dispositions ct potamment décider la transformation de la
société en société de tout autre {ype reconnu par les lois en vigueur au jour de la
transformation, et ce, sans qu'il en résulte la création d'un étre moral nouveau.

Les décisions collectives extraordinaires ne sont valablement prises qu'autant qu'elles
ont été adoptées par des associés représentant au moins les trois quarts des parts

sociales.

Par exception, celles des décisions ayant trait A I'agrément de cessionnaires de parts
sociales, quand cet agrément est nécessaire, doivent étre prises par la majorité des
associ€s, celle-ci représentant elle méme les trois quarts des paris sociales. Ces
conditions de majorité sont rigoureuses et ne sont susceptibles d'aucune décroissance,
méme en cas de consultations successives sur les mémes objets.

Les associés ne peuvent, si ce n'est 3 'unanimité, changer la nationalité de la société,
et dans aucun cas la majorité ne peut obliger un des associés 4 augmenter. ses
engagements sociaux.

-+ 163~ ‘Au-moyen dés décisions. collectives ordinaires, les . associés- peuyent:.se..-

prononcer sur toutes les questions qui n'emportent pas modification des statuts ou
agrément de cessionnaires de parts sociales, quand celui-ci est nécessaire.

Les décisions collectives ordinaires ne sont valablement prises que si clles. sont
adoptées par des associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Si, par suite
d'absence ou d'abstentions d'associés, ce chiffre n'est pas atteint 3 la premiére
consultation, les associés sont convoqués ou consultés une deuxiéme fois, et les
décisions sont alors prises 3-1a scule majorité des votes émis quel que soit le nombre
des votants, mais A la condition expresse de ne porter que Sur les questions ayant fait
l'objet de la premitre consultation.

16.4 - A I'exception de I'approbation annuelle des comptes, les décisions collectives,
ordinaires ou extraordinaires, résultent, au choix de la gérance, d'une assemblée
générale ou d'un vote par correspondance . elles peuvent également résulter du
consentement de tous les associés exprimé dans un acte.

16.5 - Lorsque la consultation des associés a lieu en assemblée générale, les associés
sont convoqués quinze jours au moins 2 I'avance, par lettre recommandée avec

~ demande d'avis de réception ; la convocation adresste 3 chacun des associés, & son
demier domicile connu, précise le lieu, la date et I'heure de la réunion et indique
_l'ordre du jour ; sous réserve des questions diverses qui n¢ peuvent étre que de minime
* importance, les questions inscrites a l'ordre du jour doivent &tre libellées de telle sorte
~ quie leur objet et leur portée apparaissent clairement sans qu'il y ait lieu de se reporter

a d'autres documents. -

La convocation est faite par le gérant, ou, 3 défaut, par e commissaire aux comptes,
s'il en existe un. ¢

]
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C M Une feuille de présence indiquant les nom et domicile des associés et de leurs
"+ représentants ou mandataires, ainsi que le nombre de parts sociales détenues par

chaque associé, est émargée par les membres de l'assemblée.
Seules sont mises en délibération les questions figurant 2 I 'ordre du jour.

16.6 - Si la consultation par correspondance a paru préférable a la gérance, celle-ci
envoie 3 chaque associé, 3 son dernier domicile connu, dans les mémes formes que
celles fixées ci-dessus pour les convocations d'assemblées, le texte des résolutions

proposées d'un rapport explicatif.

Les associés doivent, dans le délai de vingt jours a comptet de l'envoi de la lettre
recommandée précitée, adresser i la gérance, également par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, notification de leur acceptation, ou de leur refus ; le vote
est formulé pour chaque résolution par les mots "oui" ou "non”.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus, sera considéré comme s'étant
abstenu,

16.7 - Un ou plusieurs associés, détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s'ils
représentent au moins le quart des associés, le quart des parts sociales, peut sommer
la gérance de convoquer une assemblée, cette sommation devra indiquer le délai dans
lequel I'assemblée devra se réunir, qui ne saurait éire inférieur & quarante jours, les
questions et les projets de résolution qui seront joints aux lettres .convoquant

-+ l'assemblée. - ..~

Tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant en référé,
1a désignation d'un mandataire chargé de convoquer I'assemblée et de fixer son
ordre du jour. -

I

16.8 - Chaque associé peut participer a toutes les décisions collectives, quelle fquc Soit
la nature et quel que soit le nombre de ses parts, et dispose d'un nombre de voix égal
au nombre des parts qu'il posséde, sans limitation. ‘

" Tout associé peut se faire représenter par un autre associé sauf si les associés sont au
nombre de deux, ou par son conjoint & moins que la soci€té ne comprenne que les
deux époux, ou par tout tiers ; le mandataire doit étre muni d'un pouvoir ; en cas de
consultation écrite, si la réponse émane d'un autre associé ou du conjoint, un pouvoir
donné par I'associé consulté doit étre. joint a la lettre du mandataire.

.Le pouvoir ne vaut que pour une seule assemblée ou consultation par écrit, toutefois,
il peut étre donné pour deux assembiées tenues le méme jour, ou dans le délai
maximal de sept jours, ou en réponse a deux consultations par écrit lancées le méme
jour, ou encore, si l'assemblée ou la consultation par €crit n'a pu statuer ou aboutir
faute de quorum, aux assemblées ou consultations successives ayant le méme ordre du
jour,

16.9 - Les"décisions collectives sont constatées par des procds verbaux établis et
signés par le gérant unique, ou établis par l'un d'eux et signés par tous les .
gérants, s'ils sont plusieurs, ou, le cas échéant, par le présidpnt*de_, séance

non gérant, . | )r\' 5 .
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- au cas de réunion d'assemblée, ces procds-verbaux sont également signés par tous
les associés présents ou leurs mandataires ;

. au cas de consultation écrite, un exemplaire, certifié conforme par celui
des gérants qui aura rédigé le procds-verbal, de chacune des pieces adressées aux
associés lors de la demande de consultation, ainsi que les originaux des pidces
constatant les votes exprimés par écrit, seront annexés au procés-verbal, aprés avoir
&té revétus d'une mention de cette annexe.

. ay cas de décision collective résultant du consentement de tous les associés exprimé
dans un acte, un exemplaire dudit acte, certifié confofme par celui des gérants qui
aura rédigé le proces verbal, sera annexé au procés verbal;

TITRE IV -
- CONTROLE DES ASSOCIES
COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 17 - DROIT DE SURVEILLANCE PAR LES ASSOCIES NON
GERANTS
La gérance, responsable d'un mandat, doit rendre compte de ses actes aux associés,
qui ont un droit de contrble permanent et sans préavis, 2 la seule condition de ne pas
abuser et de ne pas entraver l'exercice normal des fonctions de la gérance.

" Tout associé a Ié droit, ¥ toute kpoque :

_ d'obtenir au si¢ge social, 1a délivrance d'une copie certifiée conforme des
statuts en vigueur au jour de la demande, copie ) laquelle seront annexées la
liste des gérants, et, le cas échéant, celle des commissaires aux compics ;
- de prendre connaissance, par lui-méme et au sidge social, des bilans,
comptes de résultat, annexe, inventaires, rapports soumis aux assemblées avec faculté
de prendre copie de ces pitces sauf en ce qui conceme les inventaires, ct de se faire
assister par un expert inscrit sur une des listes établies par les cours et tribunaux.
S'ils représentent au moins un dixiéme du capital social, des associ€s peuvent, dans un
intérét commun, charger A leurs frais, un ou plusicurs d'entre eux de les représenter
pour soutenir, tant €n demande qu'en défense, l'action sociale contre la gérance ; le
retrait en cours d'instance d'un ou plusieurs associés serait sans effet sur la poursuite

de celle-ci.

Lorsque I'action sociale est intentée, par un ou plusieurs associés, le tribunal ne peut
statuer que si la société a ét€ réguliCrement mise en cause par l'intermédiaire de ses
représentants légaux. * |

; ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Par décision ordinaire, les associ€s peuvent nommer un ot plusieurs commissaires aux

comptes, titulaires et suppléants. Iis doivent désigner au moins un commissaire aux

- comptes titulaire et un suppléant si la société vient & dépasser a la cléture d'un exercice
des chiffres fixés par décret cn conseil d'état pour deux des .

critéres suivants': le total du bilan, le montant hors taxes de son chiffre d'affaires ou

le nombre moyen de ses salariés au cours dun exercice. 9,




Méme si ces seuils ne sont pas atteints, la nomination d'un commissaire aux comptes
peut étre demandée en justice par un associé.
Le commissaire aux comptes exerce sa mission peadant six exercices.

Les dispositions concernant les pouvoirs, les incompatibilités, la fonction, les
obligations, la responsabilité, la récusation, la révocation, la rémunération des
commissaires aux comptes des sociétés anonymes sont applicables aux sociétés 2
responsabilité limitée, sous réserve des adaptations nécessatres,

TITRE V
EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX -
AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

ARTICLE 19 - EXERCICE SOCIAL

I 'exercice social commence le ler Janvier et finit le 31 Décembre de chaque annce.

Exceptionnellement, le premier exercice social commencera au jour de
I'immatriculation de la société pour se terminer le 31 Décembre 1997.

ARTICLE 20 - COMPIES - AFFECTATION ET REPARTITION
" . DES BENEFICES .
11 est tenu une comptabilité régulitre des opérations sociales conformément aux lois

et usages du commerce.

15 .

YT est ‘diessé chaque- année; 3-1a-fin de chaque’ exercice-social par les: soins de'la -

gérance, un inventaire des éléments actifs et passifs de la société, les comptes annuels
conformément aux dispositions du titre I du Livre ler du. code de commerce ¢t un
rapport de gestion écrit exposant la situation de la société durant I'exercice écoulé, son
évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de la cl6ture de
l'exercice, et la date 2 laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche et de
développement. | -

Un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la société et un état des
. sliretés consenties par elle sont annexés au bilan. - |

En outre, les sociétés commerciales qui, 2 la cl6ture d'un exercice social, comptent 100
salariés ou plus ou dont le montant net du chiffre d'affaires, 2 la méme époque, est
-égal ou supérieur 3 quarante millions de Francs sont. tenues d'établir, dans les
conditions prévues aux articles 244-1 2 5 du décret du 23 Mars 1967 sur les "
sociétés : une situation de l'actif réalisable et disponible, valeurs d'exploitations
exclues, et du passif- exigible, un compte de résultat prévisionnel, un tableau de
financement en méme temps que le bilan annuel et un plan de financement

provisionnel.

Ces documents sont analysés dans des rapports €crits sur I'évolution de la société,
établis par la g€rance et communiqués, le cas échéant, au commissaire aux comptes et
au comité d'entreprise dans les huit jours de leur établissement,

" En cas de non-observation de ces dispositions ou si les informations données dans les
rapports appellent des observations de sa part, le commissaire aux comptes, s'il en
existe un, le signale dans un rapport au gérant ou dans un rapport annuel.

12



-\ S |
QP o , 16

" 11 peut demander que son. rapport soit adressé aux associés ou comﬁuuiqué A
- l'assemblée dans les huit jours & compter de la réception du rapport. Ce rapport est
communiqué au comité d'entreprise. -

La présentation des comptes annuels comme les méthodes d'évaluation retenucs ne
peuvent étre modifiées d'un exercice A l'autre, 3 moins qu'un changement exceptionnel
n'intervienne dans la situation de la société : dans ce demier cas, les modifications
: rervenues devront &tre décrites et justifiées dans lannexe ; elles seront de surcroit
signalées dans le rapport de gestion et, le cas échéant, dans le rapport des

commissaires aux compies.

I inventaire, le bilan, le compte de résultat, I'annexe somt tenus 2 la disposition du
commissaire aux comptes, le cas échéant, au sitge social un mois au moins avant ]a
convocation de I'assemblée des associés appelée 3 statuer sur les comptes de la société,
. et le rapport de gestion est tenu & leur disposition vingt jours au moins avant la
réunion de ladite assemblée. Les documents visés au présent alinéa sont délivrés en
copic au commissaires aux comptes, sl en existe un, et qui en fait la demande.

Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de l'exercice, sans qu'il soit
tenu compte de leur date d'encaissement ou de paiement. II fait apparaitre par
différence aprés déduction des amortissements ou des provisions le bénéfice ou

la perte de l'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice, s'il en existe, diminué le cas échéant des pertes
-antérieurés; il est-tout d'abord ‘prélevé cing pour- cent pour constituer le fonds .de.
réserve légale ; ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une
somme égale au dixi¢me du capital social ; il reprend son cours orsque, pour une
raison quelconque, ladite réserve est descenduc au-dessous de ce dixime.
I e bénéfice distribuable est constitué par le bénéhice de l'exercice, diminué des pertes
antérieures ainsi que des sommes & porter en réserve en application de la loi ou des
statuts et augmenté du report bénéficiaire. |
Ce bénéfice est réparti entre tous les associés proportionnellement au nombre de parts

appartenant a chacun d'eux.

Toutefois, les associés peuvent sur proposition de la gérance, reporter & nouveau tout
ou partie du bénéfice distribuable ou affecter tout ou partie de celui-Ci a toutes
réserves générales ou spéciales dont ils décident la création et déterminent l'emploi s'il

y a lieu.

En outre, l'assemblée générale peut décider de la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique
expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de

l'exercice. Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut &tre faite
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, a la suite de celles-ci, inférieurs
au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent

pas de distribuer. . |
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Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximal de nuef mois apres
la cloture de I'exercice, sauf prolongation par décision de justice.

1 es dividendes non réclamés dans le délai de cinq ans suivant leur mise en paiement,
sont prescrits.

1l ne peut étre exigé aucune répétition de dividende sauf lorsque les deux conditions
suivantes sont réunies :

. La distribution a été cffectuée en violation des dispositions établies ci-dessus ;
- 11 est £tabli que Ies bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette

circonstances.

TITRE VI
PROROGATION - TRANSFORMATION
DISSOLUTION - LIQUIDATION

~ ARTICLE 21 - PROROGATION
Un an au moins avant la date d'expiration de la société, Ia gérance droit provoquer uie
sunjon des associés, a- l'effet de décider dans les conditions requises pour la
modification des statuts, si la société doit &tre prorogée. |

CAPITAUX PR
Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres
de la société deviennent inférieurs 2 la moitié du capital social, la gérance doit, dans
les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte,
consulter les associés ofin de décider s'il y a lieu 3 dissolution anticipée de la société.

 ARTICLE 22 - -{UX PROPRES INFERIEURS A L4 MOITIE DU

I'assemblée délibére aux conditions de majorité prévues pour la modification des
statuts. Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fix€ par
la Joi, réduit d'un montant égal au montant des pertes qui n'ont pu &tre imputées sut

les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été seconstitués 2
. concurrence d'une valeur au moins égale 2 la moitié du capital social.

{a réduction du capital 2 un montant inféricur au minimum légal ne peut-étre décidée

que sous la condition suspensive d'une augmentation de.capital destinée 3 amener

celui-ci au moins & ce montant minimum.

En cas d'inobservation des prescriptions de I'un ou plusieurs des alinéas qui précédent,
tout interessé peut demander en justice la dissolution de la société. Il en est de méme
si les associés n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si,.au jour ot ii statue, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 23 - TRANSFORMATION
La société peut étre transformée ¢n unc société dune autre forme par décision
collective des associés statuant aux conditions de majorité prévues pour la modification

des statuts. H ;
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Toutefois, la transformation en société en nom collectif, en commandite simple ou en
commandite par actions, en société par actions simplifiée ou en société civile exige
l'unanimité des associés.

I a transformation en société anonyme peut &tre décidée par les associés représentant
la majorité des parts sociales, si les capitaux propres figurant au dernier bilan excédent
le montant fixé par la loi. :

Ia décision de transformation en soci€té anonyme Ou en société par actions simplifiée
est précédée des rapports des commissaires déterminés par la loi. Le commissaire 2 la
transformation est désigné.par ordonnance de Monsieur le Président du Tribunal de
Commerce statuant sur requéte, ou par décision unanime des associés.

Tes associés doivent statuer sur l'évaluation des biens composant l'actif social et
I'octroi des avantages particuliers ; ils ne peuvent les réduire qu'a l'unanimité.

A défaut d'approbation expresse des associés, mentionnée au procds verbal, la
transformation est nulle. -

TIC 4 - DISSOLUTION - LIQUIDATION
La société est dissoute par l'arrivée de son terme - sauf prorogation -, par la perte
totale de son ebjet, par l'effet d'un jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou la
cession totale des actifs, par décision judiciaire pour justes motifs. |

La dissolution anticipée peut ainsi résulter d'une décision collective extraordinaire des

- .associés: .7

En cas de dissolution, la société entre en ligquidation.

Toutefois, cette dissolution ne produit ses effets  'égard des tiers qu'a compter du jour
ol elle a £té publi€e au registre du commerce et des sociétés.

La personnalité de la société subsiste pour les besoins de la liquidaﬁon et jusqu'a la
cléture de celle-ci,

‘1.a mention " société en liquidation " ainsi que lc nom du ou des liquidateurs doivent

figurer sur tous les actes ¢t documents émanant de la société.

Ia liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommés a la majonté des parts
sociales, choisi parmi les associés ou en dehors d'eux.

La liquidation est effectuée conformément a la loi.,

Le produit net de la liquidation est employé d'abord & rembourser le montant des parts

~ sociales qui n'aurait pas encore €t remboursé. Le surplus est réparti entre les asSOCiés

au prorata du nombre des parts appartenant 3 chacun d'eux.

,- Lorsque la société ne comprend qu'un seul associé, la dissolution, pour quelque cause
" que ce soit, entraine, daas les conditions prévues par-la.loi, la transmission du

patrimoine social & I'associé unique, sans quil y ait lieu & liquidation.

s



- 19
ARTICLE 25 - CONTESTA TIONS -
Toutes contestations qui pourrajent s'élever au, COUIS de l'existence de la société ou
aprés sa dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les
associés, les organes de gestion et la soci€té, soit entre les associés eux-mémes,
relativement aux affaires sociales ou 3 I'exécution des dispositions statutaires, sont
soumises 2 la procédure d'arbitrage. Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres
ainsi désignés en choisissent un autre, de maniére que le tribunal arbitral soit constitué
en nombre impair. A défaut daccord sur cette désignation, 11 y sera procédé par voie
d'ordonnance du Président du Tribunal de Commerce du licu du sidge social, saisi
comme en matidre de référé par une des parties ou un arbitre.

I'instance arbitrale ne preadra pas fin par la révocatibn, le décds, 'empéchement,
\abstention ou la récusation d'un arbitre. Il sera pourvu 3 la désignation d'un nouvel
arbitre par ordonnance-du Président du Tribunal de Commerce saisi comme il est dit
ci-dessus, npon susceptible de recours. Les arbitres ne seront pas tenus de suivre les
régles établies par les tribunaux. Ils statueront comme amiables compositeurs, les
partics convenant de renoncer 5 la voie d'appel. Les parties attribuent compétence au
Président du Tribunal de Commerce du lieu du sitge social, tant pour ]'application des

dispositions qui précedent, que pour le réglement de toutes autres difficultés.

. TITRE VII
PERSONNALITE MORALE
FORMALITES CONSTITUTIVES

' RIICLE 26 - JOUISSANCE DE LA PERSON NALITE MORALE:
La société jouira de la personnalité morale 3 date de son immatriculation.
au registre du commerce et des sociétés. ‘

Par les présentes mandat est donné au gérant ci-dessus nommé¢ a l'effet ;d‘aﬁcomplir
toutes les formalités relatives 2 la constitution de la société et de signer-une convention
d'occupation précaire pour établir le siege social de celle-ci. -

Toutes ces opérations et les engagements en résultant seront réputés avoir £té faits et
. souscrits dés l'origine par la société qui les reprendra & son compte par-le seul fait de

son immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

La gérance est expressément habilitée 2 passer'et 3 souscrire das ce jour, pour le
compte de la société en formation, les actes et engagements entrand dans l'objet social
et conformes 2 l'intérét social. ‘

Ces actes et engagements seront réputes avoir &té faits et souscrits dés l'origine par
la société apres vérification par 'assemblée des associés, postérieurement a

" Mmmatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés, de leur

Y

conformité avec le mandat ci-dessus défini, et au plus tard par l'approbation des

““comptes du premier exercice social.

ARTICLE 27 - POUVOIRS

~ Tous pouvoirs sont donnés au gérant & l'effet d'accomplir toutes les formalités

prescrites par la loi, et notamment A I'effet de faire insérer, l'avis de constitution dans
un journal habilité & publier les annonces Jégales dans le département du sitge social.

s
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