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PROCES-VERBAL
DES DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE
DU 30 SEPTEMBRE 2022

L'an deux mille vingt-deux,
Le 30 septembre
A 20 heures,

Le soussigné, M. ABRIAL SERGE, agissant en qualité d'associé fondateur unique de la société
«A.S SOLUTIONS », Société par actions simplifiée de forme unipersonnelle, au capital de 1000
euros, dont le siege social est fixé 1340 Chemin de la Rossignol 69390 Charly, immatriculée au RCS
de LYON sous |e n° 890 788 490,

a pris, conformément aux dispositions statutaires, les présentes décisions selon l'ordre du jour
suivant :

ORDRE DU JOUR
—  Transfert du siége social
—  Modification des Statuts : article 4
—  Pouvoirs en vue des formalités.
PREMIERE RESOLUTION
L'associé unique décide & compter du O1 octobre 2022, de transférer le siége social de la SASU
«A.S SOLUTIONS » 1340 Chemin de la Rossignol 69330 Charly & 259 Rue Saint Jean - 38138 Les

Cotes D'Arey,

DEUXIEME RESOLUTION

L'associé unique décide de modifier, de la maniére suivante, l'article 4 des statuts :
Article 4 - STEGE SOCTAL

Le premier alinéa de cet article est annulé dans sa forme primitive et sera désormais libellé comme
suit :

« Le siege social est fixé : 259 Rue Saint Jean - 38138 Les Cotes D'Arey. »

TROISIEME RESOLUTION

Lassocié unique confére tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un exirait du présent procés-



verbal a I'effet d'accomplir toutes les formalités Iégales.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a é1é signé par 'associé unique de
la société,

L'associé unique

M. ABRTAL SERGE




Cabinet ESCOFFIER-JAVELAS

EXPERTISE COMPTABLE/COMMISSARIAT AUX COMPTES

GREFFE TRIBUNAL DE COMMERCE
28 bis, Avenue Général Leclerc

CS 247

38 217 VIENNE CEDEX

Bourg de Péage, le 10/10/2022

Objet / SASU A.S SOLUTIONS
SIREN : 890 788 490

Madame, Monsieur,

La SASU A.S SOLUTIONS transfert son siége social du 1340 Chemin de la Rossignol 69390 Charly
a 259 Rue Saint Jean - 38138 Les Cotes D'Arey.

Nous vous confirmons qu'il n'existe pas d'autres siéges sociaux antérieurs.

Nous vous prions d’agréer, Madame, Monsieur, I’expression de nos sincéres salutations.

Florent Escoffier

"

3, rue du docteur Eynard - 26300 BOURG DE PEAGE
Tel/lFax : 04 75 02 54 73 - SIRET 484 752 043 00030 - APE 6920 Z



A.S SOLUTIONS

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE UNIPERSONNELLE
AU CAPITAL DE 1 000 EUROS
SIEGE SOCIAL : 259 RUE SAINT JEAN
38138 LES COTES D’AREY

Statuts mis a jour suite & I'Assemblée Générale Extraordinaire di 30 septembre 2022 : article 4

Certifié conforme le président
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A.S Solutions
Société par actions simplifiée
Au capital de 1.000 euros
Siége social : 340 Chemin de la rossignole
69390 CHARLY

Statuts
LE SOUSSIGNE -

Monsicur Serge ABRIAL, né le 16 novembre 1962 i LYON 3™ (69) demeuram 1340
Chemin de la rossignole, 69390 CHARLY, de nationalité Frangaise, celibutaive non pacse

# ctabli. ainsi quil suit. les statuts de la Soc

€té par actions simplitiée unipersonnelle quiil 2
décidé d'instituer.
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Titre I - Forme - Dénomination - Objet - Siége - Durdée

Article { - Forme

La sociéié a fa forme d'une société par actions simplifiée et sera régie pat les lois en vi_uenr,
€l nulamment par les articles L. 227-1 4 L. 227-20 du Code de commeres relatify iy sogicte.
par actions simplifiées et par les présents statuts,

Le soussigné est associé unique Néanmoins, 4 tout moment. il peut s'adivindre un ou plusicur-
associés. Dans ce ¢as, le caractére pluripersonnel de la societé pourra se retablir sans Gite L

forme sociale en soit modifice.

rticle 2 - Dénomination

La dénomination sociale est : A.S Solutions

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, lu desmtination
doit étre précédéc ou suivie immédiatement des mots « Sociére par actions somplitice » ou
des initiales « S.A.8. » et de I'tnonciation du montant du capital social.

rticle 3 - Obijet

I.a Société a pour objet, en France et dans tous pays :

- Lit realisation de toutes prestations de conseils, management, consulting. d’assistancy iy
entreprises ou au profit de toutes personnes dans les domaines de la recherche de Sudenient,

J'organisation, plamfication, d'inform

ation de gestion, de contrdle,

- Toures prestations de développement, de stratégie commerciale, d’animativn. d apponeoy
d’affuires. de réseaux, de suivis clients.

- Toutes activités et prestations se rapportant directement ou indirectement 4 co Yui preced
ou susceptible d'en permettre la réalisation,

't toutes opérations industrielles {(notamment enregistrement, cession ou licence Jde droits Je
propriété industriclle ou marques), commerciales (notamment cession ou location-goraney Jde
fonds de commerce), mobiliéres, financiéres (notamment Prise ou cession de paniicipation y yu
immobiliéres pouvant se rapporter directement ou indirectement ou &tre utiles dPobjer socnil
ou susceptibles d'en faciliter la réalisation.

Article 4 - Sitge social - Succursales
Lu sicge de la Société estd 259 Rue Saint Jean - 38138 Les Cotes D'Arey '

Il peut €éme fransféré en tout endroit du méme département ou dans un départernent
limnitrophe, par unc simple décision du Président ou par décision collective extraordinaire dos

associés,

Article 5 - Durée - Année sociale

I - La durée de la Société est de 99 années a compter de son immatriculation ay Registee du
Commerce ¢t des Sociétés. saufles cas de prorogation ou de disselution anticipée,

Un an au moins avant la date d'expiration de Ia société. Ie ou les associés doivent eire consulios
a I'effet de décider si la société doit étre prorogée.

A défaut, tout associé peut demander au président du tribunal de commeres shitudnt s
requéte. la désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la consultiiion Urevine

Ci~dessus,
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2 - 1'année sociale commence le ler Janvier et finit le 31 décembre.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis

Fimnatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés jusquiau 31
décembre 2021.

Ln outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et Irepris par
la Société seront rattachés & cet exercice,

Titre I1 - Capital — Actions

Article 6 - Formation du capital

IT est versé une somme de 1.000 curos par l'associé unique constituant son apport en
numéraire, ainsi qu'il résulte du certificat de la BANQUE RHONE ALPES. depositaire des
fonds, ¢tabhi le 2020, sur présentation de I'état de souscription mentionnant la
somme versée par l'associé unique certifiée sincére et véritable par lui-méme,

Cette somme correspondant anx apports en numeéraire a été déposée aun compte de ladite
banque.

Article 7 - Capital sociai

Le capital social est fixe 2 la somme de MILLE euros (1,000 €).

Il est divisé en 100 actions d'une seule catégorie de 10 euros chacune. lihérées intégralement
de leur valeur nominale.

Article 8 - Augmentation du capital

8.1. - Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités par decision
de l'associé unique sur rapport du Président de la Sociéts,

L'associé unique peut déléguer au Président de la Société les pouvoirs nécessaires 2 la
realisation de I'augmentation de capital.

8.2, - Dans I cas oy, ultérieurement, la société deviendrait plaripersonnelle. aucune
modification du capital ne pourra étre prisc autrement que par la collectivité des 48300I0S
statuant a la majorité ordinaire des actionnaires présents ou représentés. sur Je rappuort du
president.

Aucune souscription publique ne pourra €tre ouverte & Foccasion d'unc augmentation de
capital,

Pour le cus out la société serait pluripersonnelle, toute personne n'ayant pas fa qualité
d'actionnaire ne pourra entrer dans la société, A 'occasion d'une augmentation de capital. saus
&tre préalablement agréée par les associés statuant dans les conditions précisées sous article
12 ci-aprés pour l'autorisation des cessions d'actions. L'attributaire des actions nouvelles devia
dans ce cas solliciter son agrément au moment de la souscription.

Les uctions de numéraire émises & la suite d'une augmentation de capital pourront n'éire
Iibérées que du quart, mais si l'augmentation de capital résulic pour partic d'une incorporation
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de réscrves, bénéfices ou primes d'émission ot pour partie d'un versement cn espices. elies
devront tre intégralement libérées lors de leur souscription.

Article 9 -~ Libération des actions
Toutes les actions d'origine formant le capital initial et représentant des apports en numéraire

doivent éire obligatoirement libérées de la moitié au moins de leur valeur nominale lors de
leur souscription,

Les actions souscrites lors d'une augmentation de capital en numéraire doiven: ure
obligatoirement libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription
ct. le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du Président
dans Je délai de cing ans, soit & compter du jour de limmatriculation au Regisws du
Commerce et des Sociétés, soil, en cas d'augmentation de capital, 4 compter du Jour ot celle-
ci est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance du souscripteur par lettre recommandée
avec accusé de réception expédiée quinze jours au moins avant la date fixée pour chayu
versemment. Les versements sont effectués, soit au siége social, soit en tout autre endroit
indiqué 3 cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur fe montant non libérc des actions cntraipe.
de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder & une formalité quelconque. le paicitent
d'un intrét au taux légal, 4 partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de 'action persomietic
que la Société peut exercer contre I'associé défaillant et des mesures d'exécution furcie
prévues par la Loi.

Article 10 - Réduction du capital social
I - La réduction du capital ¢st autorisée ou décidée par l'associé unique qui peut déléguer aa
Président tous pouvoirs pour la réaliser.

La réduction du capital social 4 un montant inférieur au minimum statutaire ne peut e
décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée 3 amener
celui-ci @ un montant au moins ¢gal & ce montant minimum, sauf transformation de Ia Sociéte
cn Société d'unc autre forme.

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander ¢n Justice la
dissolution de la Société.

Toutetois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ot il statue sur le fond. i
régularisation a eu lieu.

2 - Dans e cas ou, ultérieurement. la société deviendrait pluripersonnelle, ¢ vapital socal
pourra étre réduit, en vertu d'une décision collective extraordinaire des actionnaires. prise sur
le rapport du président. par voie de réduction du nombre d'actions ou de lewr valeur nominale,
notamment dans les cas de pertes constatées.

Article 11 - Forme des actions

Lus actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent licu a une inscription en compte

individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions 1égislatives
ctréglementaires en vigueur,




Article 12 - Cession et transmission des action

1 - La propriété des actions résulte de leur inscription ¢n compte individucl au nom du
titulaire sur Jes registres tenus 4 cet effet au sidge social.

La cession des actions s'opére. 4 I'égard des tiers et de la Société, par un ordre de monvement

de compte & compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est mentionngé sur
ces registres.

2 - Les actions ne sont négociables qu'aprés I'immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés. En cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisation définitive de celle-ci.

3 - Cession
= Cession par 'associé unique

Les cessions ou transmissions sous quelque forme que ce soit des parts sociales poussédées par
'associ¢ unique sont libres.

- Cession en cus de pluralité d'associés

En cas de pluralité d'associés, les actions sont librement cessibles entre associés et
descendants.

Elles ne peuvent étre cédées 4 titre gratuit ou onéreux a des personnes étrangeres 4 la sociéte
autres que celles visées ci-dessus qu'avec le consentement de la majorité en nombre des
assoviés représentant au moins les trois quarts des actions, dans le respect des dispositions
Iégales ct réglementaires relatives aux cessions d’actions a des tiers.

Pour obtenir cet agrément, I'associé qui voudra vendre ou donner tout ou partic des actions
qu'il possede, devra notifier son projet a la Présidence, et 4 chacun des associés. on indiguant
les nom, prénoms, profession et domicile du cessionnaire propose, le nombie d actions qu'il
désire céder et, s'il s'agit d'une vente, le prix convenu.

La présidence consultera ou réunira les associés avant l'expiration d'un délai de trois mois, a
l'effet de statuer sur I'agrément demandé. La décision d'agrément pourra également résulter
du consentement de tous les associés exprimé dans I'acte de cession.

Si le cessionnaire proposé est agréé, la cession devra étre régularisée dans le délai maximal
de trente jours 4 partir de la notification de la décision des associés et los formalités visées au
§ 1. ci-dessus accomplies dans le délai maximal d'un mois ¢galement, & compter de cette
régularisation. & défaut de quoi, une nouvelle demande d’agrément scrait nécessaire,

Tout apport a société, fit-ce par voie de fusion ou scission, est assimil¢ & unc cession entre
vifs.

4 - Transmission des actions

Les actions sont librement transmissibles par voie de succession ou en cas de liquidation de
communauté de biens entre époux.

En cas de décés de Passocié unique, la société continue de plein droit entre ses héritiers.

5 - Fn cas d'augmentation de capital par émission d'actions de muméraire, la cession des droits
de souscription est soit libre, soit soumise 3 agrément dans les mémes conditions que les
actions,
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6 - La cession de droit 4 attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au capital de
hénéfices. réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, cst assimilée 4 Ia cossion
des actions gratuites elles-mémes.

Article 13 - Droits et obligations attachés aux actions

I - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, & une part propontionnelle
4 la quotité du capital qu'elle représente.

2 - L'associé unique (ou : les associés) ne supporte(nt) les pertes qu'a concurrence e
ses(leurs) apports.

Article 14 - Indivisibilité des actions

Les actions sont indivisibles 4 I'égard de la société qui ne connait qu'un seul propri¢aire pour
chacune d'elles.

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter aupres de la socidte ot aoy
assembiees par un mandataire unique ; 4 défaut d'entente, il appartient & l'indivisaire le phas
diligent de faire désigner judiciairement un mandataire chargé de les représener,

Le droit de vote attaché 4 I'action appartient & l'usufruitier pour les dévisions convernant la
répartition des bénéfices et au nu-propriétaire dans les autres cas.

Titre III - Direction et contréle de la Société

Article 15 - Président
La Société est administrée et dirigée par un Président, personne physique ou morale.

Le Président, s'il n'est pas I'associé unique, est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par
I'associé unique (ou si la société devient pluripersonnelle : les associés) qui peut (ou ;
peuvent) le révoquer a tout moment.

Lorsgu'une personne morale est nommée Président ou dirigeant, les dirigeants de ladite
personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les inémes
responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président ou dirigeant en leur nom propre.
sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

81 la société vient a étre pluripersonnelle, en cas de vacance du poste de président, celai-ui
sera nomme par les associés délibérant dans les conditions requises pour les decisions
collectives ordinaires.

icle 16 - Pouvoirs d sident
I - Le Président assume, sous sa responsabilité, la Direction de la Société. [l Ja reprosente
dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, dans la limite de I'abjet
social.
Les décisions de I'associé unique (ou : des associés) limitant ses pouvoirs sont inopposables
aux tiers,

Dans ses rapports avec les tiers, le Président engage la Société méme par les uctes qui ne
relévent pas de I'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que J'acte dépassait
cet objet out qu'il ne pouvait l'ignorer, compte tenu des circonstances, étant exclu que Jasenle
publication des statuts suffise 4 constituer cette preuve.
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2 - Le President peut consentir 4 tout mandataire de son choix toutes délégations de pouvoirs
qw'if juge nécessaires, dans la limite de cenx qui fui sont conférés par lu Loi ot lon presenis
Statuts.

Ardcle 17 - Rémunération du président

Le président peut recevoir une rémunération en compensation de la responsabilitc et de u
charge attachées a ses fonctions dont les modalités de fixation et de reglement som
déterminées par I"associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, par une décision collective
dus associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires,

I aura Jroit en outre, au remboursement de ses frais de représentation et de deplaceniein sur
Justification.

Article 18- C onventions

Les conventions définies a larticle L. 227-10 du Code de commerce sont sonmises ai
forinalités de contréle prescrites par ledit article,

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets. a charge pow fa
personne intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dingeants d'en supporter
les conséquences dommageables pour la Société.

Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales
sont communiquées au Commissaire aux Comptes.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce 'appliquent. dans Jes
condinons détcrminées par cet article. au Président et aux dirigeants de la Socists,

Pur dérogation aux dispositions du premier alinéa de l'article L. 227-10 du ( ode de
commerce, la Société ne comportant qu'un seul associé. il est seulement fait mention g
registre des décisions des conventions intervenues directement ou par persanny e posee

Article 19 - Commissaires aux Compte
Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires sont nommsés et exercent Jeur DusSsiOn
de contréle conformément 4 la Loi si la Société remplit les critéres réglementairus.

lIs ont pour mission permanente, 4 I'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de y&ritic

Jes Tivres et les valeurs de la Société et de controler la régularité et la sincéritd des o mphes
suciatx ¢t d'en rendre compte a l'associé unique (ou : aux associés).

Titre IV - Décisions

Article 20 - Décisions de I'associé unigue



Toutes les décisions qui doivent étre prises collectivement dans les socictés pluripersomncites

reldvent de la compétence exclusive de I'associé unique, str proposition du Préstdent, Flies

concernent

» augmentation. réduction ou amortissement du capital ;

e nomination des commissaires aux comptes ;

* toutes questions relatives 4 l'approbation des comptes annuels et aux béndfices

« approbation des conventions entre la société et le président. un ditigesnt, an activinaire
détenant plus de 10 % des droits de vote, ou s'il s'agit d'une société actionnaire. lu sovidhs
vontrdlant ;

* opérations de fusion, scission, dissolution et transformation de la socisté :

= prorogation de la sociéié |

» exclusion d'un actionnaire ;

= insertion ou modification des clauses statutaires d'agrément. d'imalicnuhiité dos wctions,
d'information lors du changement de contrdle d'une société associde ot d'exclusion :

e agrément d'un cessionnaire d'actions ;

I

Ces décisions font I'objet de procés-verbaux consignés dans un registre spécinlement desting
a cet effet.

Article 21 - Autres décisions de Passocié unique

Toutes les décisions qui ne relévent pas de la compétence exclusive de l'associé aniqie sont
de la compétence du Président.

1 - Décisions obligatoirement prises par les associés

Au cas 0u la société deviendrait pluripersonnelle, les actes ci-dessus Visés aux wrticios 20 o
21 ne pourront ¢tre accomplis par le président ou le directeur général sculs ¢t serom
obligatoirement de la corapétence des assocics.

Il en ire de méme de -

- l'insertion ou la modification des clauses statutaires d'agrément, d'inaliénabilite des awctions,
d'information lors du changement de contréle d'une société associde ou dexciasion :

- I'approbation des conventions réglementées ;

- l'exclusion d'un actionnaire.

- I'agrément d'un cessionnaire d'actions.

2 - Mudalilés de consuitation des associés

Toutes les décisions pourront également étre prises en assemblée, & distance. par vuic de
consultation ¢crite ou d'un vote électronique, par conférence vidéo ou encore Mre prises s
un acte signé par tous les associés, au choix du président.

Les assemblées d'actionnaires sont convoquées par le président vu par un ou plusicers
associé(s) détenant ensemble ou séparément plus de 50 % des actions.

A défaut, elles peuvent étre également convoquées par le commissaire aux comples au par un
imandataire de justice dans les conditions et selon les modalités prévues par u Joi

La convocation des assemblées générales est faite. aux frais de la SOCEELE. par leure
recommandée avec demande d'avis de réception. adressée & chacun des ACHORNAISS GUingy
juurs au moins avant la date de 'assemblée.

Les assemblées sont convoquées an sidge social ou en tout autre licu mdigeé ap L
convocauon.
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L'assemblée est présidec par le président ou, en son absence, par un associc derigne par
lassemblée.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence : celle-ci ddment émarpée pur los
actionnaires présens et leg mandataires, est certifiée exacte par le président.

Tout associé peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire ¢tabli par la sociéte ef
remis aux associés qui en font la demande. 1l devra compléter le bulletin, en cochant pour
chaque résolution, une case unique correspondant au sens de son vote,

Le défaur de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut absteniion totale do
l'associé. '

L'ordre du jour de T'assemblée, qui doit étre indiqué dans 1a lettre de convocation, st grrdic
par le président,

Le vote a distance des associés pourra s'effectuer sous forme de courrier Clectronique 1 a cene
P g

fin. fa société devra recueillir le consentement de chaque actionnaire destinataire des envois
dimatérialisés de documents.

Une assemblée pourra valablement étre convoquée verbalement et dure tenue suns délai, dos
lors que tous les actionnaires sont présents.

3 - Représentation. Nombre de voix. Conditions de majorité

Tout actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives quel gue soit Ie numbre
d'actions qu'il posséde, sous réserve de la déchéance encourue pour défaur de libération, dans
le délai preserit, des versements exigibles sur ses actions.

Lu droit de participer aux décisions collectives est subordonné 3 linscription en compte dos

actions au nom de leur titulaire ay plus tard 4 la date de la décjsion collective,
Dans les assemblées, chaque actionnaire peut sc faire représenter par un aufre actionnaire,

Un actionnaire ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie de sus actinns
¢t vater en personne du chef de I'autre partie.

Cliaque action donne droit 4 une VOIX.

Sauf dispositions spécifiques différentes des statuts, toutes les décisions collectives sont prises
& ta majorité des voix (4 savoir la majorité ordinaire) dont disposent les actionnaires presents,
votant & distance ou représentés notamment :

- cefles entrainant modification des statuts,

- Augmentation de capital exclusivement par incorporation de réserves, bénéfices ou primes

d'émission,

- agrément des cessions d’actions ;

- celles modifiant les conditions de majorité et de vote des décisions collectives :

- celles modifiant les regles relatives 3 l'affectation du résultat :

- la transformation de 1a société en une autre forme.

Toutefois. les décisions suivantes requiérent 'unanimité ;
- decisions visant 3 adopter ou a modifier les clauses statutaires relatives & Vinaliénabiliic
des actions,
- decisions modifiant la clause statutaire d agrément des cessions d'actions.
- changement de nationalité de Ia Sociéte
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Les décisions de nomination, de révocation et de rémunération du president sont prises o
assemblee ordinaire a la majoriié des voix dont disposent les actionnaires présents. velant
distance ou représentés.

4 - Procés-verbaux

Toute décision collective prise par les associés est constatée par un procés-verbal. drossé ot
signe par le président et les autres actionnaires.

Les procés-verbaux sont établis sur des registres spéciaux, tenus au sicge social, cotds o
paraphés.

Toutefois, les proces-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobtles, nméroices sms
discontinuité, paraphées.

Deés quune feville a ét€ remplie. méme particllement. elle doit étre jointe 4 colles
précédemment utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou interversion de touilios
est interdite.

Les copies ou extraits de délibérations des actionnaires sont valablement certifics contonmnes
par le président,

Au cours de la liquidation de la société. leur certification est valablement effectude par an seu!
liquidateur.

5 - Droit d'information des associés

Les documents suivants doivent étre communiqués a chacun des assocics urant toute docision
collective ou doivent leur étre adressés avant toute assemblée ou en raému temps gue o
formulaire de vote 4 distance en cas de consultation écrite ou de vote par voie electronique

- rapport du president ;
- texte des projets de résolution ;

S'il s'agit de I'approbation des comptes sociaux. les comptes annuels, les comptes consolidis,
le rapport sur la gestion du groupe, ainsi que le tableau des résulusts de la societé su couss de
chacun des exercices clos depuis la constitution ou des cing derniers desront &r¢ wdressda g
associés en méme temps que la lettre de convocation a I'assemblée ou mis 3 lewr disposition
en meme temps que le formulaire de vote 4 distance.

Titre V - Exercice social - Comptes sociaux - Affectation et répartition des
bénéfices

Article 23 - Exercice social
L'année sociale est définie a I'article 5.

Article 24 - Inventaire - Comptes annuels
Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux luis ot usages
du commerce.

A 1a cléture de chaque exercice, le Président dresse I'inventaire des divers élements du ient
et du passift. 11 dresse également les comptcs annuels conformément aux disposithis duos
artieles L. 123-1 ot suivants du Code de commerce.
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Il annexe au bilan un état des cautionnements. avals et garanties donnds par la Sociéw ot un
ctal des stretés consenties par elle.

1 établit un rupport de gestion contenant les indications fixées par la Lui.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant. le rapport sur la gestion du Groupe levsque ks
Société doit &ablir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la [oi.

Le cas €chéant, le Président établit les documents comptables prévisionnels dans les
conditions prévues par la Loi,

Tous ces documents sont mis 4 la disposition des Commissaires aux Comples dons les
conditions légales et réglementaires.

L'associé unique approuve les comptes aprés rapport du Commissaire aux Compies, si
Socicté en est dotée, dans le délai de six mois 2 compter de la date de la cldture de I'exercice.
L'associé unique ne peut déléguer ses pouvoirs.

En cas de pluralité d'associés, le président devra, dans les six mois de la cloture de Vexercice.
provoguer une décision collective des associés aux fins d'approbation des compter (e
Pexercice écoulé. Lors de la méme consultation, le cas échéant. les assotiés approuveront ou
rejetteront les conventions intervenues directement ou indirectement entre le président. un
dirigeant ou un actionnaire détenant plus de 10 % des droits de vote et I SOUHCHE,

Article 25 - Affectation et répartition des bénéfices

Le bénefice distribuable est constitué par le bénéfice de Texercice diminud des pertes
antéricures et des sommes que l'associé unique (ou si la société devient pluripersonnctic : los
associés) décidera (ou : décideront) de porter en réserve en application des statuts, o
augiienté du report bénéficiaire,

Sur ve bénéfice. l'associé unique (ou si la société devient pluripersonnelle - les assoctis)
determine (ou : déterminent) la part attribuée sous forme de dividende ot prefeve (ow -
prélevent) les sommes qu'il (ou : ils)/elle {ou : elles) juge (ou : jugent) a propos d'affecter &
1a dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou e reporter
A nouvean.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre tinre «
P'associ¢ unique (ou si la société devient pluripersonnelle : aux assoriés) lorsque Jes capitaux
propres sont ou deviendraient 2 la suite de celle-ci inférieurs au montant du capital.

L'associé unique (ou si la société devient pluripersonnelle : Les associés) peut (ou ; peuienty
décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves, soit pour fournir on
compléter un dividende, soit 3 titre de distribution exceptionnelle ; en ¢ cas, la dicision
indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont eflectuds.

Toutefois, les dividendes sont distribués par priorité sur le bénéfice distribuable de Fexercice.
Les pertes. s'il en existe, sont, aprés I'approbation des comptes par I'associé uniguy (v si de

société devient pluripersonnelle : par les associés), inscrites 4 un compte spécial pow Gu
imputecs sur les bénéfices des exercices ultérieurs Jusqu'd exiinction,
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Article 26 - Mise en paiement des dividendes
L'associ¢ unigue (ou si la société devient pluripersonnelle : Les assocics) peut {ou : penventy
opter puer le paiement d'un dividende ou acompte sur dividende en numéraire ou en sehions,

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par fui.

Touefois, Ja mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un déla maximal de near’
mois apres la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation Je Justice,

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 4 la fin de Fexercice et certifié par un Commissaire ain,
Comples fait apparaitre que la Société, depuis la clbture de I'exercice précedent. apros
constitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite «'il v a e des
pertes antérieures, ainsi que des sommes & porter en réserve en application de la 1ot ou des
statuts et, compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice. il peut étre disinbné dos
acomptes sur dividendes avant I'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces
acomples ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini,

La Société ne peut exiger de I'associé unique (ou si la société devient pluripersonnelle : des
ASsOCiés) aucune répétition de dividende, saufsi la distribution a été effectude en violation
des dispositions légales et si la Société établit que le bénéficiaire avart comuaissance du

curactére irregulier de cette distribution ay moment de celle-ci ou ne pouvaient Pignorer

compte tenu des circonstances,

L'action cn répétition est preserite trois ans apres la mise en paiement de cos dividendes, Loy
dividendes non réclamés dans les cing ans de Jeur mise en paicment sont prescits,

Titre VI - Capitaux propres inférieurs 4 Ia moitié du capital -
Transformation - Dissolution - Liquidation

le 27 - Capitaux propr rieurs 4 la moitié du capital soci
Si. du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les cupitaux proques do lu
Soviété deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu. dars les
quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, du solliciter
de I'associé unique (ou si la société devient pluripersonnelle : des assocics) de décider sily
a licu 2 dissolution anticipée de la Société.

Si Ja dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions lewaies
relatives au capital minimum et dans le délaj fix¢ par la Loi, réduit d'un montant ceal el
des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capiaux propres
n'ont pas ét¢ reconstitués & concurrence d'une valeur au moins ¢gale 3 1a moitic du vapitul
sovial,

Daus tous lex cas, la décision de I'associé unique (ou si la socicté deviem pluripersonncly
des assouiés) doit {faire T'objet des formalités de publicité requises pur les dispositiona
reglementaires applicables.

En cas d'inobservation de cos prescriptions, tout intéressé peut demander on Justice 1
dissolution de la Société. If en est de méme en cas d'absence de décision de Fassocid waiyaw
tou £ la société devient pluripersonnelle : des associés),
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Toutefois, le Tribunal ne peut prononeer la dissolution si, au Jour ot il statue sur Je fond. Iy
regularisation a cu lisu.

Article 28 - Transformation

La Société peut se transformer en Société d'une autre forme sur décision de V'associé unigue
(ou si la société devient pluripersonnelle : des associés) a la condition que la Soci¢rs
remplisse les conditions Propres a 1a nouvelle forme de Société.

La décision de transtormation est prise sur le rapport des Commissaires aux Compies de Ja

Société, si la Société en est dotée, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins
Cpaux au capital social.

Article 29 - Dissolution - Liquidation

Horts les cas de dissolution prévus par la Loi, et sauf prorogation régulidre, Ia dissolution de
la Sociéié intervient 3 I'expiration du terme fixé par les statuts ou a la suite d'une décision iy
I'ussocié unique (ou si la société devient pluripersonnelle : des associés).

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommes par l'associé unique ou si fa sociéte dev ient
pluripersonnelle : les associés),

Le hquidateur représente 1a Société., Tout I'actif social est réalisé ct Je passif ucquité par o
tiguidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. 11 répartit cnsuite le solde disponible.

L'associe unique (ou si la société devient pluripersonnelle : Les associés) peur fou ; peuvent)
P'autoriser 4 continuer les affaires €n cours ou & en engager de nouvelles pour Jes besoins de
la liquidation.

L'uctf net subsistant apres remboursement du nominal des actions est partagé egalement
entre toutes les actions,

Lorsque la Société ne comprend qu'un associé personne morale, la dissolution, pour quelque
Causc que ce soil, entraine, dans les conditions prévues par la Loi. la transmission u
patrimoine social & I'associe unique (ou si la société devient pluripersonnelie : aux ASN0CTEs ),
sans qu'il y ait liquidation.

Titre VII - Contestations

Article 30 - Contestations

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la duree de la Société ou aprés »a
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre Jes dirigeants et fa Soci¢ie,
suit eutre I'associé unique (ou si la société devient pluripersonnelie : Jes ays0ciéy) et la Sovidre
ou ley dirigeants de la Sociéw relativement aux affaires sociales on 3 Fexecution des

dispositions statutaires, seront Jjugées conformément & Ia Loi et soumises 4 la juridiction dos
Tribunaux compétents.




Titre VIII - Constitution de Ia Société

Article 31 - Nomination du Président
Nomination du Président

- Monsieur Serge ABRIAL, demeurant 1340 Chemin de la rossipnole  pY3%) CHARILY.
est nommé Président de la Société pour une durée indétermince.

Monsieur Serge ABRIAL accepte lesdites fonctions et déclare quil satistait 4 toutes los

conditiony requises par le Code de commerce et les textes pris pour son application poye
I'exercice du mandat de Président.

Article 32 - Jouissunce de la personnalité morale - Immatriculation au_Registre du
ommerce et des Société

I - La Société jouira de 1a personnalité morale a dater de son immatriculation au Regisire dn

Commerce et des Sociétés.

immatriculée ay Registre du Commerce et des Sociétés. Cet état a été en outre teny 3 i
disposition de "associé unique dans les délais légaux 4 I'adresse prévue du siége social,

En outre, I'associ¢ unique donne mandat au Président de la société de prendie pour fe compty
de la Société les engagements suivants :

- Quverture d'un compte bancaire 4 la BANQUE RHONE ALPES pour dépot dus
fonds constituant le capital social.

Ces engagements seront ¢galement repris par la Société par le fait de son immatriculation
Registre du Commerce ef des Sociétés,

souscrits. dés l'origine, par la Société, aprés vérification par I'associé unique. postériewremen
a limmatriculation de la Société au Registre du Commerce ot des Socictes. do fen
conformité avee le mandat ci-dessus défini et au plus tard par l'approbation des compies du
premier exercice social,

Article 33 - Publicité - Pouvoirs

Les formalités de publicite prescrites par la Loi et leg réglements sont effectuces 3 1a diligence
du Président qui est spécialement mandaté pour signer I'avis & insérer dans rin Journal habilité
& recevoir les annonces légales dans le département du siége social.

Fait en 2 originaux,
A CHARLY. le 22 octobre 2020,

Mensicur Serge ABRIAL
Associ€ unique
« Bon pour acceptation des Jonctions de Président »
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Annexe

Etat des actes accomplis pour le compte de la Société en formation avant la signature
des statuts

- Ouverture d'un compte bancaire 4 la BANQUE RHONE ALPES pour depit des
fonds constituant le capital social.
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