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Banque Rhéne-Alpes

Certificat de dépot des fonds

La BANQUE RHONE-ALPES, SA a directoire et conseil de surveillance, au capital de
12 562 800,00 EUR. ayant pour numéro unique d’identification 057 502 270 RCS Grenoble,
et ayant son siége social au 20 / 22 boulevard Edouard Rey a Grenoble (38041) cedex 9, certifie :

- avoir regu en dépdt la somme de 1000,00 (mille) euros représentant la totalité des versements
effectués par les souscripteurs du capital en numéraire de la société en formation SAS A.S
Solutions

et,

- avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes indiquées comme versées par
chaque actionnaire sur la liste des actionnaires qui lui a été présentée.

Ladite somme restera immobilisée dans les conditions légales et réglementaires.

Fait 4 Valence, le 13 octobre 2020.

En quatre originaux

l.e Responsable de 1'Agence

Banque Rhéne-Alpes - Societé Anonyme a Directoire et Conseil de Surveillance au capital de EUR 12 562 800 - SIREN 057 502 270 - RCS Grenoble
N° TVA FR82 057 502 270 - Sigge Social : 20 et 22, boulevard Edouard Rey - BP 77 - 38041 Grenoble Cedex 9 - Siége Central : 235, Cours Lafayette - 69451 Lyon Cedex 06.
Société de courtage d'assurances immatriculée 3 FORIAS sous te N° 07 023 988,
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A.S Solutions
Société par actions simplifiée
Au capital de 1.000 euros
Siége social : 1340 Chemin de la rossignole
69390 CHARLY

Etat de souscription

— Capital : 1.000 euros

— Nombre d'actions : 100 toutes de numéraire, libérées intégralement a la souscription

— Valeur nominale : 10 euros

Répartition des actions Etat des versements
Nom, prénom, adresse
ou .
. . . mbr
- | Dénomination, adresse du siége I\,IO .b ¢ Mo_ntant nomxpal des Montant des versements
N . d'actions actions souscrites en X
social . effectués en euros
. souscrites euros
des souscripteurs
Monsieur Serge ABRIAL
1 1340 Chemin de la rossignole 100 10€ 1.000 €
69390 CHARLY
Total des actions souscrites 100
Total du montant nominal de ces actions 10€
Total des versements effectués 1.000 €

Le présent ¢lat constatant la souscription de 100 actions de la Société A.S Solutions ainsi que le
versement intégral du montant nominal desdites actions, soit la somme de 1.000 euros, est certifié exact,
sincére et véritable par Monsieur Serge ABRIAL, fondateur de la Société.

Fait a CHARLY.

Le 22 octobre 2020

Monsteur Serge ABRIAL
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A.S Solutions
Société par actions simplifiée
Au capital de 1.000 euros
Siége social : 340 Chemin de la rossignole
69390 CHARLY

Statuts
LE SOUSSIGNE :

Monsieur Serge ABRIAL, né le 16 novembre 1962 a LYON 3% (69) demeurant 1340
Chemin de la rossignole, 69390 CHARLY, de nationalité Frangaise, célibataire non pacsé

a etabli, ainsi qu'il suit, les statuts de la Société par actions simplifiée unipersonnelle qu'il a
décid¢ d'instituer.
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Titre I - Forme - Dénomination - Objet - Siége - Durée

Article 1 - Forme

La société a la forme d'une société par actions simplifiée et sera régie par les lois en vigueur,
et notamment par les articles L. 227-1 a L. 227-20 du Code de commerce relatifs aux sociétés
par actions simplifiées et par les présents statuts.

Le soussigné est associé unique. Néanmoins, a tout moment, il peut s'adjoindre un ou plusieurs
associés. Dans ce cas, le caractére pluripersonnel de la société pourra se rétablir sans que la
forme sociale en soit modifice.

Article 2 - Dénomination
La dénomination sociale est : A.S Solutions

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination
doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par actions simplifiée » ou
des initiales « S.4.S. » et de I'énonciation du montant du capital social.

Article 3 - Objet
La Société a pour objet, en France et dans tous pays :

- La réalisation de toutes prestations de conseils, management, consulting, d’assistance aux
entreprises ou au profit de toutes personnes dans les domaines de la recherche de rendement,
d’organisation, planification, d’information de gestion, de controle,

- Toutes prestations de développement, de stratégie commerciale, d’animation, d’apporteur
d’affaires, de réseaux, de suivis clients.

- Toutes activités et prestations se rapportant directement ou indirectement a ce qui précéde
ou susceptible d’en permettre la réalisation,

Et toutes opérations industrielles (notamment enregistrement, cession ou licence de droits de
propriété industrielle ou marques), commerciales (notamment cession ou location-gérance de
fonds de commerce), mobiliéres, financiéres (notamment prise ou cession de participation) ou
immobiliéres pouvant se rapporter directement ou indirectement ou étre utiles & l'objet social
ou susceptibles d'en faciliter la réalisation.

Article 4 - Siége social - Succursales
Le si¢ge de la Société est 4 1340 Chemin de la rossignole — 69390 CHARLY

Il peut étre transféré en tout endroit du méme département ou dans un département
limitrophe, par une simple décision du Président ou par décision collective extraordinaire des
associés.

Article S - Durée - Année sociale
1 - La durée de la Société est de 99 années a compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le ou les associés doivent étre consultés
a l'effet de décider si la société doit étre prorogée.

A défaut, tout associé¢ peut demander au président du tribunal de commerce statuant sur
requéte, la désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la consultation prévuc
ci-dessus.
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2 - L'année sociale commence le ler janvier et finit le 31 décembre.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis
'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 31
décembre 2021.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et repris par
la Société seront rattachés a cet exercice.

Titre II - Capital — Actions

Article 6 - Formation du capital

Il est versé unc somme de 1.000 euros par l'associé unique constituant son apport en
numeéraire, ainsi qu'il résulte du certificat de la BANQUE RHONE ALPES, dépositaire des
fonds, établi le 2020, sur présentation de I'état de souscription mentionnant la
somme versée par l'associé unique certifiée sincére et véritable par lui-méme.

Cette somme correspondant aux apports en numéraire a été déposée au compte de ladite
banque.

Article 7 - Capital social
Le capital social est fixé a la somme de MILLE euros (1.000 €).

Il est divisé en 100 actions d'une seule catégorie de 10 euros chacune, libérées intégralement
de leur valeur nominale.

Article 8 - Augmentation du capital
8.1. - Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités par décision

de I'associé unique sur rapport du Président de la Société.

L'associé unique peut déléguer au Président de la Société les pouvoirs nécessaires 3 la
réalisation de 'augmentation de capital.

8.2. - Dans le cas ou, ultérieurement, la société deviendrait pluripersonnelle, aucune
modification du capital ne powrra étre prise autrement que par la collectivité des associés
statuant a la majorité ordinaire des actionnaires présents ou représentés, sur le rapport du
président.

Aucune souscription publique ne pourra étre ouverte a l'occasion d'une augmentation de
capital.

Pour le cas ou la société serait pluripersonnelle, toute personne n'ayant pas la qualité
d'actionnaire ne pourra entrer dans la société, a I'occasion d'une augmentation de capital, sans
¢tre préalablement agréée par les associés statuant dans les conditions précisées sous l'article
12 ci-aprés pour 'autorisation des cessions d'actions. L'attributaire des actions nouvelles devra
dans ce cas solliciter son agrément au moment de la souscription.

Les actions de numéraire émises a la suite d'une augmentation de capital pourront n'étre
libérées que du quart, mais si I'augmentation de capital résulte pour partie d'une incorporation
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de réserves, bénéfices ou primes d'émission et pour partic d'un versement en espéces, elles
devront étre intégralement libérées lors de leur souscription.

Article 9 - Libération des actions

Toutes les actions d'origine formant le capital initial et représentant des apports en numéraire
doivent étre obligatoirement libérées de la moitié au moins de leur valeur nominale lors de
leur souscription.

Les actions souscrites lors d'une augmentation de capital en numéraire doivent étre
obligatoirement libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription
et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du Président
dans le délai de cinq ans, soit a compter du jour de !'immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, soit, en cas d'augmentation de capital, 4 compter du jour ou celle-
ci est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du souscripteur par lettre recommandée
avec accusé de réception expédiée quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque
versement. Les versements sont effectués, soit au siége social, soit en tout autre endroit
indiqué a cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine,
de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder a une formalité quelconque, le paiement
d'un intérét au taux légal, a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle
que la Société peut exercer contre I'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée
prévues par la Loi.

Article 10 - Réduction du capital social
1 - La réduction du capital est autorisée ou décidée par I'associé unique qui peut déléguer au
Président tous pouvoirs pour la réaliser.

La réduction du capital social & un montant inférieur au minimum statutaire ne peut étre
décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener
celui-ci & un montant au moins égal & ce montant minimum, sauf transformation de la Société
en Société d'une autre forme.

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé¢ peut demander en Justice la
dissolution de la Société.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

2 — Dans le cas ou, ultérieurement, la société deviendrait pluripersonnelle, le capital social
pourra étre réduit, en vertu d'une décision collective extraordinaire des actionnaires, prise sur
le rapport du président, par voie de réduction du nombre d'actions ou de leur valeur nominale,
notamment dans les cas de pertes constatées.

Article 11 - Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent licu & une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions législatives
et réglementaires en vigueur.




Article 12 - Cession et transmission des actions

| - La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du
titulaire sur les registres tenus a cet effet au siége social.

La cession des actions s'opére, a I'égard des tiers et de la Société, par un ordre de mouvement
de compte a compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est mentionné sur
ces registres.

2 - Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés. En cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisation définitive de celle-ci.

3 - Cession

- Cession par l'associé unique

Les cessions ou transmissions sous quelque forme que ce soit des parts sociales possédées par
I'associé unique sont libres.

- Cession en cas de pluralité d'associés

En cas de pluralité d'associés, les actions sont librement cessibles entre associés et
descendants.

Elles ne peuvent étre cédées a titre gratuit ou onéreux a des personnes étrangéres a la société
autres que celles visées ci-dessus qu'avec le consentement de la majorité en nombre des
associ€s représentant au moins les trois quarts des actions, dans le respect des dispositions
légales et réglementaires relatives aux cessions d’actions a des tiers.

Pour obtenir cet agrément, I'associé qui voudra vendre ou donner tout ou partie des actions
qu'il posséde, devra notifier son projet a la Présidence, et a chacun des associés, en indiquant
les nom, prénoms, profession et domicile du cessionnaire proposé, le nombre d’actions qu'il
désire céder et, s'il s'agit d'une vente, le prix convenu.

La présidence consultera ou réunira les associés avant I'expiration d'un délai de trois mois, a
l'effet de statuer sur l'agrément demandé. La décision d'agrément pourra également résulter
du consentement de tous les associés exprimé dans l'acte de cession.

Si le cessionnaire proposé est agréé, la cession devra étre régularisée dans le délai maximal
de trente jours a partir de la notification de la décision des associés et les formalités visées au
§ 1. ci-dessus accomplies dans le délai maximal d'un mois également, & compter de cette
régularisation, a défaut de quoi, unc nouvelle demande d'agrément serait nécessaire.

Tout apport a société, filt-ce par voie de fusion ou scission, est assimilé A une cession entre
vifs.

4 - Transmission des actions

Les actions sont librement transmissibles par voie de succession ou en cas de liquidation de
communauté de biens entre époux.

En cas de décés de I'associ¢ unique, la société continue de plein droit entre ses héritiers.
5 - En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire, la cession des droits

de souscription est soit libre, soit soumisc a agrément dans les mémes conditions que les
actions,



6 - La cession de droit a attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au capital de
bénéfices, réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimilée 4 la cession
des actions gratuites elles-mémes.

Article 13 - Droits et obligations attachés aux actions
I - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et 'actif social, & une part proportionnelle
a la quotité du capital qu'elle représente.

2 - L'associ¢ unique (ou : les associés) ne supporte(nt) les pertes qu'a concurrence de
ses(leurs) apports.

Article 14 - Indivisibilité des actions

Les actions sont indivisibles & l'égard de la société qui ne connait qu'un seul propriétaire pour
chacune d'elles.

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la société et aux
assemblées par un mandataire unique ; & défaut d'entente, il appartient a l'indivisaire le plus
diligent de faire désigner judiciairement un mandataire chargé de les représenter.

Le droit de vote attaché a I'action appartient a l'usufruitier pour les décisions concernant la
répartition des bénéfices et au nu-propriétaire dans les autres cas.

Titre III - Direction et controdle de la Société

Article 15 - Président
La Société est administrée et dirigée par un Président, personne physique ou morale.

Le Président, s'il n'est pas l'associé unique, est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par
I'associé unique (ou si la société devient pluripersonnelle : les associés) qui peut (ou :
peuvent) le révoquer a tout moment.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président ou dirigeant, les dirigeants de ladite
personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilites civile et pénale que s'ils étaient Président ou dirigeant en leur nom propre,
sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Si la soci€té vient a étre pluripersonnelle, en cas de vacance du poste de président, celui-ci
sera nommé par les associés délibérant dans les conditions requises pour les décisions
collectives ordinaires.

Article 16 - Pouvoirs du Président

1 - Le Président assume, sous sa responsabilité, la Direction de la Société. 1l la représente
dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, dans la limite de I'objet
social.

Les décisions de I'associé unique (ou : des associés) limitant ses pouvoirs sont inopposables
aux tiers.

Dans ses rapports avec les tiers, lc Président engage la Société méme par les actes qui ne
relevent pas de F'objet social, a moins qu'elle nc prouve que le tiers savait que 'acte dépassait
cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer, compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise a constituer cette preuve.



2 - Le Président peut consentir a tout mandataire de son choix toutes délégations de pouvoirs
qu'il juge nécessaires, dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la Loi et les présents
statuts.

Article 17 - Rémunération du président

Le président peut recevoir une rémunération en compensation de la responsabilité et de la
charge attachées 4 ses fonctions dont les modalités de fixation et de réglement sont
déterminées par I’associé unique ou, en cas de pluralité d’associés, par une décision collective
des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

Il aura droit en outre, au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement sur
justification.

Article 18 - Conventions
Les conventions définies & l'article L. 227-10 du Code de commerce sont soumises aux
formalités de contréle prescrites par ledit article.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 2 charge pour la
personne intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter
les conséquences dommageables pour la Société.

Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales
sont communiquées au Commissaire aux Comptes.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux dirigeants de la Société.

Par dérogation aux dispositions du premier alinéa de l'article L. 227-10 du Code de
commerce, la Société ne comportant qu'un seul associé, il est seulement fait mention au
registre des décisions des conventions intervenues directement ou par personne interposée.

Article 19 - Commissaires aux Comptes
Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires sont nommeés et exercent leur mission
de contrdle conformément a la Loi si la Société remplit les critéres réglementaires.

Is ont pour mission permancnte, 4 l'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier
les livres et les valeurs de la Société et de contrdler la régularité et la sincérité des comptes
sociaux et d'en rendre compte a I'associ¢ unique (ou : aux associés).

Titre 1V - Décisions

Article 20 - Décisions de I'associé unique



Toutes les décisions qui doivent étre prises collectivemnent dans les sociétés pluripersonnclles
relévent de la compétence exclusive de l'associé unique, sur proposition du Président. Elles
concernent :

« augmentation, réduction ou amortissement du capital ;

» nomination des commissaires aux comptes ;

» toutes questions relatives a I'approbation des comptes annuels et aux bénéfices ;

« approbation des conventions entre la société et le président, un dirigeant, un actionnaire
détenant plus de 10 % des droits de vote, ou s'il s'agit d'une société actionnaire, la société la
controlant ;

« opérations de fusion, scission, dissolution et transformation de la société ;

« prorogation de la société ;

» exclusion d'un actionnaire :

» insertion ou modification des clauses statutaires d'agrément, d'inaliénabilité¢ des actions,
d'information lors du changement de contrdle d'une société associée ou d'exclusion ;

« agrément d'un cessionnaire d'actions ;

Ces décisions font I'objet de procés-verbaux consignés dans un registre spécialement destiné
a cet effet.

Article 21 - Autres décisions de ’associé unique

Toutes les décisions qui ne relévent pas de la compétence exclusive de I'associé unique sont
de la compétence du Président.

Article 22 - Décisions collectives en cas de pluralité d'associés

1 - Décisions obligatoirement prises par les associés

Au cas ou la société deviendrait pluripersonnclle, les actes ci-dessus visés aux articles 20 et
21 ne pourront étre accomplis par le président ou le directeur général seuls et seront
obligatoirement de la compétence des associés.

Il enira de méme de :

- l'insertion ou la modification des clauses statutaires d'agrément, d'inaliénabilité des actions,
d'information lors du changement de contrdle d’une société associée ou d'exclusion ;

- I'approbation des conventions réglementées ;

- I'exclusion d'un actionnaire.

- I'agrément d'un cessionnaire d'actions.

2 - Modalités de consultation des associés
Toutes les décisions pourront également étre prises en assemblée, & distance, par voie de

consultation écrite ou d'un vote ¢lectronique, par conférence vidéo ou encore étre prises dans
un acte signé par tous les associés, au choix du président.

Les assemblées d'actionnaires sont convoquées par le président ou par un ou plusieurs
associé(s) détenant ensemble ou séparément plus de 50 % des actions.

A défaut, elles peuvent étre également convoquées par le commissaire aux comptes ou par un
mandataire de justice dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi.

La convocation des assemblées générales est faite, aux frais de la société, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, adressée a chacun des actionnaires quinze
jours au moins avant la datc de I'assemblée.

Les assemblées sont convoquées au sicge social ou en tout autre licu indiqué sur la
convocation.



L'assemblée est présidée par le président ou, en son absence, par un associé désigné par
I'assemblée.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence : celle-ci diment émargée par les
actionnaires présents et les mandataires, est certifiée exacte par le président.

Tout associé peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire établi par la société et
remis aux associés qui en font la demande. Il devra compléter le bulletin, en cochant pour
chaque résolution, une case unique correspondant au sens de son vote.

Le défaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de
I'associé.

L'ordre du jour de I'assemblée, qui doit étre indiqué dans la lettre de convocation, est arrété
par le président.

Le vote a distance des associés pourra s'effectuer sous forme de courrier électronique ; A cette
fin, la société devra recueillir le consentement de chaque actionnaire destinataire des envois
dématérialisés de documents.

Une assemblée pourra valablement étre convoquée verbalement et étre tenue sans délai, dés
lors que tous les actionnaires sont présents.

3 - Représentation. Nombre de voix. Conditions de majorité

Tout actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives quel que soit le nombre
d'actions qu'il posséde, sous réserve de la déchéance encourue pour défaut de libération, dans
le délai prescrit, des versements cxigibles sur ses actions.

Le droit de participer aux décisions collectives est subordonné & l'inscription en compte des
actions au nom de leur titulaire au plus tard 4 la date de la décision collective.

Dans les assemblées, chaque actionnaire peut se faire représenter par un autre actionnaire.

Un actionnaire ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie de ses actions
et voter en personne du chef de l'autre partie.

Chaque action donne droit 4 une voix.

Sauf dispositions spécifiques différentes des statuts, toutes les décisions collectives sont prises
a la majorité des voix (a savoir la majorité ordinaire) dont disposent les actionnaires présents,
votant a distance ou représentés notamment :

- celles entrainant modification des statuts,

- augmentation de capital exclusivement par incorporation de réserves, bénéfices ou primes

d'émission,

- agrément des cessions d'actions

- celles modifiant les conditions de majorité et de vote des décisions collectives ;

- celles modifiant les régles relatives a l'affectation du résultat ;

- la transformation de la société en une autre forme.

Toutefois, les décisions suivantes requiérent ['unanimité :
- décisions visant a adopter ou a modifier les clauses statutaires relatives a I'inaliénabilité
des actions,
- décisions moditfiant la clause statutaire d’agrément des cessions d'actions,
- changement dc nationalité¢ de la Société



Les décisions de nomination, de révocation et de rémunération du président sont prises e¢n
assemblée ordinairc a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents, votant a
distance ou représentés.

4 - Proces-verbaux
Toute décision collective prise par les associés est constatée par un procés-verbal, dressé et
signé par le président et les autres actionnaires.

Les procés-verbaux sont établis sur des registres spéciaux, tenus au siége social, cotés et
paraphés.

Toutefois, les procés-verbaux pcuvent étre établis sur des feuilles mobiles, numérotées sans
discontinuité, paraphées.

Y

Dés qu'une feuille a été remplie, méme partiellement, elle doit étre jointe & celles
précédemment utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou interversion de feuilles
est interdite.

Les copies ou extraits de délibérations des actionnaires sont valablement certifiés conformes
par le président.

Au cours de la liquidation de la société, leur certification est valablement effectuée par un seul
liquidateur.

5 - Droit d'information des associés

Les documents suivants doivent étre communiqués a chacun des associés avant toute décision
collective ou doivent leur étre adressés avant toutc assemblée ou en méme temps que le
formulaire de vote a distance en cas de consultation écrite ou de vote par voie électronique :

- rapport du président ;
- texte des projets de résolution ;

S'il s'agit de l'approbation des comptes sociaux, les comptes annuels, les comptes consolidés,
le rapport sur la gestion du groupe, ainsi que le tableau des résultats de la société au cours de
chacun des exercices clos depuis la constitution ou des cinq derniers devront étre adressés aux
associés en méme temps que la lettre de convocation a I'assemblée ou mis a leur disposition
en méme temps que le formulaire de vote a distance.

Titre V - Exercice social - Comptes sociaux - Affectation et répartition des
bénéfices

Article 23 - Exercice social
L'année sociale est définie a l'article S.

Article 24 - Inventaire - Comptes annuels
Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et usages
du commerce.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse I'inventaire des divers éléments de l'actif
et du passif. Il dresse également les comptes annucels conformément aux dispositions des
articles L. 123-1 et suivants du Code de commerce.



Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la Société et un
état des stliretés consenties par clle.

I1 établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la Loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du Groupe lorsque la
Société doit établir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la Loi.

Le cas échéant, le Président établit les documents comptables prévisionnels dans les
conditions prévues par la Loi.

Tous ces documents sont mis & la disposition des Commissaires aux Comptes dans les
conditions légales et réglementaires.

L'associé unique approuve les comptes aprés rapport du Commissaire aux Comptes, si la
Société en est dotée, dans le délai de six mois & compter de la date de la cldture de 'exercice.
L'associé unique ne peut déléguer ses pouvoirs.

En cas de pluralité d'associés, le président devra, dans les six mois de la cloture de I'exercice,
provoquer une décision collective des associés aux fins d'approbation des comptes de
I'exercice écoulé. Lors de la méme consultation, le cas échéant, les associés approuveront ou
rcjetteront les conventions intervenues directement ou indirectement entre le président, un
dirigeant ou un actionnaire détenant plus de 10 % des droits de vote et la société.

Article 25 - Affectation et répartition des bénéfices

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes que ['associé unique (ou si la société devient pluripersonnelle : les
associés) décidera (ou : décideront) de porter en réserve en application des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, I'associé unique (ou si la société devient pluripersonnelle : les associés)
détermine (ou : déterminent) la part attribuée sous forme de dividende et préléve (ou :
prélévent) les sommes qu'il (ou : ils)/elle (ou : elles) juge (ou : jugent) & propos d'affecter a
la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter
a nouveau.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite a
I'associé unique (ou si la société devient pluripersonnelle : aux associés) lorsque les capitaux
propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci inférieurs au montant du capital.

L'associé unique (ou si la société devient pluripersonnelle : Les associés) peut (ou : peuvent)
décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves, soit pour fournir ou
compléter un dividende, soit a titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas, la décision
indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.

Toutefois, les dividendes sont distribués par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.
Les pertes, s'il en existe, sont, apres 'approbation des comptes par 'associé unique (ou si la

société devient pluripersonnelle @ par les associés), inscrites a un compte spécial pour étre
imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.



Article 26 - Mise en paiement des dividendes
L'associé unique (ou si la société devient pluripersonnelle : Les associés) peut (ou : pcuvent)

opter pour le paiement d'un dividende ou acompte sur dividende en numéraire ou en actions.
Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par lui.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf
mois apres la cloture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de Justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de I'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il y a licu des
pertes antérieures, ainsi que des sommes 2 porter en réserve en application de la Loi ou des
statuts et, compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des
acomptes sur dividendes avant I'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces
acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

La Société ne peut exiger de l'associé unique (ou si la société devient pluripersonnelle : des
associés) aucune répétition de dividende, sauf si la distribution a été effectuée en violation
des dispositions légales et si la Société établit que le bénéficiaire avait connaissance du
caractere irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer
compte tenu des circonstances.

L'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes. Les
dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits,

Titre VI - Capitaux propres inférieurs a Ia moitié du capital -
Transformation - Dissolution - Liquidation

Article 27 - Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les
quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de solliciter
dc I'associ¢ unique (ou si la socié¢té devient pluripersonnelle : des associés) de décider s'il y
a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum ct dans le délai fixé par la Loi, réduit d'un montant égal a celui
des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai. les capitaux propres
n'ont pas €t¢ reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital
social.

Dans tous les cas, la décision de ['associé unique (ou si la société devient pluripersonnelle :
des associés) doit faire l'objet des formalités de publicité requises par les dispositions
réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en Justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme en cas d'absence de décision de 'associé unique
(ou si la société devient pluripersonnelle : des associés).



Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Article 28 - Transformation

La Société peut se transformer en Société d'une autre forme sur décision de I'associé unique
(ou si la société devient pluripersonnelle : des associés) a la condition que la Société
remplisse les conditions propres a la nouvelle forme de Société.

La décision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux Comptes de la
Société, si la Société en est dotée, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins
égaux au capital social.

Article 29 - Dissolution - Liquidation

Hors les cas de dissolution prévus par la Loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution de
la Société intervient A I'expiration du terme fixé par les statuts ou a la suite d'une décision de
I'associé unique (ou si la société devient pluripersonnelle : des associés).

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par l'associé unique (ou si la société devient
pluripersonnelle : les associés).

Le liquidateur représente la Société. Tout I'actif social est réalisé et le passif acquitté par le
liquidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. 11 répartit ensuite le solde disponible.

L'associé unique (ou si la société devient pluripersonnelle : Les associés) peut (ou : peuvent)
l'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en engager de nouvelles pour les besoins de
la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également
entre toutes les actions.

Lorsque la Société ne comprend qu'un associé¢ personne morale, la dissolution, pour quelque
cause que ce soit, entraine, dans les conditions prévues par la Loi, la transmission du
patrimoine social 4 I'associé unique (ou si la société devient pluripersonnelle : aux associés),
sans qu'll y ait liquidation.

Titre VII - Contestations

Article 30 - Contestations

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société ou aprés sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les dirigeants et la Société,
soit entre I'associé unique (ou si la société devient pluripersonnelle : les associés) et la Société
ou les dirigeants de la Société relativement aux affaires sociales ou & l'exécution des
dispositions statutaires, seront jugées conformément & la Loi et soumises a la juridiction des
Tribunaux compétents.




Titre VIII - Constitution de la Société

Article 31 - Nomination du Président
Nomination du Président

. Monsieur Serge ABRIAL, demeurant 1340 Chemin de la rossignole — 69390 CHARLY,
est nommé Président de la Société pour une durée indéterminée.

Monsieur Serge ABRIAL accepte lesdites fonctions et déclare qu'il satistait a toutes les
conditions requises par le Code de commerce et les textes pris pour son application pour
I'exercice du mandat de Président.

Article 32 - Jouissance de la personnalité morale - Immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés
I - La Société jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

2 —L'état des actes accomplis au nom de la Société en formation, avec l'indication pour chacun
d'eux de l'engagement qui en résulte pour la Société, figure ci-aprés. La signature des présents
statuts emporte reprise desdits engagements par la Société lorsque celle-ci aura été
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés. Cet état a été en outre tenu a la
disposition de I’associé unique dans les délais l1égaux 4 I'adresse prévue du siége social.

En outre, I’associé unique donne mandat au Président de la société de prendre pour le compte
de la Société les engagements suivants :

- Ouverture d'un compte bancaire 8 la BANQUE RHONE ALPES pour dépét des
fonds constituant le capital social.

Ces engagements seront également repris par la Société par le fait de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés.

3 - Le Président de la Société est, par ailleurs, expressément habilité, dés sa nomination, a
passer et 4 souscrire, pour le compte de la Société, les actes et engagements entrant dans ses
pouvoirs statutaires et légaux. Ces actes et engagements seront réputés avoir été faits et
souscrits, dés 'origine, par la Société, aprés vérification par l'associé unique, postérieurement
a l'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés, de leur
conformité avec le mandat ci-dessus défini ct au plus tard par l'approbation des comptes du
premier exercice social.

Article 33 - Publicité - Pouvoirs

Les formalités de publicité prescrites par la Loi et les réglements sont effectuées 4 la diligence
du Président qui est spécialement mandaté pour signer 'avis a insérer dans un Journal habilité
a recevoir les annonces légales dans le département du siége social.

Fait en 2 originaux,
A CHARLY, le 22 octobre 2020.

Monsicur Serge ABRIAL
Associ¢ unique

« Bon pour acceptation des fonctions de Président » k }_«
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Annexe

Etat des actes accomplis pour le compte de la Société en formation avant la signature
des statuts

- Ouverture d'un compte bancaire 4 la BANQUE RHONE ALPES pour dépot des
fonds constituant le capital social.



