L'ORIGINAL DELIVRE PAR LE GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE COMPORTE UN LISERE ROUGE

GREFFE DU TRIBUNAL
DE COMMZRCE
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BORDEREAU INP1I

DATE :19/10/93

NO DE DEPOT :14480
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—DEPOT D*ACTES DE SOCIETE

_—__——_—-——“—___—____—-_——“_———__—__——_ﬂ_—

------ Nom et adresse de la Société ---------

2C 2I CONSEIL CONCEPTION
INSTALLATION INDUSTRI
19/22  PAVILLONS (PL DES)
69007 LYON

Nous soussigné greffier du Tribunal de Commerce de LYON avons déposé & la date ci-dessus au rang ge nos minutes :

Trois pieces

concernant la Société désignée ci-dessus et dont 1'objet est le sulvant:

v

EXI]

eRCICE SOCIAL (modification)

Statuts ou contrat
Délibération - Décision
Déclaration de conformité



2C - 2I - CONSEIL ET CONCEPTION D'INSTALLATIONS INDUSTRIELLES
S.A.R.L. au capital de 400.000 Francs
Siége social : 19,22, place des Pavillons - 69007 LYON

R.C.S. : LYON B337767040
N° de Gestion : 86B01077

DECLARATION DE REGULARITE ET DE CONFORMITE

Monsieur Jean PERRIN

agissant en qualité de gérant de la SARL2C - 2I - CONSEIL ET CONCEPTION
D'INSTALLATIONS INDUSTRIELLES

S.A.R.L. au capital de 400.000 Francs dont le siége social est 19,22,
place des Pavillons -69007 LYON immatriculée au R.C.S. de LYON sous le
numéro B337767040

fait les déclarations suivantes :
1°) L'assemblée générale mixte du 13 septembre 1993 a décidé :
- de modifier les dates d'ouverture et de cléture de 1l'exercice
social qui commencera désormais le ler octobre pour se terminer le
30 septembre de 1'année suivante ;
- de modifier 1'article 29 des statuts en conségquence.
2°) Sont déposés en méme temps que la présente déclaration en double
exemplaire :
- 2 exemplaires du procés verbal de 1l'assemblée générale mixte du 13
septembre 1993 ;

- 2 exemplaires des statuts modifiés
- 1'imprimé MZ2.

Le soussigné affirme sous sa responsabilité que les modifications
ci-dessus ont été faites conformément a la loi et aux statuts.

Fait, en double exemplaire, & LYON

Le premier octobre mil neuf cent quatre-vingt-tréize.

{

s




2C - 2I - CONSEIL ET CONCEPTIQN D'INSTALLATIONS INDUSTRIELLES
S.A.R.L. au capital de 400.000 Francs
Siége social : 19,22, place des Pavillons - 69007 LYON

e T e R.C.S. : LYON B337767040
R Y RITITE CONE
CLWAE - ONFORME N° de Gestion : 86B01077
€& Sorant,

—p—

PROCES VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE

EN DATE DU 13 SEPTEMBRE 1993

LL'AN MIL NEUF CENT QUATRE VINGT TREIZE ET LE 13 SEPTEMBRE & 15 heures,

LLes Associés se sont réunis au Cabinet NICOL SA, Avocats au Barreau de
Lyon, 7 rue Grolée, 69002 LYON, en Assemblée Générale Mixte, sur
convocation de la gérance.

Une feuille de présence signée par les membres & leur entrée en séance
est jointe au présent procés-verbal.

Monsieur Jean PERRIN préside la séance en sa qualité de gérant.

Le nombre d'associés requis pour la validité des délibérations étant
atteint, 1'assemblée peut valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met & la disposition de 1l'Assembleée :

- un exemplaire des statuts de la Société ;

- un exemplaire de la lettre de convocation ;

- le rapport de gestion sur les opérations de l'exercice ;

- le rapport spécial de la gérance sur les conventions visées & 1l'article
50 de la Loi du 24 Juillet 1966 ;

- 1'inventaire, les comptes annuels de l'exercice clos
le 31 MARS 1993 ;

- le texte des résolutions proposées au vote de 1l'assemblée ;

- enfin, tous les documents prévus par la réglementation en vigueur ;

11 déclare que ces mémes piéces ont été mises & la disposition des
associés plus de quinze jours avant la date de 1'Assemblée et qu'ils ont
eu la possibilité de poser, pendant le méme délai, toutes questions a la
gérance, ce dont 1'Assemblée lui donne acte & l'unanimité.



Puis il rappelle que 1l'ordre dﬁ Jjour de la présente Assemblée est le
suivant :

- Examen et lecture du rapport sur la situation et l'activité de la
société durant l'exercice clos le 31 MARS 1993 ;

- Lecture du rapport spécial de la gérance sur les conventions visées a
1'article 50 de la loi du 24 Juillet 1966 ;

- Approbation éventuelle de ces conventions ;

- Examen et approbation des comptes annuels dudit exercice ;

- Approbation des dépenses visées & l'article 39-4 du code général des
1mpdtLs

- Affectation des résultats ;

- Modification de la date de cléture de l'exercice social en cours et des
exercices ultérieurs ;

- Modification de l'article 29 des statuts ;

- Pouvoirs pour formaliteés.

Le Président donne ensuite lecture du rapport de gestion. Puis il ouvre
la discussion. Diverses observations sont échangées, notamment au sujet
des perspectives de 1l'exercice en cours.

La discussion close et personne ne demandant plus la parole, 1le Président
met successivement aux voix les résolutions suivantes figurant a4 1'ordre
du jour :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de
gestion, approuve les comptes et bilan de 1l'exercice clos
le 31 MARS 1993 qui font apparaitre un bénéfice de 21.710,79 francs.

.'assemblée générale prend acte, par application de l'article 223 quater
du code général des impdts, qu'il n'y a pas eu de somme non deéductible

visée & l'article 39-4 de ce code.

Cette résolution mise aux voix est adoptée

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial
de la gérance sur les conventions visées & l'article 50 de la loi du 24
juillet 1966, approuve ces conventions.

Cette résolution, mise aux voix est adoptée



TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, sur la proposition de la gérance décide d'affecter
comme suit suit le bénéfice de 1'exercice s'élevant & la somme de

3 =) ¢ Lod - SRR Ceoseeanenenveeenen 21.710,79
- Le poste "REPORT A NOUVEAU" déficitaire

s'élevant 4 la somme de franCS..vvieererorsoseecesnnnes 586.311,41
-~ sera diminué du bénéfice de l'exercice s'élevant

a la somme de franCs. ..o eens Gt ee s ee s e bsaresaenas 21.710,79
- pour étre ainsi ramené & la somme de francs.......ccv.. 564,600, 62

Cette résclution mise aux voix est adoptée

QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée générale décide de modifier la date de cldture de 1l'exercice
social en cours.

En conséquence, l'assemblée générale précise que 1l'exercice ouvert le ler
Avril 1993 prendra fin le 30 Septembre 1993,

Cette résolution mise aux voix est adoptée

CINQUIEME RESOLUTION

L'assemblée générale décide de modifier la date de cléture de 1l'exercice
pour les exercices ultérieurs et de 1la fixer au 30 Septembre. Ainsi,
1'exercice social débutera le 1ler octobre pour se terminer 1le 30
septembre de 1'année suivante.

Cette résolution mise aux voix est adoptée

SIXIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution qui précéde, 1l'assemblée générale décide
de modifier l'article 29 des statuts ainsi qu'il suit :

ARTICLE 29 - EXERCICE SOCIAL :

LL'exercice social commence le premier octobre et se termine le trente
septembre de 1'année suivante.

Cette résolution mise aux voix est adoptée



DERNIERE RESOLUTION

L'assemblée générale délégue tous pouvoirs au porteur d'une copie du
présent procés-verbal 4 1l'effet de procéder aux formalités de publicite
légales.

Cette résolution mise aux voix est adoptée

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui,
aprés lecture a été signé par les associés.



2 C - 21 - CONSEIL ET CONCEPTION D INSTALLATIONS INDUSTRIZL_ES

Société A responszdilité limitée
au capital de 450 000 Francs

Sitége social a LYOXN 63007 ~ 19 - 22 Place
des Pavillons

RCS: LYON B 337 767 040
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TITRE 1

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

! ARTICLE I

FORME

IJ1 exlste entre les soussignés, tous futurs prcpriétaires des parts ci-aprés

créées et tous propriétaires des parts qui pourraient étre créées ultérieurezent,
une société 3 responsabilité limitée qui est régie par la loi du 24 Juillet
19€%, toutes autres dispecsitions légales ou réglementaires en vigueur et par les

présents statuts.

ARTICLE 2

OBJET

La société a pour objet :

- conselils en concepticn et réalisation d'usines et toutes activités s'y
rattachant, études, représentation en matériel et procédés dans le docaize

mécanique, thermique, é&lectrique, informatigue, et toutes autres disciplines
relevant de la construction , d'installaticn parachimiques, chimigues,

agrc-alimentaire, pétrochizique, nucl&aire et connexes,

-~ et, de fagon générale, toutes opérations ccorerciales, industrielles,
financiéres, mobiliéres ou immobiliéres pouvant se rapporter directemert cu

indirectement 3 1l'objet social.

ARTICLE 3

DENOMINATION SOCIALE

La société prend la dénomiration de
"2 C-2 1 - CONSEIL ET CONCEPTION D'INSTALLATICNS INDUSTRIELLES"

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents de
toute nature &€manant de la société, la dénomination sociale doit toujours étre

précé&dée ou suivie des mots "société 3 responsabilité limitée™ ou des initiales
“S.A.R.L." et de l'&nonciation du capital social et Registre du Commerce.

ARTICLE 4

SIEGE SOCIAL

le siége social est fix& 3 LYOWN 53907 LY ]3 22 Place des Pavillons

Il pcurra éetre transféré& en tout autre endroit du réme département par sirmple
décision de la gérance, et en tout autre lieu: en vertu d'une décisien

extrazaordinaire des associés.



1

ARTICLE

DUREE

I -y La durée Ze la société sera de QUATRE VINGT DIX NEUF (99) aznfes 3 compter

de son i1mmatriculation au registre du Commerce,
anticipée ou de prorogation prévus ci-aprés.

sauf les cas de dissolution

I -~ Un an au moins avant la date d'expiration de la socifté, la gérance sera
tenue de provoguer une décision collective des associés pour 38cider,dans les
conditions requises pour les décisions ccllectives extraordinaires, si la socié«é
sera prorogée ou non. La décision des associ8s sera dans tous les cas rendue

publique.

Faute par la gérance d'avoir provoqué cette décision, tout associé, quelle que
soit la quotité du capital social représentée par lui, pourra, tuit jours aprds
une mise en dezeure de la gérance, par lettre recommandfe avec avis de réception
demeuré&e infructueuse, demander au président du tribunal de commerce statuant sur
requéte, la désignation d'un mandataire de justice chargé de consulter les

associés et de provoquer une décision de leur part sur la questior.

TITFE I1I

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

ARTICLE

Les soussignés, tous susnommés, font apport 3
numéraire ci-aprés indiquées, savoir :

Monsieur Pierre AILLOUD
d'une somme de TRENTE MILLE Francs,

Ciillliilii!--l-litllllllll

Monsieur Jacques LARDET
d'une somme de TRENTE MILLE Francs,

Cilllillinllillli.--lliltli

la socifété ATRET,
d'une somme de TROIS CENT TRENTE

NEUF MILLE HUIT CENTS Francs,

Ci (I B L L BN RN RN B N NN N R R IR R

Monsieur Jean PERRIN
d'une somme de DEUX CENTS Francs,

soit ensemble la scome de QUATRE CENT MII'F Francs

la présente socié+é des sommes en

3C 000 Frs

30 000 Frs

339 800 Frs

2.00 Fr&i

477 000 Frs



b

Laquelle somme de QUATRE CENT MILLE francs a £t§ -
nom de la société en formation 2 un compte ouvert 3 la Société Lyonnaise de
Banque - Place Jean Macé i LYON - sous le numére

gérance qu'aprés 1 immatriculation

ARTICLE 7
e

CAPITAL SOCIAL
—_— SV-AAL

Le capital social fixé & 1la somme de F.

400 000 est divisé en § 000 parts
égales de F. 100 chacune entiérement souscrit

es.

Par suite de cession de parts en date du 17 Novegbre 1992
le capital est réparti ainsi qu’'il suit :

~ A la société ATRET

& concurrence de TROIS MILLE NEUF CENT QUATRE VINGT
DIX HUIT parts numérotées de 1 a 3 998

~ A Monsieur Jean PERRIN |
& concurrence de 2 parts numérotées de 3 999’& 4000 , ci

TOTAL : QUATRE MILLE parts sociales



ARTICLE 8

_—#

DEPOT DE FORDS EN COMPTE-COURANT PAR LES ASSOCIES

A . - . .
Chagque associé pourra verser dans la caisse sociale, en compte-zourant libre, au
del3d de sa mise sociale, toutes somces qui seront jugées utiles par la gérance

pour les besoins de la société.

Les conditions d'intérét, de remboursenment et de retrait de chacun de ces comptes
seront déterminées, soit par décision collective ordinaire des associés, soit par
convention directement intervenue entre la gérance et le déycsant, et scumise
ultérieurement 3 l'approbation de l'assemblée générale des associés, conformément

aux dispositions de l'article 31 ci-aprés.

les intéréts figureront dans les frais génfraux de la société.

Ces comptes-courants libres ne pourront iamais €tre débiteurs.

ARTICLE 9

AUGMENTATIOR ET REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital social peut €tre augmenté en une ou plusieurs fols par la création
de parts nouvelles, ordinaires ou privilégifes, attribu€es en représentation

d'apports en nature ou en espéces, ou par la conversion de tout ou partie des
bénéfices et réserves en parts nouvelles, ou l'affectation de ces bénéfices ou

réserves 3 1'élévation de la valeur nominale des parts, le tc:ut en vertu d'une
d8cision collective extracrdinaire des associés.

Aucune souscription publigque ne peut tre ouverte. Les parts zouvelles doivent
étre entiédrement libér&es et réparties lors de leur création.

En cas de création de nouvelles parts 3 répartir en représentation d'apports en
espéces, et, sauf dé€cision contraire des associls, ceux-ci auront un droit de

pré&férence 3 la souscription de ces parts proportionnellement ax nombre de parts
anciennes que chacun posséde alors. Ce droit sera exercé dans lies formes, délais
et conditions déterminées par la gérance. Les parts qui ne seraient pas
souscrites par les associés ne peuvent étre attribufes qu'd des personnes agréées
aux conditions fix&es par l'article 12 pour les cessions de parts.

La collectivité des associls peut décider que l'augmentation du capital aura lieu
par une émission de parts avec prime, et, dans ce cas, elle fixe librement le

montant de la prime et son attribution ou son affectation.

En cas d'augmentation de capital par voie d'apports en nature l'évaluation des
biens apportés doit &tre faite sur le vu d'un rapport &tabli sous sa
responsabilité par un commissaire aux apports choisi parmi les commissaires aux
comptes inscrits sur la liste prévue 3 l'article 219 de la 1ol sur les sociétés
commerciales ou parmi les experts inscrits sur l'une des listes &tablies par les
cours et tribunaux et nocm& par ordonnance du président du tri:unal de commerce

du lieu du siége social statuant sur reguéte d'un gérant.



II - Le capital social peut étre ég:algment réduit, en vertu d'une dé&cision
collecive extraordinaire des associés, pour telle cacse et de quelque maniédre que
ce soit, notamment par vcie de remboursement ou de rachat partiel des parts, de

réduction de leur nombre ou de leur valeur nomirale. Le capital ne pourra étre
ramené & une valeur inférieure au montant du capital minimum l&gal que sous la

condition suspensive d'une augmentation de capita. Zestinée 3 amener celui ci &
un montant au moins &gal au minimum l&gal.

En aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte 3 1'&galité des

associés.

Si la société est pourvue de commissaire aux comptes, le projet de réduction du
capital leur est communiqué au préalable au moins guarante cing jours avarnt la
date de réunion de l'assemblée des associ®s appelfe & statuer sur le proje:, et
la collectivité des associés ne statue gu'aprés avoir pris connaissance du
rapport des commissaires dans lequel ils donnent leur appréciation sur les causes

et conditions de la réduction.

En cas de décision de ré&duction de capital non motivée par des pertes, les
créanciers de la société& dont la créance est artérieure 3 la date de d8pét au
greffe du proce€s-verbal de l'acte constatant cette d&cision, peuvent fcrmer

opposition 3 la réduction dans le dé&lai d'un mcis 3 compter de la date de ce

. dép8t. Une décision de justice rejette l'opposition ou ordonne, socit le
remboursement des créances, soit la constitution des garanties si la société en
offre et si elles sont jugées suffisantes. Les opératicns de réduction ne peuvent

commencer pendant le dé€lai d'opposition.

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, l'actif net de
la société devient inférieur 3 la moitié& du capital sozial, les associés doivent,
‘dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre
cette perte, décider s'il y a lieu & dissolution anticipfe de la société. Il sera
procédé selon les dispositions de l'article 35 des présents statuts.

III - Toute augmentation de capital pourra toujours €tre réalisfe nonobstant
l*'existence de rompus, et les associés disposart éd'un nombre insuffisart de
droits de souscription ou d'attribution pour obterir la délivrance d4d'un nowmbre
entier de parts sociales nouvelles, devront faire leur affaire personnelle de

toute acguisition ou cession de droits nécessaires. 11 en sera de méme en cas de

rféduction de capital ou de regroupement des parts sociales ; les associés é&tant
tenus de faire leur affaire personnelle de tout achat ou cession de parts

anciennes nécessaires pour permettre l'opération.

ARTICLE 10

NROMBRE DES ASSOCIES

Conformécent 3 la loi, le nombre des associés ne peut €=re supérieur 3 cinquante.

Si la présente société vient 3 comprendre plus de cizguante associfs, elle devra,

dans un d&lai de deux ans, é:tre transformée en scocifsé 2nonyme.



A défaut, elle sera dissoute, 3 moins que, pendant ledit d&lai, le nombre des
associfs ne scit devenu &gal ou inférieur 3 cinquante.

) ARTICLE 11

DROITS ET REPRESENTATIOR DES PARTS SOCIALES

Chaque part donne droit dans la propriété de l'actif social 3 une fraction

proportionnelle au nombre des parts existantes ; notamment, toute part donne

droit en cours de société comme en liquidation, au réglement de la méme somme
nette pour toute répartition ou tout remboursement, de sorte qu'il sera, le cas
&chéant, fait masse entre toutes les parts, indistinctement, de toutes
exonérations fiscales comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises en
charge par la socibfté auxquelles ce remboursement ou cette répartition pourrait

donner lieu.

Les parts sociales ne peuvent jamais €tre représentées par des titres
négociables, nominatifs ou au porteur.

Le titre de chaque associé résultera seulement des présentes, des actes qui
pourront augmenter le capital ou modifier les présents statuts et des cessions ou
mutations gui seraient ultérieurement et réquliérement consenties.

Une copie ou un extrait de ces actes et piéces pourra étre d&livré 3 chaque
associé sur sa demande et 3 ses frais.

ARTICLE 12

CESSION ET TRARSMISSION DES PARTS SCOCIALES

A -~ CESSION A TITRE ONEREUX OU PAR DORATION ENTRE VIFS

I - Toute cession de parts sociale doit étre constatfe par acte notari& ou sous
seings privés.

Flle n'est opposable a& la société qu'aprés qu'elle lui a &té signifi&e ou qu'elle
l'a acceptée dans un acte authentigue conformément a4 l'article 1690 du code

civil.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés l'accomplissement de ces formalités, et,
en outre, aprés publicité au registre du commerce.

11 - Les parts sociales sont librement cessibles entre associls et au profit &u
conjoint et des héritiers en ligne directe du titulaire.

Elles ne peuvent étre cédées 3 des tiers &trangers 3 la soci&té et, au sein de la
famille du c&€dant, 3 d'autres personnes que celles indiqufes 3 1'alinéa
précédent, qu'avec le consentement de la majorité des associfs représentant au
moins les trois quarts du capital social, cette majorité &tant déterminée compte

tenu de la personne et des parts de l'associé cédant.



A l'effet d'ocbtenir ce consentement, l'associé qui désire céder tout ou partie de
ses parts doit notifier son projet de cession 3 la société et 3 chacun de ses
co-assoclés, avec indication des nom, prénoms, profession, domicile et
na;_ianalité du cessionnaire proposé ainsi que du nombre des parts dont la cession

est projetée.

Dans les huit jours gqui suivent la notification faite & la société, la gérance
doit inviter la collectivité des associés 3 statuer sous l'une des formes prévues
ci-aprés 3 l'article 23, sur le consentement 3 la cession. lLa décision des
associés n'est pas motivée ; elle est immédiatement notifi&e au cédant.

Si la gérance n'a pas fait connalitre au cédant la décision des associés dans le
délai de trois mois 3 compter de la derniére des notifications du projet de

cession prévue 3 l'alinéa trois du présent paragraphe 1I, le consentement 3 la
cession est réputé acquis.

Si, par contre, la collectivité des associés a refusé de consentir 3 la cession,
et si, dans les huit jours de la notification du refus, le cédant n'a pas
signifié 3 la sociét® son intention de retirer sa proposition de cession, les
associés auront le droit, dans le délai de trois mois 3 compter de ce refus,

d'acquérir ou de faire acquérir la totalité des parts en instance de mutation, a
un prix fixé par voie d'expertise dans les conditions prévues 3 l'article 1843

alin&a 4 du Code Civil. A la demande de la gérance, ce dé€lai pourra étre prolongé
une seule fois par décision du président du tribunal de commerce statuant par

ordonnance sur reguéte, sans que cette prolongation puisse excéder six mois.

La société, par décision collective extraordinaire des associés, peut &galement,
avec le consentement de l'associé& cédant, décider dans le méme d€lai, si elle

préfére cette solution, de racheter lesdites parts, par voie de réduction de
capital, au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus. Dans cette

hypothése, et si la réduction de capital a pour effet de ramener le capital 3 un
montant inférieur au minimum l&gal, il sera procédé& comme il est préwvu ci-dessus

d l'article 9, paragraphe II.

Bn cas de rachat des parts en vertu du droit de préemption accordé ci-dessus aux

associfs et 3 la société, le prix sera payé comptant, sauf convention contraire
intervenue directement entre le c&dant et le ou les cessionnaires. Toutefois, si
le rachat est effectué par la société, un délai de paiement qui ne saurait
exc&der deux ans pourra, sur justification, &€tre accordé 3 la société par
décision de justice. Dans ce cas, les sommes dues portent intérét au taux léqgal

en matidre commerciale.

Dans la méme hypothése du rachat des parts et en vue de régqulariser la mutation
au profit du ocu des acquéreurs, la gérance invitera le cédant, huit jours

d'avance, 3 signer l'acte de cession, authentique ou sous seings privés.

Pass& ce d&lai, et si le cé€dant ne s'est pas présenté pour signer l'acte de
cession, la mutation des parts sera régularisée d'office par déclaration de la
gérance en la forme authentique, sans qu'il soit besoin du concours ni de la

signature du défaillant.

Notification de cette mutation lui sera faite dans la quinzaine de sa date, et il
sera invité 3 se présenter personnellement, ou par rardataire régulier, au siége



gsocial de la socié&té pour recevoir 'le‘prix de la cession en fzurnissant toutes
justifications utiles.

Si, 38 l1l'expiration du délai imparti, aucune des solutions de rachat prévues au
présent paragraphe II n'est survenue, l'associé pourra réaliser la cession
initialement pré&vue 3 la condition, toutefois, qu'il posséde les parts sociales
qui en sont l1'objet depuis auv moins deux ans, 3 moins qu'il ne les ait
recueillies en suite de succession, de liquidation de communauté de biens entre

époux ou de donation par son conjoint ou par un ascendant ou descendant.

Si cette condition n'est pas remplie, l'associé cédant ne pourra se prévaloir des
dispositions prévues ci-dessus concernant le rachat de ses parts et, en cas de
refus d'agrément, l'associé cédant restera propriétaire des parts, objet de la

cession projetée.

Les notifications, significations et demandes prévues au présent paragraphe II
seront valablement faites, soit par acte extra-judiciaire, soit par lettre
recommandée avec accusé de réception, soit par remise directe contre regcu d8livré

par le destinataire.

Les dispositions qui précédent sont applicables 3 tous modes de cession, méme aux
adjudications publiques en vertu d'ordonnance de justice ou autrement, ainsi

qu'aux transmissions de parts sociales entre vifs, 3 titre gratuit.

En cas de vente forc&e aux enchéres publiques, 1'adjudication ne pourra étre
prononcée que sous réserve de l'agrément de l1'adjudicataire et de l'exercice
éventuel du droit de préemption des associfs ou de la soci&té. En conséquence,
aussitdt aprés 1l1l'adjudication, 1‘'adjudicataire présentera sa demande d'agrément
et c'est 3 son encontre gque pourra étre €ventuellement exercé le droit de

* pr8emption dont il s'agit.

Toutefois, si la société a donné son consentement 3 un projet de nantissement de
parts sociales, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de
réalisation forcée des parts nanties selon les dispositions de l'article 2078,
alinéa ler du Code Civil, 3 moins que la société ne pr&fére aprds la cession

racheter sans d€lai les parts en vue de réduire son capital.

B —~ TRANSMISSION PAR DECES OU ENSUITE DE LIQUIDATION DE

COMMUNAUTE ERTRE EPOUX

I11 - Les parts sociales sont librement transmissibles par voie de succession ou
en cas de liquidation de communauté de biens entre époux.

Dans ce cas, les héritiers et représentants du d&funt, devront, dans les plus
courts délais, justifier 3 la socifté de leur &tat civil, de leur qualité et de
la propriété divise ou indivise des parts sociales du défunt par la production

d'un certificat de propriété€ ou de tous autres actes probants.

Jusqu'alors les parts ne pourrort pas €tre représenté8es aux décisions

collectives.



guant aux transmissions de parts sokigles par voie de legs, elles pourront
s'effectuer librement 8i le ou les légataires ont, en outre, la qualité

d'réritier du défunt.

Dans le cas contraire, elles seront soumises 38 agrément, et &ventuellement, au
droit de rachat des associé&s ou de la société dans les conditions et selon les

modalités prévues ci-dessous pour les cessions 3 titre onéreux.

C - REUNIOR DE TOUTES LES PARTS EN URE SEULE MAIN

IV - La réunion de toutes les parts en une seule main n'entrafne pas la
dissolution de plein droit de la société, mais, dans ce cas, tout intéressé& peut
demander la dissolution de la société, si, dans le délai d'un an, la situation
n'a pas &té régularisée par l'introduction d'un ou plusieurs autres associés,

sous la forme de cession de parts ou augmentation de capital.

Le Tribunal peut accorder 3 la société un dé€lai maximal de six mois pour
régulariser la situation. Il ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol il
statue sur le fond, cette régqularisation a eu lieu.

ARTICLE 13

DECES - INTERDICTION - FAILLITE OU DECONFITURE

D'ON ASSOCIE

La société ne sera pas dissoute par le dfcés de l'un des associ8s, sa faillite ou
son incapacité.

En cas de décés de 1'un des associfs, ses héritiers et ayants droit conserveront
la propriété des parts sociales de leur auteur, et lui succdderont comne
associés, sous réserve, toutefois, de l'application des stipulations de l'article

12, paragraphe 1II ci-~dessus.

ARTICLE 14

INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES-DROITS

DES ASSOCIES

Les parts sont indivisibles & 1'&gard de la société& qui ne reconnaft qu'un seul
propriétaire pour chacune d'elles.

Les co-propriétaires indivis de parts sont tenus, pour l'exercice de leurs
droits, de se faire représenter auprés de la société par un seul d'entre eux, ou
par un mandataire commun pris parmi les autres associfs. A d&faut d'entente, il
sera pourvu par justice, & la désignation d'un mandataire commun, pris méme en
dehors des associés, 3 la requéte de l'indivisaire le plus diligent. Pour le
calcul de la majorité en nombre, les co-propriétaires indivis de parts sociales,
lorsque la co-propriét€é a la méme origine, ne comptent gue pour un associé.



Si des parts appartiennent 3 une personne en usufruit et 3 une ou plusieurs
personnes en nue propriété€, l'usufruitier et le ou les nus-propriétaires devront
s'entendre entre eux pour la représentation des parts. A d&8faut d'entente ou de

convention contraire dlment signifife 3 la société, les parts seront valablement
représentées par l'usufruitier, qQuelle que soit la nature des décisions 3
prendre. Pour le calcul de la majorité& en nombre, l'usufruitier et le

nu-propriétaire ne comptent é&galement que pour un associé.

Les droits et obligations attachés 3 chaque part la suivent dans quelques mains
qu'elle passe. La propriété d'une part emporte de plein droit adhé&sion aux
présents statuts, 3 leurs modifications ultérieures et 3 toutes les d&cisions des

associés.

Les héritiers, représentants ou créanciers d'un associé, ne peuvent, sous aucun

prétexte, provoquer l'apposition de scellfs sur les biens et papiers de la
société, en demander la licitation et le partage, ni s'immiscer en aucune maniére

dans son administration. Ils doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en
rapporter exclusivement aux inventaires annuels et aux décisions de la gérance et

des associés.

ARTICLE 15

RESPONSABILITE DES ASSOCIES

Sous réserve des dispositions des articles 40 et 62 de la loi du 24 Juillet 1966
rendant les associs ou certains d'entre eux solidairement responsables, pendant

cing ans de la valeur attribuée aux apports en nature, les associés ne sont
responsables que jusqu'd concurrence du montant de leurs parts. Au deld, tout

appel de fonds est interdit.

TITRE 1I1I

ARTICLE 16

GERANCE

I ~ La soci&té est gérée et administrée par une ou plusieurs personnes physiques,
associées ou non, nommées par les associfs dans les statuts ou par un acte
postérieur, 3 la majorit& requise pour les d&cisions ordinaires, avec limitation

de Adurée.

Les associés nomment comme premier gfrant :

Monsieur Jean PERRIN
Demeurant 10 Chemin du Coin - Millery - 69390 VERNAISON

né le 4 février 1936 3 ST ETIENNE loire
qui accepte,

Cette nominatior est faite pour une durée de 2 ans.

IT1 - Conforméme=t & la loi, le gérant aura, vis 3 vis des tiers, les pouvoirs les
plus étendus pour représenter la société, contracter en son nom et l'engager pour



tous les actes et opérations entrant dans l'objet social, sans limitation et sans
avoir 3 justifier de pouvoirs spéciaux.

Toutefois, 4 titre de reéglement intérieur, et sans que la limitation de pouvoirs
ci-aprés puisse étre opposée aux tiers ni invogquée par eux, il est expressément
convenu que tout achat, vente ou &change d'immeubles, ou de fords de comerce,
toute constitution d'hypothéque sur les immeubles sociaux, ou de rantissement sur
le ou les fonds de commerce appartenant ou pouvant appartenir 3 la société, la
fondation de toute société ou l'apport de tout ou partie des biess sociaux 3 une
société constitufe ou 3 constituer, ne pourront étre réalisés sans avoir 6té

autorisés préalablement par une décision collective ordinaire des associés, et
8'1ls emportent directement ou indirectement modification de l'objet social par

une décision collective extraordinaire.

I1I - Le gérant est tenu de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux
affaires sociales.

IV - Le gérant peut sous sa responsabilité& personnelle, et 3 condition que cette
délégation de pouvoirs soit spéciale et temporaire, se faire représenter par tout

mandataire de son choix.

I] peut notamment, choisir un ou plusieurs directeurs parmi les asscciés ou en
.dehors d'eux, dont il détermine les attributions, le traitement fixe oy

proportionnel, ainsi que les conditions de nomination et de révocation.

ARTICLE 17

RESPONSABILITE DU GERARNT

Le gérant est responsable envers la société ou envers les tiers, soit des
infractions aux dispositions législatives et réglementaires applicables aux
' sociétés 3 responsabilité limitée, soit des viclations des présents statuts, scit

des fautes commises dans leur gestion.

En cas de reéglement judiciaire, ou de ligquidation des biens de la sociésé, le
gérant de droit ou de fait, apparent ou occulte, rémunéré ou non, peut étre rendu
responsable du passif social et soumis aux interdictions et dé&chéances dans les

conditions prévues par la loi du 13 Juillet 1967.

Si plusieurs gérants ont coopéré aux mémes faits, le tribunal détermine la part
contributive de chacun dans la répartition du dommage.

Outre l'action en réparation de préjudice subi personnellement les associés

peuvent, soit individuellement, soit en se groupant, et 3 la condition qu'ils
représentent le dixiéme au moins du capital social, intenter l'action sociale en
responsabilité contre le gérant. Les demandeurs sont habilités 3 poursuivre la

réparation de l'entier préjudice subi par la société 3 laquelle, le cas &ckéart,
les dommages-intéréts sont alloués.



ARTICLE 1B

REVOCATIOR - DEMISSION -~ DECES OU RETRAITE D'UH_GERA.E

I -~ Le gérarnt, associ® ou non, nommé dars les statuts ou en dehors, est révocab.e
par décision des associés représentant plus de la moitié du capital social.

$i1 la révocation est décidée sans Juste motif, elle peut donner lieu i
dommages-intéréts.

En outre, le gérant est révocable par les tribunaux pour cause légitime 3 la
demande de tout intéressé.

IT - Le gérant aura le droit de renoncer 3 ses fonctions, 3@ charge pour 1lui
d'informer ses co-associfés de sa décision 3 cet égard six mois avant la cl8ture

d'un exercice.

Il sera dressé acte de ce changement de qualité, qui ne prendra effet qu'd la
date du commencement de l'exercice suivant.

Toutefois, la collectivité des associés, par décision ordinaire, pourra toujours
accepter la démission du gérant avec effet d'une date ne coincidant pas avec la

cldture de l'exercice.

III - Le décés du gé&rant ou sa retraite, pour quelgue cause gque ce soit,
n'entraine pas la dissolution de la socisté.

En cas de décés du gérant, les associés auront un délai de trois mois pour
réorganiser la gérance, transformer la socifté er société d'une autre forme ou
prononcer la dissolution anticipfe de la société. Passé ce délai, tout associé
' pourra faire prononcer judiciairement la dissolution de 1la socibté.

Durant la période intérimaire, les mandataires duy gérant d&cédé en fonctions au

jour de son décés, continueront 3 exercer leurs pouvoirs pour assurer la gestion
de la soci8té, sauf d8cision contraire de la collectivité des associfs. A défaut,

les associés désigneront un grant proviscire, associé ou non.

L'incapacité légale 4du gérant, ou son incapacité physique le mettant dans
l'impossibilité de remplir ses fonctions, est assimilée au cas de son décés et

entraine, en conséquence, la cessation de ses fonctions, qui doit #tre constatée
par décision ordinaire des associfs et réguliérement publiée.

ARTICLE 19

REMUNERATION DE LA GERANCE
—_—— L ST

Le gérant recevra 3 titre de rémunfration de son travail, et en compensation de
la responsabilita attachfe 3 1la gestion, un traitement fixe ou proportionnel, ou
A la fois fixe et proportionnel, déterminé par décision collective ordinaire des

associés,

Cette r&munératicn figurera aux frais généraux.



TITRE IV

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

‘ ARTICLE 20

RATURE DES DECISIORS

La volonté des associfs s'exprime par des décisions collectives qui sont
qualififes d'ordinaires ou d'extraordinaires selc: leur objet.

Les décisions collectives de toute nature peuvent étre prises 3 toute époque,
mais les associés doivent étre obligatoirement consultés une fois par an, dans

les six mois qui suivent la cldture de chaque exercice social, pour en approuver

les comptes.

ARTICLE 21

DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

I -~ Les décisions collectives ordinaires ont notamment pour objet de donner 3 la
gérance les autorisations nécessaires pour accomplir les actes excédant les

pouvoirs qui lui ont &té confér€s sous l'article 16, paragraphe II ci-dessus, de
statuer sur les comptes d'un exercice et sur l'affectation et la répartition des

bénéfices, de nommer et de révoquer le gérant et de nommer, le cas &chéant, le ou
les commissailres aux comptes, tout ligquidateur c: contrdleur, et, d'une maniére

générale, de se prononcer sur toutes questions qui ne comportent pas modification
des statuts.

II - Les décisions collectives ordinaires ne sont valablement prises qu'autant
qu'elles ont &té adoptées par des associ®s représentant plus de la moitié du
capital social. Si ce chiffre n'est pas atteint 3 la premiére consultation, les
associés sont réunis ou consultés une seconde fois et les décisions sont alors
valablement prises 3 la majorité des votes &mis, 3 la condition expresse de ne
porter que sur les questions ayant fait l'objet de la premiére consultation.

ARTICLE 22

DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDIRAIRES

I - Les décisions collectives extraordinaires sont celles appelées 3 se prononcer

sur toutes les questions comportant modifications des statuts sur la continuvation
de la gociété, si du fait des pertes constatfes dans les documents comptables,

1'actif net devient inférieur 3 la moitié du capital social, sur l'approbation de
cessions de parts d des tiers &trangers & la société, prévue 3 l'article 12.

I1 - Les d&cisions collectives extraordinaires emportant modification des statuts
ne sont valablement prises gqu'autant qu'elles ont &té adoptées par des associés

représentant au moins les trois quarts du capital scscial.



'Toutefois, les décisions de changement de nationalité de la socibté ou de
transformation de la société en société en nom collectif, en commandite simple ou
en commandite par actions, exigent l'accord unanime des associés, et en aucun
cas, la majorité ne peut obliger un associé& 3 augmenter son engagement social.

L

En outre, la transformation en société anonyme ne peut etre décidée 3 1la majorité
requise pour la modification des statuts, si la sociétd n'a établi et fait

approuver par ies associés le bilan de ses deux premiers exercices, Toutefois, et
OUS ces mémes réserves, la transformation en société anonyme peut etre décidée

par des associés représentant la majorité& du capital social si l'actif net
figurant au dernier bilan excéde le montant fixé par l'article 69 de la loi du 24

Juillet 1966.
IXI - Les décisions collectives extraordinaires relatives i 1'approbation des
cessions de parts sociales 3 des tiers étrangers 38 la société ne sont valablement

prises qu'autant qu'elles ont &t& adoptées par la majorité en nombre des associés
représentant au moins les trois quarts du capital social.

ARTICLE 23

MODE DE CORSULTATIOR
—_—— SR

I - Les décisions collectives sont prises en assemblée.

. Toutefois, @ 1'exception de celles relatives 3 1l'approbation des comptes annuels,
lesquelles doivent 8tre prises obligatoirement en assemblé&e générale dans les six

mols de la cldture de chaque exercice, toutes les autres décisions peuvent étre

- &galement prises, valablement, i l'initiative de la Gé&rance par consultation

8crite des associ8s.

II - Les associés sont convoqué&s gquinze jours au moins avant la réunion de
l'assemblée par lettre recommandée indiquant son ordre d&u jour.

La convocation est faite par la Gérance ou, & défaut, par le commissaire aux

comptes, s'il en existe un.

Un ou plusieurs associfs, représentant au moins le quart en nombre et en capital
ou la moitié en capital, peuvent demander la r&union d'une assemblée.



De méme, tout associé peut demander en justice la désignation d'un mandataire
chargé de convoquer 1'assenblée et de fixer son orire du jour.

En cas de convocation d'une assemblée appelée 3 statuer sur les comptes d'un
exercice, les documents sociaux visés 3 l'article 31 ci-aprés sont adressés aux
a530Ciés quinze jours au moins avant la date de l'assemblée.

En cas de convocation d'une assemblée autre que celle prévue 3 1'alinéa

précédent, le texte des résolutions proposées, le rapport du gérant, ainsi que,
le cas &échéant, celui des commissaires aux comztes, sont adressés aux associds

quinze Jours au moins avant la date de l'assemblée.

Toute assemblée, irréguliérement convoquée, peut €tre annulde. Toutefois,
l'action en nullité n'est pas recevable lorsgue tous les associfs étaient

présents ou représentés.

III - L'assemblée des associés est présidfe par le gérant. S$'il n'est présent,
elle est présidée par l'associ& présent et acceptant, qui possdde et représente

le plus grand nombre de parts sociales.

Seules, sont mises en dé€lib€ration les questions figurant 3 l'ordre du jour.

1v - En cas de consultation écrite, la Gérance envoie 3 chaque associé, 3 son
dernier domicile connu, par lettre recommand8e avec avis de réception, le texte

des résolutions proposées accompagné du rapport de la Gérance et des docu=ents
nécessaires a 1'information des associés.

Les associés disposent d'un d€lai de quinze jours francs au moins a compter de la
date de réception des projets de résolutions, pour émettre leur vote par écrit.
- Le vote est formulé sur le texte des ré&solutions proposées et, pour chaque
résolution, par les mots "Oui®™ ou "Non"™. La réponse est adresse 3 la société ,

&galement par lettre recommandée avec avis de réception.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus sera considéré comme
s'étant abstenu.

ARTICLE 24

VOTE - REPRESENTATION

Chaque associ& a droit de participer aux d&cisions et dispose d'un nombre de voix
€gal 3 celui des parts sociales qu'il posséde.

Un associ& ne peut se faire représenter que par un autre associé ou par
son conjoint.

Tout mandataire, pour représenter valablement son mandant, doit justifier d'un
pouvoir régulier, méme par lettre ou télégramme.

Les représentants l&gaux d'associés juridigquement incapables peuvent participer 3
tous les votes sans €tre par eux-mémes associfs, sauf 3 justifier de leur qualité

sur la demande de la Gérarce.



ARTICLE 25

PROCES-VERBAUX

Toute délibération de l'assemblée des associés est constatée par un procés-verbal
qui mentionne la date et le lieu de la réunion, la personne qui préside
l*assemblée, les noms et prénoms des associés présents ou représentés, avec
l'indication du nombre de parts sociales détenues par chacun d'eux, les documents
et rapports soumis 3 l'assemblée, un résumé des débats, le texte des résolutions

mises aux voix et le résultat des votes.

En cas de consultation &crite, il en est fait mention dans le procés-verbal
auguel est annexée la réponse de chaque associé.

Les procés-verbaux sont dressés et signés par le gérant. Ils sont &tablis sur un
registre spécial tenu au siége social conformément aux dispositions de l'article

10 du Adécret 67-236 du 23 Mars 1967.

Lorsqu'une d&cision est constatfe dans un acte ou procés-verbal notarié, celui-ci
doit &tre transcrit ou mentionné sur le registre spécial et sous la forme d'un

procés-verbal dressé et signé par la gérance.

- Lorsqu'une ou extraits des procés-verbaux constatant les délitérations des

associés sont valablement certifiés conformes par un seul gérant. Au cours de la
liquidation de la société, leur certification est valablerent effectuée par un

seul ligquidateur.

ARTICLE 26

EFFET DES DECISIONS

Les décisions collectives réguliérement prises obligent tous les associés, méme
absents, dissidents ou incapables.

TITRE V
ARTICLE 27

QUESTIONS ECRITES ET EXPERTISE DE MIRNORITE

Tout associ& non gérant peut, deux fois par exercice, poser par &crit des
questions 3 la gérance sur tous faits de nature 3 compromettre la continuité de

l'exploitaton. La réponse du gérant est communiquée au commissaire aux comptes.

Un ou plusieurs associfs représentant au moins le 10e du capital social peuvent,

soit individuellement, scit en se groupant sous gquelque forme gque ce soit,
demander en justice la désignation d'un ou plusieurs experts chargés de présenter

un rapport sur une ou plusieurs opérations de gestion.



ARTICLE 28

COMMISSAIRE AUX COMPTES

La sociét& sera tenue de désigner un commissaire aux comptes titulaire et un
commissaire aux comptes suppléant par décision collective ordinajire dés lors que
le total du bilan, le montant hors taxe du chiffres d'affaires ou le nombre moyen
des salariés au cours d'un exercice dépasseront les montants d&finis 3 1'article
12 du décret du 23 Mars 1967, modifi€ par la loi du ter Mars 1984.
La gérance sera tenue de demander cette dEsignation aux associés.

Méme si cette obligation l&gale n'est pas applicable, la collectivité des
associés pourra toujours, en cours de vie sociale, procéder & la nomination d'un
commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux comptes supplé&ant. Dans
la méme hypothése, cette nomination pourra &galement &tre demandée en justice par
un ou plusieurs associés représentant au moins le dixidme du capital social.

Les commissaires aux comptes sont nomm&s pour six exercices. Leurs fonctions
expirent 3 l'issue de la réunion de l'assembl8e générale ordinaire des associés
qul statue sur les comptes du sixidme exercice social suivant leur nomination.
Le commissaire aux comptes nommé& en remplacement 4'un autre ne demeure en
fonction que jusqu'd l'expiration du mandat de son prédécesseur.

Les commissaires sont investis des fonctions, pouvoirs et attributions que leur
confére la loi. Ils ont, entre autres missions et 3 l'exclusion de toute
immixtion dans la gestion, celle de certifier ia réqularité et la sincérité de
l'inventaire, du compte d'exploitation gé&nérale, du compte de pertes et profits
et du bilan, de vérifier les livres et les valeurs de la société et de contr8ler
la régularité et la sincérité des comptes sociaux, de vérifier également la
sincérité des informations donnfes dans le rapport de la gérance et dans les
docunments adressés aux associs sur la situation financidre et les comptes de la
société et de s'assurer que l'&galité a &té respectée entre les associds ; ils
présentent enfin 3 l'assemblée g&nérale annuelle un rapport sur cette mission et
un rapport spécial sur les conventions intervenues directement ou par personne
interposée entre la société ou 1'un de ses gérants ou associés.

Les honoraires des commissaires aux comptes sont 3 la charge de la société. Ils
sont fixés selon les modalités prévues par la réglementation en vigueur.

I1ls déclarent en outre répondre aux conditions exigées par la loi pour l'exercice
de leur mandat, et n'entrer dans aucun cas d'incompatibilité prévus 3 l'article

65 de la loi du 24 Juillet 1966.

TITRE VI

EXERCICE SOCIAL - COMPTES AKNUELS

CONTROLE AFFECTATION ET REPARTITIOR DES BENEFICES

ARTICLE 29 - EXERCICE SCCIAL

L'exercice social commence le ler Octobre et finit le 30 Septembre.



ARTICLE 30

INVENTAIRE - COMPTES ET BILANS

Les Ecritures de la société sont tenues conformément aux lois et usages du

commerce.

A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse l'inventaire des divers
£18ments de l'actif et du passif existant 3 cette date.

Elle dresse 8galement le bilan, le compte de résultats récapitulant les produits
et charges, et l'annexe complétant et commentant l'information donnée dans les
bilans et comptes de résultats. La gérance procdde, méme en cas d'absence ou

d'insuffisance de bénéfices aux amortissements et provisions nécessaires.
Le montant des engagements cautionns, avalisés ou garantis par la société est

mentionné a3 la suite du bilan.

Elle établit un rapport &crit sur la situation de la société et l'activité de
celle ci pendant l'exercice é&coulé.

Le bilan et le compte de résultats sont &tablis chagque exercice selon les mémes
formes et les mémes méthodes d'évaluation que les ann€es pré&cédentes.

Toutefois, en cas de proposition de modification, l'assemblée générale des
associés, au vu des comptes &tablis selon les formes et mé&thodes tant anciennes
que nouvelles, et sur rapport de la gérance, se prononce sur les modifications

proposées.

ARTICLE 31

APPROBATION DES COMPTES - DROIT DE COMMUNICATIONR

DES ASSOCIES

Le rapport de la gfrance sur les opérations de l'exercice, 1l'inventaire, le bilan
et le compte de résultats sont soumis 3 l'approbation des associés réunis en
assemblée générale dans le dé&lai de six mois 3 compter de la clSture de

l'exercice.

A cette fin, les documents visés 3 l'alinéa précédent, autres que l'inventaire,

ainsi qgue le texte des résolutions proposées et, le cas &chéant, le rapport des

commissaires aux comptes, sont adressés aux associfs quinze jours au moins avant
la date de l'assemblée. Pendant ce méme d&lai, l'inventaire est tenu au siége
social 3 la disposition des associés. Toute dé€libération prise en violation de

ces dispositions peunt &tre annulée.

A compter de la communication prévue 3 l'alin€a pré&cédent, tout associé a la
faculté de poser par é&crit des gquestions auxquelles la gérance est tenue de

répondre au cours de l'assemblée.

L'associé peut en outre, et 3 toute &pogue, prendre par lui-méme et au sildge

social, conna:ssance du bilan et du compte de résultats, inventaires, ragrorts



‘'soumis aux assemblfes et procés-verbaux de ces assemblées, concernant les trois
derniers exercices. Sauf en ce qul concerne l'inventaire, le droit de prendre

connaissance emporte ceiui de prendre copie.

' ARTICLE 32

CONVENTIORS ENTRE LA SOCIETE ET L'UR DE SES GERANTS

OO0 ASSOCIES - INTERDICTION D'EMPROUORT

1 - Le gérant, ou s'il en existe un, le commissaire aux comptes, présente 3
l*assemblée, ou joint aux documents communiqués aux associés un rapport spécial
sur les conventions intervenues directement oll par personne interposée entre la

gociété et 1'un de ses gérants ou associés.

Le rapport contient les indications prévues 3 l'article 35 du décret n® 67 - 326
du 23 Mars 1967.

L'assemblée statue sur ce rapport. Le g&rant ou l'associé intéressé ne peut
prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul Qdu

quorum et de la majorité.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets 3 charge pour le
gérant, et s'il y a lieu, pour l'associé contractant, de supporter
individuellement, ou solidairement, selon les cas, les conséquences du contrat

préjudiciable 3 la société.

Les dispositions du présent article s'&tendent aux conventions passSes avec une
- 80ciété dont un associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur,
directeur général, membre du directoire, ou membre du conseil de surveillance,

est simultanément gfrant, ou associé de la présente société.

II - A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés de

contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de
gse faire consentir par elle un découvert en campte-courant, ou autrement, ainsi
que de faire cautionner ou avaliser par elle, leurs engagements envers les tiers.

Cette interdiction s'appligque &galement aux conjoints, ascendants ou descendants
des gérants et associfs, ainsi qu'd toute personne interposée.

ARTICLE 33

AFFECTATION ET REPARTITION DES BEREFICES

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait
apparaitre par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions,

le b&néfice de 1l'exercice.



‘Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas é&chéant, des pertes antérieures, il
est prélevé 5 % au moins pour constituer le fonds de réserve l&gale. Ce
prélévement cesse d'@tre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le
dixiéme du capital social. Il reprend son cours lorsque pour une raison
quelconque, la réserve l&gale est descendue au-dessous de ce dixidme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des
pertes antérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi et

des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les associés proportionnellement au nombre de
parts appartenant 3 chacun d'eux. L'assembl&e générale peut décider la mise en
distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition, en

indiquant expréssement les postes de réserve sur lesquels les préldvements sont

effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices
de l'exercice. Hors le cas de r&duction de capital, aucune distribution ne peut

étre faite aux associ®s lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 3 la
suite de celle ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la
loi ou les statuts ne permet pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas

distribuable. Il peut &€tre incorporé en tout ou partie au capital.

Toutefois, aprés prélévement des sommes portfes en réserve, en application de la
loi, les associés peuvent , sur proposition de la gérance, reporter @ nouveau
tout ou partie de la part leur revenant dans les b8néfices ou affecter tout ou

partie de cette part & toutes réserves générales ou spéciales dont ils décident
la création et déterminent l'emploi s'il y a lieu.

Les pertes, s'il en existe, sont imputfes sur les b&néfices reportés des
exercices antérieurs ou reportées 3 nouveau.

ARTICLE 34

PAIEMENT DES DIVIDERDES

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans le d&lai maximal de 9 mois aprés
la clOture de 1l'exercice, sauf prolongation par décision de justice.

Les dividendes régulilrement pergus ne peuvent &tre l'objet de ré€pétitions sauf

lorsque les deux conditions suivantes sont réunies :
1* - 8i 1la distribution a &té&€ effectule en violation des dispositions gdes

articles 346 - 347 et 348 de la loi du 24 Juillet 1966.

2° - s8i la société Etablit que les bénéficiaires avaient connaissance du
caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient

l1'ignorer compte tenu des circonstances.
Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont

prescrits.



TITRE VII

ARTICLE 35

' ACTIF NET INFERIEUR A LA FOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la société deviennent inférieurs 3 la moiti€ du capital social, la
gérance doit, dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant
fait apparaitre cette perte, consulter les associés afin de décider, s'il y a

lieu 3 dissolution anticipée de la société.

€i la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit €tre dans le délai fixé
par la loi, réduit sous réserve des dispositions de l'article 8 II ci dessus d'un

montant &gal au montant des pertes qui n'ont pu &tre imputfes sur les réserves
si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas 8t€ reconstitués 3 concurrence

d'une valeur au moins &qgale 3 la moiti& du capital social.
Dans les deux cas, la décision de l'assemblée générale est publife dans les

conditions réglementaires.

En cas d'inobservation des prescriptions du premier ou du second alinéa qui
précéde, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. 11
en est de méme si les associés n'ont pu d8libérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ol il statue
sur le fonds, la régularisation a eu lieu.

Les dispositions ci-dessus ne sont pas applicables aux sociétés en &tat de
- réglement judiciaire ou 3 celles soumises 3 la procfdure de suspension provisoire

des poursuites et d'apurement collectif du passif.

ARTICLE 36

DISSCLUTIOR - LIQUIDATION

I - La société est en liquidation d@s l'instant de sa dissolution survenue par
l'expiration de sa durée ou pour quelque cause que ce soit.

Sa dénomination sociale est suivie de la mention "Société en Liquidation®.

La personnalité morale de la société€ subsiste pour les besoins de la liquidation
jusqu'3d la cl8ture de celle-ci.

La dissolution ne produit ses effets 3 1'&gard des tiers qu'd compter de la date
d lagquelle elle est publife au Registre du Commerce.

Les pouvoirs des gé€rants prennent fin 4 dater de cette publication, mais, pendant
la période comprise entre la date de la dissclution et l'accomplissement de la
formalité&, les gérants ne sont autorisés qu'd assurer la gestion courante de la

société,



f

La dissolution de la société ne met pas fin aux fonctions des commissaires aux
comptes s'il en existe. En l'absence de commissaire, et méme 8i la socifté n'est
pas tenue d'en désigner, un ou plusieurs contrdleurs peuvent étre nommés par les
associfés 4 la majorité du capital. A défaut, ils peuvent é&tre désignés par
ordonnance du président du tribunal de commerce, 3 la demande du liquidateur ou

de tout intéressé.

L'acte de nomination des contrdleurs fixe leurs pouvoirs, obligations et
rénunérations, ainsi que la durfe de leurs fonctions. lls encourent la méme

responsabilité que les commissaires aux comptes.

II - La liquidation est faite par le ou les gérants alors en fonction, et, en cas
de décés du gérant unique comme dans le cas de refus ou de démission, par un ou
plusieurs liquidateurs, pris parmi les associfs ou en dehors d'eux, nommés par
décision collective ordinaire des associés, et, 3 d&faut d'entente, par le
président du tribunal de commerce du lieu du sidge social, & la requéte de la

partie la plus diligente.

La dissolution de la société et la nomination du ou des liquidateurs ou leur
désignation statutaire sont publiés conform&ment 3 la loi, dans les Plus courts

délais par les soins du ou des liquidateurs.

Le liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la société ; il
a vis d vis des tiers les pouvoirs les plus &tendus pour réaliser l'actif, méme i

l'amiable et acquitter le passif.

S'ils sont plusieurs, ils peuvent agir ensemble ou séparément, et, dans leurs

rapports avec les associés, l'exercice de leurs pouvoirs peut étre réglementé par
décision collective ordinaire des associfs, soit, lors de leur nomination, scit

. wltérieurement, mais cette réglementation ne peut &étre oppose aux tiers, ni

invoquée par eux.

Le liquidateur est habilité 3 payer les créanciers et répartir le solde
disponible.

Il ne peut continuer les affaires en cours ou en engager de nouvelles pour les
besoins de la liquidation que s'il y a &t& autorisé par décision collective

ordinaire des associés.

Le ligquidateur peut, s'il y est autorisé par décision collective ordinaire des
agssociés, céder globalement ltactif de la soci&té ou l'apporter & une autre
société, notamment par voie de fusion.

III - Le liquidateur &tadblit, dans les trois mois de la cl8ture de chaque
exercice, l'inventaire, le compte de ré&sultat et un rapport &crit sur les
opérations de liquidation au cours de 1l'exercice &coulé.

Sauf dispense accord€e par décision collective ordinaire des associés, ces
documents sont soumis, avec &ventuellement le rapport des contrdleurs ou des
commissaires aux comptes, dans les six mois de la cldture de l'exercice, i
l*assembl&e générale ordinaire des associs qui statue sur les comptes présentés,
donne les autorisations nécessaires, et, &ventuellement, renocuvelle le manda* des

contr8leurs ou commissaires aux comptes.



Si la majorité requise ne peut étre réunie, il est statué par décision du
Tribunal de Commerce 3 la demande du liquidateur cu de tout intéresss.

En, période de liquidation, le liquidateur peut toujours, et 3 toute &poque,
réunir les associés en assemblée génfrale, ou les consulter par écrit pour leur
soumettre toutes propositions et décisions sur les op&rations de liquidation.

Durant la méme pé€riode, les associés peuvent prendre communication des documents
sociaux dans les mémes conditions qu'antérieuremens.

IV - Le produit net de la liquidation, aprés l'extinction duy passif et des
charges sociales, et le remboursement aux associés du montant nominal non amorti
de leurs parts sociales, est partagé entre les associés pProportionnellement au

nombre de leurs parts.

V - En fin de liquidation, le liquidateur souret les comptes définitifs de
liquidation aux associfs qui, par décision collective ordinaire, statuent sur
lesdits comptes, sur le quitus de 1la gestion du liguidateur et la décharge de son
mandat, et sur la constatation de la cl8ture de la liquidation.

A défaut, tout associé peut demander au président du tribunal de commerce 1la
désignation d'un mandataire chargé de convoquer ies associfs et de provoquer la

. décision dont il s'agit.

Si l'assemblée de clOture ne peut d&libérer valablement, ou si elle refuse

d'approuver les comptes du liquidateur, il est sta<ué par décision du tribunal de
commerce, 3 la demande de celui-ci ou de tout intéressé.

L*avis de cloture de la liquidation est publié conformément & la loi.

TITRE VIII

ARTICLE 137

TRANSFORMATIOR DE LA SOC-ZETE
—_— e e

La transformation de la présente socifté en socibté civile, en société& en nom
collectif, en commandite simple ou en commandite par actions, exige l'accord

unanime des associés.

La transformation en sociét€ anonyme ne peut &tre dfcidfe 3 la majorité requise

pour la modification des statuts que si la société& a &tabli et fajt approuver par
les associés le bilan de ses deux Premiers exercices. Toutefois, et sous ces

mémes ré&serves, la transformation en société ancaoyme peut &tre décidée par des
2ssocils représentant la majorité des parts sociales, si les capitaux propres

figurant au dernier bilan excédent cing millions de francs.

Toute décision de transformation doit étre précécdée du rapport d'un commissaire
aux comptes inscrit, sur la situation de la socié:é, mime si la socift& n'a pas

habituellement de commissaire aux comptes.



'En cas de transformation de la société en société anonyme, un ou plusieurs
commissaires chargés d'apprécier sous leur responsabilité la valeur des biers
composant l'actif social et les avantages particuliers s sont désignés par le
pr651dent du Tribunal de commerce statuant sur requéte. Ces commissaires sont

goumis aux incompatibilités prévues 3 l'article 220 de la loi du 24 juillet 196¢,

Leur rapport attestant que le montant des capitaux propres est au moins €gal au
capital social est tenu au sidge social 3 la disposition des associés huit jours
au moins avant la date de l'assemblée. En cas de consultation écrite, le texte du
rapport doit étre adressé 3 chacun des associés et joint au texte des résolutions

proposées.

LLes associés statuent sur l'évaluation des biens et l'octroi des avantages
particuliers ; ils ne peuvent les réduire qu'd l'unanimité. A peine de nullité de
la transformation , l'approbation expresse des associés doit €tre mentionnée au

procés verbal.

La société doit se transformer en société d'une autre forme dans le délai de deux

ans, si elle vient 3 comprendre plus de 50 associfs. A défaut, elle est dissoute,
3 moins gque pendant ledit d&lai, le nombre des associés ne soit devenu &gal ou

inférieur & cingquante.

ARTICLE 38

CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'&lever pendant la durée de la société
ou de sa liquidation, soit entre les associés, la gérance et la société, soit
.entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales, seront jugées
conformément 3 la loi et soumises 3 la juridiction des tribunaux compétents du
sidge social ; 3 cet effet, en cas de contestation, tout associé est tenu de
- fajre 8lection de domicile dans le ressort du siédge social, et toutes
assignations et significations seront réguliérement 3 ce domicile &lu sans avoir
€gard au domicile réel; 3 défaut d'élection de domicile, les assignations et
significations seront valablement faites au Parquet de Monsieur le Procureur de
la République prés le Tribunal de Grande Instance du siége social.

Sauf les cas pour lesquels un recours au tribunal de commerce ou 3 son président
est prévu par la loi ou les statuts, toute contestation qui pourrait s'élever
pendant le cours de la société ou de sa liquidation, soit entre les associés ou
leurs héritiers et représentants et la société, soit entre les associés
eux-m&mes, 3 l'occasion des présentes, de leur exfcution ou de leur
intrerprétation, seront soumises 3 la décision du tribunal arbitral ci-aprés
prévu. A cette fin, lorsque l'une des parties estimera qu'il y 2 lieu de recourir
2 l'arbitrage, elle devra en faire part 3 l'autre partie, par lettre recommandée,
en lui précisant 1°'ocbjet du litige; 3 défaut par les parties de s'entendre dans
le d8lai de quinzaine 3 dater de l'envoi de cette lettre recommandé&e sur le choix
d*'un arbitre unigue, chacune d'elles devra, dans la huitaine qui suivra
l'expiration de ce d€lai de quinze jours, faire part d l'autre, par lettre

recommandée du nom de lt'arbitre choisi.



"Les arbitres nommés désigneront immédiatement, d'un commun accord entre eux, un
tiers arbitre pour les départager, le cas &chéant. Les arbitres d8signés et,
éventuellement, le tiers arbitre, statueront en dernier ressort et se

prononceront comme amiables compositeurs. Ils régleront de la maniére qui leur
paraitra convenable le mode d'instruction du litige, le déroulement des débats,

le prononcé de la sentence, sans €tre tenus d'observer les régles de la procédure

relativement aux délais et aux formes en usage devant les tribunaux. A défaut par
l'une des parties de désigner son arbitre dans le délai ci-dessus prévu, comme

dans le cas ou les deux arbitres d&€signés ne pourraient s'entendre sur le choix
du tiers arbitre, l'arbitre ou le tiers arbitre seront dé€sign&€s par Monsieur le

Président du Tribunal de Commerce du lieu du sidge social & la requéte de la
partie intéressée ou de la partie la plus diligente.

Au cas ol l'une des parties tenterait par des manoceuvres d'obstruction de

paralyser l'arbitrage ou n'exfcuterait pas volontairement la sentence rendue,
elle serait passible de dommages et intéréts fixés 3 titre de clause pénale par

la décision arbitrale conform@ment aux articles 1226 et suivants du Code Civil et
supporterait tous les frais et droits nécessités par la proc&dure engagfe pour
rendre la sentence exécutoire. Chacune des parties rd8glera les frais et

honoraires des arbitres par elle désignés, sauf décision contraire de ceux-ci.

Les frais et honoraires du tiers arbitre et tous autres frais, y compris tous

droits d'enregistrement et autres qui pourraient devenir exigibles en conséguence
"de l'arbitrage, seront supportfs ainsi qu'il sera prononc& par le tribunal
arbitral, sauf ce qui vient d'@tre stipulé 3 titre de clause p&nale en cas de

refus d'exécution volontaire de la sentence rendue.

TITRE IX
ARTICLE 39

JOUISSARCE DE LA PERSORNNALITE MORALE DE LA SOCIETE

I - La société ne jouira de la personnalité morale qu'd dater de son
immatriculation au registre du commerce.

En vue d'obtenir cette immatriculation, les associés soussignés seront tenus de
souscrire et déposer au greffe du tribunal de commerce du sidge social 1la

déclaration de conformité prescrite par la loi.

IT - Dés A& présent la gérance est autorisée 3 réaliser les actes etW ngagements
rentrant dans le cadre de 1'objet social et de ses pouvoirs. Apras
immatriculation de la sociét€ au Registre du Commerce, ces actes et engagements
seront soumis 3 l'approbation de l'’assemblée générale ordinaire des associés
appelés 3 statuer sur les comptes du premier exercice social. Cette approbation
emportera de plein droit reprise par la société desdits actes et engagements.

III - Tous pouvoirs sont donnés 3 la gérance pour remplir les formalités Qe

Fablicité prescrites par la loi, et spécialement pour signer l'avis A insérer
dans un journal d'anncnces légales du départerent d. siege social.Toutes les fois



que cela sera compatible avec les prescriptions de la loi, les mémes pouvoirs
sont dornés au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait des présentes.

ARTICLE 40

FRAIS

Les frais, drolits et honoraires des présentes et de leurs suites incombent

conjointement et solidairement aux associés, au prorata de leurs apports, jusqu‘i
ce que la société solt immatricul&e au registre du commerce. A compter de cette

immatriculation, ils seront pris en charge par la sociét& qui devra les amortir
avant toute distribution de bénéfices et au plus tard dans le d€lai de cing ans.

Fait en autant d'originaux qu'il est nécessaire pour le d€pSt d'un exemplaire au
aidge social et l'exécution des diverses formalités requises.
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