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2C 2l

Société par Actions Simplifiée au capital de 480.032 €
Siege Social : 25 rue Marguerite (69100) VILLEURBANNE

337 767 040 RCS LYON

EXTRAITS DU PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE
DU 13 DECEMBRE 2018

QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, prenant acte que le mandat de commissaire aux comptes titulaire de M. Frangois
RECCHIA et le mandat de commissaire aux comptes suppléant de M. Sylvain BOESCH arrivent & échéance a
lissue de la présente assemblée, décide de :

- De ne pas renouveler le mandat de M. Frangois RECCHIA et de nommer en qualit¢ de commissaire
aux comptes titulaire la société SOFIAL RHONE ALPES (424 233 484 RCS LYON) sise 147 B, avenue
Pierre Dumond (69290) CRAPONNE, et ce, conformément aux dispositions des articles L.823-1 et
suivants du Code de commerce

De renouveler le mandat de commissaire aux comptes suppléant de Monsieur Sylvain BOESCH et ce,
conformément aux dispositions des articles L.823-1 et suivants du Code de commerce.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu le rapport du Président, décide daugmenter le capital d'une somme
de 19.968 € pour le porter de 480.032 € a 500.000 €, par incorporation directe de pareille somme prélevée sur le
compte « autres réserves » s'élevant, aprés affectation du résultat décidée au fitre de la 3*™ resolution, a la
somme de 2.407.569 €.

Cette augmentation de capital est réalisée par élévation de la valeur nominale actuelle des 30.002 actions de
16 € & 16,66 € (arrondi), de sorte qu'il n’est pas créé d'actions nouvelles.

L'assemblée générale décide en conséquence de modifier I'article 6 des statuts comme suit .



« ARTICLE 6 ~ APPORTS - CAPITAL SOCIAL

- Ajout d’un nouvel alinéa in fine du paragraphe « 1- Apports » rédigé comme suit :

L’assemblee générale du 13 décembre 2018 a augmenté le capital social d’une somme de 19.968 € par
incorporation de réserves, par élévation de la valeur nominale des actions de 16 € & 16,66 € (arrond).

- Modification du paragraphe « 2- Capital social », désormais rédigé comme suit :
Le capital social est fixé a la somme de cinq cent mille euros (500.000 €).
Il est divisé en trente mille deux (30.002) actions de seize euros et soixante-six centimes (16,66 €)

arrondi de valeur nominale chacune, entiérement libérées. »

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

L'assemblee générale des associés confere tous pouvoirs au porteur d'un extrait ou d'une copie du procés-verbal
de ses délibérations en vue de 'accomplissement des formalités légales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

Pour extkaits certifiés conformes
Le présid uno BOCCARD
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Société par Actions Simplifiée au capital de 500.000 €
Siége Social : 25 rue Marguerite (69100) VILLEURBANNE

337 767 040 RCS LYON

STATUTS

Mis a jour le 13 décembre 2018

Certifiés conformes
Le Président
Bruno BOCCARD



TITRE I

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

ARTICLE PREMIER - Forme

Il existe entre les propriétaires des actions ci-apris
créées et de celles qui pourront 1/'&tre ultérieurement, une
soclété, initialement constituée le 30 avril 1986, sous forme de
Société & Responsabilité Limitée, transformfe en Société Rnonyme
par une Assemblée Q@énérale Extraordipaire des associés du 27
décembre 1994 et transformée, suivant Assemblée @Gé&nérale
Extracrdinaire des Actionnaires en date du 30 décembre 2002, en
la forme de Soci&té par Actions Simplifife régie par toutes les
dispositions légales et ré&glementalres en vigueur et par 1les
présents statuts.

ARTICLE DEDX - Obiet

La Société a pour objet :

Coneells en concepticon et réalisation d'usines et toutes
activités a'y rattachant,



. études, représentation en matériel et procédés dans les
domaines mécanique, thermigue, électrique, informatique et autres
disciplines relevant de 1la constxuction, d'installations
parachimiques, chimiques, agro-alimentaire, pétruchimique,
nucléaire et connexes, '

. et, plug pgénéralement, toutes opérations commerciales,
industrielles, mobilidres . ou immobilidres ce rattaochant
directement ou indirectement d l'objet ci-dessus ou pouvant en
faciliter la réalisatien.

ARTICLE TROIS - Dénomination

La dénomination de la Société est :
wa2C 21"

Dans tous les actes, lettres, factures, annonces,
publications et autres documents de toute nature Emanant de la
Société, la dénomination sociale doit toujours 8txre précédée ou
gsuivie immédiatement des mots " Société par Actions Simplifiée
ou des initiales "S,A.S." et de l'indication du capital social.

ARTICLE QUATRE - Siége

Le siége de la société est sis 25 rue Marguerite (69100) VILLEURBANNE

I1 pourrxa 8tre transféré en tout autre endroit du
département du Rhéne et des départements limitrophes par simple
décision du Président, sous xéserve de ratification par 1la
prochaine décision collective ordinaire, et en tout autre lieu en
vertu d'une décision collective extraordinaire des associés.

ARTICLE CINQ - Durée
La durée de la Société prendra fin le 25 mai 2085, sauf les

cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus par les
statuts.

TITRE II

APPORTS -~ CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE SIX - Apports - Capital social
1 - Apports
Il a été effectué 3 la présente société, 3 sa constitution,

uniguement des apports en numéraire pour un montant de 400,000
Francs.
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Aux termes d'une Asgsemblée Générale Extraordinaire des
actionnaires en date du 27 décembre 1995, le capital soci:ita é;é
0 de Francs, par s e e
augmenté d'une somme de 3.000.00
l'g.::oxpticn de la soci&té ATRET et ce, par création de 5.000
actions nouvelles de 100 Prance chacuns.

Cette m8me Assemblée a décidé la réduction du capital d'une
gomme .de 399,800 Franos, par annulation des 3.998 actilons
dStenues par la société& RTRET.

Enfin, aux termes d'une Assemblée Générale Extraordinaire
des a.ction;xaires en date du 28 févriexr 2000, l.e capital ia é;é
augmenté d'une somme de 148.603,51 Francs, par incorporation de

réserves et convertl a4 480.032 _guros.

L’assemblée générale du 13 décembre 2018 a augmenté le capital social d’'une somme de
19.968 € par incorporation de réserves, par élévation de la valeur nominale des actions de 16 €
a 16,66 € (arrondi).

2 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de cing cent mille euros (500.000 €).11 est divisé en trente

mille deux (30.002) actions de seize euros et soixante-six centimes (16,66 €) arrondi de valeur
nominale chacune, entiérement libérées.

ARTICLE SEPT - Modifications du capital gocial

]
pair ou avec ©prime, d'actions nouvelles, ordinaires ou
priviléglées, lib&rées soit en numéraire, soit par compensation
avec des créances liquides et exigibles sur la Société, soit par
incorporation de réserves, bé&néfices ou primes Q'émission, soit
par appoxts en nature, soit par conversion d'obligations, le tout
en vertu d'une décieion collective extraordinaire des associ&s ocu
du Président spScialemant hakilité a cet effet par ladite
décision, aux conditions que  la déecision détermine en se

conformant aux dispositions législatives et ré&glementaires en
vigueur.

81 1'augmentation de capital a lieun par incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d'émission, la décision est prige
aux conditions de quorum et de majorit® prévues pour les
décisions collectives ordinaires et l'opération est réalisée,
soit par vole de majoration du mentant nominal des actions, soit
paxr distribution d'actions gratuites.

En cas d'augmentation de capital raxr 1l'émission d'actions de
numéraire, les propriétaires des actions alors existantes ont un
droit de préférence 3 la souscription des actiona nouvelles.

Les associfs peuvent renoncer, i titre individuel, & leur
droit préférentiel,
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Le délal accordd aux associés, pour l'exercice de ce droit
ne peut &tre inférieur & dix Jours de bouxke a dater de
l'ouverture de 1la souscription ; 411 se trouve clos par
anticipation dé&s que tous 1les droits de 'souscription i titre
irréductible ont &tE& exercés., Ce drolt est négociable lorsqu'il
est détaché d'actions elles-mémes négociables ; dans le cas
contraire, il est-cessible dans les mémes conditions que l'action
elle-méBme. o

La décision collective qui décide 1'augmentation de capital
peut, en se conformant aux dispositions Il&gales, supprimexr
lt'exercice du droit préférentiel de souscription et réserver 1la
souscription des actions nouvelles & telles personnes de son
choix.

II - La décision collective extraordinaire des associés, ou
le Pré&sident sp&cialement autorisé & cet effet par ladite
décision, peut aussi décider la réduction du capital social, pour
telle cause et de telle mani2re que ce soit, notamment pour cause
de pertes, par voie de remboursement ou de rachat partiel des
actions, de réducticn de leur nombre ou de leur valeur nominale
ou en se conformant aux dispositions légales et réglementalres en
vigueur mais, en aucun cas la réduction de capital ne peut porter
atteinte 3 1'égalité des associés.

La réduction du capital social 3 un montant inférieur au
minimum légal ne peut @&tre décidée que sous la condition
suspensive d'une augmentation de capital destinée & amener
celui-ci & un montant au moins &gal au minimum 1égal, & moins que
la Société ne se transforme en Socilété d'une autre forme,
n'exigeant pas un capital minimum ou un capital supérieur au
capital social aprd2s sa réduction.

III - Le capital &social peut également, en vertu d'une
décision collective extraordinaire des associés, &tre amorti en
totalité ou partiellement.

ARTICLE HUIT - Libération des actions

Les actions souscrites en  numéraire doivent é&tre
obligatoirement lib&rées de la moiti& au moins de leur valeuf
nominale lors de la constitution de la Sociét&, et d'um quart au
moins de leur valeur nominale lors d'une augmentatien de capital,
ainsi que, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus deit intervenir en une ou plusieurs
fois sur appel du Prégident dans la d€lal de cing ans,. soit &
compter de 1'immatriculation de 1la Boclété au Registre du
Commexce et des BSocistés, soit a compter du jour ol
1'augmentation de capital sera devenue définitive.
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La libération des actions peut avoir lieu par compensation
avec des créances liguides et exigibles contre la Société.

Les nmppels de fonde sont portés & la connaissance des
souscripteurs par une lettre recommandée & eux envoyfe, avec
demande d'avis de réception, par le Pré&sident & l'adresae qu'ils
auront indiquée loxrs de la souscription des actions, quinze jours
au moins avant la date fixé&e pour chaque versement.

Quant aux actions attribuées en représentation d'un apport
en mpmature ou d la suite de la capitalisation de bhénéfices,
résexves ou primes d'émiesion, elles dolvent &tre intégralement

libérées déds leur &mission.

ARTICLE NEUF - Défaut de libération - Exécution - Sanctions

I - Tout versement en retard sur le montant des actions
porte int&r&t de plein droit en faveur de la Société, au taux
légal & compter de l'expiration du wois qui suit le jour de
l'exigibilité, sans qu'il soit besoin d'une demande en justice ocu
d'une mise en demeure.

A d6faut par l'assoclé de libérer, aux €pogques f[ixées par le
Président, les sommes exigibles sur le montant des actions par
1ol scuscriten, In Bocidtd pwit, Un DOLA PO UGL0N A0S0 W00 iAW
en demeure & lui notifife par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception et restée sans effet, poursuivre, sans aucune
autorisation de justice, la vente desdites actions.

Les actions ainsi vendues deviennent nulles de plein droit
et 11 est délivré aux acquéreurs de nouveaux titres entiérement
libérés des versements dont le défaut a motivé l'exScution.

Le prix provenant de la vente, déduction faite des frais de
poursuite, s'impute dans les formes de droit sur ce qui est dd a
la Boci&té en capital et int8réts par l'associé d&faillant qui
reste débiteur de la Aifférence, s'il y a déficit, et profite de
l'excédent, B'il en existe.

IT - L'assoclé d&faillant, ses héritiers, les cessionnaires
gucceasifs et les souscripteurs sont tenus solidairement du
montant non libéré de l'action. -

Tout souscripteur ou assoclié qui a cédé son action cesse,
deux ans aprés la date de l'envel de la réquisition de transfert,
d'étre tenu des versements non encore appelés.
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IIT - A l'expiration du délai fixé par les dispositions
réglementaires, les actions, sur le ‘montant desguelles les
versements exigibles n'ont pas 6té effectués, cessent de donner
droit A l'admission et mux votes lors des décisions collectives
et mont déduites pour le calcul du guorum.

e dyxoit aux dividendes et le droit préféxentiel de

souscéription aux mugmentations de capital attachés 3 ces actions
sont Buspendus.

ARTICLE DIX - Forme des actions

Les actions sont nominatives.

Elles donnent lieu A une inscription en compte conformé&ment
8 la réglementation en vigueur et aux usages applicables.

Tout associé peut demander & la Société la délivrance d'une
attestation d'inscription en compte.

ARTICLE ON2E - Cession et transmission des actions

I - Les actions inscrites en compte se Ltransmettront
librement par virement de compte & compte, conformément aux
dispositions légales et réglementaires en vigueur.

Les frais de. transfert sont 3 la charge des cessionnaires,
sauf convention contraire entre cédants et cessionnaires.

La Scciété tient & jour la liste des personmes titulaires
d'actions avec 1'indication des coordonnées déclarées pour
chacune d'elles. ’

En cas d'augmentation de capital, 1les actions sont
négociables & compter de la réalieation de celle-ci.

. II ~ Les actions sont librement cessibles ou transmigsibles
entre Associés et au profit du conjoint et dea héritiers en ligne
directe du titulaire.

Toutes autres ceasions ou transmisslions dfactions, sous une
forme quelcongue, scnt soumises & l'agrément préalable des
associés par décision collective ordinaire, l'associé cé&dant
pouvant prendre part au vote,

A cet effet, 1la demande d'agrément indiquant les nom,
prénoma et adresse du cessionnaire, le nombre des actions dont la
cepaion est envisagée et le prix offert, est notifiée par le
cédant & la Société et & chacun de ses coassociés,.

[AXSEI LAY
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Dans les hult jours qui suivent la notification faite & la
Société, le Président dolt inviter la collectivité& des associés a
statuer sur le consentement 4 la cession.

La décision des associés n'a pas 4 8tre motivée ; elle est
immédiatement notifige au cédant.

8i 1le Président n'a pas fait connaltre la décision des
associés au cédant dans le délai de trois mwois i compter du jour
de la notificaticn de sa demande, l'agrément est réputé acquis..

En cas de refus d'agrément du cessicnnalre proposé, la
Soclété est tenue, dans le délai de trois meols 8 compter de la
notification du refus, de faire acquérir les actions, soit par un
associé€ ou par un tiaere, soit par la Socl&té en vue de les céder
dans un délai de six mois ou de les annulexr, & moins que le
cédant ne notifie & la Société, dans les quinze premiers jours de
ce délai, le retrait de sa demande.

Cette acquisition, si-elle est réalisée, a lieu moyennant un
prix qui, 3 défaut d'accord éntre les parties, est déterminé par
voie d'expertise, dans les conditions prévues 3 l'article 1843-4,
du Code Civil.

Toutefols, ce délai de trois mols & compter de la
notification du refus d'agrément peut &tre prolongé par décision
de justice, & la demande da la Société, l'associé cédant et
l'aequéreur &tant diment appelés.

S§i & l'expiration dudit d&lai, prorogé éventuellement par
décision de 4justice, l'achat n'est pas ré&alisé&, l'agrément est
considéré comme donné.

Le cédant sera invité, en vue de régulariser le virement de
compte & compte au profit du ou des acquéreurs désignés par le
Président, i signer l'ordre de mouvement et & parcevoir le prix de
cession, dont le montant sera pré&cisé par cette invitation, et ce,
dans un délai de quinze jours & compter de ladite invitatiom.

Pendant ledit dé&lail de quinze jours, le cé&dant pourra encore
faire connaftre & la Soci&té Bon intention de renoncer § la
cession envisagée, ’

Si, dans 1le délal imparti, le cédant n'a ni Jéféré a
l'invitation, ni renonc® i son projet de cessicn, le virement de
compte 3 compte sera régularisé& d'office, sur simple décision du
Président, puls sera notifié& au cédant dans les quinze jours de sza
date avec invitation 3 se présenter par son mandataire régulier au
siége gocial pour recevoir le prix du transfert,
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.Les notifications, significations, demandes et invitations
prévues ci-dessus seront valablement faites, socit par acte
extrajudicialre, soit par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception.

Les dispositions gquil précédent sont applicables @ tous modes
de cession 4 un tiers, m@me aux adjudications publiques, en wvertu
d'ordonnance de Jjustice ou autrement, 'ainsi qu'aux cessions du
droit préfé€rentiel de souscription ou du droit d'attribution en
cas d'augmentation du capital socizl. .

En cas de vente forcée aux enchéres publiques,
ltadjudication ne pourra Etre prononcée que ‘sous réserve de
1l'agrément de l'adjudicataire et de l'exercice &ventuel du droit
de préemption ci-dessus stipulé.

En conséquence, ausaitét aprés 1l'adjudication,
l'adjudicataire présentera sa demande d‘'agrément et c'est A son
encontre gue pourra é&tre éventuellement exercé le droit: ‘'de
préemption dont il s'agit.

Toutefois, s5i la Socilété a donné son consentement 3 un
projet de nantissement d'actions dans les conditions prévues
¢i-dessus en cas de cession d'actions 3 un tiers, ce consentement
emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée
des actions nanties, selon les dispositions de 1l'article 2078,
alinéa ler du Code Civil, & moins que la Soci&té& ne préfére,
aprés la cession, racheter sans délai, les actions, en vue de
réduire son capital.

En cas de cession & un tiers du droit préférentiel de
souscription & 1l'occasion d'une augmentation de capital par
l'émission d'actions nouvelles de numéraire et pour faciliter 1la
réalisation de l'opération, cette cession sera libre, 1l'agrément
portant sur les actions nouvelles souscrites au moyen de
ltutilisation du droit de souscription cédé.

Le souscripteur de ces actions np'aura pas a présenter de
demande d'agrément ; celle-ci résultera dimplicitement de .la
réalisation définitive de l'augmentation de capital constatée par
1'établissement -du certificat du dépositaira.

A compter de cette date, ls Président disposera d'un délai
de trois mois pour accorder ou refuser 1l'agrément, le refus
TEENT I EIYT B I'HEEU o ESTIONE T RVEIDEN T N IS
conditions et selon les modalités ci-dessus prévues.

Quant a la cession du droit & attribution d'actiens
gratuites, en c¢as d'incorporation au capital de bénéfices,
réserves ou primes d'émission ou de fusion, elle est apsimilée &
la cession des actions gratuites elles-m&mes et soumise, en
conséguence, aux mémes restrictions.
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III - Les actions sont librement transmissibles par veoie de
succession ou de liquidation de commmauté de biens entre Spoux
au profit du conjoint et des héritiexrs en ligne directe du
titulaire, 1lesquels devront, dana lee plus courts dé€lais,
justifier 3 la Société de leur état civil, de leur qualité et de
la propriété divise ou indivise des actions du défunt par 1la
production d'un cert::.fica.t de propriété ou de tous autres actes
probants . .

Jusqu'alors leadites actions ne pourront pas dtre
représentées aux décisions collectives. ’

Toute transmissicn ‘dtactions par voie de succession au
profit de personne autres gue le conjoint et les héritiers en
ligne directe du défunt, sont soumises & l'agrément des associés
par décision ¢ollective ordinaire, étant précisé que les
héritiers et représentants du titulaire auront le droit de vote
par un mandataire commun attaché au nombre d'actions détenues-par
le titulaire.’ .

A l'effet d'obtenir ce consentement, les héritiers et
représentants du défunt devront présenter leur demande d'agrément
8 la Société, accompagnds de toutes indications et justifications
utiles sur leuxr &état civil et leurs qualités.

Dans les huit Jjours qui suivront la zéception de cette
demande, le Président devra inviter la collectivité des Assoclés
& statuer, Les prescriptions é&dictées sous le paragraphe II
seront applicables intégralement & la transmission par dacéds et,
si 2 l'expiration du délai imparti aucune des solutions de rachat
prévues n'est intervenue, la mutation des actions dp titulaire
pourra s'effectuer 1librement au profit des héritiers et
représentants justifiant de la dévolution ou de l'attribution
desdites actions & leur profit.

Toute cession effectude &an viclation des clauses des
prégents statuts est nulle.

ARTICLE DOUZE - Indivisibilité des accions - Dé&cés ou incapacitd
d'un associé

Les actions sont indivisibles & 1l'égard de la Société, Les
propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire
représenter aupr&s de la BSociété par un seul d'entre eux
congldéré par elle comme seul propriétaire ou par un mandataire
unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre
désigné en juatice & la demande du copropriétaire ls plus
el g ANy
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Tant que la désignation de ce mandataire n'aura pas été
notifige & la Société par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception, ou, en cas de décds, tant que la succession du
défunt n'aura pas &té définitivement .mcceptée, les droits
attachBs aux actions cédées Beront neutralisés et celles-ci ne
seront pas comptabllisées pour le calcul des' majorités, e, =a'il
¥ a lieu du guorum.

De méme, l'assoclé guli vient 3 8tre frappé de déconfiture,
faillite, redressement ou liguidation judiciaire sexra de plein
droit exclu Qe la Socilété et privé du droit de vote aux
assemblées d compter de la décision judiciaire, sauf décision
contraire d'un ou plusieurs assoclés représentant au moins les
trois/quarts des actions.

Il gera procédé au remboursement des droits sociaux de
1'intéresss, le prix de rachat é&tant, 3 défaut d'accord entre les
parties, fixé A& dire d'expert, dans les conditions prévues 2
l'article 1843-4 du Code Civil. :

ARTICLE TREIZE - Droits et obligations attach&s aux actions

I - Chaque action donne droit, dans la propriété de l'actif
social, & une part proportionnelle au nombre des actions émises.

Notamment, toute action donne droit, en cours de Société
comme en liquidation, au réglement de la méme somme nette, pourxr
toute répartition ou tout remboursement, de sorte qu'il eera, le
cas échéant, fait masse entre toutes les actions indistinctement
de toutes exonérations fiscales, comme de toutes taxations
susceptibles d'étre prises en charge par la Société auxguelles ce
remboursement ou cette répartition pourrait donner lieu, le tout
en tenant compte éventuellsment du montant nominal des actions et
des droits des actions de catégories différentes.

II - Les agsociés ne sont responsables que jusqu'ad
concurrence du montant nominal des actions qu'ils possddent ;
au-deld, tout appel de fonds est interdit.

III - Les droits et obligations attachés & l'action suivent
celle-ci dans quelque main qu'elle passe.

La propriété d'une action emporte, de plein droit, adhé&sion
aux statuts de la Soclété et aux dé&cisions collectives des
associés. ’

IV - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs
actions pour exercer un dreit quelcongue, en cas d'échange, de
regroupement ou d'attribution de titres, ou en conséguence
d'augmentation cu de r&duction de capital, de fusion ou autre
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cpération sociale, le propriétaire de titres isolés ou en nombre
inférieur 3 celui reqguis, ne peut exercer ses droits qu'a la
condition de faire son affaire personnelle du groupement et,
&ventuellement, de l'achat ou de la vente du nombre de titres
nécessaires. : -

TITRE III

ﬁBPRESBgIJ\T'ION“ ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE

ARTICLE OUATORZE - Pré&sident - Directeur Général

I - La Bociété est gérée et adminmistrSe paxr un Président,
et, le cas échSant, par un ou plusisurs Directeurs Généraux,
personnes physiques ou personnes morales, associés ou non.

Le Président, et, le cam &chéant, le ou les Directeurs
Généraux, sont nommés ou renouvelés dans leurs fonctions par

décision collective oxdinaire des assoclés, qui fixe la durée de
leur mandat.

La limite d'age du Président et du ou des Directeurs
Généraux, personnes physiques, est fixée & quatre-vingt dix ans,

Le Président, et/ou le ou les Directeurs @Généraux, seront
considérés comme démissionnaires d'office & 1l'issue de
l'assemblée statuant sur les comptes de l'exercice au cours
duquel ils auront atteint cet Age.

IT - Le Président, ou le ou les Directeurs @Généraux,
personnes morales, dolvent lors de leuy nomination désignar un
représentant permanent. ’

Les dirigeants de la personne morazle et le représentant
permanent gu'mlla a désigné sont soumis aux mémes conditiona et
obligations et encourent les mémes ‘'responsabilit&s civile et
pénale que s'ils étalent Président ou Directeur Général en leur
. nom propre, sans préjudice de la responsabilité soclidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.

81 celle-ci révoque son représentant, elle est tenue dé
pourvolir & son remplacement.

IIT - Le Prépident et le ou les Directeurs GénEraux
représentent la Société& A 1'égard des tiers.

Dans les rapports avec les tiers, ils sont investis des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au
nom de la Société, prendre toutes les décisions et effectuer
toutes les opé&rations rentrant dans le cadre de son objet social.
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Toute limitation de ces pouvoirs est sans effet & 1'dgard
des tiers.

La Société est engagée méme par les actes du Président et/ou
du ou des Directeurs Gén&xaux qui ne reldvent pas de l'objet
social.

ARTICLE OUINZE - Pouvoirs du Président et du Dixecteur Général

Le Pré&sident et le ou les Directeurs Généraux assurent
1'administration ‘et la direction de la Société, dans les limites
de l'cbjet sociel, des éventuelles limitations précis@es lors de
leur nomination, et sous réserve des attributions exexcées

collectivement par les associés.

Le Président exerce, sewl ou avec le ou les Directeurs
Généraux, les attributions du Conseil d'Administration desa
sociétés anonymes, ou de son Président Directeur Général pour
1'application des régles de ces dernidres qui sont applicables a
la Société par Actione Simplifiée.

Spécialement, le Président, ou toute personne expressément
désignée par lui, est l'organe social auprés duquel les délégués
du Comité d'Entreprise exercent les droits définis par l'article
1.432-6 du Code du Travail.

Le Président peut confier i tous associés ou & un tiers des
missions permanentes ou temporaires qu'il détermine, leur
déléguer des pouveirs et fixer 1la rémunération qu'il Jjuge
convenable.

ARTICLE SEIZE - Rémundgration

ta rémunération du Président et du ou des Dirxecteurs
Généraux est fixée par décieion collective ordinaire.

Flle peut &tre fixe ou proportionnelle, ou & la fois, fixe
et proportionnelle. .

ARTICLE DIX-SEPT -~ Regponsabilité

Le Président et 1le ou 1les Directeurs Généraux sont
responsables envers la Société ou envere les tiers, soit des
infractions aux dispositions législatives et réglementaires
régissant les sociétés par actions simplifiées, soit des
vioclations des présents statuts, soit des fautes commises dans
leur gestion.
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Le tout dane les conditions et sous peine des  sanctions
prévues par la législation en wvigueur et, notamment par les
dispositions du Code de Commerce fixant la xesponsabilité& des
membres du Conseil d!'Administration et du Directoire des sociétés
anonymes.

ARTICLE DIX-HUIT - Ce tion des fonctions du Président at du
Directeur G&n&zal

Lee fonctions du Président et du ou des Directeurs Généraux
‘prennent fin &4 l'expiration de la durée de leur mandat.

Président et Directeur QGénéral sont xé&vocahles 4 tout
moment, méme sans juste motif ‘et sans indermité, par décision de
l'organe qui les a nommés et précisé ci-deasus.

La décision des associdés n'a pas i 8tre motivée.

La démiesion du Président ou du Directeur Géméral doit E&tre
constatée par une décision collective ordinaire ; la démission du
Président prend effet au Jjour de la nomination du nouveau
Président. La démission du Directeur Général prend effet au jour
de la décision collective qui la constate.

Lz fin du mandat du Président pour quelque raison gque ce
soit, met un terme au mandat des Directeurs Généraux, sauf
décigion contraire de la collectivité des associés.

ARTICLE DIX-NEUF - ORGANRE COLLEGIAL

Les associés ont la faculté de décider par décision
collective extraordinaire, de la formation d'un organe collégial
dont la mission, qul sera définie par ladite décision, pourra
8tre l'assistance, le contr8le, Yoire l'exercice méme de 1la
Direction da la Soclété. ’

Cette décision collective extraordinaire définira
l'appellation de cet organe, sa composition, l'&tendue et les
modalités -d'exercice de ses pouvolxs et de ceux de ses membres,
leur responsabilité, la durée de leurs fonctions.

’

ARTICLE VINGT - Convention entre 1la Sociét8 et las dirigeants
et ampocias

I - Le Commissaire aux Comptes présente aux asscclés un
rapport spécial sur les conventions intervenues directement ou
par personne interposée entre la SociéLé et son Président, l'un
de ses dirigeants, l'un de ses associés disposant d'une fraction
des droita de vota supérieure & 5 & ou s'il s'agit d'una Société
associée, la Socviété la contrdlant au sens de l'article L.233-3
du Code de Commerce.
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Les associéas statuent sur ce rapport.

Les conventions non approuvées produisent néanmoine leurs
effets, & charge pour la personne intéressée et évantuellement
pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquencea dommageables pour la Soclété.

II - Ccnformément & l'nrticle 1.227-10 du Code de Commerce,
lorsque "la Société ne comprend qu'un seul associé, les
conventions intervenues dixectement ou par personnes interposées
entre la Société et son Dirigeant, ne domnent pas lieu & rapport
du Commissaire aux Comptes.

I1 en est seulement fait mention au Registre des décisions
de l'associé unique,

Lorsque 1le - Président n'est pas associé, les conventions
intervenues entre celui-ci, directement ou par personnes
interposées, et la Socliét&, sont soumises & 1'approbation” de
1'agsocié unigue. ' .

IIT - lLes conventions portant sur les opératiohs courantes
et conclues a des conditions normales sont communiquées aw
Somisrrtra—eun—Ganp et TN —Ale0tirt—i—bt—drehd—d ea—alhionis-
communication.

IV - I1 est interdit au Président et aux autres dirigeants,
perscnnes physiques, de contracter sous quelque forme que ce soit
des emprunts auprds de la Société, de se faire consentir par elle
un découvert en compte courant, ou autrement, ainsi gue de faire
cautionner ou avaliser par elle ses engagements envers les tiers.

IIT IV

COMMISSATRES A COMPTES

ARTICLE VINGT-ET-UN - Commissaires aux Comptes

I.- Un ou plusieurs Commiesaires aux Comptes titulailres et
un ou plusieurs Commissalres aux Comptes Suppléants appelés &
remplacer les titulaires en cas de refus, d'emp8chement, dJ€
démission ou de décés, remplissant les uns et les autres les
conditions fixées par la lod et les ridglements qui la complétent,
sont désignés par décielon collective ordinaire.

II - Le ou les Commissaires amux Comptes titulaires sont
nommés pour eix exercices ; leurs fonctions expirent aprés
1'approbation des comptes du sixidme exercice.

Le ou les Commissalres aux Comptes suppléants sont désignés
pour la durée du mandat du titulaire.
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ITIXI -~ La Société est tenue d'aveir au moins deux
Commissaires aux Comptes lorsqu'elle est astreinte & publier des
comptes consolidés, en application des dispositions légales et
réglementaires en vigueur.

IV - Les Commissaires exercent leur mission de contréle
conformément aux dispositions légales et réglementaires en
vigueur.

V - Ils doivent 8&tre convoquBs & toutes les Assemblées
d'Associés, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception et &tre avigés de toute prise de décisions par les
agsociés,

TIITRE V

ECISIONS LLE

ARTICLE VINGT-DEUX -~ Modez _ de consultation Autorité et
gualification des décisions collectives

Les décisions collectives des associés résultent
d'Assemblées Générales, de consultations &crites, de décisions en
présence de tous les aasociés, ou encore de la signature par tous
les associés d'un procés-verbal, au choix du Président.

Les décileions collectives sont gqualifiées : ordinaire,
extraordinaire ou spécizle selon la nature des décisions qu'elles
sont appelé&es 3 prendre.

Les décisions collectives obligent tous les associds, wméme
absents, dissidents ou incapabdbles.

Ssction I

Diapositions c© an tos las
Ascembliess Générales

ARTICLE VINGT-TROIS ~ Convocation, lieu de réunion

I - En cas de réunion d'une Asaemblée Générale, les associés
sont convoqués par le Président.

A défaut, elles peuvent également &tre convoquées

- par le ou les Commissalres aux Comptes,
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- par le ou les liguidateurs, en cas de dissolution de 1la
_Société et pendant la période de liguidation,

- par un associé représentant au moins le gquaxt du capital
pocial, cette possibilité lul étant ouverte une fois par
exercice au plus.

ILes Assemblées Génfrales sont réunies au sigge social ou en
tout autre lieu suivant les indications figurant dans les avis de
convocation.

IT - La convocation des Rssemblées Générales est faite
quinze jours au moins avant la date de l'Assemblée aux frais de
la Société, par télécopie confirmée, par courrier simple,
recommandé, 6lectronique ou télex adressé & chaque associé.

Lorsqu’'une Rssemblée n'a pu délibérer faute de réunir le
guorum requis, la deuxidme 2Assemblée est convoguée six jours au
moins d'avance dans les mémes formes que la premi&re. Les lettres
de convocation de cette deuxiéme Assemblée reproduisent la date
et 1'ordre du jour de la premire. Rucun quorum n'est requis pour
cette deuxidme assemblée.

Touts saseshids IZTTEgRlIACEERDE COOVOGIbE peut $txa ARLUIEE.
Toutefois, l'action en nullité n'est pas recevable lorsque tous
les associés étaient présenta ou représentés.

I1I - En cas de consultation écrite, le Préasident envoie &
chaque associé par lettre recommandée, le texte des résolutionsa
propos&es accompagné de 1l'exposé des motifs du rapport du
Président et des documents nécessaires et suffisants &
l'information des associés.

Leg associée disposent d'un délai de quinze jours & compi:er
de la date de réception des projets de r&solutions pour émettre
leur vote par é&cxit.

Le vote est formulé sur le texte des résclutions proposées
et pour chaque résclution par les mots "oui" ou "non". La réponse
est adressée & la Société par lettre recommandée. Tout associé
n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus sera considéré comme
s'étant abstenu.

Les r&égles de gquorum et de majorité prévues aux présents
statuts sont applicables aux consultations é&crites. En 1'absence
de quorum, le Pr&sident sera tenu de procéder 3 la convocation
d'une assemblée.

IV - Les décisions ne résultant pas d'une assemblée générale
ou d'une consultation é&crite sont prises par tout moyen
(notamment télécopie, visio conférence, téléphone, courrier
électronique, etc _) par 1l'ensemble des associés selon les régles
de majorité prévues ci-aprés.
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IV -~ Les décisions ne résultant pas d'une assemblée générale
cu d'une consultation é&crite Bsont prises par tout moyen
(notamment télécopie, +visio conférence, téléphone, courrier
&lectronique, etc _) paxr l'ensemble des associés selon les ragles
de majorité prévues ci-aprés,

ARTICLE VINGT-QUATRE - Ordre du jour

.I - L'ordre du jour des Aszsemblées générales figure sur les
lettres de convocation ; i1 est arrfté par 1llauteur de la
convocation.

Toutefois, un ‘ou plusieurs assgociés ont la faculté de
requérir 1l'inscription & l'ordre du Jjour de projets de
résolutions, conformément aux dispositions de l'Article L.225-105
du Code de Commerce.

Cette m8me faculté est reconnue au Comit& d'Entreprise, damns
les conditions prévues prévues par le Décret 2002-803 du 3 mai
2002 en retenant les modalités applicables aux Société&s Anonymes.

I1 - Savf accord unanime de tous les associ&s titulaires
dlactions, l'hssemblée ne peut dé&libérer sur une question qui
n'est pas inscrite & l'ordre du jour ; néanmoins, elle peut, en
toutes circonstances, vévogquer le Président et procéder & son
remplacement,

L'ordre du jour d'une Assemblée ne peut &tre modifié sur
deuxi2me convocation.

ARTICLE VINGT-CINQ - Participation et représentation

I - Tout associé a le droit de participer aux décisions
collectives, quel que scit le nombre d'actions qu'il posséde, sur
aimple justification de son identité et de la propriété de ses
actions.

Il - Un associ& peut se falre représenter par un autre
associé dont les actions ne sont pas privées du droit de vote ; &
cet effet, le mandataire doit justifier de son mandat.

Tout associé, non privé du droit de vote, peut recevoir les
pouvoirs émis paxr d'autres associés en vue d'8tre représentés
lors d'une décision collective, sans autres limites gque celles
résultant des dispositions de la loi.

les persomnes morales sont représentées par les personnes
physiques habilitées 3 les représenter & l'&gard des tiers, ou
par un mandataire, justifiant d'une délégation de pouvoirs.
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Quant aux copropriétaires indivis, usufruitiers at
nup-propriétaires d'actions, ils participent aux décisions dans
les conditions prévues aux présents statute, sans préjudice, en
cag de réunion d'une Assemblée GEnérale, ' du drolt ‘pour le
nu-propriétaire et les indivisaires de participer & toutes les
Assemblées, y compris celles pour lesguelles ils ne pourraient
pas prendre part au vote.

ARTICLE VINGT-SIX - Feuille de présence
Avec chagque procés-verbal de décision collective, est

Etablie une feuille de présence diiment émargfe par les associés
et les mandataires, et certifiée exacte pax le Président.

ARTICLE VINGT-SEPT - Présidence de l1'Assemblée

En cas de réunion d'une Assemblée QGé&nérale, l'assemblée est
présidée par le Président de la Soclété par Actions Simplifiée.

Toutefeis, s8i le Président de la Société par actions
simplifiée n'est pas associ&, elle est présidée pax 1'associé
présent et acceptant qui possdde ou représente le plus grand
nombre d'actions. '

S8i 1l'Assemblée est convoguée par les Commissaires aux
Comptes, l'Assemblée est présidfe par l'un d'eux.

Bn cas de liguidation, 1'Assemblée est présidée par le
liguidateur ou l'un d'eux, s'ils sont plusieurs.

Dans tous les cas at, & défaut par la personne habilitée ou

désignée de présider l'Assemblée, celle-ci &lit son Président ou
procéde par voie de tirage au sort en cas de partage de voix,

ARTICLE VINGT-HUIT - Quorum - vote - nombre de voix

I - Dans les décisions collectives ordinaires et
extraordinaires, le ¢uorum est calculé sur l'ensemble des acticns
composant le capital social et,. dans les décisions collectives
spéciales, sur 1l'ensemble des actions de la catégorie intérescée,
déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des
dispositions de la loi.

En cas de rdunion d'assemblée générale, seront réputés
présents pour le calcul du quorum et de la majorité, les asgociés
qui participeront aux asgsemblées par visic conférence ou par des
moyens de télécommunication permettant leur identification.
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IX1 - Lorsqu‘'une action est grevée d'usufruit, le droit de
vote appartient 3 l'usufruitier pour les Qécisions ordinaires et
au nu-propriétaire pour les décisions extraordinaires.

‘Au cas o0 des actions serailent remises en gage, le droit de
vote est exercé par le propriétaire des titres.

IV - En cas de réunion d'une Assemblée Générale; le vote a
lieu et les suffrages sont exprimés 2 main levée ou par appel
nominal, selon ce ¢u'en décide le Président de 1'Assemblée.

ARTICLE VINGT-NEUF - Procés-verbaux des décisions collectives

X - Les d&cisions collectives sont constatées pax des
procés-~verbaux ingcrits ou enliaspés daris un registre spécial,
tenu au siége social. .

Les procés-verbaux des décisions prises en Assemblée
Générale mentionnent la date et le lieu de la réunion, le mode de
convocation, l'ordré du jour, le Président de 1l'Assemblée, 1le
nombre d'actions participant au vote el le quorum atteint, les
documents et rapports soumis 3 l'Assemblée, un résumé des débats,
le texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

Ils sont Bmignés par le Pxésident de l'Asgemblée et wun
associé, sans gue l'omission de cette formalité puisse entrainer
la nullité de la délibé&ration.

Les consultations Ecrites sont constatées dans un
procés-verbal &tabli et sign& par le Pré&sident. Le procés-verbal
mentiomne l'utilisation de cette proc&dure et contient en annexe
les réponses des associés.

Lorsqu'une décision est constatfe dans un acte sous seing
privé ou authentigue, celui-cli doit &tre transcrit sur Jle
registra des procéds-verbaux des décisions oollectives . &
l'initiative du Président. '

1II - Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisioms
collectives, 3 produire en justice ou allleurs, font fol s'ilé
sont signés par le Pré&sident ou, aprés dissolution de la Société,
par un liquidateur, Ils peuvent 8tre &galement certifiés par le
secrétaire de l'Rssemblée s'il en est désigné un,
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Section IXI
Digpositions spéciales aux Décia}ons Collectives Ordinaires

ARTICLE TRENTE - Attributions et pouvoirs daes ﬁécisions
collectiven Ordinaires - maiorité

I - Sont qualifiéés'de décisions collectives ordinaires, les
décizions qui ne wmodifient pas les statuts.

Une Assemblée Générale Ordinaire est réunie au moins une
fois par an, dans les six mois de la clfture de chaque exercice
social, pour statuer sur les comptes de cet exercice.

IT - Les décisians collectives .ordinaires requirent 1a

participation d'un guart au moins des actions ayant le droit de
vote.

Elles sont valablement prises & la majorité des voix dount
disposent les associés présents, participants ou représentés, les
associfs e'étant abstemis sont considérés comme ayant voté contre
les résolutions proposées.

8ection IXIX

Dispositions spéciales aux

Décinions Collectives Extraordinaire

ARTICLE TRENTE-ET-UN - Attributions et pouvoirs des décigions
collectives Extraordinaires - quorum - majoxrité

I -~ BSous résexrve des dispositions de 1l'article 4 des
statuts, les décisions collectives qualifiées d'extraordinaire
sont seules habilitées A modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions.

Elles ne peuvent toutefols augmenter les engagements des
agpociés sous réserve des opérations résultant d'un regroupement
d'actions régulidrement effectué,

IT - Les décisions collectives extraordinaires requiérent la
participation du tiers au moins des actions.

Sauf dérogations légales, elles sont valablement prises & la
majorité Qes deux tiers des voix dont disposent les associés
présents, participante ou représentés, les associés s'étant
abstenus sont considérés comme ayant voté contre les ré&solutions
proposées.
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IIT - En application de l'article L.227-18 du Code de
Commerce sur les Sociétés commerciales, l'adoption ou 1la
modification des dispositions statutaires portant sur

I'inaliénabilité des actioms, 1l'agrément des cessions, d'actions,
l'exclusion d'un associé, les conséquences d'un changement de
contrdle dlune SocilEt& agsociée, doit 8tre prise & ltunanimité.

Sagtion IV

Digpogitions particuliéres aux
Aspemblées Générales Spécisles

ARTICLE TRENTE-DEUX -~ Composition et attributions

8'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune
modification ne peut &tre faite aux droits des actions d'une de
ces catégories, sans vote’' conforme d'une décision collective
extraordinaire ouverte & tous les associés et, en outre, sans
vote également conforme d'une décision collective spéciale
ouverte aux’ seuls propriétaires des actions de la catégorie
intérasgSe

Les décisions collectives scpéciales sont prises dans les
mémes conditions que les décisions collectives extraordinaires.

Section V

Information des asscciés

ARTICLE TRENTE-TROIS -'Q\roit d'information des associés

Quel qu'en soit le mode, lors de toute consultation des
associés, ceux~-ci pourront  obtenir, sur leur demande,
communication par le Président aux frais de la sociét§, des
documents suivante :

- projet des résolutions ou décisions,

- rapport ou exposé des motifs,

- B1. 1la décision concerne 1l'approbation de comptes, les
comptea annuels et consolidés, s'ils existent, :

- 8'il y a lieu, les rapports des Commissaires aux Comptes.

Les Associés peuvent consulter au si&ge social, sans droit
de copie

- inventaire, comptes annuals et, le cas &chéant, comptes

conaotidés—des—trots—derniers—exercices
- cople des rapports du Président des trois darniers
exercices,
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- copie des procés-verbaux des déclsions des Associés des
trois derniers exerclces,

- liste des Associés,

- copie de tous les rapports des Commissaires aux Comptes
des trois derniers exercices.

TIT vI
COMPTES ANNUELS

AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE TRENTE-QUATRE - Exercice social

L'exercice social commence le premier octobre de chaque
arnée pour se terminer le trente =septembre de 1l'année
suivante. -

ARTICLE TRENTE-CINQ ~ Imnventaire - Comptes annuels

A la cl8ture de chaque exercice, le Président dresse
1l'inventaire, les comptes annuels conformément aux dispositions
du titre IX du livre Ie du Code de Commerce et &tablit un rapport
de gestion écrit.

Ces documents comptables et ce rappoxt sont mis & la
disposition des Commissaires aux Comptes dans les conditions
déterminées par les dispositions réglementaires, et présentés &
1'Assemblée annuelle par le Président.

ARTICLE TRENTE-SIX - Fixation - affectation et répartition des
bénéficen

Lé compte de résultat ré&capitule les produits et les charges
de 1l'exercice. I) £fait apparaitre, par différence, apris
déduction des amortissements et des provisions, .le bénéfice ou la
perte de l'exercice.

Sur le bénéfice de chague exercice, diminué, le cas échéant,
des pertes antérieures, il est d'abord prélevé :

- eing pour cent au moing pour constituer le fonds de
"réserve légale" ; ce prélédvement cesge d'étre obligatoixe
lorsque ledit fonde a atteint une somme &gale au dixiéme
du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une
cause guelconque, la réserve 1lé&gale est descendue
au-dessous de cette fractionm,

R
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- et toutes gommes & porter en réserve en application de la
loi.

e enlde, augment&, le cas &échdant, du report bénéficiaire,
conatitue le bénéfice disponible.

Le bépéfice est 4 la disposition des aseociés qui décident
souverainement de son affectation. A ce titre, 1ls peuvent, en
totalitd ou partiellement, l'affecter & la dotation de toutes
réserves générales ou d'amortissements, le reporter 3 nouveau ou
le répartir entre les apsociés.

Les pertes, s'il en existe, sont suivant la décision des
associés, inscrites au bilan 4 un compte sp&cial ou imputées sur
les bénéfices antérieurg ou encore sur les comptes de réserves
disponibles.

ARTICLE TRENTE-SEPT - Mige en paiement des dividendes

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées
par décision collective ou, 4 défaut, par le Président.

Par d&cision collective, i1 peut &tre accordéd & chaque
associd, pour tout ou partie du dividende ou des acomptes sur
dividende mis en distribution, une option entre le paiement du
dividende ou des acomptes sur dividende en numéraire ou en
actions. L'offre de paiement du dividende en actions doit &tre
faite simultanément & tous les associés. En ce cas, les associés
fixent les conditions et modalit&s de 1'émission d'actions,
conformément & la loi.

. Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir
lieu dans un délai maximal de neuf mois aprés la cléture de
l'exercice, sauf prolongation de ce délai par décision de
justice.

Des acomptea sur dividendes peuvent é&ventuellement &tre

distribués avant l'approbation des comptes de l'exercice et ce,
dans les conditions l&gales et réglementaires.

ARTICLE TRENTE-HUIT - Emploi don fonds de xéserve

Les fonds de réeserve sont destinés A faire face aux besoins
de trésorerie de la Scciété ; ils esont employés comme le
Président le juge le plus utile pour la Sociéts.

Toutefois, les associés aurent toujours le droit de
prélever, sur les réserves disponibles, les sommes qu'ils
jugeront convenables pour Etre distribuBes aux associés, & titre

affeatées madt 1 la aréation d'actions oouvelles grutwites ot &
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1ltaugmentation du montant nominal des actiong, soit enfin &
l'amortissement total ou partiel du capital social ou au rachat
d'actions & titre de réduction de capital pour la partie du pxix
excédant leur valeur nominale ou pour recevoir, le cas échéant,
toute autre affectation jugée utile dans 1'intér8t soclal.

ARTICLE TRENTE-NEU¥ - Filialop et participations
I - La Soci&té .ne peut posséder d'actions d'une autre

Société si celle-ci détient une fraction de son capital
supdrieure & dix pour cent. Sous cette réserve et dame le cadre
de 1l'objet- social, la Société peut prendre des participations
dans d'autres sociétés sous la forme’ d'acquisitions d'actions,
apports en nature ou souscription d'actions nouvelles de
numéraire. :

pans ce cas, il doit en 8tre fait mention dans le rapport &
1'Assemblée Gén&rale annuelle et si la participation excéde 'la
moitié @u capital social de la tiexce Société, il doit, en outre,
dans le méme rapport, étre rendu compte de l'activité de cette
dernidre et faire ressortir les résultats obtenus en groupant, 1le
cas échéant, s'il ste ugi
par branche d'activité.

Bn outre, il doit &tre annexé, & chaque bilan annuel, un
tableau faisant apparaftre la Bituation des filiales ou
participations.

II - Si, pour une raison quelcongue, la Société et une autre
Société viennent & AStenir des participations réciproques dont
1'une ou les deux excédent le taux de dix pour cent, la situation
doit 8tre régularis&e selon les dispositions 1législatives et
réglementaires en vigueur.

TITRE VII

TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE QUARANTE - Transformation .

La Boclété peut se transformer en Société d'une autre forme
gi, au moment de la transformation, elle a au moins deux ans
d'existence et si elle a établi et fait approuver par les
associés les bilans de pes deux premlers exercices,

La décision de transformation est prise sur le rapport du ou
des Commissaires aux Comptes ; ce rapport atteste que les
capitaux propres sont au moins &gaux au capital social.
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ARTICLE QUARANTE-ET-UN - Pertes

84, du fait des pertes constatées dans 1les documents
comptables, les capitaux propres de 1la Soci&té deviennent
inférieurs & la moitié d&u vapital social, le Président est tenu,
dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant
fait apparaitre cette perte, de consulter les associés A l'effet
de décider 3 la majorité exigée pour la modification des statuts,

8'il y a lieu, i dissolution anticipée de la Eociéts.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la Soci&té est tenue,
au plus tard & la cl8ture du deuxidme exercice suivant celui au
cours ducquel la constatation des pertes est intervenus et sous
réserve dees dispositions légales, de ré&duire son capital dtun
montant au moins égal 4 celui des pertes qui n'ont pu é&tre
imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres
n'ont pas €té reconstitués & concurrence d'une valeur au moins
égale A la moitié du capital social. s

Dans les deux cas, la xésolution adopt8e par les associés
est publiée conformément & la loi.

A défaut par le Président ou le Commissaire aux Comptes de
provoquer une décision, comme dans le cas od les associ&s n'ont
pas pu délibérer valablement et & défaut de régularisation dans
le d&lai 1égal, tout intéressé peut demander en justice 1la

dissolution de la Socigté.

Dans tous les cas, le Tribunal peut accorder 3 la Sociét& un
délal maximal de six mois pour régulariser la situation i il ne
peut prononcer la dissolution si, au jour oit il statue sur le
fond, cette régularisation a eu lieu.

ARTICLE QUARANTE-DEUX - Dissolution - liguidation

La Société est en liquidation d&s 1l'instant de sa
dissclution, & quelque €pogue et pour guelque cause gque ce soit,
lagquelle doit é&tre décidée aux conditions de quorum de majorité
requises pour les décisions collectives extraordinaires.

Les associés, statuant aux conditions de quorum et d¢
majoxité prévues pour les décisions collectives ordinaires,
nomment un ou plusieurs liquidateurs avec ou sans limitation de
la durée de leurs fonctions et, le cas échéant, déterminent leur
rémunération.

pour réaliser les éléments de l'actif, apurer le passif, répartir
le solde disponible conformément au dernier alinfa du présent
article et, d'une manidre générale, faire tout ce qui sera utile
et nécessaire A la liguidation complate de la Société, en ce
compris le maintien provisoire de l'exploitation.
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Les décisions prévues & l'article L. 237-25 du Code de
Commexce sont prises aux condit:!.ons de quorum et de majorité& des
assemblées ordinaires,

La nomination du ou des ligquidateurs met fin aux fonctions
du Président, et, le cas é&chéant, du Directeur Géné&ral, ainsi
que, .sauf décision  contraire des amsociés, & cellea des
Commissaires aux comptes.

Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour
statuer sur le compte définitif, sur le quitus de la gestion du
ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour
constater la cléture de la ligquidation.

Pendant 1la liguidation, touz extraits .ou coples de
procés-verbaux de dé&cisions collectives sont valablement
certifiés par 1'un des liguidateurs.

Le solde disponible, aprds remboursement du nominal 1ibéré
et non amorti des actions, est réparti entre les associéz
proportionnellement & leur part dans le capital.

ARTICLE QUARANTE-TROIS - Prorogation

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le
Président devra consulter les associés, 3 l'effet de décider 4 la
majorité exigée pour la madification des statuts si la Socilété
doit &tre prorogée. A dé€faut, tout associé, aprads avoir vainement
mis en demeure la Société, pourra demander au Président du
Tribunal de Commerce du lieu du si&ge social, statuant sur
requéte, la désignation d'un mandatalre de justice chargé€ de
provoquer la décision ci-dessus prévue.

s



