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AL AN 9

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE MIXT]}
DU 30 JUIN 2014

Grefte du (riixunat
de commerce de Paris
Acte déposé le ;

26 NOV. 2014 ‘
Sous le N ¢ | /
21 0994

[es associés de la société SPITZ, OLLIVIER ET ASSOCIES se sont réunis en Assemblée
(Générale Mixte, 26-28 rue Marius Aufan 92300 LEVALLOIS PERRET, sur convocation

/ adressée a chaque associé.,

Le trente juin 2014,
A 10 heures 30,

”~

I[ a été établi une fcuille de présence qui a été émargée par chaque associé participant a
I'’Assemblée en entrant en séance, tant en son nom personnel qu'en qualité de mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Jean-Claude SPITZ, en sa qualité dc Président de la
Sociéte.

Monsieur Florent BURTIN est désigné comme secrétaire.
En présence de Monisucr Dominitque PERIER.

Monsieur Christtan VOISINE, Commissaire aux Comptes de la Société, régulierement
convoque, est absent et excuse.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les
associés présents ou ayant donné pouvoir possedent 5 000 actions sur les 5000 actions ayant

le droit de vote.

En conséquence, I'Assemblée Générale est rcguliérement constituée et peut valablement
delibérer.

e Président de 'Assemblée dépose sur le bureau et met a la disposition de I'Asscmblée :

- les justificatifs des convocations réguliéres des associés,

- 'avis de réception et une copie de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,
- la feuille de présence et la [iste des associés,

- un exemplaire des statuts de la Société,

- le rapport du Président,

- le texte des résolutions soumiscs au vote de ’Assemblée.



e Président déeclare que les doeuments visés ci-dessus ont ¢1€ adresseés aux associ€és ou tenus
a leur disposition au siége social a compter de la convocation de I'Assemblée.
L’Assemblée lui donne acte de cette déelaration.

Le Président rappelle ensuite que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour
suivant :

ORDRE DU .JOUR

DE LA COMPETENCE DE [’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

- Leeture du rapport du Président,
- Modifications des statuts et adjonetion d’un article 21 bis « Le Directeur Générale délégué »

DE LA COMPETENCE DE L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

- Nomination d'un Commissaire aux Comptes titulaire en remplacement du eommissaire aux __-
comptes titulaire démissionnaire,

- Nomination d'un Direeteur Général délégueé, ~

- Pouvoirs pour l'aceomplissement des formalités.

[] est ensuite donné lecture du rapport du Président.
Puis le Président déclare la diseussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met suceessivement aux voix les résolutions
suivantes :

RESOLUTIONS DE LA COMPETENCE DE IL’ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide, de
procéder a [’adjonction d’un article 21 BIS dans les statuts, rédigé comme suit :

/"« ARTICLE 21 BIS - LE DIRECTEUR GENERAL DELEGUE

Sur proposition du Directeur Général, la collectivité des associés peut nommer une ou
plusieurs personnes chargées d’assister le Directeur Général et dénommeée (s) « Directeur
Géncral délégué ».

Le Directeur Général délégué doit étre une personne physique, ehoisi parmi les assoeiés
Experts-Comptables et Commissaires aux Comptes.

Le Directeur Général délégué peut démissionner de ses fonctions sans avoir a justifier de sa
déeision a la condition de notifier celle-ci a la Société par lettre recommandée adressée un
mois avant la date de prise d’effet de cette démission.
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Le directeur général délégué est révocable a tout moment par la collectivité des associes et
sans qu'un juste motif ne soit nécessaire, La révocation des fonctions de Directeur General

Délégué n’ouvre droit a aucune indemnité.

La nomination, et la révocation de Directeur Général délégué résulte d’une décision collective
des associés prise a la majorité des 2/3 des voix dont disposent les actionnaires présent ou
représentes.

Lorsque le Directeur Général cesse ou est empéché d'exercer ses fonctions, le Directeur
Générale conserve, sauf décision contraire de I’Assemblée Génerale, leurs fonctions et leurs
attributions jusqu'a la nomination du nouveau Directeur Général.

Le Directeur Général délégué ou les Directeurs généraux délégués disposent des mémes
pouvoirs et limitations de pouvolrs que le Directeur Général.

La rémunération est {ixée par la collectivité des assoctés ».

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des voix des associés. P

RESOLUTIONS DE LA COMPETENCE DE I1’ASSEMBLEE GENERALE
ORDINAIRE

DEUXIEME RESOLUTION

Sur la proposition du Directeur Général, I’ Assemblée Générale désigne, Monsieur Dominique
PERIER, demeurant 5 bis place du Générale Leclerc , 92300 Levallois-Perret, en qualité de
Directeur Général délégué, pour une période ne pouvant excéder celle du Directeur Général,
laquelle prendra fin a I’issue de la consultation annuelle de [a collectivité des associés appelée
a statuer sur les comptes de l'exercice social clos le 30 septembre 2015.

Monsieur Dominique PERIER accepte les fonctions qui viennent de lui étre conférées et
déclare, en ce qut le coneerne, n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction
susceptibles d'empécher sa nomination et I'exercice de ses fonctions.

En accord avec le Directeur Général, I’Assemblée Génerale déeide, qu'en sa qualité de
Directeur Général délégué, Monsteur Dominique PERIER disposera, a I'égard des tiers, des
mémes pouvolrs que le Directeur Général.

Monsieur Domintque PERIER ne percevra aucune rémunération au titre de son mandat de
Directeur Géncral délégué.

Néanmoins, il pourra prétendre au remboursement sur justification de ses f{rais de
représentation et de déplacement.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des voix des associés. e



TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide, en
raison de la démission de Monsieur Christian VOISINE, Commissaire aux Comptes titulaire,
de nommer en qualité de nouveau Commissaire aux Comptes titulaire, la sociét¢ SAS
CHRISTIAN VOISINE AUDIT sis, 7 allée de la Cauviniére, 78112 FOURQUEUX, inscrite
nous le numéro 797 779 725 RCS VERSAILLES, a effet du 1* octobre 2013 et pour [a durée
restant 4 courir du mandat de son prédécesseur. prenant fin a ["1ssue de la consultation
annuelle de la collectivité des associés appelée a statuer sur les comptes de 'exercice social
clos le 30 septembre 201 8.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite des voix des associés. -

QUATRIEME RESOLUTION

L.'’Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptee a ['unanimité des voix des associes. yd

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
seance levee.

De tout ce que dessus, 1] a €t€ dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signe par
les membres du bureau et le nouveau Directeur Général délégué.

Le Présiden e secrétaire
M. Jean-Claude SPITZ M. Florent BURTIN

1

(.

Monsieur Dominique PERIER
« Bgn pour acceptation des fonctions de Directeur Général délégué »
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ARTICLE 1 - FORME

La Société a été constituée sous la forme de Socidté 2 Responsabilité Limitée aux termes d'un

acte sons scing privé en date a Paris du 29 octobre 1998, enregistré a la Recette des Impdts de
PARIS J3éme 164, Avcnue de Choisy.

Elle a éi¢ transformée en Société Anonyme par décision de la collectivité des associés réunie
en Asseinblée Générale Extraordinaire le 29 décembre 2000.

Elle a ¢é1¢ transformée en Société par Actions Simplifiée par décision de {’Assemblée Mixte
du 30 mars 2005.

-f

Llle continue dlexister entre les propriétaires d'actions ci-aprés créées ou souscrites
ultérieurement.

La Société est régie par les lois et réglements en vigueur, ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forine avec

un ou plusieurs actionnaires.
Elle ne peut faire publiquement appel 4 'épargne.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La dénomination de la Société st : «SAS SPITZ, OLLIVIER ET ASSOCIES» /

La société est inscrite au Tableau de I’Ordre et sur la liste des Commissaires aux Comptes
sous sa dénomination sociale.

Les actes et documents émanant de la société et destinds aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces ct publications diverses, devront non seulement faire préceder ou suivre Ia
dénomination sociale des mots "Scciété par Actions Simplifiée ou des lettres «S.A.S» et de
PPénonciation du montant du capital social, mais aussi faire spivre cetfe dénomination de la
mention "Société d’cxpertisc comptable et de commissariat aux comptes” et de 'indication du

tableau de la circonscription de I’Ordre ef de la compagnic régionale des commissaires aux
comptes ot la société est inscnfe.

ARTICLE 3 - OBJET

La Société continue d'avoir pour objet, dans tous pays, I'exercice des professions d’Expert-
Comptable ¢t de Commissaire aux Comptes telles qu'elles sont définies par I’Ordonnance du

15 septembre 1945 et la loi modifiée dy 24 juillet 1966 et telles qu’elles pourraient I'étre par
tous textes [égisiatifs nltérieurs.

Ellc peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent a cet
cbjet.

Elle ne peut prendre de participations financidres dans les cntreprises de toute nature, 3
I"exception et sous le contrdle du Conseil Régional de I'Ordre, de celles ayant pour objet




exercice des activités visées par Particle 2 alinga 3 et Farticle 22 alinéa 7 de P'Ordonnagce
du 19 septembre 1945, modifiée par 1a loj dy 8 aoli

1994, sans que cette détention constitue
Fobjet principal de son activifé,

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL,

¢¢ & 50 années 3 compter de son i

mmatriculation ay registre dy
,. ' ( jusquau 11 décembre
. prorogation,

2048, sauf dissolution anticipée ou

ARTICLE 6 - APPORTS .. FORMATION py CAPITAL

Lors de la constitution de la
apports en numéraire,

le porter & 500000 Yrancs par
Incorporation directe de cetle somme prélevée sur Jo report

- le capital social a ¢té converti en curos ¢t augmenté g*




ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capita] social reste fixé 4 80 000 € (quatre vingt millc Enros).

Il est divis¢ en 5 000 actions nominatives

d'une seule caiégoric de 16 € chacune,
intégralement libérées.

Les deux fiers do capital et des droits de vote dojvent

Comptables ou par i’intermédiaire d’une autre société inscrit
]-19),

elre défenus par des Experts-
¢ 4 ’Ordre (Ordonnance Art. 7-

St une antre société inserita a I’Ordre vient &

i n’entreront en ligne de compte, dans le calcul de cette quotité des deux tiers, que dans I
proportion équivalente 3 celle des action * '

capital de la société «merey.

. Lorsgu’une société de

caprtal d’une antre socidlé de
Commissaires aux Comptes, Jes actionnaires ou associés non-commissaires aux comptes ne

peavent détenir plus de 25 % de I’ensemble du capital des deux soeiétés (L. 1966, art. 2] 8).

Dans tous les cas, la réalisation d’opérations d’
respecter Jes régles de quotités des actions
comptables et commissaires aux comptes.

angmentation ou de réduction do capital doit
que doivent détenir les professionnels experts-

Toute personne n’ayant pas déja la qualit¢ d’actionnaire ne
Poccasion d’une angmentation du capital, sans Gtre
conformément aux dispositions de I’Ar1.7-4 de |
PArt. 218, alinéa 6 de la loj du 24 juillet 1966.

peut enlrer dans la société, 3
préalablement agréée par ic Président,
‘Ordonnance du 19 septembre 1945 e de

ARTICLE 10 ~ CESSION DES ACTIONS DROXT DE PREEMPTION

l. Toutes Ics cessions d'actions, méme enire actionnaires, sont soumises an respect du droit de
préemption conféré aux actionnaircs dans Ies conditions définies a présent article, sous
réserve qu’elles ne portent pas atteinte aux régles énoncées 4 I’Art. 8 et concernant Jes

quotitcs d’actions que doivent détenir jes professionnels Experts-Comptablcs cf Commissaires
aux Compies.




~ L'identité de Facquéreur s'il sagit d'une personne physigne, et sl s'agit d'une personnc
morale les informations suivantes : déno

mination, forme, siége social, numéro RCS, identite
apital.

duguel, si les droits de préemption n'ont

cédant ponrra réaliser Iibrement ladi
procédure d'agrément prévue 3 l'artiele

ois an plus tard de [a réception de la notification

visée an 2 ci-dessus. Cetie notification est cifectuée par lettre recommandée avee acensé de
reception indiquant le nombre d'actions que Factionnaire soubaite acqnérir,

par le président cntre Jes actionnatres qui ont nofifja
leur demande de préemption au prorata de Jeys patticipation au capital de Ja socjété 1 dans |a
limite de leurs demandes,

Lorsque les drojts de inféricurs an nombre d'actions dont Ia Cession est
projetée, les droits de préemplion sont ICpWEs n'avoir jamais &1d cxercés ct I
cédant est libre de réaliser I ' I '

¢l aux conditions ajne:
13 des statuts.

5. En cas d'exercice du droit de p

reemption, la cession doit intervenir dans le délaj d*
contre paiement du prix mentio [

ARTICLE 11 — AGREMENT

I. Les actions de Ie Société ne peuvent tre céd

¢es y compris enfre actionnajres qu'aprés
agrément préalable donnd par déeision collective

adoptée & la 1najorité des 2/3 des
actionnaires présents on représentés.

1ée au président par lettre

‘ccommandée avee acengé
ttons dont Ia cession est on

visagée, le prix de cession,




3. La décision des actionnaires sur Fagrdment doit intervenir dans un délai d’un mojs 4

compler de la notification de la demande visée au 2 ci-dessus. Elle est notifide a1 cédant par
lettre recommandée avec accusé de réception.

Si aucune réponsc n'est intervenue & I'expiration du délai ci

-dessus, I'agrément esy réputé
acquis.

4. Les décisions d'agrément on de refus d'agrément ne sont pas motivées.

En cas d'agrément, Ja cession projetée est réalisée par I'actionnaire cédant aux conditions
notiftées dans sa demande dagrément, Le transfert des actions au profit du cessionnaire agréé
doit €tre réalis¢ dans le déla; d’un mois de la notification de 1a déeision d'agrément ; 8 défaut
de réalisation du transfert des actions dans ce délai, l'agrément sera cadue.

En cas de refus d'agrément, la sociéte doit dans un délai de trois mois a compter de Ia décision
de refus d'agrément, a

cquerir ou faire acquésir les actions de I‘actionnaire cédant soit par des
actionnaires, soit par des tiess,

Lorsque Ia société procéde au tachat des actions de I'actiomnaire cédant, cllc cst tenue dans Jes
six mois de ce rachat de les céd

¢t ou de les annuler, avec accord du cédant, au moyen d'une
réduction de son capital social.

Le prix de rachat des actions par un tiers O par la société est fixé d'un commun accord entre

les parties. A défaut daccord sur ce phx, celui-ci est déterminé conformément aux
dispositions de I'article 1843-4 dy Code civil,

ARTICLE 12 — NULLYTE DES CESSIONS D’ACTIONS

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des articles 10 et 11 ci-dessus sont nulles.

ARTICLE 13 ~- MODIFICATION DANS LFE CONTROLE D’UNE SOCIETE
ACTIONNAIRE

1. En cas de modification dy c

en informer e
mmand¢e avec accusé de réception dans un délai de 21

. Cctte notification doit ndiquer la date dy
changement du contréle ct I'identité du o1 des nonvelles personnes cxergant cc contrdle,

Si cette notification n'est pas effectuée, la société actionnaire pourra faire I'objet d'une mesure
d'exclusion dans les conditions prévues 4 I'article 14 des présents statuts.

2. Dans les 21 jours de ]a réception de la notification visée au ) ci-dessus, la sociéié peut
mettre cn wuvre la procédure d'exclusio

n et de suspension des droits non pécuniaires de cet
actionnaire. Si cette proctdure n'cst pas engagée dans Ie délai susvisé, elle est réputée avoir
egree le changement de contrble.

3. Les dispositions du présent artic

le s'appliquent & I'actionnaire qui a acquis cette qualité 4 12
suite d'une fission, d'une scission o

1 d'une dissolution.

ARTICLE 14 - EXCLUSION

st exclu de plein droit tout actionnaire fajsant I'objet o’

une procédure de dissolution, de
redressement on de liquidation judiciaire.,




Par ailicurs Fexelusion d’u

- Changement de contréle g
- Violation des statuts,

C aceusé de réception dans
assemblée générale, cette lettre

compagnée de foutes pidces

aufres actionnaires ;

actionnaire dont I'exclusion cst demandée
s, 1a présence d'un huissier de justice.

~ Lors de I'assemblée générale, |

peut Etre assisté de
Son conseil et requérir, & ses fraj

I'objet d'nne mention sur [e registre des mouvements de titres de Ia
S0CIELE,
Le prix des actions de I'actionnaire exely dojf &fre pay¢ & celui-ci dans les 8 jours de |a
cession.

ARTICLE 15 - EXCLUSION D’UN PROFESSIONNEL ACTIONNAIRE

Lc professionnel actionnaire qui cesse d’€fre inscrif ag

commissaires aux comples interrompt toute activjid professionnelle au nom de Ia soejésa 3
compler de la date d’effet de ia décision.

Si son départ a pour effet d’abaisser |4 part du capifal détenye par des experts complables au-
dessous des quotitds Iépeles, il di i de si ' '

céder la partie de ses act;

I pent exiger que le rachat porte sur la

fotalité de ses actions. Le pnx est, en cas de
contestation, déterminé conformément aux dispositions de article 1843-4 du code civil.

ARTICLE 16 -~ GARANTIE D’ACTIF ET DE PASSIR




. ituation sera établic par Ia sociélé ¢t certif;
aux comptes.

Sanf aecord contraire des parties,
pourcentage 4 la quote-part dy
prescription en matiére figcale.

la garantie d'sctif et de
capital cédé. Son délai de mi

ARTICLE 17 - DROITS ET OBLIGATION ATTACHES AUX ACT] ONS

Chague action donne droif, dans les bénéfices o l'actif social, 4 unc part proportionnelle 3 Ia
quotité du capital qu'ellc représente,
Les actionnajres n

Chaque fois qu'il sera nécessaire de :
queleonque, les propritaires d'actions i
pourront exercer ce droit qu'a Ia condition de fatre
évmtucﬂement, de I'achat o
Le droit de vote appartient an
des résultats o i) est réservé 3
Ies décisions collectives.

nu-propriétaire, sanf
l'usnfruitier, Le ni [étal

propriétaire dans les assemblées
propriétaire, a le droit de partic:
vole a cette assemblée,

ARTICLE 19 - RESPONSABILITE DES ACTIONNAIRES

Sous réserve des dispositions I€gales les rendant temporairement solidairement responsables,
vis-a-vis des (i '

1EC anx apports en nature, les actionnaires ne sapporicnt

responsabilité personnelie
lui-mémnc ponr fe compte de Ia




ARTICLE 20 - LE PRESIDENT

La saciété est représentée A V'épard des liers par nn président, personne physigue
de lasociété, expert compiab] '

Le président est investi des pouvoirs les plus étendiss pour agir an nom de la société dans 1a
limite de I'objet social.

La rémunération dn président est Ision collective des actionnaires statuant 3
la majorité des 2/3 des voix dont dj " '

par correspondance,

président prennent fin, sojf par la démission ou lg

tévocation, soit par
cédure de redressement

Judiciaire on de liguidation

ARTICLE 21 - LE DIRECTEUR GENERAL yd

Sur proposition du Président, les

Genéral, actionnairc de 1a socteté, expert Comptable ef commissaire anx com ptes, a ls majorité
des 2/3 des voix dont disposen ; '

corrcspondance et pour {a méme d

Le Dirccteur Général est investi, sauf dispositions contraires inopposables aux tiers, des
mémes pouvoirs que Je Président.




ARTICLE 21 BIS ~ LE DIRECTEUR GENERAL DELEGUE /

Sur proposition du Directeur Général, la collectivité des associés peut nommer une ou plusieurs
personnes chargées d’assister le Directeur Général et dénommée (s) « Directeur Général deélégué ».

Le Directeur Geéneral délégué doit étre une personne physique, choisi parmi les associés Experts-
Comptables et Commissaires aux Comptes.

Le Directeur Général délégué peut démissionner de ses fonctions sans avoir 3 justitier de sa décision

a la condition de notifier celle-ci a la Société par lettre recommandée adressée un mois avant Ia date
de prise d’effet de cette démission.

Le directeur général délégué est révocable a tout moment par la collectivité des associés et sans

qu'un juste motif ne soit nécessaire. La révocation des fonctions de Directeur Général Délégue
n‘ouvre droit a aucune indemnité.

La nomination, et la révocation de Directeur Général délégué résulte d’une décision collective des
associés prise a la majorité des 2/03 des voix dont disposent les actionnaires présent ou representeés.

Lorsque le Directeur Général cesse ou est empéché d'exercer ses fonctions, le Directeur Générale
conserve, sauf décision contraire de I'Assemblée Générale, leurs fonctions et leurs attributions
jusqu'a la nomination du nouveau Directeur Général.

Le Directeur Général délégué ou les Directeurs généraux délégués disposent des mémes pouvoirs et
limitations de pouvoirs que le Directeur Général.

La rémunération est fixée par la collectivité des associés.



ARTICLE 22 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Le contréle de la société est effectué dans les conditions f3

commissaires aux comptes titulaires ef suppléants
actionnaires.

11s sont nommés pour une durée de sjx exercices.

xces par la loi par un on plusieurs
désignés par déeision collective des

En outre, tout actionnaire pourra demander a la société de charger le commissaire aux

compics ou foul autre expert désigné par Jui, d'accomplir tontes missions de contrile

comptable, d'audit ou d'expertise qu'il juperait néeessaire, soit dans la société elle-méme, soit
dans ses filiales,

ARTICLE 23 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Tonte convention intervenue directement on par personne mterposée entre la société et son
président, son directeur général, 1'on de ses actionnaires disposant de plus d’une fraction des

droits de vote supérieure & 10% donners Lien & P’éablissement d'un rapport par le
conumissaire aux comptes.

Echappent a ces disposttions les conven

lions portant sur les opérations courantes et conclues a
des conditions nornnales.

Le président et le directeur genéral doivent aviser le commissaire aux comptes des
conventions intervenues ; cette information sera donnée

suite & la demande qui scra faite par
le commissaire aux comptes et en toute hypothese au plas tard lorsque les compies annuels
sont transmis au commissaire aux comptes.

Les associés statuent sur ce rapport chaque année lors de I’

approbation des comptes, ’associé
Intéressé ne prenant pas part au vote.



ARTICLE 24 —~ DOMAINE RESERVE A LA COLLECTIVITE DES ASSOCIES

Les décisions cn matigre d'augmentation, d'amortissement on de réduction de capital, de
fusion, scission on dissolution, de modification des statuts, d'apport partiel d'actif, de vente de
fonds de commerce de Ia soctétd, de dissolntion de nomination des commissaires ausx
comptes, dapprobation des comptes annuels el affectation du résultat, sont priscs
collectivement par les aclonnaires, avec délégation de pouvoir le cas échéant du président

selon ce qui est prévu par Ja loi et/on les statuts of/ ou chague décision collective.

ARTICLE 25 — DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Au choix du président, les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblée,
réunie au besoin par vidéoconférence ou conférence par téléphone, ou par correspondance,
Elles peuvent s'exprimer dans un acte signé par tous les actiomnaires ou par censultation

ecrife.,

verbalement, sous réserve que V'intéressé signe le proces-verbal, acte ou relevé on décisions
dans un délai d'un mois. Ces décisions sont répertori€es dans le registre des assembliées,

Les opérations ci-aprds font d'objet d'une déeision collective des actionnaires dans les
conditions sujvantes :

~-Décisions prises 4 'ananimité -
Toute décision requérant I'unanimité en application des dispositions Iégales.

~Décisions prises A 1a majorité des 2/3 des voix dont disposent les actionnaires présents on
représentés ou votant par correspondance.
~ Approbation des comples annnels ef affectation des résultats ;
— Nomination ct révocation du président ;
— Nomination des commissaires anx comptes ;
~ Dissolution et lignidation de la société ;
— Augmentation et réduction di capital ;
~ Fusion, scission et apport partiel d'actif ;
—~ Agrément des cessions d'actions :
— Exclusion d'un actionnaire.

Toutes les autres décisions sont de 1a compétence dn président.
Tout actionnaire peut demander la réunion d'une assemblée générale.
L'assemblée est convogquée par le président. La convocation est faite par tous moyens 15 jours

avant la date de réunion. Elle comporte l'indication de l'ordre du jour, de ieure et du lien de
la réunion. La convocation est accompagnee de fons docuinents nécessaires 3 I'information

des actionnaires.



Dans le eas od tous les actionnaires sont

presents, l'assemblée se réunit valablement sur
convocation verbale et sans délai.

L'assemblée est présidée par Ie président de l1a socié

€. A défaut, elle élit son président.
L'assemblée désigne un se

cretaire qui peut étre choisi en dehors des actionnaires.

A chaque assemblée est tenne une feuille de a la
réunion qui est signé par le président de séance et le secrdtaire.

L'assemblée ne délibdre valablement que st plus de
représentés,

la moitié des aetionnaires sont présents on
En cas de consultation écrife,
l'information des actionnaires

disposent d'un délai minimal de 7 jours & compter de la
pour &mettre leur vote lequel p

ou t¢lécopie. L'actiomnaire n'ayant pas répondu dans le délai de
réeeption des projets de résoluti ]

Le résultat de Ia consultation

ccus¢ de réception
12 jours & compter de Ia

Les procds-verbaux des décisions collectives sont établis

conformément aux dispositions légales en vigueur, Les co
des actionnaires sont valablement certifics conformes
l'assemblée. Au cours de la liqnidation de
par le liquidateur.

et signés sur des registres tenus
pies ou extraits des délibérations

par le président et le seerétaire de
la société, leur certification est valablement faite

ARTICLE 26 ~- ACTIONNAIRE UNIQUE

Ire, c¢ demier, exercera les pouvoirs dévolus
tatuts prévoient une prise de décision collective.

ARTICLE 27 ~ EXERCICE SOCIAL

L'année sociale commence le 1 octobre et se termiue le 30 septembre de chaque année.




ARTICLE 28 — COMPTES ANNUELS

La société tient une comptabilité réguliére des opérations sociales.

Le président établit les comptes annuels prevus par Ja loi. Il Jes soumet 4 décision collective
des actionnaires dans le délai de six mois 4 compter de la date de cl8ture de Vexercice.

ARTICLE 29 — AFFECTATION DU RESULTAT

Le compte de résnltat récapitule lcs produiis et les charges de Vexercice. 1] fait apparaitre, par

différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
l'exercice,

— loutes sommes a porier en réserve en application de Ja loi.

Le solde augmenté dut report 4 nouveau bénéficiaire constifue Je bénéfice distribuable.

Le bénéfice distribuable est & la disposition de I'assemblée générale pour, sur proposition dy
président, étre, en totalité ou en pariie, réparti entre les actions a fitre de dividende, affects 3
tous comptes de réserves ou d'amortissement du capital on étre reporté 4 nouvean.

Les réserves dont l'assemblée générale a la disposition pourront étre distribuées en totalité ou
en partie aprés prélévement du dividende sur le bénéfice distribuable.

ARTICLE 30 - COMITE D’ENTREPRISE

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits définis par l'article L. 432-6 du code dn

fraval]l auprés du président ou de toute personne a laquelle le président aurait délégué le
pouvoir de présider le comité d'entreprise.

ARTICLE 31 ~ DISSOLUTION LIQUIDATION

Il est statué sur la dissolution et la hquidation de la société par décision collective des
actionnaires.

J.a d¢cision collective désigne e ou les liquidateurs.
- Laliquidation de 1a société est effectuée conformément anx dispositions légales.

Le boni de liquidation est réparti entre les actiotmaires proportionnellement au nombre de
leurs actions.




ARTICLE 32 - CONTESTATION

Clause compromissoire

Toutes les contestations qui pourraient s'¢lever pendant la durée de la société ou au cours de
sa liquidation entre leg actionnaires, on entre un actionnaire et la société, concernant

I'interprétation ou l'exécution des présents statuts ou plus généralement au sujel des affaires
sociales, sont soumises & atbitrage.

A défaut d'accord entre leg parties sur

Dans le eas on I'une des parties refuserait de désigner un arbitre on 2 défaut d'accord sur e

choix du troisi¢me, J'arbitre sers désigné par le président du tribunal de comunerce du si¢ge
social, saisi par la partie Ia plus diligente,

Les arbitres doivent statuer dans un délai de 3 mois & compter de la désignation du tribunal

arbitral. lls statueront en amiables composifeurs et en dernier ressort, les partics renoncant 4 Ja
voie de I'appel & l'encontre de Ja sentence & infervenir.

Les frais d'arbitrage seront partagés entre les parties.

Fait & Paris
le

En originaux



