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A.R.D.
Société par actions simplifiée au capital de 1 000 euros
Siege social : 18, le Gué - 21200 BOUZE-LES-BEAUNE
Société en cours de constitution

STATUTS




Le soussigné :

Monsieur Damien L’EXCELLENT,

Né le 09 mai 1982 a BEAUNE (21),

De nationalité francgaise,

Demeurant 23E, route de Bouilland - 21420 SAVIGNY-LES-BEAUNE,

Divorcé en premiéres noces de Madame Anne-Frédérique GERARD, suivant jugement
rendu par le Tribunal de Grande Instance de DIJON le 22 décembre 2017 ; Monsieur
et Madame L'EXCELLENT étant auparavant mariés sous le régime Iégal de la
communauté réduite aux acquéts, a défaut de contrat de mariage.

a établi ainsi qu'il suit les statuts de la Société par actions simplifiée qu’il
institue :

Titre | - Forme - Dénomination - Objet - Siége - Durée

Article 1 - Forme

Il est formeé entre les propriétaires des actions ci-aprés créées, et de toutes celles qui le
seraient ultérieurement, une Société par actions simplifiée régie par les lois et
reglements en vigueur, notamment par les dispositions du code de commerce, ainsi
que par les présents statuts.

La société fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs
associés.

La société ne peut pas faire publiquement appel & I'épargne pour le placement de ses
titres.

Article 2 - Dénomination

La dénomination sociale est : “ A.R.D.".

Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer
la dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots “ Société par
actions simplifiée " ou des initiales “ SAS ” et de I'énonciation du capital social.

Article 3 - Objet

La société a pour objet, tant en France qu'a I'étranger :

- l'acquisition, la gestion, l'aliénation par tout procédé, de tout type de participation
dans tout type d'entreprises et de sociétés francaises ou étrangéres ;

- l'acquisition, la gestion, I'aliénation, par tout procédé, de tout immeuble bati ou non
bati et de tout droit immobilier ;

et genéralement, toutes opérations commerciales, industrielles, financiéres,

immobiliéres ou mobiliéres pouvant se rattacher a I'objet social ou a tout objet similaire
ou connexe, de nature a favoriser son extension ou son développement.
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Article 4 - Siége social
Le siege social est fixé 18, le Gué - 21200 BOUZE-LES-BEAUNE.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision
du président, et en tout autre lieu par décision collective des associés.

Article 5 - Durée

La durée de la société est de 99 années a compter de son immatriculation au Registre
du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

Titre Il - Apports - Capital Social - Actions

Article 6 - Apports

Le soussigné fait apport en numéraire a la société d'une somme globale de MILLE
EUROS (1 000 €).

Laquelle somme de MILLE EUROS (1 000 €) a été déposée, dés avant ce jour, au
crédit d’'un compte ouvert au nom de la société en formation a la Banque Populaire
Bourgogne Franche-Comté, en son agence sise 12, rue Gustave Eiffel & BEAUNE
(21200), ainsi qu'il résulte du certificat de dép6t des fonds établi par ladite banque en
date du 7 juin 2019.

Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de MILLE EUROS (1 000 €). Il est divisé en
MILLE (1 000) ACTIONS de UN EURO (1 €) chacune de valeur nominale, de méme
catégorie, entierement souscrites et libérées.

Article 8 - Modifications du capital

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti dans les conditions prévues par
la loi, par décision collective des associés prise dans les conditions définies ci-apreés.

Les associés peuvent déléguer au président les pouvoirs nécessaires a l'effet de
reéaliser, dans le délai légal, 'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en
fixer les modalités, d'en constater la réalisation et de procéder a la modification
corrélative des statuts.

En cas d'augmentation par émission d'actions a souscrire en numéraire, un droit de
préférence a la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions
existantes au prorata de leur participation dans le capital de la société, dans les
conditions légales.

Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de

souscription. La décision d'augmentation du capital peut également supprimer ce droit
préférentiel dans les conditions légales.
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Article 9 - Forme des actions
Les actions sont obligatoirement nominatives.

Elles donnent lieu & une inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires
sur des registres tenus a cet effet par la société dans les conditions et selon les
modalités prévues par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Article 10 - Indivisibilité des actions - Démembrement de propriété
10.1. Les actions sont indivisibles a 'égard de la société.

Les droits attachés aux actions indivises sont exercés par celui des indivisaires qui a
été mandaté comme tel auprés de la société. La désignation du représentant de
I'indivision doit étre notifiée a la société dans le mois de la survenance de l'indivision.
Toute modification dans la personne du représentant de l'indivision n'aura d'effet, vis-a-
vis de la société, qu'a I'expiration d'un délai d'un mois a compter de sa notification a la
societé, justifiant de la régularité de la modification intervenue.

10.2. Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire
pour toutes les décisions collectives, a I'exception de celles concernant l'affectation des
résultats et la distribution de dividendes ou il est réservé a l'usufruitier.

Méme privé du droit de vote, le nu-propriétaire a toujours le droit de participer aux
décisions collectives.

Article 11 - Droits et obligations attachés aux actions

11.1. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, & une part
proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.

11.2. Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

11.3. Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il
passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions
des associés.

11.4. Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un
droit quelconque, les propriétaires d'actions isolées, ou en nombre inférieur a celui
requis, ne pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du
groupement et, éventuellement, de I'achat ou de la vente d'actions nécessaires.

11.5. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital
qu'elles représentent.
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Article 12 - Cession et transmission des actions

12.1. Forme

La cession des actions s’opére, a I'égard de la société et des tiers, par un virement du
compte du cédant au compte du cessionnaire sur production d'un ordre de
mouvement. Ce mouvement est préalablement inscrit sur un registre coté et paraphé,
tenu chronologiquement, dit "registre des mouvements de titres".

La société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de
'ordre de virement.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est signé
par le cédant ou son mandataire. Si les actions ne sont pas entiérement libérées,
mention doit étre faite de la fraction non libérée.

Les frais de transfert des actions sont a la charge des cessionnaires, sauf convention
contraire entre cédants et cessionnaires.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

12.2. Cession par 'associé unique

Les cessions d’actions par I'associé unique sont libres.

12.3. Cession en cas de pluralité d’associés

Les cessions d’actions entre associés sont libres.

Les cessions d’actions au profit de tiers étrangers a la société sera soumise a
'agrément de la collectivité des associés dans les conditions suivantes :

12.3.1. La demande d'agrément du cessionnaire est notifiée a la société et a chaque
associé, par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec accusé réception,
indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le nombre des actions dont la
cession est envisagée ainsi que le prix offert et les conditions de la vente. L'agrément
résulte, soit d'une notification, soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois a
compter de la demande.

La décision d'agrément est prise par décision collective des associés a la maijorité
prévue a l'article 19.3.5. ci-dessous ; le cédant prenant part au vote. Elle n'est pas
motivée et, en cas de refus, ne peut jamais donner lieu a une réclamation quelconque.

Le cédant est informeé de la décision, dans les 30 jours, par lettre recommandée avec
accuse réception.

En cas de refus, le cédant aura 30 jours, pour faire connaltre, dans la méme forme, s'il
renonce ou hon a son projet de cession.

12.3.2. Dans le cas ou le cédant ne renoncerait pas a son projet de cession, le
président est tenu, dans le délai de trois mois a compter de la notification du refus, de
faire acquérir les actions, soit par des associés ou par des tiers, soit, avec le
consentement du cédant, par la société en vue d'une réduction du capital.

A cet effet, le président avisera les associés de la cession projetée, par lettre
recommandée, en invitant chacun a lui indiquer le nombre d'actions qu'il veut acquérir.
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Les offres d'achat sont adressées par les associés au président, par letire
recommandée avec accusé réception, dans les 30 jours de la notification qu'ils ont
regue. La répartition entre les associés acheteurs des actions offertes est faite par le
president, proportionnellement a leur participation dans le capital et dans la limite de
leurs demandes.

12.3.3. Si aucune demande d'achat n'a été adressée au président dans le délai ci-
dessus, ou si les demandes ne portent pas sur la totalité des actions, le président peut
faire acheter les actions disponibles par des tiers.

12.3.4. Avec l'accord du cédant, les actions peuvent également étre achetées par la
societé, qui est alors tenue de les céder dans un délai de six mois ou de les annuler.
Le president sollicite cet accord par lettre recommandée avec accusé réception a
laquelle le cédant doit répondre dans les 10 jours de la réception.

En cas d'accord, le président provoque une décision collective des associés a 'effet de
decider du rachat des actions par la société et de la réduction corrélative du capital
social. La convocation doit intervenir suffisamment t6t pour que soit respecté le délai
de trois mois ci-apreés.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix des actions est fixé
comme indiqué au 12.3.6. ci-aprés.

12.3.5. Si la totalité des actions n'a pas été achetée ou rachetée dans le délai de 3
mois a compter de la notification du refus d'agrément, le cédant peut réaliser la vente
au profit du cessionnaire primitif, pour la totalité des actions cédées, nonobstant les
offres d'achat partielles qui auraient pu étre faites.

Ce délai de trois mois peut étre prolongé par ordonnance de référé du président du
tribunal de commerce, non susceptible de recours, a la demande de la société,
I'associé cédant et le cessionnaire diment appelés.

12.3.6. Dans le cas ou les actions offertes sont acquises par des associés ou des tiers,
le président notifie au cédant les nom, prénoms et domicile du ou des acquéreurs.

A defaut d'accord entre les parties, le prix des actions est déterminé dans les
conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

Les frais d'expertise sont supportés par moitié par le vendeur et par l'acquéreur.

12.3.7. Dans les huit jours de la détermination du prix, avis est donné au cédant, par
lettre recommandée avec accusé réception, d'avoir, dans les 15 jours de la réception
dudit avis, a faire connaitre s'il renonce a la cession ou, dans le cas contraire, a se
présenter au siége social pour toucher ce prix, lequel n'est pas productif d'intérét, ainsi
que pour signer I'ordre de mouvement.

Faute pour le cédant de se présenter dans le délai de 15 jours susvisé ou d'avoir, dans
ce délai, notifié a la société sa renonciation, la cession au nom du ou des acquéreurs
est régularisée d'office sur instruction du président ou d'un délégué du président, avec
effet a la date de cette régularisation.

12.3.8. Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de
cession entre vifs, soit a titre gratuit, soit a titre onéreux, alors méme que la cession
aurait lieu par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice. Elles sont
également applicables en cas d'apport en société, d'apport partiel d'actif, de fusion ou
de scission.
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Elles s'appliquent également, mutatis mutandis, a toutes les cessions de titres, droits
ou valeurs mobiliéres composées émis par la société, pouvant donner, immédiatement
ou a terme, des droits quelconques, partiels ou globaux, & une fraction du capital, aux
bénéfices ou aux votes des associés de la société, ou de toutes sociétés qui
viendraient a ses droits apres une opération de fusion, d'apport partiel d'actif, ou
opération assimilée.

12.3.9. La clause d'agrément, objet du présent article, s'applique également a la
cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de capital par incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d'émission.

Elle s'applique aussi en cas de cession du droit de souscription & une augmentation de
capital en numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur
de personnes dénommées.

Dans I'un et l'autre cas, le droit d'agrément et les conditions de rachat stipuiés au
présent article s'exercent sur les actions souscrites, et le délai imparti a la société pour
notifier au tiers souscripteur s'il accepte ou non celui-ci comme associé est de trois
mois a compter de la date de réalisation définitive de I'augmentation de capital.

En cas de rachat, le prix est égal a la valeur des actions nouvelles déterminée dans les
conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

12.3.10. En cas d'attribution d'actions de la présente société, a la suite du partage
d'une société tierce possédant ces actions, les attributions a des personnes n'ayant
pas déja la qualité d'associé seront soumises a l'agrément institué au présent article.

En conséquence, tout projet d'attribution a des personnes autres que des associés
devra faire I'objet d'une demande d'agrément par le liquidateur de la société dans les
conditions fixées au 12.3.1. ci-dessus.

A défaut de notification au liquidateur de la décision des associés, dans les trois mois
de la demande d'agrément, celui-ci sera acquis.

En cas de refus d'agrément de certains attributaires, le liquidateur pourra, dans les
trente jours de la notification du refus d'agrément, modifier les attributions de fagon a
ne faire présenter que des attributaires agréés.

Dans le cas ou aucun attributaire ne serait agréé, comme dans le cas ou le liquidateur
n'aurait pas modifié son projet de partage dans le délai ci-dessus, les actions attribuées
aux associés non agréés devront étre achetées ou rachetées a la société en liquidation
dans les conditions fixées sous les 12.3.2. a 12.3.4. ci-dessus. A défaut d'achat ou de
rachat de la totalité des actions, objet du refus d'agrément, dans le délai fixé au 12.3.5.
ci-dessus, le partage pourra étre réalisé conformément au projet présenté.

Toute cession effectuée en violation des clauses ci-dessus est nulle. En outre, I'associé
cédant sera tenu de céder la totalité de ses actions dans un délai de deux mois a
compter de la révélation a la société de l'infraction, et ses droits non pécuniaires seront
suspendus jusqu'a ce gu'il ait été procédé a ladite cession.

SL
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Titre Il - Direction et contrdle de la société

Article 13 - Président

La société est dirigée, gérée et administrée par un président, personne physique ou
morale, associé ou non de la société.

Lorsqu'une personne morale est nommée président, les dirigeants de ladite personne
morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilités civile et pénale que s'ils étaient président en leur nom propre, sans
préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par la collectivité des
associes statuant a la majorité simple, qui peut le révoquer a tout moment dans les
mémes conditions.

La durée des fonctions du président est fixée dans la décision qui le nomme.

Le président peut démissionner a tout moment, sous réserve de prévenir les associés
trois mois au moins a I'avance.

En cas de décés, démission ou empéchement du président d'exercer ses fonctions

supérieur a trois mois, il est pourvu a son remplacement par la collectivité des
associés.

Le président remplagant ne demeure en fonctions que pour le temps restant a courir du
mandat de son prédécesseur.

Le président représente la société a I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de I'objet
social.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du
président qui ne relévent pas de I'objet social, @ moins qu'elle ne prouve que le tiers
savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances ; étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette
preuve.

Le président peut consentir a tout mandataire de son choix toutes délégations de
pouvoirs qu'il juge nécessaires, dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la loi et
les présents statuts.

Article 14 - Directeur général

Sur la proposition du président, les associés, a la majorité simple, peuvent nommer un
ou plusieurs directeur(s) général (généraux) personne(s) physique(s) ou morale(s).

L'étendue et la durée des pouvoirs délégués au directeur général sont déterminées par
les associés en accord avec le président.

Le directeur général est révocable a tout moment par le président.
En cas de décés, démission ou empéchement du président, le directeur général en

fonction conserve ses fonctions et attributions jusqu'a la nomination du nouveau
président.
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Le directeur général dispose, a 'égard des tiers, des mémes pouvoirs que le président.

En outre, le directeur général dispose du pouvoir de représentation de la société a
I'égard des tiers.

Le directeur général peut consentir a tout mandataire de son choix toutes délégations
de pouvoirs qu'il juge nécessaires, dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la loi
et les présents statuts.

Article 15 - Rémunération du Président et du ou des Directeur(s) général
(généraux)

La rémunération du président ainsi que celle du ou des directeur(s) général (généraux)
est déterminée par les associés statuant a la majorité simple. Elle peut étre fixe ou
proportionnelle, ou, a la fois, fixe et proportionnelle.

Article 16 - Comité d’entreprise

Les déléegués du comité d'entreprise, s'il en existe, exercent les droits qui leur sont
attribués par la loi par les articles L 2323-62 a L 2323-67 du Code du travail auprés du
président ou de toute personne a laquelle le président aurait délégué le pouvoir de
présider le comité d’entreprise.

Article 17 - Commissaires aux comptes - Contréle des comptes

Le contréle de la société sera effectué dans les conditions fixées par la loi par un ou
plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants désignés par décision
collective des associés, lorsque cette désignation sera obligatoire pour la société.

Si cette désignation n’'est pas obligatoire pour la société, les associés peuvent
neéanmoins désigner par décision collective un ou plusieurs commissaires aux comptes
titulaires et suppléants.

Les commissaires aux comptes titulaires et suppléants sont nommés pour une durée
de six exercices.

En outre, tout associé pourra demander a la société de charger le commissaire aux
comptes ou tout autre expert désigné par lui, d’'accomplir toutes missions de controle
comptable, d’audit ou d’expertise qu'il jugerait nécessaire, soit dans la société elle-
méme, soit dans ses filiales.

Article 18 - Conventions entre la société et les dirigeants

18.1. Le président doit aviser le commissaire aux comptes, s’il en existe un, des
conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la société et
son président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des
droits de vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la société la
contrélant au sens de I'article L 233-3 du code de commerce.

Le commissaire aux comptes ou, s'il n'en a pas été désigné, le président établit un
rapport sur les conventions conclues au cours de I'exercice écoulé.
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A cette fin, le président et tout intéressé doivent aviser le commissaire aux comptes
des conventions intervenues, dans le délai d'un mois de la conclusion des dites
conventions.

Lorsque I'exécution de conventions conclues au cours d'exercices antérieurs a été
poursuivie au cours du dernier exercice, le commissaire aux comptes est informé de
cette situation par le président, dans le délai d'un mois a compter de la cldture de
I'exercice.

Les associés statuent chaque année sur ce rapport aux conditions des décisions
ordinaires, l'associé intéressé ne participant pas au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée et éventuellement pour le président et les autres dirigeants d'en
supporter les conséquences dommageables pour la société.

18.2. Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des
conditions normales ne sont soumises & aucune formalité et ne sont pas, des lors,
communiquées par le président au commissaire aux comptes, ni a tout intéressé.

18.3. Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du code de commerce s'appliquent,

dans les conditions déterminées par cet article, au président et aux dirigeants de la
société.

Titre IV - Décisions collectives

Article 19 - Décisions des associés

19.1. - Décisions devant étre prises collectivement

Sont prises collectivement par les associés, les décisions relatives a :

- I'augmentation, I'amortissement ou la réduction du capital,

- la fusion, la scission, I'apport partiel d'actif,

- la nomination des commissaires aux comptes,

- 'approbation des comptes annuels et affectation des bénéfices,
- la dissolution,

- la transformation en une société d'une autre forme.

A cette énumération, il convient d'ajouter :

- toutes les décisions qui requierent I'accord unanime des associés,

- 'examen des conventions conclues entre la société et I'un des dirigeants ou certains
de ses associés,

- toute décision entrainant la modification des statuts,

- l'agrément préalable de la société pour les cessions d'actions,

- le transfert du siége social en dehors du département,

- la nomination, la révocation des dirigeants ainsi que leur rémunération.

19.2. - Forme des décisions

Les décisions collectives des associés sont, au choix du président, prises en
assemblée générale ou résultent du consentement des associés exprimé dans un acte
sous seing privé. Elles peuvent également faire l'objet d'une consultation écrite.
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Tous moyens de communication - visioconférence, téléphone, fax, etc - peuvent étre
utilisés dans I'expression des décisions.

19.3. - Assemblée générale

19.3.1. Convocation
L'assembléee générale est convoquée par le président.
Pendant la période de liquidation, I'assemblée est convoquée par le ou les liquidateurs.

L'assemblee générale est réunie au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans
l'avis de convocation.

La convocation est faite 8 jours avant la date de I'assemblée, soit par lettre simple ou
recommandée adressée a chaque associé, soit par télécopie, soit par e-mail ou par
tous moyens permettant d'établir la preuve de la convocation.

Pour toute décision, la tenue d'une assemblée est, en outre, de droit, si la demande en
est faite par un ou plusieurs associés représentant 20 % du capital social.

Dans le cas ou tous les associés sont présents ou représentés, 'assemblée se réunit
valablement sur convocation verbal et sans délai.

19.3.2. Ordre du jour

L'ordre du jour de l'assemblée est arrété par I'auteur de la convocation.

L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a l'ordre du jour.
Elle peut toutefois, en toutes circonstances, révoquer le président, un ou plusieurs
dirigeants et procéder a leur remplacement.

19.3.3. Admission aux assemblées - Pouvoirs

Tout associé a le droit de participer aux assemblées générales et aux délibérations
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple

justification de son identité, dés lors que ses titres sont inscrits en compte a son nom.

Un associé peut se faire représenter par un autre associé ou toute autre personne
justifiant d'un mandat.

19.3.4. Tenue de I'Assemblée - Bureau - Procés-verbaux

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et a
laguelle sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire.

L'assemblée est présidée par le président ou, en son absence, par un dirigeant
spécialement délégué a cet effet par 'assemblée, ou par I'auteur de la convocation.

A défaut, I'assemblée élit elle-méme son président.
Les délibérations des assemblées sont constatées par des procés-verbaux signés par

le président et établis sur un registre spécial. Les copies et extraits de ces procés-
verbaux sont valablement certifiés par lui.

DL
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19.3.5. Quorum - Vote

Pour toutes les décisions collectives entrainant modification des présents statuts, a
I'exception de celles pour lesquelles I'unanimité est exigée par la Loi, 'assemblée
générale extraordinaire ne délibere valablement que si les associés présents ou
représentés possédent au moins les deux tiers des actions ayant droit de vote. Les
décisions sont prises a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les associés
présents ou représentés.

Par exception :

- l'agrément pour les cessions d'actions ne peut étre prononcé qu'a la majorité des
deux tiers des voix dont disposent tous les associés,

- l'exclusion d'un associé ne peut étre prononcée qu’'a la majorité des deux tiers de
tous les autres associés.

- toutes autres décisions sont qualifiées d'ordinaires. Ces décisions sont prises a la
majorité des voix exprimées.

Toutefois, |'approbation des comptes annuels, l'affectation des résultats et la
nomination des commissaires aux comptes ne peuvent étre décidées qu'a la majorité
des voix dont disposent tous les associés.

19.4. - Consultation écrite

En cas de consultation écrite, le président adresse a chaque associé, a son dernier
domicile connu, par tous moyens, le texte des résolutions, proposées ainsi que les
documents nécessaires a l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de 15 jours a compter de la date de réception du
projet de résolutions pour émettre un vote par écrit, le vote étant, pour chaque
résolution, formulé par les mots « oui » ou « non ».

La réponse est adressée a l'auteur de la consultation. Tout associé n'ayant pas
répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

Les conditions de quorum et de vote sont identiques a celles mentionnées ci-dessus
lors de la tenue d'une assemblée générale.

19.5. - Acte sous seing privé

Les décisions collectives autres que celles nécessitant la réunion d'une assemblée
générale peuvent également résulter d'un acte sous seing privé unanime de tous les
associes.

19.6. - Droit de communication des associés

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute consultation, les documents nécessaires
pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement
sur la gestion et le contrdle de la société.

DL~
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Article 20 - Associé unique

Si la sociéte venait &8 ne comporter qu'un associé, ce dernier exercera les pouvoirs
dévolus aux associés lorsque les présents statuts prévoient une prise de décision
collective.

Titre V - Exercice social - Comptes sociaux
Affectation et répartition des bénéfices

Article 21 - Exercice social

Chaque exercice social commence le 1% janvier et se termine le 31 décembre de
chague année.

Article 22 - Inventaire - Comptes annuels

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales conformément aux lois et
usages du commerce.

A la cléture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers éléments de
I'actif et du passif. |l dresse également les comptes annuels conformément aux articles
L 123-12 et suivants du code de commerce.

[l annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la société
et un état des slretés consenties par elle.

Il établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque
la société doit établir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues
par la loi.

Le cas échéant, le président établit les documents comptables prévisionnels dans les
conditions prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis a la disposition des commissaires aux comptes, s'il en
existe un, dans les conditions légales et réglementaires.

Les associés approuvent les comptes aprés rapport du commissaire aux comptes, s'il
en existe un, dans le délai de six mois a compter de la date de la cléture de l'exercice
ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de justice.

Article 23 - Résultats sociaux - Affectation et répartition des bénéfices

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de l'exercice fait
apparaitre par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le
bénéfice ou la perte de l'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est
prélevé 5 % au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement
cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve atteint le dixieme du capital social ; il reprend
son cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale est descendue au-
dessous de ce dixiéme.

Ry
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Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes
antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserves en application de la loi ou des
statuts, et augmenté du report bénéficiaire. Sur ce bénéfice, la collectivité des associés
détermine la part attribuée aux associés sous forme de dividende et préléve les
sommes qu'il ou qu'elle juge a propos d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves
facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite a
I'associé unique ou aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a
la suite de celle-ci inférieurs au montant du capital.

La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées
sur les réserves, soit pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution
exceptionnelle. Dans ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve
sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont distribués
par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés I'approbation des comptes par la collectivité des

associes, inscrites a un compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des
exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

Chacune des actions donnera droit au méme dividende.

Article 24 - Mise en paiement des dividendes

La collectivité des associés statuant sur les comptes de l'exercice a la faculté
d'accorder a chaque associé pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des
acomptes sur dividende, une option entre le paiement du dividende ou des acomptes
sur dividende en numéraire ou en actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par Ila
collectivité des associés.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois aprés la cldture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation
de Justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un commissaire
aux comptes fait apparaitre que la société, depuis la cléture de l'exercice précédent,
aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite, s'il y
a lieu, des pertes antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserve en application
de la loi ou des statuts et compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il
peut étre distribué des acomptes sur dividendes avant I'approbation des comptes de
I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi
défini.

La société ne peut exiger des associés aucune répétition de dividende, sauf si la
distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et si la société établit
que les bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution
au moment de celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances.

L'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces
dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont
prescrits.
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Titre VI - Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital
Transformation - Dissolution - Liquidation

Article 25 - Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres
de la sociéeté deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président est tenu,
dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces
pertes, de consulter les associés a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée
de la sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions
Iégales relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant
égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai les
capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale
a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de la collectivité des associés doit faire I'objet des
formalités de publicité requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en Justice la
dissolution de la société. Il en est de méme en cas d'absence de décision de I'associé
unique ou, en cas de pluralité d'associés, si les associés n'ont pu délibérer
valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le
fond, la régularisation a eu lieu.

Article 26 - Transformation

La décision de transformation est prise collectivement par les associés, aux conditions
de quorum et de majorité ci-avant fixées au paragraphe 19.3.5., sur le rapport des
commissaires aux comptes de la société, s'il en existe un, lequel doit attester que les
capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation en Société en Nom Collectif nécessite 'accord de tous les associés ;
dans ce cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en Société en Commandite Simple ou par actions est décidée dans
les conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de tous les
associes devenant associés commandités.

La transformation en Société a Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit 'augmentation des engagements des associés,
soit la modification des clauses des présents statuts exigeant 'unanimité des associés
devra faire I'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

Article 27 - Dissolution - Liquidation

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution

de la société intervient a I'expiration du terme fixé par les statuts ou a la suite d'une
décision de la collective des associés prise dans les conditions fixées par les présents

statuts.
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Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par la décision collective des associés.

Le liquidateur représente la société. Tout I'actif social est réalisé et le passif acquitté
par le liquidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. Il répartit ensuite le
solde disponible.

La collectivité des associés peut l'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé
également entre toutes les actions.

Lorsque la société ne comprend qu'un associé personne morale, la dissolution pour
quelque cause que ce soit, entraine, dans les conditions prévues par la loi, la
transmission du patrimoine social a l'associé unique, sans qu'il y ait liquidation.

Titre VII - Dispositions diverses

Article 28 - Contestations

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la société ou aprés sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, le
président et la société, soit entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires
sociales ou a I'exécution des dispositions statutaires, seront jugées conformément a la
loi et soumises a la juridiction des Tribunaux compétents.

Article 29 - Nomination du premier Président de la société

Le premier Président de la société, nommé sans limitation de durée, est Monsieur
Damien L'EXCELLENT, demeurant 23E, route de Bouilland - 21420 SAVIGNY LES
BEAUNE, lequel déclare accepter cette fonction qui lui est confiée et n'étre frappé
d'aucune incapacité ou déchéance susceptible de lui interdire I'acces a cette fonction.

Article 30 - Premier exercice social - Jouissance de la personnalité morale -
Immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés

La société jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au Registre
du Commerce et des Sociétés.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra le temps écoulé depuis
cette immatriculation jusqu’au 31 décembre 2019.

Les actes accomplis pour le compte de la société pendant la période de formation et
repris par la société seront rattachés a cet exercice.

Article 31 - Engagements pour le compte de la société en formation

Le président est habilité a passer et a souscrire dés ce jour, pour le compte de la
société en formation, les actes et engagements entrant statutairement dans ses
pPOUVOIrsS.
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Ces actes et engagements seront repris par la société et réputés avoir été fait et
souscrits par elle dés l'origine aprés leur approbation par la collectivité des associés
aux conditions requises pour les décisions qui ne modifient pas les statuts,
posterieurement a l'immatriculation de la société au registre du commerce et des
sociétés.

A défaut d'une décision spéciale, l'approbation des comptes du premier exercice social
emportera cette reprise.

En outre, 'associé unique donne tous pouvoirs & Monsieur Damien L'EXCELLENT,
président, agissant au nom et pour le compte de la société A.R.D., a I'effet :

1. d'acquérir de Messieurs Daniel et Camille CREUZE la totalité des parts sociales
composant le capital social de la société LA PIERRE TAILLEE, société a responsabilité
limitée au capital de 2 000 euros, dont le siége social est 2, rue de Corcelles - 21550
LADOIX-SERRIGNY, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de
DIJON sous le numéro 481 880 409, et ce moyennant le prix global de QUATRE-
VINGT MILLE (80 000) EUROS ;

2. de souscrire auprés de tout établissement bancaire tout emprunt d’'un montant
maximum de quatre-vingt mille (80 000) euros, au taux annuel maximum, assurances
comprises, de 1,5 %, d'une durée de 7 années, et ce afin de financer I'acquisition des
parts sociales composant le capital social de la société LA PIERRE TAILLEE ci-dessus
mentionnée ;

3. de consentir toute garantie en vue de garantir I'emprunt ci-dessus autorisé en vue
d'acquérir les parts sociales ;

4. de passer et signer tous actes permettant la réalisation de l'acquisition desdites
parts sociales, et plus généralement passer et signer tous actes et documents relatifs a
l'opération globale ci-dessus autorisée, le tout aux conditions qu'il négociera et jugera
les meilleures, et plus généralement faire le nécessaire et accomplir toutes formaiités
utiles a la bonne réalisation de ladite acquisition.

Article 32 - Publicité

Tous pouvoirs sont donnés au président a l'effet de signer l'insertion relative a la
constitution de la société dans un journal d'annonces légales et au porteur d'un
original, d'une copie ou d'un extrait des présentes pour effectuer toutes autres
formalités.

Article 33 - Frais

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou la
conséquence, sont a la charge de la société.

Fait a BOUZE-LES-BEAUNE,
Le 11 juin 2019,
En deux exemplaires.

Monsieur Damien L’'EXCELLENT
B‘O\« edda aw?oéthm ofes /zm&/u‘ou.r c&f@;&n‘j/
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DADN 1439 IDX0 CPT82431263597 IDX1 0 FADN

BANQUE POPULAIRE
BOURGOGNE FRANCHE-COMTE

ATTESTATION

Je soussigné Régis CAILLOT, agissant en tant que Directeur de 'AGENCE BANQUE POPULAIRE
BOURGOGNE FRANCHE-COMTE & BEAUNE, dont le Siége Social est 4 DIJON, 14, boujevard de la
Trémouille, :

Certifie qu'il a été déposé & 'agence de la BANQUE POPULAIRE BOURGOGNE FRANCHE-COMTE
BEAUNE,

Au compte spécial bloqué numéro : 82431263597

Quvert au nom de la société : SAS A.R.D. en formation dénommeée -

Intitulé du compte : 8AS A R.D compte Capital Blogué
Au capital de - 1000.00€

Dont le siége sera : BOUZE LES BEAUNE

- L2 somme de :1000.00€

- Une liste comportant les noms, prénoms et domiciles des souscripteurs avec l'indication des
sommes versées par chacun d'eux. :

Une photocopie de ladite liste, certifiée conforme par meg.s

- , | _BOWRGOGNE FRANCHE-COMTE
Fait & BEAUNE, fe 7 juin 2019 q fHia 2. .rue Gustave Eiffel

Pour servir et valoir ce que de droit. 21200 BEAUNE

INFORMATIQUE ET LIBERTE :

Les personnes concernées par nos traitements bénéficient & tout moment pour les données & caractére personnel les
concernant et dans les conditions prévues par ia loi, d'un droit d'accds, de rectification, d'opposition, de limitation,
d'effacement, 4 la portabifité, a communiquer des instructions sur leur sort en cas de décés, de retrait de leur consentement
{si donne) et du droit de former une réclamation auprés de Fautorité compétente. Les modalités d’exercice de ces droits sont
détaili¢es sur notre notice d'information sur la protection des données personnelles

httos /e bobfc banauepopulaine friportallintemet/Referentiel% 200 ocumentaira/notice RGPD BRBEC.pdf consultable ou
a tout moment sur notre site internet hitp/www bobfc banquepopulaire. fr ou sur simple demande auprés de votre agence.
Délégué & la Pratection de Données : Bangque Populaire Bourgogne Franche-Comts - A I'attention du DPQ - 1 piace de la
1ére Armee francaise - 25087 BESANCON CEDEX 8 ou BPBFC-delegue-protection-donnees@bphfc. banquepopulaire.fr

Services Centraux
1 place de la 1°"® Armée Francaise

CS 50010
26087 Besancon Cedex 08

5 avenue de Bourgogne
CS 400863
21802 Quétigny Cedex

0 820 337 500 SATTULS) |

BANQIIE POPULAIRE BOURGOGNE FRANCHE-COMTE - Société Anonyme de Banque Populaire 4 capital variable - 542 820 352 RCS Dijon -
Code NAF 6419 Z - N° TVA Intracommunautaire FR 425 428 203 52 - Siége Social | 14 Bd de ia Trémouitle - BP 20819 - 21008 Bijon Cedex
C.C.P. Dijon 1603 F 025 - Swift | CCBPFRPPDJN - N°*Qrias Courtier Assurances - 07 023 146,



LISTE DES SOUSCRIPTEURS AU CAPITAL DE LA SOCIETE

SAS A.R.D.
Nom Prénoms Domicile Somme versée Somme versée | Somme versée
en Espéces par Chégue* par Virement
UEXCELLENT DAMIEN SAVIGNY LES 1000€
BEAUNE

*La présente aitestation est déliviée sous réserve du bon encaissement des chéques.

12, rue Gustave Eiffel
21200 BEAUNE

INFORMATIQUE ET LIBERTE :

Les personnes concarnées par nos fraitements bénéficient & tout moment pour les donnges & caractére personnel les
concernant ¢t dans les conditions prévues par la loi, d'un droit d'acceés, de rectification, d'opposition, de limitation,
d'effacemant, a la pciabilité, 3 communiquer des instructions sur feur sort en cas de décés, de refrait de leur consentement
{si donng) et du droit de fermer une réclamation auprés de 'autorité compétente. Les modalités d’exarcice de ces droits sont
détaillées sur notre notice d'information sur ia protection des données personnelles :

https:/fwww bpbfc banguepoputaire fr/portailinternetfReferentiel% 20Documentaire/notice RGPD BPBFC.pdf

consultable ou 4 tou: moment sur notre site internet hitp: Avww bpbfc.banaguepopulaire fr ou sur simple demande auprés de

votre agence. .
Delégué a la Proteciion de Données : Banque Populaire Bourgogne Franche-Cormté - A I'attention du DPO - 1 place de la
1ere Armée francgaise: - 25087 BESANCON CEDEX 2 ou BPBFC-delegue-protection-donnees@bpbfc.banquepopulaire. fr




