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DATE DEPOT : 2016-11-10

NUMERO DE DEPOT : 2016R111180

N° GESTION : 2015B23847

N° SIREN ; 814324018

DENOMINATION : CLERVIVA

ADRESSE : 67 Boulevard Lannes 75016 Paris

DATE D'ACTE 2016/09/07

TYPE D'ACTE . PROCES VERBAL D'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
NATURE D'ACTE : ADJONCTION D'UN NOM COMMERCIAL

MODIFICATION(S) STATUTAIRE(S)



CLERVIVA
SAS au capital fixe de 1170002 euros,
67 Boulevard Lannes 75116 PARIS y f F _ OLDL 03([0‘5
- RCSPARIs8u4324018 7 41 ¢ AE .

s Le 07-09-2016 4 8 heures;au siége de la société,

o ;.; Les SD“SSignéS - ,

- Mbnsieur PETIN Jean Loup, he’ le 18/01/1964 3 Paris 15 (75) (France), célibataire, de nationalité Frah‘g'ais.e; _
demeurant 28 boulevard des Iles, 92130 ISSY LES MOULIN EAUX.

- Monsieur PORTE Christian, né le 08/01/1950 3 BOULOGNE BILLANCOURT (92100) (France), divorcé, de
nationalite Frangaise, demeurant 64 Avenue de Melac, 33370 TRESSE.

représentant toutes les parts sociales de la sOciété, sont réunis en

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIE . f-;:rfe du u-:ibu;l.-;;‘i‘“ T
T . ’ - . . * s » C mer e. & ’uri . :
dont I'ordre du jour présenté par Monsieur PORTE Christian, presiden{ de 1 asse;g'ﬂged b 1e - > £
, . _ * §
Creation du nom commercial. } 0 NUV. 2045 |

Agrement et constat de cessions d'actions. \
SousIe N° <(/
o 1) |

A COMPTER DU 07-09-2016. - o .
RESOLUTION N°1

Création du nom commercial : Financiére CGS Europe

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L’UNANIMITE.
RESOLUTION N°2 '
Acceptation de la cession d'actions entre PORTE Christian et PETIN Caroline.
CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.
RESOLUTION N°3 "
L'assemblée, constate et approuve la cession d'actions entre PORTE Christian et PETIN Caroline.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L’UNANIMITE.

RESOLUTION N°4

L'ordre du jour épuisé, la séance est levée 3 9 heures. 11 est dressé ce procés verbal 3 signer par tous les
actionnaires,

Fait a PARIS le 07-09-2016 en quatre exemplaires.

[

Signatures : x. :
R .[\_g;_,k ‘-L{,’Lm{
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LLE(S) SOUSSIGNE(S) :

- Monsieur PETIN Jean Loup né le 18/01/1964 i Paris 15, de nationalité Francaise, célibataire,
demeurant 28 Boulevard des Iles 92130 ISSY LES MOULIN EAUX, France

- Madame PETIN Caroline né le 20/02/1970 i Saint Raphaél (83), de nationalité Francaise, Mariée,
demeurant 445 Chemin de la Mignonette 06220 VALLAURIS, France

Actionnaire(s) d'une société par actions simplifiée
ARTICLE 1 : Forme

Il est formé par les présentes entre les titulaires des actions ci-aprés créées et de celles qui pourraient I'étre
ulterieurement, une société par actions simplifiée. Elle sera régie par les présents statuts ainsi que par les
articles L. 227-1 a L. 227-19 du code de commerce.

Dans le silence des statuts, il sera fait en tant que de raison, application des dispositions de la loi relative
aux societés anonymes.

ARTICLE 2 : Dénomination
‘La societé prend la dénomination de : CLERVIVA
Nom Commercial : Financiére CGS Europe

Tout actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, precédeée ou suivie
immediatement et lisiblement des mots « Société par actions simplifiés » ou des initiales « SAS » et de
I'enonciation du montant et du type de son capital social et du numéro d'inscription au registre du
commerce et des sociétés.

ARTICLE 3 : Durée

La durée de la société est fixée & 99 années, a dater de son immatriculation au registre du commerce, sauf
en cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévues par la loi et les présents statuts.

ARTICLE 4 : Siege social
Le siege social de la société est fixé a : 67 boulevard Lannes, 75116 Paris.

I] peut etre transféré en tout autre endroit du territoire frangais, par simple décision du Président. Le
President peut librement créer des succursales partout en France et a I'étranger s'il le juge utile,

ARTICLE 5 : Exercice social

Il commence le 1 janvier et se termine le 31 décembre de chaque année. Par exception, le premier exercice
débutera a compter de l'immatriculation de la société au registre du commerce et se terminera le 31

décembre 2016. '
Les opérations prévues a l'article 25 seront rattachées au premier exercice social.

 ARTICLE6: Objetsocial

o Dispositions générales 'relatives_ a l'objet social : Pour réaliser son objet, la société peut agir direc'teme'__nt ou

- indirectement pour son compte ou celui de tiers ou encore au sein d'une GIE, avec d'autres sociétés ou N



personnes, et réaliser en France ou a l‘etranger SOus quelque forme que ce soit, les opérations entrant dans
son ob Jet ' ' '

Elle peut prendre sous toutes formes, tous interéts et participation dans toutes autres sociétés ou entreprlses
frangalse ou etrangeres ayant un objet similaire ou de nature 3 developper ses propres affalres '

" La socnete a pour ob]et tant en France qu a l'etranger :

La sociéte a pour objet en France ou a l‘etranger la proprlete la gestion et plus generalement lexp]mtatlon
par bail, location ou toute autre forme d' immeuble, 1’acquisition et la gestion, par voie de location meublée
ou non meublée de mise a disposition des associés, de tout ou partie d’un immeuble, si I’opportunité s’en
présentait, de tout bien et droit immobilier susceptible de valoriser, ainsi que toute opération financieres,
mobiliéres ou immobiliéres pouvant se rattacher directement a cet objet.

ARTICLE 7 : Apports

Les apports :

-- Monsieur PETIN Jean Loup 1 €
- SA Financiere CGS Cie 1170001 €
TOTAL DES APPORTS : 1170002 €

ARTICLE 8 : Capital social

Le capital social s'éléve a la somme de un million cent soixante-dix mille deux euros (1170002). 11 est
divisé en un million cent soixante-dix mille deux (1170002) actions de un euro chacune, libérées a hauteur
de 100%, et attribuées de la tagon suivante ;

- Monsieur PETIN Jean Loup 819 001 Action(s)
- Madame PETIN Caroline 351 001 Action(s)
TOTAL DES ACTIONS FORMANT LE CAPITAL SOCIAL : 1 170 002 Action(s)

ARTICLE 9 : Modification du capital

Le capital social peut-étre augmenté ou reduit dans les conditions prévues par la loi par les actionnaires
statuant dans les conditions de l'article 16 ci-apres.

ARTICLE 10 : Forme des actions

Les actions sont nominatives. Elles sont inscrites en compte, au nom des actionnaires sur un registre tenu
par la société dans les conditions et modalités fixées par la loi.

ARTICLE 11 : Cessions des actions

La cession des actions est constatée par un virement des actions cédées du compte du cédant au compte du
cessionnaire. Cette opération ne s'effectue qu'apres justification par le cédant du respect des dispositions
légales et statutaires.

Toute cession effectuée en violation des clauses statutaires est nulle de plein droit.
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ARTICLE 12 : Clauses particuliéres relatives au transfert des actions et autres agrements

Toute cession d'actions a titre gratuit ou onéreux, 3 des tiers ou entre actionnaires, doit préalablement étre
agréee dans les conditions ci-aprés.
Le démembrement de propriété, le transfert de propriete des actions par voie de succession, de liquidation
de regime matrimonial, de fusion, absorption ou de transmission universelle de patrimoine de l'article 1844-
5 alinéa 3 du code civil, d'adjudication publique ordonnée par décision de justice ou d'attribution est
egalement soumis & agrément.
Le projet de cession est notifié au Président par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception.
I contient I'indication des noms, prénom et adresse du cessionnaire s'il s'agit d'un personne physique et sa
denomination sociale, sa forme, son capital social, son siege social, son immatriculation au registre du
commerce et le ressort du greffe, I'organe qui la représente et son actionnariat s'il sagit d'un personne
morale, le nombre des actions dont la cession est envisagée et le prix offert.
Dans le délai de 60 jours & partir de 1a notification, le Président convoque l'assemblée des actionnaires pour
qu'elle délibére sur le projet de cession des actions.
Il peut également consulter les actionnaires par écrit sur ledit projet.
La décision de la société, qui n'a pas a étre motivée est notifiée par le Président au cédant par lettre
recommandee avec demande d'avis de réception ou remise contre décharge manuscrite.
: En Hc'a.s d'agrément, la cession est réalisée dans les termes et conditions mentionnés dans la cession notifiée
4 la société. | _ -

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de 2 mojs 3 compter de la notification du projet
de cession, l'agrément a la cession est réputée acquis.
Si la société refuse d'agréer la cession, le cédant peut, dans les 15 jours de la notification de refus qui lui est
faite, signifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception qu'il renonce a son projet de
cession. A defaut de renonciation de sa part, les actionnaires doivent, dans le délai de 3 mois 3 compter du
refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les actions & un prix fixé a dire d'experts dans les conditions
prevues a l'article 1843-4 du code civil. Ce délai peut étre prolongé une seule fois, 4 la demande du
President de la société, par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant sur féquéte.
La société peut également, avec le consentement du cédant, décider de racheter les actions au prix de la

. 3
"

cessiorj et de réduire son'_capital'_du montant de la valeur nominale des parts du cédant.

A défaqt_ d'accord sur le prix de cession, il est fixé 3 dire d'expert dans les conditions prémeé'é l'ai'ticle
11843-4 du code civil. _ - a o

En cas _dg cession des actions du Président, les fonctions qui lui sont dévolues en matiéré'd'égféfhent sont
;exerl'céei Rar I'actionnaire le plus 4gé, et si le président est I'actionnaire le plus agé, par le second actionnaire
e plus age. | S

. ARTICLE 13 : Droits et abligations attachés aux actions

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et 1'actif social 3 une part proportionnelle 3 la quantité du
capital qu'elle représente. Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Les actionnaires sont tenus de libérer les actions souscrites dans les 30 jours de I'appel de fonds formulé par

le Président par lettre recommandée avec demande d'avis de reception, =~
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Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque les

~ propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur i celui requis, ne pourront exercer ce droit quala-. -

Feleh *5'*7._-;"condmon de faxre leur affalre personnelle du regroupement et eventuellement de lachat ou de la vente

d actlons necessalres g e e e
.. Les actions sont lndmslbles a l'égard de la soc1ete. ST R s e R N I
- . : Les mdmsalres des actlons donvent I'lOtlfIEl‘ a la socxete par lettre recommandee avec demande d‘aws de L ]
o recepnon dans ]e delal de 30j _]OUI‘S a compter de la survenance de I mdlwsx on, ]e nom du representant de - P
~ Tindivision qui exercera les droits attachés aux actlons Le changement de representant de l'indivision ne | '

- sera lmposable ala socxete qu 'a expiration d'un delal de 30 ]ours a compter de sa nouﬁcatlon a la socxete o

par lettre recommandee avec demande d'avis de réception. _

Le droit de vote attaché 3 'action appartient au nu-propnetan‘e sauf pour les dec1510ns concemant
l'affectation des résultats ou il est réservé a I'usufruitier. |

Sous réserve de ne pas priver le nu-propriétaire ou l'usufruitier de leur droit de vote, une autre répartition
peut étre aménagee.

ARTICLE 14 : Autres organes dirigeants

Les actionnaires peuvent nommer a la majorité simple un ou plusieurs directeurs généraux, personnes
physiques ou morales. Les pouvoirs du directeur général, la durée de ses fonctions, et sa rémuneration sont
déterminés par les statuts, ou par assemblée générale. Il ne prend pas part au vote et ses actions ne sont pas
prisent en compte pour le calcul du quorum. I1 est révocable ad nutum sur proposition du Président ou
d'actionnaire détenteurs d'au moins 20% du capital de la société. En cas de décés, demission ou
empéchement du Président, le directeur général en fonction conserve ses fonctions et attribution.

Le directeur général dispose, a 1'égard de la société, des meémes pouvoirs que le Président. Il peut
représenter la sociéte vis-a-vis des tiers.

ARTICLE 15 : Conventions entre la société et les dirigeants

Le Président, le directeur général, ou les membres du conseil d'administration avisent les commissaires aux

comptes des conventions intervenues directement ou par personne interposée entre eux-memes et la sociéte,

dans le délai de 30 jours a compter de la conclusion desdites conventions. Ils informent généralement
également le commissaire aux comptes des conventions conclues avec la société dans laquelle ils sont
directement ou indirectement intéresses.

A T'occasion de la consultation des actionnaires sur les comptes annuels, les commissaires aux comptes
présentent aux actionnaires, un rapport sur I'ensemble de ces conventions. Le dirigeant au profit de qui une
telle convention est intervenue ne participe pas au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le dirigeant I'ayant
conclue d'en supporter les conséquences préjudiciables pour la société. Ces dispositions ne sont pas
applicables aux conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales.
Les interdictions prévues a l'article 225-43 du code de commerce s'appliquent, dans les conditions
déterminées par cet article, au Président, aux directeurs généraux et a tout autre dirigeant de la societe.

ARTICLE 16 : Décisions des actionnaires
Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblée, ce qui implique une réunion physique
des actionnaires en un méme lieu, ou par consultation par correspondance.

Admission aux Assemblées : Chaque Associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui-
Meme ou par son mandataire.




ARTICLE 16-1 ;: assemblée ordinaire

Mode de CONVOCAtION.........oceevreeeeeeeeeeieerererrseeesseseersssssesssnas Lettre RAR
Périodicité de comMUNICAtION.....cocviervecmreeerreerrerereressresseessssses Annuelle
D€lai de CONVOCALON.......ocoveviereeresvieeeesneerceesssrersesssresssssssssssessoans 8 jours
Lieu de FéUNION......eevreiirreiirererieeceeesteeeevenserersssssseessssss. Siege social
Autorite habilitée a convoquer et a arréter I'ordre du jour......... Président
Mode de consultation............ ceoerrnnnreees .....Consultation écrite par courrier
Proces-verbal & REZISIIC......c.covvvveveeriereeereeereerressressesnens ........0bligatoire
Etablissement d'une feuille de PréSence.......mmmmmmmmenmnsoooeoosesosoo. Oui
Presidence de l'assemblée............ccoveeveennnen.... teosseeesrsrrarennnonnes Président
Reégle du quorum.............ceuuuereeun..... Ceeerernrsanssssererrasssterreeses Unanimité
Mode de scrutin pour les présents ou représentés............... ....Main-Jevée
Representation.........cceeeevevvesvvecvereseesennn. Uniquement entre actionnaires
Vote par procuration...............ee..... vrrersessoarnanranenes ....ENvOoi d'un formulaire

Tous les documents consultables au siége social et mis a disposition des actionnaires sont ceux requis par la
lol. .
ARTICLE 16-2 ; assemblée extraordinaire

Mode de convocation...........c..cerseneu.. crerereaens votsoseenrntrnneesrsrrrens Lettre RAR
Périodicité de communiCation........eeeeeereeeseeeenerenne voesesennens Selon besoin
Délai de CONVOCAtION.....c..ceuvercrerrerreeeresieeessseetonseeseessessssrssssmssen. 8 jours
Lieu de réunion...........ccceevuvvreen.... reasseesesererenarraseeerarasasessssnnn Siege social
Autorite habilitée a convoquer et a arréter I'ordre du jour.........Président
Mode de consultation...............ceuevenu....... Consultation écrite par courrier
Proces-verbal & Registre........ccccccousvrervereereneennnrrrencnnnnnen......Obligatoire
Etablissement d'une feuille de préSence....cuemmeeeenneeeveeseerersssnseens Oui
Presidence de 1'assemblee......ccueuenurnriinimrenreeereserseessnese s eennnn Président
Reégle du qUOTUML.....ccveeeevrerenrenreeeeeseseeesseessessneseessn oes Majorité des 2/3
Mode de scrutin pour les présents ou [EPIESENtEs.......ovvveuerenees Main-levée
Representatmn .......................................... Uniquement entre actionnaires
Vote par ProCuration..........coeeeeenrveereeersnesvnsas snsssn. Envoi d'un formulaire

Tous les documents consultables au siége social et mis a disposition des actionnaires sont ceux requis par la
loi.
ARTICLE 17 : Consultation et informations facultatives des actionnaires

"ARTICLE 17-1 : assemblée ordinaire

Mode de convocation...........e.ceeee.. verenavens veerronnonnenns veoresasese veee s sene@tire RAR

Périodicité de COmMmMUNICAtION....cccveveecreereeerermenerssnesessnesonss erereen Selon besoin
Délai de convocation........... esssesisrtusnatatesrersnrnansrrersasnsossne s voversers vereeseansd JOUTS
Lieu de réunion........ Coreeeenransensas vererenene ceeereernnnnserrerns cessraseneneseneeen. D168€ SOCIAL

Autorité habilitée a convoquer et a arréter l'ordre du jour..............Président
Mode de consultation..............ccsuener s venenes...CONsultation écrite par courrier

~ Procés-verbal & Registre...............;..................,'...............;......Ob]igatoire
‘Etablissement d'une feuille de présence ceveersssaesnsssanesseras s nnns cesesesesannnnOUI

- Présidence delassemblee ..Pre51dent
‘Régle du QUOTUIMLucuisueerunancesrarenesronesinsararsnonssnsnreusassnsosmns ..Unanimité
“Mode de scrutin pour les presents ou representes Mam-levee

Représentation....meecscscesssssssasssoren, .........Umquement entre actionnaires

- Vote par procuranon rerssassesssessssnsaesseresasaostesns s ssses sses ENVOI d'un formulalre



Tous les documents consultables au siege social et mis a disposition des actionnaires sont ceux requis par la

BEEEE RN _;;‘ART_ICLE 18 :_Co_mptes é'@nu_els_et re’s_u_ltats s'oc_iaux R R EIE
S Dans les 6 m01s de la cloture de l exerc1ce somal le Pres1dent ol ]e dlrecteur general est tenu de consu]ter

o les actionnaires sur les comptes et l'affectatlon du resultat de lexermce soc1al ecoule. _Ce delal peut etre
Co '--prorogepardec151ondejusuce._ . ' o co SR e B

~ Aprés approbation des comptes et constatanon de l'ex1stence d un beneflce dlstrlbuable les actlonnalres

“décident soit de laffecter aun poste de réserve du bilan, soit de le reporter a nouveau, soit de le dlstnbuer

Dans ce dernier cas, les sommes distribuées sont prélevées par priorité sur le bénéfice distribuable de la -
société a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont
effectueés.

Les dividendes distribués aux actionnaires sont proportionnels a Ieur participation au capital social de la
societé,

ARTICLE 19 : Controle des comptes

Commissaire aux comptes

1- Un ou plusieurs commissaires aux comptes peuvent étre nommeés par décision de l'actionnaire unique ou
par décision collective ordinaire des actionnaires, suivant le cas. En outre, cette nomination peut étre
demandée au Président du Tribunal de Commerce statuant en référé, par un ou plusieurs actionnaires
représentant au moins le cinquiéme du capital social. Dés lors que les seuils définis par la réglementation
en vigueur sont atteints, la désignation d'un commissaire est obligatoire.

2- Le ou les commissaires sont nommés pour une durée de six exercices expirant apres la réunion de
I'assemblée qui statue sur les comptes du sixiéme exercice; I'exercice en cours, lors de la nomination,
compte pour un exercice entier. Le commissaire aux comptes, nommé¢ en remplacement d'un autre, ne
demeure en fonction que jusqu'a l'expiration du mandat de son prédécesseur. Les commissaires aux
comptes peuvent étre relevés de leurs fonctions, en cas de faute ou d'empéchement, par décision de
I'actionnaire unique ou par décision ordinaire des actionnaires.

3- Les commissaires aux comptes accomplissent leur mission générale de controle des comptes et les
missions speciales que la loi leur confie, dans les conditions fixées par les dispositions en vigueur.

Commissaires aux comptes : sans objet

ARTICLE 20 : Comite d'entreprise

Le cas écheant, les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la loi
aupres du Président.

ARTICLE 21 : Dissolution et liquidation

La société est dissoute par l'arrivée de son terme, sauf prorogation, par l'extinction totale de son objet, par
I'effet d'un jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou la cession totale des actifs, par décision
judiciaire pour juste motif.

La dissolution anticipée peut aussi résulter d'une décision collective des actionnaires.

La dissolution ne produit ses effets a I'eégard des tiers qu'a compter du jour ou elle a été publiée au Registre
du commerce et des sociétés. La personnalité de la société subsiste pour les besoins de la liquidation et
jusqu‘a la cloture de celle-ci. La mention « Société en liquidation » ainsi que le nom du ou des liquidateurs
doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la société. La liquidation est effectuée
conformément a la loi.
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Les actionnaires qui décident de la dissolution désignent un liquidateur amiable choisi parmi les
actionnaires ou en dehors d'eux. Le produit net de la liquidation est employé d'abord a rembourser le
montant des actions qui n‘auraient pas encore été remboursé. Le boni de liquidation est réparti entre les
actionnaires proportionnellement au nombre de leurs actions.

S1 la société ne comprend plus qu'un seul actionnaire, la dissolution, pour quelque cause que ce soi,
entraine, conformément a l'article 1844-5 du Code civil, la transmission universelle du patrimoine social a
I'actionnaire unique, sans liquidation préalable

ARTICLE 22 : Contestation

Tous différents susceptibles de surgir pendant la durée de la société, ou au cours des opérations de
liquidation, soit entre les actionnaires et les représentants légaux de la société, soit entre les actionnaires
eux memes, relativement aux affaires sociales ou a l'exécution des dispositions statutaires, seront soumis a
l'arbitrage.

ARTICLE 23 : Engagement pour le compte de la société

Un état des actes accomplis pour le compte de la société en formation, ci-annexé, avec l'indication pour

chacun d'eux de I'engagement qui en résulterait pour la société, a été présenté aux actionnaires.

- Au cas ot la société ne serait pas immatriculée ou ne reprendrait pas lesdits engagements, les actionnaires

ayant agi pour son compte sont réputés avoir agi pour leur compte personnel.

En attendant I'accomplissement de la formalité d'immatriculation de la société au RCS, mandat exprés est
donné au président ou a tout mandataire de son choix qu'il se substituerait, de prendre au nom et pour le
compte de la société, ce qu'il accepte, les engagements précisés en annexe.

Aux effets ci-dessus, passer et signer tous actes, faire toutes déclarations et affirmations élire domicile,
substituer en tout ou partie, et généralement faire le nécessaire. '
Conformément aux articles 210-6 de la loi 2002-420 du 15 Mai 2001, et 74, almea 3, du decret du 23 Mars
1967 sur les sociétés commerciales, l'1rnrnatr1culat10n de la soc1ete au RCS de emportera reprise de ces
enga gements par la socrete. | '

ARTICLE 24 : Présidence

La soc1ete est gerée et administrée par un Président, personne physique ou morale. Lorsqu une personne |
morale est nommeée Président, les dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux memes condmons

et obhgauons et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Pre51dent en ]eur nom

propre, sans préjudice de la responsablhte solidaire de la personne morale quils dmgent |

Le Pre51dent exerce ses fonctions pour une duree et dans des conditions leF.'ES par la collectwrte des

" actionnaires. Le premier Presrdent est nommé par la collectwrte des actlonnarres a l'unamrrute par -
assemblee generale ordinaire. ' ' ' _

L actronnalre investi des fonctions de Président ou qui demande son lnvestrture ne prend pas part au vote et
Ses actlons ne sont pas prises en compte dans le calcul du quorum. _

En cas de décés, démission ou empechement du Président d'exercer ses fonctions pour une duree superreure
4 trente ]OUFS durnem constaté par les actionnaires, il est pourvu dans un délai de trente ]ours ason -
rem placemem a l‘unammlte par assemblee générale ordmarre Le Président par mterun ne derneure en
fonctlon que pour Ie temps restant a courir du rnandat de son predecesseur. B e

.....

Le Pré51dent represente la soc1ete a l' gard des tlEI‘S. ll est 1nvest1 des pouvmrs les plus etendus pour aglr en '

toute mrconstance au nom de Ia soc1ete dans ]a 11m1te de l'objet socral Dans les rapports avec les trers, la
socrete est engagee meme par les actes du Presrdent qu1 ne relevent pas de l'ob_]et soc1al a moms qu elle ne

prouve que le tlers savalt que lacte depassalt cet ObjEt ou qu 1] ne pouvalt l 1gnorer compte tenu des R
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ARTICLE 25 : Frais

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou la conséquence, sont a la
charge de la société.

ARTICLE 26 : Publicité

Tous pouvoirs sont donnés au Président, ou a toute personne qu'il déciderait de se substituer, a l'effet
d'accomplir toutes les formalités prescrites par la loi en vue de I'immatriculation de la société au RCS et

notamment a l'effet d'insérer l'avis de constitution dans un journal habilité publier les annonces légales
dans le département du siége social.

CONDITIONS PARTICULIERES
NEANT

Fait a Paris le 07-09-2016

En 3 exemplaires originaux.

Monsteur PETIN Jean Loup Madame PETIN Caroline
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