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ABC ENTRETIEN REUNION
Société par Actions Simplifiée au capital de 135 000 euros
Siege social : 10, Rue de I'Amitié
ZAC Le Triangle
97490 SAINTE CLOTILDE
389 977 786 RCS SAINT DENIS

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 12 SEPTEMBRE 2022

L'an deux mille vingt-deux,
Le douze septembre,
A seize heures,

La SAS LSB, actionnaire unique de la société ABC ENTRETIEN REUNION, Société par Actions
Simplifiée au capital de 135 000 euros, a pris les décisions se rapportant & I'ordre du jour ci-aprés
établi.

L'Assemblee est présidée par Monsieur Pascal LEANDRI, en sa qualité de Président de la société.

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Président,

- Transfert du siége social,

- Changement de présidence,

'- Modification corrélative des statuts,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :
- la feuille de présence,

- le rapport du Président,

- le texte de la résolution proposée a I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions législatives
et régiementaires ont été adressés aux actionnaires ou tenus a leur disposition au siége social
pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée |ui donne acte de cette déclaration. Il est ensuite donné lecture du rapport de la
gérance. Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE DECISION

L'actionnaire unique, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide de transférer
le siege social du 10, Rue de 'Amitié, ZAC Le Triangle, 97490 SAINTE CLOTILDE, au 5 rue André
Lardy, Immeuble La Turbine, Cour la Mare, 97438 SAINTE MARIE a compter de ce jour.

'



En conséquence, I'Assemblée modifie I'article 3 des statuts de la maniére suivante :

« ARTICLE 3 - SIEGE SOCTAL

Suite 4 I'AGE en date du 12 septembre 2022, le siége social est fixé : 5 rue André Lardy,
Immeuble La Turbine, Cour la Mare, 97438 SAINTE MARIE »

Le reste de I'article demeure inchangé.

DEUXIEME DECISION

Suite a la démission de Monsieur Pascal LEANDRI de son mandat de Président, I'actionnaire
unigue nomme

- la SAS LSB dont le siege social se situe au 127 route de Cambaie, 97460 SAINT PAUL,
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de SAINT DENIS sous le numéro
525 036 919,
en qualité de Présidente de la SAS ABC ENTRETIEN REUNION a compter de ce jour pour une
durée illimitée.

L'article 28 des statuts SIEGE SOCIAL est modifié ainsi qu'il suit :

« ARTICLE 28 —NOMINATION DU PRESIDENT

[..]

Suite a la démission de Monsieur Pascal LEANDRI de ses fonctions de président, IAGE du 12
septembre 2022 décide de nommer président de /a société a compter de ce jour la SAS LSB dont
le siege social se situe au 127 route de Cambaie, 97460 SAINT PAUL, immatriculée au Registre
du Commerce et des Sociétés de SAINT DENIS sous le numéro 525 036 919. »

Le reste de l'article demeure inchangé.

TROISIEME DECISION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.




« ABC ENTRETIEN REUNION »

Société par Actions Simplifiée au capital de 135 000 euros
Siége social : 5 rue André Lardy
Immeuble La Turbine
Cour la Mare
97438 SAINTE MARIE

389 977 786 RCS SAINT DENIS

STATUTS

Mis a jour suite au transfert du siége social et au changement
de Président du 12.09.22
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TITRE | : FORME - DENOMINATION — SIEGE - OBJET ~ DUREE
Article 1 - ik

Il est formé par lassocis unigue, soussigné, propriélaire des actions ci-aprés dénommées, une Sociste par
2ctions simplifide régie ar las dispositions legales applicables st par les présents statuts.

Articie 2 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de la Scciélé est :ABC ENTRETIEN REUNION

Sur tous les acles et documertts émanant de la Soclété, la dénomination sociale doit &tre précédée ou suivie
imméciatament des.mots "Société par actions simplifi¢ge” ou des initiales "S.A.S" et de fénonciation dy capitai
social. i

e 3 - 31 ClAL

Suite a 'AGE en date du 12 septembre 2022, le siége social est fixé - 5 rue André Lardy,
Immeuble La Turbine, Cour la Mare, 97438 SAINTE MARIE

Il peut étre transféré dans = méme dépadtement par décislon du Président et &n tout aulre fiei par décision de
I'assoclée unique ou de Fassemblae générale exiracrdinaire.

Arlicle 4 - OBJET

L= Sociéla a pour objet :

= Lenetloyage de tous immsubles privés, commerciaux et ingusirisls

~  Lenlretien d'espaces verts

= Ladératisation

- L'achal [z vente de fous hiens et produite d'équipements, matédels, produits ds neftoyage et
d'entretien pour e secfeur haspitalier, les collectivilés, Indusirie! af ja parnticuller

= Lacréation, l'acquisiticn la location, Ia prise & ball Iinstallation, I'exploitation de tous établissemsnts,
fands de commercs, ateliers se rapgoriant § 'une ou lautre des aciivités spécifidges

- - Toutes prestations de service et d'études technigues commerciales el administratives,

= La participation de la Sociélé, par tous moyens dans toutes opérations pouvant se rattacher & san

’ objet par voie da création de socigiés nouvelles, de souscriptions ou d'achat de fiires ou droits

soctaux, de fusion ou autrement.

- Etgénéralement toules opéralions quelles qu'elles soiant so rattachant directement ou Indirectement
& I'objet ci-dessus ou 2 tous objets similaires ou annexes et susceptibles de faciliter le développement
de la sociéld,

Article 5 - DUREE

La Socléts, sauf prorogation ou dissalution anticipée, a une durée de quatre vingt dix neuf (98) ans qui a
commencé & courir 4 compter du jour de son immatriculation au Registra du Cemmerce of des Sociélés,

TITRE H:  APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS -
TRANSMISSION EY INDIVISIBILITE DES ACTIONS

icle 6 — APPO)

Il 2 ét& apporté lors de fa constitution de la société une somma de numérsire de 250 000 francs

Lors de Iz fusion par voie d'absormption par la société ABC ENTRETIEN REUNION de la société SORED]S, il a &ta
fait appart d la totalité du patrimeine de cette §0ciéts, ta valeur nefte des bisns ransmis s'élevant 4 317 908
franes.

Lors de V'assemblss géngrale mixte en date du 20 septembre 2001, le capital a &té augments d'une somime de
27 861,31 francs pour Is porter de 562 500 francs & 580 361,31 francs parincorperation de ladile somme prélevie
sur le comple « Autres Réserves

Lors de 'assembiée générale mixte en dale du 20 septembre 2001, les aclionnairzs ont décidé d'augmenter le
capital de 45 000 suros pour e porter de 90 000 suros & 135 000 auros par Incorporation de ladite samme prélaves
sur les comples ; Résarve IS 19 % - 28 171,82 € - Autres réserves : 16 828,18 £,



Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capltal social est fixé a la somme de cent trente cing mille suros (135.000 €), divisé en 5625 actions de 24
guros, inlégralement libérées ot de méme catégorie.

TICLE 8 - MODIFICATI DU CAPITAL SOCIAL

Le capital peut &tre augmant@ ou réduit dans les conditions prévuss par la loi par décision unilatérale de I'associé
unique ou &'l existe piusieurs assaciés, par décision collective des associés,

' Augmentation de capital

Les opérations d'augmentation de capital doivent 8lre réalisges selen les régles applicables aux sociglés
anonymes, Dans ce cas, le Président exarce les fonclions devolues par la lof au Conseil d'administratian,

En cas d'augmentation par dmission d'actions 2 souscrire en numéraire, un droit de préférence 4 la souscription de
ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes, dans les conditions l¢gales. Toutefcis les associés
pauvent renoncar 4 titre individusl & leur droil préférentiel et fassemblée générale extraordinaire des associés paul
décider, dans les conditlons prévuss par la loi, de supprimer ca drait préférentiel de souscription,

Le droit & I'aftribution d'actlons nouvelles aux associes, a la suite de lincorporation au capltal de résarves,
bénéfices ou primes d'émission, appartient av nu-propriétaire, sous réserve des droits de Fusufruitier.

La collectivité des associés peul déléguer au président de la scolété les pouvoirs nécessaires & Ja réalisation de
f'augmentation de capital.

2. Réduction de capital

La réduction de capital est aulorisée au décidée par l'associé unique ou, en cas de pluralits d'associés, par la
collsctivité des assacias qui peut déléguer au Président tous pouvelrs pour la réaliser. En aucun cas elle ne peut
poiter aiteinte 4 I'égalité des associés.

La réduction du capital social & un montant inférieur au minimumn l&gal ne peut tre décidés que scus [a condition
suspensive d'une augmentation de capital destinde & amener celul-ci & un montant au moins égal & ce montant
minimum, sauf transformation de la sociélé en sociats d'une autre forme.

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de Ia socjats.

Toutedois fe tribunal ne peut prononcer la dissofution si, au Jour ol il statue sur le fond, la régularisation est
intervenus.

ARTICLE 8 - FORME DES ACTIONS

Les actlions sont abligaloirement nominatives, Elles sent inscrites en compte conformément 2 la réglementalion en
vigueur e{ aux usages applicables.

Ces comptes individuels peuvent étre des comptes « nominatifs purs» ou des compies « nominatifs
administratifs » au choix de I'associé,

Tout associé peut demander 4 la Sociéts la délivrance d'une attestation d'inscriplion en compte.
TICLE 10 - DROITS ET ATION ACH UX AC

i. Touts action, donne droit dans les bénéfices et I'actf social, 4 une part neite propartionnalle 4 fa quotits de
capital qu'elle représente.

Pour y parvenir, il est falt masse, la cas échéant, de foutes exonérations fiscales comme de toules taxations
pouvant éire prises en charge par la Socigts at auxquelles les répartifions au profit des actions pourrgient donner
(=TT

2. Les associés ne supportent les pertes qu'a concurencs de leurs apports.,

3. Les actions sont indivigibles a I'égard de Ia Société. Les copropriélaires indivis doivent sa fairz représenter
auprés de la Société par 'un d'entre eux gu par un mandatalre unique désigné en justice en cas de désaccord.

4. Le droil de vole atiaché aux aclions démembrées appariient au nu-propriétaire pour toutes les décisions
collectives, sauf pour calles concernant I'affectation des bénéfices de 'axercice ol il est réservé & 'usufruliier.



5. Chaque fois qu'il est nécesssire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, es
propriétaires de titres isolés ou en nombre inférieur & celul requis ne pourront exercer ce droit qu's condition d'avair
fait leur affaire persennells duy groupement at, éventuellement de I'achat ou de 1z vente du nombre d'actions ou de
litres nécessaires.

TITRE Il - TRANSMISSION DES ACTIONS - EXCLUSICN D'ASSOCIES

ICLE 41 - DIS ITIONS CO NES APPLICAB AUX CESSIONS D'ACTIONS
1. Définitions

Dans le cadre des présents staluts -

a) Cession signifie toufs opéralion & tilre enéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine propriété, de I3
nus-propriété ou de Fusufruit des valeurs mokiliéres amises par la Scciété, 3 savoir - cession, transmission,
échange, apport en socl@té, fusion et opération assimilée, cession judiciaire, canstitution de trusts, nantissement,
liquidation, transmission universelle de patrimeine,

b) Actien ou Valeur mobiliérs signifiz les valeurs mobiligres émisss par la Soclété donnant accés de facon
immédiste cu différés et de qualque maniére que ce soit, 4 attribution d'un droit au capital et/ou d'un dreit de voia
de la Société, ainsi que les bons et droifs de souscriplion et d'atiribution attaches a ces valaurs mobilidres.

2. Modalités de transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opéra par un virement da comple a compls sur production d'un
ordre de mouvement. Ce meuvemenl est inscrit sur le registre des mouvements coié et paraphé.

ARTICLE 12 . AGREMENT

1. Toules les transmissions d'actions par ['assoclé unique s'sfiecluent librement.

2. En cas de pluralita d'assaciés, les actions sont librement transmises enire associés. Les actions ne peuvent éfre
cédées 2 des fiars quels qu'ls soient qu'avec l'agrément préalable des associés statuant collectivement.

3. La demande d'agrément doit gire notifiée par leitre recommandée avec demande d'avis de réception adressés
au Préeidant de 12 Sacité et inciquant le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de la cession, les
noms, prénoms, adresse, nationalité de l'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne morale, son identification compléts
(déncmination, sigge social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants soclaux),
Celte demande d'agrément ast transmise par le Président sux associés.

4. L'agrément résuite -

- 8oil d'une décision collective des associés slaluant dans les conditions prévues au Titre V cl-apras des
présents statuls, las actions du cédant n'étant pas priges en compte pour |2 calcul de caile majorité. Dans
ce cas, le Président dispose d'un délal de deux (2) mois & compler de [a réception de 2 demzande
d'agrément pour falre connaitre au cédant la décision de la collectivité des assacids. Cette notification est
effectuée par letire recommandée avec demande d'avis de réception,

- Soit du défaut de réponse dans un délai de deux (2) mais & compter da la date de récepiion de Ia
demande.

§. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrement ne sont pas mofivées.

6. En cas d'agrément, Fassocié cédant peut réaliser librement Iz cession aux conditions notifiées dans sa demande
d'agrément. Le transferl des actions doil 8tre réalisé dans un délai d'un {1) an a compter de |a décision d'agrément,
a defaut de réalisation du transfari dans ce délal, l'agrément serait frappé de caducité.

7. En cas de refus d'agrément du cessionnaire Proposé et 2 moins que le cédant ne dégide de renoncar a la
cession envisagée, les autras associés sont tenus dans un délai de deux (2} mois a compter de |z notification du
refus soit d'acquerir, soit de faire acquerir par un ou plusieurs liers les actions dont la cession est envisagée, soit de
Iss faire racheler par la société.

Lorsque le rachat des aclions n'est pas réalisé du fait de Ia Société dans ce délal, I'sgrément du ou des
cassionnaires est répuld acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Sociéts, celie-ci est tenue dans un délaj de quatre (4) mais a compter de
l'acquisition de les céder ou de les annuler.



Le prix de rachal des actions par un tiers ou par la Sociéls est déterminé d'un commun accord anire les parties. A
défaul d'accord, le prix sera déterming 4 dire d'expert, dans les condifions de I'ariicie 18434 cu Code civil,

ARTICLE 13 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UN ABSOCIE

1. En cas de modification au sens de larficls L. 233-3 du Code de commerca du contrdie d'un associé, celui-ci doit
en informer la Société par letire recommandée avee demande d'avis de récaption adressée au Président dans un
délai d'un mols du changement de contrale. Catte nolification doit préciser la date du changement de contrale at
tautes informations sur le ou les nouveaux conltrdlaires.

Si cetle procédure n'est pas respectze, lassogié dont le canirble est modifié pourra élre exciu de la Sagiété dans
ies conditions prévues & l'article 14,

2, Dans le dé'ai d'un mois & compler de |a réceplion de Iz nofification du changement de contréle, Iz Société paut
meitre en ceuvre la procédure d'exciusion i de suspension des droits non pécuniaires ds 'associé dont [e conirdle
a été madifié, telle que prévue a Faticle 14. Si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai
ci-dessus, elle sera réputée avoir agrée le changement de conlrdie.

3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent & 'associé qui a acquis cette quzlits & [a suite d'une opération de fusion,
de scission ou de dissolution.

RTIC 4 - EXCL D OCl

1- Exclusion da plein drait

L'exclusion de plsin droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation judiciaire d'un assocls.

2- Exclusjon facultative
* Cas d'exclusion

L'exclusion d'un associé peut atre 2galement prononcée dans les cas suivants -

~  violatlon des dispositions des prasents statuis :
-  révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;
~ condamnation pénale prononcée a Fencontre d'un associe.

> Modalités da |a décision d'exclusion

L'exciusion est prononcée par décision collective des associés dans les conditions prévues au Titrs V des présents
staluts; 'associé dont I'exclusion est susceptible d'tre prononcée ne participe pas au voie et ses actions ne sont
pas prises en compte pour ie caleul de la majorité,

Les essociés sont consullés sur l'exelusion & lnitistive du Président ; si lg Président ast lui-méme susceptible
d'éire excly, les associés seront consuités a P'initiative de 'associé le plus diligent, ou 'il en existe un, du Directeur
général.

> Formalités de Iz décision d'exclusion

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formaliiés suivanies -

- notificalion & I'associé concemsa par leftre recommandée avec demande d'avis de réceplion adressée
trente (30) jours avant la date prévue pour la réunion de la colleclivité des associés, da la masure
d'exclusion envisagée, des moiifs de cetie mesure ef de |2 date de la réunion devant slatuer sur
F'exclusion ; catie notification devant également &tre adressée 2 lous les aulres associés -

= convocation de l'associé concerné & une réunicn préalable des associgs tenue au plus tard quinze (15)
jours avant la date prévue pour la consullation das associés sur la décision d'exclusion afin de Iui
permetire de présenter ses observations et da faire valolr ses arguments en défense soit par lui-méme,
solt par I'intermédiaire de son ou de ses représeniants légaux,

* Prse d'effet de [a déelsion d'exclusion

La décislon d'exclusion, qul peut élre prise tant en présance gu'en 'absence de I'associa concemeé, prend effat &
compter de son prononca. Celte décision doit egalement statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu st
désigner lz ou les acquéreurs de ces actions ; i est expressément convenu que la cession sers réalisée
valablement sans application de |z clause d'agrément prévue aux présents statufs.



La décision d'sxclusion est notifide a 'associé exaly par lelirs recommandée avec demande d'avis da réceplion 4
linitiative du Président.

» Dispositlons communes 3 I'exclusion de piein droit ef & 'exclusion facultative

L'exclusion de plein droit et I'exclusion facultative entranent dés le prononce de iz mesure la suspensicn des droits
fnon pacuniaires attachés 2 |a totalité des actions de 'associé execly.

La lofalité des actions de I'assacié exaly dait étre cédée dans les deux (2) mois de la décision d'exclusion & toule
personne désignée comme il est prévu ci-dessus,

Le prix de rachal des aclions de I'assacié exclu ast deleminé d'un commun accord ou & défaut, & dire d'expert
dans les conditions dz I'arlicle 18434 du Code civil.

ARTICLE 15 - NULLITE DES CESS[ONS D'ACTIONS

Toutes les cessions d'actions effecludes en violation des dispositions de T'article 12 des présents statuts sont
nulles. Au surplus, une telle cession constitus un juste mobf d'exclusion.

TITRE IV - ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET
SES DIRIGEANTS - COMMISSAIRES AUX COMPTES :

ARTICLE 16 - PRESIDENT DE LA SOCIETE -

1. Désignation

La Société est reprasentae, dirigée ef administrée par un Présidant, personne physigue ou morale, associé ou: non
associeé de la Société, désigné par décision collective des associés ou par décision de l'associe unique.

Lorsgue le Président est une personne morale, [e dirigeant de ladite personne morale est soumis aux mémes
conditions et obligations et encourt les mémes responsabilités civile et pénale que sl &tait Président en son nom
propre, sans préjudice da la responsabilité solidaire de la personne morale qu'il dirige.

2. Durée des fonctions

Le Président ast nommsa pour une durée, limitéa ou ilimiée, fixée par décision collsctive des associés ou par
décision de I'associé unique ayant procédé a sa nomination.

Le Président paut étre révoqué & tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par décision collactive des
associés ou par décision de Fassocié unique. Cette révocation n'ouvre droit 2 aucuns Indemnisation.

Par exception aux disposifions qui précédent, le Président est révoqué de plein droff, sans indemnisation, dans |es
cas suivanis -

» Dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Président
personna morele ;

» Exclusion du Président associé ; :

* Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une enlreprise ou une personne rnorale,
incapacilé ou faillite personnelle du Présigent personne physique.

J. Rémunération

La rémunération du Président sst fixge par décision de |'assoclé unique ou =n cas de pluralité d'associs, par
décision collective des associés statuant dans les conditions prévues au Titre V des présents staluls.

4, Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente & I'égard des tiers. A ce litre, i est investi de tous lgg pouvVairs
n&cessaires pour agir an loutes drconstances au nom de la Societé, dans la limite de I'objet soclal et des pouveirs
expressément dévolus par les dispositions Iégales et les prasents statuts 2 'associa unigue ou a la collectivita dag
a5sS0Cies. .

Dans les rapporis avec les fiers, la sociétd est engagée méme par les actes du Président qui ne refévent pas de
I'ebjet social, & meins qu'elle ne prouve que le tiers avait connaissance que I'acte dépassait cat abjet ou qu'l ne
pouvall l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu gue fa seuls publication des statuts suffise 3 constituer
celle preuve,



Le Président peul, sous sa responsabilité, consentir toules délégations de pouvairs 2 toul fiers oUT un ou plusisurs
objeis déterminés.

ARTICLE 17 - DIRECTEURS GENERAUX - DIRECTEURS GENERAUX DELEGUES

1. Désignation

La callectivits des associés ou I'associa unique peut désigner une ou plusieurs perscnnes morales ouw/et personnes
physiques en qualité de Directeur Général et Directeur général délégus pour assister le Prasident.

Lorsque le Directeur Général ou le Direcleur général délégué est une personne morale, le dirigeant de |adite
persanne moraie esl soumis aux mémes conditions et obligations e encourt les mémes responsabilités civile et
pénale que ¢l étalt Président en san nom propre, sans prejudice de la responsabilité solidaire de Ja parsanne
maoraie qu'il dirige.

Les Directaurs Généraux et Directeur généraux délégués personnes physiquas peuvent bénéficler d'un conlrat de
travall au sein da la Sociéts.

2. Durée des fonctions

La durée des fonclions des Directeurs Généraux et Direcleurs généraux délégués est fixée dans la décision de
nominatien. Elle peut dlre déterminde ou indéterminée.

Les Dirscteurs Généraux el directeurs génersux délégués peuvent &tre révogqués & tout mement et sans qu'un
juste molif soit nécessaire, par décision de la collectivité des associés ou de I'associé unique. La révocation des
fonctions de Directeur Général et Directeur général délégué n'ouvre droit & sucune indemnita.

En culre, les Directeurs Géndraux ef Diracteurs généraux délagués sont révoqués de plein droit dans les cas
Suivants ;

> Dissolution, mise en redressement ou liquidalion judiciairs gu interdiction de gestion dy Directeur
Généra!l ou Directsur génaral délegué personne morale ;

» Exclusion du Directeur Général ou Directeur genéral délégué associa :

» Interdiction de diriger, gérer, administrar ou conirgler une entreprise ou uns personne morale,
incapacité ou faillite persennaile du Directsur Général ou Directeur général délégué parsonna physique.

3. Rémunération

La rémunération des Directeurs Généraux at Directeurs généraux délégués est fixse par décision callective des
associés ou de I'associé unique

4. Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nominalion ou par une décision ultérieure, les Directeurs Généraux et
Oirscieurs généraux déléguds disposent des mémes pouveirs de dirsction et ds représentation de Ja socigtd
I'égard des tiers que le Président.

Néanmains, & titre de églement inteme, les directeurs généraux ou direclsurs généraux délégués devront obianir
I'accord préatable et éerit du Président pour la réafisation des cpérations suivantes :

- Oclrol de tous avals, cautions of garenties de foutes sories ;

- Prise, acquisition, cession de toutes participaticns, de toutes obligations ou autres valsurs mobiligres de
quelque nature qu'elles seient .

= Oclroi de tous cradits, avances, préts ;

- Acquisition ou priss en lecation-gérance de ious fonds de commerce |

- Prise cu octroi de tous nantissement . inscriptions, priviléges el siretés de quelque nature qu'ils soient :

- Engagements de tous investissements autres que courants ;

- Cession de tous éléments d'acif :

«  Engagement ou lerminalson de toutes actions en justice & I'exception des marchandises dans la cadre de
I'sctivité normale de la sociéts;

- Conclusion de fous emprunts, crédit-baux ou tous contrals de méme rature, y compris tous découverts
bancaires, tous conlrats Impliquant des paiements différés, & I'exception des engagementls enirant dans
I'objet soclal da fa sociata - '

- Réduclien ou augmentalion des conditicns de couverture figurant dans loutes polices d'assurance
conclues par la sociéts ;

= Recrutement de tous salariés :

-  Dépassemant budgétaire.



Sauflorsque ls Direcieur général ne dispose pas du pouvelr de représenter la sociélé 4 'égard des tiers, la sogiste
est engagée a 'égard des tiars méme par les actes des Directeurs Généraux et Directeurs généraux déléguds qui
ne refavent pas de I'objet social, 2 moins qu'alle ne prauve que le tiers avall connaissance que I'acte dépassait ce!
objet ou qu'il ne pouvait Fignorer compta lenu des circonstances, &tant exclu que la seule publication das statuts

suffise & conslituer cetie preuve.,
CLE 18 - CONVENTIONS ENTR SOCIETE DIRI QU ASSOCIES

Les conventions définies par I'article L. 227-10 du Code de commerce sont soumises aux formalités de contréle
prescrites par ledit ariicla.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne inléressée et
évenluellement les autres dirigeants d'en supporter les conséquences dommageables pour iz sociéis,

Lorsque la société ne comprend qu'un seul ass0cié, il est seulement {ait mention au registre des décisians des
conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la sociéié et ses dirigeants.

Sauf lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres, elles ne sont significatives pour aucune des
parlies, les convenlions portant sur las opérafions couranies 2! concluas A des condilions nermales sent
communiquées au Commissaire aux compies.

Tout assceié a le droil d'en obfenir communication.

Les interdictions prévues  l'article L. 225-43 du Code de commercs s'appliquent dans les conditions déterminass
par cet arficle, au Président et aux aulres dirigeants de Iz société.

ARTICLE 19 . COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'associé unique ou la collectivité des assacias déslgne, pour la durée, dans les conditions et avec a misslon fixéa
par [a loi, notamment en ce qui conceme le contrdle des comptes sociaux, un ou plusisurs Commissaires aux
comptes titulaires ot un ou plusisurs Commissaires aux comptes suppiéants.

TICLE 20 - REPRESENT. SCOCIALE
Les délégués du Comité d'entreprise, s'll en existe un, exercent les croils prévus par I'article L 2323-582. (Ancien
article L. 432-6 du Code du travail) auprés du Président,

TITRE V : DECISIONS DE 'ASSOCIE UNIQUE - PERTE DU CARACTERE UNIPERSONNEL DE LA SOCIETE
- DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 21 ~ DECISION DE L'ASSOCIE UNIQUE
1.Compétence de |"associé unique

L'associé unique est seul compétent pour :

- @pprouver les comptes annuels el affecter le résultat ;

- nommer et révoquer le Président ;

- nommer les commissaires aux comples ;

- décider une opération de fusion, de scission, d'augmentatlan, de réduction ou d'amortissement dy

capital ;
- modifier les statuls ;
-  dissoudre la Société.
L'associé unique ne peul pas déléguer ses pouvairs,
. Fo es isio
Les décisions vnilatéraies de l'associa unigue sont répertoridées dans un registre coté et paraphé.

L'associé unique prend sas décisions au vu d'un rapport elabli par le Président, et/ou au vu d'un rapport élabji par
fe Commissaire aux comptes lorsque Ia loi le prévoit.



ARTICLE 22 — PERTE DU CARACTERE UNIPERSONNEL DE LA SQCIETE — DECISIONS COLLECTIVES
DES ASSOCIES

L'existence de plusieurs associés enfraine la disparilion dis caractére unipersonnel de |a sociélé,

22-) - DECISIONS DEVANT ETRE PRISES COLLECTIVEMENT

Relévent de la compétence ds ia collectivité des associss les décislons qui relevaient da la seule compétence de
F'associé unique. Relévent également de la compélenca de la collectivité des associss :

I'inzliénabilité des aclions,

- lagrément préalable de ia Société pour s cessions d'actions,

- la suspension des droits de vote et I'exclusion d'un assecié ou |a cession forcée de ses actions que ca soil
consécutivement ou non au changement de conlralz d'une personne maorale,

- laugmentation des engagements des associés,

22 l- MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives résultent aw choix du Président d'une assemblée ou d'une consultalion écrite.

La volonté des associés peul aussi &lre constatés par des actes sous signatures privéss ou authentiques si elle est
unanime.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou 4 linitiative
du Liguidateur,

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, quel que soit le
nombre d'actions qu'il posséde, Il doit justifier de son identité et de linsctiption en compta de ses astions au jour de
la décision collective.

1 - Assembiées
* Convocation

Les associgs se réunissant en assembléa sur cenveocation du Prasident. Ilé'pewent également &tre canvoqués par
le Commissaire ux comptes.

L'essemblée générale 2st réunie au siége soclal ou en tout autre lieu mentionné dans la convocation,

La convocation est feite dans les 15 jours avant la date de I'sssamblée soit par leftre simple ou recommandée
adressée 2 chaque assodid, soit par un avis inséré dans le journal d'apnonces légales du dépariement du slégs
soclal, soit par t&lécopie, soit par e-mail ot par porteur ou g&nérafement par tous moyens permetiant d'stablir [a
preyve de la convecation.

La convocation dait indiguer los jour, haure et lieu ains que l'ordre du jour de la réunion dont ls fibellé doit faire
clairement appareitre le conlenu et Ja poriés des questions qui y sont inscrites.

En outre, 'assemblée peut se réunir sans délai st verbalement si tous les associés y sont présents ou
régullsrement représsnigs.

* Ordre du jour

L'ordre du jour de ['assemblés est arrété par l'auteur de fa convocation.

Un ou plusieurs associés, représentant au moins 10 % du capilal social et agissant dans le défai de 7 jours suivant
la convocation, ont la faculté de requérir linscription & Fordre du jour de 'assemblée de projels d= réscluiions par
tous moyans de communication visés ci-dessus.

L'assemblée ne paut délibérer sur une question qui n'es! pas inscrite 2 l'ordre du jour. Elle peut toulafois, en loutes
circonstances, révoguer le Président, un ou plusieurs dirigeants et procéder 2 laur remplacement, & la majorité
reguise.

* Admission et partlcipation aux Assemblées - Pouvoirs

Tout assoclé a le droit de particlper aux Assemblées Générales al aux délibérations personnellemant oy par
mandalaire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple justification de son Identité, d&s lors que ses tires
sont inscrits en compte & son nom.



Un associé ne peut se faire représenter que par un aulre associé justifiant d'un mandat. Les pouvoirs peuvent atre
donnés par lous moyens acrits at notamment par {glécopie.

Les 2ssociés peuvent également parliciper aux assembléas par visioconférance, par téléphone ou par des maoysns
de lélécommunication permettan! leur identification dans les conditions prévues par |z loi ou les réglements.

* Tenue do I'Assembiée - Bureay - Procés-verbaux

Une feuille de présence est gmargée par les associés présents et les mandaltaires et a laqualle sont znnaxés |as
Pouveirs donnés & chague mandataire. Elle est certifide exacts par le secrétairs de 'assemblés.

L'assemblée est présidés par je Président de |2 société ou, en son absence, parun dirigeant spécialement délégué
a cal effet par le Président, oy par l'auteur de la convacation,

A défaut, 'assemblée &lit eila-méme son Présiden t.
L'assemblée désigne un Secrétaire qui peut &tre pris en dehors de ses membres,

Les déllbérations des assemblées sont consiatéas par des procés-varbaux signss par le Président et &tablis surun
registre spécial. Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le fieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du
Président de séance, le nombre d'asscclés présent ou représentas, le nombre d'associés participant 4 I'a ssemblée
par des moyens de visiaconférence ou teléconférance, les documents et informations communiqués sur demande
préaiable aux assccigs concemnés, un résume des débats si des débats onl eu lisy, ainsi que e texte des
résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote. Il ast egalement fait &tat de la survenance
eventuelle d'un incident tschnique relalif 4 une visioconférence ou 3 'emploi de tous autres moyans de
élécommunication lorsqu'il 2 perturbé fe déroulement de la séance.

Les copies et extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifiés par le Président,

= Consulta é — Acte sous sein M

> Consultation écrite

En cas de consultation écrite, fe Président adrasss & chaque associé, 4 son dernier domicile connu, par letire
fecommandés, le texte des résolutions praposées, la rapport du Président.

Les associés disposent d'un délai de 15 jours a compler de la date de réception du projet de résolutions pour
émetire un vote par écrit, le vote étant, pour chaque résoiution, farmulé par les mols * oui " ou * non ",

La réponse est adressée & I'auteur de la consultation par lefire recommandée. Tout associa m'ayant pas répondy
dans le délai cl-dessus est considérs comme s'étant abstenu,

Les résultals de la consultation sont constatés dans un procés-verbal &abli et signé par la Président et auquel sont
annexées les réponses de chaque associg, Le procas verbal zinsi &tabll doit &tre consigné sur un regisire spécial,
li deit indlquer les modaliiés de Ia consultation, le nombre d'associés ayant participé au vote avec indication dl
rembra d'actions et de drot de vole qu'ils délannent, les documents et rapports soumis aux associgs, Iz fexte deg
résolufions mises aux voix, le résuifat das voles.

Les copies et exiraits de ce procés-verbal sont valablement cariifiés par le Président.

*  Acle sous seing privé

Les décisions collectives pauvent résulter du consentement da tous les associés constaté dans un acle S0US seing
privé,

3 - Information préalabls des associés

Avant toute assemblée, chaque associé a e droit d'oblenir, sur demands adressée & |z sociéts, les documents
nécessaires pour Iyl parmetire de se prononcer en connaissance de Cause el porter un jugement surla gestion et
le conirdle de ja Société.

En cas de consultation £crite, le Président adresse aux associés F'ordre du jour el |= texte des résolutions. Dans Ja
cas ol la décision doit &ire prise en application de [a lol sur le rapport du Président st/ou des commissaires gux
comptes, ie ou les rapports doivent également leur &tre adressés,

Les associés peuvent 2 toute €pogue mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la Sociéts,
consulter au siége social, ef, Ie cas échéant prandre copie, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux,



de linventaire el des comples annuels, du tablezu des résullate des cing demierg ex_arcicas. des comples
consolides, s'll y a fieu, des rapports de gestion du Président el des rapports des commissaires aux comptes,

S'aglssant de la décision collective statuant sur les compties annuels, les associés peuvant obtenir communication
aux frais de la Société des comples annusls et, le cas échéant, des comples consolldés du dernisr exercice.

4 - Quorum — Vote — Reales de malorits

" Le quorum est caleulé sur 'ensemble des acticns composant le capital sccial, le tout déduction faiie des aclions
privées du droil de vote en verlu des dispositions de |2 loi au des présents statuts.

Sont réputés présents pour ls calcul du quorum et de fa majorité les associgs qui participent & I'assemblés par
visioconférence ou par des moyens ds tslécommunication permeitant leur ideniification,

Chagus acfion donne droit & une voi, sauf exceptions préavues par les statuls,

Le vote s'exprime & main jevée, ou par appel nominal, ou au scrulin secret, selon ce qu'en décide le bureau de
I'assemblée ou las associds.

* Les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires :
» Décisions extraordinaires
Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions ayant pour objst :

- la suspension des droits de vote et l'exclusion d'un associé ou la cesslan forcée de ses actions que ce soif
consécutivement ou non au changement de contréle d'une parsenne morale,

- Tlagrément des cessions d'actions |

- touls opéralion de fusion, de scission, apport partiel d'acti,

- l'augmentation ou la réduction du capital sacial,

- latransformation de la sociélé en société d'une autre farme,

- la dissclution anticipée da la saciéts,

- la prorcgation de la durée de la société,

- l'augmentation de 'engagement des associés,

- toules modifications aux droits conférds par les aclions d'une catégorie, lorsqu'll existe plusieurs
catégories d'actions,

- loutes modifications statutsires sauf lorsque la Ioi ou les statuts en disposent aufrement.

Sauf lorsgue fa ol en dispose autrement et notamment pour las décisions visées a I'adicle L.227-19 du Coda ds
commarce qui requiérent I'unanimité des associgs, I'assemblée générale extracrdinaire ne délibére valablament
que si les associés présents ou représentés possédent sur pramiére convocation, les deux tiers (2/3) au moins des
actions ayant dreit de vate, et sur deuxidme convacalion, le tiers (1/3) au moins des actions ayant le droit de vote.
A defaut de ce demier quorum, I'assemblée peut-gtre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus & celle
4 laquelle elle avait ét¢ convoquée.

Ells statue & la majorité des deux tiers (2/3) des voix dont dispasent les associés présents ou représentés.
# Declsions ordinaires

Sont qualifides d'ordinaires toutes les aulres décisions, nctamment I'approbation des comptes sociaux, la
nominalion révocation ef la rémunération des dirigeanis guand les statuls n'en disposent pas autrement, la
nominatlon des Commissaires aux campfles...

L'zssemblda générale ordinaire ne délibére valeblermenl que si les associés présents ou représantés possédent
sur premiére convocation la moilié au moins actions ayant le droil de vole. Aucun quorum n'est requis sur
deuxigme convocation. :

Elle slatue 4 |a majorité des voix dont disposent les associés présents ou représentds.

TITRE Vi : EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

TICLE 23 - RCICE 1AL

L'exercice social commence le premler avril at finit le trents et un mars de chaque année,
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ARTICLE 23 - EXERCICE SQCIAL

L'exercice sacial commencs le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année. U'exercice
2011 sura une durée de § mois du 1% avril au 31 décembre 2011,

ARTICLE 24 . ETABLISSEMENT ET APPROBATION DES COMPTES ANNUELS

Le Président élahlit fes camples annusls de l'exercice.

Dans les six mois de la cldture de I'exercice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comples
annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des commissaires aux comptes.

Lorsgue des comples consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe =l les
rapports des commissaires aux comptles, lors de cette décision collective.

RTICLE 25 . AFFECTATION ET R RTITION DES RESULTATS

rSserves ou dans l'actif social, au cours de l'existence de Iz Socigte comme en cas de liguidation, Chaque action
Supporie les pertes sociales dans les mémes proporiions,

2. Aprés approbation des comptes et constatation de ['existence d'un bénéfice distribuable, Jes assoclés décident
sa distribution, an totalité ou &n partie, cu son affectation 3 un oy plusieurs postes de réserves dont ils réglent
I'affectation et 'emplot.

3. La décision collzctive des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur la report &
nouveau bénéficiaire ou sur les résarves disponibles en indiquant expressément les posles de réserves sur
lesquels ces préfévements sont effectuds. Toutefois, les dividendss ‘sont prélevés par prionité sur le bénéfice
distribuable de I'exercics.

La décision collective des associés ou, 4 défaut, le Présidsnt, fixe les modaiites de paisment des dividendes.
TITRE VI : DISSOLUTION- LIQUIDATION DE LA SOCIETE

CLE 26 - DISSOLUTION - LIQUID ON D S

1- La Société est dissoute dans les cas prévus par la lof ou en cas de dissolufion anticipée décidés par décision
collactive des associés ou par décision de I'associé unigue.

2- En cas d'associé unigue personne morale, la dissolution de Ia Sociétd entraine la transmission universelle du
patrimoine de la Sociéié entre les mains de 'associé unique, sans qu'it y ait fieu a liquidation, conformément aux
dispositions de Parficle 1844-3, al. 3 du Code civil. .

3- En cas de pluralité d'associss ou d'associé unique persenne physique, Ia décision qul constate ou décide Iz
dissoiution nomme un ou plusieurs liquidaleurs.

Le Liquidateur, oy chacun d'elx s'ils sont plusieurs, représente fa Société. Il dispose des pouvelrs les plus étendus
pour réaliser l'actif mémea & amiable. i est habilité & payer les créanciars sociaux et & répartir le solde disponible
entre les associas. =y

Le ou les associé(s) pauvent autoriser le Liquidateur & continuer les affairas sociales en cours &t & ep engager de
nouvelles pour les seuls besoins de Iz liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, esl employé su ramboursernent integral du capital ibéré
et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en sxiste, est répari entre les associés preportionnellement au nombre d'aclions de chacun d'eux ou
Intégralement attribué a I'assacié unique. : -

Les pertes, s'll en existe, sont Supportées par ['associé unique ou les associds jusqu'a concurrenca du montant de
leurs appors.
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TITRE V1ij - CONTESTATIONS EN CAS DE PLURALITE D'ASSQOCIES

Articla 27 —CON TESTATIONS

Les contestaligng relalives avx afairag sccialas, survenant pendant (a durée da la Sociélé ou ay cours da sa
fiquidatlon entre fog assceiés ou anlre Ua associs et fa Sccldtd, seront soumises au Tribunal de commarca dy lieu
du siége social,

TITRE [X —~ ORGANES DE GESTION

cle 28 - N U PRESIDENT

Suite 3 la démission de Monsieur Pascal LEANDRI de ses fonctions de président, 'AGE du 12
septembre 2022 décide de nommer président de la société 3 compter de ce jour la SAS LSB
dont le siége social se situe au 127 route de Cambaie, 97460 SAINT PAUL, immatriculée au
Registre du Commerce et des Sociétés de SAINT DENIS sous le numéro 525 036 919.

Lequel déclare accepler lssdiles fonctions st salisfaire 3 toules lag conditiens requises par Ia lof et les réglements
pour leur exergice.

cle 29 . NOMINATIO COMPT]

L'associés unique aux termes d’une décision en date du T décembre 2010 a désigné Commissaires aux complas
de la Sodiéié pour une durée de six exarcicas :

QQM&MM&%

Cabinet DEDRICHE & ASSOCIES
149 Rue Jean Chdtel
97400 SAINT DENIS

issal x Comptes

Monsieur Chrislophe DEDRICHE
143 rus Jean Chaial
57400 SAINT DENIS

Leur mandat prendra fin lors de Fassembiée génsrale ordinaire appelée 4 slaluer sur fes comples de exercice clos
le 31 Mars 2018,

Par courrier en date du & décembre 2010, les commissaires aux comptes sus nommés ont déclars accapler
lesdites fonctions chacun d'eux précisant que les dispesitans légales instituant des incompalibifités oy des
Interdictions de fonctions ne Peuven! lui &tre appliquées.

ic - F A EP ICTE ~ FICATI

Tous pouvolrs sont conférés au porteur d'un original des présentes & l'affet d'accompli tes formalités de publicits,
de ﬁél;ﬁl ot auires nécassaires pour Parvanir a la modification da |g Soclété au Registra dy Commerce gt das
Scclélas.

Faitd SAINTE CLOTILDE

L'an deuxmllle dix et e T décembre,

En 7 originaux dont deux pour F'enragisirement, deux pour les dépdts [égaux et un Pour les archives sockgjas,
Enregistré d |a SIE de SAINT DENIS | 10 12 2010 Borderaay 2010/1 548 Case n'31.

Slatuls modifiés le 14 oclobre 2011,
Certifiss caonformes,

PourJa ocigté GEF,
Mofseus PasEHERAUD, ;

—
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