" BIJOUTERIE MANCHE "

Société a responsabilité limitée
au capital de 498.000 Francs

Siege social :
140, avenue Victor Hugo 75116 PARIS

RCS PARIS B 572 108 249
SIRET 572 108 249 00010
A.P.E. : 6445

PROCES-VERBAL
ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 10 MAI 1995

L'an mil neuf cent quatre vingt quinze,
le 10} mai, a 17 heures,

les associés se sont réunis au siege social, 140, avenue Victor Hugo 75116
PARIS, en Assemblée Générale Extraordinaire sur convocation de la Gérance.

Sont présents ou représentés les associés :

e Madame Ginette CHEVALLEY,

propriétaire de 120 parts,
e Monsieur Alfred ALLARD,

propriétaire de 43 parts,
e Madame Sonia STEPANIAN,

propriétaire de 43 parts,
¢« Madame Florence PETERSELL,

propriétaire de 126 parts,

Total des parts présentes : 332 parts sur les 332 parts composant le capital
social.

% Monsieur Alfred ALLARD préside la séance en qualité de gérant.
Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition de I'Assemblée :

- les statuts de la sociéte,
- le texte des résolutions proposees.

Il déclare que ces mémes piéces ont été mises a la disposition des associés non-
gérants plus de quinze jours avant la date de la présente réunion, ce dont
OD 5 I'Assemblée lui donne acte a |'unanimité.



Puis, le Président rappelle que l'ordre du jour de la présente Assemblée est le
sulvant :

- démission du gérant,

- nomination d'un nouveau gérant,

- agrément d'un acte de cession de parts sociales,
- modifications corrélatives des statuts,

- pouvoirs a donner,

Le Président donne ensuite lecture du rapport de la gérance et ouvre la
discussion.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix
les résolutions suivantes & l'ordre du jour:

PREMIERE RESOLUTION
L'Assemblée des associés accepte la démission de Monsieur Alfred ALLARD

de ses fonctions de gérant de la société "BIJOUTERIE MANCHE", a compter
du ler juin 1995.

Cette résolution, mise atx voix, est adoptée @ l'unanimité des associés présents ou représentes.

DEUXIEME RESOLUTION
L'assemblée des associés nomme, a compter du ler juin 1995, Madame

Ginette CHEVALLEY au titre de gérant de la société "BIJOUTERIE MANCHE"
en remplacement de Monsieur Alfred ALLARD, démissionnaire.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a ["'unanimité des associés présents ou représentés.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée des associés prend acte de l'acte de cession de parts intervenu le

%/9 janvier 1995 entre :
- JV Madame Ginette CHEVALLEY et Madame Sonia STEPANIAN

portant sur un nombre total de 40 parts sociales, et donne son agrément a cet
acte de cession de parts conformément a l'article 10 des statuts.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité des associés présents ou représentés.
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QUATRIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution qui précede, l'assemblée générale décide de
modifier l'article 7 des statuts :

ARTICLE 7: CAPITAL SOCIAL

e Madame Ginette CHEVALLEY, propriétaire de 80 parts,
e Monsieur Alfred ALLARD, propriétaire de 43 parts,
e Madame Sonia STEPANIAN, propriétaire de 83 parts,
¢« Madame Florence PETERSELL, propriétaire de 126 parts,
SOIT AU TOTAL 332 parts

Le reste de l'article reste inchangé.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité des associés présents ou représentés.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale délegue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un
extrait des présentes a l'effet d'accomplir toutes formalités légales en
résultant. Les frais, droits et honoraires seront supportés par la société.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité des associés présents ou représenteés.

Plus rien n'étant a l'ordre du jour, la séance est levée a 18 heures.

De tout ce que dessus il a été dressé le proces-verbal qui, aprés lecture, a été
signé par le gérant et les associés.

Ginette CHEVALLEY.- - Alfred ALLARD

Associée gérant Associg

/ .. |
""'\-
-y

Sonia STEPANIAN Florence PETERSELL

Associée Associée




“"BYJOUTERIE MANCHE"
SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE

CAPITAL SOCIAL : QUATRE CENT QUATRE VINGT DIX HUIT MILLE
(498.000) FRANCS

STEGE SOCIAL : 140 Avenue Victor-Hugo - 75016 PARIGS
R.C.S. : PARIS B 572 i08 249

N° D'ORDRE : 57 B 10824

STATUTS MIS A JOUR

LE 10 MAI 1995

ARTICLE 1ER - FORME

1.a Société est de forme a Responsabilité Limitee.

Elle est régie par les présents statuts et les lois en vigueur,
notamment par les dispositions des lois n° 66 537 du 24 Juillet
1966, du décret n° 66 236 du 23 Mars 1967, et de la loi n°® 81.1162
34y 30 Décembre 1981 ainsi que par les lois et décrets ulterieurs.




ARTICLE 2 - 0OBJET 50CIAL

La soclété a pour objet

_'achat, la fabrication, de tous fonds de commerce de D1l joux sSOUS
toutes leurs formes et de tout ce qui en depend ;

la fabrication et la réparation de bijouterie, d'horlogerie et d'or-
fevrerie, ainsi que la maroquinerie et notamment l'achat et l'exploi-
tation d'un fonds de commerce de bijoux et réparations exploite a

PARIS 75016, avenue Victor-Hugo n® 140 j

L 'achat, la vente, l'échange de toutes monnaies en or, argent.ou aulre ;
ta fabrication de bijoux en métaux preécleux ;

_L'import, l'export de biljoux en métaux precleux et en ni1erres precleuses
Ft généralement, toutes opérations commercliales, financleéeres, mobilieres
et immobilieéres, se rattachant directement ou indirectement a 1'objet

précité, ou & tous objets similaires ou connexes, Ou susceptibles d'en
faciliter l'extension ou le développement.

3 - DENOMINATION

("

ARTICL

la denaminatbtlion de 12 socligébtz est

" BIJOUTERIE MANCHE S.A.R.L. "

Dans tous actes et documents emanant de la societz, cetie denominabtlon
doit étre précsdée ou suivie immédiatement des mots " SOQCIETE A RESPON-
SABILITE LIMITEFE ", ou des initiales " S5.A.R.L.", eU de l'éngnciration
du montant du capital social.

ARTICLE 4 - OUREEL

| 5 durde de 1z sociétéd est de QUATRE-VINGT OIX NEUF (99) annees
svant commencg a courlir a compter du 28 NOVEMBRE 1946 pour prendre
fin le 28 NOVEMBRE 2045, sauf dissolutlion antlcipee ou prorogation.

ARTICLE S5 - SIEGE S8CIAL

Le sitge social est fixé a PARIS 75016, avenue Victor-Hugo, n? 140.




ARTICLE 6 - APPORTS
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1/

Lors de la constitution de la Société, 1l a été fait apport d'une

somme en numeralre de SIX MILLE FRANCS, ci ............ 6.000 F.
2/

Suivant acte 55F du 29 MAI 1957, 11 a été falt apport d'une

somme de QUATRE CENT MILLE FRANCS A.F. soit ........... 4.000 F .
3/

Sulvant décision extraordinaire des associés, le capital

socral a été augmenté d'une somme de DIX MILLE FRANCS, 10.000 F.
et porte a la somme de VINGT MILLE (20.000) francs.

4/

Aux tz2rmes d'une Assemblée (Générale Extracordinaire des

assocles en date du Z/7 DECEMBRE 1980, le capital

soclial a été augmentéd d'une somme de . ... .. .. 230.000 F.
par 1ncorpeoration de l'écart de rdévaluation,

5/

Aux termes d'une Assemblée (Cénédrale Extraordinaire

des assocliés en date du 2 MAI 1984, le capital

social a €été augmenté d'une somme de .................. 178.000 r.
et portg a la somme de QUATRE CENT QUATRE VINGT DIX

HUIT MILLE FRANCS, par apports de numéraire effectué

par de nNouveaux assoclés.

MONTANT DU CAPITAL SOCIAL ACTUEL . .. it et it e e e i 498.000 F.
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ARTICLE 7 - CAPITAIL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de QUATRE CENT QUATRE
VINGT DIX HUIT MILLE (498.000) francs.

I1 est divisé en TROIS CENT TRENTE DEUX (332) PARTS SOCIALES de
MILLE CINQ CENT (1.500) francs de valeur nominale chacune,

numérotées de 1 & 332 intégralement libérées et attribuées aux

associés a la suite de diverses cessions de parts socilales,
comme suit

» Madame Ginette CHEVALLEY
de 41 a 120 parts

80 parts,

e Monsieur Alfred ALLARD

de 121 a 163 parts 43 parts,
* Madame Sonia STEPANIAN

de 164 a 206 parts

etde1a 40 83 parts,
* Madame Florence PETERSELL,

de 207 & 332 126 parts,
SOIT AU TOTAL 332 parts

Les assoclés déclarent expressément que les TROIS CENT TRENTE
DEUX PARTS SOCIALES (332) composant le capital social leur
appartiennent, qu‘elles sont réparties entre eux dans les

proportions indiquées ci-dessus et sont toutes entiérement
libérées.




ARTICLE & - MODIFICATIONS DU CAPITAL '

Le capital social peut etre ougmente ou redull, en vertue d'une décision
collective extraordinaire des Associes, conformément aux dispositions des

b

articles 61 &8 66 de la loi du 29 juillet 1866, 47 & 4Y du Décret du 23 mars
1867, et ages textes modificetifs ultérieurs, en particulier ls loi du 30
decembre 15817,

ARTICLE 9 - PARTS SOCTALLS

T - REPRISENTATION DES PARTS SUOCIALLES

=

Les paris sccialas ne pauvent jamals cire repreésencées par c=z tiires
négcciables.

Lzs Ccroits dz=s Assccids rasultent des presents statuis, des a
rieurs moditiant le cepitizl sociel et des cessions gui se =
remnent consentices.
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Une copie ou un extrelit ce czs5 scies certifie par un gerent pourra etre

LS

‘délivre & chegue AssoCle, sur se cgemande, a2 ses frais.

11 - COROITS Z7 OBLIGATIONS ATTACH=ZS AUX PARTS SOCTIALES

Chegue pert sociale confeéere & son propriéteire un drcit égal dans .les
Bénéftices de la Socidtée et dans Q1'actif social. Elle donne Croit 3 une
voix dans tous les votes et délibzrmations.

.12rs pendent

Sous recervs de leur resoonsebilits splidaire vis-H-vis des ©
= s &2 nature et
o,

Cing an3 en C=2 Qui concernz la veleur attribuse aux epport
de 1'application ce l'Article 54 ¢ge la loi du 24 juillet 1
ne cupportent les pertes qQue Juscu'a concurrence de leurs &f

L3

pzuvent 2tre soumis 3 aucun eutre appel de fonds, ni & &uctuns e

GCe dividenges regulierement cistribués, cans leur consentesment.

U T emnprte c2 plein droit adhesion eux sIatuvis de le
cecisions collectives des Associés.

Les heéeritiers et créanciers d'un Associé ne peuvent sous guelgue préetexte
que ce s01t, requérir l'epposition des scellés sur les biens =t documents
de la Sociste, ni s'immiscer en aucune mManiere dans les actes do son acmi-
nistration. Ils doivent, pour 1’'exercice de leurs droits, s'en repoorter

aux 1inventalires sociaux et aux decisions collectives des Assccies.

Toute augmentetion de Capital par attribution de parts gratuites peut tou-
jours etre réalisée nonobstant 1l'existence des rompus, les Asscciés dispo-
sant d'un nombre insuffisent de droit d’'attribution pour obtenir la déli-
vrance d'une part nouvelle devant faire leur affaire personnelle de toute

acquisition ou cession de droits nécessaires. Il en sera de mdme en cas Op
réduction du nombre de parts.



Une décision collective extroordinaire peut encore imposer le regroupemcrt
des parts sociales en parts ¢'un nominal plus élevé, ou leur division en
parts d'un nominal fixé par la Lol. Les associés sont tenus, daens ce ceas,

de céder ou d'acheter les parts nécessaires & l'attribution d'un nombre
entier de parts au nouveau nominal.

TIT - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES ~ EXERCICE DES DROITS ATTACHES
AUX PARTS

Chagque part est indivisible ¢ 1'égard de le société, gqui ne reconnait qu'un
seyl propriétaire pour chegue part.

Les ce-propriétaires indivis C'une part sont tenus de se feire représenticr
2uprés de la Société par un mendeteire commun pris parmi eux, ou en dehers
d'eux. A défaut d'entente, 311 sera pourvu, par ordonnance du Frésident du
Tribunal de Commerce, statuant en réféere, a la deésignation de ce mandateire
& la demande de l’ingiuisaire e plus diligent.

tes usufruitiers aurcont cdreoit de vote .aux assemblées ordinaires, et les
nu-propriétaires aux acsembleées extraordinaires.

IV - ASSDCIt UNIQUE

a réunion de toutes les parts sociailes en une seule main n'eniraine pas de

nlein droit la dissolution de la Société, tout intéressé pouvant seulement

demander cette dissolution si la situation n'ae pas ét2 regulerisés dans 1ie
2lai d'un an, le Tribunzl pouvant accorder un délasl maximal g2 sS1X MCls

ur reévularisation. Il neg peut prononcer le dissolution si, &u jour ou i)

statue sur le tonds, cette réegularisation @ eu lieu.
| 'associé entre les mains duguel sont réunies toutes ies paris soccilales, peu

dissoudre l1la Socigié & tout moment, par déclaretion au Greffe du Tribunal de
Commz2rce du siege social.

ARTICLE 10 - CtSSION ET TRANSMISSION DES PARTS

I - rORME

Les cessions de parts se tont par acte notarieée ou sous seings prives. Pour
etre opposables 38 la Société, elles doivent lui étre signifiées por explcit
{>;%< d'huissier, ou étre acceptées par elle dans un acte notarie.

Pour étre opposables sux tiers, elles doivent en outre avoir eté déposées
au Greffe, en annexe au Registre du Commerce.

>l IT - AGREMENT DES CESSIONS

t
.
//,/ a) - Les parts sont librement cessibles entre associés.

LA b) - Elles ne peuvent etre cedeées, & titre onéreux ou gratuit, & des tiers
etrengers & la Societée, y compris les conjoints, ascendants ou dezcendants
du céaaent, qu'avet le consentement de la majorité des ascocies reprasentent

Le



au moins les trols-guarts cou capital social, cetre majorite etant détermirge
compte fenu ce la ncrscnne gt des parts de 1'assoCcle cedont.

!
Le projet 'de cession est notifié, par acte extre-judlcisire ou par lettre

recommandée avec demande C'avis de réception, a le Spcieté et & chacun
des Associés.

Si la Société n’a pas fait connaltre sa décision dans le deleai de trois
mois & compter de le derniére des nogtificetions prévues & 1'alinéa préceé-
dent, le consentement & la cession est réputé acquis.

TIXI ~ REFUS D'AGREMENT

Si la Société refuse de consentir & la cession, les Associes sont tenus
dans les trois mois de la notification de refus, ftaite par lettre recom-
mandée avec accusé ce réception, d'acquérir ou de feire ecquerir les parts
moyennant un prix Tixé d'accord entre les parties, ou & détaut d'accora,
Gans les condiiions Dréuueé 3 1'Article 18B8, Alinéa 5 du Code {Civil. A

la demande de la gérance, ce délel peut etre proleonge uns sesuls fois par
décision de justice sans que cette prolongaticon pulsse exceder six mois.

lLa Socidté peut également., avec le consentement de 1'Associé cedeant, déci-
der cans le méme délai de réduire son capital du montent de le veleur ne-
minale desdites parts et de racheter ces parts au prix determiné cans 1les
conditions prévues Ccil-dessus.

Si, 2 l'expiration du délai imparti, 1a Sociéte n'ea pas rechsaste ou Toit
or les parts, l1'Associé peut réaliser la cession initilal

(0

vue, & condition qu'il détienns lesdites parts depuis au moins deux ans,
saut exceptions preévues par 1'Article 45, Alinéa b de la ioci Eo-5%2/ gu
24 juill=st 1865,

Les dispositions qui précedent sont applicables a tous ies €as de cession,
alors meme qu’'elles auraient lieu par adjudicetion publique, en vertu d'un
décision de justice ou autremani, ou par veie de fusion ou C'2pporll oU eN-
core & titre c¢’attribution en nature 3 18 liquication d'une Sociéte.

IV - REALISATVION FCRCEE

Si la Societé & donné son consentement &8 un projel de parts sopcieles,
snit par notificaetion de sa décision & l'intéressé, soit par le getaut

de reéponse dens le délai de trois mois a compter de 1la demande, T2 con-
sentement emportera egrément du cessionnaire en cas de realisation forceée
des parts sociales selon les dispositions de 1'erticle 2078, Alingz ‘er
du Code Civil, & moins que la Société ne prefere, apres la cession,
racheter sans délai les parts en vue de réduire le capital.

% &( V - CONJOINT, HERITIERS, AYANT-DROITS
"ll"‘ o

Pour l'exercice de leurs drcits d’'Associés, les héritiers ou ayeni-croiis
doivent justifier de leur indentité personnelle et de leurs qualites héré-
ditaires, la gérance pouvant toujours exiger 1la production o'expeditions

ou d'extraits de tous actes notariés étoeblissant ces qualités. 1ls doivent
enfin justifier de la désignation de mendataire commun chargé de les reprea
senter daens 1'indivision.




lLe conjoint ou tout héritier ne peuvent obtenir le cession des parts d'un
Associé ou leur transmission qu'apres avoir &té agreéee par une décision
des Associés représentant au moins les treois-quarts du Capital Social.

Le projet de cession ou l'acte attestant la transmission de parts su conjoint
cu & l'héritier sera notifié & la Société et 3 chacun des Associsgs. Si la
Sociéte n'a pes Tait connaltre sa décision dans un délai cde trois mois 2

ter de la derniere des notiTications susvisées, le consentem=nt & la

b

cession ou 8 1a transmission sera repute sacquis.

Si le Spciété refuse de consentir g 1l cession, la procédure prévue aux
3lingzss un, deux, trois et guatres de 1'erticle 10-111, ci-decsus sersa ap-
nliguse.

ARTICLE 11 - CECES, INTERDICTION, FAILLITE D'UN ASSOCIC

‘incepacite, le fa2illiite ou la decontiture de 1'un guelconque
s, n'entrainent pas le dissolution de la Société, mais si 1'un
ements se produit en la personne d'un gerant, 1l entreinera

e ses tTonctions dz gérant.

TITRE TROISTEME

GERANCE

ARTICLE 12 - NOMIRATION, POUVOIRS, CESSATION DES FONCTIQONS

.8 S0ciété est gerée et edministr2e par un ou plusiecurs gérants, oersonnes
physigues, ASSOCiés Ou Nnon, avec ou sans limitation de la duréde c= leur
manca2t, choisli par les Associés. |

Le ou les gérants sont toujours rééligibles.

Les gérants subséquents sont nommes par-décision d’'un ou plusieurs AsscCcigs
repregentant plus de la moitié cu Cepital Social.

Chacun d'eux & la signature sociele dont il ne peut faire usage que pour les
affaires de la Société,

Uans les repports avec les tiers les gérants sont investis des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de 1la Société sous résepye
des pouvoirs que la Loi attribue expressément aux Associés.

La Société est engagée meme par les actes des gérants qui ne relévent pes de
l1'objet social, 3 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait gque 1'acte dé&
passait cet objet et qQu’il ne pouvait 1l'ignorer compte tenu oes circonstance
ig seule publicetion des statuts ne suffisant pas & constituer ce<te preuve.




L ‘opposition faormée par un gérant aux actes d'un autre gerant est sans
effet 3 1' égerd des tiers a8 moins qu’'il ne spoit établi qu'ils en ont .eu

connalssance.

Toutefois, 1l est expressément stipulé gue tous emprunts autres gue les
découverts normaux en bangue, toutes ventes, tous échanges d'immeubles
ou de fonds de commerce, toutes constitutions d’'h¥ypothegues sur les im-
meubles sociaux ou de nantissement sur les fonds de commarce 2ppartenant

3 la Société, la fondaetion de toutes sociétés et tous epports & des so-
ciftés constituées ou 3 constituer, ne pourront etre réelisee

limitation de pouvoir n'est donc pes opposable aux tiers.

Les gérants peuvent, sous leur responsapilité, constituer cess mandataires
Associés ou non, pour un ou plusieurs cbjets détermines.

Ils peuvent déléguer. les pouvoirs gu'ils jugent convenables & un ou plu-
sieurs Directeurs, Associés ou non, pour assurer la direction technigue

et commerciale des affaires de la Société et pesser avec ce cu ces irec-
tours des traités déterminant 1'étendue de leurs attributions =t pouvoirs,
la durée de laurs Tonctions et 1'importance de leurs avaniages T1ixes ou |
proportionnzls. :

Les gérants doivent consacrer le temps et le soin nécesseires & le marche
des affaires sociales sans étrz astreint & y consacrer toul leur temps.

T1ls peuvent conserver ou prendre des intérets personnels dans toutes les
entreprises, méme d'objet similaire, et y occuper toutes Tonctions.

Tout gérant, Associé ou non, nommé dans les statuts ou par ecte pesterieur
est révocable par décision ordinaire de la collectivité des Associés repreé-
sentant plus de la moitie du capitel social.

Tout gérant peut résilier ses Tonciions, mais seulement & lz2 clOture d'un
exercice, en prévenant les Associés six mois au moins & l1'avance par lettre
recommandée, ceci savf accord contraire de la collectivité des Acsocies

pris 3 la majorité ordineire cu cepital.

En cas de ceossation de fonction, per 1'un des gérents, pour un motift guel-
conque, l1a gérance reste assurée par le ou les autres géranis. 51 le geérem
qui cesse ses fonctions était seul, la collectivité des Assccies aura 8
nommer un oy plusieurs autres gérants, -3 la diligence de 1'un des Associés
et aux conditions de mejorité prévues & l'article 14 ci-apres.

Le gérant a droit en rémunération de ses fonctions de direction et en com-

pensation de la responsabilité attachée auxdites fonctions, & un traitement
fixe mensuel, index& ou non et éventuellement 3 une rémunération proportion
nelle aux bénéfices ou au chiffre d'sffeires ou au deux,



TITRE QUATRIEME
COMMISSAIRE AUX COMPTES

ARTICLE 13 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Un ou plusieurs commisseires aux compies peuvent etre nomngs et exercent
1our mission de coni-dle conformeéement & la loi. Lz nomineticn C'au moins
LA Commissaire aux comotes e3t oblipgatoire lorsque le capitel soc 1&1 e -
czde un monts=nt pris par décret en a@pplicaetion de le 1l1oi.

TITRE CINOQUIEME
CISIONS COLLFC (VES - CONTROLE - CORVENTIONS

Dl

il

ARTICLE 14 - DECISIONS COLLcCTIVES

I - FORME

La volonté des Associés s'exprimes par des décisions collectives qui obli-
cent les Associés, méme absents, dissidents cu incapables. Les decisions
réasultent, au chuix de le gérance, so0it d'une Assemblée Generelz, soit
d'une consultation par correspondence ; toutefois la réunion ¢'une As-
semblée est obligatoire pour stetuer sur l'approbation des comopies de

.chaque exercice.

al) Assembleéee Généreale

Toute Assemblée Générale est convoqQuée par la gérance ou a8 détaut par le

Commissaire aux comptes, s'il en existe un, ou encore & defaut par un
mandataire désigné en justice & le demande de tout Associe.

Un cu plusieurs Associés représentant le quart au moins en nombre et en
capital ou la moitié en capitel peuvent demander la réunlon d'une Assemblée

Pendant la période de liguidation, les Assemblées sont convogquees par le
ou les ligquidsteurs. '

Les Assemblées Géenérales sont réunies au 5Siege Sociel ou en tout autre
lieu indiqué dans la convocation. La convocation est faite par lettre
recommandée, adressée & chacun des Asspocieés a son dernier domicile connu,
quinze jours francs au moins avant la réunion.



-
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. *tAssemblée est présidee par 1'un des gerants, ou, si oucun d'eux n'est
Associé, par 1'Associé présent et ascceptant, quil possede gu représente
le plus grand norm~ .)e de parts.

l.a délibération est consizatée par un proces-verbal contenant les mentions
exigées par la loi, étebli et signé par le ou les gerants, et, le cas |

echéant par le Président en séance.

A détaut de Teullle de présence. la signature de tous les Associés pré-
sents fTigure sur le procez-verbel.

Seules scnt mises en deélioaretion les gquestions figurent & 1'crdre du jour.

b) Consultation Ccrite

En cas de consultation écrite la gérance adresse a chague Associé, & son
gernier domicile connu, par letire recommandeée le texte des résclutions
nroposées ainsi que les cdocuments nécessaires & 1Q’information des Associés.

Les Associés disposent c'un g21al de quinze jours & comptier cde la date de
réception du projet de résoluiions nour émettre leur vote par écrit, 1le
vote 2tant, pour chaque rssplution, Tormulé par les mots "oui” ou "non”.

L& reponse est adressee par letire recommandée. tTout Associe n'ayant peas
réponduy dans le délail ci-cassus est consideré comne s'étant ahstenu.

I - PARTICIPATION OES ASSOCIcS

Tout Associé g droit de participer aux décisions, guelle gue soit leur
nature et guel que soit les nombre de ses parts, avec un nombrs de voiy
cal aux nombres de parts socociales qu'il possede, sans limitation.

tout Associé peut se fairs représenter par un autre Assgcié€ pu par son
cenjoint, Justitiant d'un pouvoilr.

111 - PROCES-VERBAUX

Les proces-verbaux sont éteblis sur un registre coté et parephé ou sur

ces feullles mobiles également cotées et paraphées, conformémsnt & 1a loi.
Les copies ou extraits de ces proces-verbaux sont veolablement certifiées
conformes par un geérant.

ARTICLE 15 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires, les décisions des Associés ne concernant ni
l1'agreéement des nouveaux Associés, nl des modifications statutaires, sous
reserve des exceptions prévues par la loi, & savoir : révocation du gérant
statutaire et transformation en Société Anonyme lorsque l'actif nei excéde
cing millions de francs.



Chaque année, dans les six mois de la cloOture de 1'exercice, les Assoclés
sont réunis par la gérance pour statuer sur les comptes dudit exercice et

1'affectation des résultats.

Les décisions collectives ardinalres doivent, pour etre valables, gtre
acceptées par un ou plusieurs Assoclés représentant plus de le moitie

du capital social. Si cette majorité n'est pas obtenue, les decisions

sont, sur deuxiéme consultation, prises & la majorité des votes émis,

auelle quejscit la nmortion du capitel representé.

Tovtefois, la majorité est irréductible s'il s'agit oe voter sur le no-
ninzation ou la révocation d’'un gerant.

ARTICLE 16 - DECISIONS COLLECTIVES ZXTRACRDIMNAIRES

1 5 d'extiraordinaires, les décisions des Associeés porcant
de nouveaux Associeés pu modificetions des staituts sous réserve
tions prévues par la lol.

Les Associés peuvent, par décisions collectives extraorcinaires, epporter
tputes modifications permises par la 1loi aux statuts.

—

ez décisions extracrdinaires ne peuvent etre valablement prises Qqu 3l
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mité, s'il s'agit de changer la nationaliteé de le Société,
r les engagements d'un Associé ou de transformer la S50Ciétlé
en nom cecllectif, en cocmmandite simple, <©n commandite par
ou en societé c1u1le.
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- 2 la majorité en nombre des Associés représentant au moins les Trols
quarts du capitel socisl, s'il s'egit d'admettre de nouveaux Associles,

oU de consentir & un nantissement.

des Associés repreésentant au moins les trois guarts du czapitel so-
, pour toutes les autres décisions extiraordinaires.

ARTICLE 17 - DROIT DE CONTROLE DES ASSOCIES

Lors de toute consultation des Associés, soit par écrit, scit en Assemblee
Générale, chacun d’eux a le droit d'obtenir communication des documents et
informations néczssaires pour lul permettire de se prononcer en connaisssnce
de cause et de porter un jugement sur la gestion de la Sociéte.

la nature de ces documents et les conditions de leur envol ou mise &
disposition sont déterminées par la loi.




ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRc LA SOCIETE ET SES ASSOCIES OU GERANTS

Sous réserves des interdictions légeles, les conventions entre la Société
ot 1'un de ses Associés ou Géronts sons soumises aux formalités de controle

b

et de présentation & 1'Assemblée des Associés prescrites par la Loi.

e [érant doit aviser le Commissaire aux Compties, s'il en exizte un, des
conventions intervenu2s directement ou par personne interposs2 entre lui
et ¢n des Acsociés et le Spcigté, cans un delci de UN MOIS & compier Co
]

e 185
la conclusiocn desdites convenilons.

Lorsque 1'exécution des conveniilcons conclues au cours d'exercices anterieur
a ete poursulivie aux cours du dernier exercice, le Commissairs cux Comptes
est ézalamant inform2 dz catite situetion dang e célai de Uv MII5 & comotier
de la Zl0oture de l'exercice

le gérant, ou s'il.en 2xiste un, ig Commissalre aux Lompies, presente ¢
1'Assemblée Générele {ou joint aux documents communiqguis aux Associes en
c3s de consulistien écrits), un repport sur cess conventions.

Le repnori contient

T

Bt

~ 1'énumération des conventions soumlises o 1'apprebotion cdo 1'Ascemblice
Generale,

- le nom du Gérant ou de l'Associe intdresseée,
- la nature et 1l'objet desdites conveniicons,

- les modalités essentielles de ces conventions, notamment de 1'indication
des prix ouv tarifs protiques, des ristournes 2t commission
des délais de paiemenit eccordés, des intéréts stipulés, des slretés confé
rées et, le cas echéant, toutes autres indiceations permetitant aux Assozléc
d'apprécier 1’'intérat qui s'attachait @ la conclusion des cocnventicns
analysées,

s consenties,
 miy

- 1'importance des fournitures livreées et des prestations de service Tournle
ginsi gue le montant des sommes VEISENS OU Tegues en eXecution cos

tions conclues au cours o'exercices antériecurs.,

e
",
.
<
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La collectivité des Assopciés stetue sur ce rapport.

Le Gérant ou 1'Associé intéressé ne peut prendre part au vote et ses parts
ne sont pas prises en compte pour lg ctalcul du quorum et de la majorite.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge
pour le gerant, et, s'il y &8 lieu, pour 1'Associé contractant de supporter
individuellement ou solidairement, selon le cas, les conseéquences cu contrat

L3

préjudiciable a la Sociéte.



L.es dispositions ci-dessus s'étendent saux conventions passées avec une
Société dont un Associé indéfiniment responsable, gérant, sdministrateur,
directeur général, membre du directoire ouv membre du consell ds surve{l-
lance est simulteanément gerent cocu Asspclé ds lo présents Société.

11 est interdit au gérant et aux Associés de contracter. sous quelque
forme qQue ce solit, des emprunts aupres de la Société, de se faire consen-
tir per elle un découvert en compte coursant ou autrement, ainsi que de
falre cautionner ou ovaliser par elle,rleurs enpagemants envers les tiers

Cette interdiction s'applique également aux conjoints, ascendents et des-

cendants du gérant ou des Assocciés, ainsi gu’'a toute personne interposée.

foutefolis, les Associés peuvent, notemmant avec le conscniement de la
geronce et eux conditions fTixées par celle-ci lcisser ou verser leurs
fonds disponibles dans les caisses de la Société, en compte courant.

Le retralt de ces fonds ne pourre etre efiectuld, avec l'accord de la
gérence, Que s5'il est de n2ture & ne pas entravar les opérations normales
de la Sociéts.

Les tonds pourront étre rémunsrés par un intérgt fixé par la gérance.

TITR: STXIEHE
EXLRCICE SOCIAL - COMPTES - BENEFICES - DIVIDENDES

ARTICLE 19 - EXERCICE - INVENTAIRE

Chaque exercice commence le PREMICR JANVIER

et Tinit le TRENTE £7 UN DECEMBRE de chaque annde.

I1 est dressé 3 la cldture de chaque exercice, por les solins ds la géreance
un inventalre ds l'actif et du pessif de 1a Société, un bilan résumant
1'irwventaire, un compte d'exploitation générale et un compte de pertes

at profits.

La gérance proceds, mémg en c¢as d'sbsence ou d'insuffisance de bénéfices,
aux emortissements et provisions prévus ou outorisés par la lod.

Le montant des engagements cautlonnés, avelisés ou garantis par la Société
est mantionng & la suite du bilen.



Y
Le geérance établit un rapport sur le situation de l1a sociftée et 1'activité
de celle-ci pendaent 1'exercice écoulé.

le rapport de la gérence, le bilan, le compte d'exploitatich générale, 1le
compte de pertes et profits., le texte des résolutions proposées ot éventuel-
lement le rapport du lommissalre aux comptes, doivent €tre adressés aux
associés quinze jours francs au moins avant la date de l'escemblée générale
appelee & statuer sur ces comptes.

A compter de cette communication., Lout essocié & le Tecultd de poser par

P s
ccrit des guestions auxquelles le géerant sera tenu de répondre &u COUrs
ce 1'assermblée.

Fendent le délail de guinze Jjours francs gul préceéds l'essemhlée, Y'inventsire
est tenu au siege sociel & la disposition des essocids., gui ne pzuvent en
nDrencre copie.

cniin, tout associé. e droit, & toute épogue, de prendre ceonnaissence par
lui-méme et au sizge spcial, des comptes d'exploitation g&nérale, pertes

et protits, bilans, inventalres, rzpports soumis eux essemblées, et procéc-
verbaux des assemblees, concernant les trois derniers exercices.

ARTICLE 20 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENZFICES

Les produits nets. de l'exercice, déduciion faite des frais généroaux et auvires
cherges deg la Societé, y compris tous amortissement et provisions, constityent

*Ehf

les bénéfices nets.

sur ces bénefices nets, diminués le cas chéant cdes pertes antérieures, st
prelevées tout d’abord les sommes & porter en réserve en epplication de le
in 1l est preleve 5% pour constituer le Tonds de réscrve légele. (e pré-
evement cesse d'étre obligatoire lorsgue le Tonds de réserve etteint le
ixizme du capitel social ; il reprend son cours lorsque, pour une raison
velconque, la réserve légaele est descendue au-dessous Ce Ce dixiéems.

Le beneéfice net distribuable est constitué par le bénéfice net de 1'exerc:
diminué des pertes antérieures 2t des sommes portées en réserve en applice-
tion de la Loi et augmenté du report bénéficieire.

Ce benéfice est réparti entre les Associés proportionnellement au nombre ce
parts appartenant a chacun d’'eux. Cependant, hors le cas de réduction de tapi-
tal, aucune distribution ne peul €tre faite aux Associés lorsque 1'actif ret
estl ou deviendrait o la suite de celle-ci inférieur au montant du Capital
augmenté des réserves qua la Lol ne permet pas de distribuer.

Toutefois, apres prélevement des sommes portées en réserve, en application
la Loi, les Associés peuvent, sur preoposition de la gérence, reporter a8 nou-
veau tout ou pertie de la part leur revenant dans les bénéfices, ou affecter
toul ou partie de cette part 3 toutes réserves générales ou spéciales dont
decident la création et déterminent l'emploi s'il y & lieu.

Les pertes s’'jl en existe, sont imputées sur les bénéfices reportés des exer-
cices antérieurs ou reportés 3 nouveau.



ARTICLE 21 - DIVIDENDES - PAIEMENT

Le palement des dividendes doit avoir lieu dans un délei meximal de nect mols
epres l1a cloture de.l'exercice, sauf prolongation par décision ce justice.

TITRE SEPTIEME

DISSOLUTION - LIQUIDATIOCN

ARTICLE 22 ~ ACTIF NET INFERIEUR A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

o1, du Tait de pertes constatées dens les documents comptaclies,
le Societe devient inférieur & lea moitié du cepital social, le g
.

dans les quatre mois qui suivent 1'approbation des comptes ayant fei anpoaral
tre cette perte, consulter les Asscciés arin de décider, s’il y a lieu & dis-
solution anticip2e de la Société. '

Si la dissolution n’est pas prononcee, le capital doit etre, cGens le ¢i]ad
Tixe par le Lol, réduit d'un montant égal au montant des partes guil n'ont
etre imputées sur les réserves:si, cans ce délai, 1'actif ne* n'e pos 6t5
reconstitué a concurrence d'une valeur au moins egale 3 la moitié du cepital

scrial.

Le reduction du Cepital & un montent inférieur au minimum légel ne peutr gire
decidée que sous la condition suspensive d'une augmencation de ccocpital des
nee 5 amener celui-ci au moins & ce montant minimum.

Mm
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s d'dnobservation des prescripticns de 1'un ou plusievurs des e@lingec
nt, tout intéresse peut demander en justice le dissolution de 2
» 11 en est de méme si les Associés n'ont pu délibérer velehlem
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cis, le Tribunal ne psut prononcer la dissolution, si eu iour ou i1
sur le fond , la régularisation a eu lieu.

0 C

CARTICLE 23 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

A l'expiration de la Société, sauf le cas de prorogation, cu en cas de disso-
lution, pour guelques causes que ce sait, la Société entre en Liguicdation.

ioutefpis, cette dissolution ne produit ses effets a 1'égard des tiers gu'il
compter du Jjour ou elle a €té publiée au Registre de Commerce. lLa perscnralite
de 18 Societé subsiste pour les besoins de la ligquidation et jusqu'd la clBtu-
re de celle-ci. La mention "Société en liquidation” ainsi que le nom du o=
liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents émanant oe la
Société.

Le liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommés 3 la majorite
en Lapital des Associés, pris parmi les Associés ou en dehors d'eux.

Le liquidation est effectuée conformément & la Loi.
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Le prGLhriL net e Ta Liguirdatron et oemployd d'abord O resmbour ey ber onoreal 2aeyd
deg parts socioles qur n'aursil pas encore gt remboursé. Le uurplun est
répart1l enlre les . sociés, au prorata du nombre de parts appuartenant 4

chacun d'eux.

FHIRE HUTTTEME

ARTICLE 26 - CONTESTATITONS

Toutes les conlesltalions gui pourraient s'élever pendant la durée de la
Société ou de su liguidation soil entre les Associés, la gérance et La
Socidté, soil entre les Assocaés eux-memes relativement aux affaires
sociales scront juaces conformément a 1a Lol et soumises 3 la jurtdiction
des Iribucaux compélents du si1ége social.

A cet effel, en cas de contestalion, toul sssacid est tenu de fTairrce éleclion

de damicile donu le reusort du lToibunal de Commerce du lleu du siege social

et toutes assignatrons ou sirgmfrcathrons sont réequlierement faites a ce domicil.
élu, sans avoirr eqgard au damucite reet.

A détoul d'électon de domrerle, les asnsignat 1ong et s1gnificat tons Seront
valabloement toitles au porquet de Monsireur le Procurcur de la République
ores le Tribunagi de Grande Instance du li1eu Cu si1ége social.

Ginette CHEVALLE

Associée gerante

_/"
Sonia STEPANIAN Florence PETERSELL

Associée Associée




