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2M PROMOTION
Société a responsabilité limitée
au capital de 7 524 030 euros
Sieége social : S rue Gaston Pretot
25200 MONTBELIARD
422 961 755 RCS BELFORT

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 30 DECEMBRE 2014

L’an deux mil quatorze,
Le trente décembre a quatorze heures,

- ‘Les associés de la société 2M PROMOTION, société a responsabilité limitée au capital de
~.:7.524 030 euros, divisé en 752 403 parts de 10 euros chacune, se sont réunis en Assemblée

- Générale Extraordinaire, 5 rue Gaston Pretot 25200 MONTBELIARD, sur convocation de la

gérance.

Il est établiune feuille de présence signée par les associés présents en entrant en séance.

Sont présents :
Madame Brigitte MENNECHET,
- propriétaire de 138 parts sociales
- usufruitier de 274408 parts sociales

.. Mademoiselle Camille MENNECHET, nu-propriétaire de 225721 parts sociales

Monsieur Didier MENNECHET,
- propriétaire de 54402 parts sociales
- usufruitier de 402755 parts sociales
" Monsieur Jérémy MENNECHET, nu-propriétaire de 225721 parts sociales

. ~Mademoiselle Manon MENNECHET, nu-propriétaire de 225721 parts sociales

Société SAEMR AG, propriétaire de 20700 parts sociales

. seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales
composant le capital de la Société.

L'Assemblée est déclarée régulierement constituée et peut valablement délibérer.
- L'Assemblée est présidée par Monsieur Didier MENNECHET, cogérant associé.
Messieurs Marc DEBRA et Jean-Marc DUFETEL, Commissaires aux Comptes titulaires,

régulie¢rement convoqués par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, sont
absents excusés.

CRER I N T LT



Le Président rappelle que 1'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gérance,

- Lecture du rapport sur la situation de la Société,

- Approbation de la valeur des biens composant l'actif social et des avantages particuliers
éventuels,

- Transformation de la Société en société par actions simplifiée,

- Adoption des statuts de la Société sous sa nouvelle forme,

- Nomination du Président,

- Confirmation des Commissaires aux Comptes dans leurs fonctions,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :

- la feuille de présence,

- 1a copie et 1'avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,

- le rapport de la gérance,

~ - le rapport sur la situation de la Société prévu par l'article L.223-43 du Code de commerce,
- le projet de statuts de la Société sous sa nouvelle forme,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.

. Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux associ€s ou tenus a leur disposition au si¢ge

social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

. - Il est ensuite donné lecture du rapport de la gérance et du rapport sur la situation de la Société.

PREMIERE RESOLUTION

. L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance et du rapport

. prévu par l'article L. 223-43 alinéa 3 du Code de commerce, et aprés avoir constaté que les
. . conditions légales étaient réunies, décide, en application des dispositions des articles L. 223-

- 43 et L. 227-3 du Code de commerce, de transformer la Société en société par actions

simplifiée & compter de ce jour.

Cette transformation réguliérement effectuée n'entrainera pas la création d'une personne
morale nouvelle.

La durée de la Société, son objet et son siége social ne sont pas modifiés.
Son capital reste fixé a la somme de 7 524 030 euros. 1l sera désormais divisé en 752 403
actions de 10 euros chacune, entierement libérées, qui seront réparties entre les propriétaires

actuels des parts sociales, proportionnellement au nombre de leurs parts, a raison d'une action
pour une part.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.



DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la décision de transformation de la Société en société par actions
simplifiée adoptée sous la résolution précédente, I'Assemblée Générale adopte article par
article, puis dans son ensemble le texte des statuts de la Société sous sa nouvelle forme, dont
un exemplaire demeurera annexé au présent proces-verbal.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.
TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions prévues par les nouvelles dispositions
statutaires, nomme, pour une durée égale a la durée de la Société, en qualité de Président de la
Société, Monsieur Didier MENNECHET demeurant 5 Impasse sous les Vignes 25420 BART.

Conformément aux dispositions des nouveaux statuts, le Président assumera, sous sa
responsabilité, la direction générale de la Société et représentera celle-ci a I'égard des tiers.

Il ‘est investi dans les limites légales des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la Société.

Cette résolution est adoptée a I’'unanimité.

.Monsieur Didier MENNECHET remercie 1'assemblée de la confiance qu'elle veut bien lui
_.marquer, accepte les fonctions de Président et confirme qu'il remplit les conditions Iégales et
réglementaires ainsi que celles posées par les statuts pour leur exercice.

QUATRIEME RESOLUTION

. L'Assemblée Générale confirme dans leurs fonctions (Y - N ane SMeRes ed (. Ston- Dove _
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Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide que la durée de l'exercice en cours qui sera clos le 31/12/2014
n'a pas a étre modifiée du fait de la transformation de la Société en société par actions
simplifiée.

“Les comptes de cet exercice seront établis, présentés et controlés dans les conditions fixées
par les nouveaux statuts et les dispositions du Code de commerce relatives aux sociétés par
actions simplifiées.

La gérance de la Société sous sa forme a responsabilité limitée présentera a 1'Assemblée
Générale des associés qui statuera sur ces comptes, un rapport rendant compte de sa gestion
pendant la période comprise entre le premier jour dudit exercice et celui de la transformation.



Ce rapport sera communiqué aux associés dans les conditions fixées par le Code de commerce
et les nouveaux statuts.

L'Assemblée Générale des associés statuera sur ces comptes conformément aux régles fixées
par les nouveaux statuts et les dispositions du Code de commerce relatives aux sociétés par
actions simplifiées. Elle statuera également sur le quitus a accorder a la gérance de la Société
sous son ancienne forme.

Les bénéfices de 'exercice en cours seront affectés et répartis entre les associés suivant les
dispositions statutaires de la Société sous sa forme de société par actions simplifiée.

Les fonctions de la gérance prennent fin & compter de ce jour, sous réserve de la nécessité
pour la gérance d'établir un rapport de gestion.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.
SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, comme conséquence de l'adoption des résolutions qui précédent,
constate ‘que -la. transformation de la Société en société par actions simplifiée est
définitivement réalisée.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.
SEPTIEME RESOLUTION

- L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I’'unanimité.

- L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé aprés lecture par
la gérance.

Enregistré 4 . SIE DE MONTBELIARD SUD EST
Le 19/01/2015 Bordereau n°2015/42 Case n°3
Enregistrement 1 125€ Pénalités :
Total liquidé ;. cent vingl-cing euros
Montant regu . cenl vingf-cing euros
L'Agente des imp0ts

MONNIN Syivie

Agent Principal des impdts



2M PROMOTION
Société par actions simplifiée
Au capital de 7 524 030 euros
Siége social : 5 rue Gaston Pretot 25200 MONTBELIARD
422 961 755 RCS BELFORT

PROCES-VERBAL DE NOMINATION
DE DIRECTEURS GENERAUX

L’an deux mil quatorze,
Le trente décembre,
A Pissue de I’assemblée générale extraordinaire tenue le méme jour,

‘Monsieur Didier MENNECHET, Président de la société 2M PROMOTION, société par
actions. simplifiée au capital de 7 524 030 euros, dont le siége social est 5 rue Gaston Pretot
25200 MONTBELIARD, immatriculée au RCS de Belfort sous le n® 422 961 755,

Décide, aprés la tenue de 1'Assemblée Générale Extraordinaire ayant procédé a sa nomination
consécutivement a la transformation de la société a responsabilité¢ limitée 2M PROMOTION
en société par actions simplifiée,

De nommer, conformément aux statuts de la Société sous sa nouvelle forme, en qualité de
Directeurs Généraux de la Société, pour une durée égale a la durée de la Société, sans qu'elle
puisse toutefois excéder celle du Président,

Madame Brigitte MENNECHET demeurant 5 Impasse sous les Vignes 25420 BART
Monsieur Jérémy MENNECHET demeurant 5B Impasse sous les Vignes 25420 BART

o Lues:Directeurs: Généraux ainsi nommés acceptent les fonctions qui leur sont confiées et

déclarent ' n'étre atteint d'aucune incompatibilit¢ ni d'aucune interdiction susceptibles
d'empécher leur nomination et l'exercice de ces fonctions.

' De tout ce que dessus, il a été dressé€ le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par
le Président et le Directeur Général

Le Président
Didier MENNECHET
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RAPPORT DU COMMISSAIRE A LA TRANSFORMATION
& DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
SUR LA TRANSFORMATION DE LA S.A.R.L. «2M PROMOTION»

EN SOCIETE ANONYME PAR ACTIONS SIMPLIFIEE (S.A.S.)

(Assemblée Générale Extraordinaire du 30 Décembre 2014)

Aux associés,

En notre qualité, d'une part, de Commissaire aux Comptes désigné en application des
dispositions de l'article L. 223-43 du code de commerce et, d’autre part, de Commissaire a la
transformation désigné en application des dispositions de l'article L. 224-3 du méme code par
décision unanime des associés en date du 1°" décembre 2014, nous avons établi le présent
rapport afin :

— de vous présenter notre analyse de la situation de votre société,

— de vous faire connaitre notre appréciation sur la valeur des biens composant I'actif social et, le
cas échéant, sur les avantages particuliers stipulés et de nous prononcer, en application des
dispositions de l'article R. 224-3 du code de commerce, sur le montant des capitaux propres par
rapport au capital social.

. Mission du Commissaire aux Comptes sur la situation de la société

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimé nécessaires au regard de la
doctrine professionnelle de la Compagnie Nationale des Commissaires aux Comptes relative a
cette mission.

Ces diligences ont consisté notamment & analyser la situation de la société au regard de

caractéristiques financiéres et d’exploitation.

La synthése de notre analyse sur la situation de la société au 31 décembre 2013 est la suivante :
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La société dont le capital social s'éleve a 7.524.029,78 euros, présentait au 31 décembre 2013

des capitaux propres s'élevant a 37.688.861,52 euros.

Le résultat de I'exercice clos le 31 décembre 2013 s’éléve a 2.246.155,54 euros.

L’Assemblée générale a statué en date du 10 juin 2014 sur I'approbation des comptes de

I'exercice clos le 31 décembre 2013, et aucune distribution de dividendes par prélévement sur les

réserves n'a été constatée entre le 31 décembre 2013 et la date de notre rapport.

Le capital social n'a fait I'objet d’aucune augmentation, ni réduction au cours de I'année 2014 et ce,

jusqu’a ce jour.

BILAN SYNTHETIQUE AU 31/12/2013 :

ACTIF € | PASSIF €
Immobilisations incorporelles 0| Capital 7.524.029,78
Immobilisations corporelles 435.556,49| Réserves 786.659,78

Report a nouveau 27.132.016,42
Immobilisations financiéres 44.836.230,75| Résultat de I'exercice 2.246.155,54

Total actif immobilisé 45.271.787,24 | Capitaux propres 37.688.861,52
Provisions pour risques 300.000,00

Emprunts & dettes
Stocks 1.917,14 | assimilées 16.864.629,45
Créances 6.019.414,75 | Dettes fournisseurs 61.475,95
Autres titres 4.999.993,67 | Avance et acptes regus 9.472.60
Disponibilités 72.891.70 | Dettes fiscales et sociales | 1.388.376,88
Comptes de régularisation 7.147,80 | Autres dettes 60.335,90
Total actif circulant 11.101.365,06 | Total dettes 18.384.290,78
TOTAL GENERAL ACTIF TOTAL GENERAL PASSIF |56.373.152,30

56.373.152,30
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Nous avons procédé a I'examen du résultat dégagé au 31 décembre 2013 afin de comprendre la
formation de ce résultat.

Aucune situation intermédiaire n'a été établie a la date de notre rapport.

La gérance nous a cependant affirmé, qu’elle n'avait pas connaissance d’événements intervenus
postérieurement a la date des derniers comptes annuels arrétés au 31 décembre 2013 de nature
a affecter de maniére significative le montant des capitaux propres de la société, ou d’événements
passés ou prévisibles susceptibles de mettre en cause I'hypothése de continuité d’exploitation de
la société.

Aussi, sur la base des comptes arrétés au 31 décembre 2013, et en Pabsence d'événements
particuliers survenus depuis la cléture du dernier exercice, nous avons pu constater que la

continuité de I'exploitation n’est pas compromise.

Conclusion :

Dans le cadre de la transformation envisagée, la situation de votre société telle qu'elle est
analysée ci-dessus, n'appelle pas d'observations particuliéres de notre part, en particulier au
regard de la continuité d’exploitation.

il. Mission du Commissaire a la transformation

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimé nécessaires au regard de la
doctrine professionnelle de la Compagnie Nationale des Commissaires aux Comptes relative a
cette mission. Ces diligences ont consisté :

— a contréler par sondages les éléments constitutifs du patrimoine de la société en termes
d’existence, d’appartenance et d’évaluation,

— & vérifier si, compte tenu des événements survenus depuis la date de cléture du dernier
exercice, le montant des capitaux propres déterminé selon les mémes régles et méthodes
comptables que celles utilisées pour I'établissement des derniers comptes annuels est au moins
égal au montant du capital social.

Elles ont également consisté le cas échéant a analyser les avantages particuliers stipulés.
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Conclusion :

Nous n’avons pas d’observation a formuler sur la valeur des biens composant I'actif social.

Sur la base de nos travaux, nous attestons que le montant des capitaux propres est au moins égal
au montant du capital social.

En 'absence d’avantages particuliers stipulés, nous n’avons pas d'observations & formuler a ce
titre.

Fait a BESSONCOURT,
Le 15 décembre 2014

Cabinet Zurcher & Associés — exact SARL
Commissaire aux Comptes et a la transformation
représentée par Mr Emmanuel ZURCHER
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Capital souscrit non appelé

ACTIF IMMOBILISE

Immobilisations incorporelles
Frais d'établissement
Frais de développement
Concessions, brevets et droits similaires
Fonds commercial (1)
Autres immobilisations incorporelles
Immobilisations incorporelles en cours
Avances et acomptes

Immobilisations corporelles
Terrains
Constructions
Installations tech., matériel et outiliages industriels
Autres immobilisations corporelles
Immobilisations corporelles en cours
Avances et acomptes

Immobilisations financiéres (2)
Participations
Créances rattachées a des participations
Titres immobilisés de I'activité de portefeuille
Autres titres immobilisés
Préts
Autres immobilisations financiéres

 TOTAL AC)(HHF;. I\MMOBILIS.I'E

ACTIF CIRCULANT

Stocks et en-cours
Matiéres premiéres et autres approvisionnements
En-cours de production (biens et services)
Produits intermédiaires et finis
Marchandises

Avances et acomptes versés sur commandes

Créances
Créances Clients et Comptes rattachés (3)

Autres créances (3)

Capital souscrit - appelé non versé
Valeurs mobiliéres de placement

Actions propres

Autres titres
Instruments de trésorerie
Disponibilités
Charges constatées d'avance (3)
TOTAL ACTIF CIRCULANT

Charges a répartir sur plusieurs exercices
Primes de remboursement des emprunts
Ecarts de conversion actif

TOTAL ACTIF GENERAL

(1) Dont droit au bail
(2) Dont 8 moins d'un an (brut)
(3) Dont a plus d'un an (brut)

BILAN - ACTIF

SARL 2M PROMOTION

28 376.00
313 299.85
39 968.81
214 644.48

40 271 647.76

1 316 532.61
15.00

6 008 504.38
305 637.73

48'499395.42 32

238.25

1 678.89

65 646.67
6 323 711.36

4 999 993.67

72 891.70
7 147.80

11471

59 970 703.7

6 008 504.00

34

3597 551.46 56 373 15

Du 01/01/2013‘au 31/12/2013

“Valeurs au

31/12/12
: 10 076.00
34 415.85 - 120.365.89
35 267.68 - 5237.01
91 049.12 : 73.297.18

£

300 529.00 : 43 468.918.37
15.00

2 460 000.00 | 6 321 293.49
210.00

305 577.73 |

1424.07

291.91
11 592.98

35892.69
4 143 669.84

60.798.55
8 .361.26

4 261 031.30

30 54260 444.24

6 321 293.49

L
K KAPPA Consultants
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e BILAN - PASSIF

SARL 2M PROMOTION

Du 01/01/2013 au 31/12/2013

Valeurs
au 31/12/12

 PASSIF

CAPITAUX PROPRES

Capital ( dont versé : 7 524 029.78 ) 7524 029.78
Primes d'émission, de fusion, d'apport
Ecarts de réévaluation
Ecart d'équivalence
Réserves
Réserve légale 752°402.98
Réserves statutaires ou contractuelles
Réserves réglementées :
Autres réserves 34 256.80
Report a nouveau 24458 885.58
Résultat de I'exercice (bénéfice ou perte) 3423 130.84

SITUATION NETTE

Subventions d'investissement
Provisions réglementées

. TOTAL CAPITAUX PROPRES i ke

AUTRES FONDS PROPRES
Produit des émissions de titres participatifs
Avances conditionnées

_ TOTAL AUTRES FONDS PROPRES
PROVISIONS

36192 705.98

36192 705.98

Provisions pour risques 855.00
Provisions pour charges y
 TOTAL PROVISIONS 855.00

DETTES (1)
Emprunts obligataires convertibles

Autres emprunts obligataires

Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit (2) 13 359 640.61

Emprunts et dettes financiéres diverses (3) 4 381 782.39

Avances et acomptes regus sur commandes en cours 4 195,25

Dettes Fournisseurs et Comptes rattachés 56 629:11

Dettes fiscales et sociales 36.724.88

Dettes sur immobilisations et Comptes rattachés 1 895.66
Autres dettes 225 887.92

Instruments de trésorerie

Produits constatés d'avance 12744

_TOTAL DETTES
Ecarts de conversion passif

18 066 883.26

TOTAL GENERAL 6 3 2.3( 54 260 444.24
(1) Dont & plus d'un an 7 052 803.78 8 330 846.62
(1) Dont & moins d'un an 11 322 014.40 9 731 841.00
(2) Dont concours bancaires courants et soldes créditeurs de banques 2622 024.11 2 503 371.59

(3) Dont emprunts participatifs
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Produits d'exploitation (1)

Ventes de marchandises

Production vendue (biens et services)

Montant net du chiffre d'affaires

Production stockée

Production immobilisée

Subventions d'exploitation

Reprises sur provisions (et
amortissements), transferts de charges

Autres produits

“TOTAL DES PRODUITS D'EXPLOITATION
Charges d'exploitation  (2)
Achats de marchandises
Variation de stocks
Achats de matiéres premiéres et autres
approvisionnements
Variation de stocks
Autres achats et charges externes
Imp6bts, taxes et versements assimilés
Salaires et traitements
Charges sociales

Dotations aux amortissements et dépréciations

Sur immobilisations : dotations aux amorts
Sur immobilisations : dotations aux dépréc.
Sur actif circulant : dotations aux dépréc.
Dotations aux provisions

Autres charges

TOTAL DES CHARGES D'EXPLOITATION
RESULTAT D'EXPLOITATION

Quotes-parts de résuitat sur opérations faites
en commun

Bénéfice ou perte transférée

Perte ou bénéfice transféré

(1) Dont produits afférents & des exercices antérieurs
(2) Dont charges afférentes & des exercices antérieurs

¥

B

COMPTE DE RESULTAT SYNTHETIQUE

SARL 2M PROMOTION

Du 01/01/2013 au 31/12/2013

Valeur au
31/12/12

39.039.08

- 104 850.68

143 889.76

e

7655

151 972.01

2276.65
=3.00

829.28

268.15
384 312.50
19 215.73
102 445.48
41676.15

- 25258.34

 82755.59
~ 855.00
259.98

o0 14s.85

. -508177.84

172 364.93

% CA

27.13

100.00

5.56

0.05

105.62

1.58

0.58

0.19
267.09

13.35
71.20

28.96
17.55
57.51

0.59

0.18

458.79
-353.1

119.79

72.87

Variation

_envaleur

5.910.99

-7 628.35

-1.717.36

-454.46

-34.35

-2 206.17

2:221.84
-1:383.98

4423.09
-82.33
116 055.13
-1 517.54

-21310.69

-17 316.48
4.393.28
-70 634.60
-855.00

329.69

14 322.41
-16 528.58

-148 985.53

KAPPA Consultants

Voir |'attestation de I'expert comptable

en %

15.14

-7.28

-1.19

-5.68
-44.87
2145
97.59
533.37
-30.70
30.20
7.90
-20.80
-41.55
17.39
-85.35
-100.00

126.81

2.17
=3.25

-86.44
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COMPTE DE RESULTAT SYNTHETIQUE-

SARL 2M PROMOTION

Produits financiers
De participation 3
D'autres valeurs mob. créances d'actif immo.(3) .
Autres intéréts et produits assimilés (3)

Reprises sur prov., dépréciations, transfert :

Différences positives de change

Produits nets sur cession de valeurs mobiliéres
de placement

- TOTAL DES PRODUITS FINANCIERS

Charges financiéres
Dotations amortissements, dépréciations, prov. -
Intéréts et charges assimilées 4
Différences négatives de change

Charges sur cession de valeurs mobiliéres de
placement

TOTAL DES CHARGES FINANCIERES
RESULTAT FINANCIER
'RESULTAT COURANT avant impots
Produits exceptionnels
Sur opérations de gestion

Sur opérations en capital

Reprises sur provisions, dépréciations, transfert :
de charges

TOTAL DES PRODUITS: EXCEPTIONNELS

Charges exceptionnelles
Sur opérations de gestion
Sur opérations en capital
Dotations amortissements, dépréciations, prov. -

TOTAL DES CHARGES EXCEPTIONNELLES

RESULTAT EXCEPTIONNEL

Participation des salariés aux résultats
Imp6t sur les bénéfices

TOTAL DES PRODUITS 3 52
14568 375.
. 224615554

TJOTAL DES CHARGES

Bénéfice ou Perte

445 539.00
30 464.00

(3) Dont produits concernant les entités liées
(4) Dont intéréts concernant les entités liées

2099 803.85

Du 01/01/2013 au 31/12/2013

Valeur au
31/12/12

2 032.486.72
13.200.16

284 920.22

2330 607.10

. 23638216

401 551.36

637 933.52
1692673.58
1012130.81

2.17
4 325 230.71

4 325 232.88

32 608.09

 2067195.76

2225 429.03

-185 571.00

% CA

9.17
198.01

164.28

279.07.

443.35

703.41

1 22.66 ©

=128.97

6807 811.99

3384 681.15
3 423 130.84

413 188.00
13 522.00

Variation

en valeur

-801 678.07

157465

920.00

.66 161.09

=733 022.33

2 236818.00
=140 391.70

2 096 .426.30

-2.829 448.63
-2696 991.68

-2.17
10 741 949.29

10 741 947.12

7 832.29
7.773.071:45
300:000.00

8 080 903.74
2 661 043.38

1141 027.00
10.006 718.62

11 183 693.92
-1176.975.30

KAPPA Consultants

Voir I'attestation de I'expert comptable

en %

-39.44

0.55

-31.45

946.27
-34.96

328.63
-167.1
-266.4

=100.00
248,36

248.36

24.02
376,02

384.84
119.57

614.87
146.99

330.42
-34.38
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2M PROMOTION
Société par actions simplifiée au capital de 7 524 030 euros
Siége social : S rue Gaston Pretot, 25200 MONTBELIARD
422 961 755 RCS BELFORT

STATUTS

Mis a jour en date du 30 décembre 2014

Certifiés conformes par le Président




ARTICLE 1 - FORME

La société a été constituée sous la forme de société a responsabilité limitée aux termes d'un
acte sous seing privé en date 8 MONTBELIARD du 26 mai 1999.

Elle a été transformée en société par actions simplifiée aux termes d'une décision unanime des
associés réunis en Assemblée Générale Extraordinaire le 30 décembre 2014.

Elle continue d'exister entre les propriétaires des actions existantes et de celles qui seraient
créées ultérieurement.

Elle est régie par les lois et réglements en vigueur, et par les présents statuts.
Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder a des
offres réservées a des investisseurs qualifiés ou & un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 - OBJET

La présente société par actions simplifiée continue d'avoir pour objet, en France et a
I'étranger :

- L’acquisition, la gestion, la location, la vente de tous biens et droits mobiliers ou
immobiliers,

- L’acquisition, que ce soit directement ou indirectement par achat, fusion, apport ou
autrement, la gestion de tous droits sociaux,

- - La fourniture de toutes prestations administratives, comptables, financiéres, commerciales
aux sociétés contrdlées, cette liste n’étant pas exhaustive,

- L’activité de marchand de biens,

.= L’activité de gite rural, la location de locaux pour des réunions (séminaires, mariages,
banquets ...),

- La gestion et ’exploitation hoteliére,

- - Toutes opérations de -quelque nature que ce soit ayant trait directement ou indirectement aux
activités ci-dessus énoncées,

+ - La prise dé participations dans toutes sociétés ou entreprises, quelles qu’elles soient et
notamment celles ayant pour objet ’exploitation de maisons de retraite, de repos avec ou sans
section:. médicale et tous établissements ayant une activité connexe ou similaire ou toutes
prestations de sérvices s’y rattachant sans que cette précisions ait un caractére restrictif.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination de la Société reste : 2M PROMOTION
Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination

sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions
simplifiée" ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.



ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le sieége social reste fixé 5 rue Gaston Pretot, 25200 MONTBELIARD.

11 peut étre transféré en tout endroit par décision de la collectivité des associés ou par décision
du président qui est habilité a modifier les statuts en conséquence. Toutefois, la décision du
président devra étre ratifiée par la plus prochaine décision collective des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société reste fixée a quatre-vingt-dix-neuf années a compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou
prorogation décidées par la collectivité des associés.

ARTICLE 6 - APPORTS

.1~ A I’origine de la société, ’associé unique a apporté en numéraire la somme suivante :

.- Monsieur Didier MENNECHET, la somme de cinquante mille francs

-.«.Laquelle somme a été déposée sur le compte de la société en formation & la Banque de

I’Economie du Crédit Mutuel, agence de Belfort.

-2~ suivant acte sous seings privés en date du 1¥ juillet 1999, M. MENNECHET a cédé a la

.. -société ALLIANCE PROMOTION, quatre-vingt-dix parts sociales de 100 F chacune, lui

_rappartenant dansla société. Ladite cession a eu lieu moyennant un prix comptant et quittance
dans I’acte.

¢ sueor3o= suivant acte sous seings privés en date du 29 décembre 1999, la société ALLIANCE
¢ 1" PROMOTION a cédé a Madame Brigitte MENNECHET, quatre-vingt-dix parts sociales de
e 0-100:F chacune, lui appartenant dans la société. Ladite cession a eu lieu moyennant un prix

comptant et quittance dans I’acte.

-4 .~ aux -termes .d’une délibération sous condition suspensive de [’assemblée générale
4 “extraordinaire en date du 5 juin 2000, réalisée en date du 7 septembre 2000, le capital social a
15 été-augmenté 'd’une somme de 49 304 400 F. par apports effectu€s par Monsieur et Madame

s M:L.Didjerl 'MENNECHET et ‘leurs enfants, savoir: Mademoiselle Manon MENNECHET,

“'-“:ﬁl':MOnSi“eur’Jéfém"y. MENNECHET, Mademoiselle Camille MENNECHET, lesdits apports
évalués 449 304 400 F.

. 5 =Aux termes de ’assemblée générale extraordinaire en date du 7 septembre 2000, il a été
. décidé la conversion-du capital social en euros qui a été porté de 49 354 400 francs a
-7 524 030 euros, divisé en 752 403 parts sociales de 10 euros chacune, entiérement libérées et
réparties entre les associés de la maniére suivante :

. .* Monsieur Didier MENNECHET : 142 470 parts sociales en pleine propriété, numérotées de
12142 470 inclus, et 335 387 parts sociales en usufruit numérotées de 142 609 a 477 995
inclus




* Madame Brigitte MENNECHET : 138 parts sociales en pleine propriété, numérotées de
142 471 a 142 608 inclus, et 274 408 parts sociales en usufruit numérotées de 477 996 a
752 403 inclus

* Mademoiselle Manon MENNECHET : 203 265 parts sociales en nue-propriété, numérotées
de 142 609 a 345 873 inclus

* Monsieur Jérémy MENNECHET : 203 265 parts sociales en nue-propriété, numérotées de
345 874 a 549 138 inclus

* Mademoiselle Camille MENNECHET : 203 265 parts sociales en nue-propriété,
numérotées de 549 139 a 752 403 inclus

.6 — Aux termes d’un acte recu par Me Jean-Paul BERCOT, notaire 4 Besangon, en date du 30
. décembre 2010, enregistré au SIE de Besangon Est, Pole Enregistrement le 4 janvier 2011,
- Bordereau n° 2011/13 Case n° 7, Monsieur et Madame Didier MENNEHET demeurant
ensemble a BART (25420) 5 Impasse sous les Vignes ont cédé au profit de la société
.= dénommée SAEMR AG, société anonyme dont le siege est 1 Quai de I’Allaine CH 2900
- PORRENTRUY (Suisse), société soumise au droit suisse, la pleine propriété des 20 700 parts
sociales portant les n° 765 a 21 465 leur appartenant dans la société 2M PROMOTION.

.+ 7. — Aux termes d’un acte recu par Me THOMAS CROLET, notaire a Chagny, en date du 8

- juin’2011, Monsieur et Madame Didier MENNECHET ont donné a titre de partage anticipé a

- " Monsieur Jérémy MENNECHET, Mademoiselle Camille MENNECHET et Mademoiselle

~Manon MENNECHET, la nue-propri¢té de 6736 parts sociales de la société 2M

9 . "PROMOTION, réparties.entre eux par parts égales soit chacun 22 456 parts sociales en nue-

propriété.
ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

. Le capital social reste fixé a la somme de SEPT MILLIONS CINQ CENT VINGT QUATRE
MILLE TRENTE EUROS (7 524 030 €).

- -1l est divisé en 752 403 parts sociales de 10 euros chacune, entierement libérées et réparties

entre les associés de la maniére suivante :

oo 2* Monsieur Didier MENNECHET : 54 402 parts sociales en pleine propriété, numérotées de 1
“- 2765 inclus et de 88 834 a 142 470, et 402 755 parts sociales en usufruit numérotées de

142 609 a 477 995 inclus et de 21 466 a 88 833 inclus

-* Madame Brigitte MENNECHET : 138 parts sociales en pleine propriété, numérotées de
142471 4142 608 inclus, et 274 408 parts sociales en usufruit numérotées de 477 996 a
752 403 inclus

* Mademoiselle Manon MENNECHET : 225 721 parts sociales en nue-propriété, numérotées
de 142 609 a 345 873 inclus et de 66 378 a 88 833 inclus

* Monsieur Jérémy MENNECHET : 225 721 parts sociales en nue-propriété, numérotées de
345 874 a 549 138 inclus et de 21 466 a4 43 921 inclus



* Mademoiselle Camille MENNECHET : 225 721 parts sociales en nue-propriété,
numérotées de 549 139 a 752 403 inclus et de 43 922 4 66 377 inclus

* La société SAEM AG : 20 700 parts sociale en pleine propriété, numérotées de 765 a
21 465 inclus

TOTAL 752 403 PARTS SOCIALES
ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévus par
la loi.

. Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de

- préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut

.-également étre augmenté par l'exercice de droits attachés a des valeurs mobilieres donnant
acces au capital, dans les conditions prévues par la loi.

. La.collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du président, une
~augmentation de capital immédiate ou a terme. Elle peut déléguer cette compétence au
.- président dans les conditions fixées a l'article L. 225-129-2 du Code de commerce.

~w. . Lorsque la collectivité des.associés décide I'augmentation de capital, elle peut déléguer au
o oprésident le pouvoir de fixer les modalités de 1'émission des titres.

...+ . Les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel et la collectivité des
oooorassociés qui décide I'augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la
loi, de supprimer ce droit préférentiel de souscription.

= o0 Sida collectivité des associés ou, en cas de délégation le président, le décide expressément, les
w11 titres de capital non souscrits a titre irréductible sont attribués aux associés qui auront souscrit
[+ o cun:nombre de titres supérieur & celui auquel ils pouvaient souscrire & titre préférentiel,
.. .proportionnellement aux droits de souscription dont ils disposent et, en tout état de cause,
dans la limite de leurs demandes.

oo oo Sillaugmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
o o oond'émission, la collectivité des -associés délibére aux conditions de quorum et de majorité
prévues pour les décisions ordinaires.

.. ... “Le droit a 'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de réserves,
oo vibénéfices. ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
l'usufruitier.

+1I - La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés délibérant

.-dans les.conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas porter

_atteinte & 1'égalité des associés. Les associé€s peuvent déléguer au président tous pouvoirs pour
la réaliser.




III - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer
aux actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout
en application des articles L. 225-198 et suivants du Code de commerce.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numeéraire sont libérées, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la
prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du président, dans le
délai de cing ans & compter de I'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en
ce qui concerne le capital initial, et dans le délai de cinq ans & compter du jour ou l'opération
est devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de.fonds sont portés a la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au
moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, adressée a chaque associé.

‘Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine
. de plein droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action
personnelle que la Société peut exercer contre I'associé défaillant et des mesures d'exécution
forcée prévues par la loi.

Conformément aux dispositions de I'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été procédé
dans un délai 1égal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout
. intéressé peut demander au: Président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous
~astreinte aux -dirigeants de procéder a ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire
chargé de procéder a cette formalité.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscription en compte
“individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en
vigueur.

Tout associé: peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en
compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisation de celle-ci.



- Les actions demeurent négociables apres la dissolution de la Société et jusqu'a la cloture de la
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au siége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de I'inscription des titres au
- compte de l'acheteur a la date fixée par l'accord des parties et notifiée a la Société.

- La transmission des actions s’opére a I’égard de la société et des tiers par un virement du
compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d’un ordre de mouvement établi
sur un formulaire fourni ou agréé par la société et signé par le cédant ou son mandataire.
L’ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement,
dit « registre des mouvements ».

La société est tenue de procéder a cette inscription et & ce virement dés réception de I’ordre de
mouvement et, au plus tard, dans les huit jours qui suivent celle-ci.

La saciété peut exiger que les signatures apposées sur I’ordre de mouvement soient certifiées
par un officier public ou un maire sauf dispositions législatives contraires.

La transmission des actions s’opére a I’égard de la société et des tiers par un virement du
~compte du.cédant au compte du cessionnaire, sur production d’un ordre de mouvement établi
sur un formulaire

ARTICLE 12 - LOCATION DES ACTIONS
La location des actions est interdite.
ARTICLE 13 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

L'exclusion d'un associé peut étre prononcée dans les cas suivants :
- défaut d'affectio societatis ;
- mésentente durable entre associés ;
~~.désaccord persistant sur la gestion, les objectifs et la stratégie de la Société ;
- manquements d'un associ€ a ses obligations ;
- dissolution, redressement ou liquidation judiciaires ;
. =.changement de contréle au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce ;
= exercice. d'une . activité - concurrente a celle de la Société, soit directement, soit par
l'intermédiaire d'une société filiale ou apparentée ;
- violation d'une disposition statutaire ;

. - = opposition continue aux décisions proposées par le [Organe dirigeant (ex : président, conseil

ou comité de direction, etc..)] pendant deux exercices consécutifs,

. =condamnation pénale prononcée a I'encontre d'un associé€ personne physique ou morale (ou a
I'encontre de I'un de ses dirigeants) ;

. - plus. généralement, la condamnation judiciaire prononcée a l'encontre d'un associé personne
physique ou d'un dirigeant de I'associé personne morale, susceptible de mettre en cause
I'image ou la réputation de la Société.

La décision d'exclusion prend effet & compter de son prononcé ; elle est notifiée a l'associé
exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de réception a l'initiative du président.




En outre, cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de l'associé exclu et
désigner le ou les acquéreurs des actions ; il est expressément convenu que la cession sera
valable sans qu'il y ait lieu d'appliquer les procédures statutaires prévues en cas de cession
(agrément, préemption ...).

La totalité des actions de 1'associé exclu doit étre cédée dans les quinze jours de la décision
d'exclusion.

Le prix de cession des actions de I'exclu sera déterminé d'un commun accord ou, a défaut, a
dire d'expert dans les conditions de I'article 1843-4 du Code civil.

Si la cession des actions de I'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés dans le
délai prévu, la décision d'exclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de l'associé exclu seront
suspendus.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions a l'associé qui a

- :acquis cette qualité a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a I'unanimité des associés.

ARTICLE 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, a une part nette proportionnelle a
la quotité de capital qu'elle représente.

- Sauf. dispositions contraires de l'acte d'apport, les droits attachés aux actions résultant
+ .d'apports en industrie sont égaux a ceux de I'associ€ ayant le moins apporté.

~ Chaque ‘action donne en outre le droit au vote et & la représentation dans les consultations
collectives ou assemblées générales, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la

Société et d'obtenir communication de certains documents sociaux aux époques et dans les
conditions prévues par la loi et les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
S pp

-~.Sous.réserve des dispositions 1égales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a I'action suivent

l'action quel qu'en soit le titulaire.

- La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux

décisions de la collectivité des associés.

Les.créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en
demander le partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions de la collectivité des associés.



Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence
d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés
propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces
droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de
l'achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits nécessaires.

ARTICLE 15 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a 1'égard de la Société.

- Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la

. Société par un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire
“.unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la demande de

[N

l'indivisaire le plus diligent.

- La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée a la Société dans le mois de la

survenance . de  l'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de

l'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la Société, qu'a I'expiration d'un délai d'un mois a

compter de sa notification a la Société, justifiant de la régularité de la modification
intervenue.

...:Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les
“..décisions. collectives, sauf pour celles concernant I'affectation des bénéfices ou il appartient a

I'usufruitier.

1. Cependant; les.associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote
- p.aux consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée a la Société,
~qui sera: tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait lieu
‘apres I'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de cette lettre.

i Toutefois; dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux consultations

collectives.

ARTICLE 16 — NUE PROPRIETE - USUFRUIT

<-=.Sauf convention contraire nofifiée a la société, les associés détenant P’usufruit d’actions

-1 représentent valablement les associés détenant la nue-propriété ; toutefois, le droit de vote
‘.-appartient a.1’associé détenant ’usufruit pour les délibérations concernant les décisions
«..:collectives ordinaires et a 1’associé détenant la nue-propriété pour les délibérations concernant

les décisions collectives extraordinaires.

.Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote

aux consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée a la société,
qui_sera tenue d’appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait lieu

- apres I’expiration d’un délai d’un mois suivant I’envoi de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, I’associé détenant la nue-propriété a le droit de participer aux
consultations collectives.
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L’exercice du droit préférentiel de souscription aux actions nouvelles de numéraire et celui du
droit d’attribution d’actions gratuites est réglé en 1’absence de conventions spéciales entre les
parties, selon les dispositions suivantes :

Le droit préférentiel de souscription, ainsi que le droit d’attribution d’actions gratuites,
appartiennent a I’associé détenant la nue-propriété.

Si celui-ci vend ses droits, les sommes provenant de cette cession, ou les biens acquis par lui
au moyen de ces sommes, sont soumis a usufruit.

L’associé détenant la nue-propriété est réputé avoir négligé d’exercer le droit d’attribution
lorsqu’il n’a ni demandé cette attribution, ni vendu les droits trois mois aprés le début des
opérations d’attribution.

L’associé détenant ’usufruit, dans les deux cas, peut alors se substituer a I’associé détenant la
nue-propriété pour exercer soit le droit de souscription, soit le droit d’attribution ou pour
vendre les droits.

Dans ce dernier cas, ’associé¢ détenant la nue-propriété peut exiger le remploi des sommes
provenant de la cession ; les biens acquis sont soumis a usufruit.

Les actions nouvelles appartiennent au nu-propriétaire pour la nue-propriété et a I’usufruitier
pour ["usufruit.

- Toutefois, en cas de versements de fonds par le nu-propriétaire ou I’usufruitier, pour réaliser
ou parfaire une souscription ou une attribution, les actions nouvelles n’appartiennent au nu-
. propriétaire et a .l’usufruitier qu’a concurrence de la valeur des droits de souscription ou
.d’attribution; le surplus des.actions nouvelles appartient en pleine propriété a ’associé qui a
versé les fonds. '

En cas de remise. en gage par.un associ¢ de ses actions, I’associé débiteur continue de
représenter seul ces actions.

ARTICLE 17 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

‘La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, associée ou non de la Société.

D¢ésignation
Le Président de la Société est désigné par décision collective des associés.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils
étaient Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.
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Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut étre
également li€ a la Société par un contrat de travail a condition que ce contrat corresponde a un
emploi effectif.

Durée des fonctions
Le Président est nommé sans limitation de durée.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
I'expiration de son mandat, soit par l'ouverture a 'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de deux
mois, lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura a
statuer sur le remplacement du Président démissionnaire.

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée a chacun des associés par
lettre recommandée.

Révocation

~Le Président peut étre révoqué pour un motif grave, par décision de la collectivité des associés
statuant & la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou
représentés. Toute révocation intervenant sans qu'un motif grave soit établi ouvrira droit 4 une
indemnisation du Président.

....En-outre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique,

- mise.en redressement ou. liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
Président personne morale,
- exclusion du Président associé.

Rémunération
. Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision de
-nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle au

bénéfice ou au chiffre d'affaires.

.. En.outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

Pouvoirs du Président

Le Président dirige la Société et la représente a 1'égard des tiers. A ce titre, il est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites
de l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts & la collectivité
des associés.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux
tiers.
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La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer & toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
l'exercice de fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 18 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation

Le Président peut donner mandat a une personne physique ou a une personne morale de
I'assister en qualité de Directeur Général.

-La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf si, lors
de sa nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne
spécialement habilitée a la représenter en qualité de représentant.

. Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux
. 'mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que
s'ils étaient Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire
de la personne morale qu'ils dirigent.

~ Le Directeur Général personne physique peut étre lié a la Société par un contrat de travail.
Durée des fonctions

“-La'durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne
peut excéder celle du mandat du Président.

- Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses
“fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

".Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
~I'expiration dé son mandat, soit par l'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

~Le Directeur Général peut démissionner de son mandat par lettre recommandée adressée au
Président, sous réserve de respecter un préavis de deux mois, lequel pourra étre réduit lors de
‘la décision. du Président qui nommera un nouveau Directeur Général en remplacement du
Directeur Général démissionnaire.

Révocation

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif,
par décision du Président. Cette révocation n'ouvre droit a aucune indemnisation.
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En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas
suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
Directeur Général personne morale,

- exclusion du Directeur Général associé.

Rémunération
Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la
décision de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et

proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement
sur justificatifs.

Pouvoirs du Directeur Général

. Le Directeur Général assiste le Président dans ses fonctions. Il dispose des mémes pouvoirs
;o que.-le Président, sous réserve des limitations éventuellement fixées par la décision de

nomination ou par une décision ultérieure.

1. En:cas de.déces, démission ou empéchement du président, le directeur général conserve ses
fonctions et assume la direction de la société jusqu’a la nomination du nouveau président.

" 1VARTICLE 19 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU

ASSOCIES

. En:application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, le Président ou,

18"l en existe un, le Commissaire aux Comptes présente aux associés un rapport sur les
.+ ‘conventions, intervenues. directement ou par personne interposée entre la Société et son
- Président, I'un de ses dirigeants, 1'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
= supérieure & dix pour cent ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contr6lant au sens

de I'article L. 233-3 dudit code.

-~ Les ‘associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de

I'exercice écoulé.

- .- Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
- intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les

conséquences dommageables pour la Société.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les

" opérations courantes de la Société et conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.
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ARTICLE 20- COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans les
cas prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires
en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme temps que
le ou les titulaires pour la méme durée.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux Comptes titulaire et d'un Commissaire aux
Comptes suppléant est facultative, la collectivité des associés peut, & la majorité prévue pour
pour les décisions ordinaires. et prises prises a la majorité des deux tiers de voix des actions
présentes ou représentées procéder a ces désignations si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux Comptes pourra étre demandée en justice par
un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux Comptes sont nommeés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions
expirent 2 l'issue de la consultation annuelle de la collectivité des associés appelée a statuer
sur les comptes du sixieéme exercice social.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contrdle conformément a la loi. Ils
- ont notamment pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables
de la Société, de contrOler la régularité et la sincérit¢ des comptes sociaux et d'en rendre
.compte & la:Société. Ils ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la Société.

-~ Les Commissaires aux Comptes sont invités a participer a toute consultation de la collectivité

des associés.
ARTICLE 21 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d'entreprise, s'il en existe un, exercent les droits prévus par l'article
L. 2323-62du Code du travail auprés du président. A cette fin, celui-ci les réunira une fois par
‘trimestre au moins, et notamment lors de l'arrété des comptes annuels.

Le comité d'entreprise doit €tre informé des décisions collectives dans les mémes conditions
que les associés.

- Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le comité d'entreprise
- doivent étre adressées par tous moyens écrits par un représentant du comité au président, et
accompagnées du texte des projets de résolutions.

Elles doivent étre recues au siége social 25 jours au moins avant la date fixée pour la décision
des associés. Le président accuse réception de ces demandes dans les cinq jours de leur
réception.
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ARTICLE 22 - DECISIONS COLLECTIVES

22.1 Compétences

Les comptes annuels et le rapport de gestion établis par les dirigeants sont soumis a une
décision collective des associés dans le délai de six mois & compter de la cloture de I’exercice.

L’autorité habilitée a convoquer est le Président qui arréte également I’ordre du jour et rédige
le texte des résolutions. En cas de carence du président, la convocation pourrait intervenir sur
décision d’associés représentant un quart du capital.

Les associés délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les décisions
suivantes :
* Nomination et renouvellement des commissaires aux comptes ;
= Approbation des comptes sociaux annuels et affectation des résultats ;
= Extension ou modification de I’objet social ;
.= Augmentation, amortissement ou réduction du capital social ;
= QOpérations de fusion, d’apport partiel d’actif ou de scission ;
» Transformation de la société ;
= Prorogation de la durée de la société ;
= Dissolution de la société ;
= Agrément des cessionnaires d’actions ;
= Exclusion d’un associé ;
=, Adoption. ou modification de clauses relatives a I’inaliénabilit¢ des actions, a
» «1’agrément de toute cession d’actions, a ’exclusion d’un associé notamment en cas de
.. changement de contrdle ou de fusion, scission ou dissolution d’une société associée.

. Toute autre décision releve de la compétence du président selon ce qui est prévu par les
présents statuts.

Ces: autres décisions peuvent également, au choix du président ou de Dinitiateur de la
consultation, faire I’objet d’une consultation par correspondance, d’une assemblée ou d’un
acte.

22.2 Modalités de consultation

Sauf lés cas ci-aprés prévus, les décisions collectives des associés sont prises, au choix du
président ou des associés représentant un quart du capital en cas de carence :
= En assemblée générale réunie au siége social ou en tout autre lieu indiqué sur la
convocation,
= Par consultation par correspondance,
~m  Par téléconférence téléphonique ou audiovisuelle par télécopie ou au moyen de
supports €lectroniques, e-mail,
= _Etablissement d’un acte sous seings privés ou notarié signé par tous les associ€s.

Tous moyens-de télécommunication peuvent étre utilisés dans 1’expression des décisions.
Quel qu’en soit le mode, toute consultation de la collectivité des associés doit faire 1’objet
d’une information préalable comprenant ’ordre du jour, le texte des résolutions et tous
documents et informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou
les résolutions présentées a leur approbation.
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Les décisions prises conformément a la loi et aux statuts obligent tous les associés méme
absents, dissidents ou incapables.

22.3 Distinction entre assemblée générale ordinaire et assemblée générale extraordinaire

Sauf disposition contraire de la loi, les décisions collectives des associés sont qualifiées
d’ordinaires ou d’extraordinaires.

Décisions ordinaires

Les décisions ordinaires sont celles qui ne modifient pas les statuts.

Le quorum est le tiers des actions ayant droit de vote. S’il n’est pas atteint, I’assemblée
est ajournée et une deuxiéme convocation a lieu.

A cette occasion, aucun quorum n’est exigé. Il est utilement précisé que les
délibérations dans cette seconde réunion ne pourront porter que sur les objets a I’ordre
du jour de la premicre.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des actions présentes ou représentées.

Décisions extraordinaires

- Les décisions -extraordinaires sont seules & pouvoir modifier les statuts dans toutes

leurs dispositions.

-Elles ne peuvent, toutefois, augmenter les engagements des associés sauf par décision

prise a I’unanimit€.

Le quorum est la moitié des actions ayant droit de vote. S’il n’est pas atteint,
I’assemblée est ajournée et une deuxiéme convocation a lieu.

A cette occasion, .aucun quorum n’est exigé. Il est utilement précisé que les

- délibérations de cette seconde réunion ne pourront porter que sur les objets a I’ordre

du jour de la premicre.

-:Les décisions sont prises aux deux tiers des voix des actions présentes ou représentées.

Décisions a Punanimité

- Par dérogation aux dispositions qui précedent, 1’adoption ou la modification des

éventuelles clauses statutaires relatives a 1’inaliénabilité temporaire des actions, aux
- droits de préemption des associés en cas de cession d’actions, a la procédure
—d’agrément des cessions d’actions, au changement de contrle d’une personne morale
-..associée ou a la procédure d’expulsion des associés requic¢rent une décision unanime

des associés.

-De méme, toute décision, y compris de transformation, ayant pour effet d’augmenter
les engagements d’un ou plusieurs associés ne peut €tre prise qu’a ’'unanimité entre

cux.

‘En outre, le commissaire aux comptes peut, & toute époque, provoquer une

consultation de la collectivité des associés.

22.4 Délai et mode de convocation

Les modes de convocations sont les suivants :

Lettre

Téléphone

Journaux

Verbalement

Tout procédé de communication.
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Lorsque la consultation de la collectivité des associés est faite en assemblée générale, la
convocation est faite par tous procédés de communication écrite et mentionne le jour, I’heure,
le lieu et ’ordre du jour de la réunion. La convocation doit parvenir :

»  Pour les assemblées générales ordinaires, un jour franc avant la date de la réunion ou
trois jours francs si des documents leur permettant de se prononcer sur les résolutions
présentées a I’adoption sont tenus a leur disposition au si¢ge social.

=  Pour les assemblées générales extraordinaires, cing jours francs avant la date de la
réunion.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué
dans la convocation.

L’assemblée est présidée par le président ; a défaut, I’assemblée élit son président de séance.
A chaque assemblée est tenue une feuille de présence.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I’assemblée par un autre
associé.

Chaque mandataire peut disposer d’un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite.

- En cas de contestation sur la validit¢ du mandat conféré, la charge de la preuve incombe a

celui qui se prévaut de I’irrégularité du mandat.

-:Au cas ou les associés ne pourraient pas assister a I’assemblée, des formulaires de vote par
«procuration et des formulaires de vote par correspondance sont & leur disposition au siége

social.

.. Les votes par correspondance ne seront pris en compte que si les formulaires diment remplis
< parviennent a la société au moins un jour franc avec la réunion de ’assemblée.

‘Seront tenus a la disposition des associé€s au siége social trois jours avant les documents leur
~.-permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions présentées a

leur approbation & savoir :

= Pour I’approbation des comptes annuels
- les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe) ;
.= le texte du projet de résolutions qui sont soumis & I’assemblée ;
... . =rapport général et rapport spécial du Commissaire aux Comptes.
~.m..- Pourles décisions de I’article L 277-9 du nouveau code de commerce
- le projet de fusion ou de cession, le cas échéant ;
o= les‘comptes annuels approuvés par les assemblées d’associés des trois derniers
exercices des sociétés participant a I’opération ;
- les rapports établis par le Commissaire aux Comptes.

.. Tout:associé peut consulter sur simple demande et sans frais les documents susmentionnés au

siége social. Ils ne sont pas adressés par courrier.

En cas de consultation écrite, le président doit adresser a chacun des associés par courrier

- recommandé avec accusé de réception, un bulletin de vote, en deux exemplaires, portant les

mentions suivantes :
= Sa date d’envoi aux associés ;
.= La date a laquelle la société devra avoir regu les bulletins de vote. A défaut
d’indication de cette date, le délai maximal de réception des bulletins sera de dix jours
a compter de la date d’expédition du bulletin de vote ;
» La liste des documents joints et nécessaires a la prise de décision ;
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= Le texte des résolutions proposées avec, sous chaque résolution, I’indication des
options de délibérations (adoption ou rejet) ;

» L’adresse a laquelle doivent étre retournés les bulletins.
Chaque associé devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque résolution une
case unique correspondant au sens de son vote. Si aucune ou plus d’une case ont ét¢ cochées
pour une méme résolution, le vote sera réputé €tre un vote de rejet.
Chaque associé doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote diiment complété, daté et
signé, a ’adresse indiquée, et, a défaut, au siege social.

Le défaut de réponse d’un associé¢ dans le délai indiqué vaut abstention totale de 1’associé
concerné.

Dans les cing jours ouvrés suivant la réception du dernier bulletin de vote et au plus tard le
cinquiéme jour ouvré suivant la date limite fixée pour la réception des bulletins, le président
établit, date et signe le proceés-verbal des délibérations.

Les bulletins de vote, les preuves d’envoi de ces bulletins et le procés-verbal des délibérations
sont conservés au siege social.

- En cas de consultation de la collectivité des associ€s par voie de téléconférence, e-mail ou

.- tout autre support électronique, le président, dans la journée de consultation, établit, date et

- signe un exemplaire du proces-verbal des délibérations de la séance portant :

= L’identification des associés ayant voté ;

= Celle des associés n’ayant pas participé aux délibérations ;

= Ainsi que, pour chaque résolution, I’identification des associés avec le sens de leurs
votes respectifs (adoption ou rejet)

- Le président en adresse immédiatement un exemplaire par télécopie ou tout autre procédé de

..~communication écrite & chacun des associés. Les associés votent en retournant une copie au
.. président le jour méme, apres signature, par télécopie ou tout autre procédé de communication
écrite.

.~ En cas de délégations de pouvoirs, une preuve des mandats est également communiquée au

président par le méme moyen.
- Lies preuves d’envoi.du procés-verbal aux associés et les copies en retour signées des associés
sont conservées au siége social.
.Les ‘décisions collectives des associé¢s, quel qu’en soit leur mode, sont constatées par des
.- procés-verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuillets mobiles numérotés.
- Ce registre ou ces feuillets mobiles sont tenus au siége de la société. Ils sont signés le jour
méme de la consultation par le président de séance.
- Les procés-verbaux devront indiquer le mode, le lieu et la date de la consultation, I’identité
.- ~des associés et celle de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie des délibérations, les
- documents et rapports soumis a discussion, un exposé des débats ainsi que le texte des
résolutions et sous chaque résolution le résultat du vote.
- Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés
par le président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

. ARTICLE 23 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

- Les décisions collectives sont prises, au choix du président ou des associés représentant un
quart du capital en cas de carence du président. Elles peuvent également faire I'objet d'une
consultation écrite et étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.
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Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives a I'approbation des
comptes annuels et a l'affectation des résultats, aux modifications du capital social, a des
opérations de fusion, scission ou apport partiel d'actif, a I'exclusion d'un associé.

ARTICLE 24 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés
par le Président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles
numérotés.

Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, I'identité des associés
présents et représentés et celle de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie des
délibérations, les documents et informations communiqués préalablement aux associés, un
exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et pour chaque résolution le résultat du
vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans
un acte, cetacte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement

-aux associés. Il est signé par tous les associ€s et retranscrit sur le registre spécial ou les

feuillets numérotés.

- Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés

par le Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

- ARTICLE 25 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de. consultation, toute décision des associés doit faire 1'objet d'une
- .information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
- informations leur: permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les

résolutions soumises a leur approbation.

- Lies: rapports- établis .par le président doivent étre communiqués aux frais de la Société aux
-associés quinze:jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas
“échéant, les comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur

ces comptes.

- ..Les associés peuvent, 4 toute époque, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre
- copie, des statuts & jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres
.sociaux, des comptes annuels, du tableau des résultats des cinq derniers exercices, des
~.comptes consolidés, des rapports et documents soumis aux associés a I'occasion des décisions

collectives.
ARTICLE 26 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le premier janvier et finit le
trente et un décembre.
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ARTICLE 27 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité¢ réguliére des opérations sociales, conformément a la loi et aux
usages du commerce.

A la cloture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif
et du passif existant a cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte
de résultat et 'annexe, conformément aux lois et réglements en vigueur.

11 dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de l'exercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant 1'information donnée par
le bilan et le compte de résultat.

11 est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionné a la suite du bilan.

Le président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

. En application des dispositions de l'article L. 225-184 du Code de commerce, il établit un
. rapport spécial qui informe chaque année la collectivité des associés des opérations réalisées

' “dans ‘le cadre. des options de souscription ou d'achat d'actions consenties par la Société a
chacun des mandataires sociaux.

* Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la
Société, s'il en existe, dans les conditions légales et réglementaires.

. Dans:les six mois de la cloture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par
- décision ‘de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes
. annuels, au vu du rapport de gestion et, le cas échéant, du rapport du ou des Commissaires
~aux Comptes. Lorsque la Société établit des comptes consolidés, ceux-ci sont présentés, lors
de cette décision collective, avec le rapport de gestion du groupe et le rapport des
Commissaires aux Comptes.

‘ARTICLE 28 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

.- Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par

- différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
l'exercice clos.

-Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing

pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son
cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve 1égale est descendue au-dessous de ce
dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes & porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.



21

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos
d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou
de reporter a nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement a leurs droits
dans le capital.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées
sur les réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les
bénéfices de l'exercice.

. Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque
_ les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du
capital. augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart
-~ de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

-+ Les pertes, s'il en existe, sont aprés 1'approbation des comptes par la collectivité des associés,
- "~ reportées .4 .nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
extinction.

“ARTICLE 29 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

‘Les: modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision
collective des associés ou, a défaut, par le président.

> Toutefois,. la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai
-maximal ‘de neuf mois aprés la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par
autorisation de justice.

- Lorsqu'un bilan: établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifié¢ par un Commissaire aux

- .Comptes: fait apparaitre. que la Société, depuis la cloture de l'exercice précédent, aprés
"~ constitution-des. amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des
o -pertes antérieures ainsi: que des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des
- statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du président des acomptes sur

. dividende avant l'approbation des comptes de 1'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

~--Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution a
- été effectuée en violation des dispositions 1égales et que la Société établit que les bénéficiaires

‘1 avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne

* pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, I'action en répétition est
prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.
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ARTICLE 30 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moiti€¢ du capital social, le président doit, dans les quatre
mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la
collectivité des associés, a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit
d'un montant égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce
délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

. Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans les conditions

légales et réglementaires.

- En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
J

dissolution de la Société. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer

- valablement. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur

le fond, la régularisation a eu lieu.

"ARTICLE 31 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

- La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision collective des

associés aux conditions fixées par la loi.

.- La transformation en société:en nom collectif nécessite 1'accord de tous les associés. En ce

cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

~La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
. conditions prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de chacun des associés qui
- acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des

dettes sociales.

.. La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues
- pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

- La transformation qui entrainerait, soit I'augmentation des engagements des associés, soit la
" modification des clauses des présents statuts exigeant l'unanimité des associés devra faire

l'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 32 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a l'expiration du
terme fixé par les statuts, ou a la suite d'une décision collective des associés prise dans les

conditions fixées par les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision collective.
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Le liquidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
I'actif, méme & l'amiable. Il est habilité & payer les créanciers et a répartir le solde disponible
entre les associés.

La collectivité des associés peut l'autoriser a continuer les affaires en cours ou & en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement & chacun des associés du montant
nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associé€s en proportion de leur
participation dans le capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de
leurs apports.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société
entraine, lorsque l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du
_patrimoine de la Société & l'associé¢ unique, conformément aux dispositions de l'article 1844-5
du Code civil.

ARTICLE 33 - CONTESTATIONS

“Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
-liquidation, soit entre la Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés

. .- titulaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires sociales, I'interprétation ou l'exécution

des présents statuts, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des
tribunaux compétents.




