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REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES
PROCES VERBAL DE DEPOT D'ACTES

) o Numéro RCS : 910 821 768
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Forme Juridique : Société par actions simplifiée a

capital variable
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Décision 1 : Attestation bancaire
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Crédit Industriel et Commercial

CREDIT INDUSTRIEL ET COMMERCIAL T
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) - Créatlon de Soclété par Actlons s|mpi|f|ée R

' ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL " "} -
Labénque'ci-aprés:, . ‘ S S S S S
- CREDIT INDUSTRIEL ET COMMERCIAL CREDIT INDUSTRIEL ET COMMERCIAL, CIC PARIS LA MOTTE
- PICQUET 107 BOULEVARD DE GRENELLE 75015 PARIS déclare et atteste avoir recu en dépdt la somme
‘ded1D00E " -t o e el

5

.M Ahdrew COLLONGE , représentant de ia‘ société A STEP FURTHER S.A.S., Sodiéié par Actions Simplifiée
actuellement ‘en voie de formation dont le si2ége social se situe - 1 RUE DE STOCKHOLM 75008 PARIS, .

- déclare que cette somme représente le montant immédiatement libérable de la partic du capital social
correspondant aux apports en numéraire de la Société par Actions Simplifiée en formation, ainsi qu'il a été

versé par lensemble des actionnaires. P R
A . L L . : . . oL e L
: Liste des actlonnalres L Nombre d'actions |° *© Somme versée
M Andrew COLLONGE o o 950 e " 950 €
SAS COMMUNICATION CONSEIL & - “801 i . . .b0€
PARTICIPATION -~ - ' o : ¥y A

En’ conségquence, conformément aux dispositions législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera .
bloquée en compte spécial : L S S

30066 10541 00020397002 49 7

jusqu'a production du certificat dimmatriculation au Registre du Coi'nm_erce et des}"':.,Sociétés de la société ’
actuellement en voie de formation. Sans production de ce certificat dans.le délai dé;six mois & compter du
.+ dépbt de fonds, la somme susvisée pourra étre débloquée : ' ' : T ' o

.~ .- soitentre les mains du mandataire désigné par l'ensemble des souscripteurs, e
- saitentre les mains du mandataire désigné par décision de justice passée en f.orpe'zfraue chose jugée.
La présente attestation est établie en triple exemplaire pour 1airq valoir ce ‘q'Lie de droi_t'g

[N - .
Sl [

]

Le 21 février2022 ¢ e o . R
- Le déposant ‘ - ~ Mme BEN ACHOUR
("lu et approuve” + signature) Chargée d'affaires Professionnels

‘sama.ben ‘ho:Lér@cic,fr =
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. CREDIT INDUSTRIEL ET COMMERGCIAL (CIC) - Banqus régia par les articles L.511-1 et sulvants du Coda Monétaire et Flnanclé“- SA au caplial da 811 658 064 €
8, avanus da Provence 75009 Parls - Adrasss postale : 75452 Paris cedex 09 - 141 01 45 68 98 66 - switt CMCIFRPP » www.cic.fr « 542 016 381 F!Cé Parig « TVA Intracommunautaire : FR34542016361
Médizteur da la consommation du CIC 1 83 chemin Anloine Pardon 69160 Tassin la demi luns - www.lemedateur-cic.Ir
* Pour les opérations sffectubes an sa qualltd dintarmédiairs an opérations d'assurance 1 ORIAS 07 025 723 {www.odlas.fr}
Pour toute demanda sur [a bonne exécution du contrat cu réclamation d'un consommateur ; 03 69 32 06 08 (appiel non surtaxé)
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GREFFE DU TRIBUNAL
DE COMMERCE DE PARIS

REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES
PROCES VERBAL DE DEPOT D'ACTES

o Numéro RCS : 910 821 768
Denomination : : i
A STEP FURTHER Numéro Gestion : 2022808882

Forme Juridique : Société par actions simplifiée a

capital variable

Adresse : 1 R DE STOCKHOLM
75008 PARIS

Numéra du Dépdt : 2022R032794 (2022 32812) 10/03/2022

- Type d'acte : Liste des souscripteurs
Date de |'acte : 01/02/2022

fait a Paris, le 10 mars 2022

LPS10557650



A Step Further

Siége social : 1 rue de Stockholm 75008 PARIS
SAS a Capital Variable

LISTE DES SOUSCRIPTEURS
A L'OCCASION DE LA CONSTITUTION DE LA SOCIETE

Nombre

Nom et prénom Adresse Code Postal Ville d'actions Monta’n t
. versé
_souscrites

M Andrew COLLONGE 29 rue Fresnel 75116 PARIS 850 950

SAS COMMUNICATION,

CONSEILS & ..

PARTICIPATIONS  SIRET 10 rue du Coliséee 75008 PARIS . 50 50

38960446300031

TOTAL 1000 1000

Certifié exact et arrété le présent état faisant apparaftre 2 actionnaires, porteurs de 1000 actions, représentant la totalité du
capital social.

Le Président
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GREFFE DU TRIBUNAL
DE COMMERCE DE PARIS

REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES
PROCES VERBAL DE DEPOT D'ACTES

. o Numéro RCS : 910 821 768

Denomination : , )
A STEP FURTHER Numero Gestion : 2022B08882
Forme Juridique : Société par actions simplifiée a
capital variable
Adresse : 1 R DE STOCKHOLM
75008 PARIS ,
. L A Date du Dépét :

Numéro du Dépdt : 2022R032794 (2022 32812) 10/03/2022

- Type d'acte : Procés-verbal d’assemblée générale extraordinaire
Date de l'acte : 01/02/2022
Décision 1 : Nomination de président

fait a Paris, le 10 mars 2022
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A Step Further
Société par Actions Simplifiée a capital variable
Siege social : 1 rue de Stockholm 75008 PARIS

PROCES VERBAL DE DELIBERATION DE
L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU ler février 2022

L’an deux mille vingt deux
Le ler février 4 14 heures,
au siége social,

Monsieur Andrew COLLONGE

et
Monsieur Pascal PONTONNIER représentant la SAS COMMUNICATION, CONSEILS &

PARTICIPATIONS

Actionnaires de la SAS A STEP FURTHER en cours de création ont délibéré sur I’ordre du

jour suivant :
- Désignation du Président

Résolution unique
Les associés décident de nommer M Andrew COLLONGE, demeurant 29 rue Fresnel 75116

PARIS, né le 16/10/1992 3 Akron (USA) de nationalité Frangaise, en qualité de premier
Président de la société par actions simplifiée et pour une durée indéterminée.

Ses pouvoirs seront ceux fixés par les statuts.

Sa rémunération en tant que Président sera fixée uitérieurement.

M Andrew COLLONGE déclare accepter les fonctions de Président.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

Plus rien n'étant & 'ordre du jour et personne ne demandant la parole, la s€éance est levée a
quinze heures.

De tout ce qui précéde, il a été dressé le présent procés verbal qui a été signé par tous les
actionnaires.

Al
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GREFFE DU TRIBUNAL
DE COMMERCE DE PARIS

‘ N Numéro RCS : 910 821 768
Dénomination : : '
A STEP FURTHER Numéro Gestion : 2022B08882

Forme Juridique : Société par actions simplifiée a

capital variable

Adresse : 1 R DE STOCKHOLM
75008 PARIS

Numéro du Dépét : 2022R032794 (2022 32812) 10/03/2022

- Type d'acte : Statuts constitutifs
Date de l'acte : 11/02/2022

fait a Paris, le 10 mars 2022
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A STEP FURTHER

Société par Actions Simplifiée a capital variable
Siége social : 1 rue de Stockholm 75008 PARIS

STATUTS

Les soussignés :
- Andrew COLLONGE, demeurant 29 rue Fresnel 75116 PARIS, né le 16/10/1992 4 Akron (USA)
de nationalité Frangaise

de cotmmerce G [Taes
Acte déposd e

!

Sousa ™ '

Grefie du frawnn, l
|
|

10 WARS 2022

R 39390

- La société COMMUNICATION, CONSEILS & PARTICIPATIONS SAS au capital de 67.500 €
Dont le siége social est 10 rue du Colisée 75008 PARIS
Enregistrée au Registre du Commerce de Paris sous le n° B 389 604 463
Et représentée par M Pascal PONTONNIER

ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la soci¢té devant exister entre eux.

ASF SAS
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. ' " TITRE I .
'FORME — OBJET — DENOMINATION SOCIALE — SIEGE SOCIAL-DUREE

Article I - Forme
Il est formé entre les propriétaires des actions ci-aprés créées une société par actions simplifiée qui
sera régie par les dispositions de la loi numéro 94-1 du 3 janvier 1994, la loi numéro 66-537 du 24

juillet 1966 et leurs textes d'application ainsi que par les présents statuts. - -~ - - - o

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs actlonnan'es.
Elle ne peut faire publiquement appel a I'épargne.

Article 2 - Objet

La Société a pour objet, tant en France qu'a I'étranger : ;

Agent commercial; prestations de services et intermédiation :

Services de consultations spécialisées en solut:ons commerciales et management

Etudes de marché de toute nature ;

Conseil et assistance en stratégie globale ;

Conseil et assistance en gestion des systémes d’mformatlon ;

Conseil et assistance en commercialisation ;

Toutes représentations, commissions, d:stnbutions, commercialisations, coui'tages, importations et
exportations de tous produits pour la société ou pour le compte de toute entreprise conformément
aux dispositions 1egales en vigueur ; '

Transformation, mise en ccuvre, maintenance de tous biens matériels et/ou :mmatenels relatifs aux
domaines d'intervention de la société ;

Et plus généralement, toutes opérations commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres et

immobiliéres se rapportant directement ou indirectement, entiérement ou partiellement a cet objet
ou susceptibles d'en faciliter le developpement la reallsatxon ou l'extension.

Article 3 - Denommatlon sociale

La société a pour dénomination sociale : « A STEP FURTHER» -

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivie
immédiatement et lisiblement des mots " société par actions simplifiée " ou des initiales " SAS " et
de I'énonciation du montant du capital social ainsi que le lieu et le numéro d'immatriculation de la
société au Registre du commerce et des sociétés.

Article 4 - Siége soclal
Le siége social est fixé au 1 rue de Stockholm 75008 PARIS
Il peut étre transfere en tous lieux par décision du président

Article 5 - Durée -

La durée de la société est fixée 2 99 ans 4 compter de son immatriculation au reglstre du commerce
et des sociétés. -

Cette durée peut, par décision de I'assemblée générale extraordinaire, étre prorogee une ou plusxeurs
fois sans que cette prorogation puisse excéder 99 ans.

La décision de prorogation de la durée de la société est prise par decxs:on collective des actionnaires
sur convocation du président ou du directeur général un an au moins avant la date d'expiration de la
société. A défaut, tout actionnaire peut demander au président du tribunal de commerce du lieu du

© sidge social statuant sur requéte, la désignation d’'un mandataire de justice afin de provoquer

l'assemblée et la décision ci-dessus prévues.

ASF SAS 2/11
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TITREII
. . CAPITAL SOCIAL - ACTIONS
L]
Article 6 - Apports — Responsabilité des actionnaires
Lors de la constitution de la société, il n'a été procédé qu'a des apports en numéraire.
Conformément & l'article 73 de la loi du 24 juillet 1966, les actionnaires ne supportent les pertes
qu'é concurrence du montant de leurs apports.

Article 7 - Capital social mmal

Le capital social initial de la société, mtegra]ement souscrit, est fixé a la somme de 1.000 € (mx]]e -
Euros). : :

Il est divisé en 1.000 actions attribuées aux actionnaires en proportion de leurs apports.

Soit un total d’actions composant le capital social égal 2 1.000 (mille).

Article 8 : variabilité du capital social . :

La société est A capital variable, avec un montant maximum autorisé et un montant minimum. -

Le capital social est susceptible d'augmentation par des versements successifs des actionnaires ou
I'admission d’actionnaires nouveaux et de diminution par la reprxse totale ou partielle des apports
effectués, dans la limite du capital maximum autorisé et du capital minimum.

Les variations de capital, 4 I’intérieur de ces limites, n’entrainent pas de modification statutaire et
ne sont pas assujetties aux formalités de dépdt et de publicité.

Le capital maximum autorisé s’éléve a 1.000.000 € (un million Euro).

Le capital social ne peut étre inférieur au dixiéme du capital social souscrit visé a Iarticle 7 des, -
présents statuts soit 100€ (cent Euro), capital minimum.

Article 9 : Augmentation du capital dans les limites du capital autorisé
~ L’augmentation du capital en nature ou par incorporation de réserves, primes ou bénéfices, ou part
apport en numéraire avec augmentation de la valeur nominale des parts, dans les limites du capital
autorisé, doit se faire dans les conditions d’augmentation du capital social autorisé.
Les autres augmentatnons du capital se font dans les conditions apphcables aux décisions collectives
“ordinaires.
Toute augmentation du capxtal faisant entrer de nouveaux associés doit étre falte en appliquant, le
cas échéant, la procédure d’agrément prévue pour les cessions et les transmissions d’actions.

Article 10 : Réduction du capital dans les limites du capital autorisé

Le capital social est réduit par le retrait des actionnaires. Ce retrait se fait par reprise des apports. La
reprise des apports en nature ne peut se faire que par remboursement de I’apport en numéraire.

La réduction ne peut porter le capital 3 un montant inférieur au capital minimal prévu par I’article 7
des présents statuts. ' ' '
Les décisions de réduction du capital se font dans les conditions prévues pour les décisions
ordinaires, sauf lorsque les présents statuts ou la loi en décident autrement, 4

Artlcle 11 : Augmentation du capital social autorlse

L’augmentation de capital qui porte celui-ci au-deld du montant capital maximum autorisé entrame
I’augmentation de ce capital maximum autorisé.

Cette décision implique une modification des statuts et les formalités de dépdt et de publicité
.prévues par la loi sont applicables a ce type de décision.-

L’augmentation du capital social autorisé¢ est de la compétence de l’assemblee generale compétente
pour les modifications des statuts.

ASF SAS ' : 311 v/
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Il en va de méme, & intérieur des limites du capital autorisé, dans les cas prévus par les présents
statuts et par la réglementation en vigueur,

Le capital peut étre augmenté conformément a la loi.

Aucune augmentation de capital en numéraire ne peut étre réalisée tant que le capital n'est pas
entiérement libéré,

En cas d'augmentation de capital en numéraire et de création d’actions nouvelles, celles-ci doivent
étre obligatoirement libérées, lors de la souscription, d’un quart au moins de leur valeur nominale,

" La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs fois, dans le délai de cinq ans a compter

du jour ol I'augmentation du capital est devenue définitive.

Toute persorne entrant dans la société A l'occasion d'une augmentation du capital, doit etre, si
nécessaire étre agréée dans les conditions fixées par les statuts.

Si l'augmentation de capital comporte des apports en nature, la dec151on des actionnaires doit
contenir I'évaluation de ces apports au vu d'un rapport annexé 4 la décision et €tabli par un
commissaire aux apports désigné 3 ["unanimité des actionnaires ou 3 défaut par ordonnance du
président du tribunal de commerce. : '

Article 12 : Réduction du capital social autorisé

La réduction du capital autorisé de la société est de la compétence de I’assemblée générale

compétente pour les modifications des statuts.

Elle entraine une modification des statuts, ainsi que les formahtcs de depot et de publicité
applicables a ce type de décision.”

Le capital peut étre réduit pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, dans les conditions
prévues par la [oi. . '

Cette réduction ne peut en aucun cas porter atteinte a I'égalité entre les associés.

Article 13 - Forme des actions

- Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes et
registres tenus 2 cet effet par la société.

A la demande d'un actionnaire, une attestation d'inscription en compte lu1 sera dehvree par la
société. -

Les actions sont indivisibles 2 I'égard de la société.

Article 14 - Modalités de la transmission des actions

Les actions sont librement négociables. Leur transmission s'opére  I'égard de la société et des tiers
par un virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de
mouvement. Ce mouvement est inscrit sur un registre coté et paraphe, tenu chrono]oglquement
dénommé “ registre des mouvements * ,

La société est tenue de procéder a cette mscrlptlon et A ce virement dés receptlon de l'ordre de
mouvement et, au plus tard dans les 15 jours qui suivent celle-ci.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est SIgne par e
cédant ou son mandataire. :

Les dispositions des articles 15 & 21 ne sont pas applicables lorsque la société ne comporte qu'un
actionnaire.

Article 15 - Droit de sortie con_]omte en cas d’offres de tiers

Dans le cas oir un ou plusieurs associés recevraient une ou plusieurs offres d’achat des titres de la

société d’un ou plusieurs tiers, cette ou ces cessions ne pourront avoir lieu que si ce ou ces tiers
s’engagent 3 acquérir auprés des autres associés, si ces demiers le souhaitent, une quote-part

ldenthue de part1c1pat|on dans le capital de la société et ce, aux mémes conditions que celles

offertes a I’associé ou aux associés bénéficiaires de I’offre d’achat.

Le ou les actionnaires majoritaires ne pourront pretendre 4 un prix supérieur A celui offert aux autres

cédants du fait de la détention de la majorité.

ASF SAS 4/11 (M



Les associés bénéficiaires de ce droit de sortie conjointe “disposeront d’un délai de 30 jour
calendaire 4 compter de la réception du projet de « ccss:on, notifi¢ dans les formes prévues au présent
article pourfaire connaitre leur intention.

Article 16 - Cession des actions — Droit de préemption

1. Toutes les cessions d'actions, méme entre actionnaires, sont soumises au respect du droit de
- préemption conféré aux actionnaires dans Jes conditions définies au présent article.
. 2. L'actionnaire cédant notifie au président de la société et & chacun des actionnaires, par lettre
recommandée avec accusé de réception son projct de cession en indiquant :
— Le nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix de cession ;
— L'identité de I'acquéreur s'il sagit d'une personne physique, et s'il s'agit d'une personne morale les
informations suivantes : dénomination, formc, si¢ge social, numéro RCS, 1dent1te des dirigeants,
montant et répartition du capital. .
La date de réception de cette notification fait courir un délai de deux mois, 4 l'explratlon duquel, si
les droits de préemption n'ont pas été exercés sur les actions dont la ‘cession est projetée,
I'actionnaire cédant pourra réaliser librement ladite cession sous réserve de la procédure d'agrcment
prévue a l'article 18 des statuts.
3. Chaque actionnaire bénéficie d'un droit de préemption exercé par notification au premdent dans le
délai d'un mois au plus tard de la réception de la notification du projet de cession visée au 2 ci-
dessus. Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec accusé de receptlon indiguant
le nombre d'actions que I'actionnaire souhaite acquérir,
4, A V'expiration du délai d'un mois visé au 3 ci-dessus et avant celle du délai de deux mois visé au 2
ci-dessus, le président notifie & l'actionnaire cédant par. Iettre recommandee avec accuse de
. réception, les résultats de la procédure de preemptlon
Lorsque les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions dont la cession est projetée,
lesdites actions sont réparties par le président entre les actionnaires qui ont notifié leur demande de
préemption au prorata de leur participation au capital de la société et dans la hmlte de leurs
demandes.
Lorsque les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est pro_|ctee, les
droits de préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés et Vactionnaire cédant est libre de
réaliser l'opération au profit du cessionnaire mentionné dans sa notification et aux conditions ainsi
notifiées et sous réserve de la procédure d'agrément prevue a l'article 18 des statuts.
5. En cas d'exercice du droit de préemption, la cession doit intervenir dans le délai de 15 jours
contre paiement du prix mentionné dans Ja notification de I'actionnaire cédant. .

~ Article 17 - Agrement
1. Les actions de la société ne peuvent étre cédées, y compris entre act:onnalres, qu apres agrément
préalable donné par décision collective adoptée 2 la majorlte simple des actionnaires presents ou
représentés.
2. La demande d'agrément doit étre notifiée au président par Jettre recommandée avec accusé de
réception. Elle indique le nombre d'actions dont la cession est env1sagee, le prix de cession,
l'identité de l'acquéreur s'il s'agit d'une personne physique et s'il saglt d'une personne morale les
“informations suivantes : dénomination, forme, snege social, numéro RCS, tdentlte de dmgeants
montant et répartition du capital. : ~
Le président notifie cette demande d'agrément aux actionnaires,
3. La décision des actionnaires sur I'agrcment doit intervenir dans un délai de deux mois a compter
de la notification de la demande visée au 2 ci-dessus. Elle est notifiée au cédant par lettre.
recommandée avec accusé de réception.
Si aucune réponse n'est intervenue 4 I'expiration du délai ci-dessus, 'agrément est réputé acquis.
4, Les décisions d'agrement ou de refus d'agrément ne sont pas motivées..
En cas d'agrément, la cession projetée est réalisée par I'actionnaire cédant aux condmons notifides
dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions au profit du cessionnaire agréé doit étre

© ASF SAS 5/11 AO



réalisé dans les 15 jours de la notification de la décision d'agrement a défaut de rcallsatlon du
transfert des actions dans ce délai, l'agrément sera caduc.
En cas de refus d’agrement la société doit dans un délai de deux mois & compter de la décision de
refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir-les actions de I'actionnaire cédant son par des
actionnaires, soit par des tiers.
Lorsque la société procéde au rachat des actions de 'actionnaire cédant, elle est tenue dans les six
mois de ce rachat de les céder ou de les annuler, avec l'accord du cédant, au moyen d'une réduction
de son capital social. SRR :
.Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la sociéte est f x¢é d'un commun accord entre les -
* parties. A défaut d'accord sur ce prix, celui~ci est déterminé conformément aux dlsposmons de
I'article 1843-4 du Code civil.

Article 18 - Nullité des cessions d'actions
Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des articles 16 et 17 ci-dessus sont nulles. ,

Article 19 - Modification dans le contréle d'une société actionnaire ' :
1. En cas de modification du contréle d'une société actionnaire, celle-ci doit en infonmer le preSIdent
de la société par lettre recommandée avec accusé de réception dans un délai de trente jours a
compter du changement du contrdle. Cette notification doit indiquer Ia date du changement du
contrdle et l'identité du ou des nouvelles personnes exercant ce contrdle.
Si cette notification n'est pas effectuée, la société actionnaire pourra faire lobjet d'une mesure
d'exclusion dans les conditions prévues a l‘article 21 des présents statuts.
2. Dans les 15 jours de la réception de la notification visée au I ci-dessus, Ta société peut metire en
ceuvre la procédure d'exclusion et.de suspension des droits non pccumalres de cet actionnaire. Si
cette procédure n'est pas engagée dans le délai susvisé, elle est réputée avoir agr ¢ le changement de
~contrdle.

3. Les dispositions du present article s'appliquent a 'actionnaire qui a acqms cette qualité A la suite
d'une fuston, d'une scission ou d'une dissolution, :

 Article 20 - Exclusion :
Est exclu de plein droit tout actionnaire” faisant l'objet d'une procédure de dlsso]utlon de
redressement ou de liquidation judiciaire. ’
- Par ailleurs, I'exclusion d'un actionnaire peut étre prononcée dans les cas suivants : L
— Changement de contrdle d'une société actionnaire ;
Violation des statuts ; , . : -
Faits ou actes de nature 3 porter atteinte aux intéréts ou & I'image de marque de la société ;
Exercice d'une activité concurrente de celle de la société ; :
— Révocation d'un actionnaire de ses fonctions de mandataire social.
" L'exclusion d'un actionnaire est décidée par 'assemblée générale des actionnaires statuant a la '
majorité simple des membres présents ou représentés. L'actionnaire dont l'exclusion est soumise 3
l'assemblée ne prend pas part au vote, et ses actions ne sont pas pnses en compte pour le calcul du
quorum et de la majorité.
La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités préalables
suivantes :
— Information de I'actionnaire concerné par lettre rccommandce avec accusé de receptlon dans un
- délai de 15 jours avant la date 3 laquelle doit se prononcer l'assemblée générale, cette lettre doit
contenir les motifs de I'exclusion envisagée et étre accompagnée de toutes piéces justificatives
utiles ;
~ Information identique de tous les autres actionnaires ;
. — Lors de l'assemblée générale, I'actionnaire dont l'exclusion est demandée peut étre assisté de son
conseil et requérir, 2 ses frais, la présence d'un huissier de justice.
L'actionnaire exclu doit céder la totalité de ses actions dans un délai de 30 jours & compter de
I'exclusion aux autres actionnaires au prorata de leur participation au capital.

l

W
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Le prix des actions est fixé d'accord commun entre les parties ; & défaut, ce prix sera fixé dans les
conditions prévues a l'article 1843-3 du Code civil.

_La cession Woit faire I'objet d'une mention sur le reglstre des mouvements de titres de la société.

Le prix des actions de I'actionnaire exclu doit étre payé A celui-ci dans les 15 jours de la décision de
fixation du prix.

Article 21 - Droits et obhgatlons attachés aux act:ons '

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, & une part proportlonnelle a la quotité
du capital qu'elle représente.

Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations attachés a 'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action emporte, de plein droit, adhesnon aux statuts et aux décisions des
actionnaires, \ -
Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur A celui requis, ne pourront exercer ce droit
qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, eventuel]ement de l'achat ou de
la vente d'actions nécessaires.

Le droit de vote appartlent au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant l'affectatlon des
résultats ol il est réservé & l'usufruitier. Le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les
décisions collectives.

TITREIIT
ADMINISTRATION DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE - CONVENTIONS
’ REGLEMENTEES

Article 22 - Le prtmdent

La société est représentée a 1'égard des tiers par un presxdent personne physxque ou morale,

actionnaire de la société. '

Lorsqu'une personne morale exerce les fonctions de président, ses dmgeants sont soumis aux

mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que s'ils

étaient président en leur nom propre, sans préjudice de la responsablhte solidaire de la personne

morale qu'ils dirigent.

La durée des fonctions de président est de 6 ans.

En cas de décés, démission ou empechement du président d'exercer ses fonctions d'une durée

supérieure a six mois, il est pourvu i son remplacement par décision collective des actionnaires. Le

président remplagant est désigné pour le temps restant 4 courir du mandat de son prédécesseur.

Le président est investi des pouvoirs les plus etendus pour agir au nom de la soc1ete dans Ia limite
.de l'objet social.

La société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de I'objet social, 4 moins

qu'elle ne prouve que les tiers savaient que l'acte dépassait cet objet ou qu'ils ne pouvalent I'ignorer

compte tenu des circonstances, étant exclu que seule la publication des statuts suffise & constituer

une preuve,

Le président est autorisé 4 consentir des subdélégations ou substitutions de pouvoirs pour une ou

plusieurs opérations ou catégories d'operatlons déterminées.

La rémunération du président est fixée par une décision collective des actionnaires statuant ala

majorité simple. Elle peut étre fixe ou proportionnelle.

Les fonctions du président prennent fin, soit par la démission ou la révocation, soit par l'ouverture 3

son encontre d'une procédure de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire.

La révocation du président peut étre prononcée i tout moment par décision collective des

actionnaires prise 4 la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés ou

votant par correspondance
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Article 23 - Directeurs généranx
Sur Ta proposition du pres:dent les associés peuvent nommer un ou plusieurs directeurs généraux,
personnes phys:ques, qui ont la charge de diriger une division ou un établissement.

Les fonctions de directeur général ne seront rémunérées que sur la base du contrat de travail conclu
avec la société, étant précisé que la fonction de directeur général est distincte de celle de salarié. En
cas de rupture du contrat de travail pour quelque cause que ce soit ou si le directeur général est
frappé d'une interdiction de gérer, d'une mesure de faillite personnelle, ou de sanctions pénales, ses
fonctions de directeur général prendront fin de plein droit sans indemnité ni compensation et ce dés
la survenance de la cause de révocation. Dans le cas ol la cause serait la rupture du contrat de
travail, le directeur général serait réputé démissionnaire le premier jour du délai de son préavis.)

La durée des fonctions de directeur général est fixée par la décision qui les nomme.

En cas de démission, empéchement ou décés du président, le directeur général conserve ses
fonctions jusqu'a la nomination d'un nouveau président.

Article 24 - Commissaire aux comptes _
Le contrdle de la société sera effectué dans les conditions fixées par la loi par un ou plusieurs
commissaires aux comptes titulaires et suppléants désignés par décision collective des actionnaires
lorsque la société aura atteint les seuils légaux.

lls sont nommes pour une durée de six exercices.

En outre, tout actionnaire pourra demander a la société de charger le commissaire aux comptes ou
tout autre expert désigné par lui, d'accomplir toutes missions de contréle comptable, d'audit ou
d'expertise qu'il jugerait nécessaire, soit dans la société elle-méme, soit dans ses filiales. -

- Article 25 - Conventions entre la société et les dirigeants

" Le président doit aviser le commissaire aux comptes des conventions intervenues directement ou
par personne interposée entre lui-méme et la société, autres que celles portant sur-des opérations
courantes conclues 3 des conditions normales, dans le délai d'un mois & compter de leur conclusion.
Le commissaire aux comptes établit un rapport sur les conventions conclues au cours de I'exercice
écoulé, Les actionnaires statuent chaque année sur ce rapport lors de l'assemblée générale
d'approbation des comptes, l'actionnaire intéressé ne participant pas au vote.

. TITRE IV
DECISIONS DES ACTIONNAIRES

Artlc]e 26 - Domaine réservé a la collectivité des actionnaires

Les décisions en mati¢re d'augmentation, d'amortissement ou de réduction de capital,.de fusion,
" scission ou disselution, de modification des statuts, d'apport partiel d'actif, de vente de fonds de
commerce de la société, de dissolution de nomination des commissaires aux comptes, d'approbation
des comptes annuels et affectation du résultat, sont prises collectivement par les actionnaires, avec
délégation de pouvoir le cas échéant du pre51dent selon ce qui est prévu par la loi et/ou les statuts et/
on chaque décision collective.

Article 27 - Décisions collectives des actionnaires -

Au choix du président, les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblée, réunie au
besoin par vidéo-conférence ou conférence par téléphone, ou par correspondance. Elles peuvent
s'exprimer dans un acte signé par tous les actionnaires ou par consultation &crite.

Tous moyens de communication peuvent étre utilisés : €crit, lettre, fax, télex et méme verbalement
sous réserve que l'intéressé signe le procés-verbal, acte ou relevé ou décisions dans un délai d'un
mais. Ces décisions sont répertoriées dans le registre des assemblées. -

Les opérations ci-aprés font d'objet d'une décision collective des actionnaires dans les conditions
suivantes :
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- Décisions prises A I'nnanimité : .
Toute décision requérant I'unanimité en application des dispositions 1égales.

- Décisions prises a la majorité simple des actionnaires :

~ Approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

— Nomination et révocation du président ;

- Nomination des commissaires aux comptes ;

— Dissolution et liquidation de la société ;

— Augmentation et réduction du capital ;

- Fusion, scission et apport partiel d'actif ;

— Agrément des cessions d’actions ;

— Exclusion d'un actionnaire.

Toutes les autres décisions sont de la competence du président.

Tout actionnaire peut demander la réunion d'une assemblée générale. -
L'assemblée est convoquée par le président. La convocation est faite par tous moyens 15 jours avant

la date de réunion. Elle comporte I'indication de I'ordre du jour, de I'heure et du lieu de la réunion. -

La convocation est accompagnée de tous documents nécessaires & l'information des actionnaires.
Dans le cas ol tous les actionnaires sont présents ou représentés, l'assemblée se reumt valablement
sur convocation verbale et sans délai. -
L'assemblée est pre51dee par le président de la société. A defaut elle élit son président. L'assemblée
désigne un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des actionnaires.

A chaque assemblée est tenue une fenille de présence et il est dressé un procés-verbal de la réunion
qui est signé par le président de séance et le secrétaire.

L'assemblée ne délibére valablement que st plus de la moitié des actionnaires sont présents ou
représentés. '

En cas de consultatlon écrite, le texte des résolutions ainsi que les documents nécessaires a
l'information des actionnaires sont adressés 4 chacun par tous moyens. Les actionnaires disposent
d'un délai minimal de 8 j jours a compter de la réception des projets de résolutions pour émettre leur
vote lequel peut étre émis par lettre recommandée avec accusé de receptlon ou télécopie.
L'actionnaire n'ayant pas répondu dans le délai de 15 jours a compter de la réception des prolets de
résolutions est considéré comme ayant approuve ces résolutions,

Le résultat de la consultation écrite est consigné dans un proces-verbal établi et signé par le
président. Ce procés-verbal mentionne la réponse de chaque actionnaire. .
Chaque actionnaire a le droit de partlclper aux décisions collectives par lui-méme oupar un
mandataire. Chaque action donne droit 4 une voix. Le droit de vote attache aux actions est
proportionnel au capital qu'elles représentent. ‘ :

Les procés-verbaux des décisions collectives sont établis et signés sur des registres tenus
conformément aux dispositions légales en vigueur. Les copies ou extraits des délibérations des
actionnaires sont valablement certifiés conformes par le président et le secrétaire de I'assemblée. Au
cours de la liquidation de la société, leur certification est valablément faite par le liquidateur.

Article 28 Actionnaire unique :
Si la société venait 2 ne comporter qu'un actionnaire, ce dernier, exercera les pouvmrs dévolus aux
actionnaires lorsque les présents statuts prévoient une prise de décision collective.

~ TITREV
RESULTATS SOCIAUX

Article 29 - Exercice social
L'année sociale commence le 1¢j Janwer et se termine le 31 décembre de chaque année.
Par exception, le 17 exercice courra jusqu’au 31 décembre 2022,
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Article 30 - Comptes annuels -

La société tient une comptabilité réguliére des opérations sociales.
Le présideht établit les comptes annuels prévus par la loi. Il les soumet & décision collective des
actionnaires dans le délai de six mois & compter de la date de cléture de l'exercice.

-

Article 31 - Affectation du résultat

Le compte de résultat récapitule les produits et Ies charges de l'exercice. ]l fait apparaitre, par
différence, aprés déduction® des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice. .

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pcrtes antérieures, il est d'abord preleve :

— 5% au moins pour constituer la réserve légale, ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve légale aura atteint le dixiéme du capital social, mais reprendra son cours, si pour
une cause quelconque, cette quotité n'est plus atteinte ;

— toutes sommes a porter en réserve en application de la loi.

Le solde augmenté du report & nouveau bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable.

Le bénéfice distribuable est i la disposition de l'assemblée générale pour, sur proposition du
président, étre, en totalité ou en partie, réparti entre les actions a titre de dividende, affecté a tous
comptes de réserves ou d'amortissement du capital ou étre reporté a nouveau.

Les réserves dont ['assemblée générale a la disposition pourront étre distribuées en totalité ou en
partie aprés prélévement du dividende sur le bénéfice distribuable.

Article 32 - Comité d'entreprise
Les delegues du comité d'entreprise exercent les droits définis par l'article L 432-6 du code du
travail auprés du président ou de toute personne 3 laquelle le pre51dent aurait delegue le pouvon' de

présider le comité d'entreprlse

TITRE VI
DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 33 - Dissolution — Liquidation

1l est statué sur la dissolution et la liquidation de la société par décision collective des actlonnalres
La décision collective désigne le ou les liquidateurs.

La llqmdatxon de la société est effectuée conformément 2 1a loi numéro 66-537 du 24 _|u11let 1966 et
aux décrets pris pour son apphcatlon.

Le boni de liquidation est réparti entre les actlonnalres proportlonnellement au nombre de leurs
actions.

Article 34 - Contestations
1 - Tribunaux compétents
Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la société ou de sa l:quldatlon soit
entre actionnaires et la société, soit entre actionnaires eux-memes, concernant les affaires sociales,
l'interprétation ou I'exécution des présents statuts, sont soumises & la juridiction des trlbunaux
compétents. :

11 - Clause compromissoire

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou au cours de sa
liquidation entre les actionnaires, ou entre un actionnaire et la société, concernant ['interprétation ou
l'exécution des présents statuts ou plus généralement au sujet des affaires sociales, sont soumises a
arbitrage.

A défaut d'accord entre les parties sur le choix d'un arbitre umque, chacune des parties désignera un
arbitre, dans les 15 _]OUI'S de la constatation du désaccord sur ce choix, notifiée par lettre
recommandée avec accusé de réception par la pame la plus diligente 2 l'autre.

ASF SAS 10/11



»

Les deux arbitres seront chargés de désigner un troisiéme arbitre dans le délai de 15 jours suivant la
nomination du dernier arbitre nommé. ’

Dans le cas*oll I'une des parties refuserait de désigner un arbitre ou & défaut d'accord sur le choix du
troisiéme, l'arbitre sera désigné par le président du tribunal de commerce du siége social, saisi par la
partie la plus diligente.

Les arbitres doivent statuer dans un délai de 3 mois 4 compter de la désignation du tribunal arbitral.
1Is statueront en amiables compositeurs et en dernier ressort, les parties renongant a la voie de
I'appel & I'encontre de la sentence & intervenir.

Les frais d'arbitrage seront partagés entre les parties.

Article 35 - Publicité

Tous pouvoirs sont donnés au président & I'effet de signer l'insertion relative a la constitution de la
société dans un journal d'annonces légales et au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait des
présentes pour effectuer toutes autres formalités.

Fait 4 Paris, le 1er février 2022

‘\
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