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Liste des souscripteurs d’actions S.A.S

AD.ILL.LE.OImmo
Société par actions simplifiée unipersonnelle
au capital de 1000 €
Siege social : 17 rue de I'abbe Dessenne 62110 HENIN-BEAUMONT

LISTE DES SOUSCRIPTEURS D'ACTIONS

Nom, prénoms,

et adresse du Nombre d'actions | Montant total Montant d:s
: souscrites des souscriptions versements

souscripteur effectués

LEONARDCZYK 51 510€ 510¢€

GEOFFREY

EL BIDAQUIADIL {49 - 490 € 490€

Total 100 1000 € 1000 €

Certifié exact, sincere et véritable par LEONARDCZYK GEOFFREY actionnaire
Majoritaire de la Société A.D.I.L.E.O Immo SAS en cours d'immatriculation.

Faita LENS
Le 01 FEVRIER 2022
En deux exemplaires

GREFFE DU TR
L IBUNAL Signature du fondateur

B urry ) =
DE COMMERCE D'ARRAS [77%'



Nord QOuest
CIC HENIN BEAUMONT

82 PLACE CARNOQT 62110 HENIN BEAUMONT .
T 0321136010 FAX 0321499220 17228@cic.fr BIC : CMCIFRPP

Création de Société par Actions Simplifiée
ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La banque ci-aprés :
BANQUE CIC NORD QUEST CIC HENIN BEAUMONT, 82 PLACE CARNOT 62110 HENIN BEAUMONT
déclare et atteste avoir regu en dépbt la somme de 1 000 €.

M LEONARDCZYK GEOFFREY, représentant de la société SAS A.D.LL.E.O IMMO S.A.S., Société par
Actions Simplifiée actuellement en voie de formation dont le siége social se situe 17 RUE DE L ABBE
DESSENNE 62110 HENIN BEAUMONT, déclare que cette somme représente le montant immédiatement
libérable de la partie du capital social correspondant aux apports en numéraire de la Société par Actions
Simplifiée en formation, ainsi qu'il a été versé par I'ensemble des actionnaires.

Liste des actionnaires Nombre d'actions Somme versée
M LEONARDCZYK GEOFFREY 51 510 €
M EL BIDAOUI ADIL 49 490 €

En conséquence, conformément aux dispositions Iégislatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloguée en compte spécial :

30027 17228 00020882202 03

jusqu'a production du certificat d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la société
actuellement en voie de formation. Sans production de ce certificat dans le délai de six mois a compter du
dépét de fonds, la somme susvisée pourra étre débloquée :

- soit entre les mains du mandataire désigné par I'ensemble des souscripteurs,

- soit entre les mains du mandataire désigné par décision de justice passée en force de chose jugée.

La présente attestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de droit.

Le 17 février 2022

Le déposant ' SERGE DEFIVES
("lu et approuvé” + signature) DIREGTEUR
Z o e’ 17228@CIC.FR

JST14

GREFFE DU TRIBUNAL

24 FEV, 202

DE COMMERCE DiARRAs

Banque CIC Nord Ouest (CIC Nord Ouest) - Banque régie par les articles L.511-1 et sulvants du Code Monétaire et Financier - SA au capital de 230 000 000 € - 33, avenue Le Corbusier 59800 Lille
Adresse postale : BP 567 59023 Lille cedex - té1 03 20 12 64 64 - swift CMCIFRPP - www.cic.fr - 455 502 096 RCS Lille Métropole - TVA intracommunautaire : FR79455502096
Médiateur de la consommation du CIC : 63 chemin Antoine Pardon 69160 Tassin fa demi lune - www.lemediateur-cic.fr
Pour les opérations effectuées en sa qualité d'intermédiaire en opéralions d'assurance : ORIAS 07 008 437 (www.orias.fr)

Pour toute demande sur fa bonne exécution du contrat ou réclamation d'un consommateur : 09 69 32 06 06 (appel non surtaxé)



A.D.LL.E.O Immo

Société par actions simplifiée .

au capital de 1000 €,

Siége social : 17 rue de I'abbe dessenne 621 10 HENIN-BEAUMONT
Société en formation

Statuts SAS

Les soussignés,

LEONARDCZYK Geoffrey , demeurant 83 rue Parmentier 62110 HENIN BEAUMONT ne le
25 Mai 1990 a LENS, situation familiale marié
en qualité de Président , dament habilité aux fins des présentes,

EL BIDAOUI Adil , demeurant 9 rue de la malterie 62119 DOURGES , né le 11 Aout 1990 a
LENS , situation familiale marié de nationalité frangaise
En qualité d’associé minoritaire.

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la société par actions sirhpliﬁée devant exister entre
eux et toute autre personne qui viendrait ultérieurement a acquérir la qualité d'associe :

Article 1 - Forme

La société est une société par actions simplifiée (ci-aprés désignée « la Société »). Elle est
régie par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur et par les présents
statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder 4 une offre au public de titres financiers ou a I'admission aux
négociations sur un marché réglementé de ses actions. Elle peut néanmoins procéder a
I'offre de titres financiers dans les conditions définies aux 2 et 3 du | et au |l de l'article L.
411-2 du code monétaire et financier.

Article 2 - Objet * GREFFE DU TRIBUNAL
La Société a pour objet, en France et dans tous les pays : é, 24 FEV. 209
TOUTES ACTIVITES DE MARCHAND DE BIENS EN IMMOBILIER TIE)E COMMERCE D'ARRAS
Et, d'une fagon générale, toutes opérations commerciales, industrielles, mobiliéres ou

financiéres se rapportant directement ou indirectement ou pouvant étre utiles a cet objet
social ou susceptibles d'en faciliter la réalisation.
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La Société peut prendre toutes participations et tous intéréts dans toutes sociétés et
entreprises dont 'activité serait de nature a faciliter la réalisation de son objet social.

Elle peut agir directement ou indirectement, soit seule, soit en association, participation,
groupement ou société, avec toutes autres personnes ou sociétés et réaliser sous quelle
que forme que ce soit les opérations entrant dans son objet social.

Article 3 - Dénomination sociale
La société a pour dénomination sociale : SAS A.D.l.L.E.O Immo

Tous actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers doivent indiquer la
dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « Société
par actions simplifiée » ou des initiales « SAS » et de I'énonciation du capital social.

Article 4 - Siége social

Le siége social est fixé a : 17 rue de I'abbé dessenne 62110 HENIN-BEAUMONT.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du territoire frangais par décision du Président, qui
est habilité & modifier les statuts en conséquence.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du territoire francais par décision du Président, qui
est habilité & modifier les statuts en conséquence. Cette décision devra étre ratifice par la
plus proche des décisions collectives des associés prise selon les conditions prévues a
l'article 24 des présents statuts.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département
limitrophe par décision du Président, qui est habilité 4 modifier les statuts en conseéquence.
Cette décision devra étre ratifiée par la plus proche des décisions collectives des associés
prise selon les conditions prévues a l'article 24 des présents statuts.

Le transfert du siége social en tout autre lieu que le département de situation du siége ou
d'un département limitrophe doit résulter d'une décision collective des associés prise selon
les conditions prévues a l'article 24 des présents statuts.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du territoire frangais par décision collective des
associés prise selon les conditions prévues a l'article 24 des présents statuts.

Article 5 - Durée

La durée de la Société est fixée a 99 ans a compter de son immatriculation au Registre du
commerce et des sociétes.
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" Cette durée peut, par décision de l'assemblée générale extraordinaire, étre prorogée une ou
plusieurs fois sans que cette prorogation puisse exceder 99 ans.

La décision de prorogation de la durée de la Société est prise par décision collective des
associés sur convocation du Président ou du directeur général un an au moins avant la date
d'expiration de la Société. A défaut, tout associé peut demander au Président du tribunal de
commerce du lieu du siége social statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de
justice afin de provoquer I'assemblée et la décision ci-dessus prévues.

Article 6 - Apports

6.1 Apports en numéraires

Les soussignés font a la Société les apports suivants :

- LEONARDCZYK Geoffrey , une somme en numéraire de 510 €,
- EL BIDAOUI Adil , une somme en numéraire de 490 €,

Soit au total, une somme de 1000 € correspondant & 100 actions de 10 € de valeur nominale
chacune, souscrites en totalité et intégralement libérées, déposés sur un compte en
formation Les fonds correspondants aux apports en numéraire seront déposés sur le compte
ouvert au nom de la Société en formation auprés de la banque CIC HENIN BEAUMONT, sur
présentation notamment de I'état des souscriptions mentionnant la somme versée par les
associés. L'état des souscriptions joint aux présents statuts est certifié sincére et véritable
par le représentant légal de la sociéeté..

Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé & 1000 €, divisé en 100 actions de 10 € de valeur nominale
chacune, entiérement libérées.

Article 8 - Modifications du capital

L
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Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par
décision collective des associés prise dans les conditions de l'article 24 ci-aprés.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de realiser,
dans le délai Iégal, I'augmentation du capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les
modalités, d'en constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative des
présents statuts.

Article 9 - Libération des actions

Les sommes restant a verser sur les actions a libérer en espéces sont appelées par le
Président, qui détermine les dates et l'importance des appels de fonds.

L'associé qui n'effectue pas a leur échéance les versements exigibles au titre des actions
dont il est titulaire est, de plein droit et sans aucune mise en demeure, redevable a la
Société d'un intérét de retard calculé jour aprés jour, a partir de la date d'exigibilite, au taux
de l'intérét légal en matiére commerciale majoré de 3 points. '

A défaut de paiement des versements exigibles, la Société procéde a la vente des actions
sur lesquelles ces versements n'ont pas été effectués, dans les conditions prévues par les

dispositions législatives et réglementaires applicables.

En cas d'augmentation du capital, la libération des actions se fera conformément aux
dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Article 10 - Forme des actions

Les actions de la Société doivent obligatoirement étre nominatives. Elles donnent lieu a une
inscription & un compte ouvert par la Société au nom de l'associé dans les conditions et

selon les modalités prévues par les dispositions législatives et réglementaires applicables.

Les actions sont indivisibles & I'égard de la Societe.

Article 11 - Modalités de la transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére a 'égard de celle-ci et des tiers
par un virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre
de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu
chronologiquement, dénommé « registre des mouvements ».

La Société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de l'ordre
de mouvement et, au plus tard dans les jours qui suivent celle-ci. :
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L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la Société, est signé par
le cédant ou son mandataire.

Les dispositions des articles 12 a 18 ne sont pas applicables lorsque la Société ne comporte
gu'un associé.

Article 12 - Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et 'actif social, & une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle représente.

Les associés sont responsables du passif social dans la limite du montant nominal des
actions qu'ils possédent. Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans
quelque main qu'il passe. La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux
statuts et aux décisions collectives des associés. '

A chaque action est attaché le droit de participer, dans les conditions fixées par les
dispositions législatives et réglementaires applicables et par les présents statuts, aux
assemblées générales et au vote des résolutions. Les héritiers, ayants droit ou créanciers
d'un associé ne peuvent requérir I'apposition des scellés sur les biens de la Société, en
demander le partage ou la licitation, ni s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son
administration. lis doivent, pour I'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires
sociaux et aux décisions de l'assemblée générale.

Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement, d'attribution de titres, d'augmentation ou
de réduction du capital, de fusion ou de toute autre opération sociale, les titres isolés ou en
nombre inférieur & celui requis ne donnent aucun droit a leurs propriétaires contre la
Société, les associés ayant a faire, dans ce cas, leur affaire personnelle du groupement du
nombre d'actions nécessaires.

Article 13 - Le président

La Société est représentée a I'égard des tiers par un Président, personne physique ou
morale, associé ou non de la Société.

Lorsqu'une personne morale exerce les fonctions de Président, ses dirigeants sont soumis
aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et
pénales que s'ils étaient Présidents en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité
solidaire de la personne morale qu'ils dirigent. ' ‘
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La durée des fonctions de Président est de 99 ans.

Le premier Président est LEONARDCZYK Geoffrey , demeurant 83 rue Parmentier 62110
HENIN-BEAUMONT. .

En cas de décés, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions d'une
durée supérieure & 6 mois, il est pourvu a son remplacement par décision collective des
associés. Le Président remplagant est désigné pour le temps restant & courir du mandat de
son prédécesseur.

Le Président est investi des pouvdirs les plus étendus pour agir au nom de la Sociéte dans
la limite de l'objet social.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet
social, @ moins qu'elle ne prouve que les tiers savaient que I'acte dépassait cet objet ou
qu'ils ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Le Président est autorisé a consentir des subdélégations ou substitutions de pouvoirs pour
une ou plusieurs opérations ou catégories d'opérations déterminees.

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision
de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle au
bénéfice ou au chiffre d'affaires. '

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

Les fonctions du Président prennent fin, soit par la démission ou la révocation, soit par
I'ouverture a son encontre d'une procédure de redressement judiciaire ou de liquidation
judiciaire.

La révocation du Président peut étre prononcée a tout moment par décision collective des
associés prise a la majorité des voix dont disposent les associés présents ou représentés ou
votant par correspondance.

La révocation est assortie d'un délai de préavis de quinze jours, qui commence a courir lors
de la premiére présentation de la lettre recommandée avec accusé de réception notifiant la
révocation.

Article 14- Directeurs généraux



Le Président peut nommer un ou plusieurs directeurs généraux, portant le titre de directeur
général ou de directeur général délégué, et investis, sauf disposition contraire inopposable
aux tiers, des mémes pouvoirs que le Président.

La rémunération des fonctions de directeur général est fixée par la décision de nomination,
sauf pour la rémunération qui résulte de son contrat de travail.

La durée des fonctions de directeur général est fixée par la décision qui les nomme.

En cas de démission, empéchement ou décés du Président, le directeur général conserve
ses fonctions jusqu'a la nomination d'un nouveau Président.

Articlé 15 - Commissaire aux comptes

Si la Société remplit les conditions légales d'appartenance a un groupe ou si elle vient a
répondre & l'un des critéres définis légalement et tirés du nombre de salariés, du chiffre
d'affaires ou du total du bilan, le controle légal de la Société est effectué par un ou plusieurs
commissaires aux comptes titulaires désignés par décision collective des associés. Si le ou
les commissaires aux comptes titulaires ainsi désignés exercent en qualité de personnes
physiques ou au sein d'une société unipersonnelle, un ou des commissaires aux comptes
suppléants doivent étre désignés dans les mémes conditions.

lls sont nommés pour une durée de six exercices.

Les commissaires aux comptes doivent étre invités a participer a toutes les décisions
collectives, conformément aux dispositions légales et réglementaires.

Article 16 - Conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés

Le Président doit aviser le commissaire aux comptes, s'il en existe un, des conventions
intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et lui-méme, I'un de
ses dirigeants, ou l'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure
a 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la société la contrdlant au sens de l'article L.
233-3 du code de commerce.

LLe commissaire aux comptes ou, s'il n'en a pas été désigné, le Président établit un rapport
sur les conventions conclues au cours de l'exercice écoulé. Les associés statuent chaque
année sur ce rapport lors de I'assemblée générale d'approbation des comptes, selon les
modalités prévues par les statuts.

Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales
ne donnent pas lieu a I'établissement de ce rapport ni a une approbation par la collectivité
des associés. :



Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du code de commerce s'appliquent au
Président et aux dirigeants de la Société.

Article 17 - Domaine réservé a la collectivité des associés
Les décisions suivantes sont obligatoirement prises collectivement par les associés :

- augmentation du capital, sous réserve d'éventuelles délégations pouvant étre consenties
par la collectivité des associés dans les conditions prévues par la loi ;

- amortissement ou réduction du capital ;

- fusion, scission ou apport partiel d'actif ;

- transformation de la Société en une société d'une autre forme ;

- dissolution ;

- nomination des commissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération et révocation du Président ;

- approbation des comptes annuels et affectation du résultat ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associes ;
- toute modification statutaire, étant précisé que la décision de transfert du siége social
peut, si l'article 4 des présents statuts le prévoit, étre prise par le Président ;

- toute décision requérant I'unanimité des associés en application de ia loi.

Sauf stipulations spécifiques contraires et expresses des présents statuts, toutes les
décisions autres que celles énumérées par le présent article relévent de la compétence du
Président.

Article 18 - Modalités des décisions collectives des associés

Au choix du Président, les décisions collectives des associés sont prises en assemblée,
réunie au besoin par vidéoconférence ou conférence par téléphone, ou par correspondance
(ci-aprés désignée « consultation écrite »). Elles peuvent également s'exprimer dans un acte
sous signature privée ou notarié signé par tous les associés.

Tous moyens de communication peuvent étre utilisés : écrit, lettre, télécopie, courriel et
méme verbalement, sous réserve que lintéressé signe le procés-verbal, acte ou relevé des
décisions dans un délai d'un mois. Ces décisions sont répertoriées dans le registre des
assemblées.

Sauf stipulations spécifiques contraires et expresses des présents statuts :

- les décisions collectives des associés sont adoptées a la majorité des voix des associes
disposant du droit de vote, présents ou représentés ;

- le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elles
représentent, étant précisé que chaque action donne droit & une voix au moins.

Par exception a ces dispositions, les décisions collectives énumérées ci-aprés doivent étre
adoptées a l'unanimité des associés disposant du droit de vote :
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- décisions soumises a I'unanimité des associés par les dispositions légales ;
- décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés.

Tout associé/Tout associé détenant plus de 48 % [...] du capital peut demander la réunion
d'une assemblée générale.

L'assemblée est convoquée par le Président. La convocation est faite par tous moyens 16
jours avant la date de réunion. Elle comporte l'indication de I'ordre du jour, de 'heure et du
lieu de la réunion. La convocation est accompagnée de tous documents nécessaires a
l'information des associés.

Dans le cas ol tous les associés sont présents ou représentés, l'assemblée se réunit
‘valablement sur convocation verbale et sans délai.

L'assemblée est présidée par le Président de la Société. A défaut, elle élit son President.
L'assemblée désigne un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des associés.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence et il est dressé un procés-verbal de
la réunion qui est signé par le Président de séance et le secrétaire.

L'assemblée ne délibére valablement que si plus de la moitié des associés sont présents ou
représentés.

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi que les documents nécessaires a
l'information des associés sont adressés a chacun par tous moyens. Les associés disposent
d'un délai minimal de 15 jours a compter de la réception des projets de résolutions pour
émettre leur vote, lequel peut étre émis par lettre recommandée avec accusé de réception
ou télécopie. L'associé n'ayant pas répondu dans le délai de 15 jours & compter de la
réception des projets de résolutions est considéré comme ayant approuve ces résolutions.

Le résultat de la consultation écrite est consigné dans un procés-verbal établi et signé par le
Président. Ce procés-verbal mentionne la réponse de chaque associé.

Les procés-verbaux des décisions collectives sont établis et signes sur des registres tenus
conformément aux dispositions légales en vigueur. Les copies ou extraits des délibérations
des associés sont valablement certifiés conformes par le Président et le secrétaire de
l'assemblée. Au cours de la liquidation de la Société, leur certification est valablement faite
par le liquidateur.

Article 19 - Associé unique
Si la Société venait @ ne comporter qu'un associé, ce dernier exercera les pouvoirs dévolus

aux associés lorsque les présents statuts prévoient une prise de décision collective.

Article 20 - Exercice social
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L'année sociale commence le 01 FEVRIER 2022 et se termine le 31 Décembre de chaque
année.

Par exception, le premier exercice social comprendra le temps a courir & compter de la date

d'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés jusqu'au 31
Décembre 2023.

Article 21 - Comptes annuels
La société tient une comptabilité réguliére des opérations sociales.

Le Président établit les comptes annuels prévus par la loi. Il les soumet & décision collective
des associés dans le délai de 6 mois a compter de la date de cl6ture de I'exercice.

Article 22 - Affectation du résultat

Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de I'exercice. |l fait apparaitre,
par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le benéfice ou la
perte de I'exercice. '

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord prélevé :

- 5 % au moins pour constituer la réserve légale, étant précisé que ce prélévement cesse
d'atre obligatoire lorsque le fonds de réserve légale atteint le dixieme du capital social, mais
reprend son cours, si pour une cause quelconque, cette quotité n'est plus atteinte ;

- toutes sommes a porter en réserve en application de la loi.

Le solde augmenté du report & nouveau bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable.

Le bénéfice distribuable est a la disposition de I'assemblée générale pour, sur proposition du
Président, étre, en totalité ou en partie, réparti entre les actions a titre de dividende, affecté a

tous comptes de réserves ou d'amortissement du capital ou étre reporté a nouveau.

Les réserves dont I'assemblée générale a la disposition pourront étre distribuées en totalité
ou en partie aprés prélévement du dividende sur le bénéfice distribuable.

Article 23 - Comité social et économique

Si un comité social et économique est institué, les délégués de ce comité exercent les droits

qui leur sont attribués par la loi auprés du Président de la Societé.

Article 24 - Dissolution - Liquidation

Gh



Il est statué sur la dissolution et la liquidation de la Société par décision collective des
associés. .

La décision collective désigne le ou les liquidateurs.

La liquidation de la Société est effectuée conformément aux dispositions leégales.

Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionneliement au nombre de leurs
actions.

Article 25 - Contestation - Clause d'attribution de juridiction

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la Société ou de sa
liquidation, soit entre un associé et la Société, soit entre les associés eux-mémes,
concernant les affaires sociales, l'interprétation ou I'exécution des présents statuts, sont

soumises a la juridiction des tribunaux compétents (celui du lieu de domicile du défendeur).

ARTICLE 26- NOMINATION DES DIRIGEANTS

Nomination du Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts:

Monsieur LEONARDCZYK Geoffrey, demeurant 83 rue Parmentier 62110 HENIN-
BEAUMONT, né le 25 Mai 1990 a LENS, de nationalité frangaise

Monsieur LEONARDCZYK Geoffrey accepte les fonctions de Président et déclare, en ce qui
le conceme, n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles
d'empécher sa nomination et I'exercice de ses fonctions.

Nomination associés

Monsieur EL BIDAOUI Adil demeurant 9 rue de la Malterie 62119 DOURGES , né le 11
Aot 1990 a LENS de nationalité frangaise en tant qu'associé minoritaire.

Article 34 - Publicité

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait des
présentes pour effectuer les formalités de publicité, de dépét et toute autre formalité requise
pour l'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés.
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en 6 exemplaires

Signature des associés précédée de la mention « Lu et approuvé »

Le cas échéant, signature des commissaires aux comptes précédée de la mention « Bon
pour acceptation de fonctions de commissaire aux comptes »
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