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SOCIETE FONCIERE DE L'AIN
Société a responsabilité limitée
au capital de 10 000 euros

Si¢ge social : 2 bis chemin du Coulouvrier
69410 CHAMPAGNE AU MONT D'OR
432 631 471 RCS LYON

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE

L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 30 SEPTEMBRE 2004

L'an 2004,
Le 30 septembre,

A 10 heures 30,

Les associés de la SOCIETE FONCIERE DE L'AIN, société a responsabilité¢ limitée au
capital de 10000,00€, divis¢é en 100 parts, se sont réunis en Assemblée (Générale
Extraordinaire, au siége social, sur convocation de la gérance.

Sont présents :

Monsieur Christophe CAPELLYJ, propriétaire de cinquante parts sociales, c1 50 parts,
Madame Claudine CAPELLI, propriétaire de vingt-cing parts sociales, ci 25 parts,
Monsieur Claude Jean CAPELLI, propriétaire de vingt-cing parts sociales, ci 25 parts,

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales
composant le capital de la Sociéeté.

L'Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement deliberer.
L'Assemblée est présidée par Monsieur Christophe CAPELLI, gérant associé.
Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée & délibérer sur l'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Agrément d'un nouvel associé,
- Modification de l'article 7 des statuts sous condition de la réalisation d'un apport de titres,
- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalites.



*
"

Le President dépose sur le bureau et met 3 la disposition des membres de 1'Assemblée :

- le rapport de la gérance,
- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions

Iégislatives et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition au siége
social pendant le délai fixé par lesdites dispositions. '

L'Assemblée lut donne acte de cette déclaration.

Il est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale prend acte du projet d'apport a la société J.C CAPELLI SA de 99 parts
sociales de la SOCIETE FONCIERE DE L'AIN, savoir :

- par Monsieur Jean Claude CAPELLI, 25 parts,
- par Madame Claudine CAPELLI, 25 parts,
- par Monsieur Christophe CAPELLI, 49 parts.

Elle décide en conséquence d'agréer en qualité de nouvelle associée, aux lieu et place de
Madame Claudine CAPELLI et Monsieur Jean Claude CAPELLI :

- la société J.C CAPELLI SA qui sera dénommée par la suite "CAPELLI", société anonyme
au capital de 1 000 000 euros, dont le siége social est & SAINT DIDIER AU MONT D'OR
(69370) 14 avenue Ampére, immatriculée sous le numéro 306 140 039 RCS LYON.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de l'adoption de la résolution précédente, 1'Assemblée Générale décide, sous
condition de la réalisation de l'apport de titres, de modifier l'article 7 des statuts dont la
rédaction est désormais la suivante :

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social fourni au moyen des apports ci-dessus constatés est fixé a 1a somme
de DIX MILLE EUROS (10.000 Euros).




Il est divisé en 100 parts de 100 Euros nominal chacune, enticrement liberées,

numérotées de 1 a°100, attribuées aux associés en proportion de leurs apports respectifs,
Savolr :

- ala société CAPELLI
a concurrence de 99 parts
numerotées de 1 a 99

- a Monsieur Christophe CAPELLI
a concurrence de 1 part
numerotée 100

TOTAL EGAL au nombre de parts
composant le capital social 100 parts

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du present
procés-verbal pour remplir toutes formalités de droat.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
se€ance levée,

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui a ¢té signé apres lecture par
le gérant et les assocics.

COPIE CERTIFIEE/CONFORME
TMes e / nltr, e
Chri70p ¢ CAPELLI Claudine CAPELLI

Jean Claude CAPELLI



SOCIETE F_ONCJIERE DE L'AIN
Societe a Responsal;ilité Limitée
Au capital de 10.000 Euros

4

Siége social : 14 avenue Ampere

69370 SAINT DIDIER AU MONT D'OR .

LES SOUSSIGNES :

. Monsieur Jean-Claude CAPELLI, né a LYON (6éme) le 28 Mai 1947, demeurant a
SAINT DIDIER AU MONT D'OR (Rhone) 14, rue Ampére, marié le 20 Juin 1970 a
MONTLUEL (Ain) 4 Madame Claudine FAUVERGUE, née a BAILLEUL (Nord) le 22 Aot

1949, sous le régime de la séparation de biens aux termes d'un contrat regu par Maitre FALCOZ
notaire 8 LYON (6éme) le 29 Décembre 1977,

. Madame Claudine FAUVERGUE née a BAILLEUL (Nord) le 22 Aot 1949, demeurant
34 SAINT DIDIER AU MONT D'OR (Rhéne) 14, rue Ampere, mari€e le 20 Juin 1970 a
MONTLUEL (Ain) 4 Monsieur Jean-Claude CAPELLI, né 8 LYON (6¢me) le 28 Mai 1947, sous

le régime de la séparation de biens aux termes d'un contrat regu par Maitre FALCOZ notaire a
LYON (6éme) le 29 Décembre 1977,

. Monsieur Christophe Jean CAPELLI, né a LYON (6¢me) le 24 Octobre 1972,
demeurant 8 ECULLY (Rhéne) 85 chemin du Tronchon, marié ie 23 Juin 2000 a SAINT DIDIER
AU MONT D'OR (Rhéne) a Madame Laure PARIS LECLERC née a PARIS le 8 Décembre

1973, sous le régime de la séparation de biens aux termes d'un contrat re¢u par Maitre PEYSSON
notaire 3 CONDRIEU (Rhone) le 20 Mai 2600,

ONT ARRETE

Dans les termes qui suivent les statuts de la société & responsabilité limitée qu'ils sont
convenus de former entre eux :

STATUTS




TITRE I
FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1ER - FORME

I est formé entre les propriétaires des parts ci-aprés créées et de celles qui pourraient étre
créees ultérieurement, une Société 3 Responsabilité Limitée qui sera régie par les lois et
reglements en vigueur et par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET SOCIAL

La société a pour objet :

- P'activité de marchand de biens, I'achat en vue de leur revente de tous biens, meubles ou
immeubles batis ou non batis, de droits sociaux.

- le lotissement de terrains en vue de leur vente,
- la promotion et la construction immobiliéres,

- la prise de participation dans toutes sociétés quelque soit leur forme ayant un objet
identique ou similaire,

- et eventuellement I'activité d'agent commercial,
Et genéralement toutes opérations financiéres, mobilidres ou immobilicres pouvant se
rattacher directement ou indirectement a son objet social et 3 tous objets similaires ou connexes,

ou susceptibles d'en faciliter I'application et le deéveloppement, le tout tant pour elle-méme que
pour le compte de tiers ou en participation sous quelque forme que ce soit,

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de la société est :
SOCIETE FONCIERE DE L'AIN

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents de toute nature
emanant de la société, la dénomination sociale doit toujours é&tre précédée ou suivie des mots
"Societe a Responsabilité Limitée" ou des initiales "S.A.R.L." et de l'énonciation du capital
social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé 4 SAINT DIDIER AU MONT D'OR (Rhoéne) 14 rue Ampére.



Il pourra étre transféré en tout autre endroit de la méme ville par simple décision de la
gérance, et en tout autre lieu en vertu dune décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DURE]

5 - EXERCICE SOCIAL

La société est

constituée pour une durée de 80 ans a compter de son immatriculation au

registre du commerce et des sociétés, sauf I'effet d'une décision de dissolution anticipée ou de

prorogation.

L'exercice social commence le ler Janvier et se termine le 31 Décembre.

Par exception, le premier exercice sera ouvert dés l'immatriculation de la société au

registre du commerce et des sociétés et clos le 31 Décembre 2000.

TITRE I
APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

ARTICLE 6 - APPORTS

11 est fait & la société, les apports en numéraire suivants :

- par Monsieur Jean-Claude CAPELLI
une somme en numeraire de 2.500 Euros

- par Madame Claudine CAPELLI
une somme en huméraire de 2.500 Euros

- par Monsieur Christophe Jean CAPELLI
une somme en numéraire de 5.000 Euros

Solt ensemble, la somme totale de 10.000 Euros

Cette somme de 10.000 Euros, égale au capital social, a été, dés avant ce jour, déposée a

un compte ocuvert au

nom de la socicte en formation & la BANQUE RHONE ALPES, agence de

VAISE, tel que cela résulte d'une attestation délivrée par ladite banque en date du 11 Juillet 2000.

Elle ne pourra pas en étre retirée par la gérance avant l'immatriculation de la société au
Registre du Commerce et des Sociétés.



ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

L

Le capital social fourni au moyen des apports ci-dessus constatés est fixé 3 la somme de
DIX MILLE EUROS (10.000 Euros).

Il est divisé en 100 parts de 100 Euros nominal chacune, entiérement libérées, numérotées
de 1 a 100, attribuées aux associés en proportion de leurs apports respectifs, savoir ;

- a la société CAPELLI
a concurrence de 99 parts
numérotées de 1 a 99

- a Monsieur Christophe CAPELLLI
a concurrence de 1 part
numeérotée 100

TOTAL EGAL au nombre de parts
composant le capital social 100 parts

ARTICLE & - DEPOTS DE FONDS EN COMPTE COURANT PAR LES ASSOCIES

Chaque associé pourra verser dans la caisse sociale, en compte courant libre, -au-dela de sa
mise sociale, toutes sommes qui seront jugées utiles par la gérance, pour les besoins de la sociéts.

Les conditions d'intérét, de remboursement et de retrait de chacun de ces comptes seront
determinées, soit par décision collective ordinaire des associés, soit par convention directement
intervenue entre la gérance et le déposant et soumises ultérieurement i l'approbation de
I"Assemblée Générale des associés conformément aux dispositions de l'article 23 ci-aprés.

Les mtéréts seront portés en charge, dans les frais genéraux de la société.

La societé aura toujours la faculté de se libérer par anticipation.

ARTICLE 9 - AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL

I - Le capital social peut étre augmenté de toutes les maniéres autorisées par la loi, en
vertu d'une décision collective extraordinaire des associds.

En cas d'augmentation de capital réalisée par voie d'¢lévation du montant nominal des
parts existantes, a libérer en numéraire, la décision doit &tre prise par I'unanimité des associés.

Toute personne entrant dans la société a I'occasion d'une augmentation de capital et qui
serait soumise a agrément comme cessionnaire de parts sociales en vertu de l'article 11 ci-aprés
doit tre agréée dans les conditions fixées audit article.



S1 'augmentation de capital est réalisée, soit en totalite, soit en partie, par des apports en
nature, la décision des associés constatant la réalisation de l'augmentation du capital et la
modification corrélative des statuts doit contenir I'évaluation de chaque apport en nature, au vu
d'un rapport annexé a ladite décision et établi sous sa responsabilité par un commissaire aux
apports désigné en justice sur requéte de la gérance. Toutefois, les futurs associés peuvent
demander, a I'unanimité, que le recours a2 un commissaire ne soit pas obligatoire dans les
hypotheses prévues a l'article 40 de la loi sur les societés commerciales.

II - Le capital peut également &tre réduit en vertu d'une décision coilective des associés
statuant dans les conditions exigees pour la modification des statuts, pour quelque cause et de

quelque maniére que ce soit, mais en aucun cas cette réduction ne peut porter atteinte a I'égalité
des associgs.

La réduction du capital social & un montant inférieur au minimum prévu par la loi doit étre
suivie, dans un délai d'un an, d'une augmentation ayant pour effet de le porter a ce minimum, a
moins que dans le méme délai, la société n'ait été transformée en société d'une autre forme. A
defaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de 1a société, deux mois aprés avoir
mis la gérance en demeure, par acte extra-judiciaire, de régulariser la situation.

La dissolution ne peut étre prononcée si, au jour ou le tribunal statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 10 - PARTS SOCIALES

I - Representation des parts sociales

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables.

Le titre de chaque associé résulte seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui
pourraient modifier le capital social et des cessions qui seraient réguliérement consenties.

IT - Indivisibilit€ des parts sociales. Exercice des droits attachés aux parts
Chaque part est indivisible a I'égard de la sociéte.

Les proprictaires indivis sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un
mandataire commun pris entre eux ou en dehors d'eux ; a défaut d'entente, il sera pourvu, par
ordonnance du president du tribunal de commerce statuant en référé, 4 la désignation de ce
mandataire, a la demande de I'indivisaire le plus diligent.

En cas de démembrement de la propriété d'une part, le droit de vote appartient a
l'usufruitier pour les décisions relevant de la compétence ordinaire de I'assemblée et au nu-
propri€taire pour les décisions relevant de la compétence extraordinaire de 'assemblée.



ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

A - CESSION A TITRE ONEREUX OU PAR DONATION ENTRE VIFS

I - Toute cession de parts sociales doit &tre constatée par acte notarié ou sous seings
prives. Elle est rendue opposable 4 la société dans les formes prévues aux articles 48 et 20 de la
lo1 sur les sociétés commerciales.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés l'accomplissement de ces formalités et, en outre,
apres publicité au Greffe du Tribunal de Commerce competent.

I - Les parts sont librement cessibles entre associés.

IIT - Les parts sociales ne peuvent &tre cédées 2 titre onéreux ou gratuit a des tiers non
associés en ce compris les conjoints, ascendants, descendants, qu'avec le consentement de la
majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, cette majorité étant
determinée compte tenu de la personne et des parts de l'associé cédant.

Le projet de cession doit étre notifié & la société et & chacun des associés par lettre
recommandée avec accusé de réception ou par acte extrajudiciaire.

S1 la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois 3 compter de la
dernicre des notifications, le consentement est réputé acquis.

S1 la société refuse de consentir 3 la cession, les associés sont tenus, dans les trois mois de
la notification du refus, faite par lettre recommandée avec accusé de reception, d'acquérir ou de
faire acquérir les parts, moyennant un prix fixé d'accord entre les parties ou, & défaut d'accord,
dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

La soci€té peut également, avec le consentement de 1'associé cédant, décider dans Ie
meme délai, de réduire son capital du montant de la valeur nominale desdites parts et de racheter
ces parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus.

S1, a l'expiration du délai imparti, la société n'a pas racheté ou fait racheter les parts,
I'associé peut réaliser la cession initialement prévue.

Toutefois, 1'associé cédant qui détient ses parts depuis moins de deux ans ne peut se
prévaloir de l'alinéa précédent, sauf dans les cas prévus par la loi.

Les dispositions qui précédent sont applicables 3 tous les cas de cessions, alors méme
qu'elles auraient lieu par adjudication publique, en vertu d'une décision de justice ou autrement,
ou par voie de fusion ou d'apport, ou encore a titre d'attribution en nature 2 la liquidation d'une
autre société,



B - REALISATION FORCEE EN SUITE D'UN NANTISSEMENT DE PARTS

S1 la soci€té a donné son consenterrient a un projet de nantissement de parts sociales, soit
par notification de sa décision 2 l'intéressé soit par défaut de réponse dans le délai de trois mois &
compter de la demande, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de
réalisation forcée des parts sociales selon les dispositions de I'article 2078, alinéa ler du Code

civil, a moins que la société ne préfére, apres la cession, racheter sans délai les parts en vue de
réduire le capital.

C - TRANSMISSION A CAUSE DE DECES OU EN SUITE DE LIQUIDATION
DE COMMUNAUTE ENTRE EPOUX

En cas de decés d'un associ€ ou de dissolution de communauté entre époux, la société
continue entre les associés survivants et les ayants droit ou héritiers de 'associé décédé et
eventuellement son conjoint survivant, ou avec 'époux attributaire de parts communes qui ne
possedait pas la qualité d'associé, sous réserve de 1'agrément des intéressés par la majorité des
associés représentant les tfrois quarts des parts sociales.

Pour permettre la consultation des associés sur cet agrément, les héritiers, ayants droit et
conjoints doivent justifier de leur qualité dans les trois mois du décés par la production de
I'expédition d'un acte de notoriété ou de l'extrait d'un intitulé d'inventaire. Dans les huit jours de
la réception de ces documents, la gérance adresse a chacun des associés survivants une lettre
recommandée avec avis de réception faisant part du décés, mentionnant les qualités des héritiers,

ayants droit ou conjoint de I'associé décédé et du nombre de ses parts, afin que les associés se
prononcent sur leur agrément.

En cas de dissolution de communauté, le partage est notifié par I'époux le plus diligent par

acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception & la société et &
chacun des associés.

A compter de l'envoi de la lettre recommandée par la société en cas de décés, ou de la
reception par celle-ci de la notification en cas de dissolution de communauté, 'agrément est
donne ou refusé dans les conditions prévues ci-dessus pour les cessions entre vifs.

ARTICLE 12 - DECES - INTERDICTION - FAILLITE D'UN ASSOCIE

Le déces, l'mcapacité, I'interdiction, la déconfiture d'un associé personne physique ainsi
que la liquidation ou le redressement judictaire d'un associé personne morale n'entrainent pas la
dissolution de la société, mais si 1'un de ces événements se produit en la personne d'un gérant, il
entrainera cessation de ses fonctions de gérant.

ARTICLE 13 - REUNION DE TOUTES LES PARTS EN UNE SEULE MAIN

En cas de reunion de toutes les parts en une seule main, les dispositions de 'article 1844-5
du Code Civil relatives a la dissolution judiciaire ne sont pas applicables.

Toutefo1s, une société a responsabilité limitée ne pouvant avoir pour associé unique une

autre société a responsabilité limitée composée d'une seule personne, si la société contrevient a la
prescription ci-dessus, tout intéressé peut demander sa dissolution.

- 7.



Lorsque l'irrégularité résulte de la réunion en une seule main de toutes les parts réparties
antérieurement entre plusieurs associés, la demande de dissolution ne’ peut €tre faite moins d'un
an apres la réunion des parts.

Dans tous les cas le Tribunal peut accorder a la société un délai maximum de six mois

pour regulariser la situation et ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond,
la régularisation a eu leu.

ARTICLE 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part sociale confére 4 son propriétaire un droit ¢gal dans les bénéfices de la
sociéte et dans tout I'actif social.

Les apports en industrie donnent lieu a attribution de parts ouvrant droit au partage des
bénéfices et de l'actif net, & charge de contribuer aux pertes.

Toute part sociale donne droit & une voix dans tous les votes et délibérations.

Sous réserve de leur responsabilité solidaire vis-3-vis des tiers, pendant cing ans, en ce qui
conceme la valeur attribuée aux apports en nature, les associés ne supportent les pertes que
jusqu'a concurrence de leurs apports : au-dela, tout appel de fonds est interdit.

La propri¢té dune part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
décisions collectives des associés. "

Les héritiers et créanciers d'un associé ne peuvent sous quelque prétexte que ce soit,
requerir 1'apposition des scellés sur les biens et documents de 1a société, ni s'immiscer en aucune
maniere dans les actes de son administration. Ils dotvent, pour l'exercice de leurs droits, s'en
rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions collectives des associés.

Toute augmentation de capital par attribution de parts gratuites peut toujours étre réalisée
nonobstant l'existence de rompus, les associés disposant d'un nombre insuffisant de droits
d'attribution pour obtenir la délivrance d'une part nouvelle devant faire leur affaire personnelle de
toute acquisition ou cession de droits nécessaires. Il en sera de méme en cas de réduction de
capital par réduction du nombre de parts.

Une décision collective extraordinaire peut encore imposer le regroupement des parts
sociales en parts d'un nominal plus élevé ou leur division en parts d'un nominal plus faible, sous
réserve du respect de la valeur nominale minimum fixée par la loi. Les associés sont tenus dans
ce cas de céder ou d'acheter les parts nécessaires a l'attribution d'un nombre entier de parts au
nouveau nominal.



"TITRE III

GERANCE

ARTICLE 15 - GERANCE

I - La sociéte est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques,
associes ou non, avec ou sans limitation de la durée de leur mandat, choisis par les associés.

Le ou les gérants sont toujours rééligibles.

Les gerants sont nommeés par décision des associés représentant plus de la moitié des
parts sociales.

11 - Dans les rapports avec les tiers, le gérant ,ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs,
est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société,
sous reserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux associés.

Il a, a ce titre, la signature sociale dont il ne peut faire usage que pour les affaires de la
soclété.

La société est engagée méme par les actes des gérants qui ne relévent pas de I'objet social,
a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait

I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas &
constituer cette preuve.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a 1'égard des
tiers a moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Les gérants peuvent, sous leur responsabilité, constituer des mandataires, associés ou non,
pour un ou plusieurs objets déterminés.

lls peuvent deléguer les pouvoirs qu'ils jugent convenables 3 un ou plusieurs directeurs,
associés ou non, pour assurer la direction technique et commerciale des affaires de la société et
passer avec ce ou ces directeurs un acte déterminant I'étendue de leurs attributions et pouvoirs, la
duree de leurs fonctions et 'importance de leurs avantages fixes ou proportionnels.

Les gérants doivent consacrer le temps et les soins nécessaires & la marche des affaires
soclales sans étre astreints & y consacrer tout leur temps.

ARTICLE 16 - RESPONSABILITE DES GERANTS

Les gerants sont responsables individuellement ou solidairement selon les cas, envers la
societe ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions légales et réglementaires regissant

les sociétés commerciales, soit des violations des présents statuts, soit des fautes commises dans
leur gestion.



ARTICLE 17 - REVOCATION - DEMISSION - DECES - RETRAIT D'UN GERANT

I - Le gérant, associé ou non, nommé dans les statuts ou en dehors, est révocable par
décision des associés représentant plus de la moitié du capital social.

II- Tout gérant a le droit de renoncer 4 ses fonctions, 3 charge pour lu1 d'Informer ses co-
associés de sa décision & cet égard six mois avant la cléture d'un exercice. La démission ne
prend effet qu'au premier jour de l'exercice suivant.

Toutefois, la collectivité des associés peut toujours, par décision ordinaire, accepter la
démission d'un gérant avec effet & une date ne coincidant pas avec la cibture d'un exercice.

III - Le déces d'un gérant ou son retrait pour quelque motif que ce soit, n'enfraine pas la
dissolution de la société.

En cas de deéces d'un gérant, la gérance est exercée par le ou les gérants survivants, mais
tout associ¢ peut provoquer une décision collective des associés 2 l'effet de nommer un nouveau
gerant,

En cas de déces d'un gérant resté seul en fonction, les associés ont un délai de vingt jours
pour reorganiser la gérance. Passé ce délai, tout associé, quelle que soit sa participation dans le

capital social, peut saisir le Président du Tribunal de Commerce pour obtenir la désignation d'un
mandataire de justice chargé de convoquer l'assemblée.

L'incapacité 1égale d'un gérant ou son incapacité physique le mettant dans 1'impossibilité
de remplir ses fonctions est assimilée au cas de son déces et entraine en conséquence la cessation
de ses fonctions qui doit &tre constatée par décision ordinaire des associds et réguliérement
publiée.

ARTICLE 18 - REMUNERATION DE LA GERANCE

Il peut &tre alloué a chaque gérant, 4 titre de rémunération de son travail et en
compensation de la responsabilité attachée a sa fonction, un traitement fixe ou proportionnel ou a
la fois fixe et proportionnel dont le montant et les modalités de paiement sont déterminés par
décision collective ordinaire des associés.

Cette rémunération sera portée en charge dans les frais genéraux de la société.

En outre, il a droit au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement.
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TITRE IV

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

I - Les décisions collectives des associés sont prises en assemblées générales ou par voie
de consultation écrite, au choix de la gérance ; elles peuvent également résulter du consentement
de tous les associés exprimé dans un acte.

Toutefois, la réunion d'une Assemblée est obligatoire pour les décisions relatives a
I'approbation des comptes annuels et pour toutes autres décisions si elle est demandée par un ou
plusieurs associés détenant la moitié du capital social ou détenant, s'ils représentent au moins le
quart des associés, le quart du capital social.

II - En cas de réunion d'une Assemblée Générale, les associés y sont convoqués par la

gérance ou, a défaut, par le commissaire aux comptes, s'il en existe un, ou encore, a défaut par un
mandataire désigné en justice a la demande de tout associé.

La convocation est faite par lettre recommandée adressée a chacun des associés quinze
jours au moins avant la réunion.

Les associes peuvent aussi &tre convoqués verbalement, s'ils sont tous présents ou
représentes a I'Assemblée,

En cas de consultation écrite, la gérance envoie a chaque associé, par lettre recommandé
avec demande d'avis de réception, le texte des résolutions proposées accompagné du rapport de la
geérance, et des documents nécessaires a I'information des associés.

Les associes disposent d'un délai de quinze jours francs & compter de la date de la
réception des projets de résolutions pour émettre leur vote par écrit. Le vote est formulé sur le
texte des resolutions proposées, et, pour chaque résolution, par les mots "OUI" ou "NON". La

reponse est adress€e a la société, également par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant
abstenu.

III - Lors de toute consuitation des associés, soit par écrit, soit en assemblée générale,
chacun d'eux a le droit d'obtenir communication des documents et informations nécessaires pour

lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion de
la société,

IV - Chaque associé a droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix
egal a celul des parts sociales qu'il posséde.

Un associe ne peut se faire représenter que par un autre associé ou par son conjoint.
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V - Les decisions collectives sont prises aux conditions de majorité fixées par la loi,
SavoIr : | ‘ ‘

a) Les decisions qualifiées d'ordinaires c'est 4 dire celles appelées a statuer sur les
comptes annuels d'un exercice, 2 nommer ou révoquer les gérants et & délibérer sur toutes
questions n'emportant pas directement ou indirectement, modification des statuts, qu'autant
qu'elles sont adoptées par des associés représentant plus de la moitié du capital social ; si ce
chiffre n'est pas atteint 4 la premiére consultation, les associés sont réunis ou consultés une
seconde fois, et les décisions sont alors valablement prises & la majorité des votes émis, quelle
que soit la portion du capital représenté. Toutefois, la majorité est irréductible s'il s'agit de voter
sur la nomination ou la révocation d'un gérant.

b) Toutes autres décisions qualifiées d'extraordinaires c'est-a-dire celles comportant ou
entrainant modification des statuts, qu'autant qu'elles sont adoptées par des associés représentant
au moins les trois quarts du capital social.

Toutefois, les associés ne peuvent, si ce n'est & l'unanimité, changer la nationalité de la
société ou la transformer en société en nom collectif, en commandite simple ou en commandite
par actions, et, en aucun cas, la majorité ne peut obliger un associé a augmenter son engagement
social. En outre, les décisions extraordinaires relatives & I'approbation des cessions de parts
sociales a des tiers ne sont valablement prises qu'autant qu'elles sont adoptées par la majorité en
nombre des associés représentant au moins les trois quarts du capital social, conformément aux
dispositions de 'alinéa 1 de larticle 45 de la loi du 24 Juillet 1966 et sans préjudice de ce qui a
ete dit a l'article 11 des présents statuts.

Enfin la décision d'augmentation du capital social par incorporation de bénéfices ou de
réserves est prise par les associés représentant au moins la moitié des parts sociales.

V1 - Les décisions collectives des associés sont constatées par des proceés-verbaux établis
par la gérance sur un registre spécial conformément aux dispositions réglementaires en la
maticre.

En cas de consultation écrite, la réponse de chaque associé est annexée au proces-verbal,

Sauf dans le cas ou les décisions collectives sont constatées par un acte notarié, les copies .
ou extraits des proces-verbaux constatant les délibérations ou actes des associés sont valablement
certifiés conformes par un seul gérant.

TITRE V

COMMISSAIRE AUX COMPTES

ARTICLE 20 - COMMISSAIRE AUX COMPTES - PROCEDURE D'ALERTE

I - Les associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes par décision
coliective ordinaire.
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Cette nomination est obligatoire lorsque la société se trouve dans I'une des différentes
situations prévues par la loi et les réglements applicables.

La durée du mandat des commissaires aux comptes est de six exercices.

Pour le choix des commissaires aux comptes, il est fait application des dispositions de la
lo1 régissant notamment les causes d'incompatibilité.

Les commuissaires aux comptes exercent leur mandat et sont rémunérés conformément a la
lo1.

II - Tout associé non-gérant peut, deux fois par exercice, poser par écrit des questions a la
gerance sur tout fait de nature a compromettre la continuité de l'exploitation sociale. La réponse
est communiquée au commissaire aux comptes, s'il en existe.

Un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital social peuvent, soit
individuellement, soit en se groupant sous quelque forme que ce soit, demander en justice la

désignation d'un ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur une ou plusieurs
operations de gestion.,

Les modalités de cette procédure sont fixées par la loi.

TITRE VI
COMPTES ANNUELS - APPROBATION DES COMPTES -
CONVENTIONS REGLEMENTEES -
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 21 - INVENTAIRE - COMPTES ET BILAN

Les écritures de la société sont tenues conformément aux lois et usages du commerce.
Il est dress¢ a la cloture de chaque exercice, par les soins de la gérance, un inventaire de

l'actif et du passif de la société, un bilan décrivant les éléments actifs et passifs, le compte de

résultat récapitulant les produits et charges et l'annexe complétant et commentant I'information
donnée dans les bilan et compte de résultat.

La gerance procede, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux
amortissements et provisions nécessaires.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la société est mentionné
a la suite du bilan.

La gerance etablit un rapport de gestion relatif 4 'exercice écoulé.
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ARTICLE 22 - APPROBATION DES COMPTES - DROIT DE COMMUNICATION DES
ASSOCIES - ‘ *

Le rapport de gestion de la gérance, l'inventaire, le compte de résultat, 'annexe et le bilan
sont soumis a l'approbation des associés réunis en assemblée dans le délai de six mois 4 compter
de la cléture de I'exercice.

A cette fin, les documents visés a l'alinéa précédent & l'exception de l'inventaire, ainsi que
le texte des résolutions proposées et, le cas échéant, le rapport du commissaire aux comptes sont
Joints par la gérance 4 la convocation adressée & chaque associé quinze jours au moins avant la
date de l'assemblée appelée a statuer sur les comptes annuels.

Pendant le délai de quinze jours qui précede l'assemblée, Pinventaire est tenu au siége
social a la disposition des associés qui peuvent en prendre copie.

A compter de la communication prévue ci-dessus, tout associé a la faculté de poser par
ecrit des questions s'y rapportant auxquelles la gérance est tenue de répondre au cours de
l'assemblée,

L'associé peut, en oufre, et & toute époque prendre par Iui-méme et au sicge social,
connaissance des comptes annuels, inventaires, rapports soumis aux assemblées et Proces-
verbaux de ces assemblées concernant les trois derniers exercices.

ARTICLE 23 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DE SES GERANTS OU
ASSOCIES - INTERDICTION D'EMPRUNT )

L.- Le gérant ou s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes présente a I'Assemblée ou
joint aux documents communiqués aux associés, un rapport speécial sur les conventions
directement intervenues, ou par personne interposée, entre la société et I'un de ses gérants ou
associés. L'Assemblée statue sur ce rapport. Le gérant ou l'associé intéressé ne peut prendre part
an vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

Les dispositions ci-dessus ne s'appliquent pas aux conventions portant sur des opérations
courantes et conclues & des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 3 charge pour le

gérant et, s'il y a lieu, pour 'associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement,
selon les cas, les conséquences du contrat préjudiciable  la société.

Les dispositions du présent paragraphe s'étendent aux conventions passées avec une
societé dont un associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général,
membre du directoire ou membre du conseil de surveillance, est simultanément gérant, ou associé
de la société a responsabilité limitée.

II. - Les conventions conclues par un gérant non associé sont soumises a I'approbation
préalable de l'assemblée statuant aux conditions de majorité des assemblées générales ordinaires,
a momns que la société soit dotée d'un commissaire aux comptes ; dans ce dernier cas, les
dispositions du paragraphe I ci-dessus sont seules applicables.
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I - A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés, autres que les
personnes morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la
sociéte, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de
faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction

s'applique aux représentants légaux des personnes morales associées ainsi qu'aux conjoints,
ascendants ou descendants des gérants et associés ainsi qu'a toute personne interposée.

ARTICLE 24 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de chaque exercice, déduction faite des frais généraux et autre charges
de la socicté, y compris tous amortissements et provisions constitués en conformité des
stipulations de 'article 21 ci-dessus, constituent les bénéfices nets ou les pertes de l'exercice.

Il est fait sur les bénéfices nets de l'exercice, diminués, le cas échéant, des pertes
antérieures, un prélevement de 5 % au moins affecté a la formation dune réserve dite "réserve

leégale”. Ce prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve atteint le dixiéme du capital
social.

Le benefice distribuable est constitué par le bénéfice net de I'exercice, diminué des pertes
anterieures et du prélevement pour la réserve légale et augmenté des reports bénéficiaires.

Ce bénéfice est réparti entre tous les associés proportionnellement au nombre des parts
appartenant a chacun d'eux dans le délai maximal de neuf mois aprés la cloture de I'exercice.

Toutefois, apres dotation de la réserve légale, les associés peuvent, sur proposition de la

gerance, reporter 4 nouveau tout ou partie de la part leur revenant dans les bénéfices ou affecter

tout ou partie de cette part a toutes réserves générales ou spéciales dont ils décident la création et
déterminent 'emploi s'il vy a lieu.

Les pertes, s'il en existe, sont imputées sur les bénéfices reportés des exercices antérieurs
ou reportees a nouveau.

TITRE VII
CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL
DISSOLUTION - LIQUIDATION - TRANSFORMATION

ARTICLE 25 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

S1, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
societe deviennent inférieurs a la moitié du capital social, Ia gérance doit, dans les quatre mois

qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les associés afin
de décider 'l y a lieu a dissolution anticipée de 1a société.
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Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi,
réduit, sous réserve des dispositions de l'article 9 II ci-dessus d'un montant égal au montant des
pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les ¢apitaux propres n'ont pas
été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale 3 la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la décision de l'assemblée générale est publiée dans les conditions
réglementaires.

En cas d'inobservation des prescriptions du premier ou du second alinéa qui précede, tout
intéressé peut demander en justice la dissolution de la sociéte. Il en est de méme si les associ€s
n'ont pu delibérer valablement.

Toutefois, le fribunal ne peut prononcer la dissolution, st au jour ol 1l statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 26 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

A V'expiration de la société ou en cas de dissolution pour quelque cause que ce soit, la
societé entre en liquidation.

Toutefois, cette dissolution ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'a compter du jour ou
elle a ét€ publice au registre du commerce et des societeés.

La personnalité de ia société subsiste pour les besoins de la liquidation et jusqu'a la
cloture de celle-ci. La mention "société en liquidation” ainsi que le nom du ou des liquidateurs
doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la société.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommeés a la majorité en capital
des associ€s, pris parmi les associés ou en dehors d'eux.

La hiquidation est effectuée conformément a la loi.
Le produit net de la liguidation est employe d'abord a rembourser le montant des parts
soclales qui n'aurait pas encore été remboursé. Le surplus est réparti entre les associés, au

prorata du nombre de parts appartenant a chacun d'eux.

ARTICLE 27 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la présente société en société civile, en société en nom collectif, en
commandite simple ou en commandite par actions, exige l'accord unanime des associés.

La transformation en société¢ anonyme peut étre décidée a la majorité requise pour la
modification des statuts. Toutefois, elle peut étre décidée par des associés représentant la majorité

des parts soctales s1 les capitaux propres figurant au demier bilan excédent cing millions de
francs.
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Toute deciston de transformation doit &tre précédée du rapport d'un commissaire aux
comptes inscrit, sur la situation de la.société, méme si la société n'a pas habituellement de
commissaire aux coraptes. ‘ '

En cas de transformation de la société en société anonyme, un ou plusieurs commissaires
a la transformation, chargés d'apprécier, sous leur responsabilité, 1a valeur des biens composant
l'actif social et les avantages particuliers, sont désignés, sauf accord unanime des associés, par
décision de justice a la demande des dirigeants sociaux ou de 'un d'eux. Les commissaires a la
transformation peuvent étre chargés de I'établissement du rapport visé i 'alinéa précédent ; dans

ce cas, il n'est rédigé qu'un seul rapport. Ces commissaires sont soumis aux incompatibilités
prévues a larticle 220 de 1a loi du 24 Juillet 1966.

Le commissaire aux comptes de la société peut &tre nommé commissaire 2 la
transformation.

Le rapport des commissaires a la transformation, attestant que le montant des capitaux
propres est au moins €gal au capital social est tenu au siége social a la disposition des associés
huit jours au moins avant la date de I'assemblée. En cas de consultation écrite, le texte du rapport
doit €tre adressé a chacun des associés et joint au texte des résolutions proposées.

Les associés statuent sur I'évaluation des biens et I'octroi des avantages particuliers : ils ne

peuvent les réduire qu'a l'unanimité. A peine de nullité¢ de la transformation, I'approbation
expresse des associés doit &tre mentionnée au procés-verbal.

La société doit se transformer en société d'une autre forme dans le délai de deux ans, si
elle vient a comprendre plus de 50 associés. A défaut, elle est dissoute, & moins que pendant ledit
délai, le nombre des associés ne soit devenu égal ou inférieur & cinquante.

TITRE VIII
CONTESTATIONS

ARTICLE 28 - CONTESTATIONS

Toutes conte§tations qui pourraient surgir, concernant I'interprétation ou l'exécution des
statuts ou relativement aux affaires sociales, entre les associés ou entre les associés et Ia sOC16té,

pendant la durée de la société ou de sa liquidation, sont soumises aux tribunaux competents.

ONT DESIGNE :

En qualite et aux fonctions de gérant, pour une durée illimitée, avec les pouvoirs définis &
l'article 15 - II des statuts ci-avant :

. Monsteur Christophe Jean CAPELLI, né 4 LYON (6&me) le 24 Octobre 1972,
demeurant 8 ECULLY (Rhone) 85 chemin du Tronchon, célibataire,
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ONT FIXE ; T

%
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Ainsi qu'il suit le statut de la société pendant la période courant jusqu'a son
immatriculation au Registre du Commerce et des Societes :

La société ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de son immatriculation au registre
du commerce et des sociétés.

ET. ENFIN, SONT CONVENUS QUE

A - Les formaliteés de publicité prescrites par la loi et les réglements seront effectuées a la

diligence de la gérance a laquelle toutes délégations de pouvoirs sont consenties, en tant que de
besoin.

Toutes les fois que cela sera compatible avec les prescriptions de la loi, les mémes
pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou d'une copie des présentes a l'effet d'accomplir

les formalités de publicité devant aboutir a 'immatriculation de la sociéte au Registre du
Commerce et des Sociétés.

B - Tous les frais, droits et honoraires entrainés par le présent acte et ses suites,
incomberont conjointement et solidairement aux soussignés, au prorata de leurs apports, jusqu'a
ce que la sociéte soit immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés.

A compter de cette immatriculation, 1ls seront entierement pris en charge par la societe
qui devra les amortir avant toute distribution de bénéfices et au plus tard, dans le délai de cing
ans.

Fait en autant d'originaux qu'il est necessaire pour le dépot d'un exemplaire au siege social
et I'exécution des diverses formalités requises.

STATUTS MISA JOURLE § 6 LY. ZU0é

f
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