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A.S.T.
Société a responsabilité limitée a associé unique
Au capital de 1.000 €
Siége social : 19 A chemin de I'Arieta

06200 NICE

RCS NICE B 531 323 715

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 01.01.2017

L'an deux mil dix sept,

Et le premier janvier a quinze heures

L’associé unique et gérant :

Monsieur Philippe PASTOR

Propriétaire de 10 parts
Numérotées de 1 a 10 \
Rappelle que l'ordre du jour de la présente assemblée est le suivant :
- Démission et nomination d'un nouveau gérant ;

- Modification corrélative des statuts ;

- Questions diverses.

Et a pris les décisions suivantes :

PREMIERE DECISION

L’associé unique, prend acte de la démission remise par Monsieur Philippe
PASTOR de ses fonctions de gérant a compter de ce jour.

Y-%@ A.().
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DEUXIEME DECISION

L'associé unique décide de nommer Monsieur Alexandre PASTOR
demeurant 19, chemin de I’Arieta 06200 Nice a compter du 01.01.2017, aux
fonctions de gérant de la société en remplacement du gérant
démissionnaire.

Monsieur Alexandre PASTOR, qui accepte, déclare n’étre frappé d’aucune
incapacité ou déchéance susceptibles de lui interdire |'accés a ces fonctions.

Ses fonctions seront exercées dans les conditions prévues par la loi et les
statuts de la sociéte.

TROISIEME DECISION

En conséquence, l'article 16 des statuts a été mis a jour.

QUATRIEME DECISION

L'associé unique délégue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un
extrait des présentes a I'effet d'accomplir toutes les formalités Iégales.

Plus rien n'étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés
lecture, a été signé par le gérant et I’associé.




A.S.T. D

Société a responsabilité limitée
Au capital de 1.000 €
Siége social : 19A chemin Arieta

06200 NICE

STATUTS

MIS A JOUR LE 01.01.2017 SUITE A UN CHANGEMENT DE GERANCE
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TITRE I

FORME - OBJET - DENOMINATION - STEGE — DUREE —

EXERCICE SOCIAL
Article 1 ; FORMI

Le soussigné :
- Monsieur Philippe PASTOR, 19 A Chemin ARIETA 06200 NICE né le 07 Septembre

1952 4 Fleurus (Algérie), de nationalité frangaise, marié.

A constitué une société a responsabilité limitée qui est régie par les lois en vigueur,

notamment par la loi n® 66-537 du 24 Juillet 1966 et par le décret n® 67-236 du 23 Mars 1967
et leurs textes.

Article 2 ; OBJET

La société a pour objet en France et & ’étranger :

L’étude, la réalisation et la maintenance des installations de réfrigération, climatisation,
électricité, et de tout autre produits s’y rattachant,

Toutes opérations industrielles commerciales et financiéres, mobiliéres et immobiliéres
pouvant se rattacher directement ou indirectement & I"objet social et a tous objets
similaires ou connexes et susceptibles d’en faciliter I"expansion ou le développement.

La participation de la société par tous moyens, a toutes entreprises ou sociétés créées ou
d créer, pouvant se rattacher a I’objet social, notamment par voie de création de société
nouvelle, d’apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux,

fusion, alliance ou association en participation ou groupement d’intérét économique ou
de location gérance.
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Article 3 : DENOMINATION

La dénomination de la société est « A.S.T. ».

Dans les actes, factures, annonces, publication, lettres et autre documents émanant de la
société, la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie immédiatement et
lisiblement des mots « société & responsabilité limitée » ou des initiales « SARL » et de
I’énonciation du montant du capital social, En outre, la société doit indiquer en téte des
factures, notes de commandes, tarifs et documents publicitaires, ainsi que sur toutes
correspondances ou récépissé concernant son activité et signés par elle en son nom, le siége

du tribunal au greffe auquel elle est immatriculée 4 titre principal, au registre du commerce et
des sociétés, et le numéro qu’elle a regu.

Article 4 : SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé au 19 A Chemin ARIETA 06200 NICE.

Il pourra étre transféré dans tout autre endroit de Ia méme ville par simple décision du gérant,

sous reserve de ratification par la prochaine assemblée geénérale, et en tout autre lieu suivant
décision extraordinaire des associés.

Article 5 : DUREE

La durée de la société est fixée a quatre vingt dix neuf années (99 ans) qui commenceront &
courir 4 compter de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf Ie cas
de dissolution anticipée ou de prorogation.

Article 6 : EXERCICE SOCIAL

L’exercice social commence le 1% Janvier et finit le 31 Décembre. Le premier exercice a été
clos e 31/12/2011.




TITRE 11
APPORTS — CAPITAL — PARTS SOCIALES

Article 7 : APPORTS CLAUSE DE LIBERATION PARTIELLE DU CAPITAL

Conformément a 1’article 48 de la loi du 24 Juillet 1966, les parts sociales d’origine

représentent des apports en numéraire et sont partiellement libérées de leur valeur nominale,
3 \
comme suit :

Monsieur PHILIPPE PASTOR, associé, a apporté a la société en numéraire une somme de
Mille Euros (1.000,00 Euros).

Le capital, déposé en Février 2011 sur un compte bancaire ouvert 4 la BRED au nom de la
société, sera libéré par fractions de cinquantieme, soit une somme de 500 Euros. Le solde sera
libéré par fractions de 500 Euros dans un délai de 1 an & compter de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétés.

Le Capital sera retiré par la Gérance sur présentation du certificat du greffe du Tribunal de
Commerce attestant I”immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés.

Article 8 : CAPITAL SOCIAL

Le capital a été fixé 4 la somme de 1.000,00 Euros et divisé en 10 parts de 100 Euros de
valeur nominale chacune, numérotées de 1 & 10.

Conformément 4 la Cession des parts du 30 Avril 2012, on obtient une répartition comme
suit

Monsieur Philippe PASTOR 4 concurrence de 10 parts numérotées de 1 4 10 soit 100%.

Article 9 ;

1.Augmentation du capital :

Le capital social peut étre augmente, en une ou plusieurs fois, en représentation d’apports en
naiiyre ou en muméraire, ou par incorporation de tout ou partie des bénéfices ou réserves
disponibles, au moyen de la eréation de parts sociales nowvelles ou de PPélévation de la valeur
nominale des parts existantes, de toutes les maniéres autorisées par la loi, en vertu d’une
deécision de I*associé unique ou d’une décision collective extraordinaire des associés. Les
parts nouvelles peuvent étre créées au pair ou avec prime ; dans ce cas, la collectivité des

associés, par la décision extraordinaire portant augmentation du capital, fixe le montant de la
prime et détermine son affection.
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En cas d'augmentation de capital par souscription de parts sociales en numéraire, les fonds
provenant de la libération des parts sociales doivent faire I'objet d'un dépét chez le notaire, ou
dans une banque.

$i l'augmentation de capital est réalisée en tout ou partie au moyen d'apports en nature,
I'évaluation de chaque apport en nature doit étre faite au vu d'un apport établi sous la

responsabilité d'un commissaire aux apports désigné par ordonnance du Président du Tribunal de
Commerce 2 la requéte de 1'un des gérants.

Les parts représentatives de toute augmentation de capital doivent étre entiérement libérées et
réparties lors de leur création.

Les augmentations de capital sont réalisées nonobstant l'existence de rompus ; les associés
disposant d'un nombre insuffisant de droits d'attribution pour obtenir la délivrance d'un nombre

entier de parts nouvelles devront faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de
droits nécessaires.

En cas d'apports de biens communs ou d'acquisition de parts au moyen de fonds communs, le
conjoint de l'apporteur ou de l'acquéreur peut revendiquer la qualité d'associé a concurrence de la
moiti€ des parts souscrites ou acquises. L'acceptation ou l'agrément des associds vaut pour les
deux époux si la revendication intervient lors de I'apport ou de I'acquisition. Si cette revendication
intervient aprés la réalisation de I'apport ou de I'acquisition des parts, le conjoint doit étre agréé
dans les conditions ci-apreés prévues pour la cessation de parts.

En cas d'augmentation de capital par voie d'apport en numéraire, chacun des associé a,
proportionnellement au nombre de parts qu'il posséde, un droit de préférence 4 la souscription
des parts sociales nouvelles Teprésentatives de 'augmentation de capital.

Le droit de souscription attaché aux parts anciennes peut étre cédé, sous réserve de l'agrément du
cessionnaire dans les conditions prévues par l'article 12 des présents statuts,

Tout associé¢ peut également renoncer individuellement a son droit préférentiel de souscription,
soit en avisant la société par lettre recommandée avec accusé de réception qu'il renonce a
l'exercer, soit en souscrivant un nombre de parts inférieur au nombre de parts qu'il aurait pu

souscrire. De méme, les associés peuvent, par décision collective extraordinaire, supprimer le
droit préférentiel de souscription.

2. La réduction du capital social :

Le capital social peut étre réduit, pour quelque cause et quelque maniére que ce soit, par décision

extraordinaire de l'assemblée geénérale des associés. En aucun cas, cette réduction ne peut porter
atteinte a 1'égalité des associés.

La réduction du capital 4 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation ayant pour effet de le porter 4 ce minimum, & moins
que la société n'ai été transformée en société d'une autre forme. A défaut, tout intéressé peut

81, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre mois qui suivent

I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les associés, afin de décider
sl y a lieu de dissolution anticipée de la société.




Si la dissolution n'est pas prononcée a la majorité exigée pour la modification des statuts, le
capital doit étre, au plus tard & la cléture du deuxiéme suivant celui au cours duquel la
constatation des pertes est intervenue, réduit d'un montant au moins égal au montant des pertes
qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été
reconstitués 4 concurrence d'une valeur au moins égale 4 la moitié du capital social.

Que la dissolution soit ou non décidée, la résolution adoptée est publiée dans un journal habilité a
recevoir les annonces légales dans le département du siége social déposée au greffe du tribunal de
commerce du lieu du siége social, et inscrite au registre du commerce et des sociétés.

En cas d'inobservation des prescriptions précédentes, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société. Il en est méme si les associés n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Article 10: REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES
INTERDICTION D’EMETTRE DES VALEUS MOBILIERES

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables. Il est de plus interdit a la
société d'émetire des valeurs mobiliéres. Les droits de chaque associé résultent seulement des

présents statuts, des actes modificatifs ultérieurs et des cessions qui seraient réguliérement
signifiées et publiées.

Chaque associé peut se faire délivrer, a ses frais, des copies ou extraits des statuts et actes
modificatifs, ainsi qu'il sera dit ci-aprés.

Article 11: CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

1. Cession

Toute cession de parts sociales doit étre constatée par écrit.

Elle n'est opposable 4 la société que dans les formes prévues a l'article 1690 du code civil
(signification par ministére d'huissier ou acceptation dans un acte authentique), ou par le dépot

d'un original de l'acte de cession au sié¢ge social conire remise par le gérant d'une attestation de
dépot.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de cette formalité et, en outre, aprés
publicité au greffe du tribunal de commerce.

Les parts sociales détenues par l'associé unique sont librement cessibles,

En cas de pluralité d'associés, seules les cessions de parts sociales a des tiers étrangers a la Société
autres que le conjoint, les ascendants ou descendants d'un associé sont soumises 4 agrément dans

les conditions prévues par le Code de commerce et par la loi et le décret sur les Sociétés
Commerciales.

Dans le cas ou I'agrément des associés est requis et lorsque la société comporte plus d'un associé,
le projet de cession est notifié par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception a la société et & chacun des associés.
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Dans les huit jours & compter de la notification qui lui a été faite en application de l'alinéa

Précédent, la gérance doit convoquer l'assemblée des associés pour qu'elle délibére sur le projet ou
consulter des associés par écrit sur ce projet.

La décision de la société est notifiée au cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception,

3i la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois & compter de la derniére
des notifications prévues au deuxiéme alinéa ci-dessus, le consentement  la cession est réputé
acquis. )

Si la société refuse de consentir 4 la cession, les associés sont tenus, dans les trois mois 4 compter
de ce refus, d'acquérir ou de faire acquérir les parts & un prix payable comptant et fixé
conformément aux dispositions de I'article 1843-4 du Code Civil.

A la demande de la gérance, ce délai peut étre prolongé une seule fois, par décision du président du

tribunal de commerce statuant par ordonnance sur requéte non susceptible de recours, sans que
cette prolongation puisse excéder six mots.

La société peut également, avec le consentement de I'associé cédant, décider dans le méme délai
de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts de cet associé, et de racheter

ces parts au prix déterminé conformément a I'article 1843-4 du Code Civil. Un délai de paiement,
qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur Justification étre accordée  la société par ordonnance
du président du tribunal de commerce du lieu du siége social, statuant par ordonnance de référé
non susceptible de recours. Les sommes dues portent au taux l1égal en matiére commerciale.

Le cas échéant; les dispositions de 'article 35 de la loi relative & la réduction du capital au dessous
du minimum légal seront suivies.

Toutefois, I'associé cédant qui détient ses parts depuis moins de deux ans ne peut se prévaloir des
dispositions de 'alinéa précédent, 4 moins qu'il ne les ait regues par voie de succession, de

liquidation de communauté entre époux ou de donation 4 lui faite par son conjoint, un ascendant
ou descendant.

2. Transmission pat décés ou par suite de dissolution de commupnauté

- Transmission par déces :

En cas de décés de l'associé unique ou de I'un de ses associés, la société continue entre les
associés survivants et les héritiers ou ayants droit de I'associé décédé, lesquels héritiers et ayants
droit ne sont pas soumis & l'agrément des associés survivants.

Lesdits héritiers, et ayants droit, pour exercer les droits attachés aux parts sociales de l'associé
décéde, doivent justifier de leurs qualités héréditaires par la production de 'expédition d'un acte de

notoriété ou d'un extrait d'intitulé d'inventaire, sans préjudice du droit pour la gérance de requérir
de tout notaire la délivrance d'expéditions ou d'extraits de tous actes établissant lesdits qualités.

Tant qu'il n'aura pas été procédsé entre les héritiers, ayants droit, au partage des parts dépendant
de la succession de 'associé décéde, les droits attachés auxdites parts seront valablement exercés
par I'un des indivisaires, ainsi qu'il est indiqué sous l'article 13 des présents statuts.
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- Dissolution de communauté du vivant de I'associé -

En cas de liquidation par suite de divorce, séparation de corps, séparation judiciaire de biens ou
changement de régime matrimonial, de la communauté légale ou conventionnelle de biens ayant
eXisté entre une personne associde et son conjoint, l'attribution de parts communes 3 I'époux ou
ex-époux qui ne possédait pas la qualité d'associé, est soumise au consentement de la majorité des

associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, dans les mémes conditions que
celles prévues pour l'agrément d'un tiers non encore associé.

Article 12 . ‘ INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Chaque past est indivisible 4 Téeard de Ia socidis ui Be reconmait quinn seul propriétaire pour
chacune d'elle.

Les copropriétaires indivis sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un
mandataire commun pris entre eux ; & défaut d'entente, il sera pourvu, par ordonnance du

tribunal de commerce statuant en référé, 3 la désignation de ce mandataire, a la demande de
lindivisaire le plus diligent.

En cas de démembrement du droit 4 propriété, le droit de vote appartient a l'usufruitier pour les
eecisions ordinaires et zm HE-propriélaire ponr les décisions exweordingires,

Toutefois, le nu-propricraire doit Sire comveqRs 3 toutss les assemblces.

Article 13 ; DROITS DE L'ASSOCIE GNIQUE OU DES ASSOCIES

L Droits attachés aux parts sociales

Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la société et tout
l'actif social.

2 Transmission des droits

Les droits et obligations attachés aux parts les suivent dans quelques mains qu'elles passent. La
propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la SOCiété et aux résolutions
réguliérement prises par les associés.

Les représentants, ayants droit, et héritiers d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce

soit, requérir l'apposition des scellés sur Ies biens et valeurs de 1a société, ni en demander le
partage ou la licitation.

3. Nantissement des parts

Si la société a donné son consentement aun projet de nantissement de parts sociales, ce
consentement emportera l'agrément du cessionnaire en cas de résiliation forcée des parts nanties,
selon les conditions de l'article 2078 dy code civil, 4 moins que la société ne préfere, aprés la
cession, acquérir les parts sans délai en vue de réduire son capital,

4. Information des associés

Tout associé a le droit, 4 toute époque, d'obtenir, an siege social, la délivrance d'une copie
certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande. La société doit annexer 3 ce
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document la liste des gérants et des commissaires aux comptes en exercice. Les droits
d'information des associés sur les comptes sociaux et- autres documents sont exposés sous
F'article 21 ci-aprés des présents statuts.

Article 14 - DECES OU INCAPACITE D'UN ASSOCIE

La société n’est pas dissoute par le décés ou l'incapacité frappant I'un des associés.

Article 15 - COMPTE COURANT D’ASSOCIE

Avec le consentement de la gérance, chaque associé peut verser ou laisser en compte courant,
dans la caisse de la société, des sommes nécessaires a celle-ci. Les conditions de retrait de ces
sommes et leur rémunération sont fixées soit d'accord commun entre la gérance et I'associé
intéressé, soit par décision collective des associés.

Si lavance en compte courant est effectuée par un gérant, ses conditions de retrait et de
rémunération sont fixées par décision collective des associés. En tout état de cause, les
conventions des avances en compte a associés sont soumises a la procédure des conventions
prévues a l'article 50 de la loi du 24 juillet 1966.

TITRE I
GERANCE

Article 16 - DESIGNATION DES GERANTS

La sociéte est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou
non.

En cours de vie sociale, les gérants sont nommeés par décision des associés représentant plus de la |
moitié des parts sociales.

L'assemblée Générale Extraordinaire du 30 Avril 2012 a nommé le nouveau gérant Monsieur
Philippe PASTOR.

L'assemblée Générale Extraordinaire du 1* janvier 2017 a nommé Monsieur Alexandre PASTOR,
nouveau gerant en remplacement de Monsieur Philippe PASTOR.

Article 17 - POUVOIRS DE LA GERANCE
En cas de pluralité des gérants, chacun d'eux peut faire tout actes de gestion dans lintérét de la
societé et dispose des mémes pouvoirs que s'il était gérant unique ; I'opposition formée par le

gérant aux actes d’un autre gérant est sans effet a 'égard des tiers, & mois qu'il ne soit établi qu'ils
en ont eu connaissance.

Article 18 — DUREE DES FONCTIONS DE LA GERANCE

La durée des fonctions du ou des gérants est fixée par la décision collective qui les nomme.




Le ou les gérants sont révocables par décision des associés représentant pus de la moitié¢ des parts
sociales. Si la révocation est décidée sans Juste motif, elle peut donner lieu 3 des dommages et

intéréts. Enfin, un gérant peut &tre révoqué par le Président di Tribunal de Commerce, pour
cause légitime, 4 la demande de tout associé.

Les fonctions du ou des gérants cessent par décés, interdiction, déconfiture, faillite personnelle,
incompatibilité de fonctions ou révocation. Le gérant peut également démissionner, mais
seulement en prévenant chacun des associds au moins trois mois a l'avance, par lettre
recommandée avec accusé de réception.

La cessation des fonctions du ou des gérants n'entraine pas dissolution de la société.

La collectivité des associés procéde au remplacement du ou des gérants sur convocation, soit du
gérant restant en fonction, soit du commissaire aux comptes s'il en existe un, soit d'un ou

plusieurs associés représentant le quart du capital, soit par un mandataire de Jjustice 4 la requéte de
lassocié le plus diligent.

Article 19 : REMUNERATION DE LA GERANCE

Chacun des gérants a droit en rémunération de leurs fonctions, 4 un traitement fixe ou
proportionnel, ou 4 la fois fixe et proportionnel 4 passer par frais geénéraux,

Les modalités d'attribution de cette rémunération, ainsi que son montant, sont fixés par décision
ordinaire des associés. La gérance a droit, en outre, au remboursement de ses frais de
représentation et de déplacement.

Article 20 : CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET
SES ASSOCIES OU GERANTS

Le gérant ou, s'il en existe, le commissaire aux comptes, présente 4 I'assemblée générale ordinaire
annuelle, un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée
entre la société et 'un des gérants ou associés.

L'assemblée statue sur ce rapport, étant précisé que le gérant ou I'associé intéressé ne peut pas
prendre part au vote et que ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

§'il n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions qu'un gérant non associé envisage de
conclure avec la société sont soumises & 'approbation préalable de 'assemblée,

Les conventions que I'assembide désapprouve produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour le
gérant et, s'il y a lieu, pour 'associé contractant, de supporter individuellement, selon les cas, les
conséquences d'un contrat préjudiciable 4 la sociéte.

Les dispositions du présent article s'appliquent aux conventions passées avec toute société dont un
associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire
ou du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la sociéts,




Les dispositions ne soni pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes et
conclues & des conditions normales.

A peine de nullité du contrat, d est interdit anx gérants ou aux associés autres que les personnes
morales de contracier, sous quelque forme que ce soir, des emprunts aoprés de la société, de se
faire consentir par elle des découverts en compte courant ai autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle lears engagements envers des tiers.

Cette interdiction s'applique également aux représentunts égaux des personnes morales associées,

aux comjoints, ascendants ou descondants des gérants ou associés, personnes physiques, ainsi qu'd
toute personng intérposée.

Article 21 : RESPONSABILITE DE 1.A GERANCE

Sclon la loi, les gérunts sont responsables, individuellement ou solidairement, selon le cas, envers
Ia société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions légistatives on réglementaires
applicables aux secifids ¥ responsabila® bminde, soit des wiolarivas des <iotmts, soit Jes fonies
commiscs dans leurs gestions.

i.es assocics peuvent, soit individuellement, soit en se groupant, intenter l'action ¢n responsabilité
conire la gérance, dans les conditions fixées par V'article 52 de la loi.

Ea cas d'ouverture d'une procédure de redressement judiciaire a I'encontre de la société, le gérant

ou J'associé qui s'cst immiscé dans la gestion peut étre tenu de tour ou partie des dettes sociales |
il peut, en outre, encourir les interdictions et échéances prévues par 'article 54 de 1a loi.

TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES

Article 22: MODALITES

Les décisions coliectives statuant sur les compies sociaux sont prises en assemblée générale.

Sount également prises en assemblée géndrale les dévisions soumises aux associés, a V'initiative soit
de la gérance, soit du commissaire aux comptes s'il en exisic um. soit d'agsociés, soit enfin d'un
mandataire désigné par justice, ainsi qu'il est dit 4 l'article 24 des présents statuts.

Toutes les autres décisions collectives peuvent éire prises par consultation éerite des associds ou
peuvent résulter du consenterncut de tous les associés exprimé dans un acte.

Les décisions collectives sont qualifides d'ordinaires ou d'extraordinaires.
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Elles sont qualifi¢es d'extraordinaire lorsqu'elles ont pour objet Ja modification des statuts. Elles
sont qualifiées d'ordinaire dans tous les autres cas.

Les decisions ordinaires doivent étre adoptées par un oy plusieurs associés représentant plus dela
motti¢ des parts sociales.

Si en raison d'absence ou d'abstention d'associé, cette majorité n'est pas obtenue 4 la premiére
consultation, les associés sont consultés une seconde fois et les décisions sont prises d la majorité
des votes émis, quelle que soit la properton du capital représenté, mais ces décisions ue peuvent
porter que sur les questions ayant fait 'objet de la premiére consultation.

Toutefois, les décisions refatives 4 la nomination ou 3 la révocation de Ia gerance doivent éire
prises par des associés représentant plus de la moitié des parts soctales, sans que la question
puisse faire I'objet d'upe secorde consultation & la simple majorité des votes émis.

Les décisions extraordinaires doivent étre adoptées par des associés représentant au moins les
wots quarts des parts sociales. Toutefois, I'agrément des cessions ou mutations de parts sociales,
réglementé par larticle 12 des présenis statuts doit éwe donmé par 13 majorité des associés
représentant au moins les trois quarts des purss sociales.

Par gilleurs, I'augmeniation du capital social par incorporation de bénéfices ou de ruserve est
vafablement décidée par les associés représentant seulement la moitié des parts sociales. La
transformation de la société est décidée dans les conditions fixdes par P'articie 69 de la loi. La
transformation de la société en sociéié en nom collectif, en société en commandite stmple ou par
actioms, en société par action simplifiée, le changement de nationalité de la société et
angmentation des engagements exigent 'unanimité de ceux-ci.

Article 23: ASSEMBLEES GENERALES

I, Convocation

Toute assemblée génerale est convoquée par la gérance ou, 4 défaut, par ie commissaire aux
comptes, §'il en existe un, ou eacore 4 défaut par un mandataire désigné en justice & la demande de
tout associé. '

La réunion d'une assemblée peut &tre demandée par un ou plusieurs 2ssociés représentant au
moins la moitié des parts sociales, soit & la fois le quart des associés et e quart des parts sociales.

Les associés sont convoqués quinze jours au moins avant ia réunion de I'assemblée, par lettre

recommandée, comportant I'ordre du jour. Toute assemblée irréguliére convoquée peut étre

annulée. Toutefois, V'action en nullité n'est pas recevable lorsque tous les associds Staicnt présounds
b

ou representes, et sous résarve qu'ait té respecté leur droit de communication prévu & l'article 26
des présents statuts.

L'assemblée appelée 4 statuer sur les comptes doit 8tre réunie dans le délai de six mois 4 compter
de la cloture de Texercice.

2. Ordre du jour




L'ordre du jour de ['assemblée, qui doit &tre indiqué dans ia letire de convocation, ¢st arrété par
T'auteur de convocation.
Sous réserve des questions diverses qui ne doivent pré

senter qu'une minime importance, les
questions inscrites & I'

ordre du jour sont libellées de ielle sorte que leur contenu et lcur portée
apparaissent clairement sans qu'il y ait lieu de se reporier a d'aurres documents.

3. Participation aux décisions et nombre de voix

Tout associé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix égal a celni des
parts qu'il posséde;

4. Représentation

Chaque associ¢ peut se fairs représenter par son comjoint ou par un autre associd, & moins que ia
société ne comprenne que les deux époux. ou senlement denx assacié. Dans ces deux derniers cas
seulement, l'associé peut se faire représenter par une antre personne de son choix. Un associé ne

peut constituer un mandataire pour voter da chef d'une partie de ses parts et voter en personnes
du chef de I'autre partie.

L¢ mandat de représentation d'un associ¢ est donns pour une seule assemblée. 11 peut cependant
étre donné pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours.

Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les assemblées successives convoquées avec le
méme ordre du jour.

3. Rennion -— Présidence de Massemblce

L"assemblée est réunie au licu indiqué dans la convocsation,

Elle est présidée par je gérant, on I'un des gérants s'ils sont associés,
$i ancun des gérants n'est associé, elie est presidée par l'associé, présent et acceptant, qui posséde
ou represente I plus grand nombre de parts sont acceptants, la présidence de P'assemblde est
assurée par le plus agé,

Article 24 : : CONSULYATION ECRITE

A l'appui de la demande de consultaiion écrite, le texte des résclutions proposées ainsi que les
documents nécessaires & Finformation des associts soni sdressds & coms-ci par feise
reconumandde.

Les associés doivent, dans un déiai maximal de quinze jours & compter de la date de réeeption des

projets de résolutions, émetire leus vote par écrit. Pendant ledit délui, fes associds peuvent

demander 4 la gérence Izs explications complémentaties quils fasent wiles,
Chaque associé dispose d'un nombre de voix sgal & celui des parts sociales qu'il posséde.

Pour chaque résolution, le vote est exprimé par « OUI» ou par « NON ». Tout associé qui v'aura
pas adressé sa réponse dans le délai maximal fixd ci-dessns sera considéré comme s'étant abstenu.
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Article 25: PROCES VERBAUX

L Procés verhal d'assembiee générale

Toute délibération de I'assemblée générale des associds est constatée par un procés-verbal érabli et
signé par la gérance et, ie cas écheéant, par le président de séance.

Le procés-verbal indique 1a date et le lieu de la réunion, les noms, prénoms, et qualité du président
de séance, les nowis et prénors des associés présents ot representés avee lindication du nombre
de parts détenues par chacun d'sux, les documents et rappotts soumis & l'assemblée, un ésumé
des débats, les textes des résolutions mises aux voix ef le résultat des votes.

2. Consultation écrite

En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans le procés-verbal auquel est annexée la
riponse de chaque associé.

3. Registre des procés verbaux

Les procés verbaux sonmt $tablis sur des tegistres spéeiaux tenus au sidge social, et cotds et
paraphés soit par un juge du tribunal de commerce, soit par un juge da tribunal d'instance, soit par
le maire de la communc du sigge social ou un adjoint au maire, dams la forme ordinaire et sans
frais. '
Toutefois, les procés verbaux peuvent 3tre ctablis sur des feuilles mobiles numéroides sans
discontinuité, paraphées dans les conditions prévues & l'alinéa précédent et revétues du sceay de
Yautorité qui ies a pavaphées. Dés qu'une feuille a &té remplie, méme particllement, elle doit éte
Jjointe & celles précédemment utilisées. Toute addition, suppression, substitution o interversion
des feuilles est interdite.

4. Copics ou extraits des procés verbaux

Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement certifiés conformes par un
géraat,

Au cours de la liquidation de la sociéts, leur certification est valablement effectude par un seul
Lquidateur,

Article 26 : INFORMATION DES ASSOCIES

Le ou les gérants doivent adresser aux associés, quinze jours au moins avant la date de l'assemblée
générale appelée 4 statuer sur les compies d'un exercice social, lc rapport de gestion, ainsi que les
comptes annuels, le texte des résolutions proposdes e, l¢ cas échéant, le rapport du ou des
commissaires aux compies,

A compter de cette communication, tout associé a la faculié de poser par écrit des questions
auxquelles e ou les gérants sont tenus de répondre au cours de 'assemblée,

Pendant le délai de quinze jours qui précéde Yassembidée, Finventaire esi teny au siége social 4 1a
disposition des associés, qui ne peuvent en prendre cepie.
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IITRE Y
CONTROLE DE LA SOCIETE
Article 27 : COMMISSAIRES AUX COMPTES

e e e e vttt et LY X 2 200D

Les associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux compres par déciston collective
ordinaire,

La nomination d'un commissaire aux comptes au moins est obligarcire si, 4 la cldture d'un
exercice social, la société dépasse les chiffres fixds par décret pour deux des trois critéres suivants -
total bilan, montant hors taxes du chi

ffre d'affaires, nombre moyven des salariés an cowrs de
lexercice.

MEme si ¢es seuils ne sont pas atteints, la norination dun commissaire aux comptes peut Stre
demandée en justice par un ou plusicurs associés représentant au moins le dixidéme du capital
sociak

Dans ces cas, un ou plusieurs commissaires aux cotiptes suppiéants, appelés 4 remplacer les

titulaires en cas de refus, d'einpéchement, de démission, de décés ou de relévement sont désignds
par décision collective ordinaire.

La durée du mandat des commissaires sux comptes ast de 5ix exercices.
Les commissaires en fonctions exercent leur mandat et sont rémunérés conformément 4 1a loi.

TITRE VI
COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES

Article 28: COMPTES SOCTIATX

Il est tenu une comptabilité régulidre des opérations soctales, conformément @ 1a loi et anx usages
du commerce,

1t est dressé 4 la cléture de chaque excrcice, par les soins d¢ la gérance, un inventaire de 'actif et
du passif de la société, un bilan décrivant les éléments actifs et passifs le compte de résultat
récapitulant les produits ¢t charges et I'annexe complétant et commentant Tinformation donnée
tdans les bilans et comptes de résultat,

n
ation, les Svénemants importants intervenus entre la date
de cléture et la date d'¢tablissement du rapport ot enfin las activités sn mati¢res de recherche et de
développement.
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Article 29 : ATFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

le compte de résultat qui récapitule les produils et charges de Vexercice fait apparaiire par

différence, aprés déduction des amortissements ot des provisions, le bénéfice ou Ia perte de
l'exercice,

A peine de nullité de toute délibérarion contraire, il est tait sur le bénéfice de I'exercice diminué,
le cas échéant, des pertes antéricures, un prélévement d'un vingtidme au moins affecié & la
forraation d'un compte de réserve dit « réserve légale ». Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque la réserve a atteint 10% du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieuras
et du prélévement pour la réserve légale, et augments des repors béunéficiaires,

L'assemblée générale peur décider la mise en distribution des sommes prélevées sur les réserves
dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les

prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de I'exercice.

Le total bénéfice distribuable et des réserves dont I'assemblée 4 la disposihon, diminué le cas

échéant des sommes imscrites au compte « ceport & nouvean débiteur », constitue les sommes
distribuables.

Apres approbatior des comptes ei constatation de Yexistence de sommes disiribuables,
fassemblée générale des associés détermine fa part atiribude 3 ves derniers sous forme de
dividendes,

Tout dividende distribué en violation de ces régles constitne un dividende Hetif,

Sur les heénéfices distribuables, la collectivité des associés a le droit de prélever toute somme
qu'elle juge convenable de fixer, soit pour étre reportée & nouvean sur Fexercice suivant, soit pour

étre inscrite 4 un ou plusieurs fonds de véserves extraordinaires, généraux ou spéciaux, dont elle
regle Paffectation.

e solde, s'il en existe un, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de Teurs
parts sociales sous forme de dividende,

La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans te délal maximal de neuf mois aprés Ia
clbture de l'exercice, sauf prolongation par déeision de justice, statnant sur requéte de la gérance.




TITRE VI
DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Article 30 DISSOLUTION

1 Armrivée du terme statutaire :
Un as au moins avant la date d'expiration de la soci€té, le ou les gérants doivent provoquer une

décision collective exiraordinaire des asseciés afin de décider si la société doit étre prorogée on
non.

2, Dissolution anticipée

La dissolution anticipée peut &tre prononcée par décision collective extraordinaire des associés.
La réduction du capital en dessous du minimum légal, ou l'existence de pertes ayant pour cffet de
réduire las capitaux propres & wn momtant inféricur & la moitié du capital social, peuvent entrainer
Ia dissolution judiciaire de la société dans les conditions prévues par les asticles 335 e1 38 de la loi.

Lorsque la Société ne comprend qu'un senl associé, la dissolution. pour quelque cause que ce s0it,
cutraine, dans les conditions prévues par la loi, ls transmission du patrimoine social 3 Passocié
unique, sans qu'il y ait lieu 4 liguidation. Si la Socisté comprend au moins deux dssociés, la
dissolution, pour quelque cause que ce soit, eatraine sa tiquidation. Cette liquidation est effectuée
dans les conditions et selon les modalités détermindes pax les textes Ipisiatifs et réglementaires eu
vigueur au moment de son ouverture.

Article 31 : LIQUIDATION

A l'expiration de la société ou en cas de dissolution pour quelque cause que ce soil, la socids
entre en liquidation.

Toutefois, cette dissolution ne produit ses effeis 4 V'égard des tiers qu'd compter du jour od elle a
ét¢ publide an Registre du Commerce et des Socidtés,

La persomnalité de la société subsiste pour les besoins de la liquidation et jusqu'a la cléture de
celle-ci. La mention « société en liquidation » ainsi que fe nom du ou des liquidateurs doivent
figurer sur tous fes actes et documents émanant de la socicté,

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommds par la décision gui prononce la
liquidation, et investis des pouvoirs les plus tendus, sous réserve des dispositions 1égales, pour
téaliser V'actif, payer le passif et répartir le solde disponible entre los associés.

Les associés soui convogués en fin de liquidation pour statuer sur ies comptes défimufs, sur le
quitus du ou des liquidatenrs et la décharge de leur mandat et constater la clémre de la liquidation
Lotsque la société a un associé unique, la dissolution entraine, sauf décision conmraire de l'associé
unique. transmission universelle du patimoine social audit associé unique, sans qu'il ait lieu a
lguidation




Article 32 : CONTESTATIONS
Toutes contestations qui pourraicnt surgir, concernant Pinterprétation ou I'exécution des

statuts ou relativement aux affaires sociales, soit entre les associés, la pérance et la société,

pendant la durée de la société ou de sa liquidation, sont soumises aux tribunaux compéients
dans lcs conditions de droit copmmumn,

TITRE VI

 DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Article 33 : PERSONNALITE MORALE
IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE,

ET DES SOCIETES

La société ne jouira de la persomalité morale qu’a dater de son immatriculation au registre du
commmerce et des sociétés.
En vue d’oblenir cette immatriculation, les soussignés seront tenus de souscrire et de déposer

au greffe du tribunal de commerce du lieu du siége social, la déclaration de conformité
prescrite par la loi.

Tous pouvoirs sont donnés & la gérance et au porteur d’ un ongmal des présentes pour remplir
les formalités de publicité prescrites par la loi, et spécialement pour signer Iavis 4 insérer
dans un joumal d’annonces légales du département du siége social. Toutes les fois que cela

sera compatible avec les prescriptions de la 1oi, les mémes pouvoirs seront donnés au porteur
d’un original, d’une copic ou d’un extrait des présentes.

Article 34 : FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes ct de leurs suites seront supportés par la sociéte,
portés au compte « Irais d*établissement » et amortis sur les premiers exercices avant toute
distribution de dividendes.

Fait & Nice, le 30 Avnl 2012

En autant doriginaux que iévessaire pour ie dépdi d'un exemplaire au siége social et
Pexécution des diverses formalités 1égales.

Philippe PASTOR.




