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I.’an 2017,
Le 23 févner,
A 14 heures,

Les associés de 3 A RESIDENCES, société par actions simplifiée a capital variable, au capital
minimum de 2 €, dont le capital souscrit est de 119.204 € divisé en 119.204 € actions de 1 euro
chacune de valeur nominale se sont réunis en Assemblée Générale Ordinaire et Extraordinaire, au

sidége social, sur convocation du Président faite conformément aux statuts.

L’Assemblée est présidée Monsieur Marc JOLY en qualité de représentant 1égal de la sociéte AD
HOC PERSPECTIVE, Présidente.

1l a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de I'assemblée en entrant
en séance.

La fenille de présence, certifiée sincére et véritable par le Président, permet de constater que les
associés présents, ou ayanit donné pouvoir possedent ...r./J.Q.Y...L;.S.l .......... actions sur les
119.204 actions ayant Ie droit de vote.

s el e s s s el s O i - — — e

Le Président constate que I'assemblée générale, réguliérement constituée, peut valablcment déhibérer,

Le Président dépose sur Ie burcau et met a la disposition de I’assemblée :
- [es copies et récépissés des lettres de convocations adressées aux associes,
- la fenille de présence et les pouvoirs des associés représentés,
- le rapport gestion du président sur I’activité de la société au cours de I’exercice clos au
31.12.2016,
- le rapport spécial sur les conventions reglementées,
- les comptes de ’exercice clos au 31 décembre 2016 (dit « /"Exercice »), |
- le texte des projets de résolutions proposées par le Président a I'assemblée, .
- les statuts de la Société. - ;

Puis le Président déclare que son rapport, les textes des projets de résolutions proposées, ainst que tous

les autres documents et renseignements prévus par la loi et les réglements ont €té tenus a la disposition |
des associés, au siége social, 3 compter de la convocation de I'assemblée et que la Société a fait droit

aux demandes de documents qui lui ont été adressées.
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L’assemblée sur sa demande lui donne acte de sa déclaration et reconnait la validité de )Ja convocation.

Puis le Président rappelle que ’assemblée est réunie a 1’effet de délibérer sur I’ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

ASSEMBLEE GENERALE QORDINAIRE

Approbation des comptes de I’exercice clos au 31 décembre 2016 et quitus au Président ;
Affectation du résultat de ’exercice ;

Approbation de conventions réglementées visées a I’article L. 227-10 du Code de Commerce ;
Remunération du Président ;

Renounvellement du mandat du censeur

bW =

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

6. Augmentation du capital social par incorporation d’une somme de 29.803 € par prélévement
sur la prime d’émission ;

7. Rehaussement du seuil du capital social minimum et modifications corrélatives de ’article 6.2
des statuts ;

8. Pouvoirs en vue des formalités.
Le Président donne lecture de ses rapports et de I'exposé des motifs des projets de résolutions
presentes.
Cette lecture terminée, le Président ouvre la discussion.
!

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :




RESOLUTIONS RELEVANT DE LA COMPETENCE
DE L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

1. PREMIERE RESOLUTION
APPROBATION DES COMPTES DE L’EXERCICE CLOS LE 31 DECEMBRE 2016
ET QUITUS AU PRESIDENT

L’Assemblée Générale,

aprés avoir entendu la lecture du rapport de gestion,

approuve les comptes annuels, a savoir le bilan, le compte de résultat et l'annexe, arrétés le
31 décembre 2016, tels qu'tls lui ont été présentés, lesdits comptes se soldant par une perte de 25.693

€.

Elle prend acte que les comptes de l'exercice écoulé ne prennent pas en charge de dépenses non
admises dans les charges déductibles au regard des articles 394 et 39-5 du Code général des impdts.

Elle approuve €galement les opérations traduites dans ces comptes.

En conséquence, elle donne au Président quitus entier et sans réserve de l'exécution de son mandat
pour ledit exercice.

Cette résolution est mise aux voix :
- Nombre de voix pour..AQK (4 S.%. . .sur. AQL.(( S Lvoix ;
- Nombre de voix Contre...coeeeeunrececes 1| VOIX ;
- Nombre de voix d’abstention................ SUT.usvuseesseanens VOIX ;

Cette resolution est dunc...UdOQm.Q ...... .

2. DEUXIEME RESOLUTION
AFFECTATION DU RESULTAT DE L’EXERCICE

L’Assemblée Générale,

aprés avoir constaté que les comptes de I’Exercice font apparaitre une perte d’un montant de 25.693 €,

décide d’affecter le résultat de I’Exercice de la maniére suivante :

Origine :

- Résultat de I’Exercice : - 25.693 euros ;
- Report a3 nouveau antérieur : - 60.234 euros ;
Affectation :

- dans sa totalité au compte « Report a nouveau » : - 25.693 euros.

Compte tenu de cette affectation, les capitaux propres s’élévent a 78.683 euros et sont donc

3 A

reconstitués a hauteur de plus de la moitié du capital social.




L'Assemblée Generale, pour répondre anx prescriptions de l'article 243 bis du Code général dcs
impots, rappelle qu'il n’a pas été distribué de dividende au titre des trois exercices précédents.

Cette résolution est mise aux voix :

- Nombre de voix pour. A08.63% . sur..ACK. (,SLvmx
- Nombrede voix contrée.....ovvevuvnnnn.. SUL s ssesssesannans vVOIx ;
- Nombre de voix d’abstention................ SUIL . essesennnnaanas VOIX :

Cette resolulion €St doMNCeeeececossocossscccrccos o

3. TROISIEME RESOLUTION
APPROBATION DE CONVENTIONS REGLEMENTEES VISEES A L’ARTICLE L. 227-10 DU CODE DE
COMMERCE

L'Assemblée Générale,

aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial sur les conventions visées a l'article L. 227-10 du
Code de commerce et statnant sur ce rapport,

prend acte quaucune convention de cette naturc n'a été conclue au cours de I’exercice clos le
31.12.2016.

Elle prend acte que les conventions conclues antérienrement se sont poursuivies.

Cette résolution est mise anx voix :
- Nombre de voix pour..4©8..4SL...sur.. AQY .G S voix ;
- Nombre de voix contre........ccccvuuu... 1)) SO VOIX ;
- Nombre de voix d’abstention........... PPN ) | AU VOIX ;

Cette résolution est dﬂnc...(.‘.dﬂ.?.'tﬂ_i....... .

4. QOUATRIEME RESOLUTION
REMUNERATION DU PRESIDENT

L'Assemblée Générale, prend acte qu’en vertu de Particle 12.1 des statuts, « le président a le droit 3
une rémunération calculée comme suit :

(i) Aprés chaque augmentation de capital, unc rémunération de 5% du montant de cette
angmentation (prime d’émission incluse) ;
(1)) A compltcr de la seconde ann¢e d’existence de [a Société, une rémunération annuelle égale 3

1,9 % des fonds propres de la société tel qu’apparaissant an dernier bilan.

L.’ Assemblée Générale décide en conséquence, d’alloucr a 1a Société AD HOC PERSPECTIVE, 4 titre
de rémanération de ses fonctions de Présidente pour I’exercice clos le 31/12/2016, les sommes
suivantes :
(i) la somme de 3.400,50 euros représentant 5% du montant de ’angmcentation de capital en
numéraire intervenue au cours du mois de décembre 2016 ;
(11) la somme de 1.495 € représentant 1,9 % des fonds propres de 1a société tel qu’apparaissant
au bilan de exercice clos le 31.12.2016.

4
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'Assemblée Générale décide de reconduire ce principe de rémunération pour I’exercice ouvert le
1¥ janvier 2017.

[1 aura droit en outre au remboursement, sur justification, de ses frais de représentation et de
déplacement.

Cette résolution est mise aux voix :

- Nombre de voix pour..AQ%. LS. sur...AOX. ({S'znvmx

- Nombre de voix contre................... 1) SO VOIX ;
- Nombre de voix d’abstention................ 11 ) VOIX ;
Cette résolution est donc...m@m.... .

5. CINQUIEME RESOLUTION

RENOUVELLEMENT DU MANDAT DU CENSEUR

.’ Assemblée Génerale,
aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président,

conformément a ’article 12.2 des statuts,

aprés avoir pris acte que le mandat de censeur de M. Vianney RIVIERE arrive a expiration le 20 mai
2017,

décide de renounveler Monsieur Vianney RIVIERE, né le 28 avril 1969, avocat an Barreau de
Bordeaux, demeurant 3 et 5 rue Vanban — 75008 PARIS, dans ses fonctions de censeur pour une durée
de cing (5) années a compter du lendemain du terme de son premier mandat, soit 8 compter du 21 mai

2017.

Cette résolution est mise aux voix :

-  Nombre de voix pour. .-AQE LS sur... ATKLL2 voix ;

- Nombre de voix contre................... 1) SO VOIX ;
-  Nombre de voix d’abstention................ 11| SO VOIX ;
Cette résolution est dnnc...ﬁd&?.t% ...... .



RESOLUTIONS RELEVANT DE LA COMPETENCE
DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

6. SIXIEME RESOLUTION
AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL PAR INCORPORATION D’UNE SOMME DE 29.803 € PAR
PRELEVEMENT SUR LA PRIME D’EMISSION
L'Assemblée Générale Extraordinaire,
aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président,

conformeément aux dispositions de I’article L. 225-128 al. 2 du Code de commerce,

décide d’augmenter le capital d’une somme de 29.803 € pour le porter de 119.204 & 149.007 €, par
Incorporation directe de pareille somme prélevée sur le compte « Prime d’émission ».

Cefte augmentation de capital est réalisée au moyen de la création de 29.803 actions nouvelles de I €
de valeur nominale, attribuées gratuitement aux associés a raison de 1 action nouvelle pour 4 actions
anciennes.

Les actions nouvelles ainsi créées, assujetties & toutes les dispositions statutaires seront assimilées aux
actions anciennes et jouiront des mémes droits & compter de ce jour.

Cette résolution est mise aux voix :
- Nombre de voix pour. A% LS sur.. . AQY. (.ISLVOIK ;
- Nombrede voix contre..ovveeeeeeevense. 1] veeee VOIX ;
- Nombre de voix d’abstention................ 1) S VOIX |

Cette résolution est donc...@%pm.......

e

7. SEPTIEME RESOLUTION

REHAUSSEMENT DU SEUIL DU CAPITAL SOCIAL MINIMUM ET MODIFICATIONS CORRELATIVES
- DE L’ARTICLE 6.2 DES STATUTS

L'Assemblée Générale Extraordinaire,
aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président,

conformément aux dispositions de I’article L.231-1 du Code de commerce et de I’article 6.2 des
stafuts,

Et compte tenu de I’adoption de la décision précédente,

Décide de rchaunsser le montant du capital social minimum et de porter de 1 € 4 1a somme de 149.007
€. — ——

—
y\.z)
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En conséquence, I’assemblée générale décide de modifier ’article 6.2 des statuts dont la rédaction sera
désormais la suivante :

« Le capital social est variable. Conformément aux dispositions du Livre deuxiéme du Code de
commerce, le capital est susceptible d’accroissement par les versements des associés ou ceux résultant
de I'admission de nouveaux associés et de diminution par la reprise des apports des associes.

Capital social initial : Le capital initial est fixé a 2 € (deux euros), divisé en 2 actions d’une valeur
nominale de 1 € chacune, toutes de méme catégorie, entiérement souscriles et libérées.

Capiral social maximum : Le capital maximum est fixé a 2.500.000 € (dewx millions cing cent mille
euros), soit 2.500.000 actions de 1 € de nominal. Le capital social maximum constitue le plafond en-
deca duquel les souscriptions pourront étre regues. Il n’existe aucune obligation d’atteindre le

montant du capital social maximum statutaire.

Capital social minimum :
Le capital social minimum constitue la limite en-dessous de laquelle le capital statutaire ne pourra

descendre par suite de retrait dans le cadre de la variabilité du capital. Ce capital social minimum est
fixé a 149.007 € (cent quarante mille euros), soit 149.007 actions de 1€ de nominal chacune.
—

Capital sacial effectif :
Le capital social effectif sera enregistré une fois par an lors de l'arréié définitif des comptes au 31

décembre de chaque année. »

Le reste de I’article demeure inchangé.

Cette résolution est mise aux voix :
- Nombre de voix pour~4d08. US.L...sur...4 0. QSLvmx ;

- Nombre de voix contre.........eeeveene.. {1} VOIX ;
- Nombre de voix d’abstention................ 11| O VOIX ;

Cette résolution est dﬂnc..Q.C.kDI?.'CO_.E......... ]
[

8. HUITIEME RESOLUTION
POUVOIRS EN YUE DES FORMALITES

L'Assemblée Générale Extraordinaire donae tous pouvoirs 8 PLURIEL CONSEILS, domiciliée au 102
bis, rue de Miromesnil - 75008 Paris pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est mise aux voix :
- Nombre de voix pour. A OX.(S 2. .sur...ACX. L(S'Lvmx ,
- Nombre de voix contre.......eveevunnr... 11| VOIX ;
- Nombre de voix d’abstention................ 1| ....VOIX ;

Cette résolution est dﬂnc....Q}dQIe.a_ﬁ...... )



Plus rien n’étant a ’ordre du jour, la séance est levée a ................. A5...0 20

De tout ce que dessus il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par le
Président de séance.

=

Marc JOLY
Président de séance — Président




ANNEXE
AU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ET EXTRAORDINAIRE
DU 23 FEVRIER 2017

LIOUIDATTON DES DROITS D’ENREGISTREMENT SUR LES AUGMENTATIONS DE CAPITAL EN NUMERAIRE

{ART, 825 pu CGl)
Afin de satisfaire aux dispositions de 1’article 825 du Code Général des Impéts, il est rappelé :

(i) qu’entre le 1°" janvier 2016 et le 31 décembre 2016, il a été souscrit, dans le cadre de la clause de
variabilité du capital social, 27.204 actions ordinaires nouvelles d’une valeur nominale de 1 €

émises au prix unitaire de 2,50 € soit avec une prime d’émission de 1,50 € par action ;

(ii) qu’en conséquence, le montant total des souscriptions en numéraire effectuées dans le cadre de la
clause de variabilité du capital social au cours de ’année 2016, s’él¢ve a 68.010 €, representant une

augmentation nominale du capital social de 27.204 € ;

(iii) le capital social souscrit de la SAS 3A RESIDENCES s’éléve, au 31 décembre 2016, 4 119.204 €
(divisé en 119.204 actions d’une valeur nominale de 1 € chacune).

—— ’
s

' ‘

Le Président de sé? ce,
Pour la Société AD HOGPERSPECTIVE
Marc JOLL
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3 A RESIDENCES

3 A RESIDENCES
Société par actions simplifiée a capital variable
Au capital minimum de 149.007 €

Siege social : 102 Bis, Rue de Miromesnil
75008 Paris
RCS PARIS N° 751 793 266

STATUTS

TITRE 1 - FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé entre les propriétaires des actions ci-aprés créées une Société par Actions Simplifiée régie
par les dispositions légales, leurs textes d’application et les présents Statuts,

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avee un ou plusieurs associés.

ARTICLE 2 - OBJET
La société a pour objet, en France ou a Vétranger :

- La création, ’acquisition, la gestion et ’exploitation, sous toutes formes et par tous moyens, de
tout fonds de commerce d’hétel, de résidence hételiére ou para hételiére, de résidence services :

- Toutes opérations financi€res, commerciales, civiles, mobiliéres et immobiliéres, notamment par
voie d’emprunt ou d’octroi de garantie pouvant se rattacher directement on indirectement a 1’objet
ci-dessus ou a tous objets similaires ou connexes de nature a favoriser son développement ou son
extension et autorisées au titre des activités éligibles au dispositif TEPA issu de la loi n® 2007-1223
du 21 aoiit 2007 en faveur du travail, de I'emploj et du pouvoir d'achat.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La Société a pour dénomination sociale :
« 3 A RESIDENCES »

Les actes et documents émanant de Ia Société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivie
immeédiatement et lisiblement des mots « Société par actions simplifiée a capital variable » ainsi que le
lieu et le numcro d’immatriculation de Ia Société au Registre du Commerce et des Sociétés.




3 A RESIDENCES

ARTICLE 4 - SIEGE SOCITAL

Le siege social est fixé au :

102 Bis, Rue de Miromesnil — 75008 Paris.

11 peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par
décision du Président et en tout autre lieu par décision collective ordinaire des associés conformément

aux dispositions des présents Statuts.

Si 1a Société vient 3 ne comporter qu'un seul associé, la décision de transfert du siége soctal en France
est prise par le Président sans que cette décision ait besoin d’étre ratifiée par I’associé unique.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a 99 années a compter de la date d'immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.,

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par
décision collective des assocics.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provoquer une réunion de
I'assemblée générale extraordinaire des associes s'ils sont plusieurs ou convoquer l'associe unique a
I'effet de décider si la Société doit étre prorogée. A défaut, tout associé peut demander au Président du

Tribunal de Commerce statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice ayant pour
mission de provoquer la consultation prévue ci-dessus.

TITRE 1] - CAPITAL SOCIAL — VARIABILITE - ACTIONS

ARTICLE 6 : CAPITAL- SOCIAL

6.1 Capital social souscrit a la constitution

Les soussignés font chacun un apport 3 la société de 1 euro, soit un capital de 2 euros correspondant 4
deux (2) actions d'une valeur nominale de un euro (1 €), intégralement libérée et réparti entre les
actionnaires en fonction de leur apport respectif.

6.2 Variabilité du capital social

Le capital social est variable. Conformément aux dispositions du Livre deuxiéme du Code de
commerce, le capital est susceptible d’accroissement par les versements des associés ou ceux resultant

de I’admission de nouveaux associés et de diminution par la reprise des apports des associés.

Capital social initial : Le capital initial est fixé a 2 € (deux euros), divisé en 2 actions d’une valeur
nominale de 1 € chacune, toutes de méme catégorie, entiérement souscrites et libérées.

Capital social maximum : Le capital maximum est fixé a 2.500.000 € (deux millions cinq cent mille
euros), soit 2.500.000 actions de 1 € de nominal. Le capital social maximum constitue le plafond en-
decd duquel les souscriptions pourront étre regues. 11 n’existe aucune obligation d’atteindre le montant

du capital social maximum statutaire.

Capital social minimum :



3 A RESIDENCES

Le capital social minimum constitue la limite en-dessous de laquelle le capital statutaire ne pourra  _-
descendre par suite de retrait dans le cadre de la variabilité du capital. Ce capital social minimum est
hixe a 149.007 € (cent quarante mille euros), soit 149.007 actions de 1€ de nominal chacune.

Capital sacial cffeetif :
Le capital social effectif sera enregistré une fois par an lors de 'arrété définitif des comptes au 31
décembre de chaque année.

6.2.1 Accroissement du capital

Le Président est habilité a recevoir les souscriptions en numéraire 4 de nouvelles actions dans les limites
du capital autoris¢ d’un montant de DEUX MILLIONS CINQ CENT MILLE EUROS (2 500 000

€).

Sauf decision contraire de I’associé unique ou de la collectivité des associés, les actions nouvelles ne
peuvent ¢tre émises a un prix inférieur a la valeur nominale, majorée d’unc prime d’émission
correspondant a la part proportionnelle revenant aux actions ancicnnes dans les réserves et les bénéfices,
tels qu’apparaissant dans la derniére situation comptable approuvée par [I’associé unique ou la
collectivité des associés.

Les souscnptions en numéraire regues par le Président sont constatées sur un bulletin de souscription
indiquant les noms, prénoms et domiciles du souscripteur on sa raison sociale et son siége, le nombre
d’actions souserites et le montant des versements effectués.

Les actions nouvelles sont assimilées aux actions anciennes et jouissent des mémes droits 3 compter de
leur souscription.

Les angmentations de capital par apports en nature, par incorporation de réserves, primes ou bénéfices
sont décidées et réalisées par unc décision de I’associé unique ou par une décision collective
extraordinaire des associés dans les conditions prévues par le Livre deuxiéme du Code de commerce et
des présents statuts.

6.2.2 Réduction du capital

A compter du 1 janvier 2023, le capital social pourra étre réduit par la reprise des apports résultant du
retrait (particl ou total) d’associés. Il en ira de méme, a tout moment, en cas de refus d’agrément d’une
cession d’actions entre vifs, conformément a I’article 10 des présents statuts.

En tout €tat de cause, les retraits d’associés ne pourront avoir pour effet de réduire le capital social en
deca de UN EURO (1 €), ce montant constituant le capital plancher au sens de I’article L. 231-5 du
Code de commerce.

L.’associé qui souhaite se retirer notifie sa volonté a la Société par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception. Le remboursement des actions de I’associé retrayant a lieu an plus tard dans les six
mois de la réception par la société de sa demande.

Le prix de retrait sera calculé selon la formule suivante :

VM x nombre d’actions de I’associé retrayant / nombre total d’actions composant le capital au moment
du retrait

Ou VM est €gale a la valcur de marché de Paction, calculée par un expert indépendant choisi par
I’assemblée générale des associés appelée a statuer sur les comptes de ’exercice clos le 31 décembre
2021. Néanmoins, VM ne pourra étre inféricur & 100% des fonds propres (capital, primes, réserves,
resultat de PPexercice) apparaissant au bilan du demier exercice clos lors de ’exercice du retrait.

L associc retrayant ne perd sa qualité d’associé qu’an moment du remboursement effectif et complet de
son apport. Conformément a ’article L. 231-6 al. 3 du Code de commerce, I’associé retrayant reste tenu
pendant cinq ans envers les tiers et les autres associés des obligations existant au moment de son départ.




3 A RESIDENCES

ARTICLE 7 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions représentatives d’apports en numéraire doivent étre obligatoirement libérées lors de la
souscription de Ia moitié au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d’émission. Le surplus est appelé par le Président en une ou plusieurs fois dans un délai ne pouvant

dépasser cing aus.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des associés au moins quinze jours a I’avance.

ARTICLE 8 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes et registres tenus a
cet effet par la Société dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi.

A la demande d'un associé, une attestation d’inscription en compte lui sera délivrée par la Société.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

ARTICLE 9- MODALITES DE TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions de la Société sont librement négociables, Leur transmission s’opére a I’égard de la Société
et des tiers par un virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d’un ordre
de mouvement. Ce mouvement est préalablement inscrit sur un registre coté et paraphé tenu
chronologiquement dit « registre des mouvements »,

La Société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de I'ordre de
mouvement et, au plus tard, dans les dix (10) jours qui suivent celle—ci.

L’ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la Société, est signé par le cédant ou
son mandataire.

ARTICLE 10 - CESSION DES ACTIONS - AGREMENT

Toute transmission d’actions 3 titre onéreux est soumise 3 ’agrément préalable et discrétionnaire du
Président. A cet effet, tout projet de cession doit étre notifié au Président par tous moyens, et indiquer le
nombre d’actions cédées, I’identité du cessionnaire et le prix de cesston.

Faute d’agrément daus un délai de 15 jours, I’agrément est réputé accorde.

En cas de refus d’agrément, I’associé pourra choisir d’exercer son droit de retrait conformément a la
clause de variabilité du capital social (article 6.2.2 ci-dessus), quand bien méme la cession aurait lieu

avant le 1°" janvier 2023.

Le prix de retrait est alors fixé d’un commun accord entre 1’associé retrayant et la Société ou, faute
d’accord, 4 dire d’expert désigné dans les conditions prévues a ’article 18434 du Code civil.

Les dispositions du présent article ne sont pas applicables au cas ot la société compterait un associé
unique ou si, aprés la transmission envisagée, elle n’aurzit plus qu’un associé.
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ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action confére & son titulaire un droit de vote égal & une voix dans toutes les décisions
collectives des associés et un droit proportionnel a la quotité du capital qu’elle représente dans les
benéfices de la Société et dans tout I'actif social.

Les associés ne supportent les pertes qu‘a concurrence de leurs apports.
La propriété d’une action emporte de plein droit adhésion aux Statuts de la Société.

Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelcongue, en cas
d'¢change, de regroupement ou d'attribution d'actions, d'augmentation on de réduction de capital, de
fusion ou de toute autre opération affectant le capital social de la Société, les propriétaires d'actions qui
possedent un nombre d'actions inféricur A celui requis ne peuvent exercer ce droit qu'a la condition de
faire leur affaire personnelle du regroupement et, éventuellement, de l'achat ou de la vente d'actions
nécessaires.

Les droits et obligations attachés a une action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

Les héntiers, ayants droit, représentants ou créanciers d'un associé ne pourront sous aucun prétexte
requérir I'apposition de scellés sur les biens, valeurs et documents de la Société, demander le partage ou
la liquidation de ses biens et valeurs, ni s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son
administration. Ils seront tenus de s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux délibérations de
I'assemblée générale.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant l'affectation des

resultats ou 1l est réservé a l'usufruitier. Le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les décisions
collectives.

TITRE 111 - DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE I12-DIRECTION GENERALE

12.1 Le Président

La Société est représentéc, gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associé
ou non, nomme par décision collective des associés adoptée a la majorité des deux tiers des associés
presents ou représentés disposant du droit de vote.

Le Président, personne morale, est tenu de désigner un représentant personne physique qui est soumis
aux mémes conditions et obligations et qui encourt les mémes responsabilités que s'il était Président en
son nom propre, sans préjudice de [a responsabilité solidaire de la personne morale qu'il représeate. Le
mandat de representant [ui est donné pour la durée de celui de la personne morale qu'il représente.,

La durée des fonctions de Président est de 30 exercices. Elles preanent fin a I'issue de l'assemblée des
assocics qui statue sur les comptes de l'exercice écoulé tenue dans l'année au cours de laquelle expire le
mandat de Président. Le Président est toujours rééligible.

Le Président ne peut étre révoqué, par décision judictaire, qu’en cas de violations graves et réitérées de
la lo1 ou des présents statuts, ou de fautes de gestion graves et réitérées.

Le Président représente la Société a I'égard des tiers.
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11 est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de 1a Société dans la hmite de l'objet social
et des pouvoirs expressément dévolus par la Société et les présents Statuts 3 I’associé unique ou aux
décisions collectives des associés. Toute limitation de ses pouvoirs est sans effet 3 'égard des tiers.

Le président devra obtenir I’accord du comité d’investissement pour toute opération d’investissement ou
de désinvestissement.

Le Président a droit a une rémunération calculée comme suit ;

(1) Aprés chaque augmentation de capital, une rémunération de 5 % du montant de cette
augmentation de capital (prime d’émission incluse)

(11) A compter de la seconde année d’existence de la Société, unc rémunération annuelle égale a
1,9 % des fonds propres de la Société tel qu’apparaissant au demter bilan (capital social,

primes, réserves, résultats de ’exercice)
(i1l1)  Un intéressement annuel sur la performance de la société, égal a 1/3 du résultat distribuable

de la Société. Afin de comptabiliser cet intéressement dans les charges de P’exercice auquel
il se rapporte, le Président dressera, avant la fin de chaque exereice, un bilan provisionnel
de P’exercice, sur la base duquel sera calculé Pintéressement. Au cas ot lcs comptes
définitifs devaient faire apparaitre un résultat différent, le Président devra, soit rembourser
le trop pergu a la Société dans les meilleurs délais, soit facturer le solde.

La rémunération du Président sera soumise 3 la TVA au taux en vigueur, s’il est assujetti 3 cet imp6t,

En cas de décés, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions d'une durée supérieure
4 2 mois ou en cas d’ouverture & son encontre d’une procédure de redressement ou de liquidation
judiciaire, il est pourvu a son remplacement par décision collective des associés prise dans les
conditions prévues aux articles 16 et suivants des présents Statuts. Le Président remplagant est désigné

pour le temps restant a counr du mandat de son prédécesseur.

Ies fonctions de Président prennent fin soit au terme de son mandat soit par la déemission, par le deces
ou par ’empéchement du Président d'exercer ses fonctions d'une durée supérieure a 2 mots, soit par
I’ouverture a son encontre d’une procédure de redressement ou de liquidation judiciaire. Le Président ne

peut étre révoqué par décision des associes.
12.2 Le Comité d’investissement
En cas de pluralité d’associés, ceux-ci instituent un comité d’investissement.

Le comité d’investissement est composé de personnes physiqucs ou morales associées ou non associées
ayant une compétence hételiére leur permettant d’assister le Président dans ses choix d’investissements

et de désinvestissements. 1ls sont nommés par le Président pour une durée expirant a la plus proche des
dates suivauntes (i) le terme du mandat du Président ou (ii) la date a laquelle ils perdent la qualité

d’associé.
Les personnes morales doivent désigner un représentant permancnt,

Le comité d’investissement est assisté d’un censeur, désigné en fonction de son expertise jundique et
fiscale. Sa mission est de veiller 4 ce que les décisions prises ne soient pas susceptibles de remettre en
cause les régimes fiscaux de faveur dont les associ¢s auront pu bénéficier du fait de leur souscription au
capital de la Société. Le censeur est nommé par Ia majorité des associés pour une durée de 5 ans. 1l est

trrévocable.

Ce comité se réunit ou délibére a inmtiative du Président de la Société. L’ordre du jour de chaque
réunion est fixé par le Présidcnt de la Société.

Les convocations sont faites par tous moyens y compris verbalement. Le censeur est convoqué a toutes
les réunious du comité d’investissement dans les mémes conditions que les membres du comité.
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La réunion a lieu en tout endroit indiqué par la convocation. Tous moyens d’expression peuvent étre
utilisés pour ces réunions : vidéo conférence, téléphone, fax, télex, ete.

Le comité ne délibére valablement que si la moitié an moins des membres sont présents ou représentés.
Les avis rendus par le comité sont adoptés a la majorité simple de ses membres présents ou représentés.

Le comite¢ d’investissement doit étre obligatoirement consulté par le Président de la Société sur tout
investissement ou désinvestissement envisagé par la Société dans le cadre de la réalisation de son objet
social déent a Particle 2. Le comité d’investissement a un réle purement cansultatif et rend des avis non
contraignants pour le Président.

Les deliberations du comité sont constatées dans les relevés des avis datés et signés par les membres du
comite d’investissement et le Président de la Société. An cas on le censeur ’estime nécessaire, son avis
ccrit est annexé A Iavis du comité. Les copies ou extraits de ces avis sont certifiés par un membre du
comite ¢t adress€s a tous les associés avec la convocation de la prochaine assemblée générale ou
consultation écrite.

ARTICLE 13 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent étre nommeés. lls
exercent leur mission de contréle conformément A la loi. Les commissaires anx comptes sont désignés
potr sixX excreices.

ARTICLE 14 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

Le commissaire aux comptes présente aux associés un rapport sur les conventions intervenues
directement ou par personne interposée entre la Société et le Président, Y’un de ses associés disposant
d’une fraction des droits de vote supéricure 3 10 % ou, s’il s’agit d’une société associée, la société Ja
controlant, a Pexception des conventions portant sur des opérations courantes conclues 3 des conditions
normales et qui sont cependant communiquées au commissaire aux comptes et, a tout associé, sur sa
demande. Les associés réunis en assemblée generale ordinaire statuent sur ce rapport, I’intéressé ne peut
prendre part au vote et ses actions ne sont pas prises en compte pour le calcul de Ja majorité.

1] est interdit aux associés, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la
Socicté, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire

cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers, L.a méme interdiction s’appligue aux
conjoint, ascendants, et descendants des personnes susvisées ainsi qu’a toute personne interposde.

ARTICLE 15 - COMITE D’ENTREPRISE

571l existe un comité d‘entreprise an sein de la Société, ses délégués exercent leurs droits définis par
I’article L.2323-62 et suivants du code du travail auprés du Président.

TITRE IV - DECISIONS DES ASSOCIES

ARTICLE 16 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les décisions collectives sont prises soit en assemblée génémle, soit par consultation écrite ou
téleconiérence. Elles peuvent aussi résulter du consentement de tous les associés exprimé dans un acte
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sous seing privé. Tous moyens de communication, notamment télécopies, courriers élcctroniques,
peuvent étre utilisés pour les consultations écrites.

16.1 Décisions dcvant ¢tre prise collectivement par les associés

Sont prises collectivement par les associés, les déecisions relatives a -

- la fusion, la seission de la Société ou lcs apports partiels d'actifs soumis an régime des scissions,

- la nomination de commissaires aux comptes,
- Papprobation des comptes annuels et 1’affectation des bénéfices,

- la dissolution,
- la transfomation de la Société en une société d’une anire forme.

ainsi que toutes décisions requérant I"unanimité des associés, telles que précis€es ci-apreés d Particle
17.1 b) et I’examen des conventions visées a I’article 14 ei-dessus.

Sont également prises collectivement par les associé€s les décisions pour lesquelles les présents Statuts
prévoient expressément la compétence de I’assemblée des associés.

16.2 Asscmblécs géncrales

L'assemblée générale est convoquée par le Président, par tous moyens &crits en c¢e compris par télécopie
adressé 4 chaque associé huit (8) jours au moins avant la date de la réunion et mentionnant le jour,
I'heure, le lien ct I'ordre du jour de la réunion. Le censcur nommé conformément a ’article 12.2 des

présents Statuts, est convoqué par tous moyens dans les mémes délais.

Toutefois, lorsque tous les associés sont présents ou représentés, Fassemblée se réunit valablement sur
convocation verbale et sans délai, sous réserve du droit a I’information préalable du commissaire aux

comptes.

L'assemblée est présidée par le Président ; a défaut elle ¢lit son Président. A chaque assemblee est tenue
une fenille de présence et il est dressé un procés-verbal de la réunion, signé par le Président de séance,
le secrétaire de ’assemblée et ’associé représentant le plus grand nombre de voix.

Tout associé peut se fairc représenter par son conjoint ou par un autre associe.

16.3 Consultations écrites

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents néeessaires a
I'information dcs associés sont adressés a chacun d'eux, par lettre simple.

Le censeur doit étre prévenn de eette consultation préalablement. S’il ’estime nécessaire, il peut exiger
que son avis soit adress¢ aux associés avee les consultations.

Chaque associé dispose d'un délai de dix (10) jours 4 compter de Penvoi de eces documents pour émettre
son vote, sur chaque résolution, par "oui" ou par "non". La réponse est adressée a la société selon les
modalités précisées dans la eonsultation (lettre, télécopie, courrier €lectronique...). L'associé n'ayant pas
répondu dans le délai e1-dessus est considéré comme ayant voté en faveur des résolutions proposées. La
consultation est relatée dans un procés-verbal établi par le Président et anquel sont annexées, le cas

échéant, les réponses des associ€s.

16.4 Téeéléeonférence téléephonique on andiovisuclle

Lors des réunions par voie de téléconférence téléphonique ou audiovisuelle, la convocation est faite par
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tous moyens ecrits en ce compris par télécopie, dix (10) jours au moins avant la date de 1a réunion.
L’ordre du jour doit étre indiqué, ainsi que Ia maniére dont les associés peuvent prendre part i la
réunion.

Le commissaire aux comptes et le censeur sont informés de la téléconférence téléphonigue on
audiovisuelle dans les mémes conditions que les associés.

ARTICLE 17 - QUORUM. MAJORITE

Chaque action donne droit 3 une (1) voix.

Pour toute decision collective, quelle que soit sa forme, le quorum est atteint dés lors que les associés
presents ou représentés représentent un cinquiéme des actions émises au jour de la convocation.

17.1 Deécisinns extraordinaires

() Sont prises a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les associés présents ou
représentés, les décisions relatives & la fusion, la scission, ’apport partiel d’actif, Ia
transformation, Ia dissolution et la liquidation de la Société, la nomination du liquidateur,
I’émission de valeurs mobiliéres, et de fagon générale, toute décision ayant pour conséquence de
modifier Jes Statuts ;

(b) Les décisions prises en application de 1article L. 227-19 du code de commerce ainsi que les
décisions relatives a la transformation de la Société en société en nom collectif ou en commandite
simple, la décision de changer la nationalité de Ia société ou toute opération ayant pour effet
d’augmenter les engagements des associés, doivent étre adoptées a Punanimité des associés.

17.2 Décisions ordinaires

Toutes auwtres décisions, dont notamment Papprobation des comptes annuels, 1’affeclation et la
répartition du résultat et la nomination des commissaires aux comptes, sont qualifiées d’ordinaires. Elles
sont prises 3 la majorité des voix dont disposent les associés présents ou représentés.

ARTICLE I8 - CONSIGNATION DES DECISIONS

Les décisions des assoeiés, prises en assemblées générales, sont constatées par des proeés-verbaux qui
indiquent le mode de consultation, le licu et la date de lIa réunion, l'identité des associés présents et de
leurs mandataires, les documents et rapports soumis a discussion, un exposé des débats, le texte des
resolutions mises aux voix et le résultat des votes. Les procés-verbanx sont signés par le Président de
séance, le secrétaire et I’associé présent représentant le plus grand nombre de voix.

Les procés-verbaux sont établis sur un registre ¢6té et paraphé, ou sur des fenilles mobiles numérotées.

Les consultations écrites sont constatées dans un procés-verbal établi et signé par le Président et par
[>associé présent représentant le plus grand nombre de voix; ce procés-verbal mentionne l'utilisation de
cette procédure et contient en annexe les réponses des associés.

Lorsque les decisions sont prises par voie de téléconférence téléphonique ou audiovisuelle, le Président
¢tablit, dans un délai de quatorze (14) jours, a compter de la téléconférence, le projet de procés-verbal
de séance aprés avoir indiqué I’identité¢ des associés participants ou représentés, en précisant, le cas
ccheant, les mandats donnés a cet effet (dans cette hypothése, les mandats sont annexés au procés-
verbal), 'identité des associés absents, le résultat du vote pour chaque résolution. Le Président en
adresse immédiatement une copie par tous moyens écrits, en ce compris par télécopie, 4 chacun des
assocics. Les associ€s ayant pris part 4 la téléconférence en retournent une copie au Président dans les
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quatorze (14) jours, aprés [’avoir signée, par tous moyens é€crits, en ce compris par télécopie. A
réception des copics signées par les associés, le Président établit et signe le procés-verbal définitif.

ARTICLE 19 - ASSOCIE UNIQUE

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, I'associé unique exerce seul les pouvoirs
dévolus a la collectivité des associés par les présents Statuts.,

TITRE V - EXERCICE SOCIAL - COMPTES - AFFECTATION ET REPARTITION DES

ARTICLEF, 20 - EXERCICE SOCIAL

L'année sociale commence le 17 janvier et se termine le 31 décembre de chaque annce.

Par dérogation & ce qui précéde, le premier exercice se cldturera le 31 décembre 2013.

ARTICLE 21 - COMPTES ANNUEILS
Il est 1enu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi.

A la cl6ture de chaque exercice, le Préstdent dresse I'inventaire des divers éléments de I'actif et du passif
existant a cette date. Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant

apparaitre de fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de l'exercice, ainsi que "annexe complétant et commentant I'information donnée par le bilan et

le compte de resultat.

Le Président établit le rapport de gestion sur la situation de la Société durant I'exercice écoulé, son
évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cloture dc I'exercice et la date

a laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche et de développement.

ARTICLE 22 - AFFECTATION DU RESULTAT

Les produits nets de chaque exercice, déduction faite des frais généraux et antres charges de la Société,
y conipris tous amortissements et provisions constituent les bénéfices ou pertes de I'exercice.

Sur le bénéfice de I’exercice diminué, le cas échéant, des pertes antéricures, il est tout d'abord prélevé
cing pour cent (5 %) au moins, pour coanstituer le fonds de réserve 1égale ; ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme égale au dixiéme du capital social ; il reprend son
cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve Iégale est descendue au-dessous de cette fraction.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de ’exercice, diminué des pertes antérieures et des
sommes portées en réserve, en application de la loi et des Statuts et augmenté du report bénéficiaire.

Le bénéfice peut étre mis en réserve ou distribué aux associés au prorata de leur participation respective.

L.’assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélcvées sur les réserves dont
elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont
effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribnable de I’exercice.

La contribution aux pertes de chagque associ€ est proportionnelle & sa quotité dans le capital.

i
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tHors le cas de réduction, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les capitaux propres
sont ou deviendraicnt, a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital souscrit augmenté des
reserves que la lot ou les Statuts ne permettent pas de distribuer.

La perte, s’1l en existe, est aprés I’approbation des comptes par I’assemblée des associés reportée A
nouveau, pour €tre imputée sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu’a extinction.

ARTICLE 23 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

S1 du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social souscrit, le Président est tenu, dans les quatre (4) mois
qui sulvent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer l'assemblée des
associes, a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société. Si la dissolution de la
Socicte n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal a
celul des pertes constatées si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux 3
la moiti¢ du capital social. Dans les deux cas, 1a décision de I'assemblée des associés est publiée dans
les conditions 1épales.

En cas d'inobservation des prescriptions ci-dessus, tout intéressé peut demandcr en justice la dissolution
de la Societé. 11 en est de méme si les associés n'ont pu délibérer valablement. Toutefois, le tribunal ne
peut prononcer la dissolution st, au jour ol il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

TITRE VI - DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 24 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Sociéte est dissoute par I'arrivée du terme statutaire sauf prorogation réguliére ou en cas de
survenance d’une cause lIégale de dissolution.

A l'expiration de la Société ou en cas de dissolution anticipée, I'assemblée générale régle le mode de
liquidation ¢t nomme un ou plusicurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et qui exercent leurs
fonctions conformément 3 la loi et, le cas échéant, conformément aux dispositions de I’article 1844-5 du
Code Civil en cas de déeision dc dissolution prise par I’associé unique.

Aprés le remboursement des apports, le boni de liquidation est réparti entre les associés
proportionnellement au nombre d’actions leur appartenant.

ARTICLE 25 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qut, pendant la durce de la Société ou lors de sa liquidation, s'éléveraient soit
entre la Socicte et Ies associés, soit entre les associés cux-mémes a propos des affaires sociales, seront
soumises a la juridiction des tribunaux compétents du si¢ge social.

A cet effet, en cas de contestation, tout associé sera tenu de faire élection de domicile dans le ressort du
tribunal du licu du siége social et toutes les assignations ou significations seront réguliérement délivrées
a ce domicile €lu, sans avoir égard au domicile réel. A défaut d'¢lection de domicile, les assignations ou
significations scront valablement faites au parquet de Monsieur le Procureur de la République auprés du
iribunal compétent dans le ressort duquel est situé le si¢ge social.

ARTICLE 26 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS A LA SIGNATURE DES
STATUTS ET A L'IMMATRICULATION DE LA SOCIETF. - PUBLICITE - POUVOIRS
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La société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

Cependant, il a ete accompli avant la signature des présents statuts, pour le compte de la société en
formation, les actes énonce€s dans un ctat annexé aux présents statuts, indiquant pour chacun d'eux

I'engagement qui en résulterait pour la societe.

ARTICLE 27 - NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT

La soci¢té AD HOC PERSPECTIVE, société A responsabilité limitée au capital de 1.000,00 euros,
dont le si¢ge social est situé 186, rue de Rivoli 75001 PARIS immatriculée au Registre du Commerce
¢t des Sociétés de PARIS sous le numéro 751 655 770, représentée par Monsieur Marc JOLY, est

nommeée Président de la Société pour une durée de 10 exercices.

La sociét¢ AD HOC PERSPECTIVE déclare accepter ces fonctions et n'étre atteinte d'aucune
incompatibilité ni d’aucune interdiction susceptible d'empécher sa nomination.

ARTICLE 28 - NOMINATION DU PREMIER CENSEUR

Monsieur Vianney RIVIERE, né le 28 avnl 1969, avocat au Barreau de Bordeaux (33000), y demeurant
3 et 5 rue Vauban, est nommeé premier censeur pour une durée de 5 ans.

ARTICLE 29 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présents statuts sont a la charge de la société, portés aux frais
généraux dés le premier exercice social et avant toute distribution de bénéfice.

En attendant I’immatriculation de la sociéte, ils seront avancés par les associés commanditaires ou ’un
d’entre eux.

ARTICLE 30 - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont conférés aux porteurs d’originaux, copies ou extraits certifiés conformes des
presents statuts en vue de Paccomplissement de toutes formalités.
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