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CAVOUR

Société par actions simplifiée a associé unique
au capital de 60 000€
Siége social : 3 rue de Messine, 75008 Paris
751 792 854 RCS Paris

Décisions de I’associé unique du 16 décembre 2020

L’an deux mille vingt, le seize décembre, la société Rothschild & Co SCA, associé unique de la
société Cavour SAS (la « Société ») a adopté les décisions suivantes :

Premiére décision — Constatation de la démission du Président

L'associé unique, ayant pris connaissance des termes de la letire de démission adressée ce jour par
Monsieur David de Rothschild, Président, & I'associé unique de la Société, telle que présentée en
annexe aux présentes décisions, prend acte de la démission de Monsieur David de Rothschild
desdites fonctions.

Deuxiéme résolution — Nomination d’'un nouveau Président

L'associé unique prend acte de la 1% décision ci-dessus et décide de désigner Monsieur Alexandre
de Rothschild aux fonctions de Président de la Société en remplacement de Monsieur David de
Rothschild, pour une durée de six exercices, renouvelable sans limitation,

et prend acte de ce que Monsieur Alexandre de Rothschild a fait savoir par avance qu'il accepte les
fonctions de Président de la Société, et satisfait toutes les conditions requises par la loi et les
réglements pour I'exercice de ses fonctions.

Troisieme résolution — Modification corrélative de Iarticle 12.1 des statuts

L'associé unique prend acte de la 2%me décision ci-dessus et décide de modifier corrélativement
l'article 12.1 des statuts comme suit :

Ancienne rédaction

« 12.1 Nomination et durée des fonctions

Monsieur David de Rothschild, né le 15 décembre 1942, a New York, demeurant 108, rue du Bac
75007 Paris, et de nationalité francaise, exercera les fonctions de premier Président de la Société
pour une durée initiale expirant dés aprés la décision de I'associé unique ou des associés relative a
I'approbation des comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2012.

Par la suite, le Président est nommé par decision des associés ou de l'associé unique, pour une
durée déterminée ou non.

Le mandat du Président est renouvelable sans limitation. »

Nouvelle rédaction

« 12.1 Nomination et durée des fonctions

Le Président est nommé par décision des associés ou de l'associé unique, pour une durée
déterminée ou non.

Le mandat du Président est renouvelable sans limitation. »



Quatriéme résolution Pouvoirs pour les formalités

L'associé unique confére tous pouvoirs au porteur de l'original, d’'une copie ou d'un extrait du procés-
verbal des présenles décisions, a l'effel de procéder a toutes formalités requises par la loi el les
reglements.

Fait a Paris, le 16 décembre 2020.

Rothschild & Co SCA
Représentée par Monsieur Alexandre de Rothschild,
Président Exécutif de Rothschild & Co Gestion SAS, Gérant



ANNEXE -1 ettre de démission



Meonsteur David de Rothschild
108 rue du Bac

75007 Paris
CAVOUR SAS
A T'attention de 1’associé unique
3 rue de Messine
75008 Paris
Paris, le 15 décembre 2020
Monsieur,

J'ai I’honneur de vous présenter ma démission du mandat de Président de la Société

CAVOUR SAS (la « Société ») avec effet immédiat.

Je déclare n’avoir aucune réclamation, de quelque nature que ce soit, a formuler a 1’encontre
de la Société au titre de 1’exercice et/ou de la cessation de mes fonctions de Président de la

Société.

Je reconnais par ailleurs qu’il ne m’est due aucune somme, indemnité ou avantage de quelque
nature que ce soit au titre de 1’exercice et/ou de la cessation de mes fonctions de Président au

sein de la Société et que je ne détiens aucune créance quelconque a I’encontre de la Société.

Je vous prie d’agréer, Monsieur, l'expression de mes salutations distinguées.

/_;‘_,MZL,J___Z—;

David de Rothschild



CAVOUR

Société par actions simplifiée & associé unique
au capital de 60 000€

Siége social : 3 rue de Messine

75008 Paris

751 792 854 RCS Paris
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Copie certifiée conforme,

Le Président
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Titre L Forme — Objel — Dénorminalion — Siége — Durée
Article 1 Forme

La Société est une Société par Actions Simplifiée régie par les Iois en vigueur ainsi que par les
présents statuts.

Article 2. Objet

La Société a pour objet, en France et a I'étranger :

= Tactivitd de société « holding » détenant des participations financiéres (minoritaires, majoritaires
ou dans des sociétés unipersonnelles) ;

= eof, généralement, toutes opérations mobiliéres ou immobilieres, industrielles, commerciales ou
financiéres se rattachant directement ou indirectement & cet objet ou & tous objets similaires ou
connexes, ou pouvant étre utiles & cet objet ou de nature 3 en faciliter la réalisation.

Article 3. Dénomination

La Sociéte est dénommée : « Cavour ».

Article 4. Siége social

Le sieége de la Société est fixé au : 3 rue de Messine 75008 Paris.

Il peut &tre transfére en tout autre endroit du méme département ou d'un département iimitrophe par
simple decision du President qui, dans ce cas, est habilitd a modifier les statuts en conséquence, et
partout ailleurs en vertu d'une décision de la collectivité des associés ou de ['associé unique.

Article 5. Durée

La durée de la Societé est de 99 (quatre-vingt-dix-neuf} ans & compter de son immatriculation, sauf
cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

Titre 1. Capital social

Article 8. Capital social

Le capital social est fixé 4 |a somme de 60.000 (soixante mille) euros divisé en 60.000 (soixante mille)
actions de 1 (un} euro de valeur nominale chacune, entiérement libérées et de méme catégorie
Article 7. Modifications du capital social

Le capital social peut 8tre augmenté, amorti ou réduit dans les conditions prévues par la [oi.

Titre Il Forme, transmission et indivisibilité des actions

Article 8. Forme des actions

Les actions doivent obligatoirement revétir la forme nominative. Elles donnent lieu & une inscription
au nom de leur titulaire sur les comptes et registres de la Societé.

Les attestations d'inscription en compte sont valablement signées par ie Président ou par toule aulre
personne ayant recu délégation du Président & cet sffet.
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Article 9. Droits attachés aux actions

La possession d'une acticn emporte de plein droit adhésion aux présents statuts.

Chaque action donne droit & une part proporticnnelle 3 la quctité du capital qu'elle représente dans
les bénéfices, les réserves et dans l'actif social.

Chaque action donne droit 3 une voix lors des délibérations de la collectivité des sssociés, sauf dans
les cas ol |e tituiaire de I'action ne peut participer au vote en vertu de Is loi. Le droit de vote attaché &
laction est exercé par l'usufruitier pour toutes les décisions de la collectivité des sssaciés ou de
I'associé unique, & meins que 'usufruitier et le nu-propriétaire n'en conviennent différemment et le
notifient conjointement & la Saciété au plus tard 3 (trois) jours avant la date de ls décision de la
collectivité des associés.

Tout associé a le droit d'étre informé sur la marche de la Société. A cette fin, il peut poser & toute
épogue des questions orales ou écrites su Président.

Articile 10. Transmission des actions

La transmission des actions s’opére & I'égard de la Société et des tiers par virement de compie 3
comptle sur instructions signées du cédant ou de son représentant qualifié.

Article 11.  Indivisibilité des actions

Les actions sont indivisibles & I'égard de Is Société.

Chaque fois gu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions {ou droits attachés & celles-ci) pour
exercer ou obtenir un droit quelcongue, les actions (ou droits attachés & celles-ci) isolées ou en
nombre inférieur & celui requis ne donneront aucun droit & leurs porteurs contre la Société, les
associés ayant a faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de 'achat ou de la
vente du nombre d'actions (ou de droits attachés a celles-ci} nécesssires.

Titre IV. Direction de la Société — Commissaires aux comptes

Article 12.  Président

La Société est représentée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
indifféremment associée ou non.

Article 12,1, Nominstion et durée des fonctions

Le Président est nommé par décision des associés ou de l'associé unique, pour une durée
déterminée ou non.

Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.



Article 12.2. Reémunération

La rémunération du Président est déterminée par I'organe hahilité & precéder & sa nomination.

Article 12.3.  Cessation des fonctions

Les fonctlons du Président prennent fin, solt ;
= par l'arrivée du terme prévu lors de sa nomination ;

» par sa démission, celle-ci pouvant étre donnée sans meotivation, & condition de la notifier aux
associés ou & |'associé unigue par leitre recommandée ou remise en main propre dans un délai
raisonnable ;

" par $3 révocation, celle-ci peuvant intervenir 3 tout moment par décision des associés ou de
l'associé unique. Dans ce demier cas, le Président, s'if est associé, peut prendre part au vote. La
révocation n'a pas a étre motivée.

Article 12.4.  Pouvoirs

Le Président représente la Société & 'égard des tiers.

Sous réserve des pouvoirs attribués par la loi et les présents statuts a |a collectivité des asscciés (ou
& l'associé unique), if est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom
de la Société, dans la limite de I'objet social. A ce titre, et sous ces réserves, il met en ceuvre tous les
moyens nécessaires a la bonne réalisation de I'objet sccial et peut effectuer tous actes de disposition,
de direction, de gestion ou d’administration.

Le Président est également 'organe auprés duguel les délégués du comité d'entreprise, s'il existe un
tel comité, exercent les droits visés & I'srticle L. 2323-66 du code du travail, sauf au Président a
désigner un Directeur Général & cet effet.

Arlicle 12.5.  Procés-verbaux

Les décisions du Président, et le cas échéant, du ou des Directeurs Généraux, peuvent, si le
Président le juge utile, &tre répertoriées dans un registre coté et paraphé.

Article 13.  Directeur Général
Le Président peut désigner un ou plusieurs Directeur(s) Général(gux) pour une durée déterminée ou
nan.

Le Président fixe le montant de |'éventuelle rémunération du ou des Directeur(s) Général{zux} qu'il
nomme.

Le Président peut, dans ia limite de ses propres attributions, Iui ou leur cenférer un pouvoir de
direction de la Société, et, s'l 'estime opportun, le pouvoir de représenter la Société 5 I'égard des
tiers, et/ou lui ou leur confier toute délégation de pouveir en vue de la réslisation d'opérstions
déterminées.

Les fonctions d'un Directeur Général prennent fin, sait :
= par l'arrivée du terme prévu lors de sa nomination ;
= jorsque les fonctions du Président qui I's nommé cessent (Article 12.3) ;

= par sa démission, celle-ci pouvant étre donnée sans motivation, & condition de la notifier au
Président et 4 |a Société par lettre recommandée ou remise en main propre dans un délaj
raiscnnable ;




par aa révocation, celle ai pouvant intervenir & tout moment par décision du Président (a
révocation n's pas & étre motivée.

Article 14. Commissaires aux comptes

Las associgs au, le cas echéanl, l'wesucld unlyue, déslgnanl, lo cus ochdunt, un au plusleurs
commissaires aux comptes conformément aux lois et réglements en vigueur,

Titre V. Décisions de I'associé unique — Décisions collectives des associés

Article 15.  Décisions de I'associé unigue

Outre les décisions pour lesquelles les Statuts lui réservent compétence exclusive, 'associé unique
est seul compeétent pour décider, d'office ou sur demande du Président ou du ou d'un Directeur
Géneéral :

I'approbation des comptes annuels de l'exercice et I'affectation du résuliat de Il'exercice; toute
distribution de bénéfice, réserve, prime ou actif ;

I'spprobation des conventions réglementées ;
la nomination, le remptacement et la revacation du au des cammissaire(s) sux comptes ;
la nomination, le remplacement et la révocation du Président ;

une opeération de fusion, de scission, d'apport partiel d'actif soumis au régime des scissions, ainsi
que toute opération d'augmentation, de réduction ou d’amartissement du capital ;

ia modification des ststuts, sous réserve des modalités particuliéres du transfert du siége social
prévues a l'Article 4 ;

la transformation de Is Société en une société d’une autre farme ;
la prarogation de la durée de la Saciété ;

de dissoudre et liquider la Société, nommer, remplacer et révoquer le Jiquidateur et fixer sa
remunération, ainsi que I'approbation des comptes annuels en cas de liquidation.

Lorsque les dispasitions légales prévaient l'intervention préalable d'un ou plusieurs commissaires aux
comptes, l'associeé unique devra les informer en temps utile pour quils puissent accomplir
convenablement leurs missions,

Article 16. Coenvocation — Mode de délibération en cas de pluralité d'sssociés

1.

La collectivité des associés pourra éire invitée & statuer sur toutes les décisions relevant de sa
compétence sur initiative du Président, ou d’un ou plusieurs associés détenant plus de 34 % des
actions compaosant le capital de la Saciété.

Les decisions qui doivent &tre prises collectivernent résultent, au choix du Président ou de
l'associé sollicitant, d'une réunion, d'une consultation par correspondance au moyen de tous
supports ecrits tels que courrier, y compris courrier électrenigue, télécopie, ou encore d'un acte
S0us seing privé signé par tous les assaociés {ou leurs représentants).

Une reunion peut étre tenue physiquement ou par veie de conférence téléphonique ou
visioconférence.

En cas de consultstion par correspondance, le Président adresse au mayen de tout suppart écrit
au siége social ou au domicile de chacun des associés, le texte des résalutions proposées sinsi
que les documents nécessaires & I'information des asscciés. Ces demiers disposent d’'un délai de
dix jours & campter de la date de réception des projets de résolution pour faire parvenir leur vote




au Président Tout associé n‘ayant pas répondu dans le délai ci-dessus sera considéré comme
ayant volé conlre les résolutions prapusées,

4. En caa de raunian, que ce soit physiqguement ou par voie de conférence léléphonique au de
visioconférence, la convecation est faite dix jours au moins & I'avance, su moyen de taut suppart
écrit, et adressée au siége sacial ou au domicile de chacun des assaciés avec mention de l'ordre
du jour et des jours et heure de la réunicn ainsi que toute infarmation nécessoire pour que
fassocié puisse se rendre cu participer 3 [z réunion. Dans le cas ol tous les assaciés sont
présents ou représentés, au participent 3 ks réunion, celle-ci peut valablement avoir lieu sur
convocation verbale et sans délai,

Des procés-verbaux sont établis faisant &tat des résclutions proposées et adoptées. Ces procés-
verbaux sont signés par le Président.

5. Les réunions d'associés sont présidées par le Président. A défaut, les asscciés élisent eux-
mémes le président de séance.

6. Chaque associé peut se faire représenter par ls persanne de son choix, sous réserve que son
mandataire soit en mesure de justifier d'un mandat écrit, daté et signé par 'assacié concerné.

7. Tout associé détenant au mains une action inscrite 4 son nom au plus tard |5 veille de s date de
la décision de la collectivité des associés concernée participe 3 cette décision, dans les
conditions prévues aux présents statuts.

Article 17.  Décisions collectlives ordinaires en cas de pluralité d'associés

Les décisions callectives, prises 2 titre ardinaire, ne sont valablement adoptées que si, d'une part, les
assaciés présents ou représentés possédent plus de la moitié des actions ayant le droit de vote, et
d'autre pari, si elles sont votées 3 la majorité des voix des associés présents ou représentés ayant le
dreit de vate.

Outre les décisions paur lesquelles les Statuts lui réservent compétence exclusive, la collectivité des
associés est seule compétente pour prendre les décisions collectives ordinaires suivantes :

® lapprabastion des comptes annuels de l'exercice écoulé et |'affectation du résultat de I'exercice ;
toute distribution de bénéfice, réserve, prime ou actif ;

* ['apprabation des conventions réglementées ;
® la nomination, le remplacement et la révacation du cu des commissaire(s) sux comptes ;

® la nominaticn, le remplacement et |a révocation du Président.

Article 18.  Décisions collectives extraordinaires en cas de pluralité d'associés

Les décisions collectives, prises 3 titre extraordinaire, ne sont valablement adoptées que si, d'une
part, les associés présents ou représentés passédent plus de la moitié des actions ayant le droit de
vote, et d'autre pant, si elles sont votées 3 la majorité des deux tiers des voix des sssaciés présents
ou représentés ayant le droit de vote.

Outre les décisions pour lesquelles les Statuts lui réservent compétence exclusive, la callectivité des
sss0cies est seule compétente pour prendre fes décisions extraordinsires suivantes :

* modifier les statuts, sous réserve des madslités particulieres du transfert du siége social prévues 3
I'Article 4 ;

= décider une opération de fusion, de scission, d'appart partiel d'actif scumis au régime des
scissians, ainsi que toute apérstion d'sugmentation, de réduction ou d'amortissement du capitsl;

» transformer la Société en une Société d'une autre forme :

= praroger la durée de la Société ;




® diesoudre et liquider la Sociétd, nommor, remplacer at révoquer le liquidateur et fixer sa
rémunération, ainsi que l'approbation des comptes annuels en cas de liguidation.

Toutefuis, les décisions culleclives extravrdinaires enlraanl une augmentation des engageinels
d’'un ou plusieurs assaciés requiérent [e consentement des associés concernés, et celles relatives 3
Fadaoption, la suppression ou la modification des clauses statutaires visées aux articles L. 227-13,
L. 227-14, L, 227-16 ol L. 227-17 du Cude de cunmerce requigrent le consenlement unanlme de tous
les assaciés.

Article 19. Procés-verbaux

Les décisions, selon le cas, des sssociés ou de ['assacié unigue, sont répertoriées dans un registre
coté et paraphé.

Titre VI. Exercices soctaux — Bénéfices distribuables — Répartition des bénéfices

Article 20. Exercice social

L'exercice social commence le 1# janvier et finit le 31 décembre.

Exceptionnellement, le premier exercice social commencers 4 Is date d'immatriculation de la Société
et expirera ie 31 décembre 2012.

A la cléture de chagque exercice, le Président, assisté, le cas échéant du ou des Directeur(s)
General{aux), dresse linventaire des divers éléments de Pactif et du passif existant & cette date et
arréte les comptes annuels comprenant le bilen, le compte de résultat et 'annexe. Il établit également
un rappart de gestion de la Scociété relstif & 'exercice écoulé.

Ces documaents, sinsi que les canventions réglementées conclues pendsnt I'exercice écoulé (et tout
rapport y afférent), doivent ensuite &tre soumis & I'approbation, selen le cas, des associés qu de
l'associé unique, dans les six mois de la cléture de l'exercice.

Article 21.  Répartition des bénéfices

8"l resulte des comptes de l'exercice, tels qu'ils sant approuvés, 'existence d'un bénéfice distribuable
suffisant, la collectivité des assaciés ou l'associé unique deécide, le cas échéant aprés apurement
eventuel des pertes antérieures et dotation de la réserve légale, de linscrire 4 un ou plusieurs postes
de reserves dant il régle I'affectation et I'emploi, de le reporter & nauveau ou de le distribuer.

De méme, aprés avoir constaté l'existence de réserves dont il o la cispasition, I'associé unique ou la
collectivité des assaciés peut décider la distribution de sommes prélevées sur ces réserves.

Il peut étre accordé, pour tout ou partie des dividendes mis en distribution ou des acomptes sur
dividende, une option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividende en numéraire
ou en actions emises par la Saciété. En outre, ls collectivité des associés ou I'sssocié unique peut,
conformement aux stipulations des Articles 15 4 19, décider, pour taut ou pariie du dividende, des
acomptes sur dividendes, des réserves ou primes mis en distribution, ou pour toute réduction de
capital, que cette distribution ou cefte réduction de capital sera réalisée en nature par remise de titres
du portefeuille ou d'actifs de la Société.

Titre V. Dissolution — Liguidation — Contestations

Article 22.  Dissolution et liquidation

A lexpiration du terme fixé par les présents siatuts (tel que, le cas gchéant, prorogé) ou en cas de
dissolution anticipée, la collectivité des associés ou I'associé unique (si ce derier est une personne
physique) régle le made de liquidation et nomme le ou les liguidateurs dant il détermine les pouvoirs
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et qui exercent leurs fonctions conformément & la loi Pendant la période de liquidation de la Saciéte,
les décisions sont prises sur convocation ou initiative du liquidateur.

Lors du rembousernent du capltal soclal, la charge de lous Impdls que la Soclété aurall Pobligation
de retenir a la source sera répartie entre toutes les actions indistinctement en proportion du capital
rembaursé a chacune d'elles sans qu'il y ait lieu de tenir comple des différentes dates d'émission ou
de joufssance,

Dans la cas ol |'associé unique est une personne morale, la dissalution de la Société opére
transmission universelle de son patrimoine a 'associé unique dans las conditions définies par |a loi.

Article 23. Contestations

Toute cantestation qui pourrait s'élever pendant le cours de fa Saciété ou de sa liquidation, soit entre
lassocié unique et la Société, sait entre la Société ei les assaciés, concernant linterprétation ou
l'exécution das présents statuts, ou généralement au sujet des affaires sociales, sera saumise aux
tribunaux compétents du siége sacial. A cet effet, en cas de cantestation, tout associé est tenu de
faira élection de domicile dans le ressort du tribunal compétent du siége social et toutes assignations
at significations seront réguliérement faites & ce domicile.

Article 24.  Ftat des engagements repris par la Société

Figue en Annaxe 1 aux présents statuts 'état des engagements et actes passés paur le compte de la
Sociaté avant la signature des présents statuts, qui sont repris par la Saciété.




