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6M
Société par actions simplifiée en cours de constitution
Siege social : 1, tue Voltaire — 38 000 GRENOBLE

DECISIONS UNANIMES DES ASSOCIES FONDATEURS

LES SOUSSIGNES :

Olivier MERCIER

Né le 21 novembre 1966 a Chiteauroux

Domicilié 1, rue Voltaire — 38 000 GRENOBLE

De nationalité francaise

Mari¢ 2 Madame Aurélia CHAMOULAUD le 12 juin 2021 sous le régime de la séparation de biens

Aurélia CHAMOULAUD

Née le 14 mars 1980 2 Roanne

Domiciliée 1, rue Voltaire — 38 000 GRENOBLE

De nationalité francaise

Marié 2 Monsieur Olivier MERCIER le 12 juin 2021 sous le régime de la séparation de biens

Louis-Matthieun MERCIER

Né le 8 avril 1997 2 SAINT-GERMAIN-EN-LAYE
Domicilié 1, rue Voltaire — 38 000 GRENOBLE
De nationalité francaise

Marie-Charlotte MERCIER

Née le 25 avril 1999 2 TOURS

Domiciliée 1, rue Voltaire — 38 000 GRENOBLE
De nationalité frangaise

Pietre-Maxime MERCIER

Né le 3 juin 2000 3 RAMBOUILLET

Domicilié 1, rue Voltaire — 38 000 GRENOBLE
De nationalité francaise

Manon MERCIER

Née le 26 janvier 2021 2 LA TRONCHE

Domiciliée 1, rue Voltaire — 38 000 GRENOBLE

De nationalité francaise

Enfant mineure représentée pat ses représentants légaux, Monsieur Olivier MERCIER et Madame Aurélia
CHAMOULAUD, épouse MERCIER.

Agissant en qualité de fondateurs et seuls associés de la future société pat actions simplifiée 6M au capital
de 219 458€, dont le siége social sera fixé 1, rue Voltaire 4 Grenoble (38 000),




Ayant constaté que les statuts signés le 25 février 2022 comportent une erreur matérielle aux termes de
laquelle le premier exercice doit étre clos le 31 décembre 2021, erreur qu’il convient de rectifier aux fins
d'immatriculation de la société.

DECIDENT :

PREMIERE DECISION :

Les associés et fondateurs :
- Confirment que le premier exercice de la société 6M sera cléturé le 31 décembre 2022,

- Décident donc de modifier la seconde phrase de I'article 19 des statuts comme suit (Modification

en gras souligné) :
« ARTICLE 19 - EXERCICE SOCIAL
Chague exercice social a une durée d'une année, qui commence le promier janvier et finit le Irente ef un décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de limmatriculation de la Société an Registre du commerce et
des sociétés et se terminera le 31 décembre 2022 »

Les associés joignent a la présente décision les statuts modifiés.

SECONDE DECISION :

Les associés décident que les présentes décisions seront signées au moyen d'un procédé de signature
€lectronique avancée (SEA) mis en ceuvre par un prestataire tiers (dénommé "Yousign") qui garantit la
sécurité et l'intégrité des exemplaires numériques conformément 4 Particle 1367 du Code civil et au décret
d’application n® 2017-1416 du 28 septembre 2017 relatif 4 la signature électronique, transposant le réglement
(UE) n° 910/2014 du 23 juillet 2014.

Par mesure de simplification, les associés décident que les présentes décisions sont réputées prises 4 la date

de signature apposée par le dernier associé signataire via la plateforme de signature ci-dessus visées.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal, qui aprés lecture, a été signé par les associés
via la plateforme de signature électronique Yousign.

Olivier MERCIER Aurélia CHAMOUAUD ~ Lowic-Matthieu MERCIER

V* Cettified by 97 yousign V* Certified by %7 yousign W Certified by 7 yousign
Lnvier IMEKULIK Autenia LhamuuLAUD Louis-imattmieu M IHR

Aurélia CHAMOULAUD
Marie-Charlette MERCT: ER P r'erre-/f/’axime M ERCI ¢ E Vv Cettified by %/ yousign

W Certified by Y7 yousign W Cerified by %7 yousign 0 /’.V rer M E R CI E Ie

Matie-Charlotte MERCIER Pierre-Maxime MERCIER Pour V Cetified by 7 yousign
Ses représentants légaux



TS A AUDIT

SOCIETE D’EXPERTISE COMPTABLE

Inscrite au tableau de |'Ordre de la region de Montpelhier

SOCIETE DE COMMISSARIAT AUX COMPTES

Inscrite sur la liste nationale des commuissaires aux comptes, rattachée a la CRCC de Montpellier-Nimes

Jean-Michel OUVRELLE
Expert Comptable Dipldmé
Commissaire aux Comptes

Johan AZALBERT
Expert Comptable Diplomé
Commissaire aux Comptes

6M
Société par actions simplifiée en cours de constitution
Au capital social de 219 458 euros
1, Rue Voltaire
38 000 GRENOBLE

S

COMMISSAIRE AUX APPORTS ET AUX AVANTAGES PARTICULIERS

e

TSA AUDIT - SAS au capital de 40 020 € — RCS NIMES B 660200619

93, rue Alain Albaric Parc Georges Besse 2 30035 NIMES CEDEX 1 — Telephone - 04 66 38 54 06 -
- FR 94.660.200.619. - SIR E T 660 200.619 00030 — APE 6920Z



RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX APPORTS SUR LA VALEUR DES APPORTS
DEVANT ETRE EFFECTUES A LA SOCIETE « 6M »
ET SUR LES AVANTAGES PARTICULIERS STIPULES

S

En exécution de la mission qui nous été confiée par décision des futurs associés,
concernant I’apport en nature des 650 actions de la société LE PETIT BERET a la société 6M,
nous avons établi le présent rapport prévu par les articles L. 227-1 et L. 225-8 du Code de

Commerce.

La valeur de I’apport a été arrétée dans le contrat d’apport des actions. Il nous
appartient d'exprimer une conclusion sur le fait que la valeur de l'apport envisagé n'est pas

surévaluée.

A cet effet, nous avons effectué nos diligences selon la doctrine professionnelle de
la Compagnie Nationale des Commissaires aux Comptes applicable a cette mission. Cette doctrine
professionnelle requiert la mise en ceuvre de diligences destinées a apprécier la valeur des apports,
a s'assurer que celle-ci n'est pas surévaluée et a vérifier qu'elle correspond au moins a
I’augmentation de la valeur nominale de I’action composant le capital social de la société
bénéficiaire des apports. Notre mission prenant fin avec le dép6t du rapport, il ne nous appartient
pas de mettre a jour le présent rapport pour tenir compte des faits et circonstances postérieurs a sa

date de signature.

1. PRESENTATION DE L'OPERATION ET DESCRIPTION DES APPORTS

1.1 Contexte de I'opération

La répartition du capital de la société LE PETIT BERET est la suivante :

LOUNA : 8 500 actions

Monsieur Rachid BENNI : 1 000 actions
Monsieur Dominique LAPORTE : 500 actions
INVIVO INVEST : 1 934 actions
TERRALIA Vent. Innov : 967 actions

Rapport du commissaire aux apports et aux avantages particuliers
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Angels for Food : 1 279 actions

Monsieur Julien MAUREL : 312 actions
Monsieur Olivier MERCIER : 867 actions
LC consulting : 218 actions

Les 5 Vallées : 436 actions

Monsieur Bruno Thevenin : 109 actions

LBP Invest : 672 actions

Soit un total de 16 794 actions représentant I’intégralité des actions de la société LE

PETIT BERET.
La présente société par actions simplifiée a pour objet, en France et a I'étranger :

- commerce de gros (commerce interentreprises) et le détail de boissons non

alcoolisées — Vente directe ou sur internet ;

- toutes les opérations industrielles et commerciales se rapportant a :
La création, I’acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds
de commerce, la prise a bail, I’installation, I’exploitation de tous établissements,
fonds de commerce, usines, ateliers, se rapportant a I’une ou I'autre des activités

spécifiées ci-dessus ;

- la prise, I’acquisition, I’exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et

droits de propriété intellectuelle concernant ces activités ;

- la participation directe ou indirecte de la société dans toutes opérations
financiéres, mobiliéres ou immobilieres ou entreprises commerciales ou
industrielles pouvant se rattacher a I’objet social ou a tout objet similaire ou

connexe ;

- toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.

L’apport envisagé concerne 650 actions de la société¢ LE PETIT BERET sur un total
de 16 794, soit 3,87 %, au profit de la société 6M.

1.2 Présentation des personnes participant a I'opération

Rapport du commissaire aux apports et aux avantages particuliers



1.2.1 Les apporteurs

Monsieur Olivier MERCIER est le futur Président de la société 6M. 1l est né le 21
novembre 1966 8 CHATEAUROUX et demeure 1, Rue Voltaire 8 GRENOBLE (38000). De
nationalité frangaise, il est marié 8 Madame Aurélia CHAMOULAUD depuis le 12 juin 2021 sous

le régime de la séparation de biens.

1.2.2 La société bénéficiaire de I'apport

La société¢ 6M est une société a par actions simplifiée. Son capital sera de 219 458 €,
elle sera immatriculée au RCS de GRENOBLE. Son si¢ge social sera situé : 1, Rue Voltaire, 38000
GRENOBLE.

La Société aura pour objet, en France et a I'étranger :

e la prise de participation, par achat, souscription, apport, fusion, de tous biens
mobiliers et valeurs mobilieres de toutes entités juridiques avec ou sans
personnalité morale, y inclus toutes opérations annexes ou connexes a ladite

prise de participation et la réalisation de toutes opérations commerciales ;

¢ lagestion et I'animation, sous toutes formes appropriées, de ses participations, la

facilitation et I'amélioration de leurs performances ;

e le conseil, l'aide et l'assistance au choix et a la mise en place de stratégie et

process, le contrdle de la performance ;
e le tout par une implication au sein méme des entreprises, affaires ou sociétés.

e la participation de la Société, par tout moyen, dans toute opération pouvant se
rapporter a son objet par voie de création de sociétés nouvelles, de souscriptions

ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement ;

e la participation, directe ou indirecte, de la Société¢ dans toutes opérations
financiéres, mobiliéres ou immobiliéres ou entreprises commerciales ou
industrielles pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social
ou a tout objet similaire ou connexe, de nature a favoriser son développement ou

son extension.

Toute opération industrielle et commerciale se rapportant a :
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e la création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds
de commerce, la prise a bail, l'installation, I'exploitation de tous établissements,
e fonds de commerce, usines, ateliers, se rapportant a l'une ou l'autre des activités

specifiées ci-dessus;

e la prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et

droits de propriété intellectuelle concernant ces activités ;

e toute opération quelconque contribuant a la réalisation de cet objet.

1.3 Description de l'opération

1.3.1 Caractéristiques essentielles de I'apport

L’actionnaire intéressé de la société LE PETIT BERET apporte a la société 6M,

sous les garanties ordinaires de fait et de droit, 650 actions qu’il détient dans la société LE PETIT

BERET, soit 3,87 % du capital.

L'évaluation de la société a été effectuée sur la base de 337,62 € par action.

En conséquence, la valeur totale des titres de la société LE PETIT BERET sur
laquelle ’apport a été arrété, s"éléve a la somme de 5 669 990 €. Le montant total de |'apport
s’éleve donc a 219 453 € pour les 650 actions apportées par I’actionnaire intéressé sur les 16 794

actions composant le capital de la société LE PETIT BERET.
Les comptes de la société LE PETIT BERET qui ont servi de base a l'opération sont
ceux établis au dernier bilan clos le 31 décembre 2020 ainsi que la situation financiére

intermédiaire au 30 novembre 2021.

L'opération d'apport en nature est placée sous le régime spécial mentionné a l'article

150-O-B du Code Général des Impots.

1.3.2 Conditions suspensives

Il n'est pas stipulé de conditions suspensives.

Rapport du commissaire aux apports et aux avantages particuliers
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1.3.3 Rémunération des apports

En contrepartie de I'apport précédemment désigné, d'une valeur totale de 219 453 €

et plus précisément décrit au point 1-4 ci-apres, lI'apporteur bénéficiera de 219 453 actions de la

société 6M, d"une valeur nominale de 1,00 €.

1.3.4

Le capital sera réparti comme suit :

Monsieur Olivier MERCIER, a concurrence de 219 453 actions de 1,00 € de
valeur nominale.
Madame Aurélia CHAMOULAUD, a concurrence de 1 action de 1,00 € de
valeur nominale.
Monsieur Louis-Matthieu MERCIER, & concurrence de 1 action de 1,00 € de
valeur nominale.
Madame Marie-Charlotte MERCIER, a concurrence de | actions de 1,00 € de
valeur nominale.
Monsieur Pierre-Maxime MERCIER, a concurrence de | action de 1,00 € de
valeur nominale
Madame Manon MERCIER, a concurrence de | action de 1,00 € de valeur

nominale.

Avantages particuliers stipulés

Aucun avantage particulier n'a été stipulé au regard de I’augmentation de la valeur

de I’action attribuée en rémunération de l'apport.

1.4 Présentation des apports - méthode d'évaluation retenue

1.4.1 Méthode d'évaluation retenue

La valeur des actions de la société LE PETIT BERET apportées a la société 6M a

été établie sur la base de la valeur de marché suite aux augmentations de capital décidées par

I’assemblée générale du 18 décembre 2020, par I’assemblée générale du 27 mai 2021 et par

I’assemblée générale du 2 février 2022.

Par ailleurs, compte tenu du contexte de renforcement de la capacité financiére et de la

reconstitution de la trésorerie de la société, la valorisation a été établie sur la base de différents

éléments :
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e Le montant des capitaux propres de la société tel qu’il ressort de la situation
comptable établie au 30 novembre 2021 ;

¢ La valorisation retenue lors du dernier projet d’investissement, a hauteur de 10
millions d’euros ;

e Une base retenue de valorisation correspondant a un multiple du chiffre

d’affaires de la société.

1.4.2 Description de I’apport

Les 650 actions de la société LE PETIT BERET, dont I’apport est envisagé au profit

de la société 6M, ont été évaluées a la valeur réelle estimée de 219 453 €.

2. DILIGENCES EFFECTUEES ET APPRECIATION DE LA VALEUR DES APPORTS

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimées nécessaires au
regard de la doctrine professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes
relative a cette mission.

Ces diligences ont consisté a apprécier la valeur des apports, a s'assurer que celle-
ci n'est pas surévaluée et a vérifier qu'elle correspond au moins a la valeur nominale des actions a

émettre par la société bénéficiaire des apports.

Les travaux auxquels nous nous sommes livrés ont porté principalement sur les

points suivants :
= contrdle de la réalité des apports ;
* analyse de la valeur proposée dans le contrat d’apport des actions ;

= vérification, jusqu'a la date de ce rapport de l'absence de faits ou d'événements

susceptibles de remettre en cause la valeur des apports.

Pour ce faire, nous avons basé nos travaux sur les derniers comptes annuels de la

société apportée en date du 31 décembre 2020.
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3. CONCLUSION

Sur la base de nos travaux et a la date du présent rapport, nous sommes d'avis que
la valeur des apports s'élevant a 219 453€ n'est pas surévaluée. L'actif net apporté est au moins

€gal au montant de I’augmentation de capital de la société bénéficiaire des apports.

Enfin, aucun avantage particulier n'a été stipulé.

Fait a Nimes,
Le 24 janvier 2022
TSA AUDIT

Commissaire aux apports et aux avantages particuliers

Johan AZALBERT
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6M
Société par actions simplifiée au capital de 219 458€
Société en cours de constitution
Siége social : 1, rue Voltaire — 38 000 GRENOBLE

ETAT DES SOUSCRIPTIONS ET DES VERSEMENTS

Noms, prénoms et adresse des ::::il:];z Montant des Montant des
souscripteurs . souscriptions versements
souscrites

Aurélia CHAMOULAUD
1, rue Voltaire — 38 000 1 1 euro leuro
GRENOBLE
Louis-Matthieu MERCIER
1, rue Voltaire — 38 000 1 1 euro leuro
GRENOBLE
Marie-Charlotte MERCIER 1, rue 1 | euro leuro
Voltaire — 38 000 GRENOBLE
Pierre-Maxime MERCIER
1, rue Voltaire - 38 000 1 1 euro leuro
GRENOBLE
Manon MERCIER
1, rue Voltaire — 38 000 1 1 euro leuro
GRENOBLE
TOTAL 5 5 euros 5 euros

Le présent état qui constate la souscription de 5 actions de la société 6M, ainsi que le
versement de la somme de 5 euros correspondant 3 la totalité du nominat desdites actions, est
certifié exact, sincére et véritable par Olivier MERCIER, fondateur.

Fait a W\DW
Le_L4L/ob) o1
En 6 exemplaires.

Olivier MERCIER



@ BANQUE POPULAIRE DADN 2499 IDX0 1652879 IDX1 0 FADN
GRAND OUEST

ATTESTATION DE DEPOT POUR CONSTITUTION DE CAPITAL SOCIAL

I)Ious soussignés BANQUE POPULAIRE GRAND QUEST, société coopérative a capital variable, dont le Siege Social est
& SAINT GREGOIRE (llie et Vilaine) — 15 boulevard de la Boutiére CS 26858,

ATTESTONS,
qu'il a été déposé a son Agence de  ANGERS ROSERAIE
le 01/09/2021

par M MERCIER OLIVIER , fondateur
A)
Au compte spécial bloqué n° 32731651045
ouvert au nom de la société en formation dénommée SAS 6M
au capital de 297510.00 €
dont le Siege Social sera établia GRENOBLE 38000
la somme de 5.00 € représentant la partie libérée
soit NcC % du capital social

B)

- Une liste, figurant ci-aprés, comportant le nom, prénom usue! des souscripteurs avec f'indication des sommes
versées par chacun d'eux.

La Banque Populaire Grand Ouest agit ainsi a titre de simple dépositaire agréé désigné par la législation des sociétes,
et décline toute responsabilité quant a l'origine des fonds déposés et leur utilisation aprés déblocage

Fait a ANGERS |, le HENQRUBGRIPULAIRE GRAND OUEST/
Agence d'/C\n%gxs Rosergi

i
Place du C Gendarme

Le Directeur d'Agence

ngers
LISTE DES SOUSCRIPTEURS 5 ecaon T:F
NOM - PRENOM | Montant des Montant des Versement
usuel des Domicile EBUScTintions sommes libérées effectué
Souscripteurs P et versées ce jour en
1e i -Lasie apTvatcy
MeErcic S NHTY Ania st o SR A 1.00 1.00 [VIREMENT
- e C -
l’\_(—:a,c.\en- Haie CRARtoTe 0 aca Gfhaia Thon GhEsaBis 1.00 1.00 [VIREMENT
Mercion. . Pierte Nhrime )\, g Pl 3 ne 6 RCEWDIC 1.00 1.00 [VIREMENT
Neékcien - MaNcH N nwe gelleeae 2goen GOV DLE 1.00 1.00 |VIREMENT
ChwAploulhun —~ Ao RELIA Mnw yeolleoe Ba., O0eMclse 1.00 1.00 [VIREMENT

Société Anonyme coopérative de Banque Populaire a capital variable regie par les arti
Irensemble des textes relatifs aux Banques Populaires et aux Etablissements de Crédit - 85
d'assurance, immatriculé 3 'ORIAS sous le n° 07 004 504 - Siége social . 15 boulevard de
- Téléphone : 02 99 29 79 79 -Télécopie : 02 99 29 78 85 - Courrie! : bpgo@banquepopulaire.fr -

Banque Populaire Grand Ouest exploite la marque Credit Maritime

C

cles L512-2 et suivants du code maonétaire et financier et
7 500 227 RCS Rennes - Code APE 6419Z - intermédiaire
la Boutiére - CS 26858 - 35768 SAINT GREGOIRE CEDEX
Site : www.bpgo.banquepoputaire.fr

LTIEOQT ~ 09/2020




@ BANQUE POPULAIRE DADN 2499 IDX0 IDX1 0 FADN
GRAND QUEST

ATTESTATION DE DEPOT POUR CONSTITUTION DE CAPITAL SOCIAL

Nous soussignés BANQUE POPULAIRE GRAND OUEST, société coopérative & capital variable, dont le Siége Social est
a SAINT GREGOIRE (llle et Vilaine) — 15 boulevard de |a Boutiére CS 26858,

ATTESTONS,
qu'll a é1é déposé & son Agence de  ANGERS ROSERAIE
. . le 27/04/2022

parM MERCIER OLIVIER , fondateur
A)
Au compte spécial bloqué n® 32731651045
ouvert au nom de la société en formation dénommée SAS 6M
. au capital de 219458.00 €
dont le Siége Social sera éfablia GRENOBLE 38000
la somme de 5.00 € représentant la partie libérée
soit Ne % du capital social
B)

- Une liste, figurant ci-aprés, comportant le nom, prénom usue!l des souscripteurs avec lindication des sommes
versées par chacun d'eux.

La Banque Populaire Grand Quest agit ainsi a titre de simple dépositaire agréé désigné par la législation des sociétés,
et décline toute responsabilité quant a l'origine des fonds déposés et leur utilisation aprés déblocage

Fait a ANGERS, , {aqyE PEPRAIRRBRAND OUEST
g Agence d'An%qrs Roseraie
Le Directeur d’Agence C.Cial
Place du Chapeau
498000 P_f
LISTE DES SOUSCRIPTEURS Tél. : 027 100
NOM - PRENOM “ffontant des Versement
usuel des Domicile s“:ﬁ:g? ttg:‘ss sommes libérées effectué
Souscripteurs P . et versées ce jour en
AR CiER « Lowis Wevlior| ) oy 2o o n 1.00 ’ 1.00 [VIREMENT
Megic 2.0 1.00 1.00 [VIREMENT
bAE et en . P1eese wmive A Plose T8 cotd 1.00 1.00 |VIREMENT
Mepccen - MANY A ne el bove 3ter (endtll 1.00 1.00 |VIREMENT
= Y A Ave allgave 380 o b 1.00 1.00 [VIREMENT

Société Anonyme coopérative de Banque Populaire & capital variable régie par les articles L512-2 et suivants du code monélaire et financier et
I'ensemble des textes relatifs aux Bangues Populaires et aux Etablissements de Crédit - 857 500 227 RCS Rennes - Code APE 64192 — Intermédiaire
d’assurance, Immatriculé & 'ORIAS sous le n° 07 004 504 - Siége soclal ; 15 boulevard de la Boutiére - CS 26858 - 35768 SAINT GREGOIRE CEDEX
- Téléphone : 02 99 29 79 79 -Télécopie : 02 99 29 78 85 — Courriel : bpgo@banquepopulaire.fr - Site : www.bpgo.banquepopulaire.fr
Banque Populaire Grand Ouest exploite la marque Crédit Maritime

CLTIECO7 —09/2020



6M

Société par actions simplifiée
au capital de 219 458€

Siége social : 1, rue Voltaire — 38 000 GRENOBLE

STATUTS

Mis a jour suite aux décisions du 5 mai 2022

Certifiés conformes, le 6 mai 2022




Olivier MERCIER

Né le 21 novembre 1966 2 Chateauroux

Domicilié 1, rue Voltaire — 38 000 GRENOBLE

De nationalité francaise

Marié 2 Madame Aurélia CHAMOULAUD le 12 juin 2021 sous le régime de la séparation de biens

Aurélia CHAMOULAUD

Neée le 14 mars 1980 a Roanne

Domiciliée 1, rue Voltaire — 38 000 GRENOBLE

De nationalité francaise

Marié 2 Monsieur Olivier MERCIER le 12 juin 2021 sous le régime de la séparation de biens

Louis-Matthieu MERCIER

Né le 8 avril 1997 2 SAINT-GERMAIN-EN-LAYE
Domicilié 1, rue Voltaire — 38 000 GRENOBLE
De nationalité francaise

Marie-Charlotte MERCIER

Née le 25 avril 1999 2 TOURS

Domiciliée 1, rue Voltaire — 38 000 GRENOBLE
De nationalité francaise

Pietre-Maxime MERCIER

Né le 3 juin 2000 a RAMBOUILLET

Domicilié 1, rue Voltaire — 38 000 GRENOBLE
De nationalité francaise

Manon MERCIER

Née le 26 janvier 2021 2 LA TRONCHE
Domiciliée 1, rue Voltaire — 38 000 GRENOBLE
De nationalité francaise

Enfant mineure représentée par ses représentants légaux, Monsieur Olivier MERCIER et Madame Aurélia
CHAMOULAUD, épouse MERCIER.

Ci-apres dénommée "les associés",

Ont établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la société par actions simplifiée qu'ils ont décidé d'instituer.



ARTICLE 1- FORME

1l existe entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de toutes celles qui le seraient ultérieurement,
une société par actions simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur, et par les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder i une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder a des offres réservées
a des investisseurs qualifiés ou 2 un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, en France et 4 I'étranger :

la prise de participation, par achat, sousctiption, apport, fusion, de tous biens mobiliers et valeurs
mobiliéres de toutes entités juridiques avec ou sans personnalité morale, y inclus toutes opérations
annexes ou connexes a ladite prise de participation et la réalisation de toutes opérations
commerciales ;

la gestion et I'animation, sous toutes formes appropriées, de ses participations, la facilitation et
l'amélioration de leuts performances ;

le conseil, I'aide et I'assistance au choix et 4 la mise en place de stratégie et process, le controle de la
petformance ;

le tout par une implication au sein méme des entreprises, affaires ou sociétés.

la participation de la Société, par tout moyen, dans toute opération pouvant se rapportet 3 son objet
par voie de création de sociétés nouvelles, de souscriptions ou d'achat de titres ou droits sociaux,
de fusion ou autrement ;

la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financiéres, mobiliéres ou
immobiliéres ou entreprises commerciales ou industtielles pouvant se rattacher directement ou
indirectement 4 I'objet social ou a tout objet similaite ou connexe, de nature 2 favoriser son
développement ou son extension.

Toute opération industrielle et commerciale se rapportant 4 :

la création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la
prise a bail, l'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines, ateliers,
se rapportant a I'une ou l'autre des activités spécifiées ci-dessus;

la prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de propriété
inteflectuelle concernant ces activités ;

toute opération quelconque contribuant a la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : "6M".

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination sera précédée
ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions simplifiée" ou des initiales "SAS"
et de I'énonciation du montant du capital social.

En outre, la Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et documents
publicitaires, ainsi que sur toutes cotrespondances et récépissés concernant son activité et signés par elle ou
en son nom, le siege du tribunal au greffe duquel elle est immatriculée au Registre du commerce et des
sociétés, et le numéro d'immatriculation qu'elle a recu.



ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 1, rue Voltaite — 38 000 GRENOBLE

Il pourra étre transféré en tout licu par décision collective extraotdinaire des associés.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par

simple décision du Président, qui sera habilité 2 modifier les statuts en conséquence. Toutefois, la décision
du Président devra étre ratifiée par la prochaine décision collective extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a 99 années a compter de la date de son immatriculation au Registre du
commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS
Lots de la constitution, les associés soussignés apportent a la Société :

Apports en natute

Olivier MERCIER apporte a la Société, sous les garanties ordinaites et de droit, les biens ci-aprés désignés
et estimés comme suit : 650 des 867 titres qu'il posséde en pleine propriété dans la société LE PETIT
BERET.

Valeur totale : 219 453 euros

En rémunération de cet apport, dont le contrat d’apport restera annexé aux présentes, Olivier MERCIER
regoit 219 453 actions de 1 euto chacune, intégralement libérées.

Estimation des appotts

Cette estimation a été effectuée au vu d'un rapport établi sous sa responsabilité, par la société TSA AUDIT,
représentée par Monsieur Jean-Michel OUVRELLE, commissaire aux apports désigné par les fondateurs
en date du 26 juillet 2021. Le rapport a été déposé a l'adresse du siége social trois jours au moins avant la
signature des statuts et un exemplaire demeurera annexé a chacun des originaux des ptésentes.

Apport en numéraire

Une somme en numéraire de cinq euros (5,00 euros), correspondant a cing actions de numéraire, d'une
valeur nominale de 1 euro (1 euro) chacune, sousctites en totalité et intégralement libétées, ainsi qu'il résulte
du certificat établi en date 1¢ septembre 2021 par la banque Banque populaite Grand Ouest, dépositaire des
fonds, auquel est demeurée annexée la liste des associés ayant sousctit avec l'indication, pour chacun d'eux,
des sommes versées.

La somme totale versée par les associés, soit cinq euros, a été réguliecrement déposée 2 un compte ouvert au
nom de la Société en formation, 4 ladite banque.

Total des apports

- Les apports en numéraire s'élévent 5 euros ;
- Les apports en nature s'élévent 4 219 453 euros ;

Le montant total des apports s'éléve 4 219 458 euros.



ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 2 la somme de DEUX CENT DIX NEUF MILLE QUATRE CENT
CINQUANTE HUIT EUROS (219 458 eutos).

Il est divisé en 219 458 actions de 1 euro chacune, entiérement libérées.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévus par la loi.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence, soit par
majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut également étre augmenté par l'exercice
de droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.
La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du Président, une augmentation
de capital immédiate ou a terme. Elle peut déléguer cette compétence au Président dans les conditions fixées
a l'article L. 225-129-2 du Code de commerce.

Lorsque la collectivité des associés décide I'augmentation de capital, elle peut déléguer au Président le
pouvoir de fixer les modalités de I'émission des titres.

Les émissions de valeurs mobiliéres donnant accés au capital ou donnant droit 4 l'attribution de titres de
créances régies par l'article L. 228-91 du Code de commerce sont autorisées par la collectivité des associés
statuant a la majorité simple, sur rapport du Président et rapport spécial du Commissaire aux Comptes, s'il
en existe, conformément aux articles L. 225-129 4 L. 225-129-6 du Code de commerce.

En cas d'augmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs mobiliéres donnant accés
au capital ou donnant droit 4 l'attribution de titres de créances, un droit préférentiel 2 la souscription de ces
actions est réservé, dans les conditions légales, aux propriétaires d'actions existantes.

Par dérogation expresse 4 'alinéa 5 de l'article L. 228-11 du Code de commetce, les actions de préférence
auxquelles est attaché un droit limité de participation aux dividendes, aux résetves ou au partage du
patrimoine en cas de liquidation conserveront un droit préférenticl de souscription pour toute augmentation
de capital en numéraire.

Les associés peuvent renoncer 2 titre individuel 4 leur droit préférentiel et la collectivité des associés qui
décide 'augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la loi, de supprimer ce droit
préférentiel de sousctiption.

Sila collectivité des associés ou, en cas de délégation le Président, le décide expressément, les titres de capital
non souscrits  titre irréductible sont attribués aux associés qui auront souscrit un nombre de titres supéticur
a celui auquel ils pouvaient sousctire 2 titre préférentiel, proportionnellement aux droits de sousctiption
dont ils disposent et, en tout état de cause, dans la limite de leurs demandes.

Si 'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, la
collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les décisions
ordinaires.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, 2 la suite de l'incorporation au capital de tésetves, bénéfices ou
primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous téserve des droits de l'usufruitier.

II - La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas porter atteinte 2 l'égalité des
associés. Les associés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser.



III - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires
peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer aux actions de capital des
actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout en application des articles L. 225-198 et
suivants du Code de commerce.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, de la
moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lots de la souscription, d'un quart
au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusicurs fois sur appel du Président, dans le délai de cing
ans 2 compter de I'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce qui concerne le capital
initial, et dans le délai de cinq ans 4 compter du jour ou l'opération est devenue définitive en cas
d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du ou des sousctipteurs quinze jours au moins avant la
date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, adressée 2
chaque associé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sut le montant non libéré des actions entraine de plein droit
intéret au taux légal a partir de la date d'exigibilit¢, sans préjudice de I'action personnelle que la Société peut
exercer contre l'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

Conformément aux dispositions de l'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été procédé dans un délai
légal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout intéressé peut demander au
Président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte aux dirigeants de procéder 4 ces appels
de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéder 2 cette formalité.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu 4 une inscription en compte individuel
dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.

Tout associé peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

1. Les actions ne sont négociables qu'aprés I''mmatriculation de la Société au Registre du commerce et des
sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables 4 compter de la réalisation de celle-
cl.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cléture de la liquidation.

La propriété des actions résulte de leur insctiption en compte individuel au nom du ou des titulaires sur les
registres tenus a cet effet au siége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des titres au compte de
l'acheteur a la date fixée par l'accord des parties et notifiée 4 la Société.



Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées 2 titre personnel. Elles sont inaliénables et
intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de décés de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit titulaire de ses

prestations a I'issue d'un délai de deux mois suivant mise en demeure, par lettre recommandée avec demande

d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans les conditions prévues i la convention d'apport.
>

2. Les actions ne sont négociables qu'aprés I'immatriculation de la Société au Registre du commetce et des
sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables 2 compter de la réalisation de celle-
cl.

Les actions demeurent négociables apres la dissolution de la Société et jusqu'a la cloture de la liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur les
registres tenus a cet effet au siége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des titres au compte de
l'acheteur a la date fixée par I'accord des parties et notifiée 4 la Société.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées a titre personnel. Elles sont inaliénables et
intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de décés de leur titulaite comme en cas de cessation par ledit titulaire de ses

prestations 2 l'issue d'un délai de un mois suivant mise en demeure, par lettre recommandée avec demande

d'avis de réception, de poursuivte lesdites prestations dans les conditions prévues a la convention d'apport.
ption, de p p P

Préemption

La cession des actions de la Société a un tiers est soumise au respect du droit de préemption des associés
défini ci-apres :

L'associé cédant doit notifier son projet au Président par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception en indiquant les informations sur le cessionnaire (nom, adresse et nationalité ou, s'il s'agit d'une
personne morale, dénomination, siége social, capital, numéro RCS, identité des associés et des dirigeants),
le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix et les conditions de la cession projetée.

Dans un délai de 30 jours de ladite notification, le Président notifiera ce projet aux autres associés,
individuellement, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, qui disposeront d'un délai de
15 jours pour se porter acquéreurs des actions a céder, dans la proportion de leut participation au capital.

Chaque associé exerce son droit de préemption en notifiant au Président le nombre d'actions qu'il souhaite
acquérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

A l'expiration du délai de 15 jours, le Président devra faire connaitre par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception les résultats de la préemption a l'associé cédant.

Si les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions proposées  la vente, les actions concernées
sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifié leur intention d'acquérir au prorata de leur
participation au capital et dans la limite de leurs demandes.

Si les offres d'achat sont inférieures au nombre d'actions proposées a la vente, les droits de préemption
seront réputés n'avoir jamais été exercés. Dans ce cas, et sous réserve de l'agrément ci-aprés prévu, l'associé
cédant pourra librement céder ses actions au cessionnaire mentionné dans la notification.



Toutefois, l'associé cédant peut demander le bénéfice de l'exetcice du droit de préemption i concurrence
du nombre de titres pour lequel il aura été notifié par les autres associés et procéder a la cession du solde
des actions qu'il envisageait de céder, conformément aux dispositions des statuts.

Lorsque tout ou partie des actions dont la cession est projetée n'aura pas été préemptée dans les conditions
ci-dessus prévues, le cédant devra se soumettre a la procédure d'agrément suivante :

Agrément des cessions

La cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant accés au capital 2 un tiets est soumise 2
l'agrément préalable de la collectivité des associés.

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une demande d'agrément
au Président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le nombre des titres de
capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital dont la cession est envisagée et le prix offert. Cette
demande d'agrément est transmise par le Président aux associés.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant i la majorité des voix des associés disposant
du droit de vote.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée. Elle est notifiée au cédant par lettre
recommandée. A défaut de notification dans les 15 jours qui suivent la demande d'agrément, l'agrément est
réputé acquis.

En cas d'agrément, l'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues dans la
demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de 90 jours maximum 2 compter de la
notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeuts mobiliéres donnant accés au capital,
soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la Société, en vue dune
réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des tittes de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital
est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

Siles modalités de détermination du prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital
sont prévues dans une convention liant les parties a la cession ou au rachat, l'expert désigné sera tenu de les
appliquer conformément aux dispositions du second alinéa du I de l'article 1843-4 du Code civil.

Le cédant peut a tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande d'avis de téception,
qu'il renonce 2 la cession de ses titres de capital ou valeutrs mobiliéres donnant accés au capital.

Si, a l'expiration du délai de 90 jours, I'achat n'est pas réalisé, l'agrément est considéré comme donné.
Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance de référé du Président du Tribunal de commerce,
sans recours possible, l'associé cédant et le cessionnaire diment appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions, que lesdites cessions intetviennent en
cas de dévolution successorale ou de liquidation d'une communauté de biens entre époux, par voie d'apport,
de fusion, de partage consécutif a la liquidation d'une société associée, de transmission universelle de
patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice ou autrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer 2 la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de capital par
incorporation de résetves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits de
souscription i une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire ou de renonciation individuelle
au droit de souscription en faveur de personnes dénommées.



La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée que par décision collective des associés
statuant a la majorité des 2/3 des actions présentes ou représentées.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.

Location des actions

La location des actions est interdite.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1. Toute action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, 2 une part nette propottionnelle 4 la quotité
de capital qu'elle représente.

Les droits et obligations suivent l'action quel qu'en soit le titulaire.

Chaque action donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les consultations collectives ou
assemblées générales, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication
de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs appotts.

Sous resetve des dispositions 1égales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une augmentation
de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a I'action suivent l'action quel qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions de la
collectivité des associés.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce
soit, requérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en demander le partage ou la licitation
; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de la collectivité des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exetrcer un droit quelconque, en cas
d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence d'augmentation ou de réduction
de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés propriétaires de titres isolés, ou en nombre
inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du
groupement, et éventuellement de l'achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits nécessaires.

2. Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Siune action est grevée d'un usufruit, le nu-proptiétaire et I'usufruitier ont le droit de participer aux décisions
collectives. Ils doivent étre convoqués a toutes les assemblées et disposent du méme droit d'information.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions relatives 4 l'affectation des bénéfices
ou il appartient 4 l'usuftuitier.

Toutefois, pour les autres décisions, le nu-propriétaire et 'usufruitier peuvent convenir que le droit de vote
sera exercé par l'usuftuitier.

Lotsqu'une action est grevée d'usuftuit, les droits du nu-propriétaire et de I'usufruitier sont, sauf convention
contraire des parties, répartis de la maniére suivante :

- les dividendes et le report 2 nouveau reviennent a l'usufruitier ;



- le nu-propriétaire a droit aux réserves mais en cas de distribution de ces réserves, 'usufruitier a un
droit de jouissance sur les sommes distribuées, sous la forme d'un quasi-usuftuit, & charge pour
lui de les restituer en fin d'usufruit ;

- lors du partage, le boni de liquidation et le remboursement des apports reviennent au nu-
propriétaire mais restent soumis a I'usufruit, I'usufruitier pouvant disposer libtement des sommes
correspondantes, a charge pour lui de les restituer en fin d'usuftuit (C. civ., art. 587, quasi-usufruit).

ARTICLE 13 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associée
ou non de la Société.

Désignation

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions la collectivité des associés prise 4 la majorité simple,
qui fixe son éventuelle rémunération.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa nomination ou a
tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée 4 1a représenter en qualité
de représentant.

Lorsqu'une personne motale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et
obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président en leur propre
nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

La personne désignée comme Président devra avoir une expérience de gestion et d'administration d'au moins
trois années dans le domaine précis de l'activité de la Société.

Le Ptésident, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut étre également
lié 4 la Société par un contrat de travail 4 condition que ce contrat cottresponde 4 un emploi effectif.

Durée des fonctions

Le Président est désigné sans limitation de durée.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, l'expiration de son
mandat, soit par l'ouverture a I'encontre de celui-ci d'une procédute de redressement ou de liquidation
judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous résetve de tespecter un préavis de trois (3) mois, lequel
poutra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura 2 statuer sur le remplacement
du Président démissionnaire.

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée 4 chacun des associés par lettre
recommandée.

Rémunération
Le Président pourra percevoir une rémunération au titre de ses fonctions, laquelle sera fixée et modifiée par
décision de la collectivité des associés. Elle pourra étre fixe ou proportionnelle ou 4 la fois fixe et

proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

Outre cette rémunération, il sera remboursé, sur justificatifs, des frais qu'il exposera dans 1'accomplissement
de ses fonctions.



Révocation

Le Président peut étre révoqué pour un juste motif, par décision de la collectivité des associés prise i
I'initiative d'un ou plusieurs associés réunissant au moins 50 % du capital et des droits de vote de la Société
et statuant 4 la majorité des deux tiers. Toute révocation intetvenant sans qu'un juste motif soit établi ouvrira
droit a une indemnisation du Président.

En outre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou controler une entreptise ou petsonne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique,
- mise en redressement ou liquidation judiciaite, interdiction de gestion ou dissolution du
Président personne morale,
- exclusion du Président associé.

Pouvoirs du Président

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi des pouvoits les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de l'objet social et des pouvoirs
expressément dévolus par la loi et les a la collectivité des associés.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social, 2 moins qu'elle
ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas 4 constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pout l'exercice de
fonctions spécifiques ou l'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 14 - DIRECTEUR(S) GENERAL(AUX)
Désignation

Le Président peut donner mandat 2 une ou plusieurs personnes physiques ou morales de l'assister en qualité
de Directeur Général.

La personne morale Directeur Général est représentée par son reptésentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée 4 la
représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses ditigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Directeur
Général en leur propre nom, sans préjudice de la tesponsabilité solidaire de la personne morale qu'ils

dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut étre lié 2 la Société par un contrat de travail.

La ou les personnes désignées comme Directeur Général devront avoir une expérience de gestion et
d'administration d'au moins trois années dans le domaine précis de l'activité de la Société.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du ou des Directeurs Généraux est fixée dans la décision de nomination et ne peut
excéder celle du mandat du Président.



Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le ou les Directeurs Généraux conservent leuts
fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, l'expiration
de son mandat, soit par 'ouvertute al'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de liquidation
judiciaires.

Le ou les Directeurs Généraux peuvent démissionner de leur mandat 4 la condition de notifier leur décision
au Président, par lettre recommandée adressée trois (3) mois avant la date de I'exetcice en cours avant la
date d'effet de ladite décision.

Révocation

Le ou les Directeurs Généraux peuv ent étre révo ués a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif,
(] 3
par décision du Président. Cette révocation n'ouvre droit 4 aucune indemnisation.

En outre, le ou les Directeurs Généraux sont tévoqués de plein droit, sans indemnisation, dans les cas
suivants :
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreptise ou petsonne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Ditecteur Général personne physique,
- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
Directeur Général personne motale,
- exclusion du Directeur Général associé.

Rémunération

Le ou les Directeurs Généraux peuvent recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la
décision de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou 4 la fois fixe et proportionnelle au bénéfice
ou au chiffre d'affaires.

En outte, le ou les Directeurs Généraux sont remboursés de leurs frais de représentation et de déplacement
sur justificatifs.

Pouvoirs du Directeur Général

Le ou les Directeurs Généraux disposent des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des limitations
éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Le ou les Directeurs Généraux disposent du pouvoir de représenter la Société i I'égard des tiers.

ARTICLE 15 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

En application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, le Président ou le Commissaire
aux Comptes, s'il en existe, présente aux associés un rapport sur les conventions, intervenues directement
ou par personne interposée entre la Société et son Président, 'un de ses dirigeants, 'un de ses associés
disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a dix pout cent ou, s'il s'agit d'une société associée, la
Société la controlant au sens de l'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de I'exercice écoulé.
Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes
de la Société et conclues a des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pout la personne intéressée
et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en suppotter les conséquences dommageables
pour la Société.



Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les conditions
déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.

ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contréle légal de la Société est effectué par un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires désignés
par la collectivité des associés, en application de l'atticle L. 823-1 du Code de commertce.

Sila Société dépasse, a la cloture d'un exercice social, les seuils définis légalement et fixés par décret, cette
désignation est obligatoire. Elle est également obligatoite si un ou plusicurs associés représentant au moins
le tiers du capital en font la demande.

La collectivité des associés pourra, a la majorité simple, désigner volontairement un Commissaire aux
Comptes dans les conditions prévues a l'article L. 225-228 du Code de commetce.

Lorsqu'un Commissaire aux Comptes ainsi désigné est une personne physique ou une société
unipersonnelle, un Commissaire aux Comptes suppléant appelé a remplacer le ou les titulaires en cas de
refus, d'empéchement, de démission ou de décés, est nommé en méme temps que le titulaire pour la méme
durée.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux Comptes pourra étre demandée en justice par un ou plusieurs
associés représentant au moins le dixieéme du capital.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de controle, conformément aux dispositions
législatives et réglementaires en vigueur. Ils ont notamment pout mission petmanente de vérifier les valeurs
et les documents comptables de la Société, de contrdler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et
d'en rendre compte 2 la Société. Ils ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la Société.

Les Commissaires aux Comptes sont invités a participer a toute consultation de la collectivité des associés,
conformément aux dispositions légales et réglementaires.

ARTICLE 17 - DECISIONS COLLECTIVES
La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,
- approbation des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,

- transformation de la Société,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de la Société,

- augmentation des engagements des associés,

- agrément des cessions d'actions,

- suspension des droits de vote et exclusion d'un associé ou cession forcée de ses actions,
- nomination, révocation et rémunération du Président,

- modification des statuts, sauf transfert du siége social,

Elle ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

Les décisions font 'objet de procés-verbaux consignés dans un registre coté et paraphé.



Les décisions qui ne relévent pas de la compétence de la collectivité des associés sont de la compétence du
Président.

ARTICLE 18 - DECISIONS COLLECTIVES
Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent du
consentement des associés exprimé dans un acte sous signature ptivée. Elles peuvent également faire 'objet
d'une consultation écrite et étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives 4 I'approbation des comptes
annuels et 4 'affectation des résultats, aux modifications du capital social, 2 des opérations de fusion, scission
ou apport partiel d'actif, 4 l'exclusion d'un associé,

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, quel que
soit le nombre d'actions qu'il posséde. 11 doit justifier de son identité et de l'inscription en compte de ses
actions au jour de la décision collective.

Consultations écrites
En cas de consultation écrite, le Président adresse a chaque associé, par lettre recommandée, le texte des
résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires 2 l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai huit (8) jours & compter de la réception du projet de résolutions pour
transmettre leur vote a l'auteur de la consultation par lettre recommandée.

"Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

Assemblées Générales

Les Assemblées Générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire désigné par le
Président du Tribunal de commerce statuant en référé 2 la demande d'un ou plusieurs associés réunissant
cinq pour cent au moins du capital ou 4 la demande du comité social et économique en cas d'urgence, soit
par le Commissaire aux Comptes, s'il en existe.

Pendant la période de liquidation, I'Assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite huit (8) jours avant la date de la
réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, 'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si tous les
associés y consentent.

L'ordre du jour est arrété par 'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins 10% du capital ont la faculté de requérir l'inscription a
l'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de communication écrite. Ces
demandes doivent étre recues au siége social trois (3) jours au moins avant la date de la réunion. Le Président
accuse réception de ces demandes au plus tard le lendemain de leur réception.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas i l'ordre du jour. Elle peut cependant, en toutes
citconstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et procéder a leur remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'Assemblée par un autre associé ou par un
tiers justifiant d'un mandat. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.



Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication éctite, et notamment pat télécopie.

Tout associé peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaite établi par la Société et remis aux
associés qui en font la demande. Il devra compléter le bulletin, en cochant pour chaque résolution, une case
unique correspondant au sens de son vote.

Le défaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de 'associé.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par procuration
donné par signature électronique, celui-ci s'exetce dans les conditions prévues par la réglementation en
vigueur, soit sous la forme d'une signhature électronique sécurisée au sens du décret 2017-1416 du 28
septembre 2017, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec I'acte auquel
elle s'attache.

Lots de chaque assemblée, une feuille de présence mentionnant l'identité de chaque associé, le nombre
d'actions et le nombre de droits de vote dont il dispose, est établie et certifiée par le président de séance
aptes avolr été émargée par les associés présents et les mandataires. Y sont annexés les pouvoits donnés a
chaque mandataire.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans la
convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par l'Assemblée.
L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

Reégles d'adoption des décisions collectives
Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité de capital qu'elles représentent. Chaque
action donne droit 2 une voix.

Les décisions collectives entrainant modification des statuts, a l'exception de celles pour lesquelles
I'unanimité est exigée par la loi, seront prises 4 la majorité des deux ters des actions présentes ou
représentées. Les autres décisions seront prises a la majorité (50%) des voix exptrimées plus une voix.

Procés-verbaux des décisions collectives
Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par le Président
et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Les proces-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et pour
chaque résolution le résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un acte, cet acte
doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés. Il est signé pat
tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets numérotés.

Les copies ou extraits des proces-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le
Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

Droit d'information des associés
Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire l'objet d'une information

préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et informations leur
petmettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises 2 leut approbation.



Les rapports établis par le Président doivent étre communiqués aux frais de la Société aux associés huit (8)
jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas échéant, les comptes consolidés
du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur ces comptes.

Les associés peuvent, 2 toute époque, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, des statuts
a jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux, des comptes annuels,
du tableau des résultats des cinq derniers exercices, des comptes consolidés, des tappotts et documents
soumis aux associés 4 l'occasion des décisions collectives.

ARTICLE 19 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le premier janvier et finit le trente et un
décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2022.

ARTICLE 20 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

11 est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément a la loi et aux usages du
commerce.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et du passif
existant a cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et le cas échéant,
l'annexe, conformément aux lois et réglements en vigueut.

Le Président établit, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe et les comptes prévisionnels, dans les
conditions prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la Société, s'it en
existe, dans les conditions 1égales et réglementaires.

L'assemblée des associés approuve les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et du rapport du
Commissaire aux Comptes, s'il en existe, dans les six mois de la cloture de l'exetcice social.

Le Président dépose les documents énumétés par l'article L. 232-23 du Code de commerce au greffe du
tribunal de commerce, dans le mois qui suit I'approbation des comptes annuels.

ARTICLE 21 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par différence, aprés
déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de l'exetcice clos.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent au
moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de
réserve atteint le dixieme du capital social ; il reprend son cours lotsque, pour une cause quelconque, la
réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pettes antérieures et des
sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que la collectivité des associés décidera
de reporter a nouveau sur l'exercice suivant ou d'affecter 4 tous fonds de réserves générales ou spéciales.



Le surplus est réparti entre tous les associés au prorata de leurs droits dans le capital social.

De méme, la collectivité des associés peut décider la distribution de sommes prélevées sur les réserves
disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sut lesquels les prélévements ont été effectués.
Toutefois, les dividendes sont prélevés pat priotité sur le bénéfice disttibuable de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre aux associés lorsque les capitaux propres
sont ou deviendraient 2 la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des résetves que la loi
ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre
incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés I'approbation des comptes par la collectivité des associés, reportées 2
nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultétieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 22 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées la collectivité des associés. La
mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois aprés la
cloture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes fait
apparaitre que la Société, depuis la cléture de l'exercice précédent, aprés constitution des amortissements et
provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pettes antétieures ainsi que des sommes a potter en
réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du
Président des acomptes sur dividende avant l'approbation des comptes de l'exercice. L.e montant de ces
acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés, sauf lorsque la distribution a été effectuée
en violation des dispositions légales et que la Société établit que le bénéficiaire avait connaissance du
caractere irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvait l'ignoret compte tenu des
circonstances. Le cas échéant, l'action en répétition est presctite trois ans aptés la mise en paiement de ces

dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont presctits.

ARTICLE 23 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui suivent
l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité des associés, a l'effet de
décider s'il y a lieu 2 dissolution anticipée de la Société.

Sila dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal
a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas
été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de la collectivité des associés doit étre publiée dans les conditions 1égales et
réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
Société. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.



ARTICLE 24 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision de la collectivité des associés a la
condition que la Société remplisse les conditions propres 2 la nouvelle forme de société.

ARTICLE 25 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, 4 l'expiration du terme fixé par les
statuts ou par décision de la collectivité des associés.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par la collectivité des associés.

Le liquidateur représente la Société. Il est investi des pouvoits les plus étendus pour réaliser l'actif, méme 2
l'amiable. II est habilité 4 payer les créanciers et a répartir le solde disponible.

La collectivité des associés peut l'autotiser 4 continuer les affaires en cours ou 2 en engager de nouvelles
pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre toutes les
actions.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine de la Société entre les
mains de l'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de l'article 1844-
5 du Code civil.

ARTICLE 26 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation entre
les associés ou entre un associé et la Société ou les dirigeants concernant les affaites sociales, linterprétation
ou l'exécution des présents statuts, seront jugées conformément 2 la loi et soumises 2 la juridiction des
tribunaux compétents.

ARTICLE 27 - NOMINATION DES DIRIGEANTS
Nomination du Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée est :

Monsieur Olivier MERCIER

Né le 21 novembre 1966 3 CHATEAUROUX,
De nationalité francaise

Demeurant 1, rue Voltaire — 38 000 GRENOBLE

Monsieur Olivier MERCIER accepte les fonctions de Président et déclare, en ce qui le concerne, n'étre
atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles d'empécher sa nomination et I'exercice
de ses fonctions.



ARTICLE 28 - ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION

Conformément a la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

Monsieur Olivier MERCIER a établi un état des actes accomplis au nom de la Société en formation, avec
l'indication pour chacun d'eux de l'engagement qui en résulte pour la Société.

La signature des présents statuts emportera reprise des engagements par la Société, lorsque celle-ci aura été
immatriculée au Registre du commetce et des sociétés.

Ces engagements seront repris par la Société du seul fait de son immatriculation au Registre du commerce
et des sociétés.

Les actes accomplis pour le compte de la Société pendant la période de formation et réguliérement repris
par celle-ci seront rattachés au premier exercice social.

ARTICLE 29 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS

‘Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des présentes a
l'effet d'accomplir 'ensemble des formalités de publicité, de dépot et autres pout patvenir a 'immatriculation
de la Société au Registre du commerce et des sociétés.
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Olivier MERCIER

NEé le 21 novembre 1966 i Chiteauroux

Domicilié 1, rue Voltaire — 38 000 GRENOBLE

De nationalité francaise

Mari¢ 2 Madame Aurélia CHAMOULAUD le 12 juin 2021 sous le régime de la séparation de biens

Aurélia CHAMOULAUD

Née le 14 mars 1980 4 Roanne

Domiciliée 1, rue Voltaire — 38 000 GRENOBLE

De nationalité francaise

Marié 2 Monsieur Olivier MERCIER le 12 juin 2021 sous le régime de la séparation de biens

Louis-Matthieu MERCIER

NEé le 8 avril 1997 2 SAINT-GERMAIN-EN-LAYE
Domicilié 1, rue Voltaire — 38 000 GRENOBLE
De nationalité francaise

Marie-Charlotte MERCIER

Née le 25 avril 1999 4 TOURS

Domiciliée 1, rue Voltaire — 38 000 GRENOBLE
De nationalité frangaise

Pierre-Maxime MERCIER

Né le 3 juin 2000 2 RAMBOUILLET

Domicilié 1, rue Voltaire — 38 000 GRENOBLE
De nationalité francaise

Manon MERCIER

Née le 26 janvier 2021 2 LA TRONCHE
Domiciliée 1, rue Voltaire — 38 000 GRENOBLE
De nationalité francaise

Enfant mineure représentée par ses représentants légaux, Monsieur Olivier MERCIER et Madame
Aurélia CHAMOULAUD, épouse MERCIER.

Ci-aprés dénommeée "les associés”,

Ont établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la société par actions simplifiée qu'ils ont décidé d'instituer.
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ARTICLE 1- FORME

Il existe entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une société par actions simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur, et par
les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés,

Elle ne peut procéder 4 une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder 4 des offres
réservées 4 des investisseurs qualifiés ou 4 un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet, en France et 4 'étranger :

- la prise de participation, par achat, souscription, appott, fusion, de tous biens mobiliers et
valeurs mobiliéres de toutes entités juridiques avec ou sans personnalité morale, y inclus
toutes opérations annexes ou connexes 4 ladite prise de participation et la réalisation de
toutes opérations commerciales ;

- la gestion et'animation, sous toutes formes appropriées, de ses participations, la facilitation
et I'amélioration de leurs performances ;

- le conseil, I'aide et I'assistance au choix et 4 la mise en place de stratégie et process, le
controle de la performance ;

- le tout par une implication au sein méme des entreprises, affaires ou sociétés.

- la participation de la Société, par tout moyen, dans toute opération pouvant se rapporter i
son objet par voie de création de sociétés nouvelles, de souscriptions ou d'achat de titres
ou droits sociaux, de fusion ou autrement ;

- la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financiéres,
mobiliéres ou immobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se
rattacher directement ou indirectement a l'objet social ou a tout objet similaire ou connexe,
de nature 4 favoriser son développement ou son extension.

Toute opération industrielle et commerciale se rapportant 4 :

- la création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise 4 bail, l'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de
commerce, usines, ateliers, se rapportant 4 'une ou I'autre des activités spécifiées ci-dessus;

- la prise, l'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de
propriété intellectuelle concernant ces activités ;

- toute opération quelconque contribuant i la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination sociale est : "6M".
Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination sera

précédée ou suivie immédiatement des mots éctits lisiblement "Société par actions simplifiée” ou
des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.
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En outre, la Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et documents
publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son activité et signés
par elle ou en son nom, le siége du tribunal au greffe duquel elle est immatriculée au Registre du
commerce et des sociétés, et le numéro d'immatriculation qu'elle a regu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé ; 1, rue Voltaire — 38 000 GRENOBLE

Il pourra étre transféré en tout lieu par décision collective extraordinaire des associés.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe
par simple décision du Président, qui sera habilité 4 modifier les statuts en conséquence. Toutefois,
la décision du Président devra étre ratifiée par la prochaine décision collective extraordinaire des
associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée 4 99 années 4 compter de la datc de son immatriculation au Registre
du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, les associés soussignés apportent a la Société :

Apports en nature

Olivier MERCIER apporte 2 la Société, sous les garanties ordinaires et de droit, les biens ci-aprés
désignés et estimés comme suit : 650 des 867 titres qu'il posséde en pleine propriété dans la société
LE PETIT BERET.

Valeur totale : 219 453 euros

En rémunération de cet apport, dont le contrat d’apport restera annexé aux présentes, Olivier
MERCIER regoit 219 453 actions de 1 euro chacune, intégralement libérées.

Estimation des apports

Cette estimation a été effectuée au vu d'un rapport établi sous sa responsabilité, par la société TSA
AUDIT, représentée par Monsieur Jean-Michel OUVRELLE, commissaite aux apports désigné
par les fondateurs en date du 26 juillet 2021. Le rapport a été déposé i l'adresse du siége social trois
jours au moins avant la signature des statuts et un exemplaire demeurera annexé i chacun des
originaux des présentes.

Apport en numéraire

Une somme en numéraire de cinq euros (5,00 curos), correspondant i cinq actions de numéraire,
d'une valeur nominale de 1 euro (1 euro) chacune, souscrites en totalité et intégralement libérées,
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ainsi qu'il résulte du cerdficat établi en date 1% septembre 2021 par la banque Banque populaire
Grand Ouest, dépositaire des fonds, auquel est demeurée annexée la liste des associés ayant souscrit
avec l'indication, pour chacun d'eux, des sommes versées.

La somme totale versée par les associés, soit cinq euros, a été réguliérement déposée a un compte
ouvert au nom de la Société en formation, a ladite banque.

Total des apports

- Les appotts en numéraire s'élévent 5 curos ;
- Les apports en nature s'élévent 4 219 453 euros ;

Le montant total des apports s'éléve a 219 458 euros.
ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 la somme de DEUX CENT DIX NEUF MILLE QUATRE CENT
CINQUANTE HUIT EUROS (219 458 euros).

1l est divisé en 219 458 actions de 1 euro chacune, enticrement libérées.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL
I - Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévus par la loi.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence, soit
par majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut également étre augmenté
par l'exercice de droits attachés i des valeurs mobiliéres donnant accés au capital, dans les
conditions prévues par la loi.

La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du Président, une
augmentation de capital immédiate ou i terme. Elle peut déléguer cette compétence au Président
dans les conditions fixées a l'article L, 225-129-2 du Code de commerce.

Lorsque la collectivité des associés décide 'augmentation de capital, elle peut déléguer au Président
le pouvoir de fixer les modalités de I'émission des titres.

Les émissions de valeurs mobiliéres donnant accés au capital ou donnant droit 4 l'attribution de
tdtres de créances régies par l'article L. 228-91 du Code de commerce sont autotisées par la
collectivité des associés statuant 4 la majorité simple, sur rapport du Président et rapport spécial du
Comnissaire aux Comptes, s'il en existe, conformément aux articles L. 225-129 4 L. 225-129-6 du
Code de commerce.

En cas d'augmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs mobiliéres
donnant accés au capital ou donnant droit a I'attribution de titres de créances, un droit préférentiel
a la souscription de ces actions est réservé, dans les conditions légales, aux propriétaires d'actions
existantes.

Par dérogation expresse 4 l'alinéa 5 de l'article L. 228-11 du Code de commetce, les actions de
préférence auxquelles est attaché un droit limité de participation aux dividendes, aux réserves ou

Page 5 sur 23
AN
MM

“r o 0l



au partage du patrimoine en cas de liquidation conserveront un droit préférentiel de souscription
pour toute augmentation de capital en numéraire.

Les associés peuvent renoncer 4 titre individuel 4 leur droit préférenticl et la collectivité des associés
qui décide l'augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la loi, de
supprimer ce droit préférentiel de souscription.

Si la collectivité des associés ou, en cas de délégation le Président, le décide expressément, les titres
de capital non souscrits i titre irréductible sont attribués aux associés qui auront souscrit un nombre
de titres supérieur a celui auquel ils pouvaient souscrire 4 titre préférentiel, proportionnellement
aux droits de souscription dont ils disposent et, en tout état de cause, dans la limite de leuss
demandes.

Si T'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, la collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorité prévues
pour les décisions ordinaires.

Le droit 4 l'attribution d'actions nouvelles, 4 Ia suite de l'incorporation au capital de réserves,

bénéfices ou primes d'émission appardent au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
l'usufruitier.

II - La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés délibérant dans
les conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas porter atteinte 4
I'égalité des associés. Les associés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser.

III - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer aux
actions de capital des actions de jouissance particllement ou totalement amorties, le tout en
application des articles L. 225-198 et suivants du Code de commerce.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Loss de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription,
de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription,
d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la ptime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le délai
de cinq ans 4 compter de I'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce qui
concerne le capital initial, et dans le délai de cing ans 4 compter du jour o l'opération est devenue
définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au moins
avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec demande d'avis de

réception, adressée 4 chaque associé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de
plein droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle
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que la Société peut exercer contre I'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par
la loi.

Conformément aux dispositions de I'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été procédé dans
un délai légal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout intéressé peut
demander au Président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte aux dirigeants
de procéder a ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéder 4 cette
formalité.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent licu 4 une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.

Tout associé peut demander 2 la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

1. Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registre du commerce
et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables 4 compter de la
réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cloture de la
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires
sur les registres tenus a cet effet au siége social.

En cas de transmission des actons, le transfert de propriété résulte de l'inscription des titres au
compte de I'acheteur 4 la date fixée par I'accord des parties et notifiée i la Société.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées a titre personnel. Elles sont inaliénables
et intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de déces de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit titulaire
de ses prestations a l'issue d'un délai de deux mois suivant mise en demeure, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans les
conditions prévues 4 la convention d'apport.

2. Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registre du commerce
et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables 4 compter de la

réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cléture de la
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires
sur les registres tenus 4 cet effet au siége social.
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En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des titres au
compte de I'acheteur 4 la date fixée par I'accord des parties et notifiée 4 la Société.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées a titre personnel. Elles sont inaliénables
et intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de décés de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit titulaire
de ses prestations 4 l'issue d'un délai de un mois suivant mise en demeure, par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans les conditions prévues i
la convention d'apport.

Préemption

La cession des actions de la Société 4 un tiers est soumise au respect du droit de préemption des
associés défini ci-aprés :

L'associé cédant doit notifter son projet au Président par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception en indiquant les informations sur le cessionnaire (nom, adresse et nationalité ou, s'il
s'agit d'une personne morale, dénomination, siége social, capital, numéro RCS, identité des associés
et des dirigeants), le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix et les conditions de la
cession projetée.

Dans un délai de 30 jours de ladite notification, le Président notifiera ce projet aux autres associés,
individuellement, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, qui disposeront d'un
délai de 15 jours pour se porter acquéreurs des actions 4 céder, dans la proportion de leur
participation au capital.

Chaque associé exerce son droit de préemption en notifiant au Président le nombre d'actions qu'il
souhaite acquérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

A T'expiration du délai de 15 jours, le Président devra faire connaitre par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception les résultats de la préemption 4 I'associé cédant.

Si les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions proposées i la vente, les actions
concernées sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifié leur intention d'acquérir
au prorata de leur participation au capital et dans la limite de leurs demandes.

Si les offres d'achat sont inférieures au nombre d'actions proposées a la vente, les droits de
préemption seront réputés n'avoir jamais été exercés. Dans ce cas, et sous réserve de 'agrément ci-
aprés prévu, l'associé cédant pourra librement céder ses actions au cessionnaire mentionné dans la
notification.

Toutefois, l'associé cédant peut demander le bénéfice de I'exercice du droit de préemption 4
concurrence du nombre de titres pour lequel il aura été notifié par les autres associés et procéder a
la cession du solde des actions qu'il envisageait de céder, conformément aux dispositions des
statuts.

Lotsque tout ou partie des actions dont la cession est projetée n'aura pas été préemptée dans les
conditions ci-dessus prévues, le cédant devra se soumettre 4 la procédure d'agrément suivante :

Agrément des cessions
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La cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant accés au capital 4 un ters est soumise
a I'agrément préalable de la collectivité des associés.

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une demande
d'agrément au Président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le
nombre des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital dont la cession est
envisagée et le prix offert. Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux associés.
L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant i la majorité des voix des associés
disposant du droit de vote.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas 4 étre motivée. Elle est notifiée au cédant
ar lettre recommandée. A défaut de notficaton dans les 15 jours qui suivent la demande
\ J q
d'agrément, I'agrément est réputé acquis.

En cas d'agrément, I'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues dans
la demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de 90 jours maximum a compter de
la notification du refus, de faire acquérir les ttres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au
capital, soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la Société, en
vue d'une téduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés
au capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues 4 l'article 1843-4 du Code
civil,

Si les modalités de détermination du prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant acceés
au capital sont prévues dans une convention liant les parties 4 la cession ou au rachat, l'expert
désigné sera tenu de les appliquer conformément aux dispositions du second alinéa du I de l'article
1843-4 du Code civil.

Le cédant peut 3 tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, qu'il renonce 4 la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au
capital,

Si, a l'expiration du délai de 90 jours, I'achat n'est pas réalisé, l'agrément est considéré comme
donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance de référé du Président du Tribunal
de commerce, sans recours possible, l'associé cédant et le cessionnaire diment appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables 4 toutes les cessions, que lesdites cessions
interviennent en cas de dévolution successorale ou de liquidation d'une communauté de biens entre
époux, par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif 4 la liquidation d'une société associée, de
transmission universelle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication publique en vertu
d'une décision de justice ou autrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer 4 la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de capital
par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits

de souscription 4 une augmentation de capital par voie d'apports en numeéraire ou de renonciation
individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommées.
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La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée que par décision collective des
associés statuant a la majorité des 2/3 des actions présentes ou représentées.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.

Location des actions

La location des actons est interdite.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1. Toute action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, 4 une part nette proportionnelle i la
quotité de capital qu'elle représente.

Les droits et obligations suivent I'action quel qu'en soit le ttulaire.

Chaque action donne en outre le droit au vote et 4 la représentation dans les consultations
collectives ou assemblées générales, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la Sociéeé et
d'obtenir communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions
prévues par la loi et les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a l'action suivent l'action
quel qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions
de la collectivité des associés.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte
que ce soit, requérir 'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en demander le partage
ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de la collectivité
des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque,
en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence d'augmentation ou
de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés propriétaires de titres
isolés, ou en nombre inféricur 4 celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire
leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de l'achat ou de la vente du nombre
d'actions ou droits nécessaires.

2. Les actions sont indivisibles a 'égard de la Société.
Si une action est grevée d'un usufruit, le nu-propriétaire et I'usufruitier ont le droit de participer aux

décisions collectives. Ils doivent étre convoqués 4 toutes les assemblées et disposent du méme droit
d'information.
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Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions relatives a I'affectation des
bénéfices ot il appartient a 'usufruitier,

Toutefois, pour les autres décisions, le nu-propriétaire et 'usufruitier peuvent convenir que le droit
de vote sera exercé par l'usufruitier.

Lorsqu'une action est grevée d'usufruit, les droits du nu-propriétaire et de l'usufruitier sont, sauf
convention contraire des parties, répartis de la maniére suivante :

- les dividendes et le report 4 nouveau reviennent a l'usufruitier ;

- le nu-propriétaire a droit aux réserves mais en cas de distribution de ces réserves,
l'usufruitier a un droit de jouissance sur les sommes distribuées, sous la forme d'un quasi-
usufruit, 4 charge pour lui de les restituer en fin d'usufruit ;

- lors du partage, le boni de liquidation et le remboursement des apports reviennent au nu
propriétaire mais restent soumis a l'usufruit, 'usufruitier pouvant disposer librement des
sommes correspondantes, 3 charge pour lui de les restituer en fin d'usufruit (C. civ., art.
587, quasi-usufruit).

ARTICLE 13 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associée ou non de la Société.

Désignation

Le Ptésident est nommé ou renouvelé dans ses fonctions la collectivité des associés ptise 4 la
majorité simple, qui fixe son éventuelle rémunération.

La personne morale Président est teprésentée par son teprésentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée 4 la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une petsonne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale
qu'ils dirigent.

La personne désignée comme Président devra avoir une expérience de gestion et d'administration
d'au moins trois années dans le domaine précis de I'activité de la Société.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut étre
également lié 4 la Société par un contrat de travail 4 condition que ce contrat corresponde a un
emploi effectif,

Durée des fonctions

Le Président est désigné sans limitation de durée.,

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, Fexpiration
de son mandat, soit par 'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de

liquidation judiciaires.
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Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de trois (3)
mois, lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura 3 statuer
sur le remplacement du Président démissionnaire.

La démission du Président n'est recevable que si ellc est adressée 4 chacun des associés par lettre
recommandée.

Rémunération

Le Président pourra percevoir une rémunération au titre de ses fonctions, laquelle sera fixée et
modifiée par décision de la collectivité des associés. Elle pourra étre fixe ou proportionnelle ou i
la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

Outre cette rémunération, il sera remboursé, sur justificatifs, des frais qu'il exposera dans
l'accomplissement de ses fonctions.

Révocation

Le Président peut étre révoqué pour un juste motif, par décision de la collectivité des associés prise
a l'initiative d'un ou plusieurs associés réunissant au moins 50 % du capital et des droits de vote de
la Société et statuant 2 la majorité des deux tiers. Toute révocation intervenant sans qu'un juste
motif soit établi ouvrira droit 4 une indemnisation du Président.

En outre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreptise ou personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique,
- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou
dissolution du Président personne morale,
- exclusion du Président associé.

Pouvoirs du Président

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de I'objet
social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les 2 la collectivité des associés.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.
La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social, 3 moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte

tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas 4 constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour l'exercice
de fonctions spécifiques ou l'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 14 - DIRECTEUR(S) GENERAL(AUX)

Désignation

N
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Le Président peut donner mandat a une ou plusieurs personnes physiques ou morales de l'assister
en qualité de Directeur Général.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou i tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée 4 la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommeée Directeur Général, ses dirigeants sont sournis aux mémes
conditions ct obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils éraient
Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut étre li¢ a la Société par un contrat de travail.

La ou les personnes désignées comme Directeur Général devront avoir une expérience de gestion
et d'administration d'au moins trois années dans le domaine précis de l'activité de la Société.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du ou des Directeurs Généraux est fixée dans la décision de nomination et
ne peut excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le ou les Directeurs Généraux conservent
leurs fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
l'expiration de son mandat, soit par l'ouverture 4 l'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le ou les Directeurs Généraux peuvent démissionner de leur mandat 4 la condition de notifiet leur
décision au Président, par lettre recommandée adressée trois (3) mois avant la date de I'exercice en
cours avant la date d'effet de ladite décision.

Révocation

Le ou les Directeurs Généraux peuvent étre révoqués 4 tout moment, sans qu'il soit besoin d'un
juste motif, par décision du Président. Cette révocation n'ouvre droit 4 aucune indemnisation.

En outre, le ou les Directeurs Généraux sont révoqués de plein droit, sans indemnisation, dans les
cas suivants :
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique,
- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de geston ou
dissolution du Directeur Général personne morale,
- exclusion du Directeur Général associé.

Rémunération
Le ou les Directeurs Généraux peuvent recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées

dans la décision de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et
proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.
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En outre, le ou les Directeurs Généraux sont remboursés de leurs frais de représentation et de
déplacement sur justificatifs.

Pouvoirs du Directeur Général

Le ou les Directeurs Généraux disposent des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des
limitations éventucllement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Le ou les Directeurs Généraux disposent du pouvoir de représenter la Société i 1'égard des tiers.

ARTICLE 15 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

En application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, le Président ou le
Commissaire aux Comptes, s'il en existe, présente aux associés un rapport sur les conventions,
intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et son Président, 'un de ses
dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fracton des droits de vote supétieure A dix pour
cent ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la controlant au sens de l'article L. 233-3 dudit
code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de
l'exercice écoulé.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes de la Société et conclues 4 des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

Les interdictions prévues 4 l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.

ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle légal de la Société est effectué par un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires
désignés par la collectivité des associés, en application de l'article L. 823-1 du Code de commerce.

Si la Société dépasse, 4 la cloture d'un exercice social, les seuils définis légalement et fixés par décret,
cette désignation est obligatoire. Elle est également obligatoire si un ou plusieurs associés
représentant au moins le tiers du capital en font la demande.

La collectivité des associés pourra, 4 la majorité simple, désigner volontairement un Commissaire
aux Comptes dans les conditions prévues i l'article L. 225-228 du Code de commerce.

Lorsqu'un Commissaire aux Comptes ainsi désigné est une personne physique ou une société
unipersonnelle, un Commissaire aux Comptes suppléant appelé i remplacer le ou les titulaires en
cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, est nommé en méme temps que le titulaire
pour la méme durée.
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En outte, la nomination d'un Commissaire aux Comptes pourra étre demandée en justice par un
ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contréle, conformément aux dispositions
législatives et réglementaires en vigueur. Ils ont notamment pour mission permanente de vérifier
les valeurs et les documents comptables de la Société, de contréler la régularité et la sincérité des
comptes sociaux et d'en rendre compte 4 la Société, Ils ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la
gestion de la Société.

Les Commissaitres aux Comptes sont invités 4 participer 4 toute consultation de la collectivité des
associés, conformément aux dispositions légales et réglementaires.

ARTICLE 17 - DECISIONS COLLECTIVES
La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- approbation des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,

- transformation de la Société,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de la Société,

- augmentation des engagements des associés,

- agrément des cessions d'actions,

- suspension des droits de vote et exclusion d'un associé ou cession forcée de ses
actions,

- nomination, tévocation et rémunération du Président,

- modification des statuts, sauf transfert du siége social,

Elle ne peut pas déléguer ses pouvoirs.
Les décisions font l'objet de procés-verbaux consignés dans un registre coté et paraphé.

Les décisions qui ne relévent pas de la compétence de la collectvité des associés sont de la
compétence du Président.

ARTICLE 18 - DECISIONS COLLECTIVES

Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent du
consentement des associés exprimé dans un acte sous signature privée. Elles peuvent également

faire l'objet d'une consultation écrite et étre prises par tous moyens de télécommunication
électronique.
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Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives a I'approbation des
comptes annuels et 4 l'affectation des résultats, aux modifications du capital social, 4 des opérations
de fusion, scission ou apport partiel d'actif, 4 'exclusion d'un associé,

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire,
quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité et de l'inscription en
compte de ses actions au jour de la décision collective.

Consultations écrites
En cas de consultation écrite, le Président adresse 4 chaque associé, par lettre recommandée, le
texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires 2 l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai huit (8) jours & compter de la réception du projet de résolutions
pour transmettre leur vote a I'auteur de la consultation par lettre recommandée.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu,

Assemblées Générales

Les Assemblées Générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire désigné
par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé 2 la demande d'un ou plusieurs associés
réunissant cinq pour cent au moins du capital ou 4 la demande du comité social et économique en
cas d'urgence, soit par le Commissaire aux Comptes, s'il en existe.

Pendant la période de liquidation, I'Assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication éctite huit (8) jours avant la date
de la réunion et mentionne le jour, 'heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, I'’Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si tous
les associés y consentent.

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins 10% du capital ont la faculté de requérir
linscription 4 l'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de
communication écrite. Ces demandes doivent étre reques au siége social trois (3) jours au moins
avant la date de la réunion. Le Président accuse réception de ces demandes au plus tard le lendemain
de leur réception.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas 4 l'ordte du jour. Elle peut cependant,
en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et procéder 4 leur
remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de 'Assemblée par un autre associé ou
par un tiers justifiant d'un mandat. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de

mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment par
télécopie.
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Tout associé peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire établi par la Société et remis
aux associés qui en font la demande. Il devra compléter le bulletin, en cochant pour chaque
résolution, une case unique correspondant au sens de son vote,

Le défaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de I'associé.

En cas de vote i distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions ptévues par la
réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du
décret 2017-1416 du 28 septembre 2017, soit sous la forme d'un procédé fiable d'idendficaton
garantissant son lien avec l'acte auquel elle s'attache.

Lors de chaque assemblée, une feuille de présence mentionnant l'identité de chaque associé, le
nombre d'actions et le nombre de droits de vote dont il dispose, est établic et certfiée par le
président de séance aprés avoir été émargée par les associés présents et les mandataires. Y sont
annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans
la convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
I'Assemblée.

L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

Regles d'adoption des décisions collectives
Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 4 la quotité de capital qu'elles représentent.
Chaque action donne droit 4 une voix.

Les décisions collectives entrainant modification des statuts, 4 l'exception de celles pour lesquelles
l'unanimité est exigée par la loi, seront prises a la majorité des deux tiers des actions présentes ou
représentées. Les autres décisions seront prises 4 la majorité (50%) des voix exprimées plus une
voix.

Proceés-verbaux des décisions collectives
Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par le
Président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Les procés-verbaux doivent indiquer le lien et la date de la consultation, les documents et
informations communiqués préalablement aux associés, un exposé des débats ainsi que le texte des
résolutions et pour chaque résolution le résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un
acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux
associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets

numeérotés,

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par
le Président, ou un fondé de pouvoir habilité i cet effet.

Droit d'information des associés
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Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire l'objet d'une
information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions
soumises 4 leur approbation.

Les rapports établis par le Président doivent étre communiqués aux frais de la Société aux associés
huit (8} jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels e, le cas échéant, les
comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur ces comptes.

Les associés peuvent, 2 toute époque, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, des
statuts 4 jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux, des
comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers exercices, des comptes consolidés, des
rapports et documents sournis aux associés a l'occasion des décisions collectives.

ARTICLE 19 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le premier janvier et finit le trente
et un décembre,

Par exception, le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de la Société au Registre
du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2021,

ARTICLE 20 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Ii est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi et aux usages
du commerce.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et du
passif existant 4 cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat

et le cas échéant, I'annexe, conformément aux lois et réglements en vigueur.

Le Président établit, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe et les comptes prévisionnels,
dans les conditions prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la Société,
s'il en existe, dans les conditions légales et réglementaires.

L'assemblée des associés approuve les comptes annucls, au vu du rapport de gestion et du rapport
du Commissaire aux Comptes, s'il en existe, dans les six mois de la cléture de I'exercice social.

Le Président dépose les documents énumérés par l'article L. 232-23 du Code de commerce au
greffe du tribunal de commerce, dans le mois qui suit I'approbation des comptes annuels.

ARTICLE 21 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

(\
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Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice clos.

Sut le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antéricutes, il est prélevé cing pour
cent au moins pour consttuer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour
une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et
des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que la collectivité des associés
décidera de reporter 2 nouveau sur l'exercice suivant ou d'affecter a tous fonds de réserves générales
ou spéciales.

Le surplus est réparti entre tous les associés au prorata de leurs droits dans le capital social.

De méme, la collectivité des associés peut décider la distribution de sommes prélevées sur les
réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements
ont été effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de
l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre aux associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient i la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comptes par la collectivité des associés,
reportées A nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 22 - PATEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées la collectivité des
associés. La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal
de neuf mois aprés la cléture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 4 la fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes
fait apparaitre que la Société, depuis la cléture de l'exercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi
que des sommes 4 porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il
peut étre distribué sur décision du Président des acomptes sur dividende avant I'approbation des
comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi
défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés, sauf lorsque la distribution a été

effectuée en violation des dispositions légales et que la Société établit que le bénéficiaire avait
connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvait
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lignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, 'action en répétition est prescrite trois ans
apres la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.
ARTICLE 23 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs i la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui suivent
l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité des associés, a
l'effet de décider s'il y a lieu 4 dissolution antdcipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un
montant €gal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les
capitaux propres n'ont pas été reconstitués & concurrence d'une valeur au moins égale i la moitié

du capital social.

Dans tous les cas, la décision de la collectivité des associés doit étre publiée dans les conditions
légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution

de la Société. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ot il statue sur le
fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 24 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision de la collectivité des
associ€s 4 la condition que la Société remplisse les conditions propres i la nouvelle forme de société.
ARTICLE 25 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, i l'expiration du terme
fixé par les statuts ou par décision de la collectivité des associés.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alots nommés par la collectivité des associés.

Le liquidateur représente la Société. 1l est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif,
méme 4 l'amiable, Il est habilité 4 payer les créanciers et 4 répartir le solde disponible.

La collectivité des associés peut I'autoriser 3 continuer les affaires en cours ou  en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre
toutes les actions.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société entraine,
lorsque l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine de la
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Société entre les mains de l'associé unique, sans qu'il y ait lieu 4 liquidation, conformément aux
dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 26 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société ou les dirigeants concernant les
affaires sociales, l'interprétation ou l'exécution des présents statuts, seront jugées conformément a
la loi et soumises a la juridiction des tribunaux compétents.

ARTICLE 27 - NOMINATION DES DIRIGEANTS
Nomination du Président

Le premiet Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée
est:

Monsieur Olivier MERCIER

Né le 21 novembre 1966 4 CHATEAURQOUX,
De nationalité frangaise

Demeurant 1, rue Voltaire — 38 000 GRENOBLE

Monsieur Olivier MERCIER accepte les fonctions de Président et déclare, en ce qui le concerne,

n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles d'empécher sa
nomination et I'exercice de ses fonctions.

ARTICLE 28 - ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION

Conformément 4 la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son
immatticulation au Registre du commerce et des sociétés.

Monsieur Olivier MERCIER a établi un état des actes accomplis au nom de la Société en formation,
avec l'indication pour chacun d'eux de I'engagement qui en résulte pour la Société.

La signature des présents statuts emportera reprise des engagements par la Société, lorsque celle-ci
aura été immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.

Ces engagements seront repris par la Société du seul fait de son immatriculation au Registre du
commerce et des sociétés.

Les actes accomplis pour le compte de la Société pendant la période de formation et réguliétement
repris par celle-ci seront rattachés au premier exercice social.

ARTICLE 29 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS
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Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des
présentes a l'effet d'accomplir I'ensemble des formalités de publicité, de dépét et autres pour
parvenir 3 I'immatriculadon de la Société au Registre du commerce et des sociétés.

Fait 2 Grenoble
Le A% (o1, Loy~ 2022
En 8 exemplaires originaux

Les signatures suivent en page suivante.
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| Olivier MERCIER

Aurélia CHAMOULAUD

Louis-Matthieu MERCIER

Marie-Charlotte MERCIER

Pierre-Maxime MERCIER

Manon MERCIER

ANNEXES

= Rapport d’évaluation réalisé par la société TSA AUDIT portant sur les titres apportés,
- Contrat d’apport de 867 actions de la société LE PETIT BERET.

istré 4 : SERVICE DE LA PUBLICITE FONCIERE ET DE

LENREGI GRENOBLE 3
Le 0B/04/2022 Dossicr 2022 00015683, réfarence 3804P03 2022 A 01787
Emregisirement :0€ _ Penalités : 0€
Total tiquidé  : Zero Enro
Montant regun ¢ Zero Euro
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