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SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
« A CASETTA »

CAPITAL : 10.000 €uros

SIEGE SOCIAL : 346, Rue Saint Sauveur
06110 LE CANNET

RCS DE CANNES : B 810 992 958

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'AN DEUX MIL QUINZE

ET LE DIX SEPT NOVEMBRE

A QUINZE HEURES

Les Associes de la Societé denommeée « A CASETTA » se sont réunis au siege social sur
convocation verbale,

Il a été etabli une feuille de présence, qui a été signée par les Associés présents.
L'Assemblée est présidée par Monsieur Yanick KOVACIC, Président.

Le Président communique a I'Assemblée la feuille de présence dont il résulte que les
Associés sont présents, savoir :

+  Monsieur Lucca ARMANDO, Mineur,
Propriétaire de CINQUANTE ACTIONS, Cluuveeeveeeeieeeeeeeeee e 50 Actions
Representé par Madame Virginie CAMPANILE, représentante légale.

+  Monsieur Yanick KOVACIC,
Propriétaire de CINQUANTE ACTIONS, Cluuvveeeeieireceeeecee e 50 Actions

TOTAL DES ACTIONS REPRESENTEES, CENT ACTIONS, Ci..covvvvvvviiineniinnennnne 100 Actions

Le Président déclare que I'Assemblée est valablement constituée et qu'elle peut
valablement délibérer et prendre ses décisions & la majorité requise.




Le Président de |Assemblée dépose sur le bureau et met a la disposition de
I'Assemblee :

la feville de présence et la liste des associes,
- U'acte de déces de Monsieur Jean-Bernard ARMANDO,
- La notoriété de Monsieur Jean-Bernard ARMANDO,
- L'ordonnance d'acceptation de succession,
- un exemplaire des statuts de la Sociéte,
- le texte des résolutions soumises au vote de Assemblée.

Le Président déclare que les documents visés ci-dessus et renseignements prévus par
les dispositions législatives et réglementaires ont été adressés aux Associés ou tenus
leur disposition au siege social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que I'Assemblée est appelée & délibérer sur l'ordre du
jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Validité de la convocation verbale,

- Lecture du rapport du Président,

- Constatation d'une erreur matérielle sur les statuts,

- Modification des statuts relative & la mention des associés,

- Constatation du décés du Directeur général, sans remplacement,

- Modification des statuts relative & la mention du directeur genéral statutaire,
- Pouvaoirs pour 'accomplissement des formalités.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les
résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION
Convocation verbale : L' Assemblée des Associés approuve le mode de convocation
verbale utilisée par le Président, la considérant comme valable, et renonce a se

prévaloir de toute prohibitions ou nullités y relatives.

Cette résolution mise aux voix est adoptée & llunanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale constate une erreur matérielle sur les statuts concernant le
prénom du Président. En effef, le prénom s'écrit « Yanick» et non «Yannick,
conformément & sa carte nationale d'identité.
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En conséquence, I’Assemblée décide de modifier les articles 6, 13 et 27 des statuts
comme suit :

« Article 6 — Apports
Les soussignés font apport a la société, savoir :

- Monsieur Yanick KOVACIC d’une somme en numéraire de CINQ MILLE EUROS (5.000
€ »

Le reste de I'arficle reste inchangé.

« Article 13 — Président

Le premier Président est : Monsieur Yanick KOVACIC. »

Le reste de I'arficle reste inchangé.

« Arficle 27 — Engagements pour le compte de la Sociéte

1. Un état des actes accomplis pour le compte de la société en formation, avec
indication pour chacun d'eux de I'engagement qui en résulterait pour la société, a

été présenté aux Actionnaires, ledit état ci-annexé.

2. Les soussignés donnent mandat a %r Yanick KOVACIC, a I'effet de prendre les
engagements suivants au nom et pour le compte de la société : »

Le reste de I'article reste inchangé.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de supprimer de I'article 7 — « Capital social » des statuts
le nom des Associés.

L'article 7 sera désormais redigé comme suit :

« ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de DIX MILLE EURQOS (10 000 €). Il est divisé en CENT
[100) actions de CENTEURQOS (100 €) chacune, de méme catégorie, numérotées de 1

a 100.»

Cette résolution mise aux voix est adoptée a 'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale prend acte du déces de Monsieur Jean-Bernard ARMANDO,

Directeur Générdl, le 7 juin 2015.
%
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L'Assemblée Générale décide de ne pas procéder a son remplacement.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a l'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de supprimer purement et simplement de 'arficle 14 -
« Directeur Général » des statuts le nom de I'ancien Directeur Général.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a lunanimité.
SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du
présent procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a l'unanimité.

CLOTURE

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président
déclare la séance levee.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, apres lecture, a été
signé par les Associés.

Associé Associé
Monsieur Yanick KOVACIC Monsieur Lucca ARMANDO
Représenté par
Mme Virginie CAMPANILE
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« A CASETTA »
~ SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

STATUTS
MIS A JOUR LE 17 NOVEMBRE 2015

"Certifié Conforme"

Le Président . ,
Cert ?.e/ aO“fO‘”“Q

ENTRE LES SOUSSIGNES :

1/ Monsieur Yanick Mario Gaél KOVACIC demeurant a 06110 LE CANNET - 2 rue Tano Dou Drac,
De nationalité Francaise,

Résident Frangais,

Né a Ajaccio, le 16 avril 1973,

Célibataire, n‘ayant pas souscrit de PACS.

2/ Monsieur Lucca, Gérard, Jean, Joseph, Julien, Marcel ARMANDO, Ecolier demeurant a Mouans
Sartoux (06370), 804 chemin de la Sénequiere,

De nationalité francaise,

Résident Frangais,

Née a Cannes (06400), le 4 Juin 2007,

Représenté par Madame Virginie CAMPANILE.

[



STATUTS

Article premier - Forme,

La sociéte est une société par actions simptifiée. Elle ne peut faire publiquement
appel a ['épargne.

Article 2. - Objet.

La société a pour objet, en France et a ['étranger

t « Restaurant, traitcur, vente sur place el a emporter, épicerie fine, vente de
vIRS ».

Et, généralement, toutes opérations financieéres, commerciales, industrielles,
mobili¢res et immobiliéres, pouvant se raliacher directement ou indirectement a l'objet ci-dessus
ou a tous objets similaires ou connexes, dec nature & favoriser son extension ou son
développement.

Article 3. - Dénomination,

La dénomination sociale est : « A CASETTA »

Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent
indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots «Société par
actions simplifiée» ou des initiales «SAS» et de I'énonciation du capital social.

Axrticle 4. - Siege social.
Le sigge social est fix¢ 4 06110 LE CANNET -- 346, Rue Saint Sauveur,
Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un
département limitrophe par décision du Président, et en tout autre licu par décision ordinaire des
Actionnaires,

Article 5. - Durée.

La société a une durée de quatre vingt dix neuf ans, sauf dissolution anticipée
ou prorogation.



Article 6. - Apports.

Les soussignées font apport & la société, savoir :

- Monsieur Yanick KOVACIC, dunc somme en numéraire de CINQ MILLE
EUROS (5.000 Euros),

- Monsieur Jean-Bernard ARMANDO, d'une somme en numéraire de CINQ
MILLE EUROS (5.000 Euros),

Soit, au total, une somme de DIX MILLE EUROS,

.
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e 10,000 FUROS

{ |,I-r|,'|,'t..b}|,l|:||1i'||1| d CENT C10) achons de CENT EUROYS (100 Loros) de
nominal chacune, souscrites en totalité et intégralement libérées, ainsi qu'il résulte du certificat
du dépositaire établi le 1= Avril 2015 par la SOCIETE GENERALE, Agence de CANNES
LA BOCCA, laquelle somme a é1¢ déposée, pour le comple de la société en formation,

Article 7. - Capital social,

Le capital social est fixé a la somme de DIX MILLE EUROS (10 000 €). Il est divisé en CENT (100) actions de
CENT EUROS (100 €) chacune, de méme catégorie, numérotées de 1 & 100.

Article 8. - Modifications du capital.

L capital social peul elre augmente o reluit dans les conditions prdvaes L
loi, par I'assemblée des Actionnaires statuant dans les conditions de l'article 19 ci-apres.

| ‘assemblée pent égatement déléguer an Président les pouvoirs écessiires i
I'effet de réaliser ou décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, augmentation du
s | > 123

capital.



Article 9. - Forme des actions.

Lcs actions sont nominatives

La matérialit¢ des actions résulte de leur inseription au nom du ou des titulaires sur
des comptes tenus a cet effet par la société dans les conditions et modalités prévues par la loi,

A la demande de I'Actionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera
délivrée par la société.

Article 10, - Cession des actions.

Fouies cessions d'actions, sanl” celles intervenant entre actionnaires et ligne
directe, soit i titre gratuit. soit i titre onéreny, alors méme que la cession avrait lieu par voie
dadjudication publique en vertu dune décision de justice, est sommise & agrément ef ouvre un
droit de préemption dans les conditions ci-aprés. Il en est de méme en cas d'apports en société,
en cas d'apport partiel d'actif, de fusion ou de scission, dc cession de droits d'attribution ou de
souscription a une augmentation de capital ou de renonciation au droit de souscription,

Le cédant notifie au Président et a chacun des Actionnaires le projet de cession,
par lettre recommandée avec avis de réception, indiquant la dénomination sociale, la forme, le
montant du capital, le siége et le RCS du cessionnaire, le nombre d'actions dont la cession est
envisagée, le prix offert et les conditions de la cession.

Chaque Actionnaire bénéficic d'un droit de préemption sur les actions dont Ia
cession est envisagée. Il exerce ce droit par voic de notification au cédant et au Président au plus
tard dans les trente jours de la notification émanant du cédant en précisant le nombre d'actions
qu'l souhaite acquérir.

Lorsque le nombre total des actions que les Actionnaires ont déclaré vouloir
acquérir est supérieur au nombre d'actions concernées, et faute d'accord entre eux sur la
répartition desdites actions dans le délai de trente jours ci-dessus, les actions concernées sont
réparties entre eux au prorata de leur participation dans le capital social, avec répartition des
restes & la plus lorte moyenne, mais dans la limite de leur demande.

Si, dans une cession, le droit de préemption des Actionnaires n'absorbe pas la
lotalité des actions coneernées, la société peut, en vertu d'un droit de préemption subsidiaire,
acquérir les actions concernées non préemptées. Lille dispose, a cette fin, d'un délai
complémentaire d'un mois. Lorsque les actions sont rachetées par la société, celle-ci est tenue de
les céder dans un délai de six mois ou de les annuler.

A détaul d'esercice par les titnlaires cidessus e leue droit de preemption sur la
tatalité des actions dent la cession est envisagée, of dans les délais prévus, Lo cession projetée
peut €tre réalisée mais sculement aux prix et conditions contenus dans la notification visée ci-
dessus, fe nov-exerciee du droit de préemption valant agrement du cessionnaire (on - sous
réserve de la procédure d'agrément prévue ci-apres).



Article 11. - Exclusion,

1. L'Actionnaire dont le controle cst modifié au sens de l'article L. 233-3 du
Code de commerce doit, dés cette modification, en informer le Président de la société.

L'exercice des droits non pécuniaires de cet Actionnaire est de plein droit
suspendu & dater de la modification.

Dans le mois suivant la notification de la modification, le Président consulte les
Actionnaires, en assemblée sur les conséquences a tirer de cette modification. A la majorité des
deux tiers des autres Actionnaires, 'assemblée agrée la modification ou impartit a ['intéressé un
détai d'un mois pour régulariser sa situation. A défaut de régularisation dans le délai imparti,
intéress¢ est exclu de la société. Ses actions sont rachetées par les Actionnaires ou la société en
verti du droit de préemption prévu a l'articlke 10, ou un tiers agréé a la majorité des deux tiers
des autres Actionnaires. A défaut d'accord, le prix des actions est fixé dans les conditions
prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

2. Lorsqu'un Actionnaire ne respecte pas les disposilions statutaires ou
contrevient gravement a l'esprit et aux objectifs définis dans le préambule ci-dessus, et aprés
avoir été invité a présenter sa défense par lui-méme ou par mandataire, il peut étre exclu de la
société par décision de l'assemblée statuant a la majorité des deux tiers des autres Actionnaires.

['Actionnaire menacé d'exclusion en est informé par le Président, par lettre
recommandée avec avis de réception, contenant indication des motifs de l'exclusion projetée,
appuyés de tous justificatifs.

La réunion des Actionnaires appelés a se prononcer sur I'exclusion ne peut
intervenir qu'aprés un délai minimum de trente jours aprés la notification des griefs, la
convocation des Actionnaires a cette réunion devant étre accompagnée de toutes pidces
Jjustificatives, en demande comme en défense.

Si l'exclusion est prononcée, les actions sont rachetées dans les conditions
prévues au | ci-dessus.

Article 12. - Droits et obligations attachés aux actions.

1. Chaque action donnc droit, dans les bénéfices et l'actif social, a une part
proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.

2. Les Actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports,
Les droits et obligations attachés 4 'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux
décisions des Actionnaires.

3. Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un
droit quelconque, les propriétaires d'actions isolées, ou en nombre inférieur & celui requis, ne
pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et,
éventuellement, de I'achat ou de fa vente d'actions nécessaires.
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4. Les actions sont indivisibles a 'égard de la sociélé.

Les droits attachés aux actions indivises sont exercés par celui des indivisaires
qui a été mandaté comme tel aupres de la société. La désignation du représentant de I'indivision
doit étre notifide a la société dans le mois de la survenance de l'indivision. Toute modification
dans la personne du représentant de lindivision n'aura deftet, vis-a-vis de la société, qu'a
l'expiration d'un délai d'un mois a compter de sa notification a la société, justifiant de la
régularité de la modification intervenue.

S. Le droit de vote attaché a l'action apparticnt au nu-propriétaire, sauf pour les
décisions concernant ['affectation des résultats ol il est réservé a l'usufruitier.

Méme privé du droit de vote, le nu-propriélaire d'actions a toujours le droit de
participer aux décisions collectives.

Article 13. - Président.

La sociélé est gérée et administrée par un Président, personne plysique ou
morale, Actionnaire ou non de la société. Lorsqu'une personne morale est nommée Président,
les dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et
encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ifs étaient Président en leur nom
propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le premier Président est : Monsieur Yanick KOVACIC.

Pendant la durée de son mandat, le Président ne peut étre révoqué qu'a la
majorité des Actionnaires.

La révocation doit étre motivée ; elle ne peut en aucun cas donner lieu a
indemnité.

Le Président représente la société a I'égard des tiers. 1l est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de l'objet
social.

Dans les rapports avec les tiers, la socicté est engagée méme par les actes du
Président qui ne relévent pas de I'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que
l"acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu
que la seule publication des statuts suffise 4 constituer cette preuve,



Article 14. - Directeur Général

Le Directeur Général est nommé par Assemblée Générale des Associés.

Le Directeur Général est révocable & tout moment par la majorité des deux tiers
des Actionnaires.

En cas de déces, démission ou empéchement du Président, le Directeur Général
en fonction conserve ses fonctions ct attributions jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général dispose, 4 I'égard des tiers, des mémes pouvoirs que le
Président.

Article 15. - Rémunération du Président et du Directcur Géncéral,

La rémunération du Président et du Directeur Général est fixée par les
Actionnaires a [a majorité simple.

Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou, a la fois, ixe et proportionnelle.

Article 16. - Conventions entre la société et les dirigeants

Le commissaire aux comptles présenle aux Actionnaires un rapport sur les
conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la société et son
Président, I'un de ses dirigeants, 'un de ses Actionnaires disposant d'une fraction des droits de
vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une soci¢té Actionnaire, la sociélé la contrélant au sens de
l'article L. 233-3 du Code de commerce.

A cette fin, le Président ct tout intéressé doivent aviser le commissaire aux
comptes des conventions intervenues, dans le délai d'un mois de la conclusion desdites
conventions. Lorsque l'exécution de conventions conclues au cours d'exercices antérieurs a été
poursuivie au cours du dernier exercice, le commissaire aux comples est informé de celle
situation par le Président, dans le délai d'un mois & compter de la cléture de 'exercice.

Les Actionnaires statuent chaque année sur ce rapport aux conditions des
décisions ordinaires, I'Actionnaire intéressé ne participant pas au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge
pour la personne intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en
supporter les conséquences dommageables pour la société.



2. Sauf lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres, elles
ne sont sigpificatives pour avcune des parties, les conventions portant sur des opérations
courantes el conclues a des conditions normales sont connmuniquées au commissaire aus
comptes par be Peesident e il intéresse an s ward Te oo de Faréte des comypstes par Porean
habilité (ou - dans le délai d'un mois & compter de la cldture de l'exercice).

Tout Actionnaire a le droit d'en obtenir communication.
3. Les interdictions prévues a larticle L. 225-43 du Code de commerce
s'appliquent, dans les conditions déterminées par cet article, au Président et aux dirigeants de la

société.

Article 17, - Décisions des Actionnaires.

1. Sauf dans les cas prévus ci-apres, les décisions collectives des Actionnaires
sont prises, au choix du Président. en assemblée ou par consultation a distance, Elles peuvent
aussi s'exprimer dans unacte. Tous moyens de communication - vidéo, visiocunférence.
courriel, télex, fax, erc. - peuvent étre utilisés dans I'expression des décisions.

2. Sont prises en assemblée les décisions relatives a l'augmentation,
amortissement ou la réduction du capital, la fusion, la scission, la dissolution, la transformation
en une société d'une autre forme, la nomination des commissaires aux comptes, l'approbation
des comptes annuels et I'affectation des résultats, ainsi que I'exclusion d'un Actionnaire.

Pour toute décision, la tenue d'une assemblée est, en outre, de droit, si la
demande en cst faite par un ou plusicurs Actionnaires représentant 25 % du capital social.

3. 'assemblée est convoquée par ie Président ou par un mandataire désigné cn
Justice e eas de carence du Président. Larsque la tenue d'une assemblée w'est pas oblipmoire,
I'assemblée est convoquée par I'Actionnaire ou un des Actionnaires demandeurs.

Elle est réunie au siege social ou au licu indiqué par I'auteur de la convocation.

La convocation est faite par tous moyens huit jours au moins avant la date de la
réunion ; elle indique F'ordre du jour ; y sont joints tous documents nécessaires a I'information
des Actionnaires.

Fout Actionnaire disposant d'au moins 25 % du capital peut requérir
Finseription i Fordre du jour de projer de résolutions. Sa demande, appuyée d'un bref exposé des
motifs, doit étre parvenue i la société au plus tard la veille de la tenue de la réunion.

S'iben est ainsi décidé par l'auteur de la convocation, tout Actionnaire pourra
participer et voter a I'assemblée par visioconférence ou tout autre moyen de télécommunication
permettant leur identification.

I 'assemblée est présidée par le Président ; a défaut, Fassemblée élit son
Président. L'assemblée convoquée & linitiative du commissaire aux comples est présidée par
celui-cli.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-
verbal de la réunion, signé par le Président.

L'assemblée ne délibére valablement que si la moitié des Actionnaires sont
présents ou représentés,



4. En cas de consultation a distance, le texte des résolutions proposées ainsi que
les documents nécessaires a I'information des Actionnaires sont adrcssés 4 chacun, par tous
moyens. Les Actionnaires disposent d'un délai minimal de quinze jours, & compter de la
réception des projets de résolutions, pour émettre leur vote. Le vote peut étre émis par tous
moyens. Tout Actionnaire n'ayant pas répondu dans un délai de quinze jours est considéré
comme s'étant abstenu,

La consullation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le Président, sur
lequel est portée la réponse de chaque Actionnaire.

5. Chaque Actionnaire a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par le
mandataire de son choix. Chaque action donne droit 4 une voix. Le droit de vote attaché aux
actions est proportionnel au capital qu'elles représentent ; toutefois, aucun Actionnaire ne pourra
disposer tant par lui-méme que comme mandataire, d'un nombre de voix supérieur & 50 % du
nombre total des voix attachées aux actions ayant effectivement participé a la décision,

6. Le commissaire aux comptes doit étre invité a participer a toute décision
collective, en méme temps et dans la méme forme que les Actionnaires. 11 en est de méme du
comité d'entreprise ; les demandes d'inscription de projets de résolutions adressées par cclui-ci
obéissent au régime ci-dessus prévu pour les demandes des Actionnaires.

Article 18. - Décisions extraordinaires.

Sont qualifices d'extraordinaires, les décisions rclatives a I'augmentation ou Ja
réduction du capital, la fusion, la scission, la dissolution de la société, sa transformation et
l'exclusion d'un associé.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les
Aclionnaires présents ou représentés possédent au moins les deux tiers des actions ayant droit de
vote. Les décisions sont prises a la majorité¢ des deux tiers des voix dont disposent les
Actionnaires présents ou représentés. Par exception, I'exclusion d'un Actionnaire nc peut étre
prononcée qu'a la majorité des deux tiers de tous les autres Actionnaires.

Pour toutes ces décisions, les Actionnaires disposeront d'un droit de veto.
En outre, les clauses relatives a l'inaliénabilité temporaire des actions, a

l'agrément des cessions d'actions ou a l'exclusion d'un Actionnaire ne peuvent étre adoptées ou
modifiées qu'ad 'unanimité des Actionnaires.

Article 19. - Décisions ordinaires.

Toutes autres décisions sont qualifiées d'ordinaires. Ces décisions sont prises a
la majorité des voix exprimées. Toutefois, 'approbation des comptes annuels, I'affectation des
résultats et la nomination des commissaires aux comptes ne peuvent étre décidées qu'a la
majorité des voix dont disposent tous les Actionnaires.

Article 20. - Information des Actionnaires.

1. L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a
l'information des Actionnaires sont communiqués a chacun d'eux & l'occasion de toute
consultation.

2. Tout Actionnaire peut demander que lui soicnt communiqués, chagque
trimestre, une situation comptable, les états financiers prévisionnels et un rapport d'activité.

ToA )

///\



L

Article 21. - Exercice social.

Chaque exercice social commence le Premier Janvier au Trente et Un Décembre
de chaque année.

Exceptionnellement, le premier exercice social sera clos le TRENTE ET UN
DECEMBRE DEUX MIL SEIZE.

Article 22, - Comptes annuels.

Le Président tient une comptabilité régulicre des opérations sociales, arréte les
comptes annuels et, le cas échéant, les comptes consolidés, conformément aux lois et usages du
commeree, et élablit le rapport de gestion.

Line assemblée générale, appelée d statuer sur les comptes de 'exercice écould,

doit ¢ure réunie chaque annde dans les sis mois de o clotre de T'exercice ou, en cas de
prolongation, dans le délai fixé par décision de justice.

Article 23. - Résultats socianx.

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de I'exercice fait
apparaitre par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou
la perte de l'exercice.

Sur le béncfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il
est préleve 5 % au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre
abligatoire Jorsque la réserve atteint le dixiéme du capital social - il reprend son cours lorsgie,
pour unc raison quelconque, la réserve 1égale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Lassemblée géncrale peat décider Ta mise en distribution de sonnmes prélevées
st es réserves dont elle ada disposition, enindiquant expresséinent les postes de réserves sur
lesquels les prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur
le bénéfice distribuable de I'exercice.

La part de chaque Actionnaire dans les bénéfices et sa contribution aux pertes
est proportionnelle a sa quotité dans le capital social.

Article 24, - Comité d'entreprise.

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués
par la loi auprés du Président.

Anrticle 25. - Liguidation.

La liquidation de la société est ceffectuée conformément aux dispositions du
Livee Il du Code de commerce et des déerels pris pour son application.

Le boni de liquidation cst réparti entre les Actionnaires proportionnellement au
nombre de feurs actions



Article 26. - Contestations.

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de
la société ou au cours de sa liquidation entre les Actionnaires, ou entre un Actionnaire et la
société, sont soumises a arbitrage.

A défaut d'entente sur le choix d'un arbitre unique, chacune des parties aura a
nommer, dans les quinze jours de la constatation du désaccord sur ce choix, notifiée par lettre
recommandée avec avis de réception par la partie la plus diligente & l'autre, un arbitre. Si les
deux arbitres ainsi désignés ne pouvaient se mettre d'accord dans un délai de quinze jours, sur le
choix d'un troisiéme arbitre, celui-ci sera désigné par le Président du tribunal de commerce du
si¢ge social, 4 la requéte de 1a partie la plus diligente.

Le tribunal arbitral statuera dans un délai de un mois a compter du jour ou il
aura été définitivement constitué. Les arbitres statueront en amiables compositeurs et en dernier
ressort, les parties convenant de renoncer & la voie de T'appel a l'encontre de la sentence a
intervenir.

Les frais d'arbitrage seront supportés dans les conditions que le tribunal arbitral
fixera souverainement.

Article 27. - Engagements pour Ie compte de la société.

1. Un état des actes accomplis pour le compte de la société en formation, avec
I'indication pour chacun d'eux de l'engagement qui en résulterait pour la société, a €I1¢ présenté
aux Actionnaires, ledit ¢tat ci-annexé.

2. Les soussignés donnent mandat & Monsicur Yanick KOVACIC, a l'effet
de prendre les engagements suivants au nom et pour le compte de la société

Article 28, - Frais.

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, el ceux qui en seront la suite
ou la conséquence, sont d la charge de la société.

Fait & CANNES,
Le SEPT AVRIL DEUX MIL QUINZE

Ctabli sur ONZE pages de texte, sans renvoi, ni mot nul.
En SEPT exemplaires.
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Monsicur Yanick KOVACIC
PRESIDENT

Monsicur Jean-Bernard ARMANDO
DIRECTEUR GENERAL
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