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SAS 2F INVEST
SAS en formation au capital de 300 000 €
Siége social : 17 Cours Jean Damidot
69100 VILLEURBANNE

-

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX APPORTS

Monsleur,

En exécution de la misslon qui nous @ été confide & I'unanimité des futurs associés de la
société 2F INVEST en date du 8 DECEMBRE 2014 concernant I'apport en nature devant étre
effectué par Monsieur Frédéric DADCI-FULGENCE dans le cadre de la constifution de cette

société, nous avons élabll le présent rapport prévu par l'article L 2258 du Code de
Commerce.

L'apport envisagé esi décril dans le projet d'opport de fitres, signé par le futur associé de la
SAS 2F INVEST le ? Décembre 2014,

Il nous apparfient d’exprimer une conclusion sur le fait que la valeur de I'apport n'est pas
surévaluée et d'apprécier les avantages particuliers stipulés.

A cet effet, nous avons effectué nos dligences selon la dochine professionnelle de la
Compagnie Nationale des Commissaires aux Comptes applicables & cette mission, Cette
docirine requiert la mise en oceuvre des dilfigences destinées, & apprécier la valeur des
apports, & s'assurer que celle-ci n'est pas surévaluge et & vérifier qu'elle correspond au moins
a lavaleur nomincle des tiires & émetire par la socléié bénéficialre de I'apport.

Notre mission prenant fin avec le dépdt du rapport, It ne nous appartient pes de metire & jour

le présent rapport pour tenir compte des fols et circonstances postérieurs & so date de
signature.

Nous vous prions de frouver, ci-aprés, nos constalafions et conclusions présentées dans
I'ordre suivant ;

1. Présentation de |'opération et description des apports,

2. Diligences accomplies et appréciation de la vaieur des apports,
3. Conclusion,
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1. présentation de |'opération &t description de 'apport
1.1 Contexte de l'opération

Le présent apport de fitres envisagé par Monsieur frédéric DADCI-FULGENCE lors
de lo constitution de lo sociéié 2F INVEST, SAS au capital de 300000 € située
17 Cours Jean Damidot 69100 VILLEURBANNE vise & consiituer une holding devant
regrouper la détenfion capitalistique de la SAS AFC ELECTRICHE,

1.2 Présenialion des pariies en présence
1.2.1  Personne physique apporteuse

La société 2F INVEST vo élre consfituge par 'apport des tiires de la société
AFC ELECTRICITE actusliement défenue par:

Monsieur Frédéric DADCHFULGENCE demeurant 17 Cours Jean Damidot
69100 VILLEURBANNE,
Né le 29 décembre 1978 & MOULINS,

de nationalité Frangalse,
Célibaialre.

1.2.2  Société béndficiaire SAS 2F INVEST
Conformément qu projet de staluls, il est prévu que la société 2F INVEST, soit
une Sociélé par actions simplifiée au capital de 300 000 €, ayant un siége
social 17 Cours Jean Damidot - 62100 VILLEURBANNE,

1.23 . TRICITE t n

AEC ELECTRICITE est une société par acflons simpiifiée au capital de
30 000 €, dont le sizge social est 6 Avenue de la Rize 69100 VILLEURBANNE.

Son capltal, composé de 3 000 actions, est datenu par

- Monsieur frédéric DADCI-FULGENCE, 1 500 actions.
- Monsieur Stéphane HAZOT, 1 500 actions.

La soclété AFC ELECTRICITE a une aciivité
- d'insialiation d'équipements électriques courant fort et courant faible,

- de prestations de services, études Instaliation, raccordement,
maintenarice se rapportant & tous systémes élecirioues.

1.3 Descriplion de ['apérailon

Les modalliés de réalisation de I'apport sont exposées, de fagon détaillée dans le
projet de tralié d'apport,

SAS 2F INVEST
Rapport i Connnissaire mux Appor(s 3/6



1.3.1

1.3.2

Caractéristiques essentielles de roppert
Crigine de propriété des tilres

Les fiires apportés sont la propriéié de Monsieur Frédéric DADCI-
FULGENCE pour les avelr acquis !

d) 1 470 actions auprds de Monsieur Stéphane HAZOT en date du
24/10/2012,

b) 30 actions auprés de Madame Pascale BOUHABHA, épouse
HAZOT en date.du 24/10/2012,

Date d'effet

Lo soclété bénéficiare aura la propriété des fitres qu'aprés
signature définitive des sialuts. Celte signature devant Intervenir le
31/12/2014 ou plus tard.

Régimes juridique et fiscol adoptés

a) Fiscallté des plus-vaiues

Monsleur Frédéric DADCI-FULGENCE déclare expressément placer le
présent apport en nalure sous le régime de ['article 150-O B fer du
Code Général des Impdts. |l est précisé dans ce cadre :

- que le présent apport est réalise en France,

- que la sociéié 2F INVESI, société par actions simplifiée en
formation bénéficiaire de I'opport est soumise & I'impot sur les
soclétés,

- que |'apporteur controle 1o sociéié 2F INVEST.

b) Déclarations relatives a |'enregistrement

S'agissant d'un apport pur et simple de titres, celui-cl sera soumis au
droit fixe de 500 € conformément aux dispositions de 'arficle 810l
du Code Général des Impdts,

les droits d'enregisirement seront & la chargs de la sociéte
bénsliclalre.

Condifion suspensive

La société bénéliciaire aura la propriéié des actions apportées apres
agrément par les associés de la société AFC ELECTRICIE conformément &
I'arlicle 13 des statuts.

1.3.3

Rémunération de I'apport

En contrepartie de I'apport ci-dessus désigné évalué & 300 000 euros, il sera
attibué a la société 2F INVEST 3 000 parts sociales d'une valeur nomincle
de 100 euros chacune.
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1.34 Avontoges porticuliers stipulés

Il n'y a pas d'avantage particulier octroyé dans le cadre ds 'apport.

1.4 Présen de l'apport
1.4.1 "évaly

Celte évaluation a été déterminée sur la base d'une approche muliicritére,
conduisant & donner une valeur pour 100 % des octions de la société AFC
ELECTRICITE de 600 000,00 euros.

1.4.2 Description de ['apport

Les éléments apportés ont été retenus pour leur valeur vénale, solt un total
de 300000 € correspondant & la moifié des actions de la société
AFC ELECTRICITE.

2. Dillgences ef appréclation de la valeur de l'apport,
2.1 Diligences mises en ceuyre par le commissalre aux gpports

Nous avons effectué les diligences que nous avons estimées nécessaires, par
rélérence & la doctrine professionnelle de lo Compagnle nationale des
commissaires aux comptes relative & cette mission.

Nofre mission a pour objet d'éclairer les associés de la SAS 2F INVEST sur la valeur
des apporis devant eire effectués por Monsieur Frédéric DADCIFULGENCE,

Nous avons notarnment :

- Pris connaissance ouprds des personnes du contexte, des modalités
comptabies, juridiques et fiscales gnvisagées, en marge de I'examen du
contenu du projet de traiié d'apport ;

. Consulté les documents juridiques el financiers mis & noire disposition
concernant la vie socicls ;

. Pris conndlssance de Pactivité de la société au regord des é&fats
financiers au 30/07/2014 ;

- Examiné les approches d'évaluation mises en oauvre par les parties.

Enfin, nous avons obtenu une letire d'affirmation de lo part du dirigeant de AFC
ELECTRICITE nous confimant P'absence, & la date du présent rapport,
d'événements pouvani grever ia consisiance des capitaux propres en date du
30/09/2014.

2.2 Appréciation de lg méthode de valorisation de I'apport et de sa conformité &
] atlon comptab

'apport du fonds de commerce envisagé est effectué par Monsleur Fréderic
DADCI-FULGENCE.

Aux fermes du projet de traité d'opport, les parties sont convenues de retenir la
valeur réelle estimée des actions AFC ELECTRICITE en tant que valeur d'apport.
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Lle choix de cette méthode de valorisaflon est conforme aux dispositions du
réglement CRC n°2004-01 du 4 mai 2004 refalif au traitement comptable des
fusions et opérations assimilées et n'‘appelle, en conséquence, pas de
commentdire de noire part.

2.3 Réalité de I'apport
Dans le cadre de nos travaux, nous nous sommes assurés de la plelne propriété

des filres de lo SAS EFC ELECTRICITE exploité par Monsleur Frédéric DADCI-
FULGENCE, objet du présent rapport,

2.4 Appréciation de |a valeur de 'apport

2.4.1 ature de l'apport et caraclérsi de l'a clot
L'apport porie sur 50 % des fitres de la société AFC ELECTRICITE.
2.4.2 Détermninalion de ia valeur de l'apport par fes parfles

La valeur d'apport a été déterminée par les partles en considérant une
opproche d'évaluation mullicritére.

3. Concluslon

sur la base de nos travaux et & ko date du présent rapport, nous sommes d'avis que la
valeur de I'apport retenue s'élevant & 300 000 € n'est pas surévaluée el, en
conséquence, que I'actif net apporté est au moins égal au montani du capital de lo
société bénéficiaire de I'apport en nature,

Fait & Enval,

le jeyitidpnn

Cubinet Charles GRANDA & Associds
représentd par

/wﬁ‘/
Nicolas'PIPET

4
(hnmissidro gut appords.
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2F Invest
Société par actions simplifiée au capital de 300 000 euros

Siége social : 17 Cours Docteur Jean Damidot
69100 VILLEURBANNE

STATUTS

LE SOUSSIGNE :
Monsieur Frédéric DADCI-FULGENCE, né le 29 décembre 1978 & MOULINS (03), de

nationalité francaise, célibataire, demeurant 17 Cours Docteur Jean Damidot &
VILLEURBANNE (69100),

Ci-aprés dénommé "'associé unique",

A établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la société par actions simplifiée unipersonnelle qu'il a
décidé d'instituer,
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ARTICLE 1 - FORME

1 est formé par l'associé unique propriétaire des actions ci-aprés créées une société par actions
simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur, ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associ€s.
Elle ne peut procéder & une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder a des
offres réservées A des investisseurs qualifiés ou & un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet, tant en France qu'a |'étranger :

> La prise de participation au capital de toutes sociétés existantes ou nouvelles et la gestion
de ces participations,

» L'acquisition et la gestion de tous portefeuilles de valeurs mobiliéres et autres titres de
placement,

» La réalisation de prestations de services en matiére administrative, comptable, financiére,
juridique, fiscale, sociale, commerciale,

» L'exercice de tout mandat social au sein de toutes sociétés,

» L'acquisition, I'exploitation per bail ou autrement et la cession éventuelle de tous
immeubles, biens et droits immobiliers,

» L'édification de toutes constructions ainsi que la réfection et 'aménagement de celles
existantes.

Elle peut réaliser toutes les opérations qui sont compatibles avec cet objet, s'y rapportent
directement ou indirectement et contribuent a sa réalisation, ou sont susceptibles d'en faciliter
l'extension ou le développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est :
2F Invest

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination
sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions
simplifiée" ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.
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En outre, la Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et
documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son
activité et signés par elle ou en son nom, le siége du tribunal au greffe duquel elle est
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés, et le numéro d'immatriculation qu'elle
aregu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé ;
17 Cours Jean Damidot
69100 VILLEURBANNE

Il pourra étre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe par
simple décision du Président, sous réserve de ratification par la prochaine décision de I'associé
unique ou par décision collective extraordinaire des associés, et en tout lieu par décision de
l'associé unique ou par décision collective extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf années a compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée
ou de prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, I'associé unique, soussigné, apporte & la Société :

Apports en nature

L'associé unique apporte 4 la Société, sous les garanties ordinaires et de droit, les biens ci-
aprés désignés et estimés comme suit

»> Apports de 1 500 actions de la société AFC ELECTRICITE, société par actions simplifiée
au capital de 30000 euros sis & VILLEURBANNE (69100) — 6 Avenue de la Rize,
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés de LYON sous le numéro 750 350 787.

Valeur totale : 300 000 euros.

En rémunération de cet apport, I'associé unique regoit 3 000 actions de 100 euros chacune,
intégralement libérées.

Cette estimation a été effectuée au vu d'un rapport établi en date du 12 décembre 2014, sous
sa responsabilité, par le cabinet Charles GRANDA et Associés représenté par Monsieur
Nicolas PIPET, Commissaire aux apports désigné par 'associé unique en date du 8 décembre
2014. Le rapport a été déposé & I'adresse du siége social trois jours au moins avant la signature
des statuts et un exemplaire demeurera annexé & chacun des originaux des présentes.
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ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé & la somme de trois cents mille euros (300 000 euros).

11 est divisé en 3 000 actions de 100 euros chacune, entidrement libérées.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital social peut &tre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévues par
la loi.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut
également &tre augmenté par l'exercice de droits attachés & des valeurs mobiligres donnant
accés au capital, dans les conditions prévues par la Joi.

La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du Président, une
augmentation de capital immédiate ou & terme. Elle peut déléguer cette compétence au
Président dans les conditions fixées a l'article L. 225-129-2 du Code de commerce.

Lorsque la collectivité des associés décide l'augmentation de capital, elle peut déléguer au
Président le pouvoir de fixer les modalités de I'émission des titres.

Les associés peuvent renoncer 4 titre individuel & leur droit préférentiel et la collectivité des
associés qui décide l'augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la
loi, de supprimer ce droit préférentiel de souscription.

Si Ia collectivité des associés ou, en cas de délégation le Président, le décide expressément, les
titres de capital non souscrits & titre irréductible sont attribués aux associés qui auront souscrit
un nombre de titres supérieur & celui auquel ils pouvaient souscrire a titre préférentiel,
proportionnellement aux droits de souscription dont ils disposent et, en tout état de cause,
dans la limite de leurs demandes.

Si l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, la collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorité
prévues pour les décisions ordinaires.

Le droit & l'attribution d'actions nouvelles, & la suite de I'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
l'usuftuitier.

1I - La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés délibérant
dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas porter
atteinte a I'égalité des associés. Les associés peuvent déleguer au Président tous pouvoirs pour
la réaliser.
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III - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer
aux actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout
en application des articles L. 225-198 et suivants du Code de commerce.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la
prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le
délai de cinq ans & compter de I'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en
ce qui concerne le capital initial, et dans le délai de cing ans & compter du jour ol 'opération
est devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du souscripteur quinze jours au moins avant
la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine
de plein droit intérét au taux légal & partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action
personnelle que la Société peut exercer contre l'associé défaillant et des mesures d'exécution
forcée prévues par la loi.

Conformément aux dispositions de l'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été procédé
dans un délai 1égal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout
intéressé peut demander au Président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous
astreinte aux dirigeants de procéder a ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire
chargé de procéder & cette formalité.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu 4 une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en
vigueur.

Tout associé peut demander & la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en
compte.
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ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

1. Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables &
compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cloture de la
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au si¢ge social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des titres au
compte de l'acheteur & la date fixée par I'accord des parties et notifice ala Société.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées & titre persomnel. Elles sont
inaliénables et intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de décés de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit
titulaire de ses prestations 3 l'issue d'un délai de trois mois suivant mise en demeure, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans les
conditions prévues a la convention d'apport.

2. Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions détenues par
1'associé unique sont libres.

En cas de dissolution de l'éventuelle communauté de biens existant entre 'associé unique,
personne physique, et son conjoint, la Sociéte continue de plein droit, soit avec un associé
unique si la totalité des actions est attribuée & I'un des époux, soit avec les deux associés si les
actions sont partagées entre les époux.

En cas de décés de 'associé unique, la Société continue de plein droit entre ses ayants droit ou
héritiers, et éventuellement son conjoint survivant.

La cession de droits d'attribution d'actions gratuites, en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée & la cession des
actions gratuites elles-mémes, et la cession de droits de souscription a une augmentation de
capital par voie d'apports en numéraire est libre.

3. Transmission des actions en cas de pluralité d'associés
Agrément des cessions

La cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant aceés au capital & un tiers ou
au profit d'un associé est soumise & 'agrément préalable de la collectivité des associés.

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une
demande d'agrément au Président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du
cessionnaire, le nombre des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital
dont la cession est envisagée et le prix offert. Cette demande d'agrément est transmise par le
Président aux associés.
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L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant & la majorité des voix des
associés disposant du droit de vote.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas & étre motivée. Elle est notifi¢e au
cédant par lettre recommandée. A défaut de notification dans les trois mois qui suivent la
demande d'agrément, ['agrément est réputé acquis.

En cas d'agrément, I'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues
dans la demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de trois mois & compter de la
notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés
au capital, soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la
Société, en vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant
acceés au capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues & l'article
1843-4 du Code civil.

Le cédant peut & tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, qu'il renonce & la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres
donnant accés au capital.

Si, & I'expiration du délai de trois mois, 'achat n'est pas réalisé, I'agrément est considéré
comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal
de commerce statuant en la forme des référés, sans recours possible, l'associé cédant et le
cessionnaire diment appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables & toutes les cessions, que lesdites cessions
interviennent en cas de dévolution successorale ou de liquidation d'une communauté de biens
entre €poux, par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif & la liquidation d'une société
associée, de transmission universelle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication
publique en vertu d'une décision de justice ou autrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de
capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de
cession de droits de souscription & une augmentation de capital par voie d'apports en
numeéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de persomnes
dénommeées.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'd 'unanimité des
associés.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.



Exclusion d'un associé
L'exclusion d'un associé peut &tre prononcée dans les cas suivants :

- défaut d'affectio societatis ;

- mésentente durable entre associés ;

- désaccord persistant sur la gestion, les objectifs et la stratégie de la Société ;

- manquements d'un associ¢ & ses obligations ;

- dissolution, redressement ou liquidation judiciaires ;

- changement de contrdle au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce ;

- exercice d'une activité concurrente & celle de la Société, soit directement, soit par
I'intermédiaire d'une société filiale ou apparentée ;

- violation d'une disposition statutaire ;

- opposition continue aux décisions proposées par le Président pendant deux exercices
consécutifs,

- condamnation pénale prononcée a I'encontre d'un associé personne physique ou morale (ou &
l'encontre de I'un de ses dirigeants) ;

- plus généralement, la condamnation judiciaire prononcée & l'encontre d'un associé personne
physique ou d'un dirigeant de l'associé personne morale, susceptible de mettre en cause
1'image ou la réputation de la Société.

La décision d'exclusion prend effet 4 compter de son prononcé ; elle est notifiée a I'associ¢
exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de réception a I'initiative du Président.

En outre, cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de I'associ€ exclu et
désigner le ou les acquéreurs des actions ; il est expressément convenu que la cession sera
valable sans qu'il y ait lieu d'appliquer les procédures statutaires prévues en cas de cession
(agrément, préemption ...).

La totalité des actions de l'associé exclu doit étre cédée dans les trente jours de la décision
d'exclusion.

Le prix de cession des actions de I'exclu sera déterminé d'un commun accord ou, a défaut, &
dire d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

Si la cession des actions de l'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés dans le
délai prévu, la décision d'exclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de l'associé exclu seront
suspendus.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions & I'associ¢ qui 2
acquis cette qualité 3 la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a |'unanimité des associ¢s.

La location des actions est interdite.
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ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, 4 une part nette proportionnelle a
la quotité de capital qu'elle représente.

Le cas échéant, et pour parvenir & ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales

comme de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la Société et auxquelles les
répartitions au profit des actions pourraient donner lieu.

L'associé unique ne supporte les pertes qu'a concurrence de ses apports.
Les droits et obligations suivent l'action quel qu'en soit le titulaire.
Les actions sont indivisibles & 1'égard de la Société.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions relatives a l'affectation
des bénéfices o il appartient & l'usufruitier.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire aura le droit de participer aux assemblées
générales.

ARTICLE 13 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, associée ou non de la Société.

Désignation

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par l'associé unique ou la collectivité
des associés, qui fixe son éventuelle rémunération.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée & la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils
étaient Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut Etre
également lié 4 la Société par un contrat de travail 4 condition que ce contrat corresponde & un
emploi effectif.
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Durée des fonctions

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non, par l'associé unique ou la
collectivité des associés.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
l'expiration de son mandat, soit par l'ouverture & I'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat & la condition de notifier sa décision & I'associé
unique ou & la collectivité des associés, par lettre recommandée adressée un mois avant la date
d'effet de ladite décision.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut mettre fin & tout moment au mandat du
Président. La décision de révocation n'a pas & étre motivee.

Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision de
nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou & la fois fixc et proportionnelle au
bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

Pouvoirs du Président

Le Président dirige la Société et la représente & I'égard des tiers. A ce titre, il est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Socicté dans les limites
de l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts & l'associ¢
unique ou & la collectivité des associés.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux
tiers.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social, 4
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou quiil ne pouvait

l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas &
constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer & toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour

l'exercice de fonctions spécifiques ou l'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 14 - DIRECTEUR GENERAL
Désignation

I'associé unique ou la collectivité des associés peut nommer un Directeur Général, personne
physique ou morale, pour assister le Président.
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La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf si, lors
de sa nomination ou & tout moment en cowrs de mandat, elle désigne une personne
spécialement habilitée & la représenter en qualite de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que
s'ils étaient Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire
de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut tre lié a la Société par un contrat de travail.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne
peut excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses
fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
I'expiration de son mandat, soit par l'ouverture & l'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat 4 la condition de notifier sa décision
au Président, par lettre recommandée adressée un mois avant la date d'effet de ladite décision.

Révocation

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif,
par décision de ’associé unique ou de la collectivité des associés, sur la proposition du
Président. Cette révocation n'ouvre droit & aucune indemnisation.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas
suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
Directeur Général personne morale,

- exclusion du Directeur Général associé.

Rémunération
Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la
décision de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou & la fois fixe et

proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement
sur justificatifs.
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Pouvoirs du Directeur éral

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des
limitations éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Le Directeur Général ne dispose pas du pouvoir de représenter la Société & I'égard des tiers.

ARTICLE 15 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la Société et son
Président associé unique ou l'un de ses dirigeants doivent &tre mentionnées sur le registre des
decisions. '

Les conventions autres que les opérations courantes conclues & des conditions normales,
intervenues directement ou par personnes interposées entre le Président non associé unique et
la Société sont soumises & I'approbation de 1'associé unique.

Si la Société comporte plusieurs associés, le Président ou, s'il en existe un, le Commissaire
aux Comptes présente aux associés, en application des dispositions de l'article L. 227-10 du
Code de commerce, un rapport sur les conventions, intervenues directement ou par personne
interposée entre la Société et son Président, l'un de ses dirigeants, I'un de ses associés
disposant d'une fraction des droits de vote supérieure & dix pour cent ou, s'il s'agit d'une
société associée, la Société la controlant au sens de l'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de
l'exercice écoulé.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opérations courantes de la Société et conclues & des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la persornne
intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

Les interdictions prévues & l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.
ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination par l'associé unique ou la collectivité¢ des associés d'un ou plusieurs
Commissaires aux comptes titulaires est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les
réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants appelés & remplacer le ou les titulaires
en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de déces, sont nommés en méme temps que

le ou les titulaires pour la méme durée.

Le Commissaire aux comptes exerce sa mission dans les conditions fixées par la loi.
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ARTICLE 17 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d'entreprise, s'il en existe un, exercent les droits prévus par l'articlc
L. 2323-62 du Code du travail auprés du Président. A cette fin, celui-ci les réunira une fois
par trimestre au moins, et notamment lors de l'arrété des comptes annuels.

Le comité d'entreprise doit &tre informé des décisions collectives dans les mémes conditions
que les associés.

Les demandes d'inseription des projets de résolutions présentées par le comité d'entreprise
doivent &tre adressées par tous moyens écrits par un représentant du comité au Président et
accompagnées du texte des projets de résolutions.

Elles doivent étre regues au sidge social trente jours au moins avant la date fixée pour la
décision des associés. Le Président accuse réception de ces demandes dans les quinze jours de
leur réception.

ARTICLE 18 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE
L'associé unique est seul compétent pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation du résultat,

- modification des statuts, sauf transfert du siége social,

- augmentation, amortissement ou réduction du capital social,
- fusion, scission ou apport partie] d'actif,

- transformation en une société d'une autre forme,

- dissolution de la Société,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- nomination, révocation et rémunération du Président,

L'associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

Les décisions de I'associé unique font l'objet de procés-verbaux consignés dans un registre
coté et paraphé.

Les décisions qui ne relévent pas de la compétence de I'associé unique sont de la compétence
du Président.
ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES

Si la Société comporte plusieurs associés, les pouvoirs dévolus a l'associé unique sont exercés
par la collectivité des associés.

Décisions collectives obligatoires
La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- approbation des conventions réglementées,
- nomination des Commissaires aux Comptes,
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- augmentation, amortissement et réduction du capital social,

- transformation de la Société,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de la Société,

- agrément des cessions d'actions,

- inaliénabilité des actions,

- suspension des droits de vote et exclusion d'un associé ou cession forcee de ses actions,
- augmentation des engagements des associés,

- nomination, révocation et rémunération du Président,

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président.
Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent
du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent également
faire l'objet d'une consultation écrite et &tre prises par tous moyens de télécommunication
électronique.

Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives & I'approbation des
comptes annuels et & l'affectation des résultats, aux modifications du capital social, 4 des
opérations de fusion, scission ou apport partiel d'actif, & l'exclusion d'un associé.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personneliement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. I! doit justifier de son identité et
de I'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.

Assemblées Générales

Les Assemblées Générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire
désigné par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé 4 la demande d'un ou
plusieurs associés réunissant cinq pour cent au moins du capital ou & la demande du comité
d'entreprise en cas d'urgence, soit par le Commissaire aux Comptes, s'll en existe un.

Pendant la période de liquidation, 'Assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite quinze jours avant la
date de la réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et l'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, 'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si
tous les associés y consentent,

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins 10 % du capital ont la faculté de requérir
l'inscription & l'ordre du jour de 'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de
communication écrite. Ces demandes doivent &tre regues au siége social trente jours au moins
avant la date de la réunion. Le Président accuse réception de ces demandes dans les quinze
jours de leur réception.
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L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas & l'ordre du jour. Elle peut
cependant, en toutes citconstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et
procéder 4 leur remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'Assemblée par un autre
associé ou par un tiers justifiant d'un mandat. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre
illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication €crite, et notamment
par télécopie.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote €lectronique ou d'un vote par
procuration donné per signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par
la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens
du décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification
garantissant son lien avec l'acte auquel elle s'attache.

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et & laquelle
sont annexés les pouvoirs donnés 4 chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le bureau
de I'Assemblée.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué
dans la convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
'Assemblée.

L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut tre pris en dehors de ses membres.
Régles de majorité

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité de capital qu'elles
représentent. Chaque action donne droit & une voix.

Les décisions collectives sont prises & l'unanimité des associés.
Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés
par le Président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles
numérotés.

Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, l'identité des associés
présents et représentés et celle de toute autre personne ayant assisté  tout ou partie des
délibérations, les documents et informations communiqués préalablement aux associés, un
exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et pour chaque résolution le résultat du
vote.
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En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans
un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement
aux associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les
feuillets numérotés.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés
par le Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

Droit d'information des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire I'objet d'une
information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les
résolutions soumises 2 leur approbation.

Les rapports établis par le Président doivent étre communiqués aux frais de la Société aux
associés quinze jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas
&chéant, les comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur
ces comptes.

Les associés peuvent, 4 toute époque, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre
copie, des statuts & jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres
sociaux, des comptes annuels, des comptes consolidés, des rapports et documents soumis aux
associés 4 l'occasion des décisions collectives.

ARTICLE 20 - EXERCICE SOCIAL

Chagque exercice social a une durée d'une année, qui commence le premier janvier et finit le
trente et un décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de I'immatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2015,

ARTICLE 21 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément & la loi et aux
usages du commerce.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse I'inventaire des divers éléments de 'actif
et du passif existant & cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte
de résultat et 'annexe, conformément aux lois et réglements en vigueur.

Tl est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires, Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionné a la suite du bilan.

Le Président établit également un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.



11 établit, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe et les comptes prévisionnels, dans
les conditions prévues par la loi,

Tous ces documents sont mis & la disposition du ou des Commissaires aux comptes de la
Société, §'il en existe, dans les conditions 1égales et réglementaires,

Lorsque l'associé unique, personne physique, assume personnellement la présidence, il est
dispensé d'établir un rapport de gestion si la Société ne dépasse pas a la cl6ture de l'exercice
social deux des seuils fixés par les articles L. 232-1, IV et R. 232-1-1 du Code de commerce.

L'associé unique approuve les comptes annuels, aprés rapport du Commissaire aux comptes,
si la Société en est dotée, dans les six mois de la cldture de l'exercice social, et décide
l'affectation du résultat.

En cas de pluralité d'associés, l'assemblée des associés approuve les comptes annuels, au vu
du rapport de gestion et du rapport du Commissaire aux comptes, s'il en existe un, dans les six
mois de la cldture de l'exercice social.

Le président dépose les documents énumérés par l'article L. 232-23 du Code de commerce au
greffe du tribunal de commerce, dans le mois qui suit 'approbation des comptes annuels.

Toutefois, lorsque I'associé unique, personne physique, assume personnellement la présidence
de la Société, il est dispensé de déposer au greffe le rapport de gestion qui doit toutefois &tre
tenu a la disposition de toute personne qui en fait la demande.

ARTICLE 22 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
l'exercice clos.

Sur le bénéfice de I'exercice diminug, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son
cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce
dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes & porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

1i est attribué 4 l'associé unique. En cas de pluralité d'associés, la collectivité des associés
détermine la part attribuée & chacun des associés.

De méme, l'associé unique ou la collectivité des associés peut décider la distribution de
sommes prélevées sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de
réserves sur lesquels les prélévements ont été effectués. Toutefois, les dividendes sont
prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de ['exercice.
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Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite & l'associé unique ou
aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci,
inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent
pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut &tre incorporé en tout
ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comptes par I'associé unique ou la
collectivité des associés, reportées & nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des
exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 23 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMFPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par l'associé
unique ou la collectivité des associés. La mise en paiement des dividendes en numéraire doit
avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois aprés la cloture de l'exercice, sauf prolongation
de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 2 la fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitte que la Société, depuis la cléture de l'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite ¢'il y a lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes & porter en réserve, en application de la loi ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du Président des acomptes sur
dividende avant l'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée de l'associe unique ou des associés, sauf
lorsque la distribution a été effectuée en violation des dispositions Iégales et que la Société
établit que le bénéficiaire avait connaissance du caractére irrégulier de ceite distribution au
moment de celle-ci ou ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant,
I'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 24 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre
mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter 'associé
unique ou la collectivité des associés, a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de
la Société,

Si 1a dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit
d'un montant égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce
délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués & concurrence d'une valeur au moins
égale 3 la moitié du capital social.
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Dans tous les cas, la décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés doit &tre
publiée dans les conditions légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol
il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 25 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision de l'associé unique ou
de la collectivité des associés 4 la condition que la Société remplisse les conditions propres &
la nouvelle forme de sociéte.

ARTICLE 26 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par Iz loi et, sauf prorogation, 2 l'expiration du
terme fixé par les statuts ou par décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par l'associ¢ unique ou par la collectivité des
associés.

Le liquidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
l'actif, méme & I'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et & répartir le solde disponible.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut I'autoriser & continuer les affaires en cours
ou & en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

1'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre
toutes les actions.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société
entraine, lorsque l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du
patrimoine de la Société entre les mains de I'associ¢ unique, sans qu'il y ait lieu & liquidation,
conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 27 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation soit entre la Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés
titulaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires sociales, l'interprétation ou l'exécution
des présents statuts, seront jugées conformément 2 la loi et soumises & la juridiction des
tribunaux compétents.
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ARTICLE 28 - NOMINATION DES DIRIGEANTS
Nomination du Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de
durée est :

Monsieur Frédéric DADCI-FULGENCE né le 29 décembre 1978 4 MOULINS (03), de
nationalité francaise, demeurant 17 Cours Docteur Jean Damidot a VILLEURBANNE
(69100).

Monsieur Frédéric DADCI-FULGENCE accepte les fonctions de Président et déclare, en ce
qui le concerne, n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'sucune interdiction susceptibles
d'empécher sa nomination et l'sxercice de ses fonctions.

ARTICLE 29 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION

Conformément 4 1a loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de
son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

Monsieur Frédéric DADCI-FULGENCE, associé unique, a établi un état des actes accomplis
au nom de la Société en formation, avec l'indication pour chacun d'eux de l'engagement qui en
résulte pour la Société. Cet état est annexé aux présents statuts.

La signature des présents statuts emportera reprise de ces engagements par la Société, lorsque
celle-ci aura été immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 30 - MANDAT DE PRENDRE DES ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE

Monsieur Frédéric DADCI-FULGENCE, associé unique et Président, agira au nom et pour le
compte de la Société en formation, jusqu'd son immatriculation au Registre du commerce ct
des sociétés. Il passera les actes et prendra pour le compte de la Société les engagements
suivants :

- Réglement des frais et honoraires de constitution,
- Réglement des honoraires du Commissaire aux apports.

Ces engagements seront repris par la Société du seul fait de son immatriculation au Registre
du commerce et des sociétés.
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ARTICLE 31 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des
présentes a l'effet d'accomplir I'ensemble des formalités de publicité, de dépbt et autres pour
parvenir a l'immatriculation de fa Société au Registre du commerce ét des sociétés.

Fait & VILLEURBANNE
Le 12 janvier 2015
En quatre exemplaires originaux

Frédéric DADCI-FULGENCE

(signature précédée de la mention « Bon pour
acceptation des fonctions de Président)

__lE?“ “J‘G(l"c_\ \““ dﬂ: 3’“5
gmb 3&\

Bnregistré : SIB DE LYON 98 e
—‘ Le 22/01/2015 Bordereau 1°2015/78 Case n°30 Ext 883

Raregisirement : Exonéré Pénalités :

Total Kqoidé ;. zéro euro

Montaat regu ; zéro curo
L'Agent administratif des finances publiques

Agent des flsnnces publigies




ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN VOIE DE FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

- Réglement des frais et honoraires de constitution,
- Réglement des honoraires du Commissaire aux apports.

Conformément aux dispositions de l'article R. 210-6 du Code de commerce, cet état sera
annexé aux statuts, dont la signature emportera reprise des engagements par la Société des
que celle-ci aura ét¢ immatriculée au Registre du commerce et des socictés.
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SAS 2F INVEST

SAS AU CAPITAL DE 300 000 €
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mSilég.e social : 1760111‘5 Jean Damidot
69100 VILLEURBANNE

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX APPORTS

Monsieur,

En exécufion de la mission qui nous a été ccniiée & I'unonimité des futurs associés de la
societé 2F INVEST en date du 8 DECELERE 2014 concernant I'apport en nafure devant étre
effeciué par Monsieur Frédéric DADCI-FULGENCE dans le cadre de la constitution de cette
société, nous avons établi le présent rappeort prévu par l'arlicle L 2258 du Code de
Commerce.

L'apport envisagé est décrit dans le projet d'apport de titres, signé par le futur associe de la
SAS 2F INVEST le 9 Décembre 2014,

Il nous appartient d'exprimer une conclusion sur le {ait gue o valeur de I'apport n'est pas
surévaluée et d'appréeécier les avantages particJliers stipulés,

A cet effet, nous avons etieciué nos diligences selon la doctrine professionnelle de la
Compagnie Nationale des Commissaires aux Comptes applicables & celte mission. Cette
doctrine requiert o mise en ceuvre des diligences destinées, & apprécier la valeur des
apports, & s'assurer que celle-ci n'est pas surévaluée et & vérifier gu'elle correspond au moins
& la valeur nominale des titres & émettre par la sociéte bénéficiaire de I'apport.

Notre mission prenant fin avec le dépdt du rapport, il ne nous aopartiert pas de metire & jour
le présent rapport pour tenir compte des faits et circonstances postérieurs a sa date de
signature.

Nous vous prions de trouver, ci-oprés, nos constatations et conclusions présentées dans
I"ordre suivant

1. Présentation de I'opération et description des apports,

2. Diligences accomplies et appréciation de la valeur des apports,
3. Conclusion,

NINJFINUEST ’ T T
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1.1 Contexte de 'opéralion

Le présent apport de titres envisagé por Monsieur Frédéric DADCH-FULGENCE lors
de la constifution de la société 2F INVEST, SAS au capital de 300000 € située
17 Cours Jean Damidot 69100 VILLEURBANNE vise & constituer une holding devant
regrouper la détention capitalistique de la SAS AFC ELECTRICITE.

1.2 Présentation des parties en présence

1.2.1 Personne physique gpporteuse

La société 2F INVEST va éifre constituée par I'apport des fitres de la sociéte
AFC ELECTRICITE actuellement détenue par .

Monsieur Frécéric DADCI-FULGENCE demeurant 17 Cours Jean Damidoi
69100 VILLEURBANNE,

Né le 29 décembre 1978 G MOULINS,

de nationalité Francaise,

Célibataire.

1.2.2  Sociéete bengficiqgire SAS 2F INVEST

Conformément au projet de s atuts, i est prévu que la societé 2F INVEST, soit
une Société par actions simplifiée au capitat de 300 000 €, ayant un siege
social 17 Cours Jean Damidot — 69100 VILLEURBANNE.

1.2.3  Société AFC ELECTRICITE dont ies fitres sont apportes

AFC ELECTRICITE est une scciété par actions simplifiée au capital de
30 000 €, dont le siége social est é Avenue de la Rize 69100 VILLEURBANNE.

Son capital, composé de 3 000 actions, est détenu par:

- Monsieur Frédéric DADCI-FULGENCE, 1 500 actions.
- Monsieur Stéphane HAZOT, 1 500 actions.

La société AFC ELECTRICITE a une activité
- dinstallaton d'éguipements électriques courant fort et courant faible,

- de prestations de services, éfudes, installation, raccordement,
maintenance se rapportant & tous systémes électriques.

1.3 Description de 'opération

Les modalités de réalisatior de I'appor! sont exposées, de fagcon détaillée dans le
projet de traité d'apport,

SISTFINILNG ‘ ” ” T
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1.3.1  Caractéristiques essentielles de lapport

« Origine de propriété des titres

Les titres apportés sont la propriété de Monsieur Frédeéric DADCI-
FULGENCE pour les avoir acquis :

a) 1 470 actions auprés de Monsieur Stéphane HAZIOT en date du
24/10/2012,

b) 30 actions auprés de Madame Pascale BOUHABHA, épouse
HAZIOT en date du 24/10/2012,

¢ Date d'effet
La société bénéficiaire aura la propriété des titres qu'aprés
signature définitive des statuts. Cette signature devant intervenir le
31/12/2014 au plus tard.

*  Reégimes juridique el fiscal adoptes
a) Fiscolité des plus-values

Monsieur Frédéric DADCI-FULGENCE déclare expressément placer le
présent apport en nature sous le régime de I'article 150-O B ter du
Code Général des impots. | est précisé dans ce cadre :

- que le présent apport est réalisé en France,

- que la société 2F INVEST, sociélé par actions simplifiee en
formation bénéficicire de 'appor® est soumise & 'impot sur les
sociétés,

- que 'apporteur controle la societé 2F INVEST.

b) Déclarations relatives & l'enregistrement

S'agissant d'un apport pur et simple de titres, celui-ci sera soumis au
droit fixe de 500 € conformément aux dispositions de ['article 8101
du Code Général des Impdfs,

lLes droits d'enregisttement seront & la charge de la société
béneéficiaire.

1.3.2  Condition suspensive

La société bénéficiaire aura la propriété des actions apportées oprés
agrément par les associés de la socidté AFC ELECTRICITE conformément &
I'article 13 des statuts.

1.3.3  Rémunération de I'apport

En contrepartie de I'apport ci-dessus désigné évalué & 300 060 euros, 1 sera
attribué & la société 2F INVEST 3 000 parts sociales d'une valeur nominale
de 100 euros chacune.

SIS TR INVEST ’ T A
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1.3.4  Avaniages particuliers stipulés

n'y a pas d'avantage particulier octroye dans le cadre de I'apport.

1.4 Présenlation de l'apport

1.4.1  Méthade d'évaluation retenue

Cette évaluation a été délerminée sur la base d'une approche multicritére,
conduisant & donner une valeur pour 100 % des actions de lo societé AFC
ELECTRICITE de 600 000,00 euros.

1.4.2 Descrnplion de 'apport

Les éléments apportés ont été retenus pour leur valeur vénale, soit un tolal
de 300000 € correspondant & la moitié des actions de la socicte
AFC E_ECTRICITE.

2. Dilicences of appréciolion de la vaigur dz funneii

2.1 Diligences mises en ceuvre par le commissaire gux appoits

Nous avons effeciué les diigences que nous avons estimées nécessaires. par
réiérence & lo doctrine professionnelle de la Compagnie nationale des
commissaires aux comples relative @ cette mission.

Nofre mission a pour objet d'éclairer les associés de la SAS 2F INVEST sur la valeur
des apports devant étre effectués par Monsieur Frédéric DADCI-FULGENCE.

Nous avons notamment :

- Pris connaissance auprés des personnes du contexte, des modalités
comptables, juridiques et fiscales envisagees, en marge de I'examen du
contenu du projet de traité d'apport .

- Consulié les documents juridiques et financiers mis & nofre disposition
concernant la vie sociale ;

- Pris connaissance de 'activité de la société au regard des étols
financiers au 30/09/2014 ;

- Examiné les approches d’évaluation mises en ceuvre par les parlies.

Enf'n. nous avons ootenu une lettre d'affirmation de la part du dirigeant de AFC
ELECTRICITE nous confirmant 'absence, ¢ la date du présent rapport,

d'événements pouvant grever la consistance des capitaux propres en date du
30/09/2014.

2.2 Appréciation de la méthode de valorisation de 'apport et de so conformité g
la réglementation comptable

L'apport du fonds de commerce envisage est effectué par Monsieur Frédéric
DADCI-FULGENCE.

Aux termes du projet de traité d'apport, les parties sont convenues de retenir la
valeur réelle estimeée des actions AFC ELECTRICITE en tant que valeur d'apport.
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te choix de cetfte méthode de valorisation est conforme aux dispositions du
réglement CRC n°2004-01 du 4 mai 2004 relctif au traitement comptable des

fusicns et opérations
commentaire de notre part.

2.3 Réglité de I'apport

n‘appelle, en conséguence, pas de

Dans le cadre de nos travaux, Nous nous socmmes assurés de la pleine propriété
des titres de la SAS EFC ELECTIRICITE exp'oité par Monsieur Frédéric DADCI-

FULGENCE. cbjet du présent rapport.

2.4 Appréciation de |a valeur de 'apport

2.4.1

Nature de I'apport et caractéristiques de l'appréciation

L'apport porte sur 50 % des titres de la société AFC ELECTRICITE.

2.4.2 Détermination de la valeur de 'apport par les parties

La valeur d'apport a été délerminége par les parties en considérant une
approche d'évaluation multicritére,

3. Conglusion

Sur la base de nos fravaux el & la date du présent rapport, nous sommes d'avis que la
valeur de I'apport retenue s'élevant & 300 000 € n'est pas surévaluée e en
consequence, que I'actif net apporté est au moins égal au moniant du capital de la

société bénéficiaire de I'apport en nature.
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