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Créatlon de Soclété par Actlons Simpllfiée

ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La banque ci-apres :
CREDIT INDUSTRIEL ET COMMERCIAL CIC PARIS REPUBLIQUE, 201 RUE DU TEMPLE 75003 PARIS

déclare et atteste avoir recu en depdt la somme de 10 000 €.

MR CAZIN XAVIER, représentant de la société 7SWITCH S.A.S., Société par Actions Simpliliee actuellement
en voie de formation dont le siége social se situe 148 RUE DE L UNIVERSITE 75007 PARIS, déclare que

cette somme représente le montant immédiatement libérable de la partie du capital social correspondant aux
apports en numéraire de la Société par Actions Simplifiée en formation, ainsi qu'il a été versé par 'ensemble

des actionnaires.

Liste des actlonnalres Nombre d’actions
MR CAZIN XAVIER
MR BOULNQOIS JULIEN

Somme versée
5000
5000 €

n
-
O

En conséquence, conformément aux dispositions législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloquée en comple special :

30066 10011 00020312501 8/

jusqu'a production du certificat dimmatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la societe
actuellement en voie de formation.

La présente attestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de drolit.

Le 08 janvier 2015

Le deposant La banque
("lu et approuve” + signature) (signatures habilitées + cachet de la banque)
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7switch

Sociéte par actions simplifiée
Au capital de 10.000 euros
Siege social : 148 Rue de I'Universite — 75007 PARIS
RCS PARIS en cours d'immatriculation

LISTE DES SOUSCRIPTEURS ET ETAT DES VERSEMENTS EN CAPITAL

MONTANT VERSEMENTS
TOTAL EFFECTUES

(en euros) (en euros)

NOM, PRENOM ET DOMICILE ACTIONS

DES SOUSCRIPTEURS SOUSCRITES

o

-  Monsieur Xavier CAZIN 5.000 euros 5.000 euros

8 Rue des Praines
75020 PARIS

Monsieur Julien BOULNO!S 5.000 euros 5.000 euros

91 rue Paul Vaillant-Coutuner

94140 ALFORTVILLE
Nombre d'actions souscrites 10.000 --
Montant des souscriptions - 10.000 euros -

Tota! des versements effectués -- 10.000 euros

Le présent état qui constate la souscription de 10.000 actions ordinaires de la Société, ainsi que le versement de
la somme de DIX MILLE (10.000) EURQS correspondant a l'intégralite de Iz valeur nominale desdites actions,
est certifié exact, sincere et véritable par le Président de la Societe.

Fait a PARIS,
Le 8 janvier 2015

Xavier CAZ{N
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LES SOUSSIGNES

- Monsieur Xavier CAZIN,
De nationalité francaise, né le 30 mai 1965 4 PARIS (75012) d

Demeurant 8 Rue des Praines — 75020 PARIS,
Célibataire, non lié par un pacte civil de solidanté prévu par les arficles L.515-1 4 L.515-7 du code civil,

- Monsieur Julien BOULNOIS, /
De nationalité frangaise, né le 12 févner 1982 a CHAUMONT (52000),
Demeurant 91 rue Paul Vaillant-Couturier — 94140 ALFORTVILLE,
Celibataire, non lie par un pacte civil de solidante prévu par les articles L.515-1 3 L.515-7 du code civil,

Ont etabli ainsi quil suit les statuts d'une société par actions simplifice devant exister entra eux.
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ARTICLE 1 - FORME SOCIALE

I existe, de par les soussignés, des actions ci-aprés créées et de loutes celles qui le seraient ulténeurement, une
sociéte par actions simplifiee regie par les lois et réglemenls en vigueur 2insi que par les présents statuts (ci-
apres denommee la « Sociélé »).

L.a Societé fonctionne sous [a méme forme avec un ou plusieurs associés.

La Société n'est pas el n’entend pas devenir une société répulée f(aire publiquemenl appel a I'epargne au sens de
Iarticle L.227-2 du code de commerce. Tout appel public a 'épargne Iui est interdit.

ARTICLE 2 - OBJET SOCIAL

La Societe a pour objet, directement ou indirectement, en France et a l'étranger, l'exploitation de toul établissement,
fonds de commerce, dans le domaine suivant ;

-  Plate-forme de vente en ligne de produits de ['édition.
La participation de la Sociéte, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes opérations pouvant se
rattacher & son objel par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de souscnption ou d’achat de tifres ou de
droils sociaux, de fusion ou autrement, de création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de lous

fonds de commerce ou etablissements ; la pnse, lacquisttion, fexplottation ou la cession de tous procedes el brevets
concemant ces activites,

it genéralement, toutes operations industrielles, commerciales, financieres, civiles, mobilieres ou immobilieres,
pouvanl se rattacher directement ou indirectement a fobjet social ou & tout objel similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE
La dénomination de la Sociéle est :
Tswitch
Dans tous les actes el documents émanant de la Société el destinés aux tiers, [a dénomination doit étre
précedée ou suivie immediatement des mots "société par actions simplifiée® ou des initiales "SAS® el de

I'énonciation du montanl du capital social, ainsi que le lieu el le numéro dimmatnculation de 1a société au registre
du commerce et des societes.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége de la Société esl situé : /.

148 Rue de t'Universite
75007 PARIS

Il peut étre transféré en tout aulre endroit de France par décision de l'associé unique ou de [a collectivité des
associes.
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ARTICLE 5 - DUREE

La durae de 1a Sociata est fixee a quatre vingt dix-peuf (93) annaes, qui cammenceront a courir a compter de la
date de son immatriculation au registre du commerce et des sociétas, sauf le cas de dissolution anticipée ou

praragation.

ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL - APPORTS

- lors de la constitution les soussignés ont apparte a [a Saciété, une
somme an pumeraire de DIX MILLE EURQS. ..ottt cvvvmneccvesssivssssin s 10.000,00 €

Ainsi qu'il raésulte du certificat etabli par la banque CIC République agence dont le siége sacial ast situé au 201
rue du Temple, 75003 Pans, dépasitaire des fonds, auguel est demeurae annexée la liste du sauscripteur avac
lindication des sommes versaas.

Ladite samme versae, soit DIX MILLE (10.000) EUROS, a éte regulierement dépasée auprés de ladite banque le
8 janvier 2015 sur un campte ouvert au nom de la Societa en farmation.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital sacial est de DIX MILLE (10.000) euros divisé en DIX MILLE (10.000) actions ardinaires d’'une seule
catégarie d'UN (1) euro de valeur nominale chacune, sauscrites et libarées en tofalite a la constitution.

ARTICLE 8 - AUGMENTATION QU REDUCTION DU CAPITAL
Le capital social peut étre augmente ou réduit dans les conditions prévues par la loi.

L'assacié unique au la collectivité des assaciés st saul competent paur décider, sur rapport du président, une
augmentation ou une réduction de capital.

Les augmentations du capital sont realisees nanabstant l'existence de *rampus”, les droits de souscnption at
d'attribution atant négociables ou cassibles dans les conditions das presants statuts.

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont abligatairement paminatives at sont inscntas au nom de leur titulaire a un compte individue) tenu
par la Saciete.

Elles donnent lieu a upe inscnption en complas « nominatifs purs » ou « nominatifs administrés » selon les
maodalités pravues par le « cahier das charges des émetteurs - teneurs de comptes da valaurs mabiliéras nan

admises en SICOVAM » approuve par la direction du Trésar, par la Socigté au nom de chaque assacie dans les
canditions et selon les madalités prévues par la loi et les réglements en vigueur sur les societes commerciales

paur les sacietes ananymaes.

A la demande d'un associa, une attestation dinscnption en compte ui sera délivrae par la Sacigta.

Les actions sant indivisibles a I'égard de la Sacieté.
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ARTICLE 10 - TRANSMiSSION DES ACTIONS
10.1. PRINCIPES GENERAUX

Toute fransmission d'aclions s'opére de compte a compte. En cas d'associée unique, toute transmission
d'actions est libre.

Tout mouvement appelé a débiler un comple de lilres est realisé sur instruction signée du titulaire ou de son
représentant qualifie (par exemple : un ordre de mouvement), ou encore, le cas échéant sur production d'un

certificat de mulation.

Pour tous mouvements affectant les comples de titres, le leneur de comptes doit s'assurer de lidentité et de la
capacité du donneur d'ordre ainsi que de la requlanté desdils mouvements.

10.2. POURLES BESOINS DES PRESENTS STATUTS:
"Titres® signifie :

- loute action, toule valeur mobiliére donnant acces au capital, tout fitre représentatif d'une
quolité du capital émis ou a émettre par la Societeé ou de droit de vote de la Société, ou
donnant droit, d'une facon immediate ou differee, par voie de souscnplion, de conversion,
d'échange, de remboursement, de présentation d'un bon ou de quelque maniere que ce
soit, a I'accés au capital de la Société ou donnant droit a latiribution de titres de créance
émis par la Sociéle, et

- plus généralement, toute valeur visée a l'article 211-1 du code monétaire et financier émis
conférant un droit quelconque sur la Sociéte.

"Mutation®  signifie tous transferts portant sur les Titres de la Société incluant, sans que cette liste soit
Imitative

- les transferts de droits d’aftnbution de Titres résullant d’augmentation de capital par
incorporation de réserves, provisions ou beénefices ou de droits préféerentiels de
souscnption a une augmentslion de capital en numéraire, y compns par voie de
renonciation individuelle ;

- les transferts de Titres a filre gratuil ou onéreux, alors méme qu'ils auraient lieu par voie
d'adjudication publique ou en vertu d’'une décision de justice ou que le transfert de
propriete serait retarde ;

- les transferts de Titres a cause de décés, sous forme de donation, de dation, en paiement
ou par voie d'échange, de partage, de prét de litre, de vente a réméré, d'apport en socielé,
d‘apport partiel d'actif, de fusion ou de scission, quelle que soit la forme de 1a ou des
socielés, ou a titre de garantie, résultant notamment de la constitution ou de la réalisation
d'un nantissement de Tilres ;

- les fransferts de Titres en fiducie, ou de toute autre mantére semblable ;

- la conclusion de tout engagement de sirete ou de garanlie portant sur les Tilres
restreignant les droits des détenteurs de Tilres sur ses Titres et nolamment [e
nantissement de comple titres ; el




- les transierts portant sur [a propnete, la nue propneté, I'usufruit ou tous droits deérivant d'un
Titre, y compns (out droit de vole ou de percevor des dividendes, ou iout autre
démembrement de la propnete de tout Titre.

“Notification® ainsi que tout terme dont ce terme est issu ou dérve, signifie loul écril envoyé par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réceplion ou par lettre simple
remise en mains propres contre decharge ou par coumel avec accusé de lecture le cas échéant
aux adresses ou siéges sociaux des personnes concemeées lels que déclarés a la Société ou
ulleneurement modifies par Nolification. Dans I'hypothése d'un acle extrajudiciaire, la Notification
sera repulée effectuée au jour du proces-verbal dresse par huissier de justice. Dans Fhypothése
d'une lettre recommandee avec demande d'avis de reception, la Notification sera réputée
effectuee au jour de I'envoi, le cachet de la poste faisant foi. Dans Fhypothése d'une lettre remise
en mains propres conire dacharge, Ja Notification sera réputée effectuée au jour de la décharge,
la signature du destinataire faisant foi. Dans hypothése d'un coumiel avec accusé de Jecture le
cas echeéant, la Notification sera réputée effecluée au jour da l'envoi.

Les Mutations de Titres font I'objet des stipulations des articles 10.3 & 10.4 ci-aprés instifuant un Agrément (lels
que ces expressions sont définies ci-apres).

Ne sont pas soumises aux dispositions du paragraphe ci-dessus les Mutalions au profit de sociétes que I'Associé
envisageant la Mutation controlerait, qui contrélerait, directement ou indirectement, ledit Associé ou sous le
meme confrdle que ce meme Associé (le terme contrdle ayant le sens qui lui est donné a l'article L. 233-3-] du
code de commerce).

[ est pracisé que dans Ihypothese ol le cessionnaire venail @ ne plus éfre lié par un lien de contréle tel
qu'indique ci-dessus, le cessionnaire fera en sorte, préalablement a cette perte de contrdle, de retrocéder les
Titres a une enliteé répondant a 1a situation de controle initiale.

10.3.  NOTIFICATION D'UN PROJET DE MUTATION DE TITRES

Prealablement a toute Mutation envisagee par un Associe, celui-ci (le "Cédanf’) sera tenu de Notifier a chaque
autre Associés les principales modalites de son projel de Mulation au profit d'un acquéreur qui devra élre
solvable et de bonne ol (I"Acquereur’) par un avis (I"Avis") qui, pour étre valable, devra compoarter lidentilé ,
complete de FAcquereur (de ses actionnaires directs el in fine s'il s'agil d'une personne morale), la nature E
juridique de Ja Mutation envisagee, le nombre de Titres de Ja Mutation envisageée, le prix par Titre, Je prix total de
la Mutation projetee, Ja valonsation par TAcquereur de 100% du capital social de la Société (la *Valorisation®), et
les condilions de rachat des sommes versées en comple couran! d'aclionnaire, inscrites dans les livres
comptables de [a Société au nom du Cédant et non encore remboursées.

10.4. AGREMENT

Toule Mulation, sous quelque forme que ce soil des Titres, est soumise a I'agrément préalable et exprés de [a
collectivite des associes par une decision prise a la majorité de 51% des actions composant le capital de Ja
Saciélé et dans les conditions exposées aux articles 1..228-23 et suivanis du code de commerce.

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

11.1.  Chaque action donne droit a une fraction des bénefices et de Faclil sacial proportionneliement a Ia
quolité du capital qu'elle represente. Chaque action donne droit a une voix.

11.2. Les droils et obligations attaches a chaque action la suivent dans quelque main qu'elle passe. La
propriéte d'une action emporte de plein droit adhésion aux présents statuls et aux décisions prises par I'associé
unique ou la collectivité des associés.

2P
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ARTICLE 12 - DEPOTS DE FONDS PARL'ASSOCIE UNIQUE OU LES ASSOCIES

L’associé unique ou la collectivité des associés peut taisser ou verser des fonds dans les caisses de [a Société
dans les conditions prévues par la loi.

ARTICLE 13 - PRESIDENT DE LA SOCIETE
13.1.  NOMINATION OU PRESIDENT .

|
13.1.1. La gestion et la direction de la Société sont assurées par un Président, personne morale ou physique, |

pouvant étre ou non salariée de la Société. Le Président est nommé par ['associe unique ot la collectivité des
3ssocies.

Lorsque le Président est une personne morale, les dirigeants de la personne morale nommée Président sont
soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilites civiles ou pénales que s'ils '
étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale quiils

dingent. l

13.1.2. La durée des fonctions de Président est fixée par [a décision de I'associé unigue ou de la collectivité des
associés le nommant. Sila durée est fixe, son mandat est renouvelable sans limitation.,

Les fonctions de President cessent par ; '

- Yamvée du terme prévu lors de sa nomination ;

- son decés, ou s'il s'agit d'une personne morale, sa dissolution ;

- 53 failite personnelle ou interdiction prononcée a son encontre de geérer, dinger, administrer toule
entreprise ou sociéte quelconque ;

- sarevocation ;

- sa demission, [aguelle ne pourra intervenir qu'a l'expiration d'un préavis de trois (3) mois, sauf decision
contraire de I'associé unique ou de la collectivité des associés.

Le Président peut étre révoque a tout moment, sans préavis et sans quil soit besoin d'un juste motif et sans
indemnité, par décision de I'associé unique ou de la collectivité des associes.

13.1.3. Le Président pourra percevoir une remunération, fixe ou vanable, sur décision de I'associe unique ou de
la collectivité des assoacieés.

En outre, le Président aura droif, sur justificatifs, au remboursement de frais exposés dans l'intérét de la Société
au titre de son mandat de President.

13.2. POUVOIRS DU PRESIDENT /

Le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour dinger, gérer et engager, a titre habituel, [a Société a
I'égard des tiers et est investi de tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la
Société, dans la limite de Fobjet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions [égales et les
presents statuts a I'associé unique ou & la collectivité des associes.

Le Président représente Ia Sociélé & I'égard des tiers.

Il peut, sous sa responsabilite, consentir des délégations de pouvoirs a tout tiers pour un ou plusieurs objets
déterminés.

7118 i F




ARTICLE 14 - DIRECTION GENERALE
14.1.  NOMINATION DU {DES) DIRECTEUR(S) GENERAL(AUX)

14.1.1, L'associé unique ou la collectivité des associes peut nommer un ou plusieurs directeur(s) général{aux),
personne physique ou morale, pouvant etre ou non salarié de la Société, qui pourront exercer les pouvoirs
conféres au Président par {a foi.

Lorsque le directeur général est une personne morale, les dirigeants de la personne morale nommée directeur
géneral sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles ou
pénales que s'ils etaient directeur général en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de Ia
personne morale qu'ils dirigent.

La nomination et la révocation du ou de chaque direcleur géneral sont décidées par I'associé unique ou la
collectivité des associés selon les mémes formes et conditions que pour le President.

Le nombre maximum des directeurs generaux est fixé a deux (2).

14,1.2. La durée des fonctions de directeur genéral est fixée par la décision de I'associé unigue ou de Ia
collectivité des associés le nommant. Sila durée est fixe, son mandat est renouvelable sans limitation.

L es fonctions d‘un directeur général cessent par :

- l'arnvee du terme prevu lors de sa nomination ;

- sondéces, ou s'il s'agit d'une personne morale, sa dissolution ;

- sa faillite personnelle ou linterdiction prononcee a son encontre de gérer, diriger, administrer toute
enfreprse ou société quelconque ;

- sarévocation ;

- sa demission, laquelle ne pourra intervenir qu'a Iexp:rahun d'un préavis de trois (3) mois, sauf demsrun
contraire de l'associé unique ou de la collectivité des associés.

En cas de cessation des fonctions ou empechement du President, le ou les directeur(s) général{aux),
conserve(nt) ses/leurs fonctions jusqu'a la nomination d'un nouveay Président. La décision statuant sur la
nomination du nouveau Président statue également sur le renouvellement ou non des fonctions du ou des
directeur(s) général{aux). -

Chaque directeur général de la Societé peut étre révoque a fout moment, sans préavis et sans qu'il soit besoin
d'un juste motif et sans indemnité, par décision de ['associé unique ou de [a collectivité des associés. Le directeur
genéral révoqueé n'a pas droit dans ce cas a une quelconque indemnisation.

14,1.3. Chaque directeur genéral pourra percevoir une rémunération, fixe ou variable, sur décision de I'associe
unique ou de la collectivité des associés.

En outre, chaque directeur général aura droit, sur justificatifs, au remboursement de frais exposés dans fintérét
de la Sociéte au titre de leurs fonctions de directeur général.

14.2. POUVOIRS DU DIRECTEUR GENERAL

Les pouvoirs du directeur général seront déterminés par lI'associe unique ou par la collectivite des associés.
Chaque directeur general peut étre invest individuellement et séparement des pouvoirs les plus étendus pour
diriger, gérer et engager, a titre habituel, la Societe a I'eégard des tiers et peut étre investi de tous les pouvoirs
necessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de l'objet social et des
pouvoirs expressément dévolus par les dispositions [égales et les présents statuts au Président et & 'associé
unique ou a la collectivité des assacies.
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Le direcleur général peut représenter [a Societé a Yegard des tiers, au méme litre que le Président

Il peut, sous sa responsabilité, consentir des délégatians de pouvoirs a toul tiers pour un ou plusieurs abijels
délerminés.

ARTICLE 15 - DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE OU DE LA COLLECTIVITE DES ASSOCIES

15.1.  ASSOCIE UNIQUE

Lorsque la Société ne compte qu'un seul associé, I'associé unique exerce les pouvoirs dévolus par Ia loi 3 Ia
collectivité des associés. Il doit prandre personnellement ces decisions. Il ne peut pas déléguer ses pouvairs. Sa
volonié s'exprime par des décisions, lesquelles sont constatées par des proces-verbaux établis
chronologiquement sur un registre, coté el paraphé el signés par lui.

L'associe unique prend les décisions concemant las opérations suivantes :

- Transformation de la Société ;

- Modification du capital social ;

- Fusion, scission, apport partiel d'aclifs ;

- Dissolution da [a Societé ;

- Nomination des commissaires aux comples ;

- Nomination, remuneéralion, révocation du President et du (des) directeur(s) général(aux) ;
- Approbation des comples annuels et affectation des résuitats ;

- Mcadifications des staluts ;
- Nomination du liquidaleur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

Le Président de la Société (et, le cas echeant, les directeurs generaux) sonl habilites a certifier des copies ou
extraits des proces-verbaux de ces décisions.

15.2.  PLURALITE 0’ASSOCIES
15.2.1 La collectivité des associés est seule compeétenle pour prendra les decisions suivantes :

- Transformation de la Société ;

- Modification du capital sacial

- Fusion, scission, apport partiel d'aclifs ;

- Dissolution de la Sociele ;

- Nomination des commissaires aux comptes ;

- Namination, rémunération, révocation du Président at du (des) directeur(s) général{aux);
- Apprabation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- Approbation des conventions conclues entre [a Societé et ses dirigeants ou Associés ;
- Modifications das slatuts

- Nomination du liquidateur et décisions relatives aux operations de liquidation ;

- Agrement.

15.2.2 Modalités des décisions collectives :

Les decisions collectives des associés ne requierent ni réunion, ni tenue d'assembiée générale, a I'exception de
{'apprabation des comptes annuels et affeclation des résultats conformement a Ia loi, Les décisions colleclives
son pnses soil par voie de consultation écrite, soit par acte sous seing pnivé, lesquellas soni constatées par des
procés-verbaux etablis chronologiquement sur un registre, colé el paraphé el signés dans les conditions
exposees ci-apres.

~2¢( _ B
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a} Consultations écntes
Le Président peut décider de consuller les associés par voie de consultation ecnte.,

Le lexte des décisions proposées est adressé par le Président a chaque assacié par ious moyens y compris par
coumier, voie €lectronique ou letlre recommandée avec accusé de réception. Les commissaires aux comptes
doivent élre avises au plus lard en méme temps les associés, par les mémes moyens, des consultations écrites.

I est compléte par tous renseignements et publications ulifes. Les associés doivent, dans un délai de sept (7)
jours a compler de 'envoi du texte des decisions, adresser au Président, leur acceptation ou leur refus, par lous
Moyens y compns par courrier, voie electronique ou lettre recommandée avec accusé de réceptian.

Pour chaque décisian, le vote est exprime par “oui® ou “non”. Les décisions sont adoptées si les votes "oui” sont
exprimes par des associés dont les aclions représentent plus de la moitié du capital social, sous réserve des
décisions qui, en application de Ia lol cu des présents statuts, doivent étre prises @ funanimité ou a la majorité
des deux tiers des aclions.

Tout associé, qui n‘aura pas adresse sa réponse dans le délai ci-dessus, sera considéré comme ayani accepté
les décisians proposeées.

En cas de consultation ecrite, le President etablii le procés-verbal de la cansultatian, auquel esl annexée la
réponse de chaque assacia. Ce proces-verbal est signé par le Président.

b) Acte sous seing prive

Les décisions collectives des associes peuvent étre exprimées dans un acte sous seing privé et constatées dans
un procés-verbal signé par le Président de la Sociéle et les associés represeniant au moins la moitié des voix
attachés aux actions composant le capital social de la Société, sous reserve des décisions qui, en application de
la [oi ou des présents statuts, doivent etre pnises a lunanimité ou a la majonté des deux-tiers des actions.

La décision n'est formellement pnse qu'a compter du jour de [a demiére signature visée préalablement. Le projet
de proces-verbal est communiqué par fous moyens aux associés au moins sept (7) jours avanl la date
d'etablissement du proces-verbal.

¢) Assemblée génerale

En cas d'assemblée générale, les associes sont convoqueés sept (7) jours avant la date de 1a réunion par loul
moyen, y compns par courmel, lls doivent pouvoir disposer, a leur demande, de tous documents lies a l'ordre du
jour pour leur permettre de se prononcer en loute connaissance de cause.

Chaque associé a le droil de participer aux assemblées generales par lui-méme, par lout mandataire justifiant
d'une procuration speciale ou en votant par lout moyen de comrespondance qui sera transmis par le Président. La
procuration est possible en cas de consultation écnte ou d'acte saus seing pnvé. Chaque action donne droi a
une voix. Le droil de vole attaché aux actions est proportionnel au capital qu'elles représentent.

L'assemblee ne délibére valablement que si plus de la moitié des aclions de la Saciété sant présents ou
représentés. L'assemblée esl présidée par le Président de la Société, A défaut, elle élit son Président 2 1a
majorité simple. L'assemblée désigne a la mgjonté simple un secrétaire qui peut élre choisi en dehors des
associes.

A chaque assembiée est lenue une feullle de présence et i est dressé un procés-verbal de la reunion qui est
signé par le Président de seance et le secretaire.

Sous réserve des décisions requérant I'unanimité en application de I'article L.227-19 du code de commerce ou
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des dispositions des presents slaluls requerant une majornite specifique, les decisions collectives sont adoptées a
la majorité de plus de la moitié des aclions.

Les procés-verbaux des décisions collectives sont établis et signés sur des registres lenus conformément aux
dispositions legales en vigueur. Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement certifiés
conformes par le president de seance et/ou le secrélaire de I'assemblée. Au cours de fa liquidation de la Sociélé,
leur certification est valablement faile par le liquidateur.

ARTICLE 16 - EXERCICE SOCIAL -~ ETATS FINANCIERS

16.1.  L’exercice social commence le 1* janvier et se {ermine le 31 décembre de chaque année. Par exception,
le premier exercice commencera le jour de l'immatriculalion de la Sociélé au regisire du commerce el des

sociélés et se terminera le 31 décembre 2015. /

16.2, A la clblure de chaque exercice, le Président dresse linventaire, ainsi que les comples annuels et établit
un rapport de gestion écnt, le tout conformément aux dispositions légales et reglementaires.

Les comples annuels el le rapport de geslion sur les operations de l'exercice etablis par le Président sont soumis
a ['apprabation de lI'associé unique ou de la collectivilé des associés dans le délai de six (6) mois a compter de [3
cloture dudit exercice.

ARTICLE 17 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le comple de résultat qui recapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par différence, aprés
déduction des amortissements et des provisions, le benefice ou la perte de l'exercice.

Sur le bénefice diminue, le cas echeant, des pertes antérieures, il est prelevé cing (5) pourcent pour constituer le
fonds de reserve legale. Ce prelevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve légale a atteint une
somme égale au dixieme du capilal soctal. Il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve
est descendue au-dessous de ce dixieme.

Sur le bénefice distnbuable de l'exercice tel qu'il est défini par [2 loi, I'associé unique ou la collectivilé des
associés, par la décision approuvant les comptes, a la facullé de prélever les sommes qu'il juge convenables de
fixer, soit pour étre reportées a nouveau, soil pour étre portées a un ou plusieurs fonds de réserves, généraux ou
spéciaux qui peuvent étre ulléneurement distribués a l'associé unique ou a fa collectivité des associes. Le

benéfice peut également étre distribué a 'assacié unique ou a la colleclivile des associes a tilre de dividende. Il
est prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

ARTICLE 18 - COMMISSAIRE(S) AUX COMPTES

Le contrdle des comples de la Saciéle est exerceé, si 12 loi I'exige, par un ou plusieurs commissaires aux comples,
qui sont désignés et exercent leurs fonctions dans les conditions prevues par la loi.

Les commissaires aux comples sont designés sur décision de F'assacié unique ou de la collectivité des associés.

ARTICLE 19 - REPRESENTATION SOCIALE /

Les délegues du comite d'enlreprise, le cas echeant, exercent les droits prévus par les aricles L. 2323-62 el
suivants el L. 2323-67 du code du travail aupres du Président.
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ARTICLE 20 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

20.1. ENCAS D'ASSOCIE UNIQUE

Lorsque la Société ne comporte qu'un associe unique, il est seulement fait mention au registre des décisions des
conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la Sociéte et son dirigeant conformément
aux dispositions de l'articie L.227-10 du code de Commerce sans qu'il ait besoin d'un rapport du ou des
commissaires aux comptes.

Lorsque I'associé unique n'exerce pas les fonctions de Président ou de directeur géneral de la Societé, il doit
faire état de son approbation ou de son refus d’approbation dans le reqistre des décisions.

20.2, EN CAS DE PLURALITE D'ASSOCIES

Toute convention, autre que celle portant sur des operations courantes et conclues a des conditions hormales,
intervenant directement ou par personne interposée, entre la Société et le Président ou un directeur général de la
Société, f'un de ses dingeants, 'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vole supérieure au
pourcentage visé a 'article L. 227-10 du code de commerce ou, s'il s'agit d'une société associée, la sociélé Ia
contrdlant au sens de l'article L. 233-3 du code de commerce, doit étre portée  la conngissance du ou des
commissaires aux comptes et approuvée sur rapport special gu ou des commissaires aux comptes par décision
collective des associes.

Si la loi ne requiert par la nomination d'un commissaire aux comptles et qu'il n’en a pas été nomme un, le rapport
spécial visé ci-dessous est dressé par le Président.

Les conventions noh approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne intéressée el
eventuellement, pour le Président ou le directeur general conceme, d'en supporier les consequences

dommageables pour fa Sociéle.
20.3. CONVENTIONS COURANTES CONCLUES A DES CONDITIONS NORMALES

Sauf lorsgu'en raison de leur objet ou de leur implications financiéres, elles ne sont significatives pour aucune
des parties, les conventions portant sur les opérations courantes et conclues 3 des conditions normales visées 3
I'article L. 227-11 du code de commerce, sont communiquées au{x) commissaire(s) aux comptes, que la Société
comporte un ou plusieurs Associés. Tout Associé a le droit d'en obtenir communication.

20.4. CONVENTIONS INTERDITES

Que la Sociélé comporte un associé unique ou plusieurs associes, il est interdit aux dirigeants de la Société
autres que les personnes morales, a leur conjoint, ascendants el descendanls de contracter, sous quelque forme

que ce soit, des emprunts auprés de la Société, de se faire consentir par elle un découvent, en compte courant ou
autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser leurs engagements envers les tiers par la Société.

ARTICLE 21 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

22.1. Unanau moins avant lo date d'expiration de la durée de la Société, le Président ou un directeur général
provoque une deécision de Fassocié unique ou de Ja collectivité des associés, a l'effet de décider si [a durée de lo
Société doit éire prorogée.

Faute par le Président ou un directeur général d'avoir provoqueé cette décision, tout associe, apres une mise en
demeure por leltre recommandée demeurée infructueuse, peul demander au Président du Tnbunal de
commerce, statuant sur requéte, la désignation d’'un mandataire de justice chargé de provoquer cette décision en
vue de décider si Ja Société sera prorogée ou non.,
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La Societe peut étre dissoute par anticipation par decision de I'associé unique ou de la collectivité des associés
statuant a 'unanimite. La dissolution de la Societé ne produit ses effets a I'egard des tiers qu'a compter de sa
publication au registre du commerce el des sociétés.

La dissolution, pour quelque cause que ce soit, entraine, dans les conditions prévues par l'article 1844-5 du code
civil, [a transmission universelle du patnmoine social a 'associe unique, sans qu'il y ait ieu a liquidation, si la
Sociéte ne comporte qu'un unique associe.

22.2.  Alexpiration du lerme fixe par les statuts ou en cas de dissolution anticipée pour quelque cause que ce
soit, la Société est aussilot en liquidation et sa denomination sociale est dés lors suivie de [a menlion “société en
liquidation®, Cette mention ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents
emanant de la Sociéte et destinés au tiers.

|.a personnalite morale subsiste pour les besoins de [a liquidation, jusqu’a la cloture de celle-ci.

22.3. Lles fonctions du Président et du ou des directeur(s) genéral{aux) prennent fin par la dissolution de Ia
Societe, sauf a I'eégard des liers aux fins de 'accomplissement des formalités de publicite de la dissolution.

L'associe unique ou la collectivite des associes nomme un ou plusieurs liquidateurs dont il{s) determine{nt) les
fonctions el fixent 13 rémunération ; le Président et/ou le ou les directeur(s) général(aux) alors en exercice

peu(vent)t étre nommeé(s) liquidateur(s).
Le ou les liquidateurs sont révoqués ou remplaces selon les formes prévues pour leur nomination.
Leur mandat, saul stipulation contraire, leur est donné pour toute la durée de la liquidation.

22.4. Toul l'actif social est réalisé et le passif acquitté par le ou les liquidateurs qui ont a cet effet les pouvoirs
les plus étendus et qui, s'ils sont plusieurs, ont le droit d’agir ensemble ou séparément.

Toutefois, sauf décision de Fassocié unique ou la collectivilé des associés, la cession de tout ou partie de FPactif
de la Societe en liquidation a une personne ayant eu dans cette Sociélé [a qualité d'associé ou de President ou
directeur general ne peut avoir lieu qu'avec l'autonsation du Tnbunal de commerce, le ou les liquidateurs dimenl
entendus; en outre, une telle cession au profit du ou des liquidaleurs, de leurs employés, conjoint, ascendants ou

descendants, est interdite.

La cession globale de l'actif de la Societe ou 'apport de I'actif 3 une autre société, notamment par voie de fusion,
requiert laccord de l'associé unique ou de fa collectivité des associés statuant a I'unanimité.

225, Pendant toule la durée de la liquidation, le ou les liquidateurs doivent faire slaluer chaque année
I'associe unique ou [a colleclivile des associés, dans les delais, formes et conditions prévus par les présents

staluls.

lis consultent en outre l'associe unique ou la collectivile des associes, dans les delais el formes prévus a l'atticle
15 des statuts, chaque fois qu'ils le jugent utile ou qu'll y en a nécessité.

22.6. En fin de liquidation, I'associé unique ou la collectivité des associés diment appelés par le ou les
liguidateurs statuent sur le comple definitif de liquidation, le quitus de [a gestion du ou des liquidateurs et la
décharge de son mandat.

lIs constatent dans les mémes conditions la cléture de liquidation.
Si le ou les liquidateurs négligent de {aire statuer 'associé unique ou la collectivité des associes dans les délais

el formes prévus par les présents statuts, le President du Tribunal de commerce, statuant par ordonnance de
reféré, peut a la demande de fout associe désigner un mandalaire pour y procéder.
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Si la decision de cldture ne peut élre prise ou si associé unique ou la colleclivité des associés refuse
d'approuver les comples de liquidation, il est statué par décision du Tribunal de Commerce, & la demande du ou
des liquidateurs ou de tout intéresse.

| 'avis de clbture de la liquidation est publié conformément a la loi.

Le produit net de la liquidation apres réglement du passif est aftribué a I'associé unique ou & la collectivité des
associes au prorata de leur participation dans le capital.

ARTICLE 22 - CONTESTATIONS

En cours de vie sociale comme pendant la liquidation, toutes contestations, soit entre les associés et la Société,
le Président, un directeur general et/ou les autres dirigeants, soit entre les associés eux-mémes, au sujel des
affaires sociales ou relativement & linterprétation ou a l'exécution des clauses slatulaires, sont jugées
conformément & Ia loi el soumises a {a juridiction compétente.
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DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Les disposilions suivanles figurent a titre transitoire dans ['acte constitulif de la Société et ne pourront pas étre
repnses dans les versions des statuts qui pourraient étre adoplées par ['associé unique ou, en ¢as de pluralité
d'associes, par décision collective des associés statuant a le majonté requise.

] - NOMINATION DU PRESIDENT

Le premier Président de la Societe, nommeé aux termes des présenls statuts pour une duree indéterminée est ;

- Monsieur Xavier CAZIN,
De nationalité frangaise, né le 30 mai 1965 a PARIS (75012)
Demeurant 8 Rue des Praines — 75020 PARIS, /

Célibataire, non lié par un pacte civil de solidarité prévu par les articles L.515-1 3 L.515-7 du code civil,

Le president exercera ses fonctions dans le cadre des dispositions [éqales et statutaires.

Le président ainsi nommeé acceple les fonctions qui lui sont confiées et déclare, en ce qui le concerne, n'élre
atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceplibles d'empécher sa nominalion et fexercice de

ses fonctions.

Le président percevra une remuneration dont les modalités de fixation et de reglement seront déterminées par
une décision ultérieure. A ce jour, les associés décident que le president ne pergoit aucune rémunération és

qualités.

Il - NOMINATION DU DIRECTEUR GENERAL

Le premier directeur général de la Sociélé, nommé aux termes des présents statuts pour une durée indélerminée

est .
/

- Monsieur Julien BOULNOIS,
De nationalilé frangaise, ne le 12 févner 1982 a CHAUMONT (52000),
Demeurant 91 rue Paul Vaillant-Couturier — 94140 ALFORTVILLE,
Celibataire, non [ié par un pacte civil de solidarité prévu par les articles L.515-1 a L.515-7 du code civil,

Le direcleur géneral exercera ses fonctions dans le cadre des dispositions [égales et statutaires.
Le directeur général ainsi nommeé accepte les fonctions qui lui sont confiees et déclare, en ce qui le concerne,

n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles d'empécher sa nomination et I'exercice
de ses fonctions.

A ce jour, les associes décident que le directeur général ne pergoit aucune remunération és gualités.

Il - NOMINATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Conformément aux dispositions légales el reglemenlaires en vigueur au jour des présentes, il est déecidé de ne
pas désigner de commissaires aux comptes titulaire et suppleant.
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IV - REPRISE DES ENGAGEMENTS ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

La Société ne jouira de la persannalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétes.

Cependant, il a eté accompli avant la signature des présents statuts, pour le comple de la Saciete en formation,
les acles énonces dans un état annexe aux presents statuts, indiquant pour chacun d'eux I'engagement qui en

resulterait pour [a Saciéte.

Cet éfat a ete dépasé dans les delais legaux au heu du futur siege social, & la disposition des futurs membres de
la Société qui ont pu en prendre connaissance, ainsi que le soussigne le recannait. Cet état demeurera annexe
aux presentes.

| 'immatriculation de la Saciété au registre du cammerce et des sacietes emportera, de plein droit, reprise par elle
desdits engagements.

A compter de limmatriculation, tous les frais relatifs a la constitution seront pris en charge par la Sacieté qui
devra les amartir avant toute distribution de bénéfices et au plus tard dans le délai de cing (5) ans.

i i

Tous pouvairs sont donnés au president ou son mandataire Maitre Bruno TOURRET, avocat au barreau de
PARIS et plus genéralement au porteur d'un anginal ou d'une capie des présentes pour effectuer les formaiités
de publicite relatives a la constitution de la Societe et notamment :

- pour signer et faire publier I'avis de constitution dans un journal d'annonces legales dans le departement du
siege social ;

- pour faire procéder & toutes formalités en vue de lIimmalriculation de la Sociéte au registre du commerce et
des sacieteés ;

- et generalement, pour accomplir les formalites prescntes par la loi.

Fait a PARIS, en quatre (4) exemplaires anginaux,

Le 8 janvier 2015.
Monsieur Xavier CAZIN Monsieur Julien BOULNOIS
Signature précédée de Ja mention manuscrite Signature précédée de fa mention manuscrite
« Ban pour fonctions de Président » « Bon pour fonctions de Directeur Général »
0 Kimn Ae o o {omchin e
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ANNEXE

REPRISE DES ACTES ANTERIEUREMENT ACCOMPLIS
POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Conformément aux dispositions legales, il est donné ci-aprés un état des actes accomplis pour le compte de la
Société avant la signature des statuts, avec lindication, pour chacun d'eux, de I'engagement qui en resulte pour

la Société :

- Ouverture d'un compte bancaire ;
- Mandat confie a Maitre TOURRET pour l'immatriculation de la société ;
- Contrat de domiciliation ;

iy gk

Le présent elat demeurera annexé aux statuts, et sa signature emportera repnse de ces engagements par la
Société dés I'immatriculation de celle-ci au registre du commerce et des sociétés.

Fait 2 PARIS,
Le 8 janvier 201%.

Monsieur Xavier CAZIN Monsieur Julien BOULNOIS

- 4
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