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DATE DEPOT :

NUMERO DE DEPOT :

N® GEST!ION :

N° SIREN :

DENOMINATION :

ADRESSE :

DATE D'ACTE :

TYPE D'ACTE :

NATURE D'ACTE :

2018-10-05

2018R103123

2018B24202

842865033

ADJ

31 rue Tronchet 75008 Paris

2018/09/25

ACTE

LISTE DES SOUSCRIPTEURS



ADJ

Société par Actions Simplifiée au capital de 1 000 curos
Siége social : 31 ruc Tronchet — 75008 PARIS

LISTE DES SOUSCRIPTEURS

Etat des sommes versées par les souscripteurs, pour le compte de la société en formation, 4 la
Banque Crédit Lyonnais Agence Villiers a PARIS (75008).

Nom, Prénom, domicile du souscripteur

Nombre d’actions

Versements effectués

Atakan KOC 1 000 actions 1000€
Néle 01/11/1972 4 Arpacay (Turquie)

Demeurant : 31 rue Tronchet — 75008 PARIS

Total des souscripteurs en numéraire 1
Total des versements effectués 1000 €

Certifié sincére et véritable

A Pags
Le 25 septembre 2018

Atakan KOC
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ay M "

CERTIFICAT CONSTATANT LES VERSEMENTS DE FONDS

SOCIETES EN FORMATION

Je, soussigné, Céline DALLONI

agissant en qualité de Conseillére de Clientéle Professionnels

du CREDIT LYONNAIS, société anonyme au capital de 2 037 713 591 EUR, dont le siége social est a
LYON {Rhéne) 18 rue de [a République, et le siége administratf & Villejuif (94811) 20 avenue de
Paris, SIREN 954.509.741 - RCS LYON

Certifie par |a présente gtte nous avons regu la somme de 1.000,00 euros
( mille euros €) (Lettres et chiffres)

par chagua(s) / virement (s) (*) émis par
Monsieur KOC Atakan

Né(e) le 017111772 a APARCAY
et demeurant

31 RUE TROUCHET
75008 PARIS

en sa qualité d'associéffondateur de la société(denomination) ADJ
société SAS (forme de la société) en formation, dont le siége social sera situé

31 RUE TROUCHET
75008 PARIS

pour étre portée au compte spécial intitulé ; « Société ADJ en formation /
souscriptions du capital »,

Ce compte a été ouvert pour recevoir les fonds correspondant aux souscriptions en numéraire
conformément a [l "article L 225-5 du code de commerce (SA, SAS, SCA) Hartielet—=2237-du-code-de

eommerse{-EARE-EHRLY ().

La somme déposée restera immobilisée dans les conditions légales et réglementaires, el son retrait
ne pourra étre effectué qu’en se conformant aux dispositions légales.
Fait pour servir et valoir ce que de droit.

A PARIS
Le 22/09/18

{*) rayer les mentions inutiles

042014
Crédit Lyonnais SA au capital de 2 037 713 591 € - SIREN 954 509 741 - RCS Lyon

numéro ORIAS : 07 001878 - sidge social ; 18 rue de a République 69002 Lyon
Siége central : 20 avenue de Paris 94811 Villejurf cedex
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AD]

Société par Actions Simplifiée au capital de 1000 euros
Si¢ge social : 31 rue Tronchet — 75008 PARIS
En cours d’immatriculation au RCS de PARIS

PROCES VERBAL DE LA PREMIERE DECISION DE L’ASSOCIE UNIQUE
DU 25 SEPTEMBRE 2018

L’an deux mille dix-huit
Le 25 septembre 4 9 heures,

L’actionnaire unique de la Société AD]J, Société par Actions Simplifiéc au capital de 1000 € en
cours d'immatriculation, a pds la déctsion suivante :

PREMIERE DECISION
L’actionnaire unique décide de nommer en qualité de Premier Président de la sociéte :

Atakan KOC
Né le 01/11/1972 3 Arpacay (Turquic)
Demeurant : 31 rue Tronchet — 75008 PARIS

Pour une durée illimitée,

Monsicur Atakan KOC dispose, conformément aux statuts, des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la Société et la repeésenter i I'égard des ters, ct devra
supportet les limitations de pouvoirs définies a Particle 13 desdits statuts.

Monsicur Atakan KOC accepte les fonctons de président et déclare n'exercer aucune autte
fonction, ni étre frappé d'aucunc incapacité ou interdiction susceptible de I'empécher d'exercer ce
mandat.

Sa rémunération sera fixée ultéricurement. Il pourra obtenir le remboursement des frais engagés
dans Pexercice de ses fonctions sur présentation des justificatifs.

DEUXIEME DECISION

L’actionnaire unique confeére tous pouvoirs au porteur de l'original, d'un extrait ou d'une copie du
A que € p : P _ ginal, d ut 1 P
ptésent procés-vetbal 3 I'effet d'accomplir toutes formalités de publicité ct de dépot.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par l'actionnatre

unique.

LE PRESIDENT
ATAXAN KOC

\(i~
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LE SOUSSIGNE :

Atakan KOC
Né e 01/11/1972 3 ARPACAY (TURQUIE)

Nationalité frangaise
Demeurant : 31 rue Tronchet 3 PARIS (75008) /

A établi, ainsi qu'il suit, les staruts d’une société par actions simplifiée.

TITRE]
FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL - DUREE

Article 1 - Forme

11 existe entre les propriétaires des actions créées ci-aprés et de toutes celles qui le seraicat ultédeurement, une société par
actions simplifiéc régic pat les lois et réglements en vigueur.

Elle fonctionne sous [2 méme forme avec un ou plusieurs associés. _—

cle 2-
La société a pour objct, en France et a 'éteanger :

- L'achat et Ia vente de prét 4 porter hommes femmes et enfants
- L’achat et la vente d’accessoires et chaussures,

Toutes opérations industrielles, commerciales et finandéses, mobiliéres et immobiliéres pouvant se raitacher directement ou
indirectement i Vobjet sodal et & tous objets similaites ou conoexes pouvant faveriser son extension ou son
développement ;

La partdcipation de la Société, par tous moyens, 3 toutes entreptises ou sociétés créées ou  créer, pouvant se rattacher a
I'objet social, notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d"apport, commandite, souscripion ou rachat de titres
ou de droits sociaux, fusion, alliance ou association en participation ou groupement d'intérét économique ou de location
gérance.

icle 3 - Dénomingation social /

La présente société par actdons simplifiée a pour dénomination sociale : A D §

Dans tous les actes ¢t documents émanant de la société et destinés aux ders, Iz dénomination serz précédée ou suivie
immédiatement des mots écnts lisiblement "Société par actions simplifiée” ou des initiales "S.A.S.", de T'énondiation du
montant du capital soctal, ainsi que du numéro didentfication SIREN et de la mention RCS suivie du nom de l2 ville ot se
trouve le greffe ot elle sera immatriculée.

cle 4 - Siége soci
Le siége soatal est fixé i : 31 rue Tronchet — 75008 PARIS /

11 peut étre transféré en tour autre endroit du méme département par décision du Président. Dans ce cas, celui-ci est autorisé
a modifier les statuts en conséquence.

Tout autre rransfert du siége social, a création, le déplacement, la fermerure des succursales, agences et dépdts situés en tous
lieux, en France ou i ['étranger interviennent sur décision de I'associé unique ou sur décision de la collectivité des associés
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires.

r

icle 5 - Durée

La durée de la société est fixée, sauf dissolution antidpée ou prorogadon, 4 99 années & compter de la date de son
immatoculation au registre du commerce ct des sociétés. /

2 0




TITRE I
CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Article 6 - Apports /
Les soussignés font apport i |2 société d’une somme en numéraire de MILLE EUROS, intégralement Lbéré.

Le capital a ét¢ déposé, pour Je compte de [a société en formation, 12 Banque CREDIT LYONNAIS Agence de Villiers, 5
houlevard de Courcelles 2 PARIS (75008) ainsi que Vatteste Je Cernficat du dépositaire.

Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé 2 MILLE euros, divisé en MILLE actions de T euros.
La socicté A D J nc peut faire appel public 4 I'épargne.

icle 8§ - difications du capital

Le capita sodial peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par décision collective des actionnaires
prse dans les conditions de Parncle 18 q-apres.

Les acrionnaires peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a Yeffet de réabiser, dans le délai 1égal, 'augmentzdon
de capital en une on plasicurs fois, d’en fixer les modalités, d’en constater la réalisadon et de procéder 4 1a modification
corrélative des statuts.

En cas d'augmentauon par émission d'actions a souscrire en numéraire, un droit de préférence 4 la souscription de ces
actions est réservé aux proprictaires des actions existantes au prorata de leur participation dans le capital de Jz société.

Toutefois, les actionnaires penvent renoncer & ntre individue) 4 leur droit préférentel de souscription. La décision
d'augmentanon du capital peut également supprimer ce droit préférentiel dans les conditions Jégales.

Lors de toute décision d’2augmentation du capital, excepté lorsqu'elle est consécutive 4 un apport en nature ou lorsqu'elle
résulte de Pémission préalable de valeurs mobiliéres donnant droit  Pattdbution de titres représentant une quotité du capital,
Passemblée générale extraordinaire doit se prononcer sur un projet de résclutions tendant 3 réaliser une augmentation de
capital ouverte aux salariés dans les conditions prévues par la réglementation.

Arnticle ¢ - Forme_ des actions

Les actions sont nominatives ; elles donnent lieu 4 une insciption 4 un compte ouvert par la société an nom de I'associé
dans lcs conditions et selon les modalités prévues par 1a loi et les réglements en vigueur,

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la société an Registre du commerce et des sociétés ou aprés Ia
réalisation définitive de 'augmentation de capital si elles résultent d'une augmentation de capital.

La cession des actions s'opére par ordre de mouvement signé pat le cédant ou son mandataire et accompagné le cas échéant
des piéces justificatives.

Dans le cas oi les actions ne sont pas intégralement Lbérées, Pordre de monvement doit porter I'acceptation signée par le
cessionnaire ou son mandataire.

Tous les frais résultant du transfert sont 2 la charge du cessionnaire.

Les actions sont indivisibles & égard de la société; tous les copropnétaires indivis d’acrions sont tenus de se fare
représenter auprés de la société par un mandatawre unique désigné d'accord entre eux ou & défaut en justice i la requéte du
coproprétaire le plus diligent

L'usufruitier et le nu-propnétaire d’actions ont le droit de participer 3 toutes les décisions de la collecavité des associés.
Tontefois, le droit de vote appartient 4 Vusufruitier dans les décisions collectives ordinaires et an nu-propriétaire dans Jes
décisions collectives extraordinaires.

Le bailleur et le Yocataire d"actions ont le droit de participer i toutes les décisions de la collectivité des associés. Toutefois, le
droit de vote appartient 2u bailleur lorsqu'il sagit de modifier les statuts ou de changer la nationalité de 1a société et au
locataire pour toutes les autres décisions de la collectivité des associés. Pour I'exerdice des autres droits attachés i 'action, le
bailleur est assimilé au nu-proprétaite et le locataire i Posufruiner.




A la demande d’ug actionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la sociéte.

= I igng — Droi ré i

‘Toutes cessions d’actions sout soumises au respect du droit de préemption conféré aux actionnaires dans les
conditions définies an présent article, i l'exception des cessions entre actionnaires, qui soat libres.

Lactionnaire cédant notifie au Président de la société et 3 chacun des actionnaires, par lettre recommandée avec
accusé de réception, son projet de cession en indiquant :

- Le nombre d’actions dont la cession est envisagée et le prix de cession ;

- L’identité de I'acquéreur sl s'agit d'une personne physique, ct sl s'agit d'une personne morale, les

informations suivantes : dénomination, forme, siége social, cuméro RCS, identité des dirigeants, mountant et
répartition du capital.

- La date de réception de cette notification fait coutir un délai de deux (2) mois, 2 I'expiration duquel, si les

droits de préemption nont pas été exercés sur les actions dont la cession est projetée, I'actionnaire cédant
pourra réaliser librement ladite cession sous réserve de la procédure d'agrément prévue 4 l'article 11 des
statuts.

Chague actionnaire qui souhaite exercer son droit de préemption doit notificr son intention au Président dans un
délai d'un (1) mois au plus tard de la réception de la notification du projet de cession visée an 2 ci-dessus. Cette
notification est effectuée par lettre recommandée avec accusé de réception indiquant le nombre d’actions que
T'actonnaire souhaite acquérir.

A expiration du délai visé au 3 ci-dessus et avant celle du délai visé au 2 ci-dessus, le Président notifie 2 'actionnaire
cédant par lettre recommandée avec accusé de réception, les résultats de la procédure de préemption

Lorsque les droits de préemption sont supérieuts au nombre d’actions dont la cessiou est projetée, lesdites acnons
sont répartties par le Président entre les actionnaires qui ont notifié leur demande de préemption au prorata de leur
participation au capital de la sodété et dans la limite de leurs demnandes.

Lorsque les droits de préemption sont inférieurs au nombre d’actions dont la cession est projetée, les droits de
préemption sont réputés n'avoit jamais été exercés et l'actionnaire cédant est ibre de réaliser I'opération au profit du
cessionnaite mentionné dans sa notification et aux conditions ainsi notifices er sous réserve de la procédure
d'agrément prévue 3 I'article 11 des statuts.

En cas d’exercice du droit de préemption, la cession doit intervenir dans le délai d’'un mois coatre paiement du prix
mentionné dans la notification de Pactionnaire cédant.

L.

Les actions de la société ne peuvent étre cédées qu'aprés agrément préalable donné par décision collective adoptée 2
Punanimité des actionnaires présents ou représentés, 2 'exception dcs cessions entre actionnaires, qui sont ibres.

La demande d'agrément doit éire notifiéc au Président par lettre recommandée avee demande d’avis de récephion.
Elle indique le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de cession, lidentité de I'acquércur s'il s'agit
d'une personae physique et s'l s"agit d'une personne morle les informations suivantes : dénomination, forme, siége
social, numéro RCS, identité des diggeants, montant et répartition du capital

Le Président notifie cette demande d’agrément aux actionnaires.

La décision des actionnaires sur I'zgrément doit intervenir dans un délai d’un mots a compter de la notification de la
demande visée an 2 ci-dessus. Elle est notifiée au cédant par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

Si aucune réponse a'est intervenue 2 'expiration du délai ci-dessus, 'agrément est réputé acquis.
Les dédsions d'agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées.

En cas d'agrément, la cession projetée est réalisée pat I'actionnaire cédant aux conditions notifies dans sa demande
d'agrément. Le transfert des actions au profit du cessionnaire agréé doit étre réalisé dans le délai d'un mois de la

N
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notification de la décision d’agrément ; 4 défaut de réalisation du transfert des actions dans ce délai, 'agrément sera
caduc.

En cas de refus d’agrément, la société doit dans un délai de deux (2) mois 3 compter de la décision de refus
d'agrément, acquérir ou faire acquérir les actions de I'actionnaire cédant soic par des actionnaires, soit par des ders.

Lorsque la société procéde au rachat des acdons de Pactionnaire cédant, elle est tenue daas les six mois de ce rachat
de les céder ou de les annuler, avec Faccord du cédant, au moyen d'une réduction de son capital social.

Le prix de rachat des actons par un ters ou par la sociéié est fixé d'un commun accord entre les parties. A défaut
d"accord sur ce prix, celui-ci est déterminé conformément aux dispositions de I'article 18434 du Code avil.

Article 12 - Droits ¢t obligations attachés aux actions

Chaque action donne droit dans les bénéfices, I'actif social et le boni de liquidation, 4 unc part proportionnelle 4 la quotité
du capital qu'elle représente.

Chaque actionnaire a le droit de participer aux dédsions collectives par lui-méme ou par un mandataire, choisi parmi les
antres associés, A chaque action est attachée une seule voix. Les droits de vote de chaque actiounaire sont proportionnels au
nombre d'actions qu'ld détent daus le capital

Chaque acnon denne, en outre, le droit d'étre informé sur la marche de la société et d'nbtenir communication de certains
documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

Les actionnaires ne sont renus du passif secial et ne supportent les pertes que jusqu'a concurrence de leurs apports,
Les droits et obligations attachés 4 I'action suivent la propnété du ttre.

La propnété d'une acton emporte de plein droit adhésion aux statuts de la socéeé et aux dédsions de la collectivité des
a350Ciés.

Chaque fois qu'd sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit quelconque, les propriétaires
qui ne possédent pas ce nombre auront a fatre leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de T'achat ou de Ja
vente du nombre d'actions nécessaires.

TITRE 111
ADMINISTRATION -~ DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE
CONVENTIONS REGLEMENTEES

Article 13 ~Président
La société est représentée i 'égard des Hers par un Président, personne physique ou morale, actionnaire ou non de 1a société.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, les difigeants de Iadite personne morale sont soumis aux mémes
conditions ¢t ohligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ls étaient Président en leur nom
propre, sans préjudice de la responsabilité soltdaire de 1a personne morale qu'lls diigent.

7 - Nominati odalité de la fonci

Le Président est nommé par la collectivité des associés, on par I'actionnaire unique, dzns les conditions prévues pour les
décisions ordinaires.

Le Président exerce ses fonctions pour une durée et dans des conditions, notamment de rémunération, fixées par les
actonnares lors de sa nomination.

2 - Démission — Répocation - Epméchernent

Le président est nommé et peut étre révoqué i tout moment par une décision de la Collectivité des actionnaires. 1 peut étre
révoqué sans mdemnité, ni préavis, ni précision de mutifs et sans que sa révocation soit pottée i l'ordte du jour. Toutefois, il
doit étre invité i présenter ses observations avant que la Collectivité des actionnaires ne statue sur sa révocation.
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Le président peut démissionner sans avoir 4 justifier sa décision 2 la condition de notifier sa dédsion un mois avant la prise
d’effer de cette démission. La démission n'est recevable que si elle est adressée 4 chacun des actionnaires par leftre
recommandée.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions pour une durée supéricure a 15 jours,
diiment, il est pourvu i son remplacement par décision collective des actionnaires. Entte temps, le plus igé des directeurs
généraux assumera les fonctions de président par intérim et demeurcra en fonction jusqui lz prochaine réunion des
actionnaires, qui désigne un nouveau président. Le President remplacant est désigné pour le temps restant 4 courir du
mandat de son prédécesseur.

3 - Pourgins
Le Président est investi des pouvoiss les plus étendus pour agir au nom de la société dans la limite de l'objet social

Par ailleurs, le Président ne peut sans I'accord préalable de Is collectivité des associés déhbérant dans les conditions prévues
pour les décisions extraordinaires, effectuer les opérations pouvant remettre en cause la stratégie et le développement, ct
notamment les opérations suivantes ;

- Acquisition, cession ou location d'actifs immobiliers zssortie ou non de contrat de crédit-bail ;

- Acquisition, cession, location gérance ou apport de fonds de commerce ;

- Création ou cession de filiales ;

- Modification de la participation de la société dans ses filiales supérieure 2 10% ;

- Acquisition ou cession de participation dans toutes sociétés, entreprses ou groupements quelconques ;
- Création et suppression de succursales, apences ou étzblissernents de Ia sociéte

- Cautions, avals ou garanties, hypothéques ou nantissements i donner i la société ;

La société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve que les
tiers savaient que I'acte dépassait cet objet ou quils ne pouvaient l'ignoresr compte tenu des crconstances, étant exclu que
seule 1a publication des statuts suffise 3 constituer cette preuve.

Le président peut consentir 3 fout mandataire de son choix toute délégation de pouvoirs qu'il juge nécessaire, dans Iz limite
des pouvoirs quil tient de [z loi et des présents statuts.

Article 14 - Directeurs généraux

Le Président peut nommer un ou plusicurs directevrs généraux, portant le titre de directeur général ou de directeur général
délégué,

La durée et la rémunération des fouctions de directeur général sont fixées par la décision de nomination sauf pour la

rémunération qui résulte d'un contrat de travail.

Le dirccteur général ou directeur général délégué exctce concurremment avec le président, les mémes pouvoirs que celui-ci,
et supporte les mémes limites.

Par ailleurs, il est convenu que fout engagement d’'un montant supéricur 3 5000 € le contre seing du Président sera
nécessaire, sauf i engager sa tesponsabilité personnelle. Toutefois, certe limitation n’est pas opposable aux tiers.

En cas de démission, empéchement ou déces du Président, les directeurs généraux ou directeurs généraux délégués
conservent leurs fonctions jusqu’a la nomination du nouveau Président, le plus 4gé assumant les fonctions de président par
intérim jusqu’i la réunion des associés appelés i désigner un nouveszu président.

Tout directeur général est révocable 4 tout moment par décision du président ou de la collectivité des associés. I peut étre
1évoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de motifs,

Les stipulations consacrées aux pouvoirs du Président sont applicables au directeur général auquel 1 a été conféré a celui-ci
le pouvoir de représenter 12 société 3 Pégard des tiers.

Article 15 - Commissaires aux comptes

La collectivité des actionnaires désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions légales et réglementaires, pour la
durée, dans les conditions er avec les missions fixées par la loi, un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et
suppléants.




Lorsque la désignation d'un commissaire aux comptes titulaire ct d’un commissaire aux comptes suppléant est facultative, la
collecuvite des actionnaires pourra procéder a une telle déstgnation si elle le juge opportun.

En ontre la désignation d'un commissaire aux comptes pourra étre demandée en jusice par un on plusieurs actionnaires
représentant au moins 10% du capital social

Les commissaires aux compies sont nommés pour une durée de six exercices. Ils sont invités 3 participer 2 toutes les
réunions collectives des actionnaires ef sont convoqués dans les mémes conditions que ces demicrs.

Article 16- Conventiopns entre la société et ses dirigeants

1 — Convennign interdites

A peine de nullité du contrat, d est interdit au président, au membres du comuté de direction et aux directeurs généraux de
contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un découvert en
compte courant ou 2utrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les ters.

La méme interdiction s"applique aux conjoints, ascendants et descendants des personnes ci-dessus ainsi qu'a toute personne
interposce.

2 — Conventi urhises 3 approhadon

Est soumise & I'approbation de la collectivité des associés toute convendon intervenue, directement ou par personne
interposée entre 1a société, son président, l'un des membres de son comité de direction, I'un de ses directeurs généraux ou
l'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieuse 3 10 % ou, sl s'agit d'une société associée, la
société la controlant an sens de l'article L 233-3 du Code de commerce.

Cetre convention doit étre portée a la connaissance du commissaire aux comptes dans le délai d'un mois du jour de sa
conclusion. Le commissaire aux comptes établit un rapport sur les conventions conclues au cours de l'exercice écoulé. La
collectivité des assocics statue sur ce rapport en méme temps que sur les comptes sociaux du méme exercice. Toutefols,
lorsque la société ne comprend qu'un seul associé, il est seulement fait mention de la convention an registre des associés.

Les conventions nen approuvées produisent néanmoins leurs effets, sauf i la personne intéressée et, le cas échéant, au
président et les autres dingeants d’en supporter les conséquences dommageables pour 1a société.

En application des dispositions de 1'article 1. 227-11 du Code de commeice, en cas de pluralité d'associés, toute convention
méme portant sur des opérations courantes et conclues i des conditions normales — 4 moins qu'clle ne soit significative pour
aucunc des parties en raison de son objet ou de ses implicatons financiéres — doit étre communiquée au commissaire aux
compites pat le président. Tout associé a le droit d'en obtenir communication.

3 — Conventions courantes

Les stipulaions du précédent article ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes ct
conclues i des conditions normales.

Toutefois, ces conventions doivent étre communiquées par l'intéressé zu président et commissaire aux compies, sauf
lotsqu’en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres, clles ne sont significatves pour aucune des partics. Tout
associé a le droit d’en obtenir communication en s*adressant au président.

TITRE 1V
DECISIONS DES ACTIONNAIRES

rticl - Domaine réservé 3 Ia collectivité cHonnair

Les décisions en madére d’augmentation, d'amortissement ou de réduction de capital, de fusion, scission ou dissolution, dc
modification des statuts, d"apport partiel d’actif, de vente de fonds de commerce de 1a sociéré, de dissolution, de nominaton
des commissaires aux comptes, d'approbation des comptes annucls ct affectation du résultat sont prises collectivement par
les actionnaircs avec délégation de pouvoir le cas échéant du Président selon ce qui est prévu par la loi et/ou Jes statuts
ct/on chaque décision collective.

La nomination du président est aussi de son resson.




Au choix du Président, les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblée, réunic au besoin par
vidéoconférence ou conférence téléphonique ou par correspondance.

Elles peuvent s’expamer dans un acte signé par tous les acdonnaires ou par consultation écrite.

Tous moyens de communication peuvent étre utilisés: écrit, lettre, fax, télex et méme verbalement sous téserve que
Vintéressé signe le procés-verbal, acte ou relevé ou décision dans un délai d’'un mois.

Les opérations ci-2prés font I'objet d'une décision collective des actionnaires dans les conditions suivantes :
1. Dédsions prises i /unanimité des voix ef des actionnaires (décisions extraordinaires)
Nonobstant les dispositions Iégales, toute décision requérant I'unanimité des actions sont :

- Augmentation et réduction du capital ;

- Fusion, scission et apport partiel d"actif ;
- Agrément des cessions dactions ;

- Dissolution et liquidation de [a société ;

Ainsi que les décisions énumérées a I'article 13-3 des présents statuts.
2. Dédsions prises & la majorilé simple (dédisions ordinaires)

- Approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;
- Approbation des conventions réglementées ;

- Transfert du siége social dans le méme département ;

- Nomination et révocation du Président ;

- Nomination des commissaires aux compies ;

Tout actionnaire peut demander la réunion d’une assemblée générale.

L'assemblée est convoquée par le Président. La convocation est faite par tout moyen huit (8) jours avant la date de réunion.
Elle comporte Tindication de l'ordre du jour, la date, Je licu et lheure de Ia réunion. La convocation est accompagnce de
tous les documents nécessaires i I'information des actionnaires.

Dans le cas ol tous les actionnaires sont présents ou représentés, 'assemblée se réunit valablement sur convocation verbale
et sans délai

Lassemblée est présidée par le Président de la société. A défaut, elle élit son président. L’assembléc désigne un secrétaire qui
peut étre choisi en dehors des actionnaires.

A chague assemblée est tenue une feuille de présence ct il est dressé procés-verbal de la réunion qui est signé par le président
de séance et le secrétaire.

L’assemblée ne délibére valablement que si plus de la moiti¢ des actionnaires sont présents ou représentes.

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi que les documents nécessaires 2 I'information des actionnaires
sont adressés 4 chacun par tous moyens. Les actionnaires disposent d'un délai minimal de quinze (15) jours 4 compter de la
réception des projets de résolutions pour émettre leur vote, lequel peut étre émis par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception ou télécopie. Lactionnaire n’ayant pas répondu dans le déli de quinze (15) jours i comprer de la
réception des projets de résolutions est considéré comme ayant approuvé ces résolutions.

Le résultat de la consultation éctite est consigné dans un procés-verbal émabli et signé par le Président. Ce procés-verbal
mentionne la réponse de chaque actionnajre.

Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par tout mandataire de son choix
désigné par tout moyen de communication écrite. Chaque action donne droit 4 une voix. Le droit de vate attaché aux

actions est propertionnel au capital qu'zlles représentent.

Les procés-verbaux des décisions collectives sont établis et signés sur des registres tenus conformément aux dispositions
légales en vigueur. Les copies ou extrits des délibérations des actionnaires sont valablement certifiés conformes par le
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président et le secrétaire de Fassemblée. Au cours de la liquidation de la société, leur cerfification est valablemnent faite par le
liquidatenr.

Anicle 19 - Actionpaire unique
5i la sociéte n’a qu'un actionnaire, ce dernier exerce les pouvoirs dévolus aux actionnaires lorsque les présents statuts

prévoient une prise de décision collectve.

TITREYV
RESULTATS SOCIAUX

1cle 20 - Exercice social

L’année sociale commenee le 1¢7 septembre et se termine le 31 aodr. Par exception, le premier exercice social sera cloturé le
31 aofit 2019.

En ountre, les actes accomplis pour le compte de la société pendant la période de consttution et repris par celle-ci, seront
rattachés 4 cet exerciee.

icle 21 - Comptes apnnels
H est tenn une compabilité réguliére des opérations saciales, conformément 4 1a loi.

A la cloture de chague exercice, le président dresse Iinventaire des divers éléments de actif et du passif existant i cette date.
Il dresse épalement le bilan décrvant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon distincte les capiraux
propres, le compte de résultat réeapitulant les produits et les charges de lexercice, ainsi que I'innexe complétant et
commentant linfarmaton donnée par le bilan et le compte de résultac.

Le préstdent établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant Fexercice écoulé, son évolution prévisible, les
¢vénements importants survenus entse 1a date de cldture de Yexercice et la date a laquelle il est établi, ses activités en madére
de recherche et de développement.

icle 22 - tion du résulta

La différence entre les produits et les charges de Fexercice, aprés déduction des amortissements et des provisions, constitue
le bénéfice ou la perte de Vexercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des peres anténeures, d est prélevé cing pour cent pour constituer le fonds de
réserve épale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint une somme égale au dixiéme du

capital social. I reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de Pexerdice, diminné des pertes anténeures et du peélévement prévu
ci-dessus et augmenté des 1¢ports bénéficiaires.

Le bénéfice disponible est 4 1a disposition de Ia collectivité des associés qui, sur la propasition du président, peut, en tont ou

partie, le reporter 4 nouveau, Paffecter 4 des fonds de réserve généraux ou spécmaux, ou le distbuer aux associés a titre de
dividendes.

En outre, Ja collectivité des assaciés peut décider la mise en distnbution des sommes prélevées sur les réserves dontellea la
disposition ; en cc cas, la décision indique expressément les postes de résetves sur lesquels les prélévements sont effectués.
Toutefois, le dividende est prélevé par prionité sur le bénéfice distnbuable de Pexercice.

L’écart de réévaluation n’est pas distnbuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie an capiral

icl = Comiié d’entrepn

Les délégués du comité d’entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la loi auprés du Président.




TITRE VI
DISSOLUTION - LIQUIDATION

= Capitaux pr i apital ia

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société deviennent inférieurs i la
moitié du capital social, le président est tenu, dans les quatre mois qui suivent 'approbation des comptes ayant fait apparaitre
ces pertes, de solliciter une décision de la collectivité des assocics, 4 I'effet de décider 8'il y a lieu 4 dissolution anticipée de la

société,
Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales relatives au capital minimum
dans les sociélés par actions et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal 4 cclui des pertes qui n'ont pu étre

imputées sur les réserves si, dans cc délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux  [a moitié du capital
social,

i - Dissolution — Lignidation

I est statué sur la dissolution et la liquidaton de la société par dédsion collective des actionnaires, qui désigne le oa les
liquidateurs.

La liquidation de la société est effectuée conformément aux dispositions légales.

Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement au nombre de leurs actions.

TITRE V11
DISPOSITIONS GENERALES ET TRANSITOIRES

Article 26 - Engagements pour le compte de I3 société

L’état des actes accomplis au nom de la société en formation, avec indication pour chacun d'eux de 'engagement qui en
résulte pour la société, est annexé aux présenls statuts dont la signzture emportera reprse desdits engagements par la société
lorsque celle-ci aura été immatriculée au Registre du commerce et des sociétés. Cet état a été tenu 4 la disposition des
associés au siége social

Au cas ol la société ne serait pas immatriculée, ou ne reprendrait pas lesdits engapements, les associés ayant agi pour son
compte sont réputés avoir agi pour leur compte personnel.

. .
icl - i

Les frais, droits et honorzites des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou la conséquence, sont 4 la charge de la
société.

icl = Formalités et Publicité
Tous pourvoirs sont donnés au Président, ou i toute personne qi'il déddenit de se substituer, a effet d’accomplir toutes les
formalités prescrites par la loi en vue de limmatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés, et

notamment i l'effet d’insérer Pavis de consttution dans un joumnal habilité i publier les annonces légales dans le
département du siége social.

icle 29- Contestation
Toutes les contestations qui peuvent s’élever pendant le cours de la société ou de sa liquidation, soit entre les actionnaires et
1a société, soit entre les actionnaires eux-mémes, concernant les affaires sodales, I'interprétation on I'exécution des présents
slatuts, sont soumises seront résolus par voie d'arbitrage.
Fait i Pasis

Le 23 septembre 2018

Atakan KOC
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