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BANQUE POPULAIRE
AL$ACE LORRAINE CHAMPAGNE

Déposé i iCi
soui: - r\z‘a:: greffe du Tribunal Judiciaire

Metz, le 3,00 7*/5‘!’%% - :

Le Greffier jg{ JolZo ﬁ

CONSTITUTION D'UNE SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

-M.
Fonction :}.
-M. 1

Fonction :

agissant au no|

LES sousflenes :
} MAREISCH Thomas

CERTIFICAT DE DEPOT DES FONDS
Montants exprimés en Euros.

Directeur d'agence
WEISTROFFER Mélody

Chargée de clientéle
et pour le compte de la BANQUE POPULAIRE ALSACE LORRAINE CHAMPAGNE, Société Anonyme Coopérative de Banque

Populaire & caffital variable, régie par les articles L512-2 et suivants du Code Monétaire et Financier et I'ensemble des textes relatifs aux Banques

Populaires et

METZ, certifieft par la présente quil a

x Etablissements de Crédit, dont le Siége Social est 8 METZ, 3 rue Frangois de Curel, immatriculée sous le N° 356 801 571 RCS
été déposé dans les caisses de la BANQUE POPULAIRE ALSACE LORRAINE CHAMPAGNE,

conformément jux articles L225-12 et L225-13 du Code de Commerce,

sur un compte
intitulé (1) ....

a l'agence de :
la somme de (2

représentant le
et qu'en outre, i
Au vu de cette |

BE Lorraine

loqué n° ..........

327 20.174229

Société par actions simplifiée en formation,

Mercy
1000€

Mille euros

ontant libéré en espéces de la valeur nominale des Actions de ladite Sociéte,

leur a été présenté la liste des actionnaires mentionnant les sommes versées par chacun d'eux.
te et des sommes déposées, il apparait que les versements s'établissent ainsi qu'il suit :

NOM PRENOM DOMICILE MONTANTS
WEBER FRANCK 27 RUE DE STONCOURT .400€
57530 VILLERS STONCOURT
DURAND EMMANUEL 13 BIS RUE DU NORD .300€
57050 LE BAN ST MARTIN
GROSSA#D BENJAMIN 13 RUE ANDRE BOIME 300€

57580 LEMUD

Le retrait des for#ds, provenant des souscriptions en numéraire, ne peut étre effectué par le mandataire de la Société que sur présentation du

certificat du Gre!
de Commerce.

Fait a .PELTH

er attestant limmatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés, conformément & l'article L225-11 du Code

E LE 24/09/2020

Signature

\

BANQUE POPULAIRE
ALSACE LORRAINE CHAMPAGNE

1) Indi la d4
(1) nlquer

(2) Somme i

Agence de MERCY
BATIMENT D
ZAC Péle Santé Innovation Mercy

57245 PELTRE 11 F2785 (v 27-11-2014 01)

Société anonyme coopérative de Banque Populaire & capital variable régie par les art.L512-2 et suivants du CMF et I'ensemble des textes relatifs aux Banques
Populaires et aux éfablissements de crédit. Siége social : 3 rue Frangois de Curel — BP 40124 — 57021 Metz Cedex 1 — 356 801 571 RCS Metz — Société de courtage et

inte
Po

sdiaire en assurances inscrite 4 FORIAS sous le n® 07 005 127 - Tél. : 03 54 22 10 00 (Appel non surtaxé, colit selon votre opérateur)
toutes réclamations et oppositions sur moyens de paiement - Tél. : 03 54 22 10 09 (Appel non surtaxé, colt selon votre opérateur)
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Liste des souscripteurs a la constitution

sous le N° g
Siege social : 27, rue de Stoncourt
Metz, le %&)/A/SQ -
57530 VILLERS STONCOURT ] Q/ﬁ@/
Le Greffier
Société par actichs simplifiée Code APE :
Au capital de 100,00 euros répartis en : 100 Actions nominatives ordinaires d'une valeur nominale de 10 €
Droits sociaux defjpumeéraire : 100 Libérés a concurrence de : 100.00 %
Droits sociaux d'iports :0
Répartition des droits sociaux Etat des
numéraire versement
Nom ou dénominagon Droits sociaux souscrits Nominal des droits Montant des
sociaux souscrits versements
M. Franck WE*R Actions nominatives 40 400,00 400,00
ordinaires
M. Benjamin GROSSARD Actions nominatives 30 300,00 300,00
ordinaires
M. Emmanuel DYYRAND Actions nominatives 30 300,00 300,00
ordinaires
Total des actions SOUSCIIt€S..eeevrenees 100
Total du montanf} de ces actions..... 1000,00
Total des versemehts effectués..... 1000,00

Le : 29/09/2020

nominal desdites
soit la somme de

tions,
000,00 euros, est certifié exact, sincére et véritable par Monsieur Franck WEBER, fondateur de la société.

Le présent état coFtatant la souscription de 100 droits sociaux de la SAS A3E Lorraine, ainsi que le versement de la totalité¢ du montant

Fait a : Nancy
le : 29/09/2020

Liste des souscripteurs de : SAS A3E Lorraine Page 1/1




LES

rue d
pacte

shoo - LR (957
Dépose au greffe du Tribunal Judiciaire
sousleN® ‘ ; A
Metz, Ieg&p%/ﬂls(@%
A3E Lorraine Le Greffier
Société par actions simplifiée au capital de 1 000 €

Siége social : 27, rue de Stoncourt
57530 VILLERS-STONCOURT

SOUSSIGNES :

Moniieur Franck José WEBER, né le 8 septembre 1977 8 HAGUENAU (67), demeurant 27,

Stoncourt 57530 VILLERS STONCOURT, célibataire et déclarant ne pas étre lié¢ par un
civil de solidarité, de nationalité frangaise,

Mon:

ieur Benjamin Philippe GROSSARD, né le 4 mars 1981 a METZ (57), demeurant 13, rue

Andr¢ Boime 57580 LEMUD, marié 8 Madame Céline REMIATTE née le 18 février 1983 a
METY (57), sous le régime de la communauté réduite aux acquéts a défaut de contrat préalable
a leurj union célébrée 8 FLOCOURT (57) le 29 mai 2004, de nationalité francaise,

Mondieur Emmanuel Patrick DURAND, né le 21 avril 1988 a METZ (57), demeurant 13 bis,

rue d
22 ]

(57),
n°574

Ont é
entre

ART

Il exi
ultéri
par le

1 Nord 57050 LE BAN ST MARTIN, partenaire d'un pacte civil de solidarité conclu le
vier 2020 avec Madame Jennifer Jeanne Monique MELI née le 26 avril 1991 &8 METZ

ous le régime de la séparation des patrimoines et enregistré a la Mairie de Metz sous le
632020000016, de nationalité frangaise,

fabli ainsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifiée (SAS) devant exister
EUX.

STATUTS

CLE 1 - FORME

te entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de toutes celles qui le seraient
urement, une société par actions simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur, et
5 présents statuts.

Elle fpnctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

offre

Elle je peut procéder a une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder a des
r

¢servées a des investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint d'investisseurs.

ART#CLE 2 - OBJET

La So

Ciété a pour objet, en France et a I'étranger :
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pisciges, magonnerie, pavage, bordure et cloture, raccordements a la voirie et réseaux divers,

Travlux de terrassement courants et travaux préparatoires, installation et entretien de bassins et
travapx d’aménagement extérieurs, travaux d’installation d’appareils sanitaires

Tout
—1la

s opérations industrielles et commerciales se rapportant a :

éation, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce,
ike 4 bail, I'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines,
s, se rapportant a I'une ou l'autre des activités spécifiées ci-dessus ;

rise, I'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de
été intellectuelle concernant ces activités ;

articipation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financicres,

— toufes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.
ARTJ[CLE 3 - DENOMINATION

La dgnomination sociale est : "A3E Lorraine".

Dansltous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination
sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions
simplifiée" ou des initiales "SAS" et de 1'énonciation du montant du capital social.

En ofitre, la Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et
docuipents publicitaires ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son

act1v ¢ et signés par elle ou en son nom, le siége du tribunal au greffe duquel elle est
iculée au Registre du commerce et des sociétés, et le numéro d'immatriculation qu'elle

ART|CLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le sidge social est fixé : 27, rue de Stoncourt 57530 VILLERS-STONCOURT.

Il peLf étre transféré en tout endroit par décision de la collectivité des associés ou par décision
du Prgsident qui est habilité a modifier les statuts en conséquence.

ARTICLE 5 - DUREE

La dufée de la Société est fixée quatre-vingt années a compter de la date de son immatriculation
au Repistre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

A3E Lorraine, statuts, page 2 sur 23
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ARTICLE 9 — LIBERATION DES ACTIONS

d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la

assog¢ie.

Toutjretard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine
de pkein droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action
persqnnelle que la Société peut exercer contre 1'associé défaillant et des mesures d'exécution
forcée prévues par la loi.

ARTﬁCLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les dctions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu 4 une inscription en compte
indivjduel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en
vigugqur.

Tout pssoci¢ peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.
ART{CLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les gctions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registre du
commnjerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a
compger de la réalisation de celle-ci.

Les agtions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cléture de la
liquidation.

La prppriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaifes sur les registres tenus a cet effet au siége social.

En ca$ de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des titres au
compfe de 'acheteur a la date fixée par I'accord des parties et notifiée 4 la Société.

Tout fransfert d’actions et de valeurs mobiliéres donnant accés au capital est soumis aux
dispoditions ci-aprés en matiére de préemption et d’agrément.

A3E Lorraine, statuts, page 4 sur 23
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ARTI]CLE 6 - APPORTS

Les spussignés apportent a la Société, une somme en numéraire de mille euros (1 000 €),
corregpondant & cent (100) actions de numéraire d'une valeur nominale de dix euros (10 €)
chacuhe, souscrites en totalité et intégralement libérées, ainsi qu'il résulte du certificat établi en
date qu 24 septembre 2020 par la Banque Populaire Alsace Lorraine Champagne, agence de
Mercy — bat. D ZAC Péle Santé Innovation Mercy 57245 PELTRE —, dépositaire des fonds,
auquq est demeurée annexée la liste des associés ayant souscrit avec l'indication, pour chacun
d'eux}des sommes versées.

La sojame totale versée par les associés, soit 1 000 €, a été réguliérement déposée a un compte
n°237120174229, ouvert au nom de la Société en formation, a ladite banque.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le cagital social est fixé a 1a somme de mille euros (1 000 €).

11 est divisé en cent (100) actions de dix euros (10 €) chacune, de méme catégorie, intégralement
libérégs.

ARTkLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

8.1 — Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévues
par lajoi.

La cdllectivité des associés, délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraoydinaires, est seule compétente pour décider, sur le rapport du Président, une
augmgntation de capital immédiate ou a terme. Elle peut déléguer cette compétence au Président
ainsi que le pouvoir de fixer les modalités de I’émission des titres, dans les conditions fixées
aux argicles L. 225-129 et suivants du Code de commerce.

Les aspociés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
sousciiption des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital ; les
associps peuvent renoncer 4 titre individuel a leur droit préférentiel.

Le drqit a l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de réserves,
bénéfifes ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
l'usufrpitier.

8.2 — JJa réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés et ne peut
en aucin cas porter atteinte a I'égalité des associés. Les associés peuvent déléguer au Président
tous peuvoirs pour la réaliser.

8.3 — La collectivité des associés peut également décider d'amortir tout ou partie du capital

social pt substituer aux actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement
amortifs, le tout en application des articles L. 225-198 et suivants du Code de commerce.

A3E Lorraine, statuts, page 3 sur 23
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Les d§spositions qui suivent sous le terme générique « cession » sont ainsi applicables :

- | A toute cession, échange, apport d’actions, que ces opérations interviennent par voie de
démembrement d’action, de fusion, de partage consécutif a la liquidation d’une société
associé, de transmission universelle de patrimoine ou par voie d’adjudication publique
en vertu d’une décision de justice ou autrement, ainsi qu’aux cessions de droits de
souscription a une augmentation de capital ou de renonciation individuelle au droit de
souscription en faveur de personnes dénommeées,

-| A toute transmission, que lesdites transmissions interviennent suite a donation,
succession, leg ou partage consécutif a la liquidation d’une communauté de biens ou
dissolution de pacte civil de solidarité

11.1 ﬁ’réemption

La cepsion des actions de la Société a un tiers ou au profit d'associés est soumise au respect
préalgble du droit de préemption des associés défini ci-aprés :

L'ass¢cié cédant doit notifier son projet au Président par lettre recommandée avec demande
de réception (ou courriel a travers un opérateur de confiance numérique) en indiquant les
ations sur le cessionnaire (nom, adresse et nationalité ou, s'il s'agit d'une personne
, dénomination, siége social, capital, numéro RCS, identité des associés et des
ts), le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix et les conditions de la

iration du délai dont disposent les associés pour se porter acquéreurs ou a la date de la
iation unanime des associés a se prévaloir du droit de préemption si celle-ci intervient
avant{l’expiration dudit délai, le Président devra faire connaitre par lettre recommandée avec
demapde d’avis de réception (ou courriel a travers un opérateur de confiance numérique) les
résulthts de la préemption a l'associé cédant.

Si lesdroits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions proposées a la vente, les actions
concgfnées sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifié leur intention
d'acqyérir au prorata de leur participation au capital et dans la limite de leurs demandes. La
cessiJn devra intervenir dans le délai d’un mois suivant cette répartition moyennant le prix
mentipnné dans la notification de I’associé cédant.

Si lesjoffres d'achat sont inférieures au nombre d'actions proposées a la vente, les droits de
préen‘lption seront réputés n'avoir jamais été exercés. Dans ce cas, et sous réserve de respecter
la propédure d'agrément prévue a ’article 11.2 des statuts, I'associé cédant pourra librement
céder pes actions au cessionnaire mentionné dans la notification.

A3E Lorraine, statuts, page 5 sur 23
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Toutdfois, 1'associé cédant peut demander le bénéfice de I'exercice du droit de préemption a
concirrence du nombre de titres pour lequel il aura été notifié par les autres associés et procéder
a la cpssion du solde des actions qu'il envisageait de céder, conformément aux dispositions des
statuts.

Lorsdue tout ou partie des actions dont la cession est projetée n'aura pas été préemptée dans les
condgtions ci-dessus prévues, le cédant devra se soumettre a la procédure d'agrément suivante :

11.2 ‘J\grément

La cepsion de titres de capital et de valeurs mobilieéres donnant accés au capital a un tiers ou au
profif d'un associé est soumise a l'agrément préalable de la collectivité des associés.

Le cddant doit notifier par lettre recommandée avec demande d’avis de réception (ou courriel
a trayers un opérateur de confiance numérique) une demande d'agrément au Président de la
Socigé en indiquant les informations sur le cessionnaire (nom, adresse et nationalité ou, s'il
s'agit|d'une personne morale, dénomination, siége social, capital, numéro RCS, identité des
assocés et des dirigeants), le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix et les
cond#ions de la cession projetée. Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux
assocés.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant a la majorité des trois quarts
des aftions émises et disposant du droit de vote.

La dé&ision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée. Elle est notifiée au cédant
par legttre recommandée (ou courriel & travers un opérateur de confiance numérique). A défaut
de nTiﬁcation dans les trois mois qui suivent la demande d'agrément, I'agrément est réputé
acqui.

En cgs d'agrément, l'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues
dans Ja demande d'agrément.

En ca#s de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de trois mois & compter de la
notififation du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant acces
au capital, soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la
Société, en vue d'une réduction du capital.

A déthut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant
acceéslau capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues a l'article 1843-
4 du Gode civil. Les honoraires et frais d’expertise sont répartis par moitié entre le ou les cédants
et cesgionnaires, et entre cédants et cessionnaires au prorata de la participation cédée ou acquise.

Si lesymodalités de détermination du prix des titres de capital ou valeurs mobilieres donnant
accés |au capital sont prévues dans une convention liant les parties a la cession ou au rachat,
l'expeyt désigné sera tenu de les appliquer conformément aux dispositions du second alinéa du
I de I'grticle 1843-4 du Code civil.

Le cédant peut a tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande d’avis
de rédeption (ou courriel a travers un opérateur de confiance numérique), qu'il renonce a la
cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital.

A3E Lorraine, statuts, page 6 sur 23
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Si, a {'expiration du délai de trois mois, I'achat n'est pas réalisé, l'agrément est considéré comme
domoutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance de référé du Président du Tribunal
dec erce, sans recours possible, l'associé cédant et le cessionnaire diiment appelés.

La prgsente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a I'unanimité des associés.

Tout¢ cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.

ARTJICLE 12 - LOCATION DES ACTIONS
La lofation des actions n’est pas autorisée.
ARTJCLE 13 - SORTIE CONJOINTE

Dans| l'hypothése ou un associé, ou un groupe d’associés, envisagerait de céder
conc¢mitamment a un tiers non associé tout ou partie de ses actions, représentant au moins
cinquante pour cent (50 %) du capital social et des droits de vote, il s'engage a faire racheter
par ;'r:quéreur toutes les actions de ses coassociés que ceux-ci présenteront a la vente, aux
mémgs conditions, ce dont I'associé cédant se portera solidairement garant.

A cel effet, parallélement a la notification faite au Président pour I’exercice du droit de
préemgption prévu a I’article 11.1 des statuts, 1'associé (ou le groupe d’associés) cédant notifiera
son pyojet de cession a chacun de ses coassociés, par lettre recommandée avec demande d'avis
de répeption, en indiquant 1'identité et les coordonnées de l'acquéreur, le nombre de titres
concgrnés, le prix envisagé et les modalités de paiement de ce prix.

Ses cpassociés disposeront alors d'un délai de deux mois, & compter de la réception de cette
notififation, pour faire savoir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, a
l'assofié cédant, s'ils entendent faire usage de la faculté de sortie conjointe.

Passéce délai, ils seront réputés avoir définitivement renoncé a l'exercice de cette faculté pour
l'opérhtion considérée.

En cas d'exercice de la faculté de sortie conjointe, les coassociés s'engagent a céder la totalité
de leyrs titres a I'acquéreur au prix et aux conditions de paiement proposés dans la transaction
principale et l'associé, ou le groupe d’associés, cédant s'engage a ne réaliser l'opération projetée
qu'apyes que ses coassociés auront été mis en mesure d'accepter et d'exercer leurs droits.

Les d{spositions ci-avant sont applicables aux cessions et mutations entre vifs, consenties  titre
onérelix et portant sur la pleine propriété, I’usufruit ou la nue-propriété des actions, y compris
par vdie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice, a ’exclusion des opérations
de ligpidation de communauté 1égale ou conventionnelle de biens ayant existé entre un associé
et sory conjoint ou entre partenaires de pacte civil de solidarité, d'apport, de fusion, de partage
conséputif a la liquidation d'une société associée, de transmission universelle de patrimoine
d'une pociété. A contrario, les dispositions ci-avant ne sont pas applicables aux mutations par
donatjon ou dévolution successorale.
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ART|CLE 14 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UN ASSOCIE

Tous fles associés personnes morales doivent notifier a la Société toutes informations sur le
montjnt de leur capital social, sa répartition ainsi que l'identité de leurs associés. Lorsqu'un ou
plusigurs de ces associés sont eux-mémes des personnes morales, la notification doit contenir
la répprtition du capital de ces personnes morales et 1'indication de la ou des personnes ayant le
contrgle ultime de la société associée.

En cgs de modification au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce du contrble d'une
sociéfé associée, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande
d’aviiede réception (ou courriel & travers un opérateur de confiance numérique) adressée au
Président dans un délai de quinze jours de sa prise d'effet 4 I'égard des tiers.

Dans jun délai de deux mois suivant la notification de la modification, le Président peut consulter
la coljectivité des associés sur 'exclusion éventuelle de la société dont le controle a été modifié,
la prdcédure d'exclusion et ses effets étant décrits dans l'article suivant.

Si la Pociété n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, si I'exclusion n'est
pas pfononcée ou si la décision d'exclusion est annulée pour cause de non-régularisation de la
cessiqn des actions de l'associé concerné, elle sera réputée avoir agréé le changement de
contréle.

Les ctspositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions a I'associé qui a
acquip cette qualité a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La pr§sente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a 'unanimité des associés.

ARTJCLE 15 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

icipation des associés au capital de la Société a été déterminée par le fait qu’ils

d'altégation ou de perte de cette qualité, ce quelque soit la cause, comme en cas d'exercice
d'actiyités directement concurrentes & celles de la Société.

En owre, I'exclusion d'un associé peut aussi étre prononcée dans les cas suivants :

— désgccord persistant entre associés sur la gestion, les objectifs et la stratégie de la Sociéte ;

— dissplution, redressement ou liquidation judiciaire d’un associé ;

— chaggement de contréle au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce d’un associé
persopne morale ;

— exelcice et/ou financement d'une activité concurrente a celle de la Société, soit directement,

(ou a I'encontre de I'un de ses dirigeants) ;

A3E Lorraine, statuts, page 8 sur 23

Wf D.€ ¢8




— plu§ généralement, la condamnation judiciaire prononcée a I'encontre d'un associé personne
physikjue ou d'un dirigeant de 1'associé personne morale, susceptible de mettre en cause I'image
ou la féputation de la Société.

La ddcision d'exclusion est prise par décision collective des associés statuant a la majorité
simple de la moitié plus une des actions émises par la société ; 1'associé dont l'exclusion est

propdsée participe au vote et ses actions sont prises en compte pour le calcul de cette majorité.

Les afsociés sont appelés a se prononcer a l'initiative du Président de la Société.

ision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a l'encontre de 1'associé

alablement communiqués au moyen d'une lettre recommandée avec demande d’avis de
ion (ou courriel & travers un opérateur de confiance numérique) adressée quinze jours

été p

rcc

ision d'exclusion prend effet & compter de son prononcé ; elle est notifiée a I'associé exclu
e recommandée avec demande d’avis de réception (ou courriel a travers un opérateur

valable sans qu'il y ait lieu d'appliquer les procédures statutaires prévues en cas de cession
(agrément, préemption...).

La tofalité des actions de l'associé exclu doit étre cédée dans les deux mois de la décision
d'exclusion.

Le pryx de cession des actions de l'exclu sera déterminé d'un commun accord ou, & défaut, a
dire ¢'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil. Les honoraires et frais
d’expertise sont répartis par moitié entre le ou les cédants et cessionnaires, et entre cédants et
cessiqnnaires au prorata de la participation cédée ou acquise

Si la gession des actions de 1'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés dans le
délai prévu, la décision d'exclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de l'associé exclu seront
suspehdus.

Les d¥spositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions a l'associé qui a
acqui$ cette qualité a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La pre¢sente clause d'exclusion ne peut étre annulée ou modifiée qu'a I'unanimité des associés.
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ARTJCLE 16 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

16.1 — Droits

Touti action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, & une part nette proportionnelle a
tité de capital qu'elle représente.

e action donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les consultations

Sous fréserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
au tation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a I'action suivent l'action
quel qu'en soit le titulaire.

La pipopriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux
décisjons de la collectivité des associés.

Les dréanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque
prétekte que ce soit, requérir l'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en
demahder le partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
déci?ﬂms de la collectivité des associés.

Chagpe fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelc pque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence
d'augentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés
propr}étaires de titres isolés, ou en nombre inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits
qu'a Ih condition de faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de I'achat
ou de{la vente du nombre d'actions ou droits nécessaires.

16.2 — Obligations

Les apsociés actuels et futurs s'interdisent de concurrencer la Société tant qu'ils garderont la
qual?fg d'associé, ni de s'intéresser directement ou indirectement, sous quelque forme que ce
soit, § une société ayant une activité similaire dans un rayon de 50 kilomeétres a vol d’oiseau de
I’étabjissement principal, sauf & recueillir I'accord de leurs coassociés aux conditions de quorum
et de pote des assemblées extraordinaires, 1'associé demandeur n'ayant pas droit de vote.

L'asspcié cédant la totalité de ses parts s'oblige pareillement, comme s'il restait associé,
et, ce pendant cinq années a compter de la cession de ses actions.

Toutejinfraction directe ou indirecte a cette interdiction de concurrence expose le contrevenant
a l'objigation de payer a la Société une astreinte de cent euros par jour calendaire a dater du
début|de l'infraction et ce, jusqu'a ce qu'elle ait cessé, sans préjudice de tout dommages et
intéréfs pouvant étre obtenus par voie judiciaire. L'astreinte ci-dessus stipulée de cent euros est
index¢e a hauteur de deux euros par an a dater de la signature des présents statuts.
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ARTJCLE 17 — INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les aftions sont indivisibles a I'égard de la Société.

sociés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter aupres de la Société
seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ; en cas

ignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée a la Société dans le mois de la
ance de l'indivision par lettre recommandée avec accusé de réception. Toute modification
a personne du représentant de l'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la Société, qu'a
ation d'un délai d'un mois & compter de sa notification & la Société, justifiant de la
ité de la modification intervenue.

Si ung action est grevée d'un usufruit, le nu-propriétaire et I'usufruitier ont le droit de participer
aux (icisions collectives, quel que soit le titulaire du droit de vote. Ils doivent étre convoqués
a toufes les assemblées et disposent du méme droit d'information.

Le drpit de vote appartient au nu-propriétaire pour les décisions collectives extraordinaires et a
I'usuffuitier pour les décisions collectives ordinaires.

Toutdfois, le nu-propriétaire et 'usufruitier peuvent convenir de toute autre répartition du droit
de vofe, sans toutefois pouvoir priver I'usufruitier de son droit & voter les décisions concernant
l'affe¢tation des bénéfices. La convention est notifiée par lettre recommandée (ou courriel &
travegs un opérateur de confiance numérique) a la Société, qui sera tenue d'appliquer cette
conv;ltion pour toute consultation aprés I'expiration d'un délai d'un mois suivant l'envoi de
cette Jettre.

ARTJCLE 18 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La sqciété est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, associée ou non de la Société.

18.1 Pésignation

Le prgmier Président de la Société sera désigné aux termes des présents statuts. Le Président
est erguite désigné par décision collective des associés prise & la majorité simple de la moitié
plus yne des actions émises.

La pgrsonne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomingation ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilifée & la représenter en qualité de représentant.

Lorsqp'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
condifions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale
qu'ils Hirigent.
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Le mpandat du Président est renouvelable sans limitation.

Le P§ésident, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut étre
égalegment lié 4 la Société par un contrat de travail a condition que ce contrat corresponde a un
emplpi effectif.

18.2 Purée des fonctions

Le PTésident est nommé sans limitation de durée.

Les fpnctions de Président prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation, I'expiration
de soh mandat, soit par l'ouverture a I'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou
de liquidation judiciaires.

Le Pyésident peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de trois
mois|lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura a
statugr sur le remplacement du Président démissionnaire.

La d¢mission du Président n'est recevable que si elle est adressée a chacun des associés par
lettrejrecommandée (ou courriel a travers un opérateur de confiance numérique).

18.3 Révocation

Le Pisident peut étre révoqué pour un juste motif, par décision de la collectivité des associés
prise p 1a majorité simple de la moitié plus une des actions émises. Toute révocation intervenant
sans qu'un juste motif soit établi ouvrira droit & une indemnisation du Président.

En oytre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

— intgrdiction de diriger, gérer, administrer ou contrler une entreprise ou personne morale,
incaphcité ou faillite personnelle du Président personne physique,

—mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
Président personne morale,

— excjusion du Président associé.

18.4 Rémunération

Le Prgsident pourra percevoir une rémunération au titre de ses fonctions, laquelle sera fixée et
modifiée par décision de la collectivité des associés. Elle pourra étre fixe ou proportionnelle ou
a la fgis fixe et proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

Outrqg cette rémunération, il sera remboursé, sur justificatifs, des frais qu'il exposera dans
l'accomplissement de ses fonctions.

18.5 Pouvoirs du Président

Le Prgsident dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi des
pouvdirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites
de l'opjet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts a la collectivité
des agsociés.
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Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux
tiers.

fois, a titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, le Président ne peut pas sans

isition ou cession d'actifs immobiliers assortie ou non de contrat de crédit-bail ;

isition, cession, location-gérance ou apport de fonds de commerce ;

isition, location ou cession de participation dans toutes sociétés, entreprises ou
grouffements quelconques ;

— invgstissements quelconques portant sur une somme supérieure a quinze mille euros hors taxe
par opération ;

— emprunts sous quelque forme que ce soit d'un montant supérieur a quinze mille euros ;

— caufions, avals ou garanties, hypothéques ou nantissements a donner par la Société.

La Sqciété est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social, a
moinf qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
ligngrer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constjtuer cette preuve.

Le Prgsident peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour l'exercice
ctions spécifiques ou l'accomplissement de certains actes.

ART|[CLE 19 - DIRECTEUR(S) GENERAL(AUX)

19.1 Pésignation

Sur 1h proposition du Président, la collectivité¢ des associés peut nommer un ou plusieurs
Direceur(s) général(aux), personne physique ou morale par décision collective prise a la
majogité simple de la moitié plus une des actions émises.

La personne morale Directeur général est représentée par son représentant légal sauf si, lors de
sa nonination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilgée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur général, ses dirigeants sont soumis aux
mémgs conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que
s'ils &aient Directeur général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire
de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Directeur général personne physique peut étre 1i€ a la Société par un contrat de travail.
19.2 Purée des fonctions

La duée des fonctions du Directeur général est fixée dans la décision de nomination et ne peut
excéder celle du mandat du Président.

Toutiois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur général conserve ses
fonctipns jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.
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Les fpnctions de Directeur général prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
I'expiation de son mandat, soit par l'ouverture a I'encontre de celui-ci d'une procédure de
redre§sement ou de liquidation judiciaires.

Le Djrecteur général peut démissionner de son mandat par lettre recommandée (ou courriel a
travefs un opérateur de confiance numérique) adressée au Président, sous réserve de respecter
un pl’:avis de trois mois, lequel pourra étre réduit lors de consultation de la collectivité des
assodjés qui aura a statuer sur le remplacement du Directeur général démissionnaire.

19.3 Révocation

colledtivité des associés sur proposition du Président, prise & la majorité simple de la moitié
plus fine des actions émises. Toute révocation intervenant sans qu'un juste motif soit établi
ouvrifa droit 4 une indemnisation du Président.

Le D{ecteur général peut étre révoqué a tout moment, pour un juste motif, par décision de la

En ofgtre, le Directeur général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas
suivapts :

— intgrdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou personne morale,
incaphcité ou faillite personnelle du Directeur général personne physique,

—mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
Direqteur général personne morale,

— excdJusion du Directeur général associé.

19.4 Rémunération

Le Djrecteur général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la
décisjon de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle
au béhéfice ou au chiffre d'affaires.

En ogtre, le Directeur général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement
sur justificatifs.

19.5 Pouvoirs du Directeur général

Le D#ecteur général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des limitations
éventhellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Le Dyrecteur général dispose du pouvoir de représenter la Société a 1'égard des tiers.

ARTJCLE 20 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU
ASSQCIES

En application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, le Président ou le
Comrhissaire aux Comptes, s'il en existe, présente aux associé€s un rapport sur les conventions,
intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et son Président, 1'un de ses
dirigepnts, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a dix pour
cent qu, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contr6lant au sens de l'article L. 233-3
dudit fode.
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Les isociés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de
l'exercice écoulé.

Les flispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opérations courantes de la Société et conclues a des conditions normales.

Les donventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intérdssée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les

consdquences dommageables pour la Société.

Les iilterdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les
condftions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.

ARTICLE 21 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La cdllectivité des associés peut ou, lorsque les conditions 1égales sont réunies, doit nommer
un oyplusieurs Commissaires aux comptes qui exerceront alors leur mission dans les conditions
et avgc les effets prévus par les dispositions 1égislatives et réglementaires en vigueur.

Les Gommissaires aux comptes sont invités a participer a toute consultation de la collectivité
des agsociés, conformément aux dispositions légales et réglementaires.

ART|CLE 22 - REPRESENTATION SOCIALE

Les d¢légués du comité social et économique, s'il en existe un, exercent les droits prévus par
l'artige L. 2312-72 du Code du travail auprés du Président. A cette fin, celui-ci les réunira une
fois par trimestre au moins, et notamment lors de l'arrété des comptes annuels.

Le cqmité social et économique doit étre informé des décisions collectives dans les mémes
cond®ions que les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le comité social et
écondmique doivent étre adressées par tous moyens écrits par un représentant du comité au
Président et accompagnées du texte des projets de résolutions qui peuvent étre assortis d'un bref
expog¢é des motifs.

Elles Hoivent étre regues au siége social huit jours au moins avant la date fixée pour la décision
des agsociés. Le Président accuse réception de ces projets de résolution dans les trois jours de
leur rgception au représentant du comité social et économique par lettre recommandée ou par
voie glectronique dans les conditions définies a I'article R. 225-63 du Code de commerce.

ARTJCLE 23 - DECISIONS COLLECTIVES

La coflectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
— appjobation des comptes annuels et affectation des résultats,
— appfobation des conventions réglementées,
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—no

ination des Commissaires aux comptes,

risation des décisions du Président visées a l'article 18.5 des statuts.

Toutds autres décisions relévent de la compétence du Président.

ART

[CLE 24 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les dgcisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent

du c(
égale]
télécq

Tout

nsentement des associés exprimé dans un acte sous signature privée. Elles peuvent
ment faire l'objet d'une consultation écrite et étre prises par tous moyens de
mmunication €lectronique.

associé¢ a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par

mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il possede. 11 doit justifier de son identité et de

I'insci

ART

liption en compte de ses actions au jour de la décision collective.

[CLE 25 - CONSULTATION ECRITE

En caf de consultation écrite, le Président adresse a chaque associé, par lettre recommandée (ou

courr}

el a travers un opérateur de confiance numérique), le texte des résolutions proposées ainsi

que 1¢s documents nécessaires a l'information des associés.

Les a
pour

jsociés disposent d'un délai de dix jours a compter de la réception du projet de résolutions
ransmettre leur vote a l'auteur de la consultation par lettre recommandée (ou courriel a

travers un opérateur de confiance numérique).

Tout gssocié n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

ART

Les A

CLE 26 — ASSEMBLEE GENERALE

Lssemblées Générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire

désigllé par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé a la demande d'un ou

plusi
social

rs associés réunissant cinq pour cent au moins du capital ou a la demande du comité
et économique en cas d'urgence, soit par le Commissaire aux Comptes, s'il en existe.

Pendgnt la période de liquidation, 'Assemblée est convoquée par le liquidateur.
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La cqnvocation est effectuée par tous procédés de communication écrite huit jours au moins
avan{ la date de la réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et 'ordre du jour de la réunion.

Tout‘fois, 1'Assemblée générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si
tous les associés y consentent.

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation.

Un au plusieurs associés représentant au moins 10 % du capital ont la faculté¢ de requérir
l'insgt:liption a l'ordre du jour de 1'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de
comrpunication écrite. Ces demandes doivent étre regues au siége social trois jours au moins
avan{ la date de la réunion.

L'As§emblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a l'ordre du jour. Elle peut
cepefjdant, en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs directeurs généraux,
et prqcéder a leur remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'Assemblée par un autre associ€
ou par un tiers justifiant d'un mandat. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de
mandats.

Les rpandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment par
téléélpie.

Tout lassocié peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire établi par la Société et

remiq aux associés qui en font la demande. Il devra compléter le bulletin, en cochant pour
chaqye résolution, une case unique correspondant au sens de son vote.

Le dffaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de I'associé.

En c§s de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par
procyration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par
la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens
du dgcret 2017-1416 du 28 septembre 2017, soit sous la forme d'un procédé fiable
d'idesptification garantissant son lien avec 1'acte auquel elle s'attache.

Lors [de chaque assemblée, le président de séance peut décider de mentionner l'identité de
chaqde associé, le nombre d'actions et le nombre de droits de vote dont il dispose, dans le
procés-verbal ou dans une feuille de présence qu'il certifiera apres l'avoir fait émarger par les
assoqjés présents et les mandataires.

Les rg¢unions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué
dans }a convocation.

L'As§emblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
'Assgmblée.

L'Asdemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.
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ARTJCLE 27 - REGLES D'ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

Le drpit de vote attaché aux actions est proportionnel 4 la quotité de capital qu'elles représentent.
Chaque action donne droit a une voix.

Les décisions collectives, s’il n’en est stipulé autrement aux termes des présents statuts ou de
1a loi| sont adoptées & la majorité simple de la moitié plus une des actions émises.

ARTICLE 28 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les dgcisions collectives prises en assemblée sont constatées par des proces-verbaux établis sur
un rdgistre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés et signés par le Président, le
secréfaire, les associés présents et les mandataires des associés représenteés.

Les grocés-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, les documents et
inforgnations communiqués préalablement aux associés, un exposé des débats ainsi que le texte
des r¢solutions et pour chaque résolution le résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un
acte, et acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux
assodqés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets
numdyotés.

Les cppies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés
par 14 Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

ART|CLE 29 — DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel Jque soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire I'objet d'une
iniﬂ:ation préalable comprenant 'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et

inforthations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions
soumnjses a leur approbation.

Les rhpports établis par le Président doivent étre communiqués aux frais de la Société aux
assoc}és huit jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas
échéant, les comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur
ces cgmptes.

ART]CLE 30 - EXERCICE SOCIAL

Chaqge exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1 décembre et finit le
30 nopembre de l'année suivante.

Par ejception, le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de la Société au
Regisfre du commerce et des sociétés et se terminera le 30 novembre 2021.
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ARﬁCLE 31 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est]tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi et aux
usaggs du commerce.

A 1a ¢l6ture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et
du p4ssif existant a cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de
résulpt et le cas échéant, l'annexe, conformément aux lois et réglements en vigueur.

11 drepse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
l'exerkice, ainsi que le cas échéant, 1'annexe complétant et commentant l'information donnée
par ¢ bilan et le compte de résultat.

11 est{procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provipions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentjonné a la suite du bilan.

Tous|ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux comptes de la
Socidé, s'il en existe, dans les conditions légales et réglementaires.

Danslles six mois de la cloture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par
décisjon de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes annuels.

ART|CLE 32 — AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le cqmpte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par
difféence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
l'exerfice clos.

Sur 1¢ bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing
pour gent au moins pour constituer le fonds de réserve 1égale. Ce prélévement cesse d'étre
obliggtoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours
lorsqu, pour une cause quelconque, la réserve 1égale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bgnéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté
du rgrort bénéficiaire.

Sur c¢ bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos
d'afferter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou
de regjorter & nouveau.

Le S(;ide, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement a leurs droits dans
le carfital.

En ouyre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées

sur lep réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
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prélélvements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les
bénéfices de l'exercice.

Hors{le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque
les cgpitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augnjenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
réévgluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les ertes, s'il en existe, sont aprés 1'approbation des comptes par la collectivité des associés,

repogtées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
extinction.

AR’ITICLE 33 - PAIEMENT DES DIVIDENDES — ACOMPTES

Les Tnodalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision
collegtive des associés ou, a défaut, par le Président.

Tout¢fois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai
maxifnal de neuf mois aprés la cloéture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par
autorsation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloéture de l'exercice précédent, aprés
consfjtution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des
perte§ antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des
statut, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du Président des acomptes sur
dividpnde avant l'approbation des comptes de 1'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution a
été eTectuée en violation des dispositions 1égales et que la Société établit que les bénéficiaires
avaiept connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne
pouviient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, 1'action en répétition est
prescfite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les djvidendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ART]CLE 33 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCJAL

Si, dy fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Sociéjé deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois
qui syivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité

des agsociés, a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.
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Si 13 dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un
mortant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les
capitaux propres ne sont pas redevenus au moins €gaux a la moitié du capital social.

Darss tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans les conditions 1égales
et rqglementaires.

En kas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissplution de la Société. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer
valaplement. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur
le fdnd, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 34 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La spciété peut se transformer en société d'une autre forme sur décision collective des associés
aux fonditions fixées par la loi et a la majorité des trois quarts des actions émises et disposant
du droit de vote. La transformation qui entrainerait, soit 'augmentation des engagements des
assofiés, soit la modification des clauses des présents statuts exigeant I'unanimité des associés
devrp faire 'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 35- DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Spciété est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a 'expiration du terme
fixé par les statuts, ou a la suite d'une décision collective des associés prise a la majorité des
trois|quarts des actions émises et disposant du droit de vote.

Un GL plusieurs liquidateurs sont alors nommeés par cette décision collective.
Le lifjuidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
l'actif, méme a 'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et a répartir le solde disponible

entrelles associés.

La cqllectivité des associés peut 'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en engager de
nouvglles pour les besoins de la liquidation.

Le pfoduit net de la liquidation, aprés remboursement a chacun des associés du montant
nomihal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur
partidipation dans le capital social.

Les ;Tertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de
leurs hpports.

En CT de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société entraine,
lorsqye I'associ€ unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine de
la So¢iété a l'associé unique, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.
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ARAI'ICLE 36 - CONTESTATIONS

liquidation, soit entre la Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés
titulpires d'actions eux-mémes, concernant les affaires sociales, 'interprétation ou I'exécution
des |présents statuts, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des
tribgnaux compétents.

To‘l{es les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa

ARTICLE 37 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

Noxﬁination du Président

Le éﬁr:emier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de
durde est :

Mo:isieur Franck Jos¢ WEBER, né¢ le 8 septembre 1977 8 HAGUENAU (67), demeurant 27,
rue e Stoncourt 57530 VILLERS STONCOURT, de nationalité frangaise,

Monsieur WEBER accepte les fonctions de Président et déclare, en ce qui le concerne, n'étre
atteiht d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles d'empécher sa nomination
et I'gxercice de ses fonctions.

Nonjination des Directeurs Généraux

Sontlnommés en qualité de Directeurs Généraux de la Société sans limitation de durée, sans
qu'elje puisse toutefois excéder celle du mandat du Président :

Mongieur Benjamin Philippe GROSSARD, né le 4 mars 1981 a METZ (57), demeurant 13, rue
And¥¢ Boime 57580 LEMUD, de nationalité francaise,

Mongieur Emmanuel Patrick DURAND, né le 21 avril 1988 3 METZ (57), demeurant 13 bis,
rue du Nord 57050 LE BAN ST MARTIN, de nationalité francaise,

Confprmément aux dispositions des statuts, Messieurs GROSSARD et DURAND disposeront
des myémes pouvoirs de direction que le Président de la Société et auront comme le Président le
droit|de représenter la Société a 1'égard des tiers.

MesAeurs GROSSARD et DURAND ainsi nommés acceptent les fonctions de Directeur
Géndfal et déclarent, chacun en ce qui les concerne, n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni
d'auchne interdiction susceptibles d'empécher leur nomination et I'exercice de leurs fonctions.

ART|CLE 38 - ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION

Cont?rmément a la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de
son ithmatriculation au Registre du commerce et des sociétés.
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Les|soussignés donnent mandat & Monsieur Franck WEBER a l'effet de passer les actes et de
prefjdre pour le compte de la Société, les engagements suivants :

souscription d’un emprunt auprés de BPALC pour financer I’achat de matériels et
outillages d’un montant en principal de 9 500 € remboursable sur 4 ans,

souscription auprés de BPALC de deux contrats de crédit-bail portant sur des véhicules
utilitaires I’un d’un montant de 19 800 € HT correspondant a fourgon t61é de marque
fiat soit 429 € HT sur 4 ans, le second de marque Fuso de 28 400 € soit 615 € HT sur
4 ans,

Cesfengagements seront repris par la Société du seul fait de son immatriculation au Registre du
cormfmerce et des sociétés.

Les |actes accomplis pour le compte de la Société pendant la période de formation et
réguliérement repris par celle-ci seront rattachés au premier exercice social.

ARTICLE 39 - FORMALITES DE PUBLICITE — POUVOIRS — FRAIS

Toug pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des
prés¢ntes pour effectuer l'ensemble des formalités 1égales relatives a la constitution de la
Socifté et notamment :

— signer et faire publier I'avis de constitution dans un support habilité a recevoir les annonces
1égales dans le département du sieége social ;

— prqcéder a toutes déclarations auprés du Centre de Formalités des Entreprises compétent ;

— effectuer toutes formalités en vue de I'immatriculation de la Société au Registre du commerce
et dep sociétés ;

— & cpt effet, signer tous actes et piéces, acquitter tous droits et frais, et plus généralement faire
tout fe qui sera nécessaire afin de donner a la Société présentement constituée son existence
légale en accomplissant toutes autres formalités prescrites par la loi.

Touq pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des
présnlntes a l'effet d'accomplir I'ensemble des formalités de publicité, de dépét et autres pour

parvégnir a 'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés.
SIGINATURES
Fait a NANCY
Le 29 septembre 2020
En sept exemplaires originaux
*:mmanuel DURAND Franck WEBER Benjamin GROSSARD
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