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CIRPA CONSTRUCTION

Société par Actions Simplifiée au capital de 80 000 €uros
Siege social : 40 avenue HOCHE 75008 PARIS

PARIS B : 445 292 980

PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L ‘ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIREeffe du Tribunal de

DU 20 octobre 2004 Commerce de Paris
I M R
© 04 JAN, 2005
L'an deux miilq quatre \«\ }(,'O
Le 20 octobre a dix heures | | N°® DE DEPOT -

Les actionnaires de la Société CIRPA CONSTRUCTION, S.A.S. au capital de 80 000 €uros,
divisé en 1000 actions de 80 €uros chacune, dont le siege est au 40 avenue HOCHE, 75008
PARIS, se sont réunis sur convocation faite par Monsieur Nicolas EPSTEIN, Président
désigné aux termes des statuts de la Société établis suivants acte sous seing privé.

Il a été établi une feuille de présence qui a été emargée par chaque membre de FAssemblee
en entrant en seance, tant en son nom gu’en qualité de mandataire.

l’Assemblée est présidée par Monsieur Nicolas EPSTEIN.

Sont Présents:
- Monsieur Nicolas EPSTEIN
- Sociéte HOCHINVEST représentee par Monsieur Patrice DEPAQU!
- SAPEB INVESTISSEMENT representée par Monsieur Jean Pierre GAGNAT

- Monsieur Jean Pierre GAGNAT

Sont représentés :

- Monsieur Pierre EPSTEIN
- Monsieur Laurent SEQO

Le Cabinet DUTHILLEUL & Associés, désigné comme Commissaire aux comptes titulaire et
régulierement convoquée est absent et excuse.

Le président constate que les associés présents ou régulierement representés, possedent
ensemble 1000 actions et que en conséquence, 'assemblée est habilitee a voter toutes les

décisions figurant a l'ordre du jour.

Le Président dépose sur ie bureau et met a la disposition des membres de I'Assembiée :

- une copie de |la lettre de convocation adressée a chaque actionnaire

- la feuille de présence
- le rapport de gestion
- le projet du texte des résolutions.
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Le Président déclare que les actionnaires ont eu la faculté d’exercer, prealablement a la
reunion, leur droit de communication selon les dispositions légales et régiementaires en

vigueur.

L 'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.
Le Président rappelle que le Conseil est appelé a délibérer sur 'ordre du jour suivant:

ORDRE DU JOUR

- lecture du rapport de gestion
- lecture du rapport général du Commissaire aux comptes
- approbation des comptes de I'exercice clos le 30 juin 2004 et quitus aux

administrateurs
- affectation du résultat de I'exercice 2004
- demenagement du siége social
- rémunération du Président
- questions diverses
- pouvoirs pour les formalités

Le président donne lecture du rapport a 'Assemblée. Cette lecture terminée, le Président
déclare |la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus ia parole, le
Président met successivement aux voix les résolutions suivantes

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu le rapport de gestxon et ie rapport générai du
Commissaire aux Comptes, approuve les comptes annuels, a savoir le bilan, le compte de
resultat et Fannexe arrétés le 30 juin 2004, tels qu'ils lui ont été présentés, ainsi que les

operations traduites dans ces comptes et résumées dans ces rapports.

En consequence, elle donne pour I'exercice clos le 30 juin 2004 qmtus de sa gestion au
Président.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des personnes présentes et représentées.

DEUXIEME RESOLUTION :

| ’assemblée Générale décide d'affecter le bénéfice de 38.255 €uros de I'exercice 3
concurrence de :

o Réserve légale 1.193 €uros

o Le solde au compte « Report a nouveau » 36.342 €uros

Cette resolution est adoptée a I'unanimité des personnes présentes et représentées.
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TROISIEME RESOLUTION

Conformément aux statuts, le Président soumet a 'agrement des actionnaires le
deménagement du siége social de CIRPA CONSTRUCTION au 38 avenue Hoche, PARIS

r
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- Cette resolution est adoptée a 'unanimité des personnes présentes et représentées.

QUATRIEME RESOLUTION

+ Conformément aux statuts, le Président soumet a 'agrément sa rémunération annuelle fixée
a 78.000 €uros.

Cette résolution est adoptée a Funanimité des personnes présentes et représentees.

CINQUIEME RESOLUTION :

Aucune question diverse n'est soulevée.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des personnes présentes et représentées.

SIXIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont donnés au Président pour passer tous les actes nécessaires ainsi que
pour Faccomplissement de toutes formalités qu'il appartiendra.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité des personnes présentes et représentées.

L'ordre du jour etant epuisé et personne ne demandant plus Ia parole, la séance est levée a
11 heures 30.

De tout ce qui precede, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé apres lecture
par le President et visé par piusieurs des associés présents a I'assemblée.




CIRPA CONSTRUCTION
38 AVENUE HOCHE
75008 PARIS

STATUTS

MIS A JOUR AU 1er NOVEMBRE 2004
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CIRPA CONSTRUCTION
Societé par Actions Simpilifiée
au capital de 37.000 €uros
Siége Social & PARIS (8™
40, Avenue Hoche

STATUTS

ENTRE LES SOQUSSIGNES

CIRPA PROMOTION, société anonyme au capital de 1.800.000 €, dont le siege social
est a PARIS Villeme (75008), 40 avenue Hoche, immatriculée au Registre du
Commerce et des sociétés de Paris sous le n® 327 034 831

representée par Monsieur Patrice DEPAQUIT, son Président, ayant tous pouvoirs a

cet effet

o Monsieur Nicolas EPSTEIN,
Né le 26 juillet 1968 a4 NEUILLY SUR SEINE (92)

Demeurant 14 rue d’Aguesseau, 92100 BOULOGNE
Marie sous le régime de la séparation des biens

o Monsieur Pierre EPSTEIN, .
Né le 8 septembre 1944 4 PARIS XViiéme

Demeurant 44 rue Paul Valéry, 75116 PARIS
Divorcé

o Monsieur Jean-Pierre GAGNAT,
Né ie 1er octobre 1944 a VERSAILLES (78)
Demeurant 8 allée des Grands Clos, 78590 NOISY LE RO

Marié sous le régime de la séparation des biens

o Monsieur Martin GAGNAT,
Née le 15 janvier 1975 au CHESNAY (78)
Demeurant 28 rue du Parc de Clagny, 78000 VERSAILLES

Célibataire

© SAPEB INVESTISSEMENT, société anonyme au capital de 5.500.000 €, dont le siege
social est a PARIS Villéme (75008), 40 avenue Hoche, immatriculée au Registre du

Commerce et des sociétés de Paris sous le n° B 318 186 400
representée par Monsieur Jean-Pierre GAGNAT, Président - du Consail

d’Administration, ayant tous pouvoirs a cet effet = . 'lf
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Article 1.

Article 2.

Article 3.

TITRE |

FORME — DENOMINATION — OBJET — SIEGE — DUREE

FORME

I est formé une Sociéte par Actions Simplifiee qui existera entre les propriétaires
des actions ci-apres crees et de celles qui pourront I'étre ulterieurement ; elle sera
regie par les dispositions légales et regiementaires en vigueur et par les présents

statuts.

Elle fonctionne indifferemment sous la méme forme avec un ou plusieurs
actionnaires.

Elle ne peut faire publiquement appel a I'épargne.

DENOMINATION SOCIALE

La société prend pour dénomination :

« CIRPA CONSTRUCTION »

Dans tous les actes, lettres, factures, annonces, pubiications et autres documents
de toute nature emanant de la société, la dénomination doit toujours éifre précédée

ou suivie des mots « Societé par Actions Simplifiée » ou des initiales « S.A.S. » et
de I'énonciation du Capital Social.

OBJET

[La societe a pour objet, directement ou indirectement :

L’étude, la conception, Ia promotion et la réalisation de toutes opérations de

construction immobilieres, soit pour son compte, soit pour le compte de tiers,
soit pour le compte de Sociétés Civiles Immobilieres de Construction avec ou

sans prise de participations dans lesdites Sociétés Civiles ;
La gestion et 'administration de toutes sociétés a vocation immaobiliere ;

L'acquisition, la mise en valeur, 'administration, I'exploitation, [a location, la
vente en totalité ou en partie et I'échange de tous terrains, immeubles, droits

immobiliers ou assimilés ;

- Toutes divisions desdits terrains et immeubles ;

L 'aménagement, la réhabilitation et la vente de tous immeubles, maisons de
rapport, hétels ou maisons meublés ;

 Lactivité de transaction immobiiiere et sur fonds de commerce ;

- L’activité de marchand de biens ; /64
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- La prise de participation ou d'intérét dans toutes sociétés ou entreprises
commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres ou immobiliéres, et ce par
voie d'apport en nature ou en numéraire, souscription ou achat d’actions ou
parts d'intérét, fusion, prise en gérance libre ou autres moyens ;

- Et genéralement toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles,

mobilieres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement
a cet objet social ou a tous objets similaires ou connexes.

Article 4. SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé a PARIS (75008) — 40, avenue Hoche —
Il pourra étre transféré en tout autre endroit par décision des Associés representant
les deux tiers du Capital Social.

A compter du 1% novembre 2004 le siége social est transféré au 38 avenue Hoche
4 PARIS (75008) |

Article 5. DUREE

La duree de la société est fixée & quatre-vingt dix neuf années a compter du jour de
son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de
dissolution anticipée ou de prorogation prévue aux présents statuts,

TITRE I

APPORTS — CAPITAL SOCIAL — ACTIONS

Article 6. APPORTS

Aux termes de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 5 mars 2004, le capital social est
passe de la somme de 37 000 a 80 000 Euros par I'éiévation de la valeur nominale des
actions, savoir :

Monsieur Nicolas EPSTEIN :
Une somme de vingt neuf mille cent vingt €uros,
o FO 29120 €

La Société « CIRPA PROMOTION S.A. » :
Une somme de vingt mille €uros, ci ... ... 20000 €

La Société « SAPEB INVESTISSEMENTS S.A. »
Une somme de vingt neuf miile neuf cent vingt €uros, ci ... ... 29 920 €

Monsieur Jean-Pierre GAGNAT :
Une somme de quatre vingt €uros, ¢i ...... ... ... 80 €

Monsieur Pierre EPSTEIN :
Une somme de quatre vingt €uros, Gi ...... ... .. 80 €

Monsieur Laurent SEQ |
Une somme de huit cent €uros, ¢i... .... 800 €

Soit au total la somme de :
Quatre vingt Mille Euros, ¢i ............... 80 000 €



~ Article 7.

Article 8.

Conformément aux dispositions de I'Article 1L.225-3 du Code du Commerce, la
somme de 18.500 €, représentant 50% du total mentionné ci-dessus, a éte
déposée antérieurement a la signature des présents statuts, a un compte ouvert au
nom de la présente Société en formation au CREDIT AGRICOLE ILE DE FRANCE —
Agence Paris Immobilier sis & PARIS Xlléme 26 quai de la Rapée, ainsi qu'il résulte
d’un certificat délivré par ladite Banque le 16 janvier 2003.

lLa libération du surplus interviendra en une ou plusieurs fois sur décision du
président, dans un délai gui ne peut excéder cing ans a compter de
l'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés.

Toutefois, le capital social devra étre intégralement libéré avant toute souscription
de nouvelles actions a libérer en numéraire, a peine de nullité de l'opération ; ce qui

a éte fait a ce jour.

CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme QUATRE VINGT MILLE €UROS (80 000 €). I
est divisé en mille actions (1 000 actions) de quatre vingt €uros (80 €) chacune,
numérotées de 1 & 1 000 intégralement souscrites, entierement libérées et attribuées

aux associes en proportion de leurs apports.

ACTIONS

Les actions sont réparties de la maniere suivante :

Monsieur Nicolas EPSTEIN

Trois cent soixante quatre Actions, N® 1 A 364 Ci... ... .o v v v s v een it e 1ee 1. 364
- Monsieur Laurent SEO
DiX ACHONS N° 365 A 374 Clve vee it it et et er vee et ves ae ve rnsen men vae 2ee ses sne ven eee snanne 10

La société SAPEB INVESTISSEMENTS

Trois cent soixante quatorze Actions, n° 375 a674et925a998¢i..............374

La société CIRPA PROMOTION

Deux cent cinquante actions, n°675a 924, Ci... ... ..o oo v vev e i ivvin en e e 002200

Monsieur Jean Pierre GAGNAT

UNE ACHON, NPD €, oov cen e e ves cee ter cen o eee cer vee tan s e mee aee are mon nre nes see aas wen enns ]

Monsieur Pierre EPSTEIN

Une action, N° 1 000 Ci, .o vveiieees et e e cee eer et eee e cee oee con re e ne e ees ees ren e e |

Total égal au nombre de parts composant le
Capital Social : mille parts, Ci.....c ce. cev v e e ver st ve ver srr med ven v vee v eee 0.1 000

Article 9.

AVANTAGES PARTICULIERS

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes
associées ou non.
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Article 10. AUGMENTATION DE CAPITAL

Par decision extraordinaire des Associés représentant les deux tiers des voix de la

societé, le Capital Social pourra éire augmenté en une ou plusieurs fois, par la
création, avec ou sans prime, d’Actions nouvelles ordinaires ou privilégiées,

aftribuées en représentation d’apport en nature ou en numéraire, ou encore par
incorporation de tout ou partie des bénéfices et des réserves au moyen de la

création d’Actions nouvelles ou de I'élévation de la valeur nominale des Paris
| existantes. '

En cas d'augmentation en numéraire, les Associés auront, sauf renonciation
justifiée, un droit de préférence & la souscription des Actions nouveiles,
proportionnellement a leurs droits dans ie Capital, selon des modalités a définir par

une décision extraordinaire des Associés.

En cas d'augmentation de capital par apport en nature, ceux-ci seront évaluds ay
vu d'un rapport efabli par un Commissaire aux Apports désigné par décision de

Justice a la demande du Président.

Une augmentation de capital pourra toujours étre réalisée, méme si elle fait
apparailtre des rompus. '

Article 11. REDUCTION DE CAPITAL

Le Capital Social pourra, par décision extraordinaire des Associés représentant les
-deux tiers des voix de la société, étre réduit, quels gue soient le motif et le mode de
realisation de cette réduction, mais a condition de ne pas porter atteinte a 'égalité

des Associés.

Le projet de réduction de Capital est communiqué au Commissaire aux Comptes,
15 jours au moins avant la date de réunion de I'Assembiée des Associés appelée a

statuer sur ce projet.

Une reduction du Capital pourra étre réalisée nonobstant 'existence de rompus.

Article 12. FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriéte des actions résuite de leur inscription au nom du ou des titulaires sur
des comptes et registre tenus a cet effet par la société.

Article 13. DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHEES AUX ACTIONS

La possession d’'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux |
décisions réguliérement prises par le ou les associés.

Chaque action confére a son propriétaire le droit & une quotité de I'actif social, des
benéfices annuels et du boni de liquidation, proportionnelle au nombre et & la valeur

nominale des actions existantes. 5
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Article 14.

Le cas echéant, et sous réserve de prescriptions légales impératives, il sera fait
masse entre toutes les actions indistinctement de toutes exonérations. ou

imputations fiscales, comme de toutes taxations susceptibles d’étre prises en
charge par la société, avant de procéder & tout remboursement au cours de
'existence de la société ou a sa liguidation, de telle sorte que, compte tenu de leur
valeur nominale respective, toutes les actions alors existantes recoivent la méme

somme nette quelles que soient leur origine et leur date de création.
Le ou les associés ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.

Chagque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis ne donnent
aucun droit a leurs propriétaires contre la société. Les Associés doivent, dans ce .
cas, faire leur affaire personnelle du groupement du nombre d’actions nécessaire.

Les usufruitiers et les nu-propriétaires sont tenus de se faire representer par 'un
d’'eux ; a defaut d’entente, I'usufruitier représente valablement le nu-propriétaire.

Les représentants, héritiers, ayants-causes ou créanciers d’'un Associé, méme s'ils
comprennent des mineurs ou des incapables ne peuvent, sous quelque prétexte

que ce soit, requerir 'apposition des sceliés sur les biens, papiers et valeurs de la
societe, en demander le partage, ou la licitation ni s'immiscer en aucune maniére

dans les actes de son administration ; ils doivent pour I'exercice de leurs droits s’en
rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions des Associés. -

TRANSMISSION DES ACTIONS

[. Transmission entre vifs

Toute cession d’'actions — y compris entre actionnaires - , volontaire ou forcée, a
titre gratuit ou onereux, quelle que soit sa forme, alors méme qu’elle ne porterait
que sur la nue-proprieté ou 'usufruit, est soumise a lagrernent préalabie de la
société qui statue par décision extraordinaire des associés représentant les deux
tiers des voix, I'associé cédant prenant part au vote et ses actions étant prises en

compte pour le calcul de la majorité requise.

Cet agrement est exigé méme pour les cessions consenties aux conjoints, mais ne
I'est pas a un ascendant ou a un descendant du cédant.

Les decisions d’agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées.

La demande d'agrément doit étre notifiée a la société. Elle indique d’'une maniére
complete ['identité du cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est
envisagee et le prix offert s'il s'agit d’une cession & titre onéreux ou Festimation de

la valeur des actions dans les autres cas.

L agrement résulte soit de sa notification, soit du défaut de rEponse dans le délai de
trols mois a compter de la demande. Si la société n'agréée pas le cessionnaire
proposg, et si le cédant ne fait pas connaiire, dans les 15 jours de la notification du
refus d’ agrement qu’il renonce a la cession, la société est tenue, dans un délai de
trois mois a compter de la notification du refus, de faire acquérir Ies actions soit par

un associé, soit par un tiers, soit par elle—meme
Le prix de rachat des actions de I'actionnaire cédant par les autres aotionnaires ou

par.la societe ou par un tiers est fixé d'accord entre les parties.
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En cas de désaccord, le prix est déterminé dans les conditions prévues a Particle
1843-4 du Code Civil .a moins que le cédant ne déclare alors renoncer 2 son projet
de cession par notification dans les 15 jours de la demande d’'expertise.

Si a Pexpiration du délai de trois mois & compter de la notification du refus
d'agréement I'achat n'est pas réalisé, la cession peut étre régularisée au profit du
‘cessionnaire proposé. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par décision de justice

a la demande de la société.

Lorsque les actions sont rachetées par Ia société, celle-ci est tenue de les céder
dans un délai de six mois ou de les annuler. La société peut proceder au rachat des

actions méme sans le consentement de 'associé cédant.

En cas d'augmentation du capital, la cession du droit de souscription ou
d'atiribution aux actions ou a tous autres titres donnant accés au capital est
assimilee a une cession d’'actions et, comme telle, soumise & agrement. Il en est de
méme des renonciations aux droits de souscription faites au profit de personnes
dénommées. |

Une personne ne peut étre admise dans la société a I'occasion d’une augmentation
de capital, sans étre préalablement agréée dans les conditions prévues ci-dessus.
Aucun consentement préalable ne peut étre donné a un projet de nantissement

- d’actions.

ll. Transmission par déces

La transmission d’actions ayant sa cause dans le décés d’un associé est soumise a
'agrement de ia société. Toutefois, cet agrément n’est pas requis si 'héritier ou le
conjoint a déja la qualité d’associé. |

L'agrement est donné par les associés survivants représentant au moins les deux
tiers des actions autres que celles dépendant de r'indivision successorale & moins
que les actions indivises puissent éire prises en compte pour les décisions
collectives. .

Les voix attachées aux actions qui dépendent d’une indivision successoraie ne sont
pas prises en compte pour les décisions collectives saufsi un indivisaire au moins a
la qualite d’associé. S'il n’en existe qu’un, il représente de plein droit Findivision.

Si les droits hérités sont divis, I'héritier ou ayant-droit notifie & la société une
demande d’agrément en justifiant de ses droits et qualités. Si la société n’a pas fait
connaitre sa décision dans le délai de trois mois de Ia réception de cette

hotification, I'agrément est réputé acquis.

Sl tous les indivisaires sont soumis & agrément, la société peut, sans attendre le
pariage, statuer sur leur agrément giobal: de convention essentielie entre les
associes, elle peut aussi, a 'expiration d’un délai de six mois & compter du déces,
demander au juge des référés du lieu de I'ouverture de la succession de mettre les
indivisaires en demeure, sous astreinte, de procéder au partage.

Dans tous les cas de refus d’agrément, les associés ou la société doivent acquerir
Ou faire acquérir les actions de I'héritier ou ayant-droit non agréé: il est fait
application des dispositions ci-dessus prévues dans Ihypothése dun refus
d'agrement en cas de cession. Si aucune des solutions préevues par ces

dispositions n'intervient dans les délais impartis, Fagrément est réputé acquis.
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Article 15.

IIl. Transmission par dissolution de la communauté des biens

L'attribution d'actions ayant pour cause la dissolution d'une communauté des biens
entre epoux est soumise a 'agrément de la société.

En cas de dissolution de communauté par le décés de I'époux associé. 'agrément
est donné comme en matiére de transmission par déces, cet agrément n'étant pas

toutetois pas exigé si le conjoint a déja la qualité d’associé.

En cas de dissolution de la communauté du vivant de 'époux associé, Fagrément
est donne comme en matiére de cession. A défaut d'agrément, les actions attribués
a I'époux ou a I'ex-époux doivent étre rachetées dans les conditions prévues au
paragraphe « [ » du présent article, e conjoint associé bénéficiant toutefois d’une
priorite de rachat pour assurer la conservation de la totalité des actions inscrites a

SON NoMm,

V. Transmission par disparition de la personnalité morale d’un associé

La transmission d’actions ayant son origine dans la disparition de la personnalité
morale d'un associé y compris en cas de fusion, de scission ou de touie autre
décision emportant transmission universelle du patrimoine de la personne morale
associée est soumise a agrément dans les conditions prévues au paragraphe «| »

du présent article.

V. &i la société ne comprend qu’un associé, les dispositions ci-dessus
soumettant la cession ou la transmission des actions a I'agrément préalable de la
sociéte ne sont pas applicables. La cession des actions de I'associé unique est
libre, toutefois en cas de dissolution de la communauté de biens existant entre

- l'associe unique et son conjoint, si les actions ne sont pas attribuées & cet associe,

Il peut les racheter pour assurer la conservation de Ia totajité des actions inscrites
son nom. | *

VI. Les demandes, réponses, avis et mises en demeure prévues dans le
cadre de la procedure d'agrément sont faites par acte extra-judiciaire ou par lettre

recommandeée avec avis de réception.

VII. La presente clause d’agrément ne peut &tre modifiée qu'avec la majorité
des deux tiers des voix des associés. Etant rappelé qu’'a chaque action est attachée

une voix.

EXCLUSION

La qualite d’associé accordée a une société I'est en considération de la ou des
personnes en ayant le controle. Cette société doit notifier, lors de son acces au
capital, la liste de ses propres associés et Ia repartition entre eux de son capital.

En cas de changement de contrdle au sens de larticle 355-1 de la loi sur les
sociétés commerciales, la société associée est tenue dans un délaj de quinze jours,
d’en informer la saciété au moyen d’une letire recommandée avec avis de reception
indiquant notamment l'identité ou la désignation complete de la ou des personnes
exercant ce contrdle ainsi que la quotité du capital et des droits de vote acquis par

glles.
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Des cette notification, le Président provoque une décision collective des associés
en vue de décider s'il y a lieu de suspendre I'exercice des droits non pécuniaires de

'associé concerné et de I'exclure. |

Cette decision est prise, par les associés statuant par décision extraordinaire
représentant les deux tiers des voix, I'associé concerné participant au vote. En cas
d’adoption, les droits non pécuniaires de ce dernier sont suspendus et ses actions
sont rachetees par les autres associés-ou par des tiers ou par la société elle-méme
qui est alors tenu de les céder dans un délai de six mois ou de les annuler.

Le rachat a lieu dans les six mois suivant le prononcé de la décision d’exclusion

dans les conditions et selon les modalités suivantes : |
- Le prix est determiné, sauf convention contraire, conformément aux dispositions

de l'article 1843-4 du code civil.
- Sauf egalement convention contraire, il est payable comptant contre remise des

ordres de mouvement. .
- 1l peut etre procedé d'office & la cession sur signature du président aprés mise en

demeure expédiée quinze jours a I'avance et demeurée infructueuse.

Si a Fexpiration du délai de six mois visé ci-dessus, il n'a pas été procédé au rachat
des actions de I'associé exciu, la décision d'exclusion est caduque et perd tout

effet.

La presente clause d’exclusion ne peut étre modifiée qu’a 'unanimité des associés.

TITRE N

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

Article 16. ° PRESIDENT DE LA SOCIETE - DIRECTEUR

La societé est dirigée et représentée par un président, personne physique ou
morale, pris parmi ies associés ou en dehors d'eux.
Un directeur peut étre désigné dans les conditions indiquées ci-aprés pour assister

le président.

[. President

Le président est désigné, pour une durée limitée ou non, par décision collective a la
majorité simple des voix détenues par les Associés.

Le president peut résilier ses fonctions en prévenant les associés trois mois au
moins a l'avance. [l peut étre révoqué par décision collective des associés. Si la
revocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu & dommages-intéréts.

Le président a droit & une rémunération dont le montant est approuvé par décision
collective des associés.

Le president dirige et administre la société. A cet effet, il est investi des pouvoirs les
pius etendus pour agir en toute circonstance au nom de Ia société dans la limite de
I'objet social et sous réserve des pouvoirs attribués par la loi ou les presents statuts

a la collectivité des associés.
G 0w
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Article 17.

Conformément a la loi, le président représente la société a I'égard des tiers.

I peut deleguer les pouvoirs gu’il juge convenables et constituer tous mandataires

spéciaux temporaires.

Le premier président a été désigné, pour une durée illimitée, par I'Assemblée

Générale des actionnaires du 21 janvier 2003 en la personne de

- Monsieur Nicolas EPSTEIN .
Demeurant a BOULOGNE BILLANCOURT (92100) — 14 rue d’Aguesseau

Né le 26 juillet 1968 a NEUILLY SUR SEINE (92)
De nationalité Frangaise

[I. Directeur

Afin de l'assister dans ses fonctions de direction, le président peut donner mandat &
un directeur. Ce directeur, personne physique, associé ou non, peut étre lié a la

societé par un contrat de travail.

La désignation de ce directeur est faite par le président.
Le président fixe i'étendue des pouvoirs confiés au directeur et la durée de son

mandat qui ne peut excéder celle du mandat du président. Il détermine la
remuneration du directeur. |

Le directe_ur est révocable & tout moment, pour juste motif par le président.

[Il. Comité d’entreprise

S'll existe un comité d’entreprise au sein de la société, ses délégués exercent les
droits définis par l'article L.432-6 du Code du Travail, exciusivement aupres du

president.

TITRE IV

COMMISSAIRES AUX COMPTES

COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle de la société est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes
qui exercent leurs fonctions dans les conditions prévues par la loi.

s sont désignés par décision collective des associés.
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TITREV

COLLECTIVITE DES ASSOCIES

Article 18. DECISIONS COLLECTIVES DES ACTIONNAIRES

Les opérations ci-aprés font I'objet d’une décision collective des actionnaires dans
les conditions suivantes :

|. Décisions prises a 'unanimité des associés

Toute décision réquérant Iinanimité en application de I'article L.227-19 du

Code du Commerce. o
Augmentation de I'engagement social des associés notamment en cas de

transformation de la société en Société en Nom Collectif au en Commandite.

Il. Decisions prises a la majorité des deux tiers des associés

Agrément préalable des cessions et transmissions d’actions, exclusion d’un

associé
- Augmentation ou réduction de capital

- Fusion, scission et apport partiel d’actif
- [Transformation en société d’une autre forme
Modification des statuts dans toutes leurs dispositions sauf pour celles ou il

est attribue compétence au président par I'effet d’'une stipulation expresse des
statuts et celles relevant de Farticle L.227-19 du Code du Commerce.

- Dissolution et liquidation de la société

Itl. Décisions prises a la majorité simple des associés

- Approbation des comptes annuels et affectation du résultat
Nomination et révocation du président, détermination de la durée de $Ses
fonctions, approbation de la rémunération
- Nomination du commissaire aux comptes
- Autorisation des opérations suivantes -
. cesslon d’actif immobilisé incorporel
. création de filiale ou cession de leur conirdle
. octrol de caution par la société
. autres garanties sur son patrimoine

Pour le calcul de la majorité, il est tenu compte de Ia totalité des voix dont
disposent tous les associés ayant le droit de participer a I'assembiée selon les
termes de l'article 20 ou prendre part au vote selon les termes des articles 14 et

15 des presents statuts, présents ou non a cette assemblée.
Toute abstention ou absence de sens donné au vote est considerée comme un

vote negatif,
Les autres décisions sont de la compétence du président

Toutefois, le président doit informer et consuiter chaque associé individuellement
avant de realiser des opérations ou de prendre des décisions susceptibles de




modifier Significativement I'organisation de la société, ia nature de son activité ou
ses conditions d’exercice. Cette consultation concerne particulierement les

opérations suivantes : : ,
- Cesslon ou mise en location gérance du fonds de commerce exploité

- suspension ou arrét d’'une branche d’activité
- cession de participation majoritaire dans les sociétés controiées

Pour cette consultation, le président procéde a une notification en indiquant la

nature, les modalites et les motifs de I'opération envisagée.

Les associés disposent d’'un délai de 10 jours pour faire connatftre leur avis et, le
cas echeant, pour demander qu’une décision collective des associés statue sur le
projet avant sa réalisation. En cas de demande faite par deux associés au moins,
le president est tenu d’organiser cette décision collective et de réunir, & cet effet,

une assemblée.

Si la société vient & ne comprendre qu'un seul actionnaire, les décisions ci-
dessus sont de la compétence de l'actionnaire unique.

Article 19. FORME DES DELIBERATIONS

Les decisions de la collectivité des Associés sont prises, au choix du Président, soit
par consuitation écrite des Associés, soit en Assembiée Générale.

{. Reéeunion d'une Assemblée

En cas de reunion d'une assemblée, elle est convoquée par le président. Elle peut
egalement étre convoquée par le commissaire aux comptes.

La convocation est faite par letire expédiée a chacun des associés, sous pli
ordinaire ou recommandé ou-par télécopie, dix jours au moins avant la réunion.

Elle comporte lindication de I'ordre du jour, de I'heure et du lieu de la réunion et est
accompagnee de tous les documents nécessaires & l'information des actionnaires.

Dans le cas ou tous les actionnaires seraient présents ou représentés, 'assembiée
se reunit valablement sur convocation verbale sans délai.

L'assemblée est présidée par le président de la société. A défaut, elle élit son
président de séance.

Une feuille de présence est émargée par les membres de 'assembiée et ceriifiée
exacte par le président. Toutefois, le procés verbal de I'assembiée tient lieu de
feuille de presence, lorsqu'il est signé de tous les associés présents.

L’assembiée re délibére valablement que si plus de la moitié des actionnaires sont
présents ou représentés.

Seules les questions inscrites a l'ordre du jour sont mises en délibération a moins
que les associés soient tous présents et décident d’un commun accord de statuer

sur d’'autres questions.
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Articie 20.

Article 21.

[l. Consultation écrite

En cas de consuitation écrite, le président adresse a chague associé, par letire
recommandee, le texte des résolutions proposées ainsi que tous documents utiles

a leur information.

Les associés disposent d’'un délai de 15 jours & compter de la date de réception du
projet des résolutions pour émetire leur vote par ecrit, le vote étant pour chaque
resolution formulée par les mots « oui » ou « non ». La reponse est adressée par
lettre recommandée ou déposée par I'associé au siége social. Tout associé n'ayant
pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s’étant abstenu.

DROIT DE PARTICIPER AUX DELIBERATIONS — DROIT DE VOTE

Chaque Associé, du moment que ses actions sont inscrites en compte au jour de
'assemblée ou de 'envoi des piéces requises en vue d’une consultation écrite, a le
droit de participer aux décisions collectives et dispose d’un nombre de voix égal &

celui des actions gu'il posséde.
Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital qu’elles

representent.
Chaque action donne droit 4 une voix.

a societe ne peut valablement voter du chef d’actions propres qu'elle pourrait
détenir. '

Les proprietaires indivis d’actions sont tenus de se faire représenter aupres de la
sOciété par un mandataire commun de leur choix.

En cas de démembrement de propriété d'une action, lusufruitier exerce le droit de
vote attache a cette action, sans préjudice du droit du nu-propriétaire de participer
aux décisions colfectives. A cet efiet, le nu-propriétaire sera convoqué et pourra
assister aux assemblées et disposera du droit dinformation prévu en cas de

consultation écrite.

Chaque associé peut se faire représenter aux assembiées par un autre associé.

Si la societé ne comprend qu'un associé, celui-ci ne peut deleguer les pouvoirs quil
détient en sa qualité d’associé.

PROCES VERBAUX

Toute delibération de I'assemblée des associés est constatée par un proces verbal

signé par le président de la séance.

En cas de consultation écrite, un procés verbal auquel est annexé la réponse de
chaque associé est dressé et signé par le président de la société.

Ces proces verbaux sont établis sur un registre spécial tenu a la diligence du
président.

Sl la société ne comprend qu’un associé. les décisions qu’ll prend sont répertoriées

dans ce registre. 1(
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Article 22.

Article 23,

Article 24.

DROIT DE COMMUNICATION DES ASSQOCIES

Tout associé a le droit de prendre par lui-méme, au siége social, connaissance des
documents suivants concernant les trois derniers exercices: comptes annuels,

inventaires, rapports soumis aux associés et procées verbaux des décisions
collectives.

En vue de Papprobation des comptes, le président adresse ou remet a chaque
associe les comptes annuels, les rapports du commissaire aux comptes, le rapport

de gestion et les textes des résolutions proposées.

Pour toute autre consultation, le président adresse ou remet aux associés avant
qu’ils ne soient invités & prendre teurs décisions, le texte des résolutions proposées
et le rapport sur ces résolutions ainsi que, le cas échéant, le rapport du
commissaire aux comptes et des commissaires a compétence particuliere.

Si la société ne comprend qu’'un associé et que celui-ci n'exerce pas les fonctions
de président, les documents visés ci-dessus lui seront communiqués conformément

aux dispositions du présent article.

TITRE VI

ANNEE SOCIALE — COMPTES SOCIAU;»;

EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le Premier Juillet et se termine le Trente Juin de

. 'année suivante.

Par exception, le premier exercice social commencera & courir le 1% février 2003 et
s’achevera le 30 juin 2004.

COMPTES SOCIAUX

A la cidture de chaque exercice, le président établit et arréte les comptes annuels
prévus par la loi, au vu de linventaire qu’ll a dressé des divers éléments de I'actif et

du passif existant a cefte date.

Il doit également établir un rapport de gestion.

Ces documents comptables et ce rapport sont mis & la disposition du commissaire
aux comptes gans les conditions déterminées par les dispositions régiementaires,
et soumis aux associés ou a iassoc:e unique dans les six mois suivant la date de

cléture de 'exercice.,

Les comptes annuels doivent étre etablis chaque année selon les mémes formes et
les mémes méthodes d’évaluation que les années precedentes Si des
modifications interviennent, elles sont signalées, décrites et justifiées dans les
conditions prévues par la loi régissant les sociétés commerciales.
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Article 25.

Article 286,

Si [a société remplit les conditions fixées par la loi, des comptes consolidés et un
rapport de gestion du groupe sont également établis & ia diligence du président.

AFFECTATION ET REPARTITION DU BENEFICE

Les produits nets de Pexercice, déduction faite des frais generaux et autres charges
de la societé, y compris tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice

de V'exercice.

Sur ces bénéfices, diminués le cas échéant des pertes antérieures, il est fait un
prelevement d’'un vingtiéme au moins affecté a la formation d’un fonds de réserve
dit reserve légale. Ce prélevement cesse d’étre obligatoire lorsque cette réserve
atteint le dixieme du Capital Social, mais doit recommencer en cas d’augmentation

de capital jusqu'a ce que la nouvelle limite soit atteinte.

Le bénefice distribuable est constitué par le bénéfice de Iexercice. diminué des

pertes antérieures ainsi que des sommes prélevées en application de ia Loi ou des

statuts et augmenté du report bénéficiaire.

Toutefois, avant de décider la distribution de ce bénéfice sous forme de dividende
entre les Associés, proportionnellement au nombre de parts possédées par chacun
d’eux, 'Assemblée pourra prélever toute somme qu’elle jugera convenable pour les
porter en tout ou partie a tout fonds de réserve ou de prévoyance ou encore pour

les reporter a nouveau.

Aucune distribution ne peut intervenir lorsque les capitaux propres sont ou
deviendraient a la suite de celle-ci inférieurs au montant du Capital, augmente des

reserves que la Loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

En outre, 'Assemblée peut décider la mise en distribution de sommes prélevées
sur les reserves dont elle a la disposition. En ce cas, la décision indique
expressement les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.

Pour tout ou partie du dividende ou des acomptes sur dividende mis en distribution,
une option entre le paiement en numéraire ou en actions peut étre accordé a
chaque associé. Cette option est décidée par la collectivité des associés.

En ce qui concerne les pertes éventuellement constatées lors de la cloture dlun
exercice social, 'assembiée peut, par décision a la majorité simple, soit les reporter
a nouveau, soit les imputer sur les bénéfices reportés ou des réserves de toute
nature. Cependant une imputation sur le Capital ne peut étre valablement effectuée

que par une decision a la majorité des deux tiers.

PAIEMENT DES DIVIDENDES

Le paiement du dividende se fait annuellement & 'épogue et aux lieux fixés par les
associeés.

Toutefois cette mise en paiement doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois
apres la cléture de Pexercice, sauf prorogation accordée par Ordonnance du
tribunal de Commerce statuant sur requéte a la demande du président.

-
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Article 27.

Article 28.

Article 29.

TRANSFORMATION - PROROGATION

La sociéte peut se transformer en société d’une autre forme dans les conditions et
sulvant les modalites prévues par les dispositions en vigueur.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, les associés seront
consultes a l'effet de décider si la société doit étre prorogée.

TITRE VI

DISSOLUTION - LIQUIDATION

CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL - DISSOLUTION

Si du fait des pertes' constatées dans les documents comptables les capitaux
propres de la société deviennent inférieurs & la moitié du Capital Social, les
Associes decident dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes
ayant fait apparaitre cette perte s’il y a lieu a dissolution anticipée.

Si la dissolution n'est pas prononcée a la majorité exigée, la société est tenue au
pius tard a la cléture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duguel la
constatation des pertes est intervenue, de réduire son Capital d’'un montant au
moins egal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si. dans
ce delai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d’une valeur

au moins égale a ia moitié du Capital Social,

La dissolution anticipée peut résulter, méme en Pabsence de perte, d’une décision
des associes.

La réunion en une seule main de toutes les actions n’entraine pas dissolution de la
sociéte.

_IQUIDATION

A l'expiration de la société ou en cas de dissolution anticipée pour quelque cause
que ce soit, la société est en liquidation sauf dans les cas prévus par Ia Ioi.

Les associés nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les

fonctions et fixent [a rémunération. |
Cetie nomination met fin aux fonctions des dirigeants et, sauf décision contraire des

actionnaires, elle ne met pas fin au mandat du commissaire aux comptes.

Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplacés selon les formes prevues pour
leur nomination. Leur mandat leur est, sauf stipulation contraire, donné pour toute la

durée de la liquidation.

Les liquidateurs ont, conjointement ou séparément, les pouvoirs les plus étendus a
'effet de réaliser au prix, charges et conditions qu’ils aviseront, tout I'actif de la

societe et d’éteindre son passif.
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Le ou les liquidateurs peuvent procéder, en cours de liquidation, a {a distribution
d'acomptes.

Pendant toute la durée de ia liquidation, les liquidateurs doivent consulter les
associes chaque année dans les mémes délais, formes et conditions que durant la
vie sociale. lis provoquent en outre des décisions collectives chaque fois gu’ils le
jugent utife ou nécessaire. Les associés peuvent prendre communication des
documents sociaux, dans les mémes conditions qu’antérieurement.

En fin de liquidation, les actionnaires statuent sur le compte definitif de la
liquidation, le quitus de la gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur

mandat.

lIs constatent, dans les mémes conditions; la cldture de la liquidation.

Si les liquidateurs négligent de consulter les actionnaires, le Président du Tribunal
de Commerce, statuant par ordonnance de référé peut, a la demande de tout
actionnaire, désigner un mandataire pour procéder a cette consultation.

Si les actionnaires ne peuvent délibérer ou s'ils refusent d’approuver les comptes
de la liquidation, il est statué par décision du Tribunal de Commerce, a la demande

du liquidateur ou de tout intéressé.

L'actif net, aprés remboursement du nominal des actions, est partagé au prorata
des actions détenues par chaque actionnaire.

TITRE Vil

CONTESTATIONS

Article 30. CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui s'élévent pendant la durée de la société et de sa
liquidation entre les Associés, la société, les Dirigeants, les Liquidateurs ou certains
d’'enfre eux, relativement aux affaires sociales, sont soumises aux tribunaux

compétents du lieu du Siege Social.

Tout demandeur autre que la société dans une contestation de ce genre doit faire
election de domicile dans ce lieu. A défaut, cette élection a lieu de plein droit au
Parquet de Monsieur le Procureur de la République prés le Tribunal de Grande

Instance dudit Siége.

"

Toutes notifications et assignations seront valablement délivrées au domicile élu
comme |l vient d’étre dit.
L
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Article 31. PUBLICITE

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'originaux ou de copies des présents statuts
pour effectuer toutes formalités d’enregistrement, de dépét ou autres prévues par la

L ol.

Monsieur Nicolas EPSTEIN, président, est'spécialement habilité & signer 'avis qui
doit étre inséré dans un Journal d’'annonces légales, en exécution des dispositions
de l'Article 285 du Décret du 23 Mars 1967 sur les Sociétés Commerciales.

Fait a PARIS, en  exemplairgs, le 21 janvier 2003
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