RCS : LYON
Code greffe : 6901

Actes des sociétes, ordonnances rendues en matiére de société, actes des personnes physigues
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de LYON atteste |'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document : Actes des sociétés (A)

Muméro de gestion : 2020 B 02501
Muméro SIREN : 882 638 398

Mam ou dénomination : BEAUCHAMPS FINAMCES

Ce dépdt a été enregistré le 26/03/2020 sous le numéro de depdt A2020/01 1408




DD R0 A

GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE ... ... .
LYON

A2020/011406
Dénomination : BEAUCHAMPS FINANCES
Adresse : 127 route de Saint Fortunat 69450 Saint-cyr-au-mont-d'or
-FRANCE-
n° de gestion : 2020B02501
n° d’identification : 882 638 398
n° de dépot : A2020/011406
Date du dépot : 26/03/2020
Piéce : Liste des souscripteurs du 13/03/2020

5445391

Greffe du Tribunal de Commerce de Lyon - 44 rue de Bonnel
69433 LYON Cedex 03
Tél: 08 91 02 69 69 - Fax : 04 72 60 69 81



BEAUCHAMPS FINANCES

Société par actions simplifiée
Au capital de 30 000 euros

Siége social : 127 route de SAINT Fortunat
69450 SAINT CYR AU MONT D’OR
LYON R.C.S en cours d’immatriculation

LISTE DES SOUSCRIPTEURS D’ACTIONS

Nom, prénom,
adresse ou
dénomination, siége
des souscripteurs

Nombre d’actions
souscrites

Montant des
souscriptions

Montant des
versement effectués

M. Jérome
SCHONFELD, dont
le domicile est au 127
route de Saint Fortunat
— 69450 Saint-Cyr-Au-
Mont-d’Or

300

30000 €

30000 €

TOTAL

300

30000 €

30000 €

Certifié exacte, sincére et véritable par Monsieur Jérdome SCHONFELD, fondateur de la
société BEAUCHAMPS FINANCES, Société par Actions Simplifiée en cours

d’immatriculation.

Fait 4 Saint-Cyr-au-Mont-D’or, le 13 mars 2020

En 2 exemplaires

Monsieur Jérome SCHONFELD
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BEAUCHAMPS FINANCES
Société par Actions Simplifiée Unipersonnelle au capital de 30 000 €
127 Route SAINT Fortunat
69450 Saint Cyr au Mont d’'Or
En cous d'immatriculation. RCS LYON

DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE EN DATE DU 13 MARS 2020

L'an deux mille vingt,
Le treize mars, a quatorze heures,

Monsieur Jérdme SCHONFELD, demeurant 127 Route de SAINT FORTUNAT - 69450 SAINT CYR AU MONT
D’OR, ayant tout pouvoir a I'effet des présentes, associé unique de la Société BEAUCHAMPS FINANCES, en
cours d’immatriculation, sus désignée, a pris la décision suivante :

UNIQUE DECISION

L’associé unique décide par la présente de nommer Monsieur Jérbme SCHONFELD, né le 26 mars 1974 a
Tassin la Demi-Lune, de nationalité frangaise et demeurant au 127 Route de SAINT FORTUNAT - 69450

SAINT CYR AU MONT, en qualité de président pour une durée illimitée.

Monsieur Jérdme SCHONFELD est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance
au nom de la Société dans les limites de l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et

les statuts a la collectivité des associés.

Le Président ainsi nommé accepte les fonctions qui lui sont confiées et déclare, en ce qui le concerne,
n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction, susceptibles d'empécher sa nomination

et |'exercice de ses fonctions.

Le Président percevra ou pas de rémunération au titre de ses fonctions et sera ou pas remboursé de ses
frais de déplacement et de représentation dans le cadre de I'exécution de son mandat

Monsieur Jéréme SCHONFELD
associé unigue’
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Patrick ESTIENNE

Commissaire aux Comptes
60, Boulevard Jean Labro
13016 Marseille

France

Constitution de la société
BEAUCHAMPS FINANCES S.A.S.U.

Rapport du commissaire aux apports

BEAUCHAMPS FINANCES S.A.S.U.
127, route de Saint-Fortunat — 69450 Saint-Cyr-au-Mont-d’Or
Ce rapport contient 3 pages

Commissaire aux comptes inscrit sur la liste de la Compagnie Réglonale d’Aix ~ Bastia
Slret : 513 713 230 - Code APE ;: 6920 2

Sigge social : 60, Boulevard Jean Labro - 13016 Marseille
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BEAUCHAMPS FINANCES 5.A.S.
Rapport du commissaire aux apports

Constitution de la société BEAUCHAMPS FINANCES S.A.S.

Siége social : 127 route de Saint Fortunat — 69450 Saint-Cyr-au-Mont-d’Or
Capital social : 30 000 €

Rapport du commissaire aux apports

Monsieur,

En exécution de la mission de commissaire aux apports que vous nous avez confiée par une
décision du 2 mars 2020 concernant les apports en nature réalisés par Monsieur Jérome
SCHONFELD lors de la constitution de la société BEAUCHAMPS FINANCES SASU, nous
avons ¢tabli le présent rapport établi en application de Iarticle L. 223-9 du Code de commerce.

La valeur des apports a été arrétée dans un contrat d’apport de titres signé par les parties. Il nous
appartient d’exprimer une conclusion sur le fait que Ia valeur des apports, constitués d’actions de
société, n’est pas surévaluée.

A cet effet, nous avons effectué nos diligences selon la doctrine professionnelle de la Compagnie
Nationale des Commissaires aux Comptes applicable  cette mission ; cette doctrine requiert la
mise en ceuvre de diligences destinées a apprécier la valeur des apports, & s’assurer que celle-ci
n’est pas surévaluée et a vérifier qu’elle correspond au moins a la valeur nominale des actions 4
€mettre par la société bénéficiaire des apports augmentée le cas échéant de la prime d’émission.

1. Présentation de 'opération
1.1. Contexte de ’opération

Dans le cadre de la réorganisation de ses actifs professionnels, Monsieur Jérdme
SCHONFELD a souhaité créer une société dans laquelle loger les titres de participation
qu’il détient et & partir de laquelle il gérera ces différentes sociétés.

Crest ainsi qu’il souhaite créer la société BEAUCHAMPS FINANCES a laquelle ces
actifs
1.2. Apporteurs

L apporteur unique est donc Monsieur Jéréme SCHONFELD, personne physique
propriétaire des titres dont le présent rapport fait I*objet.

Commissaire aux comptes inscrit sur [a liste de la Compagnie Régionale d’Aix — Bastia
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BEAUCHAMPS FINANCES S.A.S.
Rapport du commissaire aux apports

1.3. Société dont les titres sont apportés

SCI BEAUCHAMPS DE LA TOUR est une société civile immobiliére de droit francais
au capital de 100 euros dont le siége est au 127 route de Saint Fortunat — 69450 Saint-
Cyr-Au-Mont-d’Or ; immatriculé au RCS de Lyon sous le numéro 844 639 468.

1.4. Société bénéficiaire des apports

BEAUCHAMPS FINANCES est une société par Actions Simplifiée Unipersonnelle de
droit frangais, au capital de 30 000 € dont le siége social est au 127 route de Saint Fortunat
~ 69450 Saint-Cyr-Au-Mont-d’Or ; en cours d’immatriculation au Registre du Commerce
et des Sociétés de Lyon.

2. Description et évaluation des apports
2.1. Description des apports
Les apports réalisés a la société BEAUCHAMPS FINANCES sont les suivants :

e Par Monsieur Jéréme SCHONFELD

v’ 99 (quatre-vingt-dix-neuf) parts sociales lui appartenant de la SCI
BEAUCHAMPS DE LA TOUR, société civile Immobiliére, sur les 100 (cent)
actions formant le capital social d’un montant de 100 euros (cent), dont le siége
social est situé au 127 route de Saint Fortunat — 69450 Saint-Cyr-Au-Mont-
d’Or ; immatriculé au RCS de Lyon sous le numéro 844 639 468,

2.2. Rémunération des apports

Les apports étant réalisés 4 1’occasion de la constitution de la Société BEAUCHAMPS
FINANCES SASU, la rémunération des apports a été réalisée sur la base de 30 000 €

Les apports ont donc été rémunérés avec 300 actions de la société BEAUCHAMPS
FINANCES pour Monsieur Jérdme SCHONFELD.

3. Diligences et appréciation de la valeur des apports

Notre mission a pour objet d’éclairer les associés de la société bénéficiaire des apports
sur la valeur des apports 4 I’occasion de sa création et ne peut donc étre utilisée dans un
autre contexte.

Nous avons effectué les diligences que nous avons estimées nécessaires, par référence &

la doctrine professionnelle de la Compagnie Nationale des Commissaires aux Comptes
relatives a cette mission, afin d*apprécier la valeur des apports dans le but de :
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BEAUCHAMPS FINANCES $.A.S.
Rapport du commissaire aux apports

vérifier la réalité des apports et apprécier I'incidence éventuelle d’éléments
susceptibles d’en affecter la propriété ;

apprécier la pertinence des méthodes retenues pour déterminer la valeur
individuelle des apports ;

s’assurer que la valeur réelle des apports, pris dans leur ensemble, est au moins
égale a la valeur des apports proposées dans les contrats d’apports.

4. Conclusion

Sur la base de nos travaux, nous sommes d’avis qu’a la date du présent rapport

la valeur globale des apports, soit 30 000 euros, n’est pas surévaluée. En
conséquence, la valeur des titres apportés est au moins égale a I’émission des parts
sociales de la société BEAUCHAMPS FINANCES SASU, a ’occasion de sa

création,

la rémunération globale des apports est équitable compte tenu de la présence d’un
associé unique.

Marseille, le 13 mars 2020

—\

—_—

Patrick ESTIENNE

Commissaire aux comptes
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BEAUCHAMPS FINANCES
Société par actions simplifiée
Au capital de 30 000 euros
Siége social : 127 route de SAINT Fortunat
69450 SAINT CYR AU MONT D'OR
LYON R.C.S en cours d'immatriculation

STATUTS

Monsieur Jérome SCHONFELD, né le 26 mars 1974 & Tassin-La-Demi-Lune (69160), de nationalité
frangaise, demeurant 127 route de Saint Fortunat — 69450 Saint-Cyr-Au-Mont-d'Or ;

Il a été établi ainsi qu'il suit les statuts d’une société par actions simplifiée unipersonnelle
(SASU)

(_Q)\’\"l‘ Q/
L0f5>0f‘””L
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Article 1 - Forme

Il existe entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une société par actions simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur, et par les
présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associes.

Elle ne peut procéder & une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder a des offres
réservées a des investisseurs qualifiés ou & un cercle restreint d'investisseurs.

La Société continue donc de fonctionner sous la forme d'une Société par Actions Simplifiée regie par
les lois et réglements en vigueur ainsi que par les présents statuts.

Aticle 2 — Dé inati ial
La dénomination sociale de la Société est « BEAUCHAMPS FINANCES».

Tous actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers doivent indiquer la dénomination
sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales
« SAS », de I'énonciation du capital social, ainsi que du numéro SIREN et de la mention RCS suivie du
nom de la ville ol se trouve le greffe ol elle est immatriculee.

Article 3 - Obiet social
La Société a pour objet, en France et dans tous pays :

- La création, 'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce,
la prise & bail, Iinstallation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines,
ateliers se rapportant & I'une ou I'autre des activités spécifiees ;

- La prise, 'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces
activités ;

- La participation directe ou indirecte de la Société dans toutes opérations financiéres,
immobiliéres ou mobiliéres et dans toutes entreprises commerciales ou industrielles pouvant se
rattacher & I'objet social ou & tout objet similaire ou connexe.

s
—

Le siége de la Société est fixé a I'adresse suivante :
127 Route de Saint Fortunat — 69450 Saint-Cyr-au-Mont-d'Or

Il peut étre transféré en tout autre endroit en France par décision du président qui est alors habilité a
modifier les statuts en conséquence, par dérogation a 'article 22.




Article 5 — Duré

La Société a une durée de quatre-vingt-dix-neuf (99) ans a compter de son immatriculation au registre
du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation décidée par la collectivité des
associes.

Aticle 6 — E . ial
L'exercice social a une durée de 12 mais.

Il débute le 1er janvier pour se terminer le 31 décembre de chaque année.

Lors de sa constitution, le soussigné a fait les apports suivants :

Apport en nature :
Monsieur Jérdme SCHONFELD apporte 4 la société sous les garanties ordinaires et de droit, les biens
ci-aprés désignés et évalués suit :

- QUATRE VINGT DIX NEUF (99) parts sociales (numérotées de 1 & 50) de la SCI
BEAUCHAMPS DE LA TOUR, société Civile Immobiliére au capital de 100 euros dont le siége
social est situé au 127 route de Saint Fortunat — 69450 Saint Cyr au Mont d'Or immatriculé au
RCS de Lyon sous le numéro 844 639 468. Ces 99 parts ont été valorisées pour un montant de
TRENTE MILLE EUROS (30 000 €).

Il a été procédé a I'évaluation de ces apports au vu du rapport de Monsieur Patrick ESTIENNE,
commissaire aux Apports désigné par acte sous seing privé de I'associé unique du 13 mars 2020.

Article 8 — Capital social
8.1 Montant d ital social
Le capital social est fixé & la somme de TRENTE MILLE EUROS (30 000 €).

Il est divisé en TROIS CENT (300) actions ordinaires de CENT (100) euros de valeur nominale
chacune, toutes de méme catégorie, intégralement libérees.

8.2 Modification du capital social

Le capital social peut &tre augmenté, réduit ou amorti dans les conditions prevues par la loi par décision
collective des associés.

La collectivité des associés peut déléguer au président les pouvoirs nécessaires a |'effet de réaliser ces
opérations, dans le délai légal, en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d’en constater la
réalisation et de procéder & la modification corrélative des statuts, par dérogation & I'article 22 ci-aprés




8.2.1. Augmentation du capital

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit par
majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut également étre augmenté par
l'exercice des droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant accés au capital, dans les conditions
prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit & leur montant nominal, soit & ce montant majoré d'une
prime d'émission.

lls sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission. lls peuvent aussi étre libérés
consécutivement & l'exercice d'un droit attaché a des valeurs mobiliéres donnant acces au capital
comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes.

En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobilieres donnant accés au
capital ou donnant droit & I'attribution de titres de créances, les associés ont, sauf stipulations contraires
éventuelles des présents statuts concernant les actions de préférence sans droit de vote,
proportionneflement au montant de leurs actions, un droit de préférence & la souscription des nouveaux
titres émis.

Toutefois, chaque associé peut renoncer individuellement a ce droit préférentiel de souscription.

La collectivité des associés qui décide I'augmentation de capital ou I'émission de valeurs mobilieres
donnant accés au capital peut supprimer ce droit préférentiel de souscription, en une ou plusieurs
tranches, en faveur d'une ou plusieurs personnes dénommées, associés ou tiers, ou en faveur d'une ou
plusieurs catégories de personnes répondant & des caractéristiques qu'elle fixe elle-méme avec, en ce
cas, délégation au président du soin de fixer la liste précise des bénéficiaires au sein de cette ou de ces
catégories et le nombre de titres attribués a chacun d'eux.

8.2.2. Réduction de capital
En aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte a I'égalité des associés.

La réduction du capital social @ un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée & porter celui-ci @ un montant au moins
égal au minimum légal, & moins que la société ne se transforme en société d'une autre forme n'exigeant
pas un capital supérieur au capital social aprés sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. Celle-ci ne peut étre
prononcée si, au jour ol le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de la quotité
minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. Le surplus est
payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront fixées par l'organe
dirigeant en conformité de la loi.




Les appels de fonds sont portés & la connaissance du ou des souscripteurs, quinze (15) jours au moins
avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception,
adressée a chaque associé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de

plein droit intérét au taux légal & partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle que
la Société peut exercer contre 'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

Article 10 — F | i
Les actions sont obligatoirement nominatives.

Elles donnent lieu & une inscription en compte individuel dans les conditions et selon les modalités
prévues par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

A 1a demande de I'associé, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la Sociéte.

Article 11 - Transfert de tit
1.1 Définiti

Pour les besoins du présent article 11, les mots suivants auront la signification qui leur est attribuee ci-
dessous :

Titre . toute action ordinaire ou de préférence, toute valeur mobiliére donnant accés au capital,
tout droit de souscription ou d'attribution gratuite attaches & ces titres ;

Transfert:  toute opération, & titre onéreux ou gratuit, entrainant le transfert de la pleine propriété, de
la nue-propriété ou de l'usufruit de Titres, notamment, mais sans que cette liste ne soit
exhaustive, les ventes, &changes (y compris en cas de fusion ou de scission), apports en
société, donations, liquidations de communautés ou de successions, attributions,
adjudications ou des formes combinées de ces formes de transfert de propriété ;

1.2 Modalités de Transfert
11.2.1 Principe généraux

Le Transfert de Titres s'opére, & 'égard de la Société et des tiers, par un virement du compte du cédant
au compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement.

Ce mouvement est inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit * registre des
mouvements de Titres ".

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni et agréé par la Société, est signé par le cédant ou
son mandataire et le cessionnaire.




La Société procéde 4 cette inscription et & ce virement & réception de I'ordre de mouvement.
11.2.2 Transferts libres
Sont libres les Transferts réalisés entre associés de la Société (ci-aprés les « Transferts Libres »).

Les Transferts Libres n'ouvrent pas droit & 'exercice, par les éventuels autres associés de la Société,
de leurs Droits d’Agrément et de Préemption, de leur Droit de Sortie Conjointe et de leur Droit de Sortie
Forcée, ci-aprés définis.

11.2.3 Notification préalable du projet de Transfert

Préalablement a tout Transfert et a I'exception des Transferts Libres, tout associé (ci-apres le
« Cédant ») envisageant le Transfert de tout ou partie des Titres qu'il détient a un tiers (ci-apres le
« Cessionnaire ») doit nofifier ce projet de Transfert aux autres associés et & la Societé (ci-apres |a
« Notification de Transfert »).

La Notification de Transfert doit, pour pouvoir étre prise en compte au titre des stipulations des presents
Statuts, comporter les éléments suivants :

- indication du nombre et de la nature des Titres dont le Transfert est envisagé (ci-aprés les
« Titres Transférés »),

- prix auquel le Cessionnaire propose d'acquérir les Titres ou toute autre contrepartie offerte par
le Cessionnaire,

- conditions, notamment de paiement, de ce Transfert,

- identité du Cessionnaire ainsi que, s'il est une personne morale, de la ou des personnes qui en
détiennent directement ou indirectement le contréle.

La Notification de Transfert ouvre & chacun des associés la possibilité d'exercer le ou les droits qui lui
sont conférés par les présents statuts et vaut, le cas échéant et sous les conditions prévues au présent
article 11, offre de Transfert ou d'achat au profit des autres associés.

11.2.4 Nullité

Tout Transfert de Titres effectué en violation des dispositions du présent article 11 est nul et
inopposable a la Société ainsi qu'aux associés.

Le Transfert nul et inopposable n'est pas enregistré dans les livres de la Société et, jusqu'a
régularisation éventuelle, tous les droits et obligations attachés aux Titres sont exercés et exécutés par
I'associé titulaire des Titres concernés, sans préjudice de sa responsabilité éventuelle & I'égard de la
Société ou des autres associés.

1.3 Droit d’aqrément

A exclusion des Transferts Libres et sauf exercice du Droit de Retrait ci-apres défini, tout Transfert de
Titre(s) par tout associé est soumis & I'agrément préalable des associés (ci-apres le « Droit
d’Agrément »).

11.3.1 Organe délivrant I'’Agrément




L'Agrément est donné par décision collective des associés statuant dans les conditions preévues a
I'article 22 des présents statuts pour les décisions ordinaires.

La décision de la collectivité des associés de donner ou non son Agrément doit étre prise dans les trois
(3) mois de la Notification de Transfert et étre notifiée par le Président au Cédant. L'absence de
nofification d’une décision dans les trois mois suivant la date de Nofification de Transfert vaut refus
d'Agrément. Le Cédant prend part au vote.

11.3.2 Refus d’Agrément
En cas de refus d’Agrément, le Cédant n'est pas autorisé a procéder au Transfert de ses Titres.

Dans ce cas, sauf exercice valable par tout ou partie des associés de leur Droit de Préemption ci-aprés
défini, 1a collectivité des associés, statuant dans les conditions prévues & l'article 22 des présents
statuts pour les décisions ordinaires, pourra décider (i) que les Titres seront rachetés par la Société a
charge pour elle de les annuler dans un délai de six mois, ou (ii) que les Titres seront cédés a une ou
plusieurs personnes associées ou non.

La cession des Titres & la Société ou & (aux) personne(s) désignées par la collectivité des associés
aura lieu au prix prévu dans la Notification de Transfert ou, en cas de désaccord, & un prix fixé dans les
conditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil.

La cession & la Société ou a (aux) personne(s) désignées par la collectivité des associes devra
intervenir dans les trois (3) mois de la notification au Cédant du refus d’Agrément ou, a defaut de
décision expresse, de I'expiration du délai de trois (3) mois courant & compter de la Notification de
Transfert.

Sauf exercice valable par les autres associés de leur Droit de Préemption, le Cédant dispose
néanmoins d'un droit de repentir et pourra, dans le délai de quinze (15) jours suivant la notification
expresse ou implicite de refus d'Agrément, renoncer au Transfert de ses Titres.

11.3.3 Réalisation d’un Transfert agréé

Dans le cas ol un Transfert est agréé dans les conditions prévues ci-dessus et sauf exercice valable
par un ou plusieurs associés de leur Droit de Préemption ci-aprés défini, le Cédant qui a notifié le projet
doit procéder au Transfert, dans les termes stricts de la Nofification de Transfert et dans le délai préecisé
par la décision d’Agrément, ou, si aucun délai n'a été précisé, dans les trente (30) jours suivant [a date
de la notification de la décision d'Agrément par le Président.

Faute pour le Cédant de réaliser le Transfert dans ce délai, il devra & nouveau, préalablement a tout
Transfert portant sur ses Titres, solliciter & nouveau I'Agrément des associés.

Tout Transfert, méme agréé, réalisé par tout Cédant ouvre le droit aux autres associés d'exercer les
droits qui leur sont conférés par l'article 11 des présents statuts.

1.4 Droit de préempti

A l'exclusion des Transferts Libres, tout Transfert de Titre(s) par tout associé ouvre droit & l'exercice,
par les autres associés, de leur droit de préemption (ci-apres le « Droit de Préemption ») en vertu
duquel le Cédant s'engage, avant de procéder au Transfert de tout ou partie des Titres dont il est ou




sera propriétaire, & les offrir au préalable aux autres associés, lesquelles bénéficieront en consequence
du droit de les acquérir en priorité.

11.4.1 Modalités d’exercice du Droit de Préemption

Chaque associé dispose, a compter de la date de réception de la Notification de Transfert, d'un delai de
trente (30) jours ouvrés pour nofifier (i) au Cédant, (ii) aux autres associés et (iii) a la Société son
intention d'exercer son Droit de Préemption avec indication, le cas échéant, du nombre de Titres du
Cédant qu'il souhaite acquérir (ci-aprés les « Titres Préemptées »).

A défaut, il sera réputé de maniére irréfragable avoir définitivement renoncé & son Droit de Préemption
pour le Transfert concerné.

Les Titres visés dans la Notification de Transfert seront acquis par les associés dans la limite des Titres
Préemptés par chacun d'eux, étant précisé que si le total de leurs demandes excéde le nombre de
Titres dont le Cédant envisage le Transfert, les Droits de Préemption ainsi exercés seront satisfaits en
fonction au prorata de la participation de chacun des associés dans le capital de la Société.

En tout état de cause, le Droit de Préemption ne pourra étre valablement exercé par un ou plusieurs
associés que si le nombre total de Titres Préemptés par I'ensemble de ces derniers est au moins égal
au nombre total de Titres dont le Transfert est envisagé, selon les termes de la Notification de Transfert.

Dans I'hypothése ol la somme des Titres Préemptés par 'ensemble des associés serait inferieure au
nombre total de Titres dont le Transfert est envisagé, chacun de ces associés sera réputé, de maniere
iréfragable, avoir renoncé a son Droit de Préemption.

11.4.2 Modalités de Transfert

Dans I'hypothése ol un ou plusieurs associés ont valablement exercé leur Droit de Préemption, ceux-Ci
seront tenus d'acquérir les Titres dont le Transfert est projeté conformément au prix et aux conditions
figurant dans la Notification de Transfert dans les 3 (mois) suivant I'expiration du délai qui leur est offert
pour exercer leur Droit de Préemption.

1.5 Droit de Sortie Conioint

En cas de projet de Transfert, & 'exception de ceux réalisés au profit d'un autre associé, les associés
bénéficient, concomitamment ou en lieu et place au Transfert opéré par le Cédant, du droit de faire
acquérir par le Cessionnaire tout ou partie des Titres dont ils sont propriétaires selon les modalites
précisées ci-aprés.
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11.5.1 Droit de sortie conjointe proportionnelle

En cas de projet de Transfert portant sur plus de vingt pour cent (20%) des Titres, les autres associés
(ci-aprés les « Bénéficiaires du Droit de Sortie Proportionnelie ») beénéficient d'un droit de sortie
proportionnelle (ci-aprés, le « Droit de Sortie Proportionnelle ») en vertu duquel chacun d'entre eux aura
la faculté de céder une quote-part de ses propres Titres au Cessionnaire en lieu et place d'une partie
des Titres du Cédant visés dans la Notification de Transfert, dans les conditions et selon les modalites
stipulées au présent article.

Le Droit de Sortie Proportionnelle est alternatif du Droit de préemption et du Droit d'Agrément, de méme
qu'il est alternatif du Droit de Sortie Totale défini ci-apres. Il est, par ailleurs, exclu en cas de mise en
ceuvre du Droit de Sortie Forcée et du Droit de Retrait définis ci-aprés.

11.5.1.1. Délai d'exercice du Droit de Sortie Proportionnelle

Chacun des Bénéficiaires du Droit de Sortie Proportionnelle dispose, a compter de la réception de la
Notification de Transfert, d'un délai de trente (30) jours ouvrés (ci-aprés, le « Délai de Sortie
Proportionnelle ») pour notifier (i) au Cédant, (i) aux autres associés et (iii) & la Société son intention
d'exercer ou non son Droit de Sortie Proportionnelle, I'exercice de ce droit valant promesse irrévocable
de Transfert.

A défaut pour I'un des Bénéficiaires du Droit de Sortie Proportionnelle de faire part de son intention
dans le Délai de Sortie Proportionnelle, il sera réputé de maniére irréfragable avoir définitivement
renoncé a son Droit de Sortie Proportionnelle pour le Transfert concerné.

11.5.1.2. Détermination du nombre et des conditions de Transfert des Actions objets du Droit de Sortie
Proportionnelle

La quote-part des Titres que chaque Bénéficiaire du Droit de Sortie Proportionnelle pourra ceder, en
lieu et place d'une partie des Titres du Cédant, sera déterminée en considération de son Taux de
Participation, c’est-a-dire du rapport existant entre le nombre de Titres détenus par lui et le nombre total
de Titres composant le capital de la Société.

En cas de rompus, le nombre de Titres qui pourra &tre cédé au titre du Droit de Sortie Proportionnelle
sera arrondi au nombre entier inférieur.

Dans un délai de trente (30) jours ouvrés suivant l'expiration du Délai de Sortie Proportionnelle, le
Cédant fera son affaire personnelle de I'accord du Cessionnaire de sorte que les Titres des
Bénéficiaires du Droit de Sortie Proportionnelle exergant leur Droit de Sortie Proportionnelle soient, en
lieu et place d'une partie des Titres pour lesquels le Cédant a opéré Notification de Transfert, acquises
par le Cessionnaire & un prix et des conditions identiques & celles figurant dans ladite Notification de
Transfert, sans possibilité de contestation de ces dernigres.

A défaut d'accord, le Cédant s'interdit de procéder au Transfert envisage.
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11.5.2 Droit de sortie conjointe totale

En cas de projet de Transfert ayant pour conséquence de conférer & un tiers non associé un Taux de
Participation supérieur a cinquante pour cent (50%), les autres associés (ci-apres les « Bénéficiaires du
Droit de Sortie Totale ») bénéficieront d'un droit de sortie totale (ci-apres le « Droit de Sortie Totale »)
en vertu duquel ils disposeront, concomitamment au Transfert des Titres du Cédant visés dans la
Notification de Transfert, de la faculté de céder au Cessionnaire la totalité de leurs Titres, selon les
modalités stipulées au présent article.

Le Droit de Sortie Totale est alternatif du Droit de préemption et du Droit d'Agrément, de méme qu'il est
alternatif au Droit de Sortie Proportionnelle. Il est, par ailleurs, exclu en cas de mise en ceuvre du Droit
de Sortie Forcée et du Droit de Retrait définis ci-aprés.

11.5.2.1 Délai d'exercice du Droit de Sortie Totale

Chacun des Bénéficiaires du Droit de Sortie Totale dispose, a compter de la réception de la Notification
de Transfert, d'un délai de trente (30) jours ouvrés (ci-aprés le « Délai de Sortie Totale ») pour notifier (i)
au Cédant, (i) aux autres associés et (i) & la Société son intention d'exercer ou non son Droit de Sortie
Totale, I'exercice de ce droit valant promesse irrévocable de Transfert.

A défaut d'exercice de ce droit dans le Délai de Sortie Totale, le Bénéficiaire du Droit de Sortie Totale
sera réputé, de maniére irréfragable, avoir définitivement renoncé au Droit de Sortie Totale pour le
Transfert concernée.

11.5.2.2 Conditions de Transfert des Actions

Dans un délai de trente (30) jours ouvrés suivant I'expiration du Délai de Sortie Totale, le Cédant fera
son affaire personnelle de I'accord du Cessionnaire de sorte que les Titres détenus par les Bénéficiaires
du Droit de Sortie Totale exergant leur Droit de Sortie Totale soient, concomitamment avec les Titres
pour lesquels le Cédant a opéré Notification de Transfert, acquises par le Cessionnaire a un prix et a
des conditions identiques a celles figurant dans ladite Nofification de Transfert, sans possibilit¢ de
contestation de ces dernieres.

A défaut d’accord, le Cédant s'interdit de procéder au Transfert envisagé.

1.6 Droit de Sortie Forcé

11.6.1 Dans 'hypothése ol un ou plusieurs associés détenant, ensemble ou séparément, le Taux de
Participation le plus élevé (ci-aprés le ou les « Bénéficiaire(s) du Droit de Sortie Forcée ») bénéficie(nt)
d'une offre de Transfert dont il(s) a (ont) accepté les termes émanant d'un tiers non associé et portant
sur 100 % des Titres de la Société (ci-aprés « I'Offre »), chacun des autres associés sera alors tenu a
une obligation de cession portant obligation de procéder au Transfert de l'intégralité de ses Titres au
profit du tiers qui aura fait I'Offre & un prix et & des conditions identiques a celles figurant dans la
Notification de Transfert (ci-aprés le « Droit de Sortie Forcée »).

Le Droit de Sortie Forcée vaut promesse irrévocable de Transfert de la part de chaque associé sur
lintégralité de ses Titres.
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11.6.2 Le Droit de Sortie Forcée ne peut étre exercé que pour la totalité des Titres détenus par chacun
des associés et ce en une seule fois.

Le ou les Bénéficiaire(s) du Droit de Sortie Forcée doit (doivent) notifier & chaque associé de la Sociéte,
par une Notification de Transfert, sa (leur) décision d'exercer son (leur) droit dans un delai de trente (30)
jours & compter du jour ou il(s) a (ont) regu I'Offre.

11.6.3 En cas de contestation du prix offert par la ou les associé(s) tenu(s) de céder ses (leurs) Titres,
le prix de chaque Titre objet de la mise en ceuvre du Droit de Sortie Forcée sera déterminé sur la base
d'une valorisation a dire d'expert.

L'expert sera désigné soit d'un commun accord soit & la demande de I'une ou 'autre des Parties par
ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant en la forme des référés et sans recours
possible, les Parties entendant se soumettre aux dispositions de I'article 1843-4 du Code civil.

Il est précisé que l'expert procédera a la fixation du prix sur la base d'une évaluation objective des
Titres objet des droits mis en ceuvre en application du présent article, sans tenir compte de la situation
des associés concernés par cette mise en ceuvre et, notamment, sans appliquer de décote de minorite.
Le prix des Titres devra ainsi étre établi sur la base d'une valorisation de la Société dans le cadre d'un
Transfert de 100 % des Titres.

Les frais d'expertise seront supportes :

- par I'associé ou les associés tenu(s) de céder ses (leurs) Titres si le prix fixé par I'expert est
inférieur ou égal au prix qui lui (leur) était proposé ;

- parl'associé ou les associés a l'origine de la mise en ceuvre du Droit de Sortie Forcée si le prix fixé
par l'expert est supérieur au prix qui avait été propose.

11.6.4 Pour le cas ol le Droit de Sortie Forcée aura été valablement exercé, chaque associé devra
transférer la propriété de ses Titres dans un de délai soixante (60) jours & compter de la date de la
Notification de Transfert effectuée par le Bénéficiaire du Droit de Sortie Forcée ou, en cas d'expertise,
de |a date de la remise par I'expert de son rapport.

Les associés s'engagent & verser, au jour du Transfert des Titres, les honoraires qui seraient liés a la
mise en ceuvre du Droit de Sortie Forcée et ce au prorata de leur Taux de Participation.

Les Titres seront cédés droit au dividende attaché et libres de tout privilége, nantissement ou sreté de
quelque nature que ce soit.

11.7 Droit de retraif

11.7.1 Chaque associé (ci-aprés le « Bénéficiaire du Droit de Retrait») bénéficie, en cas de
changement de contrdle d'un associé personne morale au sens de l'article L. 233-3 du code de
commerce, de la faculté de céder lntégralité des Titres dont il est propriétaire a un tiers de son choix ou
4 un autre associé (ci-aprés le « Droit de Retrait »), selon les modalités stipulées au présent article.
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A l'effet de permettre I'exercice du Droit de Retrait :

- chaque associé personne morale s'engage & notifier (i) aux autres associés et (i) a la Société,
tout changement dans ses modalités de contrdle (ci-aprés la « Nofification du Changement de
Contréle ») ;

- tout associé personne morale concerné par un changement de contrdle (ci-aprés le « Débiteur
du Droit de Retrait ») est tenu & une obligation de rachat portant obligation de procéder au
Transfert & son profit de lintégralité des Titres appartenant au(x) Bénéficiaire(s) du Droit de
Retrait qui en fait (font) la demande.

11.7.2 Le ou les Bénéficiaire(s) du Droit de Retrait doit (doivent) nofifier (i) au Débiteur du Droit de
Retrait, (ii) aux autres associés et (iii) a la Société sa (leur) décision d'exercer son (leur) Droit de
Retrait dans un délai de trente (30) jours & compter du jour ol il(s) aura (auront) regu Notification du
Changement de Contréle (ci-aprés « I'Exercice du Droit de Retrait »). A défaut de notification dans ce
délai, le Bénéficiaire du Droit de Retrait ne pourra plus exercer son Droit de Retraitau titre de
I'événement considéré.

Le Transfert des Titres du (des) Bénéficiaire(s) du Droit de Retrait devra alors intervenir dans les
soixante (60) jours de I'Exercice du Droit de Retrait :

- soit au profit du Débiteur du Droit de Retrait concerné ;

- soit au profit de tout autre associé ;

- soit, a défaut pour un ou plusieurs autres associés d'exercer leur Droit de Préemption, au profit
de tout Tiers quel qu'il soit.

Le Droit de Refraitne pourra étre exercé que pour la totalité des Titres détenus par chacun des
Bénéficiaire(s) du Droit de Retrait et ce en une seule fois.

11.7.3 Le prix de rachat des Titres du Bénéficiaire du Droit de Retrait sera déterminé par accord entre
ce demier et I'acquéreur de ses Titres. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans
les conditions prévues & |'article 1843-4 du Code civil.

Il est précisé que l'expert procédera a la fixation du prix sur la base d'une évaluation objective des
Titres objet des droits mis en ceuvre en application du présent article, sans tenir compte de la situation
des associés concernés par cette mise en ceuvre et, notamment, sans appliquer de décote de minorite.

Les frais d'expertise seront partagés & parts égales entre le Bénéficiaire du Droit de Retrait et
I'acquéreur de ses Titres.

1.8 Associé uni

Lorsque la Société ne comprend qu'un seul associé, les dispositions du présent article 11 ne sont pas
applicables, a l'exclusion de [larticle 11.2.1. L'ensemble des dispositions de ['article 11 sont ou
redeviennent, de plein droit, applicables dés lors que la Société comprend au moins deux associés.

14




En cas de Transfert par voie de dévolution successorale ou testamentaire, la qualite d'associé est
transmise aux héritiers, ayants cause ou légataires d'un associé sous réserve de leur agrément dans
les conditions prévues a larticle 11 des statuts, sauf si ce Transfert reléve d'un cas de Transferts
Libres.

La dévolution successorale ou testamentaire devra donner lieu & Notification de Transfert. Celle-Ci
pourra intervenir & linitiative des héritiers, ayants cause ou légataires, alors Cessionnaires, ou a
linitiative du Président ou de tout associé.

Les heéritiers, ayants cause ou légataires devront justifier de leur qualité par la production de I'expedition
d'un acte de notoriété ou de I'extrait d'un intitulé d'inventaire et justifier de la désignation du mandataire
commun chargé de les représenter.

A défaut d’agrément, les héritiers, ayants cause ou légataires n'auront droit qu'au remboursement de la
valeur des actions de I'associé décédé. Sauf accord, celle-ci sera déterminée au jour du décés dans les
conditions prévues a ['article 1843-4 du Code civil.

Aticle 13 — Droits et obligations attaché i

131 Toute action donne droit & une part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu'elle
représente, dans les bénéfices et réserves ou dans I'actif social, au cours de l'existence de la Societé
comme en cas de liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

Tout associé dispose, dans les conditions et sous les éventuelles restrictions légales et réglementaires,
d'un droit préférentiel de souscription aux augmentations de capital ou aux émissions de valeurs
mobiliéres donnant accés au capital, d'un droit de communication de certains documents sociaux et
d'un droit & l'information préalable avant toute décision collective.

13.2 Les droits et obligations suivent I'action quel qu'en soit le titulaire. La propriété d'une action
emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux decisions de la collectivité des
associes.

13.3 Chaque fois quil sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les associés propriétaires de fitres isolés, ou en nombre inférieur a celui requis, ne

pourront exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et
éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits nécessaires.

Article 14 — Indivisibilité d i
Les actions sont indivisibles & 'égard de la Société.
Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés dans le cadre des décisions collectives par I'un

d’eux ou par un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est designé en justice a la
demande du copropriétaire le plus diligent.
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15.1 Le droit de vote attaché a I'action appartient :

- alusufruitier dans les assemblées générales ordinaires,
- au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires.

Dans tous les cas, le nu-propriétaire d'actions a le droit de participer aux décisions collectives.

15.2 En cas de remise en gage par un associé d'actions lui appartenant, celui-ci continue d'exercer
seul le droit de vote attaché a ces actions.

Article 16 — Compf ts d'associa

Les associés peuvent mettre ou laisser & la disposition de la Société, toutes sommes produisant ou non
intéréts, dont celle-ci peut avoir besoin.

Les modalités de ces préts sont arrétées par accord entre le Président et lintéressé conformement a la
législation en vigueur.

A défaut de fixation expresse desdites modalités, les sommes déposées ne produisent pas d'intérét.

lll. ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

1714  La Société est représentée, dirigée et administrée par un président, personne physique ou
morale, associée ou non de la Société.

La personne morale nommée président est représentée par son representant légal sauf si, lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée a
|la représenter en qualité de représentant permanent.

Le mandat du représentant permanent lui est donné pour la durée du mandat de la personne morale
quil représente. En cas de décés, de démission ou de revocation du représentant permanent, la
personne morale doit notifier la cessation des fonctions du représentant permanent sans délai a la
Société, par lettre recommandée, et donner l'identité de son successeur.

Lorsqu'une personne morale est nommée président, les dirigeants de ladite personne morale sont
soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale
que siils étaient président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.
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17.1.2  Le président est nommé par la collectivité des associés.
La durée des fonctions du président est fixée par la décision qui le nomme. Il est toujours rééligible.

Les fonctions de président prennent fin par la démission, 'empéchement d'exercer les fonctions
pendant un délai supérieur & deux (2) mois, la révocation, l'expiration du mandat et par le décés pour
les personnes physiques ou par la liquidation amiable ou judiciaire pour les personnes morales.

En cas d'empéchement temporaire supérieur a deux (2) mois du président, il est considere comme
démissionnaire et il est pourvu & son remplacement par la collectivité des associes.

Le président est révocable a tout moment par la collectivité des associés, qui n'a pas a justifier sa
décision. La révocation du président, quel que soit son motif, ne donne pas lieu au paiement de
dommages-intéréts.

17.1.3  Le président peut percevoir une rémunération au titre de ses fonctions, sur décision ordinaire
de la collectivité des associés. Cette rémunération peut étre fixe ou proportionnelle ou, & la fois, fixe et
proportionnelle.

172 Direct -

17.21 Le président peut étre assisté d'un ou plusieurs directeurs généraux.

Les directeurs généraux peuvent étre des personnes physiques ou morales, associées ou non de la
Société.

La personne morale nommée directeur général est représentée par son représentant légal sauf si, lors
de sa nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée & la représenter en qualité de représentant permanent.

Le mandat du représentant permanent lui est donné pour la durée du mandat de la personne morale
qu'il représente. En cas de décés, de démission ou de révocation du représentant permanent, la
personne morale doit notifier la cessation des fonctions du représentant permanent sans délai a la
Société, par lettre recommandée, et donner l'identité de son successeur.

Lorsqu'une personne morale est nommée directeur général, les dirigeants de ladite personne morale
sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et
pénale que s'ils étaient directeur général en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité
solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

17.2.2 Les directeurs généraux sont désignés par le président.

La durée des fonctions des directeurs généraux est fixée par la décision qui les nomme. lls sont
toujours rééligibles.

Les fonctions de directeur général prennent fin par la démission, 'empéchement d'exercer les fonctions
pendant un délai supérieur & deux (2) mois, la révocation, 'expiration du mandat et par le décés pour
les personnes physiques ou par la liquidation amiable ou judiciaire pour les personnes morales.
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En cas d'empéchement temporaire supérieur a deux (2) mois d'un directeur général, il est consideré
comme démissionnaire et il est pourvu éventuellement & son remplacement par la collectivité des
associés.

La cessation des fonctions du président ne met pas fin aux fonctions des directeurs genéraux et
réciproquement.

Les directeurs généraux sont révocables a tout moment par le président qui n'a pas & justifier sa
décision. La révocation d'un directeur général, quel que soit son motif, ne donne pas lieu au paiement
de dommages-intéréts.

17.2.3 Les directeurs généraux peuvent recevoir une rémunération au titre de leurs fonctions, sur
décision collective ordinaire des associés. Cette rémunération peut étre fixe ou proportionnelle ou, & la
fois, fixe et proportionnelle.

v . o . . 3
—

Le président représente la Société a ['égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus etendus pour
agir en toute circonstance au nom de la Société dans la limite de son objet social et sous réserve de
ceux que la loi et les statuts attribuent expressément a la collectivité des associés.

Les directeurs généraux exercent les pouvoirs confiés au président, sous réserve des éventuelles
limitations de pouvoir prévues par la décision qui les nomme ou par toute décision ultérieure du

président.

Les directeurs généraux peuvent consentir a tout mandataire de leur choix toute délégation de pouvoirs
quiils jugent nécessaire, dans la limite de leurs propres pouvoirs, & l'exception notamment de la
représentation de la Société et pourvu que ce soit pour un objet ou une operation déterminée.

Article 19 — Commissai I

Le contrdle de la Société est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes fitulaires lorsqu'en
vertu des lois et réglements en vigueur, cette nomination est obligatoire pour la Societe ou lorsque la
collectivité des associés I'a expressément décidé.

Lorsque cette nomination est obligatoire ou qu'elle a été décidée par les associés, un ou plusieurs
commissaires aux comptes suppléants, le cas échéant, appelés a remplacer le ou les commissaires aux
comptes titulaires en cas de refus, dempéchement, de démission ou de décés sont nommes en méme
temps que le ou les commissaires aux comptes titulaires.

Les commissaires aux comptes sont nommés par décision collective des associés pour une durée de
six (6) exercices sociaux ; leurs fonctions expirent 4 lissue de la consultation annuelle de la collectivite
des associés appelée a statuer sur les comptes du sixiéme (6eme) exercice social.

Les commissaires aux comptes exercent leurs fonctions et prérogatives conformément aux dispositions
législatives et réglementaires applicables.
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Article 20 — Comité Social et E ,

Les élus du comité Social et Economique exercent les droits qui leur sont attribués par la loi.

Atticle 21 = C tions réqlements

21.1 Le commissaire aux comptes ou, s'il nen a pas été désigné, le président de la Société présente
aux associés un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre
la Société et son président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des
droits de vote supérieure & dix pour cent (10%) ou, s'il s'agit d'une Société associée, la Sociéte la
controlant au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce.

A cette fin, le président doit porter ces conventions a la connaissance du commissaire aux comptes
dans le délai d'un (1) mois du jour de leur conclusion. Tout associé a le droit d'en obtenir

communication.

La collectivité des associés statue chaque année sur le rapport du commissaire aux comptes lors de sa
consuitation annuelle sur les comptes sociaux de |'exercice écoulé.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée d'en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Par dérogation aux dispositions du premier alinéa ci-dessus, lorsque la Société ne comprend qu'un seul
associé, il est seulement fait mention au registre des décisions des conventions intervenues entre la
Société et le président.

21.2 Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur des
opérations courantes et conclues & des conditions normales. Ces conventions doivent néanmoins étre
communiquées au commissaire aux comptes. Tout associé a le droit d'en obtenir communication.

21.3 |l est interdit au président et aux directeurs généraux de contracter, sous quelque forme que ce
soit, des emprunts auprés de la Société, de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant
ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

Il. DECISIONS COLLECTIVES - SITUATION DES ASSOCIES

Atticle 22 — Décisi lecti | . s
22.1 Compétence
La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- nomination et révocation du président,

- fixation de la rémunération du président et du ou des directeurs généraux,
- nomination des commissaires aux comptes fitulaires et suppléants,

- approbation des comptes annuels et affectation du résultat,

- approbation des conventions réglementées,

- augmentation, amortissement, réduction du capital social,
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- émission, rachat, conversion d'actions de préférence,

- modification des droits particuliers attachés aux actions de préférence,

- émission de valeurs mobiliéres donnant acces au capital,

- émission d'options de souscription ou d'achat d'actions,

- attribution d'actions gratuites,

- émission d'obligations,

- opérations de fusion, scission ou apport partiel d'actif de la Sociéte,

- transformation de la Société ;

- prorogation de la durée de la Sociéte,

- dissolution de la Société, nomination du liquidateur et liquidation de la Société ;
- changement de nationalité de |la Société,

- augmentation des engagements des associés,

- modifications statutaires, sous réserve de ce qui est prévu aux articles 4 et 8 ci-dessus.

Toute autre décision reléve de la compétence du président et du ou des directeurs généraux.

Lorsque la Société ne comprend qu'un seul associé, les pouvoirs dévolus a la collectivité des associés
sont exerces par I'associé unique.

En ce cas, les dispositions qui suivent sont appliquées mutatis mutandis, étant précisé que I'associé
unique peut se saisir [ui-méme et prendre toute décision relevant de sa compétence.

222Q . Maiorité
Les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordinaire ou d'extraordinaire.
22.2.1 Décisions extraordinaires

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions suivantes :

- augmentation, amortissement, réduction du capital social,

- émission, rachat, conversion d'actions de préférence,

- modification des droits particuliers attachés aux actions de préférence,

- émission de valeurs mobilieres donnant acces au capital,

- attribution d'actions gratuites,

- émission d'options de souscription ou d'achat d'actions,

- émission d'obligations,

- opérations de fusion, scission ou apport partiel d'actif de la Sociéte,

- transformation de la Société,

- prorogation de la durée de la Société,

- dissolution de la Société, nomination du liquidateur et liquidation de la Société,
- changement de nationalité de la Société,

- augmentation des engagements des associés,

- modifications statutaires, sous réserve de ce qui est prévu aux articles 4 et 8 ci-dessus.

La collectivité des associés ne délibere valablement que si les associés présents, représentés ou ayant

voté par correspondance possédent au moins, sur premiére convocation, le quart (1/4) et, sur deuxiéme
convocation, le cinquiéme (1/5) des actions ayant droit de vote.
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Elle statue sur les décisions extraordinaires a la majorité des deux tiers (2/3) des voix des associes
présents, représentés ou ayant voté par correspondance.

Par dérogation & ce qui précéde, les décisions d'augmentation de capital par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission sont valablement décidées aux conditions de quorum et de majorite
prévues pour les décisions ordinaires.

En outre, les décisions suivantes sont adoptées a I'unanimité des associés :

- adoption ou modification de clauses des statuts relatives au droit de préemption et a I'agrément
préalable des cessions d'actions,

- changement de nationalité de la Sociéte,

- et toute décision, y compris de transformation, ayant pour objet ou pour effet d'augmenter
I'engagement des associés.

22.2.2 Décisions ordinaires

Sont qualifiées d'ordinaires toutes les décisions relevant de la compétence de la collectivite des
associés qui ne sont pas qualifiees d'extraordinaires.

La collectivité des associés statue au moins une fois par an, dans les six (6) mois de la cléture de
chaque exercice social sur les comptes de cet exercice, et, le cas échéant, sur les comptes consolidés.

Elle ne délibére valablement, sur premiére convocation, que si les associés présents ou représentés, ou
ayant voté par correspondance possédent au moins le cinquiéme (1/5) des actions ayant droit de vote.
Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les associés présents, représentés ou ayant voté par
correspondance.

22.2.3 Décisions spéciales

Sont qualifiées de spéciales les décisions relevant de la compétence de la collectivité des fitulaires des
actions d'une catégorie déterminée en vertu de la loi, des réglements et des statuts.

En particulier, les droits relatifs & une catégorie d'actions déterminée ne pourront étre modifiés que sur
décision extraordinaire de la collectivité des associés et sur décision spéciale de la collectivité des
titulaires des actions de la catégorie considérée.

Les décisions spéciales sont prises au sein de la collectivité des titulaires des actions de la catégorie

considérée aux mémes conditions de quorum et de majorité mutatis mutandis que les decisions
extraordinaires au sein de la collectivité des associes.
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22.3 Choix d e d itati

Sauf les cas prévus ci-aprés, les décisions collectives des associés sont prises, au choix de I'auteur de
la convocation, soit en assemblée générale, soit par comespondance. Elles peuvent aussi s'exprimer
dans un acte authentique ou sous seing privé signé par tous les associés ou leurs mandataires.

224 Information préalable d y

Quel qu'en soit le mode, toute consultation de la collectivité des associés doit faire l'objet d'une
information préalable comprenant l'ordre du jour, le projet de texte des résolutions et tous documents,
rapports et informations permettant aux associés de se prononcer en connaissance de cause sur la ou
les résolutions présentées a leur vote.

Tous les documents et renseignements dans le cadre de cette information préalable sont mis a
disposition des associés au siége social, & compter de la convocation, et leur sont adressés sur leur
demande.

225!" I I-I: I- I-\ b I I I " I-

22.5.1 Assemblées générales
1. Convocation

L'assemblée générale des associés est convoquée par le président. La convocation est faite par tous
moyens de communication écrite huit (8) jours au moins avant la date de la réunion ; elle indique la
date, 'heure, le lieu et 'ordre du jour de la réunion.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans la
convocation.

2. Déroulement de la séance

L'assemblée est présidée par le président de la Société. En 'absence de celui-ci, Iassemblee élit un
président de séance parmi les associés presents.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence arrétée et certifice exacte par le président de
séance.

3. Représentation

Les associés peuvent se faire représenter par un autre associé. Les mandats peuvent étre donnés par
tous procédés de communication écrite. Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du
chef d'une partie de ses actions et voter en personne du chef de l'autre partie.

4. \Vote par correspondance

Les associés peuvent voter par correspondance ou a distance par voie électronique dans les mémes
conditions [égales et réglementaires que les actionnaires de sociétés anonymes.
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22.5.2 Consultation par correspondance

En cas de consultation par correspondance, le président doit adresser & chacun des associés, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, un bulletin de vote, en deux exemplaires, portant les
mentions suivantes :

- sadate d'envoi & I'associé ; ‘

- ladate alaquelle la Société devra avoir regu les bulletins de vote. A défaut d'indication de cette
date, les associés disposent d'un délai de quinze (15) jours & compter de la date de réception
du projet de résolutions pour expédier leur bulletin de vote.

- laliste des documents joints et nécessaires a la prise de décision ;

- le texte des résolutions proposées avec, sous chaque résolution, lindication des options de
vote (adoption ou rejet) ;

- l'adresse & laquelle doivent étre retournés les bulletins.

Chaque associé devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque résolution, une case
unique correspondant au sens de son vote. Si aucune ou plus d'une case ont été cochées pour une
méme résolution, le vote sera réputé étre un vote de rejet.

Chaque associé doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote ddment compiété, daté et signé, a
l'adresse indiquée, et, a défaut, au siége social.

Le défaut de réponse d'un associé dans le délai indiqué vaudra abstention totale de I'associé concerné.
A réception du demier bulletin de vote, le procés-verbal des délibérations sera signé par le président.

Les bulletins de vote, les preuves d'envoi de ces bulletins et le proces-verbal des déliberations sont
conservés au siege social.

22.6 Particinati itations d y

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre de voix égal a
celui des actions qu'il posséde, & raison d’une voix pour une action.

Le commissaire aux comptes doit étre convoqué & toute décision collective des associés en méme
temps et dans la méme forme que les associes.

22.7 Procés-verbaux
Les décisions collectives des associés, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des procés-

verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuillets mobiles numerotés, cotés et paraphes.

Ce registre ou ces feuillets mobiles sont tenus au siége de la Sociéte. lls sont signés par le président de
seance.

Les procés-verbaux d'assemblée devront indiquer le mode, le lieu et la date et, s'il y a lieu, les heures
d'ouverture et de cloture de la consultation, I'identité du président de séance, les documents et rapports
soumis a discussion, un exposé des débats, ainsi que le texte des résolutions et sous chaque résolution
le résultat du vote.
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En cas de consultation écrite, les procés-verbaux sont tenus dans les mémes conditions que celles
prévues pour les procés-verbaux d'assemblée, a I'exclusion de toutes les mentions concernant la seule
assemblée (date et le lieu de la réunion, nom, prénoms et qualité du président de séance et résume des
débats). Il est fait mention dans le procés-verbal que la consultation s'est effectuee par écrit.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le
président ou un directeur général.

Atticle 23 - Droit dinformat ‘ y

Le droit de communication des associés, la nature des documents mis a leur disposition et les
modalités de leur mise & disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par les
dispositions légales et réglementaires.

IV. COMPTES SOCIAUX BENEFICES - AFFECTATIONS - PERTES
Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi et aux reglements.

A la cloture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers éléments de F'actif et du
passif existant & cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et
l'annexe et, le cas échéant, les comptes consolidés. Le montant des engagements cautionnés, avalisés
ou garantis est mentionné & la suite du bilan.

|| établit également le rapport de gestion exposant la situation de la Société durant exercice écoule,
son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cléture de I'exercice et la
date a laquelle il est établi et ses activités en matiére de recherche et de développement. Le rapport de
gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la Société doit établir et
publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la loi et les réglements.

Tous ces documents sont mis & la disposition du commissaire aux comptes de la Société et, le cas
échéant, du comité social et économique dans les conditions légales.

La collectivité des associés doit statuer sur les comptes de I'exercice écoulé dans les six (6) mois de la
cloture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de justice.

25.1. Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice

clos.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes
antérieures ainsi que des sommes nécessaires aux dotations de la réserve légale, des reserves
statutaires et augmenté du report bénéficiaire.

Il est ainsi fait sur le bénéfice dégagé pour la période de référence, diminué, le cas écheant, des pertes
antérieures un prélévement d'un vingtiéme au moins pour doter la réserve legale. Ce prelevement
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cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve légale a atteint une somme égale au dixiéme du capital
social. Ce prélévement reprend son cours lorsque la réserve légale est descendue au-dessous du
dixieme du capital social.

Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, I'associé
unique ou la collectivité des associés décide sa distribution, en totalitt ou en partie. lis peuvent
également décider que tout ou partie du bénéfice sera portée au crédit d'un ou plusieurs comptes de
réserves facultatives, générales ou spéciales, dont ils déterminent I'emploi, ou de les reporter a
nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions
appartenant a chacun d'eux.

La collectivité des associés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des dividendes.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comptes par la collectivite des associés,
reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

25.2. En outre, |a collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prelevées sur
les réserves dont la Société a la disposition, en indiquant expressément les postes de reserves sur
lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorite sur les
bénéfices de I'exercice.

25.3. Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient 4 la suite de celle-ci inférieurs au montant du capital augmente
des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Sociéte
deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le président est tenu, dans les quatre (4) mois qui
suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter la collectivité des
associés a l'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital social doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant au moins égal a celui
des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas
été reconstitués & concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié (1/2) du capital social.

Dans tous les cas, la décision des associés doit faire I'objet des formalités de publicité requises par les
dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
Société. Toutefois, le tribunal peut accorder a la Société un délai maximum de six (6) mois pour
régulariser la situation. Il ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.
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V. DISSOLUTION - LIQUIDATION
Article 27 — Dissoluti
27.1 Arrivée du.t : i
La Société est dissoute & I'expiration du terme fixé a l'article 5.
La prorogation de la Société peut cependant &tre décidée par les associés. Un an au moins avant la

date d'expiration de la Société, les associés doivent étre consultés & leffet de décider, dans les
conditions de majorité des décisions extraordinaires, si la Société doit étre prorogee.

27.2 Dissolufi ficina

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi par décision collective des associés pronongant la
dissolution anticipée.

La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n'entraine pas la dissolution de plein droit de
la Sociéte.

273 Consé e la dissolufi

La Société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution, @ moins que celle-ci n'intervienne en suite
de fusion ou de scission.

A compter de la dissolution, la dénomination suivie de la mention « Société en liquidation » puis du nom
du ou des liquidateurs, figure sur tous documents émanant de la Société et destines aux tiers.

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'a la publication de
la clture de celle-ci.

La dissolution de la Société met fin aux fonctions du président mais la collectivite des associes
conserve les mémes pouvoirs.

Article 28 — Liquidati
28.1 Nomination et mission. du liquidat

La dissolution mettant fin aux fonctions du président, la collectivité des associés nomme un ou plusieurs
liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et la remunération et qui exercent leurs fonctions

conformément a la législation en vigueur.

La nomination et la révocation du ou des liquidateurs ne sont opposables aux tiers qu'a compter de leur
publication.

Le liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Societé. Il dispose des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser I'actif méme & I'amiable. Il est habilité a payer les créanciers sociaux et a
répartir le solde disponible entre les associes.
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Le liquidateur regoit tous réglements, donne valable quittance, paie les dettes sociales, consent tous
arrangements, compromis, transactions et, plus généralement, fait tout ce qui est nécessaire pour la
bonne fin des opérations de liquidation.

I procéde aux publicités nécessaires.

Les associés peuvent autoriser le liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et a en engager
de nouvelles pour les seuls besoins de |a liquidation.

Le ou les liquidateurs accomplissent leur mission jusqu'a fa cléture de la liquidation. Agissant ensemble
ou séparément, ils rendent compte aux associés de I'accomplissement de leur mission une fois par an,
sous forme d'un rapport écrit décrivant les diligences effectuées pendant I'annee écoulée et en
établissant un état de situation contenant l'indication de ['actif et du passif de la Sociéte.

Le ou les liquidateurs sont révoqués par décision collective ordinaire des associés.

28.2 Droits et obligations.d y sant la liquidat

Les associés délibérant collectivement conservent les mémes pouvoirs qu'au cours de |a vie sociale.

28.3 Cloture de I liquidati

La décision de cloture de la liquidation est prise par les associés en assemblée aprés approbation des
comptes définitifs de la liquidation. Les associés sont consultés collectivement en fin de liquidation pour
statuer sur le compte définitif de liquidation, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de
son mandat et pour constater la cl6ture de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral du
capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions de
chacun d'eux.

Tout bien apporté qui se retrouve en nature dans la masse partagée, est attribué sur sa demande et a
charge de soulte, s'il y a lieu, & I'associé qui en avait fait I'apport. Cette faculté s'exerce avant tout autre
droit & une attribution préférentielle.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs
apports.

Tous pouvoirs sont conférés, en tant que de besoin, au liquidateur pour opérer toutes répartitions.
Lorsque I'associé unique est une personne morale, la dissolution de la Société, pour quelque cause que

ce soit, entraine la transmission universelle du patrimoine social & son profit, sans qu'il y ait lieu a
liquidation.

VI. CONTESTATIONS - DISPOSITIONS TRANSITOIRES
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Article 29 — Contestati

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation,
soit entre la Société et les associés, soit entre les associés eux-mémes, concernant les affaires
sociales, linterprétation ou l'exécution des présents statuts, seront jugées conformément a la loi et
soumises & la juridiction des tribunaux compétents.

Un état des actes accomplis pour le compte de la Société en formation, avec l'indication pour chacun

d'eux de l'engagement qui en résulte pour la Société est annexé aux présents statuts. Cet état a eté
tenu 2 la disposition des associés dans les délais légaux a I'adresse du siege social.

Article 31 P .
Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes & l'effet d'accomplir les formalites de

publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir a I'immatriculation de la Société au registre du
commerce et des sociétés.

Article 32 — Frai
Tous les frais, droits et honoraires auxquels donnera lieu la constitution de la présente Societé seront
portés dans la comptabilité de la Société, au choix du président, soit en compte de charge soit en

compte « frais d'établissement » et amortis en conséquence.

Fait & Saint-Cyr au Mont d-Or, le 13 mars 2020, en 2 exemplaires originaux.

S- I 7z Iy I I I- “I I 29,

@&mmé

Monsieur Jérome SCHONFELD
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BEAUCHAMPS FINANCES

Société par actions simplifiée
au capital de 30 000 euros
Siége social ; 127 Route de Saint Fortunat
69450 Saint Cyr au Mont d'Or
LYON RCS en cours d'immatriculation

ANNEXE | :

ETAT DES ACTES ET ENGAGEMENTS ACCOMPLIS
POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Le soussigné :

Monsieur Jéréme SCHONFELD, né le 26 mars 1974 & Tassin la Demi Lune, de nationalité frangaise,
demeurant 127 Route de Saint Fortunat 69450 Saint Cyr au Mont D'Or ;

Reconnait préalablement 2 la signature des statuts de la Société BEAUCHAMPS FINANCES, Société
par actions simplifiée en formation au capital de 30 000 €, dont le siége sera situé 127 Route de Saint
Fortunat 69450 Saint Cyr au Mont d'Or;

Qu'il a pris connaissance de {'état des actes accomplis pour le compte de ia société en formation :

- Néant
Conformément aux prescriptions légales et réglementaires, la signature du présent état emportera reprise
des engagements souscrits pour le compte de la société, lorsque celle-ci aura été immatricuiée au
Registre du Commerce et des Sociétés.

Fait & Saint Cyr au Mont d'Or, le 13 mars 2020

En 2 originaux dont un pour I'exécution des formalités de Greffe, et un pour le siége social.

n
I .
A B
! -
! .

=
Monsieur Jérdme SCHONFELD




